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CSC (ឃស) ប្កុមប្បឹកាឃំុ សងាេ ត ់(ពប្បើពដ្ើមបកីំណតអ់តរសញ្ញា ណអនកព្លើយពៅកប្មតិឃំុ សងាេ ត)់ 
DMK (កសខ) ប្កុង ប្សុក ខណឌ  (ពប្បើពដ្ើមបកីណំតអ់តរសញ្ញា ណអនកព្លើយតបពៅកប្មតិប្កុង ប្សុក ខណឌ ) 
GOV អភបិាលកិចច (បពុវបទ្ពប្បើពដ្ើមបកីំណតសំ់ណួរពាកព់ន័្ធន្ឹថ្សូចនាករ ន្ិងសន្ទសសន្)៍ 
ID-Poor  ការកំណតអ់តរសញ្ញា ណប្គសួារប្កីប្ក 
INT ការទ្ំនាកទ់្ំន្ងផ្ទទកនុង (ពប្បើពដ្ើមបកីំណតសំ់ណួរពាកព់ន័្ធសូចនាករ ន្ិងសន្ទសសន្រ៍ង) 
LCA សម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ ពពាលគឺសម្លគមប្កុង ប្សុក សងាេ ត ់ន្ិងសម្លគមរារធាន្ ីពខតរ 
NCDD-S ពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. 
NP-2 កមមេធិីជាតិសប្ម្លបក់ារអភេិឌ្ឍន្ត៍ាមដបបប្បជាធិបពតយយពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិដ្ំណាកក់ាលទ្ី២  

(ករទ្ី២) 
PER ការអនុ្េតរ (ពប្បើពដ្ើមបកីណំតសំ់ណួរពាកព់ន័្ធសូចនាករ ន្ងិសន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធ) 
RGC រាររោឋ ភបិាលកមពុជា 
SNA រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
TRA តម្លល ភាពបុពវបទ្ពប្បើពដ្ើមបកីណំតសំ់ណួរពាកព់ន័្ធ សូចនាករ ន្ិងសន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនានា 
UN-DESA នាយកោឋ ន្កិចចការពសដ្ឋកចិច ន្ិងសងគមរបស់អងគការសហប្បជាជាត ិ
UNDP កមមេធិីអភេិឌ្ឍន្អ៍ងគការសហប្បជាជាត ិ
VIL (ភ) ភូម ិ(ពប្បើពដ្ើមបកីណំតអ់នកព្លើយសំណួរពមភូម)ិ 

  



v 
 

ឧបនាយ្ររែាម្ស្រៃតី រែាម្ស្រៃតពី្រសួងម្ហាន្ៃ 

ៃិងជាព្បធាៃ គ.ជ.អ.ប. 

 

 

អភិសៃតិបណឌ ិត ស សុខា 

 

លិខិតបលែងអំណរគុណ 

កនុងនាម គ.រ.អ.ប. ខំុ្សូមដថ្លងអំណរគុណយ៉ា ងប្ជាលពប្ៅចំពពាោះកមមេធីិអភេិឌ្ឍន្ស៍ហប្បជាជាតិ
(UNDP) ប្បចាកំមពុជា និ្ងរាររោឋ ភបិាលរប៉ាុន្ដដ្លបាន្គ្នបំ្ទ្ គ.រ.អ.ប. កនុងការពធវើអពងេតអភបិាលកិចចកនុង 
ប្កបខណ័ឌ ផ្ន្កមមេធីិជាតិសប្ម្លបក់ារអភេិឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិបពតយយពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិដំ្ណាកក់ាលទី្២ 
(ករទី្២) តាមរយៈគពប្ម្លង “ការពប្ងឹងតម្លល ភាព និ្ងគណពន្យយភាពកនុងអភបិាលកិចចមូលោឋ ន្តាមរយៈ
ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ” ដដ្លគ្នបំ្ទ្ហិរញ្ាបបទាន្ពីរោឋ ភបិាលរប៉ាុន្តាមរយៈសាថ ន្ទូ្តរប៉ាុន្ប្បចាំ
កមពុជា និ្ងហិរញ្ាបបទាន្របស់ UNDP។ 
 ខំុ្សូមដថ្លងអំណរគុណចំពពាោះប្កុមហ ុន្ ASKL Service and Consulting Inc. ដដ្លបាន្ 
ពរៀបចំ និ្ងអនុ្េតរការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះប្បកបពោយប្កមសីលធមេ៌ជិាា រីេៈទាងំកនុងការពរៀបចំបញ្ា ី
សំណួរ ប្បពន័្ធបញ្ចូ លទិ្ន្នន្យ័ ការបណរុ ោះបណារ លអនកពធវើអពងេត ការសម្លា សន្ជ៍ាមយួអនកទរល់ពត័ម៌្លន្
ការប្តួតពិនិ្តយគុណភាពទិ្ន្នន្យ័ ការេភិាគទិ្ន្នន្យ័ និ្ងការគណនាសន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចចតាមរូបមន្រ
ដដ្លបាន្កំណត ់ ពោយម្លន្ការពិពប្គ្នោះពយបល់យ៉ា ងលអិតលអន្មុ់ន្នឹ្ងឈាន្ពៅពរៀបចំរបាយការណ៍
សរីពីលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ។ 
 ខំុ្សូមដថ្លងអំណរគុណចំពពាោះប្កុមប្បឹកា គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរ ប្កុង 
ប្សុក ខណឌ  និ្ងឃំុ សងាេ ត់ ថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិ និ្ងប្បជាពលរដ្ឋពៅតាមសហគមន្៍ដដ្លបាន្ចំណាយ
ពពលពេលាដ្ម៏្លន្តផ្មលចូលរមួសម្លា សន្ ៍ ញុំងឱ្យការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះទ្ទួ្លបាន្ទិ្ន្នន្យ័ប្គបប់្គ្នន្់
សប្ម្លបក់ារេភិាគ និ្ងការគណនាសន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច ដដ្លជាសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្នដ្ម៏្លន្សារៈសំខាន្់
ពធវើជាមូលោឋ ន្កនុងការវាយតផ្មលវាស់ដេងនិ្នាន ការដប្បប្បួលគុណភាពអភបិាលកិចចកនុងប្កបខណ័ឌ ផ្ន្ករទី្២។ 

 កនុងនាម គ.រ.អ.ប. ខំុ្សូមពលើកទឹ្កចិតរឱ្យប្កសួង សាថ បន័្ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ សាថ បន័្
សិកាប្សាេប្ជាេ អនកពរៀបចំពគ្នលន្ពយបាយ សិសស និ្សសតិ ផ្ដ្គូអភេិឌ្ឍន្ ៍អងគការសងគមសីុេលិពាកព់ន័្ធ 
ពប្បើប្បាស់លទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ ពធវើជាមូលោឋ ន្ដសវងយល់អំពីសាថ ន្ភាពអភបិាលកិចច 
សិកាប្សាេប្ជាេឱ្យកាន្ដ់តសីុរពប្ៅបដន្ថមពទ្ៀតតាមការចាបំាច ់ និ្ងដសវងរកេធិាន្សមប្សបនានាសប្ម្លប់
ការពប្ងឹង និ្ងរំរុញឱ្យម្លន្ការដប្បប្បួលជាេរិាម្លន្នូ្េសន្ទសសន្៍អភបិាលកិចចពន្ោះ ពដ្ើមបធីានាពលើក
កមពស់អភិបាលកិចចកនុងប្កបខ័ណឌ ផ្ន្ករទី្២ ក៏ដូ្ចជាកនុងប្កបខ័ណឌ ផ្ន្កមមេធីិកំដណទ្ប្មង់េមិរឈការ 
និ្ងេសិហមរឈការឱ្យកាន្ដ់តម្លន្គុណភាពលអប្បពសើរព ើង។ 
 
 

 



vi 
 

តសចរតីសតងេប 

ការអពងេតអភបិាលកិចចកនុងប្កបខណ័ឌ ផ្ន្កមមេធីិជាតិសប្ម្លបក់ារអភេិឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិបពតយយ
ពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិដំ្ណាកក់ាលទី្២ (ករទី្២) បាន្អនុ្េតរពោយប្កុមហ ុន្ ASKL Service and 
Consulting Inc. ដដ្លបាន្ចុោះកិចចសន្ាជាមយួពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. ពប្កាមការគ្នបំ្ទ្ពីកមមេធីិ
អភិេឌ្ឍន្៍សហប្បជាជាតិ (UNDP) តាមរយៈគពប្ម្លង “ការពប្ងឹងតម្លល ភាព និ្ងគណពន្យយភាពកនុង
អភបិាលកិចចមូលោឋ ន្តាមរយៈការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ” ដដ្លទ្ទួ្លហិរញ្ាបបទាន្រំនួ្យឥតសំណង 
ពីរាររោឋ ភបិាលរប៉ាុន្ តាមរយៈសាថ ន្ទូ្តរប៉ាុន្ប្បចាពំៅកមពុជា និ្ងហិរញ្ាបបទាន្របស់UNDP។ ការពធវើ
អពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះបាន្ចាបព់ទរើមពីដខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤ និ្ងបាន្បញ្ចបព់ៅដខមនីា ឆ្ន ២ំ០២៥។  

ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ ម្លន្បំណងបពងេើតសន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរចំនួ្ន្ពីរគឺ (១). សន្ទសសន្៍
ដទនកអភបិាលកិចច និ្ង(២). សន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា ពដ្ើមបពីធវើជាទិ្ន្នន្យ័ពដ្ើមប្គ្នសប្ម្លបវ់ាស់ដេងកប្មតិផ្ន្
ការសពប្មចបាន្ពគ្នលពៅ និ្ងពគ្នលបំណងផ្ន្ករទី្២។  

និ្យមន្យ័សរីពីសន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរទាងំពីរកនុងប្កបខណ័ឌ ផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ បាន្កំណតព់ោយ 
ដទអកតាមពគ្នលបំណង និ្ងពគ្នលពៅផ្ន្ករទី្២ ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

− សនទសសន៍ខផ្នរអភិបាេរិច្ច សំពៅដ្ល់សន្ទសសន្៍សប្ម្លប់វាស់ដេងការពលើកកមពស់សវ័យភាព 
ប្បសិទ្ធភាព តម្លល ភាព គណពន្យយភាព និ្ងការពធវើទំ្ពន្ើបកមមផ្ន្ការទរល់ពសវាសាធារណៈ 
និ្ងការអភិេឌ្ឍមូលោឋ ន្របស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិដដ្លទ្ទ្ួលបាន្សិទ្ធិ អំណាច ការ
ទ្ទួ្លខុសប្តូេ និ្ងសមតថភាពប្គបប់្គ្នន្ក់នុងការអនុ្េតរតួនាទី្ ភារកិចច និ្ងមុខងារដដ្លសថិត
កនុងដដ្ន្សមតថកិចចរបស់ខលួន្ ពប្កាមការប្តួតពិនិ្តយរបស់ប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ
សាមនីី្មយួៗ។ 

− សនទសសន៍ខផ្នរង្សវា សំពៅដ្ល់សន្ទសសន្ស៍ប្ម្លប់វាស់ដេងកប្មិតផ្ន្ការពធវើឱ្យប្បពសើរព ើងនូ្េ
គុណភាព និ្ងប្បសិទ្ធភាពផ្ន្ការទរល់ពសវារូន្ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ និ្ងការ
វាស់ដេងកប្មតិផ្ន្ការព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពៅនឹ្ងតប្មូេការអាទិ្ភាពនានា 
របស់ប្បជាពលរដ្ឋប្បកបពោយបរយិបន្ន និ្ងសមធមស៌ងគម។ 

សន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរទាងំពីរពន្ោះ បាន្បពងេើតព ើងពីសន្ទសសន្រ៍ងចំនួ្ន្ប្បាដូំ្ចខាងពប្កាម៖  
១. សន្ទសសន្រ៍ង៖ ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
២. សន្ទសសន្រ៍ង៖ ការព ល្ើយតប 
៣. សន្ទសសន្រ៍ង៖ តម្លល ភាព 
៤. សន្ទសសន្រ៍ង៖ គណពន្យយភាព និ្ង 
៥. សន្ទសសន្រ៍ង៖ ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។  
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កនុងការគណនាសន្ទសសន្ ៍ និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗបាន្ទរល់នូ្េពមគុណ ដូ្ចបាន្កំណតក់នុងរូបភាព
ខាងពប្កាម៖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ចំណុចសំខាន្់ៗ ដដ្លប្តូេវាស់ដេងពោយសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗប្តូេបាន្កំណតដូ់្ចខាងពប្កាម ៖ 
− សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ៖ ប្បជាពលរដ្ឋនិ្ង

សហគមន្មូ៍លោឋ ន្អាចទ្ទួ្លបាន្ពសវាសាធារណៈ និ្ងពសវារដ្ឋបាលប្បកបពោយគុណភាព
ខពស់ ពោយសាររដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ពប្ងឹងសមតថភាព និ្ងធន្ធាន្របស់ខលួន្។ 

− សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការព្លើយតប៖ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ការយល់ដឹ្ង និ្ងខិតខំ
ប្បឹងដប្បង ពដ្ើមបពី ល្ើយតបពៅនឹ្ងតប្មូេការជាអាទិ្ភាពនានារបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ កនុងន្យ័ពន្ោះ 
អាទិ្ភាពនានារបស់ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្ពផ្លរ តការយកចិតរទុ្កោកព់ៅកនុងដំ្ពណើ រការផ្ន្ការ
ពរៀបចំដទន្ការ ថ្េកិា និ្ងការទរល់ពសវាសាធារណៈរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

− សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងតម្លល ភាព៖ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិទ្ទួ្លសាគ ល់សិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ
កនុងការទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្ ពហើយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ភាពសកមមកនុងការដចករដំលក
ពត័ម៌្លន្ពោយចំហរូន្ប្បជាពលរដ្ឋ រមួទាងំពត័ម៌្លន្អំពីរចនាសមពន័្ធ និ្ងដំ្ពណើ រការអភបិាលកិចច
មូលោឋ ន្ ដទន្ការអភេិឌ្ឍន្ ៍ថ្េកិា ការពប្បើប្បាស់ថ្េកិា លទ្ធទលដដ្លសពប្មចបាន្ និ្ងសិទ្ធិ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លបាន្ពសវា និ្ងពត័ម៌្លន្អំពីតផ្មលពសវា។ 

− សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងគណពន្យយភាព៖ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ការទ្ទួ្លខុសប្តូេ
ចំពពាោះសកមមភាព និ្ងលទ្ធទលដដ្លខលួន្បាន្ពធវើ រមួទាងំការទ្ទួ្លខុសប្តូេតាមដបបប្បជាធិប 
ពតយយចំពពាោះអនកពបាោះពឆ្ន ត ការទ្ទួ្លខុសប្តូេដទនកចាបនិ់្ងដទនករដ្ឋបាលចំពពាោះសកមមភាព
របស់សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ រមួទាងំទ្ទួ្លខុសប្តូេចំពពាោះ
យន្រការនានាសប្ម្លបទ់្ទួ្ល និ្ងពោោះប្សាយបណរឹ ងតវា៉ា របស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

រូបភាពផ្ន្រចនាសមពន័្ធ និ្ងពមគុណផ្ន្សន្ទសសន្៍ 
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− សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ៖ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងេលកខណៈ 
ងាយប្សលួ សប្មបសប្មួល និ្ងពលើកទឹ្កចិតរប្បជាពលរដ្ឋឱ្យចូលរមួយ៉ា ងសកមមកនុងដំ្ពណើ រការ
អភិបាលកិចចមូលោឋ ន្ និ្ងការអភិេឌ្ឍមូលោឋ ន្ តាមរយៈការទរល់ឱ្កាសឱ្យចូលរួមពោយ
ផ្លទ ល់កនុងការកំណតត់ប្មូេការអាទិ្ភាពសប្ម្លបក់ារអភេិឌ្ឍ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយពលើលទ្ធទលនានា 
និ្ងតាមរយៈការចូលរមួជាសម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ជាពិពសសអងគការ
សហគមន្មូ៍លោឋ ន្ដដ្លពផ្លរ តពលើការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្។ 

ពប្ៅពីការបពងេើតសន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរដូ្ចបាន្កំណតខ់ាងពលើ ការអពងេតពន្ោះកប៏ាន្ពផ្លរ តពលើ
ការបពងេើតសន្ទសសន្៍ទំ្នាក់ទំ្ន្ងផ្ទទកនុងរវាងរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ និ្ងអំពីសារៈសំខាន្់ផ្ន្សម្លគម
ប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្។ ការបពងេើតសន្ទសសន្ប៍ដន្ថមទាងំពន្ោះមនិ្ប្តូេបាន្យកមកពប្បើកនុងការគណនាសន្ទសសន្៍
ដទនកអភបិាលកិចចពនាោះព ើយ។ 

សំណំុសូចនាករដដ្លបាន្កំណត់សប្ម្លប់បពងេើតសន្ទសសន្៍រងនី្មួយៗប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់ជា
មូលោឋ ន្សប្ម្លប់ការពរៀបចំបពងេើតបញ្ា ីសំណួរសប្ម្លប់សម្លា សន្៍ជាមួយប្កុមអនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ចំនួ្ន្៥
ប្បពភទ្ពទសងៗគ្នន  រមួម្លន្ (១). ប្បជាពលរដ្ឋ (២). ថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិ(៣). ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់(៤). ប្កុមប្បឹកា 
គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រីប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ង(៥). ប្កុមប្បឹកានិ្ងគណៈអភបិាលរារធានី្ ពខតរ។ 

ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ បាន្ពធវើព ើងពៅ២៥រារធានី្ ពខតរ តំណាងឱ្យតំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ តំបន្់
រន្បទ្ និ្ងតំបន្ភូ់មសិាន្តសរពទសងគ្នន កនុងប្បពទ្សកមពុជា ដដ្លបាន្ដបងដចកជាតំបន្ទំ់្នាប តំបន្ទ់្ពន្លសាប 
តំបន្ខ់ពងរ់ាប និ្ងតំបន្ព់ ន្រ និ្ងរារធានី្ភនពំពញ ជាពដ្ើម។ ពៅកនុងរារធានី្ ពខតរនី្មយួៗបាន្ពប្រើសពរ ើស
យកប្កុង ប្សុក ខណឌ សប្ម្លប់ការអពងេតអភិបាលកិចច ពោយពប្បើេធីិសាន្តសរពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ 
កនុងពនាោះ ប្កុងចំន្ួន្២៤ ប្សុកចំន្នួ្៧២ ខណឌ ចំន្នួ្៦ប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសជាសំណាកសប្ម្លបក់ារពធវើ
អពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ។ កនុងប្កុង ប្សុក ខណឌ នី្មយួៗកប៏ាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យយកឃុំ សងាេ ត់
ចំន្នួ្២ និ្ងកនុងឃុំ សងាេ តនី់្មយួៗបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យយកភូមចំិន្ួន្២សប្ម្លបក់ារពធវើអពងេត
អភបិាលកិចចពន្ោះដដ្រ។ ប្បជាពលរដ្ឋចំន្ួន្៥ប្គសួារកនុងភូមនីិ្មយួៗប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ
សប្ម្លបក់ាររួបសម្លា សជាមយួតំណាងប្គួសារនី្មយួៗជាបុរស ឬន្តសរី ពដ្ើមបធីានាតុលយភាពពយន្ឌ្រ័។  

សំណាកសរុបដដ្លបាន្សម្លា សន្ក៍នុងដំ្ពណើ រការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះម្លន្ចំន្ួន្៣.៩០៨នាក ់
កនុងពនាោះសំណាកដដ្លជាប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំន្ួន្១.៩១៨នាក់ និ្ងសំណាកដដ្លសម្លរិកប្កុមប្បឹកា 
គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រផី្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ចំន្នួ្១.៩៩០នាក។់ 

ចពមលើយដដ្លបាន្ព ល្ើយពៅនឹ្ងសំណួរនានាប្តូេបាន្បំដលងពៅជាពិន្ទុម្លន្តផ្មលពី 0 (សូន្យ) ពៅ ១ 
(មយួ) សប្ម្លបក់ារគណនាសន្ទសសន្នី៍្មយួៗ។ ទ្ន្ទឹមគ្នន ពន្ោះ កនុងការគណនាតផ្មលសូចនាករ តផ្មលសន្ទសសន្៍
នី្មយួៗ កប៏ាន្ទរល់ពមគុណ ឬទ្មងន្ ់ដដ្លពមគុណ ឬទ្មងន្ទ់ាងំពន្ោះបាន្ទរល់ពលើចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ



ix 
 

ពសមើនឹ្ង២ភាគ៣ និ្ងទរល់ពលើចពមលើយរបស់ប្កុមប្បឹកា គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ពសមើនឹ្ង១ភាគ៣។ 

ជាមួយគ្នន ពន្ោះ ពដ្ើមបទីរល់ភាពងាយប្សួលកនុងការបកប្សាយតផ្មលសន្ទសសន្៍ និ្ងសន្ទសសន្៍រង
នី្មយួៗ ការទរល់ចំណាតថ់្នន ក ់ ឬការទរល់មូលវាចារពលើតផ្មលសន្ទសសន្ ៍ និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗកប៏ាន្
កំណតជ់ា៥ចំណាតថ់្នន កគឺ់ “ពខាយ” “មធយម” “បងគួរ” “ខាល ងំ ឬលអ” និ្ង “ខាល ងំណាស់ ឬលអណាស់” ។  

ជារមួ ដទអកតាមលកខខណឌ  និ្ងរូបមន្រដដ្លបាន្កំណត ់ការគណនាតផ្មលសន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ង
ដដ្លបពងេើតបាន្ពីការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ គឺទ្ទួ្លបាន្លទ្ធទលដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

តនមលសនទសសន៍ជាយ៊ុរធាស្តសត៖  
− សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច = ០,៦៤ គឺម្លន្ចំណាតថ់្នន កប់ងគួរ 
− សន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា  = 0,៦៩ គឺម្លន្ចំណាកថ់្នន កប់ងគួរ។ 
តនមលសនទសសន៍រក៖ 
− ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ = ០,៦៧ ម្លន្ចំណាតថ់្នន កប់ងគួរ 
− ការព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ= ០,៧៤ ម្លន្ចំណាតថ់្នន កល់អ  
− តម្លល ភាពម្លន្តផ្មល = ០,៦២ ម្លន្ចំណាតប់ងគរ 
− គណពន្យយភាព = ០,៥៤ ម្លន្ចំណាតថ់្នន កម់ធយម 
− ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ= ០,៥៨ ម្លន្ចំណាតថ់្នន កម់ធយម។ 

ជាការកតស់ម្លគ ល់៖ តផ្មលផ្ន្សន្ទសសន្នី៍្មយួៗម្លន្ភាពខុសគ្នន តិចតួចរវាងតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ៅតាម
តំបន្់ទី្ប្បរំុរន្ និ្ងតំបន្់រន្បទ្ និ្ងរវាងតផ្មលសន្ទសសន្៍ប្កុមអនកទរល់ព័តម៌្លន្ជាបុរស និ្ងន្តសរី។  

ជារមួ តផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ដ្លបាន្បពងេើតព ើងពន្ោះ គឺជាតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្ន ដូ្ពចនោះតផ្មលសន្ទសសន្៍
ទាំងពន្ោះមិន្ម្លន្សារៈសំខាន្់កនុងការ ល្ុោះបញ្ញច ំងអំពីកប្មិតផ្ន្ការសពប្មចបាន្តាមពគ្នលបំណង និ្ង
ពគ្នលពៅផ្ន្ករទី្២នាពពលពន្ោះព ើយ កប៏៉ាុដន្រសន្ទសសន្ព៍ន្ោះម្លន្សារៈសំខាន្យ់៉ា ងខាល ងំសប្ម្លបព់ធវើជា
មូលោឋ ន្កនុងវាស់ដេងការផ្លល ស់បរូរ ឬការដប្បប្បួលតផ្មលសន្ទសសន្ទ៍ាងំពន្ោះ ពៅពពលការពធវើអពងេតអភបិាល
កិចចតាមដបបពន្ោះនាពពល៣ឆ្ន បំនាទ ប ់ឬពៅពពលបញ្ចបក់ារអនុ្េតរករទី្២ ។  

ដទនកខាងពប្កាមពណ៌នាអំពីចំណុចខាល ងំសំខាន្់ៗ ទាកទ់្ងនឹ្ងសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗ ដដ្លជាការ
សន្និោឋ ន្ពចញពីតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្នទាងំពន្ោះ និ្ងចងអុលបងាា ញពីចំណុចសំខាន្់ៗ ដដ្លគួរពផ្លរ តការ
យកចិតរទុ្កោកស់ប្ម្លបក់ារដកលមអ។ 

• សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (Performance)៖ 
ចំណុចខាល ងំ៖ ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្បទ្ពិពសាធន្ម៍កទ្ទួ្លពសវាពៅតាមយន្រការប្ចកពចញចូលដត
មយួពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីកអ៏ាចវាយតផ្មលបាន្អំពីសមតថភាព 



x 
 

និ្ងធន្ធាន្ដដ្លខលួន្ម្លន្សប្ម្លបក់ារទរល់ពសវាទាងំពន្ោះ។ 
ចំណុចគរួដកលមអ៖ បន្រការេនិិ្ពយគពលើការដកលមអការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្ ជាពិពសសពលើពហោឋ រចនា
សមពន័្ធទលូេថ្នល់ដដ្លបាន្ទរល់អាទិ្ភាពខពស់ពោយប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអាទិ្ភាពបនាទ ប ់ គឺសកមមភាព
ទរល់ការគ្នបំ្ទ្ដ្ល់ប្កុមរន្ងាយរងពប្គ្នោះ។ កប្មតិផ្ន្ការពពញចិតរទាបបំទុត គឺការប្គបប់្គង
សំរាមសំណល់រងឹពៅតាមតំបន្រ់ន្បទ្ ដូ្ពចនោះគួរម្លន្ការពប្ងឹងបដន្ថមចំពពាោះកិចចការពន្ោះ។ ពសវា
ចុោះបញ្ា ីអារីេកមមទ្ទ្ួលបាន្ការវាយតផ្មលទាបជាងពសវារដ្ឋបាលដ្ផ្ទ្ពទ្ៀត ដូ្ពចនោះចាំបាច់ប្តូេ
ម្លន្ការដកលមអ។ ចាបំាចប់្តូេម្លន្ការកំណតក់ារទ្ទួ្លខុសប្តូេឱ្យកាន្ដ់តចាស់លាស់ និ្ងការ
ពប្ងឹងសមតថភាពបដន្ថមដ្ល់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ តក់នុងការទរល់ពសវាពាកព់ន័្ធនានា។ 

• សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការព្លើយតប (Responsiveness) 
ចំណុចខាល ំង៖ ម្លន្ភាពប្សបគ្នន ឬប្តូេគ្នន កនុងកប្មិតខពស់ចំពពាោះចំណាតថ់្នន ក់អាទិ្ភាពដដ្លបាន្
ពលើកព ើងពោយប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងចំណាតថ់្នន កអ់ាទិ្ភាពដដ្លប្តូេព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ។ ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទំ្នុ្កចិតរខាល ំងពលើរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិកនុងការយល់ដឹ្ងអំពី
តប្មូេការចាបំាចរ់បស់ខលួន្។ 
ចំណុចគរួដកលមអ៖ បន្ររំរុញឱ្យរដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ទរល់អាទិ្ភាពដ្ល់ទ្សសន្ៈ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពរៀបចំដទន្ការអភេិឌ្ឍន្ ៍ជាពិពសសប្តូេធានាថ្នសំព ង និ្ងតប្មូេការ
ជាទិ្ភាពរបស់រន្ជាតិពដ្ើមភាគតិចប្តូេបាន្សារ ប ់ និ្ងប្តូេបាន្យកមកពិចារណាកនុងដំ្ពណើ រការ
ពរៀបចំដទន្ការ។ 

• សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងតម្លល ភាព (Transparency) 
ចំណុចខាល ងំ៖ ប្បជាពលរដ្ឋពរឿជាកយ់៉ា ងខាល ងំថ្ន ពួកពគម្លន្សិទ្ធិដឹ្ងអំពីការងារទូ្ពៅរបស់រដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងាា ញអាកបបកិរយិេរិាម្លន្
យ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះតម្លល ភាព។ 
ចំណុចគរួដកលមអ៖ គួរបពងេើន្យុទ្ធនាការកមពស់ការយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីតួនាទី្ ភារកិចច 
និ្ងការទរល់ពសវាដដ្លសថិតកនុងដដ្ន្សមតថកិចចរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ បន្ររំរុញ និ្ងពលើក 
កមពស់តម្លល ភាពអំពីកផ្ប្មពសវា និ្ងបពងេើន្ការពប្បើប្បាស់ប្បព័ន្ធឌី្រីថ្លសប្ម្លប់ការទសពវទាយ
ពត័ម៌្លន្រូន្សាធារណរន្។ 

• សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងគណពន្យយភាព (Accountability) 
ចំណុចខាល ងំ៖ អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ប្គបប់្កុមម្លន្ទំ្នុ្កចិតរថ្ន ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិអាចប្តូេបាន្ោកពិ់ន្យ័ចំពពាោះការបំពពញការងារមនិ្លអ ឬការបំពាន្ចាប។់  
ចំណុចគរួដកលមអ៖ បន្រពលើកកមពស់ និ្ងដកលមអយន្រការទ្ទួ្ល និ្ងពោោះប្សាយបណរឹ ងតវា៉ា របស់
ប្បជាពលរដ្ឋពៅតាមរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ជាពិពសសពផ្លរ តពលើថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិនិ្ងប្កុមប្បឹកា
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ឃុំ សងាេ ត ់ពីពប្ពាោះប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្នាយំកទុ្កខប្ពួយរបស់ខលួន្ពៅកាន្ភូ់ម ិនិ្ងឃុំ សងាេ ត់
មុន្ពគ។ បពងេើតយន្រការពោោះប្សាយពាកយបណរឹ ងតវា៉ាជាប្បពន័្ធមយួ ដដ្លអាចឱ្យដឹ្ងបាន្ថ្នពាកយ
បណរឹ ងតវា៉ាណាមយួ គួរដតប្តូេបាន្បញ្ាូ ន្ពៅការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ។ បន្ររំរុញ និ្ងបពងេើន្
ការយល់ដឹ្ងអំពីយន្រការការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងពប្ងឹងទំ្នុ្កចិតរពលើគណពន្យយភាពតាម
ដបបប្បជាធិបពតយយ តាមរយៈការពលើកទឹ្កចិតរប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងថ្នន កដឹ់្កនារំដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិឱ្យពមើលពឃើញថ្ន ការពបាោះពឆ្ន តប្កុមប្បឹកាថ្នន កព់ប្កាមជាតិ គឺសំពៅពលើការពោោះប្សាយបញ្ញា
ពៅមូលោឋ ន្។ 

• សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
ចំណុចខាល ងំ៖ ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិតាមរយៈកិចចប្បរំុ  ពហើយបទ្
ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការចូលរមួកិចចប្បរំុទាងំពន្ោះគឺម្លន្ភាពេរិាម្លន្។ ប្បជាពលរដ្ឋ
ពរឿជាកថ់្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្សហការយ៉ា ងលអជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ និ្ង
ថ្នន កដឹ់្កនារំដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្បងាា ញការគ្នបំ្ទ្យ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះសកមមភាពរបស់អងគការ
សហគមន្មូ៍លោឋ ន្។ 
ចំណុចគរួដកលមអ៖ បន្រពលើកទឹ្កចិតរ និ្ងកសាងសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការ
ពប្បើប្បាស់េធីិសាន្តសរនានាឱ្យបាន្ទូ្លំទូ្លាយ និ្ងទំ្ពន្ើបជាងមុន្សប្ម្លបរំ់រុញការចូលរមួរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ ជាពិពសសតាមរយៈការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធទសពវទាយឌី្រីថ្ល។ ពលើកទឹ្កចិតរថ្នន ក់
ដឹ្កនារំដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិឱ្យយល់ថ្ន សារៈសំខាន្ផ់្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺពដ្ើមបី
ឱ្យរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអាចដឹ្ងអំពីទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្តូេ
បពងេើតភាពជាផ្ដ្គូប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ និ្ងប្តូេពលើកទឹ្ក
ចិតរប្បជាពលរដ្ឋឱ្យចូលរមួតាមរយៈអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្។ 

ចំពពាោះលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតពាកព់ន័្ធនឹ្ងទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងរវាងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ងសារៈ
សំខាន្ផ់្ន្សម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ កប៏ាន្បងាា ញឱ្យពឃើញនូ្េតផ្មលសន្ទសសន្ល៍អទងដដ្រ គឺ០,៧៨ 
ចំពពាោះសន្ទសសន្ទំ៍្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុង និ្ង ០,៧៧ ចំពពាោះសារៈសំខាន្ផ់្ន្សម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្។ 

ទិ្ន្នន្យ័ផ្ន្ការអពងេត េធីិសាន្តសរ ការេភិាគ រូបមន្រសប្ម្លបក់ារគណនាតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ាកព់ន័្ធ
ពទសងពទ្ៀតប្តូេបាន្ទរល់រូន្ដ្ល់ពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប សប្ម្លបក់ាររកាទុ្កជាឯកសារពអ ិចប្តូនិ្ច 
ពដ្ើមបរួីយ សប្មួលដ្ល់ការពធវើអពងេតពៅពពលពប្កាយ។ ការពធវើអពងេតពពលពប្កាយគួរដតពធវើព ើងពៅឆ្ន ំ
២០២៧ និ្ងឆ្ន ២ំ០៣០។ ជាមយួគ្នន ពន្ោះ ពដ្ើមបធីានាបាន្នូ្េការពប្បៀបពធៀបរវាងតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្ន
ពន្ោះជាមយួនឹ្ងតផ្មលសន្ទសសន្ផ៍្ន្ការអពងេតពពលបន្របនាទ ប ់ គួរម្លន្ការប្បុងប្បយត័នកនុងករណីដដ្លការ
អពងេតនាពពលបន្របនាទ បប់ាន្ផ្លល ស់បរូរេធីិសាន្តសរ និ្ងរូបមន្រគណនាសន្ទសសន្ខុ៍សពីេធីិសាន្តសរ និ្ងរូប
មន្រដដ្លបាន្ពប្បើប្បាស់សប្ម្លបក់ារអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះ។  
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តារាងសពងខបផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ង 

សាំណារ 
សនទសសន៍ 
អភិបាេរិច្ច 

សនទសសន៍ង្សវា 
ការបាំង្ពញ
ការង្ករ 

ការង្ ល្ើយតប តមាល ភាព គណង្នយយភាព 
ការចូ្េរួម 
ក្រជាពេរដ្ា 

តផ្មលសន្ទសសន្រ័មួ ០,៦៣៧ ០,៦៨៥ ០,៦៦៦ ០,៧៤៣ ០,៦២២ 0,៥៤០ 0,៥៧៥ 
(ចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរ ៩៥%) (0,៦៣០ - 0,៦៤៤) (0,៦៧៥ - 0,៦៩៥) (0,៦៥៤ - 0,៦៧៨) (0,៧៣២- 0,៧៥៥) (0,៦០៧- 0,៦៣៧) (0,៥២០ - 0,៥៦០) (0,៥៦១-0,៥៨៨) 

អនកព្លើយតបជាន្តសរី ០,៦២១ ០,៦៦៥ ០,៦៣០ ០,៧៦៨ ០,៦០៧ ០,៥២០ ០,៥៧៥ 
អនកព្លើយតបជាបុរស ០,៦២១ ០,៦៤៩ ០,៦១៨ ០,៧៤៤ ០,៦៣៤ 0,៥៥៥ ០,៥៧២ 
តំបន្ទ់្ីប្កងុ/ទ្ីប្បរុំរន្ ០,៥៩៣ ០,៦៤១ ០,៦១៨ ០,៧០៩ ០,៥៧៧ ០,៤៩៨ ០,៥៣០ 
តំបន្រ់ន្បទ្ 0,៥៧០ ០,៦០៧ 0,៥៧៥ ០,៧០០ ០,៥៣៧ ០,៤៨៦ ០,៥៥០ 
ភនពំពញ ០,៦១៨ ០,៦៣៧ ០,៦៨៦ ០,៤៩៣ ០,៦៨១ ០,៥៥៦ ០,៥៤៧ 
តំបន្ទ់្ំនាប ០,៦១០ ០,៦៣៩ ០,៦១១ ០,៧២៤ ០,៦២៣ ០,៥២២ ០,៥៨១ 
តំបន្ប់ឹងទ្ពន្លសាប ០,៦១៨ ០,៦៥៣ ០,៦១៩ ០,៧៥៧ ០,៥៨៨ ០,៥៥៧ ០,៥៧៨ 
តំបន្ខ់ពងរ់ាប ០,៦១៥ ០,៦៥០ ០,៦២១ ០,៧៣៤ ០,៦២៤ ០,៥២៦ ០,៥៧១ 
តំបន្ព់្នរ ០,៦១៨ ០,៦៣៣ ០,៦០៧ ០,៧១១ ០,៦៧៤ ០,៥៣៣ ០,៥៩០ 
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១. តសចរតីត្តើម្ 

កមមេធីិជាតិសប្ម្លប់ការអភិេឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិបពតយយពៅថ្នន ក់ពប្កាមជាតិដំ្ណាក់កាលទី្២  
(ករទ្ី២) ដដ្លប្តូេអនុ្េតររយៈពពល១០ឆ្ន ំ ចាប់ពីឆ្ន ២ំ០២១ដ្ល់ឆ្ន ំ២០៣០ ម្លន្ពគ្នលបំណង 
“ពលើកកមពស់ការទរល់ពសវាសាធារណៈ និ្ងការអភេិឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិបពតយយប្បកបពោយបរយិបន្ន 
សមធមស៌ងគម និ្ងយុតរិធម ៌តាមរយៈការពធវើទំ្ពន្ើបកមមប្បពន័្ធអភបិាលកិចចពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ងការដកលមអ
ដំ្ពណើ រការទរល់ពសវា និ្ងគុណភាពពសវា ពដ្ើមបចូីលរមួចំដណកលុបបំបាតភ់ាពប្កីប្ក និ្ងពលើកកមពស់
គុណភាពរីេតិរបស់ប្បជារន្ឱ្យកាន្ដ់តលអប្បពសើរព ើង”។ 

ពដ្ើមបធីានាសពប្មចបាន្ពគ្នលបំណងពន្ោះ ករទី្២បាន្កំណតព់គ្នលពៅជាកល់ាកម់យួ គឺ “រចនា
សមពន័្ធ និ្ងប្បពន័្ធអភបិាលកិចចរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្លកខណៈទំ្ពន្ើប ម្លន្សវ័យភាព ប្បសិទ្ធភាព 
តម្លល ភាព និ្ងគណពន្យយភាពកនុងការទរល់ពសវាសាធារណៈ និ្ងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្ ព្លើយតបពៅនឹ្ង
តប្មេូការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងដដ្ន្សមតថកិចចផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិនី្មយួៗ។ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម 
ជាតិនី្មយួៗម្លន្សិទ្ធិអំណាចសមប្សប និ្ងសមតថភាពប្គបប់្គ្នន្ស់ប្ម្លបអ់នុ្េតរមុខងារទាងំឡាយពប្កាម
ការប្តួតពិនិ្តយពីប្កុមប្បឹកា ពដ្ើមបធីានាដ្ល់ការពប្ងឹងគណពន្យយភាពចំពពាោះប្បជាពលរដ្ឋ”។  

ករទី្២ (ដទនកទី្៤.២.២.២) បាន្ដចងថ្ន ពគ្នលបំណងករទី្២ប្តូេវាស់ដេងពោយសន្ទសសន្ជ៍ា
យុទ្ធសាន្តសរចំនួ្ន្បីគឺ (១). សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច (២). សន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា និ្ង (៣). សន្ទសសន្៍
ដទនកសមតថភាពរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ព៍សវាប្តូេវាស់ដេង
ពោយការអពងេតអភបិាលកិចច ពដ្ើមបបីពងេើតជាសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្ន។ ប្កបខណ័ឌ លទ្ធទលផ្ន្ករទី្២បាន្
កំណត់ថ្ន សន្ទសសន្៍ទាំងបីពន្ោះជាសូចនាករសប្ម្លបវ់ាស់ដេងកប្មិតសពប្មចបាន្នូ្េពគ្នលបំណង និ្ង
ពគ្នលពៅ កនុងពនាោះសន្ទសសន្៍ដទនកអភិបាលកិចច គឺជាសូចនាករសប្ម្លប់វាស់ដេងកប្មិតសពប្មចបាន្
ពគ្នលបំណង និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា គឺជាសូចនាករសប្ម្លបវ់ាស់ដេងកប្មតិសពប្មចពគ្នលពៅផ្ន្ករទី្២។  

ការអពងេតអភបិាលកិចចប្តូេបាន្ពិពណ៌នាពៅកនុងករទី្២ ដទនក៤.២.៦.៥ ដដ្លប្តូេបាន្រពំលច
ព ើងេញិពៅកនុងប្បអបខ់ាងពប្កាម។ 

ការអពងេតដដ្លប្តូេអនុ្េតរកនុងអំ ុងពពលផ្ន្ករទ្ី២ គឺជាការអពងេតអភបិាលកិចច។ កនុងការអពងេតអភបិាលកិចច សំណាក
នានាដដ្លតំណាងឱ្យប្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងតំណាងឱ្យសម្លរិកប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិន្ឹងប្តូេបាន្សួរសំណួរ
អំពីបទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ខលួន្ជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ សំណួរដដ្លប្តូេសួរ គឺអំពីការយល់ដ្ឹងអំពីសិទ្ធិអំណាច 
ន្ិងមុខងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ការយល់ដ្ឹងអំពីដ្ំពណើ រការអភបិាលកិចចរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ន្ិង
អំពីការពប្បើប្បាស់ពសវា ន្ិងការពពញចិតរពៅពលើគុណភាពផ្ន្ពសវាដដ្លប្បជាពលរដ្ឋបាន្ទ្ទ្ួល។ ការអពងេតអភបិាលកិចច
ប្តូេបាន្ពរៀបចំអនុ្េតរកនុងពគ្នលបំណងតាមោន្ការផ្លល ស់បរូរផ្ន្សន្ទសសន្គ៍ន្លឹោះៗមយួចំន្ួន្ពាកព់ន័្ធន្ឹងអភបិាលកិចច
ដូ្ចជា ការទរល់ពសវា ការព្លើយតប ការចូលរមួររបស់ប្បជាពលរដ្ឋ តម្លល ភាព ន្ិងគណពន្យយភាព។ ការអពងេត
អភបិាលកិចចប្តូេអនុ្េតរចំន្ួន្៣ដ្ងកនុងអំ ុងពពលផ្ន្ករទ្ី២រមួម្លន្ ការអពងេតទ្ិន្នន្យ័ពដ្ើមប្គ្ន ការអពងេតកនុងឆ្ន ទំ្ី៥ 
ន្ិងការអពងេតទ្ិន្នន្យ័ចុងប្គ្នកនុងឆ្ន ទំ្ី៩ផ្ន្កមមេធិីជាតិ។ 
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ករទី្២មនិ្ទរល់និ្យមន្យ័លមអតិផ្ន្សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច ឬេធីិសាន្តសរសប្ម្លបក់ារអពងេត
អភបិាលកិចចពន្ោះព ើយ។ ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី មូលោឋ ន្សប្ម្លបក់ារពរៀបចំអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះ គឺដទអក (១). 
ឯកសារករទី្២ (២). លកខខណឌ ការងារ (៣). និ្យមន្យ័ផ្ន្អភបិាលកិចចលអ និ្ងពមពរៀន្បទ្ពិពសាធន្ល៍អៗ
ផ្ន្ការអនុ្េតរេធីិសាន្តសរការវាស់ដេងអភបិាលកិចចដទអកពលើការអពងេតទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្
សរពសរកនុងឯកសារពាកព់ន័្ធនានា។  

ករទី្២ បាន្កំណតថ់្ន សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវាប្តូេដទអកពលើទ្សសន្ៈ
យល់ពឃើញរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ ដទអកតាមលកខខណឌ ការងារ និ្ងការពិភាកាពៅដំ្ណាកក់ាលចាបព់ទរើម 
ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះ  បាន្ឯកភាពគ្នន ឱ្យការពធវើអពងេតពន្ោះប្តូេរមួបញ្ចូ លទាងំចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
ចពមលើយរបស់ថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិ ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ ប្កុមប្បឹកា គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណឌ  រមួទាងំប្កុមប្បឹកា គណៈអភបិាលផ្ន្រដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរទងដដ្រ។ ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី 
ចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងរបស់ប្កុមទរល់ពត័ម៌្លន្ពទសងពទ្ៀតប្តូេបាន្េភិាគពោយដ កពីគ្នន  ពហើយ
តផ្មលសន្ទសសន្៍នី្មយួៗប្តូេបពងេើតព ើងពោយរូបមន្រដដ្លទរល់ពមគុណពប្ចើន្ពៅពលើចពមលើយ ឬទ្សសន្ៈ
យល់ពឃើញរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

៣. វិធីសាស្រសតនៃការអតងេត 

៣.១. ង្គេបាំណកននការអង្កេត 
ពគ្នលបំណងផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចច គឺបពងេើតសន្ទសសន្យុ៍ទ្ធសាន្តសរចំនួ្ន្ពីរ៖ សន្ទសសន្ដ៍ទនក

អភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវាដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ ចំនួ្ន្៥ គឺ (១). ការទរល់ពសវា 
(២). ការព ល្ើយតប (៣). តម្លល ភាព (៤). គណពន្យយភាព និ្ង(៥). ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

កិចចការដដ្លប្តូេបាន្អនុ្េតរពដ្ើមបសីពប្មចពគ្នលបំណងពន្ោះ ម្លន្ពន្យល់លមអតិដូ្ចតពៅ៖ 
១.  ការកំណតនិ់្យមន្យ័សប្ម្លបស់ន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា កដូ៏្ចជា  

សន្ទសសន្រ៍ងដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ ទាងំ៥ ពោយធានាឱ្យបាន្ថ្ន និ្យមន្យ័
ទាងំពន្ោះម្លន្លកខណៈសមប្សបពៅនឹ្ងបរបិទ្ និ្ងពគ្នលបំណងដទនកពគ្នលន្ពយបាយរបស់ 
រាររោឋ ភបិាលកមពុជាដដ្លបាន្កំណតក់នុង ករទី្២។ 

២. ការកំណតេ់ធីិសាន្តសរ និ្ងរូបមន្រសប្ម្លបក់ារគណនាសន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច សន្ទសសន្ ៍
ដទនកពសវា និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ ទាងំ៥។ 

៣. បពងេើត និ្ងឯកភាពគ្នន ពលើឧបករណ៍សទងម់តិ និ្ងេធីិសាន្តសរពប្រើសពរ ើសសំណាក។ 
៤. ពធវើការអពងេត និ្ងពធវើរបាយការណ៍អំពីលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន ពដ្ើមបបីពងេើតតផ្មលផ្ន្

សន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច សន្ទសសន្ព៍សវា និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងទាងំ៥។  
៥. ចងប្កងឯកសារយ៉ា ងហមតច់ត ់និ្ងប្តឹមប្តូេអំពីឧបករណ៍ េធីិសាន្តសរ ការេភិាគ និ្ងការគណនា

តផ្មលផ្ន្សន្ទសសន្ ៍ ពដ្ើមបរួីយ សប្មួលដ្ល់ការអពងេតពាកក់ណារ លប្គ្ន និ្ងការអពងេតចុងប្គ្ន
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នាពពលបន្របនាទ ប។់ 
៦. ទរល់អនុ្សាសន្ព៍លើចំណុចសំខាន្់ៗ  ភាពម្លន្កប្មតិមយួចំនួ្ន្ (limitation) និ្ងការដណនាំ

សប្ម្លបក់ារអពងេតនាពពលបន្របនាទ ប។់ 

៣.២. សមាសភាពសាំខាន់ននសនទសសន៍ 
សន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច គឺជាសន្ទសសន្រ៍មួដដ្លប្គបដ់្ណរ បព់លើទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ ផ្ន្អភបិាលកិចច 

ពហើយដដ្លអាចវាស់ដេងតាមការអពងេត។  

សន្ទសសន្៍ដទនកពសវា គឺជាសន្ទសសន្៍ដដ្លពកើតពចញពីសន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ និ្ងសន្ទសសន្៍ពាក់ព័ន្ធការព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិពៅ
នឹ្ងតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ កនុងន្យ័ពន្ោះ សម្លសភាពសំខាន្់ៗ ផ្ន្សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច 
និ្ងសន្ទសសន្ព៍សវាដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងទិ្ដ្ឋភាព ឬសន្ទសសន្រ៍ងសំខាន្់ៗ ទាងំ៥ ដូ្ចម្លន្បងាា ញកនុងរូបភាព
ខាងសារ ំ។ តួពលខភាគរយពៅកនុងតារាងពងប្កពពើគឺជាពមគុណផ្ន្សន្ទសសន្។៍ ឧទាហរណ៍ ៧៥%ផ្ន្
តផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា គឺដទអកពលើសន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
និ្ង២៥%គឺដទអកពលើសន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការព ល្ើយតប។  

៣.៣. ង្គេការណ៍រូង្ៅសក្មាប់ការបង្កេើតសនទសសន ៍
ពគ្នលការណ៍ខាងពប្កាមសប្ម្លបប់ពងេើតសន្ទសសន្ ៍ សន្ទសសន្រ៍ង សូចនាករ និ្ងសំណួរសប្ម្លប់

ការអពងេត ប្តូេបាន្បពងេើតព ើង និ្ងយល់ប្ពមពៅដំ្ណាកក់ាលចាបព់ទរើមផ្ន្ការអពងេត។ 

ង្គេការណ៍រី១៖ ការវាស់ខវកភាពង្ជាគជ័យនូវង្គេបាំណកននង្គេនង្ោបាយខដ្េបានរាំណត់៖  
តាមរយៈករទី្២ រាររោឋ ភបិាលម្លន្បំណងពលើកកមពស់អភបិាលកិចចមូលោឋ ន្ ពដ្ើមបបីពប្មើទល

ប្បពយរន្រូ៍ន្ប្បជាពលរដ្ឋឱ្យកាន្ដ់តម្លន្ភាពលអប្បពសើរព ើង។ ពទាោះជាយ៉ា ងពន្ោះករី ទ្សសន្ៈរបស់រារ
រោឋ ភបិាលចំពពាោះពគ្នលការណ៍ផ្ន្អភបិាលកិចចលអ និ្ងទិ្ដ្ឋភាពដដ្លអាចអនុ្េតរបាន្ពហើយម្លន្លកខណៈ
សមប្សបពៅនឹ្ងបរបិទ្ជាក់ដសរងរបស់កមពុជា អាច
មិន្ប្សបគ្នន ទាំងប្សុងជាមយួនឹ្ងពគ្នលការណ៍ ឬ
ទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ ដដ្លបងាា ញកនុងប្ទឹ្សរីផ្ន្ការអភេិឌ្ឍ
ពនាោះព ើយ។ ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ បពងេើតជា
ដទន្ការសំខាន្់មួយសប្ម្លប់ការប្តួតពិន្ិតយ និ្ង
វាយតផ្មលការអនុ្េតរករទី្២ ដដ្លជាឧបករណ៍សប្ម្លប់
វាស់ដេងភាពពជាគរ័យផ្ន្ករទ្ី២ កនុងការអនុ្េតរ
ពគ្នលន្ពយបាយេមិរឈការ និ្ងេសិហមរឈការ
របស់រាររោឋ ភបិាល។  
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ង្គេការណ៍រី២៖ ផ្តេ់អារភិាពដ្េ់ការយេ់ង្ឃើញរបស់ក្រជាពេរដ្ា  
សន្ទសសន្៍ដទនកអភិបាលកិចច ន្ិងសន្ទសសន្៍ដទនកពសវា គឺជាសន្ទសសន្៍ចមបងដដ្លបងាា ញអំពី 

ទ្សសន្ៈយល់ពឃើញរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះអភបិាលកិចចមូលោឋ ន្។ ដូ្ពចនោះ ចពមលើយដដ្លទ្ទួ្លបាន្ពី
ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេដតម្លន្ទ្មងន្់ខាល ំងបំទុត។ ការពរៀបចំឱ្យម្លន្បញ្ា ីសំណួរសប្ម្លប់ទ្ទួ្លបាន្ព័តម៌្លន្ពី
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិមិន្ម្លន្បំណងពដ្ើមបបីប្ងួញទ្សសន្ៈយល់ពឃើញរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋព ើយ។ ទទុយពៅេញិ គឺពដ្ើមបបំីពពញនូ្េទ្សសន្ៈយល់ពឃើញរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាមយួនឹ្ង
ពត័ម៌្លន្បដន្ថមដដ្លប្បជាពលរដ្ឋមនិ្បាន្ដឹ្ង ឬមនិ្បាន្ទ្ទួ្ល។ 

ង្គេការណ៍រី៣៖ មិនក្តវូសនមត់ង្ោយគម នសមង្ហត៊ុផ្េអាំពីរក្មិតច្ាំង្ណោះដឹ្ករបស់ក្រជាពេរដ្ា  
ប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្ពៅកនុងប្បពទ្សកមពុជា ដូ្ចជាកដន្លងពទសងពទ្ៀតម្លន្ចំពណោះដឹ្ងតិចតួចអំពី

រដ្ឋបាលមូលោឋ ន្ ពហើយចាបអ់ារមមណ៍ដតពលើបញ្ញា ដដ្លប៉ាោះពាល់ដ្ល់ខលួន្ពោយផ្លទ ល់ប៉ាុពណាណ ោះ។ កនុងន្យ័
ពន្ោះ វាមនិ្សមពហតុទលពទ្កនុងការរពឹំងថ្ន ប្បជាពលរដ្ឋនឹ្ងដឹ្ងលមអតិទាងំអស់អំពីអាទិ្ភាពនានាពៅកនុង
ដទន្ការអភិេឌ្ឍន្៍មូលោឋ ន្  ឬការយល់ដ្ឹងលមអិតអំពីការសពប្មចនានាផ្ន្កិចចប្បរំុរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិដដ្លខលួន្ចូលរួម។ ទទុយពៅេញិ ការវាស់សទង់កប្មិតយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺជា 
សូចនាករសំខាន្ផ់្ន្តម្លល ភាពកនុងប្កបខណ័ឌ ផ្ន្អភបិាលកិចចមូលោឋ ន្ (ពត័ម៌្លន្ប្តូេបាន្ដចករដំលកប្បកប
ពោយប្បសិទ្ធភាព) និ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ (ប្បជាពលរដ្ឋចាបអ់ារមមណ៍ពលើបញ្ញា របស់រដ្ឋបាល
មូលោឋ ន្)។ 

ង្គេការណ៍រី៤៖ ង្ក្រើក្ាស់ង្ពេង្វលាឱ្យមានក្រសិរធភាព 
ពពលពេលារបស់ប្កុមអនកទរល់ពត័ម៌្លន្គឺម្លន្តផ្មល និ្ងធន្ធាន្ដដ្លម្លន្សប្ម្លបក់ារអពងេតម្លន្

កំណត។់ អនកព ល្ើយសំណួរទំ្ន្ងជាបាតប់ងក់ារពផ្លរ តអារមមណ៍ ប្បសិន្ពបើប្តូេព ល្ើយពៅនឹ្ងបញ្ា ីសំណួរដេង 
និ្ងសមុគសាម ញពពក ដដ្លនាឱំ្យបាតប់ងភ់ាពប្តឹមប្តូេកនុងការព ល្ើយតប។ ដូ្ពចនោះ សំណួរដដ្លមនិ្ចាបំាចដ់ត
ប្តូេពរៀសវាង ពហើយសំណួរដដ្លចាបំាចម់និ្ប្តូេពប្បើប្បាស់ពពលពេលាយូរជាងការចាបំាច ់ ពដ្ើមបទី្ទួ្ល
បាន្ពត័ម៌្លន្សំខាន្់ៗ ពនាោះព ើយ។ 

ង្គេការណ៍រី៥៖ រ៊ុាំបកខាំអនរផ្តេ់ព័ត៌មានឱ្យង្្លើយង្ៅនឹកសាំណួរខដ្េមានេរខណៈរង្សើប 
បទ្ពិពសាធន្ប៍ងាា ញថ្ន ពៅពពលពធវើអពងេតប្បពភទ្ពន្ោះពៅកនុងប្បពទ្សកមពុជា ជាពិពសសពៅតំបន្់

រន្បទ្ ការរកាការសម្លង តម់និ្អាចធានាបាន្ពពញពលញពនាោះពទ្។ ដូ្ពចនោះ វាមនិ្លអពទ្ដដ្លសួរសំណួរ
រពសើបពៅកាន្អ់នកព ល្ើយ ពហើយវាមនិ្សមពហតុទលពទ្កនុងការរពឹំងថ្ននឹ្ងម្លន្ចពមលើយពពញពលញ និ្ង
ពសាម ោះប្តងចំ់ពពាោះសំណួរដបបពន្ោះទងដដ្រ។ 

ង្គេការណ៍រី៦៖ ររួេាា េ់ារៈសាំខាន់ននការតល ស់រតរូសកាម រួមទាំកឌ្ជីីថេនីយរមម 
េធីិសាន្តសរសប្ម្លបព់លើកកមពស់ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅកមពុជាកាលពីពពលមុន្ គឺមនិ្ម្លន្
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លកខណៈសមប្សបពទ្ៀតពទ្សប្ម្លបព់ពលពន្ោះ និ្ងពៅអនាគត។ ឧទាហរណ៍ ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លពៅទី្ប្កុង
កប្មម្លន្ពពលពេលា ពដ្ើមបចូីលរមួកិចចប្បរំុពរៀបចំដទន្ការរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ មា៉ាងេញិពទ្ៀត   
បពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្លបាន្ និ្ងកំពុងបពងេើតឱ្កាសថ្មីសប្ម្លបរ់ដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការពធវើទំ្នាកទំ់្ន្ង
ជាមយួប្បជាពលរដ្ឋ។ ការពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្លកនុងការងាររដ្ឋបាលម្លន្ការពកើន្ព ើងយ៉ា ងឆ្ប់
រហ័សកនុងអំ ុងពពលផ្ន្ការអនុ្េតរករទី្២។ ដូ្ពចនោះ ការអពងេតពន្ោះ គួរដតរមួបញ្ចូ លសំណួរសប្ម្លបព់ពល
អនាគតដដ្លពផ្លរ តពលើទិ្ដ្ឋភាពឌី្រីថ្ល ពទាោះបីជាការេេិឌ្ឍអាចម្លន្កប្មតិបន្រិចពៅពពលពរៀបចំការអពងេត
ពដ្ើមប្គ្នពន្ោះកព៏ោយ។ 

៣.៤. និយមន័យននសនទសសនអ៍ភិបាេរចិ្ច និកសនទសសន៍ការផ្តេ់ង្សវា 
និ្យមន្យ័ផ្ន្សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវាដដ្លប្តូេបាន្កំណតស់ប្ម្លប់

ពគ្នលបំណងផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ គឺដទអកពលើពគ្នលបំណង និ្ងពគ្នលពៅផ្ន្ករទី្២។ 

៣.៥. សនទសសន៍រក និកសូច្នាររ 
៣.៥.១. ការពន្យល់ 
តផ្មល ឬរងាវ ស់ផ្ន្សន្ទសសន្៍រងនី្មួយៗដដ្លព ល្ើយតបពៅនឹ្ងទិ្ដ្ឋភាពទាំង៥ផ្ន្សន្ទសសន្៍ដទនក

អភបិាលកិចច (ការទរល់ពសវា ការព ល្ើយតប តម្លល ភាព គណពន្យយភាព និ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ) 
គឺដទអកពលើសំណំុផ្ន្សូចនាករ។ សូចនាករទាងំពន្ោះបាន្កំណតជ់ាទ្ប្មងព់រៀបរាប។់ ម្លន្ន្យ័ថ្ន ជាការ
ពរៀបរាបជ់ាពាកយនូ្េអវីដដ្លសូចនាករប្តូេវាស់ដេង មនិ្ដមន្ជាការពិពណ៌នាពពញពលញផ្ន្សូចនាករដដ្ល
ម្លន្ឯកតារងាវ ស់ដូ្ចដដ្លម្លន្កំណតក់នុងប្កបខណ័ឌ តកេភាពព ើយ។  

បនាទ បម់ក “សូចនាករ” ទាងំពន្ោះ ប្តូេបាន្វាស់ដេងពោយដទអកពលើការព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរពៅ
កនុងបញ្ា ីសំណួរសប្ម្លប់ប្កុមទរល់ព័ត៌ម្លន្ជាប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងប្កុមទរល់ព័តម៌្លន្ដដ្លជាប្កុមប្បឹកា និ្ង
មន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ការពិពណ៌នាពពញពលញផ្ន្សូចនាករ រមួទាងំការគណនាពីការព ល្ើយតប
ពៅនឹ្ងបញ្ា ីសំណួរ និ្ងពមគុណដដ្លបាន្កំណត។់ 

ពលើកដលងករណីមយួ (ដដ្លពន្យល់កនុងដទនក ៣.៥.៣. ពលើសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការព ល្ើយតប) សូចនាករ
ទាងំអស់ដដ្លបាន្ពប្បើសប្ម្លបគ់ណនាសន្ទសសន្រ៍ងសំខាន្់ៗ ទាងំប្បា ំ គឺដទអកពលើការព ល្ើយតបដដ្លទ្ទួ្ល
បាន្ពីប្កុមសំណាកប្បជាពលរដ្ឋ ឬពីប្កុមសំណាកជាថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ង
រារធានី្ ពខតរ (ពោយទ្មងន្ព់សមើគ្នន ពយងពៅតាមប្កុមនី្មយួៗផ្ន្សូចនាករទាងំបនួ្ពន្ោះ)។ 



6 

រូបភាពខាងពប្កាម បងាា ញពីទិ្ដ្ឋភាពរមួផ្ន្សម្លសភាពផ្ន្សន្ទសសន្ពី៍ប្កុមអនកព ល្ើយតបពទសងៗ 
គ្នន ។ តួពលខភាគរយពៅកនុងរងវងរ់ាងពងប្កពពើគឺជាពមគុណ។ ឧទាហរណ៍ ៦៧% ផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង
ពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ គឺដទអកពលើសូចនាករដដ្លបាន្វាស់ដេងពីការ
ព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ង៣៣%គឺដទអកពលើសូចនាករដដ្លបាន្វាស់ដេងពីការព ល្ើយតបរបស់
សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ។ 

សំណំុសូចនាករដដ្លពប្បើពដ្ើមបវីាស់ដេងសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗម្លន្បងាា ញពៅកនុងដទនកខាងពប្កាម។  

៣.៥.២. សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងារ  
និ្យមន្យ័៖ សប្ម្លបព់គ្នលបំណងផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម

ជាតិប្តូេបាន្កំណតថ់្ន ជាេសិាលភាពដដ្លប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងសហគមន្មូ៍លោឋ ន្អាចទ្ទួ្លបាន្ពសវា
សាធារណៈ និ្ងពសវារដ្ឋបាលប្បកបពោយគុណភាពខពស់ ពោយសារការពប្ងឹងសមតថភាព និ្ងធន្ធាន្
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

សន្ទសសន្រ៍ងពន្ោះប្តូេបាន្វាស់ដេង ពោយដទអកពលើការយល់ពឃើញរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាចមបងចំពពាោះ 
ពសវាសាធារណៈដដ្លប្បជាពលរដ្ឋទ្ទួ្លបាន្ពៅកនុងមូលោឋ ន្របស់ខលួន្។ 

ប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ប្តូេបាន្ពសនើឱ្យដបងដចកពសវាដដ្លទរល់ពៅកប្មតិពទសងៗគ្នន ព ើយ (ថ្នន កជ់ាតិ រារ
ធានី្ ពខតរ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ឃុំ សងាេ ត)់ ពោយសារដត៖ 

១. ប្បជាពលរដ្ឋធមមតាទំ្ន្ងជាមនិ្ដឹ្ងចាស់លាស់អំពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកប្មតិណាដដ្ល
ទ្ទួ្លខុសប្តូេចំពពាោះពសវាណាមយួព ើយ 

២. ពគ្នលបំណងផ្ន្ករទី្២ គឺពដ្ើមបដីកលមអពសវាពោយពទទរការទ្ទួ្លខុសប្តូេពលើការទរល់ពសវា
ពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ឧទាហរណ៍ ពសវាមយួចំនួ្ន្ដដ្លប្តូេបាន្ទរល់ពោយថ្នន កជ់ាតិ
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កនុងឆ្ន ២ំ០២៤ ប៉ាុដន្រនឹ្ងប្តូេបាន្ទរល់ពោយថ្នន កប់្កុង ប្សុកពៅឆ្ន ២ំ០៣០  ដូ្ពចនោះមូលោឋ ន្
សមប្សបសប្ម្លបវ់ាស់ដេងគុណភាពផ្ន្ពសវាគឺការទរល់ពសវាពីថ្នន កជ់ាតិ (មុន្ពពលេមិរឈការ) 
មនិ្ដមន្ជាការទរល់ពសវាពោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដដ្លមនិ្ទាន្ប់ាន្ចាបព់ទរើមពៅព ើយ
នាពពលពធវើការអពងេតពន្ោះព ើយ។ . 

ប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ប្តូេបាន្សួរអំពីបញ្ា ីពសវាលមអតិពនាោះព ើយ គឺសួរដតពសវាដដ្លសំខាន្់ៗ  ពហើយ
ប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្ម្លន្បទ្ពិពសាធន្ទ៍្ទួ្លបាន្ពសវាសំខាន្់ៗ ទាងំពនាោះ ប្ពមទាងំអាចបពញ្ចញមតិ
ទ្សសន្ៈយល់ពឃើញអំពីពសវាទាងំពនាោះទងដដ្រ។ ការពធវើដបបពន្ោះគឺម្លន្លកខណៈសមប្សប ពោយសារ
ពគ្នលបំណងសំខាន្់ គឺពដ្ើមបបីពងេើតសន្ទសសន្៍សប្ម្លប់វាស់ដេងនូ្េភាពប្បពសើរព ើងផ្ន្ការទរល់ពសវា
សប្ម្លបរ់យៈពពលបន្របនាទ បន់ាពពលអនាគត មនិ្ដមន្ជាការវាយតផ្មលពលើពសវានី្មយួៗោចព់ោយដ កៗ
ពីគ្នន ពនាោះព ើយ។ ពសវាដដ្លោកប់ញ្ចូល គឺជាពសវាដដ្លម្លន្ពៅតាមរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្គបប់្បពភទ្ 
(ឧទាហរណ៍ សំណួរសរីពីពសវាកសិកមម និ្ងប្បពន័្ធធារាសាន្តសរមនិ្ប្តូេបាន្រាបប់ញ្ចូ លពទ្ ពប្ពាោះពសវាទាងំ
ពន្ោះនឹ្ងមនិ្ពាកព់ន័្ធពៅកនុងតំបន្ទី់្ប្កុង) និ្ងពសវាដដ្លពប្បើប្បាស់ផ្លទ ល់ពោយប្បជាពលរដ្ឋ (ដូ្ពចនោះពសវា
បរសិាថ ន្មនិ្ប្តូេបាន្រាបប់ញ្ចូ លពទ្ ពលើកដលងដតពសវាការប្គបប់្គងសំរាម)។ បញ្ា ីពសវាពីរប្បពភទ្ប្តូេបាន្
ពរៀបចំសប្ម្លបក់ារអពងេតពន្ោះ គឺ “ពសវាសាធារណៈទូ្ពៅ” ដដ្លប្បជាពលរដ្ឋទ្ទួ្លបាន្ពៅតាមមូលោឋ ន្ 
និ្ង “ពសវារដ្ឋបាល” ដដ្លជាធមមតាប្បជាពលរដ្ឋទ្ទួ្លបាន្តាមរយៈការពៅកាន្ក់ារយិល័យរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ បញ្ា ីពសវាដដ្លបាន្កំណត ់ម្លន្ការឯកភាពពីពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. ម្លន្បងាា ញ
ពៅកនុងប្បអបទី់្២។ 

បញ្ាីគពប្ម្លងការអភិេឌ្ឍ និ្ងពសវាកមមដដ្លរមួបញ្ចូ លកនុ ងបញ្ាីសំណួរសប្ម្លបក់ារវាយតផ្មល 
ង្សវាាធារណៈ ង្សវារដ្ាបាេ 

− ផ្លូវ និងស្ពា ន 
− ការអបរ់ ំ(ស្ពលា) 
− ពសវាសុខភាព 
− រកាសន្រិសុខ ន្ិងសណារ បធ់ាន បស់ាធារណៈ 
− ការប្បមូលសំរាម 
− ការផ្គតផ់្គងទ់ឹកសាអ ត 
− ការផ្គតផ់្គងអ់គគិសន្ី 
− សេវាេម្រាបស់្តេរី និងកុារ 
− ការគ្នបំ្ទ្ដ្ល់រន្ប្កីប្ក ឬដដ្លប្តូេការរំន្ួយ 

(ឧទាហរណ៍ រន្ម្លន្ពិការភាព) 

− ការចុុះបញ្ជ ីអប្តានុ្កូលោឋ ន្ (សំបប្តកំស ើ ត 
សំបុប្តអាពាហ៍ពិពាហ៍ សំបុប្តមរ ភាព) 

− ការទរល់ ការផ្លល េ់បរូរ ឬការសផ្េរកមមេិទធិដីធ្លី 
− ស ុះម្រស្ពយជសាល ុះជាមយួអនកជិតខាង 
− ការចុោះបញ្ា ីអាជីវកមម 
− ការអនុញ្ញា តស្ពងេងផ់្េុះ ន្ិងរួសរុលទទោះ 
− ការបញ្ញជ កឯ់កស្ពរផ្លេ ល់ខ្លួន 

សូចនាករចំនួ្ន្បីបាន្ពប្បើសប្ម្លបវ់ាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ការទរល់ពសវា៖ 
• PER-I៖ ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរចំពពាោះគុណភាពពសវាសាធារណៈសំខាន្់ៗ ដដ្លម្លន្សប្ម្លប់

សហគមន្ ៍
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• PER-II៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពពញចិតរចំពពាោះការទ្ទួ្លបាន្ពសវារដ្ឋបាលពីការយិល័យប្ចកពចញ
ចូលដតមយួពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ង 

• PER-III៖ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពពញចិតរចំពពាោះរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិរបស់ខលួន្ម្លន្សមតថភាព និ្ងធន្ធាន្ប្គប់ប្គ្នន្់កនុងការទរល់ពសវាសាធារណៈ និ្ង
រដ្ឋបាលប្បកបពោយគុណភាពខពស់។ 

៣.៥.៣. សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការព្លើយតប 
និ្យមន្យ័៖ កនុងពគ្នលបំណងផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ ការព្លើយតបប្តូេបាន្កំណតន់្យ័ថ្ន រដ្ឋបាល

ថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ការយល់ដឹ្ង និ្ងខិតខំប្បឹងដប្បងពដ្ើមបពី ល្ើយតបពៅនឹ្ងតប្មូេការជាអាទិ្ភាពនានា
របស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ អាទិ្ភាពនានារបស់ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្ពផ្លរ តការយកចិតរទុ្កោកព់ៅកនុងដំ្ពណើ រការ
ផ្ន្ការពរៀបចំដទន្ការ ថ្េកិា និ្ងការទរល់ពសវាសាធារណៈរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

អងគការ UN-DESA1  បាន្កំណតថ់្ន “ការប្គបប់្គងសាធារណៈដដ្លម្លន្ការព ល្ើយតបគឺចាបំាចប់្តូេ
ពធវើការព ល្ើយតបប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាព និ្ងស័ករិសិទ្ធិភាពចំពពាោះតប្មូេការជាកដ់សរងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 
ប្បការពន្ោះ រមួបញ្ចូ លទាងំការតាងំចិតរដទនកពគ្នលន្ពយបាយ យុទ្ធសាន្តសរ កមមេធីិ សកមមភាព និ្ងធន្ធាន្ 
ពោយគិតគូរអំពីការរពឹំងទុ្ករបស់ប្បជាពលរដ្ឋពោយយកចិតរទុ្កោកខ់ពស់ ជាពិពសសចំពពាោះតប្មូេការ
ជាកដ់សរង ឬការរពឹំងទុ្កដដ្លម្លន្លកខណៈពទសងៗគ្នន ពៅតាមមូលោឋ ន្នី្មយួៗ”។ ទ្សសន្ៈពន្ោះ ការ
ព ល្ើយតប គឺទាមទារឱ្យម្លន្ការយល់ដឹ្ងពីតប្មូេការជាអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងប្តូេពាយមបំពពញ
ឱ្យបាន្តាមតប្មូេការទាងំពនាោះ។ ការទរល់ពសវានានាដដ្លបាន្ពរៀបចំកនុងដទន្ការ និ្ងទរល់រូន្តាមដបប
មរឈការ (ពីពលើចុោះពប្កាម) ពោយមនិ្បាន្គិតគូរពីតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ពសវាទាងំពនាោះអាចម្លន្
គុណភាពខពស់ ដតអាចមនិ្ព ល្ើយតបពៅនឹ្ងតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ ការពាយមពិតប្បាកដ្កនុងការ
ទរល់ពសវាដដ្លជាតប្មូេការខាល ងំរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអាចម្លន្ភាពព ល្ើយតប ពបើពទាោះជាការទរល់ពសវាទាងំ
ពនាោះមនិ្ម្លន្គុណភាពខពស់កព៏ោយ (សប្ម្លបព់ហតុទលពទសងពទ្ៀត)។ 

សប្ម្លបក់ារអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ សូចនាករចំនួ្ន្បីប្តូេបាន្ពប្បើសប្ម្លបវ់ាយតផ្មលការព ល្ើយតប
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិចំពពាោះតប្មូេការជាអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ៖ 

• RES-I៖ តប្មូេការជាអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺប្សពដ្ៀងគ្នន នឹ្ងពសវាជាអាទិ្ភាពដដ្ល
ប្តូេទរល់ពោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ  

• RES-II៖ ប្បជាពលរដ្ឋ យល់ថ្នរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ការយល់ដឹ្ងពីតប្មូេការជា
អាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មូេការជាអាទិ្ភាពទាងំពនាោះ 

 
1UN-Department of Economic and Social Affairs (២0១៥)។ អភិបាលកិចចសាធារណៈប្បកបពោយការទ្ទ្ួលខុសប្តូេ និ្ងគណពន្យយភាព 
(របាយការណ៍េស័ិយសាធារណៈពិភពពលាកឆ្ន  ំ២0១៥) ។ 
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• RES-III៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីយល់ថ្ន តប្មូេការជាអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្បំ់ទុតកនុងការសពប្មចចិតរកនុងការពរៀបចំដទន្ការ និ្ងគពប្ម្លងថ្េកិា។ 

នី្តិេធីិដដ្លពប្បើសប្ម្លបគ់ណនាសូចនាករ RES-I គឺការទរល់ចំណាតថ់្នន កប់ញ្ា ីពសវាសាធារណៈ
ទូ្ពៅ (ប្បអបទី់្២) ពធៀបពៅតាមអាទិ្ភាពដដ្លពលើកព ើងពោយប្បជាពលរដ្ឋ។ ចំណាតថ់្នន កផ់្ន្តប្មូេការ
ជាអាទិ្ភាពនានាម្លន្លកខណៈប្សពដ្ៀងគ្នន ពៅនឹ្ងអាទិ្ភាពដដ្លពលើកព ើងពោយពោយសម្លរិក
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្ររីដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ភាពប្បទាកប់្កឡាគ្នន គ្នន រវាងចំណាតថ់្នន កទ់ាងំពីរពន្ោះ 
បងាា ញថ្ន ជាពមគុណផ្ន្ការជាបទ់ាកទ់្ងគ្នន  ដដ្លប្តូេពប្បើជារងាវ ស់ផ្ន្ភាពប្សពដ្ៀងគ្នន រវាងអាទិ្ភាពរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអាទិ្ភាពដដ្លពលើកព ើងពោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ដូ្ពចនោះ ពន្ោះគឺជាសូចនាករដត
មយួគត ់ដដ្លប្តូេបាន្វាស់ដេងពោយការរមួបញ្ចូ លគ្នន នូ្េចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាមយួនឹ្ងចពមលើយរបស់
សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

៣.៥.៤. សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងតម្លល ភាព 
និ្យមន្យ័៖ សន្ទសសន្រ៍ងដទនកតម្លល ភាពប្តូេបាន្ពរៀបចំព ើងសប្ម្លបវ់ាស់ដេងពីេសិាលភាពដដ្ល

រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិទ្ទួ្លសាគ ល់សិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្ ពហើយរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ភាពសកមមកនុងការដចករដំលកពត័ម៌្លន្ពោយចំហជាមយួប្បជាពលរដ្ឋ រមួបញ្ចូ លទាងំ
ពត័ម៌្លន្អំពីរចនាសមពន័្ធ និ្ងដំ្ពណើ រការអភបិាលកិចចមូលោឋ ន្ ដទន្ការអភេិឌ្ឍន្ ៍ ថ្េកិា ការពប្បើប្បាស់
ថ្េកិា លទ្ធទលដដ្លសពប្មចបាន្ និ្ងសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លបាន្ពសវា និ្ងពត័ម៌្លន្អំពី
តផ្មលពសវា។ 

Armstrong (២០០៥)2 បាន្កំណតថ់្ន តម្លល ភាពកនុងពសវាសាធារណៈគឺជា “សាធារណរន្អាច
ទ្ទួ្លបាន្ព័ត៌ម្លន្ទាន្់ពពល និ្ងអាចទុ្កចិតរបាន្អំពីការសពប្មចចិតរ និ្ងការទរល់ពសវាកនុងេស័ិយ
សាធារណៈពោយមនិ្ម្លន្ការរខំាន្”។ 

ការវាស់ដេងតម្លល ភាពកនុងការអពងេតពន្ោះ គឺគិតគូរពីកប្មតិជាកដ់សរងផ្ន្ចំពណោះដឹ្ង រំពន្ឿរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋអំពីសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្ និ្ងឥរយិបថ្កនុងការបំពពញការងារ
របស់សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពលើបញ្ញា ជាពប្ចើន្ដដ្លប្តូេដចករដំលកពត័ម៌្លន្
ជាមយួប្បជាពលរដ្ឋ។ 

សូចនាករចំនួ្ន្ប្បាបំាន្បពងេើតព ើងសប្ម្លបវ់ាស់ដេងតផ្មលផ្ន្សន្ទសសន្រ៍ងដទនកតម្លល ភាព រមួម្លន្
ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

 
2Armstrong, Elia (២00៥)៖ សុចរតិភាព តម្លល ភាព ន្ិងគណពន្យយភាពកនុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ៖ ន្ិនាន ការថ្មីៗ  ការអភេិឌ្ឍន្ក៍នុងតបំន្ ់ន្ិងអន្ររជាតិ ន្ងិ
បញ្ញា ដដ្លកំពុងពកើតម្លន្ (អងគការសហប្បជាជាតិ)។ 
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• TRA-I៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ម្លន្ការយល់ដឹ្ងលអអំពីរចនាសមព័ន្ធ និ្ងតួនាទី្របស់រដ្ឋបាលថ្នន ក ់
ពប្កាមជាតិ 

• TRA-II៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពរឿថ្នពួកពគម្លន្សិទ្ធិទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្អំពីការងាររបស់រដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

• TRA-III៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពរឿថ្នពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្តផ្មលប្បកបពោយតម្លល ភាព 
ពហើយប្បជាពលរដ្ឋបងផ់្ថ្លប្តឹមប្តូេតាមតផ្មលពសវាទាងំពនាោះ 

• TRA-IV៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី ម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះតម្លល ភាព និ្ង 
• TRA-V៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី រាយការណ៍អំពីភាពសកមមកនុងការទសពវទាយពត័ម៌្លន្រូន្

ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

៣.៥.៥. សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងគណពន្យយភាព 
និ្យមន្យ័៖ សន្ទសសន្រ៍ងដទនកគណពន្យយភាពបាន្កំណតព់ ើងពដ្ើមបវីាស់សទងអំ់ពីេសិាលភាព

ដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ការទ្ទួ្លខុសប្តូេចំពពាោះសកមមភាព និ្ងលទ្ធទលដដ្លខលួន្បាន្ពធវើ 
រមួទាងំការទ្ទួ្លខុសប្តូេតាមដបបប្បជាធិបពតយយចំពពាោះអនកពបាោះពឆ្ន តទាងំអស់ ការទ្ទួ្លខុសប្តូេដទនក
ចាប់និ្ងដទនករដ្ឋបាលចំពពាោះសកមមភាពរបស់សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ 
ប្ពមទាងំការទ្ទួ្លខុសប្តូេចំពពាោះយន្រការទ្ទួ្ល និ្ងពោោះប្សាយបញ្ញា របស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

ការវាស់សទង់គណពន្យយភាពពទសងពទ្ៀតដដ្លបាន្ពប្បើប្បាស់ពៅប្បពទ្សកមពុជា គឺខុសគ្នន កនុង
េសិាលភាពនិ្ងពគ្នលបំណងផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ។ ជាពិពសស ការវាស់សទងគ់ណពន្យយភាព
កនុងកមមេធីិគណពន្យយភាពសងគមបាន្ពផ្លរ តពលើតម្លល ភាព និ្ងការទរល់ពសវា។ ដូ្ពចនោះ ការវាស់សទងត់ផ្មលផ្ន្
គណពន្យយភាពកនុងការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ គឺមនិ្ដូ្ចគ្នន នឹ្ងគណពន្យយភាពដដ្លប្តូេបាន្វាស់ដេង
ពៅកនុងកមមេធីិគណពន្យយភាពសងគមព ើយ។ ការវាស់សទងទ់ាងំពីរពន្ោះ ប្តូេបាន្កំណតនិ់្យមន្យ័ខុសគ្នន  
និ្ងបពប្មើឱ្យពគ្នលបំណងពទសងគ្នន ។ 

គណពន្យយភាពកនុងប្កបខ័ណឌ ផ្ន្ការអពងេតអភិបាលកិចចពន្ោះ សំពៅពលើកាតពវកិចចរបស់មន្តន្រី
សាធារណៈកនុងការរាយការណ៍អំពីការពប្បើប្បាស់ធន្ធាន្សាធារណៈ និ្ងការទ្ទួ្លខុសប្តូេចំពពាោះការ
ខកខាន្មនិ្បាន្បំពពញតាមពគ្នលបំណងដដ្លបាន្កំណត ់ដូ្ចបាន្កំណតព់ោយ Armstrong (២០០៥)3។ 
កនុងន្យ័ពន្ោះ គណពន្យយភាពពន្ោះ ពផ្លរ តពលើលទ្ធភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការោកប់ណរឹ ងតវា៉ា  និ្ងទ្ទួ្ល
បាន្ដំ្ពណាោះប្សាយសមប្សប ប្ពមទាំងម្លន្លទ្ធភាពកនុងការោក់ពិន្័យពលើការអនុ្េតរមិន្លអរបស់
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិតាមរយៈការពបាោះពឆ្ន ត និ្ងលទ្ធភាពដដ្លសម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីកនុងការ
ទ្ទួ្លបាន្ពិន្យ័ដទនករដ្ឋបាល ឬទលូេចាបចំ់ពពាោះការប្បប្ពឹតរខុស។ 

 
3Armstrong, Elia (2005)៖ សុចរតិភាព តម្លល ភាព ន្ងិគណពន្យយភាពកនុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ៖ ន្និាន ការថ្មីៗ ការអភេិឌ្ឍកនុងតបំន្ ់ន្ិងអន្ររជាតិ ន្ងិបញ្ញា
ដដ្លកំពុងពកើតម្លន្ (អងគការសហប្បជាជាតិ)។ 



11 

ពោយដទអកពលើការយល់ដឹ្ងអំពីគណពន្យយភាពពន្ោះ សូចនាករដបបពិពណ៍នាចំនួ្ន្ប្បាមំយួប្តូេ
បាន្បពងេើតសប្ម្លបកំ់ណតត់ផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងដទនកគណពន្យយភាពដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

• ACC-I៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពរឿជាកថ់្នពួកពគម្លន្លទ្ធភាពបរឹងតវា៉ា  ប្បសិន្ពបើពួកពគមនិ្ពពញចិតរ
ចំពពាោះការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយពាកយបណរឹ ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ
នឹ្ងប្តូេបាន្ទ្ទួ្ល និ្ងសប្មុោះសប្មួលពោោះប្សាយបាន្យ៉ា ងប្តឹមប្តូេ 

• ACC-II៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពរឿថ្នសពមលងពឆ្ន តរបស់ពួកពគពៅកនុងការពបាោះពឆ្ន តអាចោកពិ់ន្យ័
ប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពនូ្េការអនុ្េតរមនិ្លអរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

• ACC-III៖ ប្បជាពលរដ្ឋ ពរឿថ្នមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ងប្កុមប្បឹកានឹ្ងប្តូេទ្ទួ្ល
ពិន្យ័ ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬប្បប្ពឹតរពលមើសចាប ់

• ACC-IV: ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិព ល្ើយថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងតវា៉ា របស់ប្បជាពលរដ្ឋប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាព។ 

• ACC-V៖ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ព ល្ើយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មូេការកនុងការ
ទាកទ់ាញសំព ងពឆ្ន តពៅកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលខាងមុខ។ 

• ACC-VI៖ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី ព ល្ើយថ្ន ពួកពគនឹ្ងទ្ទួ្លទ្ណឌ កមម ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញ
ការងារមនិ្បាន្លអ ឬបំពាន្ចាប។់ 

៣.៥.៦. សន្ទសសន្រ៍ងពាកព់ន័្ធនឹ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
និ្យមន្យ័៖ សន្ទសសន្រ៍ងដទនកការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋវាស់ដេងពីេសិាលភាពដដ្លរដ្ឋបាល 

ថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងេលកខណៈងាយប្សលួ សប្មបសប្មួល និ្ងពលើកទឹ្កចិតរប្បជាពលរដ្ឋឱ្យចូលរមួយ៉ា ង
សកមមកនុងដំ្ពណើ រការអភបិាលកិចចមូលោឋ ន្ និ្ងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្ តាមរយៈការទរល់ឱ្កាសឱ្យចូលរមួ
ពោយផ្លទ ល់កនុងការកំណតអ់ាទិ្ភាពសប្ម្លបក់ារអភេិឌ្ឍ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយពលើលទ្ធទលនានា និ្ងតាមរយៈ
ការចូលរមួជាសម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ជាពិពសសអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ដដ្ល
ពផ្លរ តពលើការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្។ 

UN-DESA4  កំណតចំ់ណុចបីសំខាន្ស់ប្ម្លបក់ារចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លរោឋ ភបិាលអាច
ទរល់បាន្៖ (១). ការទរល់សិទ្ធិទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ (២). ការពិពប្គ្នោះពយបល់ជាមយួ
ប្បជាពលរដ្ឋ ពដ្ើមបទី្ទួ្លបាន្មតិដកលមអពលើបញ្ញា នានា និ្ង (៣). ការសប្មសប្មួលឱ្យម្លន្ការចូលរមួ
ពោយផ្លទ ល់ពីប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងពោយតំណាងប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពធវើពសចករីសពប្មចចិតរ។  

សូចនាករដដ្លបាន្កំណតស់ប្ម្លបវ់ាស់ដេងតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងដទនកការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
រមួម្លន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

 
4 UN-Department of Economic and Social Affairs (២0១៥)។ អភបិាលកចិចសាធារណៈប្បកបពោយការទ្ទ្លួខុសប្តូេ ន្ងិគណពន្យយភាព (របាយ
ការណ៍េស័ិយសាធារណៈពភិពពលាកឆ្ន  ំ២0១៥) ។ 
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• CIV-I៖ ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួយ៉ា ងសកមមជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពលើការងារអភបិាលកិចច 
និ្ងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្   

• CIV-II៖ ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរនឹ្ងបទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ខលួន្កនុងការចូលរមួជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ 

• CIV-III៖ ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួកនុងអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 
• CIV-IV៖ ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិសហការប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពជាមយួ

អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 
• CIV-V៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ បាន្ខិតខំដសវងរកមតិពយបល់របស់

ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ និ្ងពប្ៅទលូេការ 
• CIV-VI៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួ

របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
• CIV-VII៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហ

ប្បតិបតរិការរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ជាមយួអងគការសងគមសីុេលិ និ្ង 
• CIV-VIII៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីទ្ទួ្លយកបពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្ល ពដ្ើមបសីប្មួលដ្ល់ការចូលរមួ

របស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 
៣.៥.៧. អភបិាលកិចចផ្ទទកនុង 
ការបពងេើតសូចនាករផ្ន្អភបិាលកិចចផ្ទទកនុង រមួបញ្ចូ លការសន្មតសំ់ខាន្់ៗ មយួចំនួ្ន្រមួម្លន្៖ 
• ការបពងេើន្សវ័យភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ គឺជាចំណុច “លអ” ពពាលគឺ ជាេធិាន្ការ

េរិាម្លន្ផ្ន្អភបិាលកិចចផ្ទទកនុង 
• ជាទូ្ពៅ សិទ្ធិអំណាចនី្តិបញ្ា តរិ និ្ងការបពងេើតពគ្នលន្ពយបាយគួរដតជាតួនាទី្របស់

ប្កុមប្បឹកាជាជាងតួនាទី្របស់គណៈអភិបាល និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលដដ្លប្តូេបាន្ដតងតាំងឱ្យ
បំពពញមុខងាររបស់ជាអនកប្បតិបតរិពលើការសពប្មចចិតររបស់ប្កុមប្បឹកា។ 

កនុងន្យ័ពន្ោះ សូចនាករចំនួ្ន្បនួ្ខាងពប្កាមប្តូេបាន្កំណតព់ដ្ើមបវីាស់ដេងគុណភាពផ្ន្អភបិាលកិចច
ផ្ទទកនុង៖ 

• INT-I៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី វាយតផ្មលថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិទ្ទួ្លបាន្ការគ្នបំ្ទ្សមរមយ
ពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

• INT-II៖ ប្កមុប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី វាយតផ្មលថ្ន រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងឃុំ សងាេ ត ់ម្លន្
សវ័យភាពសមប្សបកនុងការប្គបប់្គងដទន្ការ ថ្េកិា និ្ងការអនុ្េតរការងាររបស់ខលួន្ 

• INT-III៖ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី វាយតផ្មលថ្ន ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ ម្លន្លទ្ធភាពកនុងការ
កំណតទិ់្សពៅយុទ្ធសាន្តសរ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយពលើការប្បតិបតរិរបស់គណៈអភបិាល 
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• INT-IV៖ ប្កមុប្បឹកា វាយតផ្មលថ្ន កិចចប្បរំុប្កុមប្បឹការួយ សប្មួលដ្ល់សម្លរិកប្កុមប្បឹកា
ទាងំអស់កនុងការបពញ្ចញមតិ និ្ងឈាន្ពៅដ្ល់ការសពប្មចចិតរជាឯកចឆន្ទ។ 

៣.៦. សមាគមក្រមុក្ររឹាមូេោា ន 
សូចនាករខាងពប្កាមកំណតស់ប្ម្លបប់ពងេើតសន្ទសសន្ដ៍ទនកសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ (LCA)៖ 
• LCA-I៖ ប្កុមប្បឹកា ឃុំ សងាេ ត ់ និ្ង ប្កុង ប្សកុ ខណឌ  ចាតទុ់្កសម្លគមប្កុមប្បឹកាប្កុង 

ប្សុក ឃុំ សងាេ ត ់ម្លន្សារៈសំខាន្ ់និ្ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 
• LCA-II៖ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីពខតរនានា ចាតទុ់្កសម្លគមរារធានី្ ពខតរ ម្លន្សារៈសំខាន្ ់

និ្ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព។ 

៣.៧. ការបាំខេក 
លទ្ធទលការអពងេតទាងំអស់ដដ្លពប្បើកនុងការគណនាសូចនាករ សន្ទសសន្រ៍ង និ្ងសន្ទសសន្ ៍ប្តូេ

បាន្បំដលងពៅជាតផ្មលចាបពី់ ១ “លអបំទុត” ពៅ 0 “ទាបបំទុត”។ េធីិសាន្តសរជាពប្ចើន្បាន្ពប្បើកនុងបំដលង
ចពមលើយនានាពៅជាតផ្មលពី ១ ពៅ ០ ពន្ោះ។ ចំពពាោះសំណួរបិទ្ដដ្លម្លន្ចពមលើយពីរ គឺ “បាទ្” ឬ “ពទ្” ប្តូេ
បាន្ទរល់តផ្មលយ៉ា ងសាមញ្ា  គឺ១ ឬ 0។ សំណួរដដ្លម្លន្ចពមលើយពប្ចើន្ (ឧទាហរណ៍ សំណួរដដ្លម្លន្
រពប្មើសចពមលើយចំនួ្ន្ប្បា ំម្លន្ដូ្ចជា “មនិ្យល់ប្សបពសាោះ” “មនិ្យល់ប្សបខលោះ” “មនិ្យល់ប្សបដតមនិ្
រំទាស់” “យល់ប្សបខលោះ” “យល់ប្សបទាងំប្សុង” ប្តូេបាន្ទរល់តផ្មល “០” “០,២៥” “០,៥” “០,៧៥” និ្ង 
“១”។ បញ្ា ីពពញពលញផ្ន្ការបំដលងចពមលើយពៅជាតផ្មលសប្ម្លបសំ់ណួរនី្មយួៗម្លន្ពៅកនុងឧបសមពន័្ធទី្២។ 

សប្ម្លប់សំណួរដដ្លម្លន្ពប្ចើន្ដទនក ដទនកនី្មួយៗប្តូេបាន្ទរល់ពមគុណពសមើៗគ្នន កនុងករណី
ភាគពប្ចើន្ ឧទាហរណ៍ ប្បសិន្ពបើសំណួរម្លន្ប្បាដំទនក ដទនកនី្មយួៗប្តូេបាន្ទរល់ពមគុណ០,២ ពហើយពិន្ទុ
ផ្ន្ចពមលើយនី្មយួៗប្តូេបាន្គណនាជាទលបូកផ្ន្ចពមលើយគុណនឹ្ងពមគុណសប្ម្លបដ់ទនកនី្មយួៗ។ 

ប្សពដ្ៀងគ្នន ពន្ោះ តផ្មលសូចនាករប្តូេបាន្គណនាជាទលបូកផ្ន្ពិន្ទុរបស់ចពមលើយគុណនឹ្ងពមគុណ
ដដ្លបាន្កំណតចំ់ពពាោះសំណួរនី្មយួៗកនុងសម្លសភាពសូចនាករ ពហើយតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងប្តូេបាន្គណនា
ជាទលបូកផ្ន្ពិន្ទុសូចនាករគុណនឹ្ងពមគុណដដ្លកំណតចំ់ពពាោះសូចនាករនី្មយួៗ។ 

៣.៨. រមងន់ននសចូ្នាររ 
តផ្មលសូចនាករប្តូេបាន្បញ្ចូ លគ្នន ពដ្ើមបគីណនាសន្ទសសន្រ៍ងពោយពប្បើពមគុណ ដដ្លបាន្កំណត់

តាមប្បធាន្បទ្នី្មយួៗ (ពមគុណ ល្ុោះបញ្ញច ំងពីការេនិិ្ចឆយ័អំពីសារៈសំខាន្ព់ាកព់ន័្ធនឹ្ងសូចនាករនី្មយួៗ
កនុងការគណនាតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង)។ តាមរពបៀបដូ្ចគ្នន ពន្ោះ ពិន្ទុផ្ន្ចពមលើយប្តូេបាន្បញ្ចូ លគ្នន ពដ្ើមបគីណនា
តផ្មលសូចនាករពោយពប្បើពមគុណដដ្លបាន្កំណត។់ 
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ពគ្នលការណ៍សំខាន្់ៗ ដដ្លបាន្ពប្បើកនុងការពប្រើសពរ ើសពមគុណរមួម្លន្៖ 
− កនុងការគណនាសន្ទសសន្រ៍ងនី្មយួៗ ពីរភាគបីផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងគឺដទអកពលើចពមលើយរបស់

ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងមួយភាគបីគឺដទអកពលើចពមលើយរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ 

− ចំពពាោះសូចនាករដទអកពលើចពមលើយរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី ចពមលើយនី្មយួៗប្តូេបាន្កំណត់
ពមគុណពសមើគ្នន កនុងការគណនាសូចនាករ 

− ដទនកពលើសារៈសំខាន្ផ់្ន្ប្បធាន្បទ្ជាកល់ាកណ់ាមយួ កនុងការគណនាតផ្មលសន្ទសសន្ ៍គឺមនិ្
ឱ្យរោះឥទ្ធិពលពោយចំនួ្ន្សំណួរដដ្លពប្បើពដ្ើមបវីាយតផ្មលប្បធាន្បទ្ពនាោះព ើយ (ឧ.ប្បសិន្
ពបើម្លន្សំណួរពីរឬបីដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងប្បធាន្បទ្ប្សពដ្ៀងគ្នន  សំណួរនី្មយួៗទាងំពនាោះប្តូេ
ទរល់ពមគុណតិចជាងពមគុណដដ្លប្តូេទរល់ចំពពាោះសំណួរដដ្លម្លន្ដតមយួសប្ម្លប់ប្បធាន្
បទ្ប្សពដ្ៀងគ្នន ពនាោះ) 

− កនុងករណីខលោះ សំណួរ ឬសូចនាករមយួចំនួ្ន្ប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្ន ម្លន្សារៈសំខាន្ជ់ាងសំណួរ 
ឬសូចនាករពទសងពទ្ៀត ដូ្ពចនោះប្តូេបាន្ទរល់ពមគុណខពស់ជាង។ 

ការពធវើដបបពន្ោះ គឺជាកិចចការដដ្លពរៀសមនិ្រចួ ពហើយអាចប្តូេបាន្ពិចារណាថ្នពមគុណមយួចំនួ្ន្
គួរដតខពស់ជាង ឬទាបជាង។ ពទាោះយ៉ា ងករី ចំណុចដដ្លគួរកតស់ម្លគ ល់ រមួម្លន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

− គ្នម ន្ពធាបាយណាដដ្លពធវើឱ្យសពប្មចបំណងពពញពលញណាមយួ ពោយការបូកបញ្ចូ លគ្នន
នូ្េចពមលើយពីប្កុមសំណាកទាងំប្បាបំ្បពភទ្ពទសងគ្នន ពៅជាតផ្មលដតមយួសប្ម្លបស់ន្ទសសន្រ៍ង និ្ង
សន្ទសសន្ព៍នាោះព ើយ។ ឧទាហរណ៍ ប្បសិន្ពបើសន្ទសសន្ប៍្តូេបាន្គណនាពោយតផ្មលជាមធយម
ផ្ន្សូចនាករទាំងអស់ ពនាោះម្លន្ន្យ័ថ្ន គឺជាការសពប្មចចិតរទរល់ពមគុណពសមើៗគ្នន ចំពពាោះ
សូចនាករទាងំអស់ 

− ប្បពន័្ធទរល់ពមគុណដដ្លពប្បើពោយម្លន្តម្លល ភាព អាចរួយ ដ្ល់ការសិកា និ្ងទរល់ភាពងាយ
យល់។ ពហតុទលផ្ន្ការពប្រើសពរ ើសទ្មងន្ព់ទសងៗ គឺម្លន្លកខណៈសាមញ្ាកនុងករណីភាគពប្ចើន្ 

− ប្បព័ន្ធទរល់ពមគុណពន្ោះអាចដកសប្មួលចំពពាោះការពធវើអពងេតអភិបាលកិចចដំ្ណាក់កាលបន្រ
បនាទ ប។់ ករណីពន្ោះ កច៏ាបំាចប់្តេូដកតប្មេូលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះពៅតាមពមគុណ
ថ្មីទងដដ្រ ពដ្ើមបធីានាឱ្យម្លន្មូលោឋ ន្ប្តឹមប្តេូសប្ម្លបក់ារពប្បៀបពធៀប។  
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រូបភាពខាងពប្កាមពន្ោះ គឺជាឧទាហរណ៍ដដ្លបងាា ញអំពីេធីិសាន្តសរផ្ន្ការគណនាពមគុណតាម
សម្លសភាពផ្ន្សន្ទសសន្រ៍ង ពោយដទអកពលើពិន្ទុចពមលើយ និ្ងដដ្លម្លន្ពមគុណពាកព់ន័្ធនានា។ 

៣.៩. ការបរក្ាយពិនទ៊ុ 
រាល់ចពមលើយដដ្លបាន្ព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរនានាផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ ប្តូេបាន្បំដលង 

ពៅជាពិន្ទុដដ្លម្លន្តផ្មលពី 0 (សូន្យ) ពៅ ១ (មយួ) សប្ម្លបក់ារគណនាសន្ទសសន្នី៍្មយួៗ។  

ជារមួ តផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ដ្លបាន្បពងេើតព ើងពន្ោះ គឺជាតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ដ្ើមប្គ្ន ដូ្ពចនោះតផ្មលសន្ទសសន្៍
ទាំងពន្ោះមិន្ម្លន្សារៈសំខាន្់កនុងការ ល្ុោះបញ្ញច ំងអំពីកប្មិតផ្ន្ការសពប្មចបាន្តាមពគ្នលបំណង និ្ង
ពគ្នលពៅផ្ន្ករទី្២នាពពលពន្ោះព ើយ កប៏៉ាុដន្រតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ន្ោះនឹ្ងម្លន្សារៈសំខាន្យ់៉ា ងខាល ងំសប្ម្លប ់
ពធវើជាមូលោឋ ន្កនុងវាស់ដេងការផ្លល ស់បរូ រ ឬការដប្បប្បួលតផ្មលសន្ទសសន្៍ទាំងពន្ោះ ពៅពពលពធវើអពងេត
អភបិាលកិចចដបបពន្ោះនាពពល៣ឆ្ន បំនាទ ប ់ ឬពៅពពលបញ្ចបក់ារអនុ្េតរករទី្២។ ពដ្ើមបរួីយ ឱ្យការវាស់ដេង
កប្មតិផ្ន្ការដប្បប្បួលប្បកបពោយភាពពរឿទុ្កចិតរ ភាពចាបំាចផ់្ន្សថិតិ (statistical significance) បាន្
បា៉ា ន្ប់្បម្លណចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរ គឺ៩៥% (confidence intervals) សប្ម្លបត់ផ្មលពិន្ទុនី្មយួៗ (សូមពមើល
ដទនក៣.១៥.)។  

ជាទូ្ពៅ សូចនាករ ឬសន្ទសសន្៍រង ឬសន្ទសសន្៍ដដ្លម្លន្តផ្មលខពស់ បងាា ញពីកប្មិតផ្ន្ការ
សពប្មចបាន្ឬភាពពពញចិតរខពស់។ ទទុយមកេញិ សូចនាករ ឬសន្ទសសន្រ៍ង ឬសន្ទសសន្ដ៍ដ្លម្លន្តផ្មល
ទាបអាចបងាា ញពីទិ្ដ្ឋភាពផ្ន្អភបិាលកិចចដដ្លចាបំាចប់្តូេម្លន្កិចចខិតខំប្បឹងដប្បងបដន្ថមពទ្ៀត។ ពទាោះ
យ៉ា ងពន្ោះករី ការពប្បៀបពធៀបដបបពន្ោះអាចម្លន្ភាពមនិ្ប្តឹមប្តូេទាងំប្សុងពនាោះព ើយ (ពយើងមនិ្អាចបញ្ញា ក់
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យ៉ា ងពិតប្បាកដ្ថ្ន សន្ទសសន្ដ៍ទនកតម្លល ភាពដដ្លម្លន្តផ្មល 0,63 គឺម្លន្ភាពប្បពសើរជាងសន្ទសសន្ដ៍ទនក
ការព ល្ើយតបដដ្លម្លន្តផ្មល0,62ពនាោះព ើយ)។ 

 ការទរល់ចំណាតថ់្នន កអ់ាចពប្បើជារងាវ ស់សប្ម្លបប់ងាា ញពីភាពពពញចិតរ ឬមនិ្ពពញចិតរ។ កនុង
ពគ្នលបំណងពន្ោះ ការទរល់ចំណាតប់្តូេបាន្ដបងដចកជាប្បាចំំណាតថ់្នន ក ់ ដូ្ចបាន្បងាា ញកនុងតារាងខាង
ពប្កាម។ ចំណាតថ់្នន កទ់ាងំប្បាពំន្ោះរមួម្លន្ “ពខាយ” “មធយម” “បងគួរ” “លអ” និ្ង “លអណាស់” ពហើយចំណាត់
ថ្នន កទ់ាងំពន្ោះនឹ្ងប្តូេពប្បើប្បាស់ពៅកនុងដទនកទី្៦ដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះ។  
តារាង៖ ពណ៌នាអំពីលំោបថ់្នន កពិ់ន្ទុ ផ្ន្ចពមលើយដដ្លបាន្បំដលងជាតផ្មល 

ពិនទ៊ុ # សាំណួរ % ច្ាំណាតថ់្នន រ ់
ពី០រហូតដ្ល់ 0,៤ ២៨ ២១% ពខាយ 
ពលើសពី 0,៤ ដ្ល់ 0,៥៨ ២៦ ១៩% មធយម 
ពលើសពី 0,៥៨ ដ្ល់ 0,៧ ២៧ ២០% បងគូរ 
ពលើសពី 0,៧ ដ្ល់ 0,៧៨ ២៦ ១៩% លអ 
ពលើសពី 0,៧៨ ២៨ ២១% លអណាស់ 
សរបុ ១៣៥ ១០០%  

៣.១០. ការបាំខបរេរធផ្េង្ៅតាមរក្មិតថ្នន រ់នីមួយៗ 
ដទអកតាមតប្មូេការសប្ម្លបក់ារវាយតផ្មលករទី្២ សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនក

ពសវាប្តូេគណនាសន្ទសសន្ស៍ប្ម្លបក់ប្មតិថ្នន កជ់ាតិសរុប។ 

ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី ពោយសារសំណាកសប្ម្លបក់ារពធវើអពងេតអភិបាលពន្ោះប្តូេបាន្ពរៀបចំយ៉ា ង
ចាស់លាស់ដដ្លធានាដ្ល់សមភាពពយន្ឌ្រ័ និ្ងតំណាងឱ្យតំបន្រ់ន្បទ្ និ្ងតំបន្ទី់្ប្កុង តំបន្ន់ានា
ដដ្លម្លន្ភូមសិាន្តសរពទសងៗគ្នន  ដូ្ចជា តំបន្ទំ់្នាប ទ្ពន្លសាប តំបន្ព់ ន្រ និ្ងតំបន្ខ់ពងរ់ាប ជាពដ្ើម។ 
អាប្ស័យពហតុពន្ោះ សប្ម្លបជ់ាពត័ម៌្លន្បដន្ថម លទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតអភបិាលកិចចពន្ោះកអ៏ាចបងាា ញពោយ
ដបងដចកតាមពភទ្(ន្តសរី និ្ងបុរស) និ្ងតាមតំបន្ភូ់មសិាន្តសរនី្មយួបាន្ទងដដ្រ។ តផ្មល ឬពិន្ទុសូចនាករ
ដដ្លបាន្បំដបកតាមពភទ្ និ្ងតាមតំបន្ម់្លន្បងាា ញពៅកនុងឧបសមពន័្ធទី្៤។ ពលើសពីពន្ោះ កនុងឧបសមពន័្ធ
ទី្៥បាន្បងាា ញអំពីចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លដបងដចកជាប្គួសារដដ្លម្លន្សម្លរិកពិការ ប្គួសារ
ដដ្លម្លន្បណ័ណ ប្កីប្ក ប្គួសារដដ្លជារន្ជាតិពដ្ើមភាគតិច និ្ងអនកព ល្ើយតបដដ្លម្លន្អាយុពប្កាម ៣០
ឆ្ន ។ំ ពលើសពីពន្ោះ តារាងតផ្មលសូចនាករតាមពខតរនី្មយួៗប្តូេបាន្រាយការណ៍ទងដដ្រ។ កំណតស់ម្លគ ល់
សំខាន្់ៗ អំពីលទ្ធទលដដ្លបាន្ដបងដចងតាមពភទ្ និ្ងតាមតំបន្ម់្លន្បរយិយកនុងដទនកទី្៥។ 
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ជារមួ ការបំដបកលទ្ធទលតាមតំបន្នី់្មយួៗនឹ្ងកាតប់ន្ថយភាពប្តឹមប្តូេដទនកសថិតិសប្ម្លបក់ារេភិាគ 
ពោយសារដតចំនួ្ន្សំណាកប្តូេបាន្កាតប់ន្ថយ (សូមពមើលប្បអបទី់្៣ សប្ម្លបក់ារពន្យល់សាមញ្ា អំពី
កិចចការពន្ោះ)។ 

គួរកតសំ់គ្នល់ថ្ន ទំ្ហំសំណាកតាមពខតរ និ្ងចពមលើយដដ្លទ្ទួ្លបាន្សប្ម្លបសំ់ណួរនី្មយួៗពៅ
តាមពខតរនី្មយួៗម្លន្ចំនួ្ន្តិច។ ដូ្ពចនោះ អាចម្លន្ភាពខុសគ្នន ខាល ងំរវាងលទ្ធទលតាមពខតរនី្មយួៗ។ 

៣.១១. សាំណារ 
សំណាកប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសពៅទូ្ទាងំ២៥ រារធានី្ ពខតរ និ្ងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ ចំនួ្ន្៩២ 

កនុងចំពណាម២១០ប្កុង ប្សុក ខណឌ ។ កនុងប្កុង ប្សុក ខណឌ នី្មយួៗ បាន្ពប្រើសពរ ើសយកឃុំ សងាេ ត់
ចំនួ្ន្ពីរ និ្ងកនុងឃុំ សងាេ តនី់្មយួៗបាន្ពប្រើសពរ ើសភូមចំិនួ្ន្២ និ្ងប្បជាពលរដ្ឋចំនួ្ន្៥នាកពី់ភូមនីិ្មយួៗ។ 
ចំនួ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្តាមរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពគ្នលពៅនី្មយួៗប្តូេបាន្បងាា ញកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

ប្បពភទ្សំណាក ឯកតា # ឯកតា 
សំណាក/ 
ឯកតា 

សរុប 
ចំន្នួ្សំណាកកំណតក់នុង 

TOR 
ប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរ  រារធានី្ ពខតរ ២៥ ២ ៥០ 0 
គណៈអភបិាល រារធានី្ ពខតរ រារធានី្ ពខតរ ២៥ ១ ២៥ 0 
ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ប្កុង ប្សុក ខណឌ   ៩៦ ៤ ៣៨៤ ៨៥៦ 
គណៈអភបិាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ៩៦ ១ ៩៦ 0 
មន្តន្របី្កុង ប្សុក ខណឌ   ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ៩៦ ៣ ២៨៨ ៨០០ 
ប្កុមប្បឹកា ឃុំ សងាេ ត ់ ឃុំ សងាេ ត ់ ១៩២ ៤ ៧៦៨ ១ ០៤១ 
ពមភូម ិ ភូមិ ៣៨៤ ១ ៣៨៤ 0 
ប្បជាពលរដ្ឋ ភូមិ ៣៨៤ ៥ ១ ៩២០ ១ ១៨៩ 
 ៣ ៩១៥ ៣ ៨៨៦ 

កំហុសសដងោ់រ (Standard Error-S.E.) គឺជារងាវ ស់សរងោ់រផ្ន្ភាពខុសគ្នន ដដ្លរពំឹងទុ្ករវាងតផ្មលមធយមដដ្លបាន្
វាស់សប្ម្លបសំ់ណាកមយួ ន្ិងមធយមភាគ “ពិត” ដដ្លពយើងន្ឹងវាស់ប្បសិន្ពបើពយើងសទងម់តិប្បជារន្ទាងំមូល។ 
ពយើងពប្បើកំហុសសដងោ់រពដ្ើមបបីា៉ា ន្ប់្បម្លណចពនាល ោះទ្ំនុ្កចិតរ ៩៥% ម្លន្ន្យ័ថ្នពយើងពរឿជាកថ់្នតផ្មលមធយម “ពិត” គឺ
សថិតពៅកនុងរួរពនាោះ។ 

− ប្ពំដដ្ន្ទាបផ្ន្រួរភាពពរឿជាក ់៩៥% = តផ្មលវាស់– ១,៩៦ x S.E 

− ប្ពំដដ្ន្ខាងពលើផ្ន្រួរទំ្នុ្កចិតរ ៩៥% = [តផ្មលដដ្លបាន្វាស់ដេង] + ១,៩៦ x S.E 

កំហុសសដងោ់រប្តូេបាន្គណនាជាគម្លល តសរងោ់រ () ដ្កឫសកាពរ ៉ាផ្ន្ទ្ំហំសំណាក (n) 

𝑆𝐸 =
𝜎

√𝑛
 

ដូ្ពចនោះ ទ្ំហំសំណាកធនំាឱំ្យម្លន្ការវាស់ដេងប្តឹមប្តូេជាង (ភាពប្តឹមប្តូេសថិតិពកើន្ព ើង)។ ចំណាំថ្ន ទ្ំហំោចខ់ាតផ្ន្
សំណាកគឺជាកតារ សំខាន្ ់វាមនិ្ទាកទ់្ងពៅន្ឹង % ផ្ន្ចំន្ួន្ប្បជារន្ដដ្លបាន្យកជាសំណាកពនាោះពទ្។ 
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សំណាករដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ រមួម្លន្ រារធានី្ភនពំពញ និ្ងពខតរទាងំ២៤ រដ្ឋបាលប្កុង 
(តំណាងតំបន្ទី់្ប្បរំុរន្) និ្ងប្សុក (តំណាងតំបន្រ់ន្បទ្)ចប្មុោះប្គបព់ខតរ ពលើកដលងដតពខតរផ្ប៉ាលិន្និ្ង
ពខតរដកបដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើសយកដតប្កុង ឬប្សុកចំនួ្ន្១ពីពខតរនី្មួយៗ។ ពខតរភាគពប្ចើន្ម្លន្ប្កុង
ដតមយួ ដូ្ពចនោះប្តូេពប្រើសពរ ើសប្កុងពនាោះពោយសវ័យប្បេតរិ។ ជាមយួគ្នន ពន្ោះ ប្កុងចំនួ្ន្ពីរដដ្លមនិ្ដមន្ជា
ទី្រមួពខតរ គឺប្កុងបាេតិ និ្ងប្កុងពបា៉ា យដប៉ាតប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសជាសំណាកទងដដ្រ។ ដូ្ពចនោះរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណឌ ពគ្នលពៅដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើស គឺម្លន្ចំនួ្ន្៩៦ កនុងពនាោះ ខណឌ ម្លន្ចំនួ្ន្៦ ប្កុងម្លន្ចំនួ្ន្
២៤ និ្ងប្សុកម្លន្ចំនួ្ន្៦៦ ដដ្លប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ។ សំណាករដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ម្លន្បងាា ញកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 
ប្បពភទ្សំណាក ចំន្នួ្សំណាក ការដបងដចកតាមរាធានី្ ពខតរ # 
ខណឌ  ៦ ភនពំពញ ៦ 
ប្កុង ទាងំអស់ ២២ ពខតរ រមួទាងំប្កុងបាេតិ និ្ងប្កុងពបា៉ា យដប៉ាត ២៤ 
ប្សុករន្បទ្ ៤ កនុងពខតរបាតដំ់្បង កណារ ល ផ្ប្ពដេង និ្ង ពសៀមរាប ១៦ 
ប្សុករន្បទ្ ៣ កនុងពខតរបនាទ យម្លន្រ័យ កំពង់ចាម កំពង់ឆ្ន ំង កំពង់សពឺ  កំពង់ធំ កំពត ប្កពចោះ 

ប្ពោះេហិារ ពពាធិ៍សាត ់រតន្គិរ ីតាដកេ និ្ងតបូងឃមុ ំ  
៣៦ 

ប្សុករន្បទ្ ២  កនុងពខតរពកាោះកុង មណឌ លគិរ ីឧតររម្លន្រយ័ ប្ពោះសីហនុ្ សទឹងដប្តង និ្ងសាវ យពរៀង ១២ 
ឯកតាពិពសស ១ កនុងពខតរដកប និ្ងផ្ប៉ាលិន្ ២ 
សរុប   ៩៦ 

េធីិសាន្តសរផ្ន្ការពប្រើសពរ ើសសំណាកពន្ោះបាន្ពធវើឱ្យម្លន្សម្លម្លប្តសំណាកប្កុង ប្សុក ខណឌ
ម្លន្លកខណៈប្បដហលគ្នន ពៅទូ្ទាងំពខតរ និ្ងទូ្ទាងំតំបន្ភូ់មសិាន្តសរដូ្ចម្លន្កនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

GIS ពខតរ ចំន្នួ្ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  តំបន្ ់
ឯកតាសំណាក % ប្កុង ប្សុក 

ខណឌ  ទី្ប្កុង រន្បទ្ សរុប 
១ បនាទ យម្លន្រយ័ ៩ ទ្ពន្លសាប ២ ៣ ៥ ៥៦% 
២ បាតដ់្បំង ១៤ ទ្ពន្លសាប ១ ៤ ៥ ៣៦% 
៣ កំពងច់ាម ១០ ដ្ីទ្ំនាប ១ ៣ ៤ ៤០% 
៤ កំពងឆ់្ន ងំ ៨ ទ្ពន្លសាប ១ ៣ ៤ ៥០% 
៥ កំពងស់ពឺ ៩ ខពងរ់ាប ១ ៣ ៤ ៥០% 
៦ កំពងធ់ ំ ៩ ខពងរ់ាប ១ ៣ ៤ ៤៤% 
៧ កំពត ៩ ព្នរសមុប្ទ្ ១ ៣ ៤ ៥០% 
៨ កណារ ល ១៣ ដ្ីទ្ំនាប ១ ៤ ៥ ៤៥% 
៩ ពកាោះកុង ៧ ព្នរសមុប្ទ្ ១ ២ ៣ ៥៧% 
១០ ប្កពចោះ ៧ ខពងរ់ាប ១ ៣ ៤ ៥០% 
១១ មណឌ លគរិ ី ៥ ខពងរ់ាប ១ ២ ៣ ៦០% 
១២ ភនពំពញ ១៤ ដ្ីទ្ំនាប ៦ 0 ៦ ៥០% 
១៣ ប្ពោះេហិារ ៨ ខពងរ់ាប ១ ៣ ៤ ៥០% 
១៤ ផ្ប្ពដេង ១៣ ដ្ីទ្ំនាប ១ ៤ ៥ ៣៨% 
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GIS ពខតរ ចំន្នួ្ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  តំបន្ ់
ឯកតាសំណាក % ប្កុង ប្សុក 

ខណឌ  ទី្ប្កុង រន្បទ្ សរុប 
១៥ ពពាធសិាត ់ ៧ ទ្ពន្លសាប ១ ៣ ៤ ៥០% 
១៦ រតន្គរិ ី ៩ ខពងរ់ាប ១ ៣ ៤ ៤៤% 
១៧ ពសៀមរាប ១២ ទ្ពន្លសាប ១ ៤ ៥ ៤២% 
១៨ ប្ពោះសីហនុ្ ៥ ព្នរសមុប្ទ្ ១ ២ ៣ ៧៥% 
១៩ សទឹងដប្តង ៦ ខពងរ់ាប ១ ២ ៣ ៥០% 
២០ សាវ យពរៀង ៨ ដ្ីទ្ំនាប ២ ២ ៤ ៦៣% 
២១ តាដកេ ១០ ដ្ីទ្ំនាប ១ ៣ ៤ ៤០% 
២២ ឧតររម្លន្រយ័ ៥ ខពងរ់ាប ១ ២ ៣ ៦០% 
២៣ ដកប ២ ព្នរសមុប្ទ្ ១ 0 ១ ៥០% 
២៤ ផ្ប៉ាលិន្ ២ ខពងរ់ាប ១ 0 ១ ៥០% 
២៥ តបូងឃមុ ំ ៧ ដ្ីទ្ំនាប ១ ៣ ៤ ៥៧% 
  សរុប ២០៨  ៣២ ៦៤ ៩៦ ៤៦% 

 

តំបន្ ់
ចំន្នួ្ផ្ន្ប្កងុ ប្សកុ 

ខណឌ  
ឯកតាសំណាក 

ភាគរយផ្ន្ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  
ទី្ប្កុង រន្បទ្ សរុប 

តំបន្ទំ់្នាប  ៧៥ ១៣ ១៩ ៣២ ៤៣% 
ទ្ពន្លសាប ៥៩ ៧ ២០ ២៧ ៤៦% 
ខពងរ់ាប  ៥១ ៨ ១៨ ២៦ ៥១% 
ព ន្រសមុប្ទ្  ២៣ ៤ ៧ ១១ ៤៨% 

ការពប្រើសពរ ើសសំណាកបាន្ពធវើព ើងដទអកពលើបញ្ា ីពឈាម ោះរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិតាមកប្មិត 
នី្មយួៗ (រារធានី្ ពខតរ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ឃុំ សងាេ ត ់ភូម)ិ។ ការពប្រើសពរ ើសសំណាកពន្ោះបាន្ពធវើព ើង
កនុងកមមេធីិ Excel ពោយកំណត់ពលខសប្ម្លប់ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យតាមពលខពរៀងផ្ន្បញ្ា ីពឈាម ោះ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិតាមកប្មតិនី្មយួៗ។ ឧទាហរណ៍ ពខតរបនាទ យម្លន្រយ័ ម្លន្ប្សុកចំនួ្ន្៧ កនុងពនាោះ
ប្សុកចំនួ្ន្៣ប្តូេពប្រើសពរ ើសពធវើជាសំណាក។ ដូ្ពចនោះ ប្សុកទាំង៧ប្តូេបាន្កំណត់ពលខសប្ម្លប់ការ
ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ ពហើយប្សុកណាដដ្លពលចពចញព ើងនូ្េពលខសម្លគ ល់ផ្ចដ្ន្យទី្១ ទី្២ និ្ងទី្៣
ពៅកនុងបញ្ា ីពឈាម ោះប្សុកទាងំ៧ពន្ោះ គឺជាប្សុកដដ្លប្តូេពប្រើសពរ ើសជាសំណាក។ 

• ការពប្រើសពរ ើសសំណាកដំ្ណាកក់ាលទី្១៖ គឺការពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យនូ្េសំណាកប្សុក
ពៅកនុងពខតរនី្មួយៗ និ្ងការពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យនូ្េសំណាកខណឌ ទាំង៦កនុងរារធានី្
ភនពំពញ។ ប្កុងទាងំ២៤ ប្តូេបាន្រមួបញ្ចូ លពោយសវ័យប្បេតរិពៅកនុងការពប្រើសពរ ើសសំណាក់
ដំ្ណាកក់ាលដំ្បូងពន្ោះ។ 
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• ការពប្រើសពរ ើសសំណាកដំ្ណាកក់ាលទី្ពីរ៖ ការពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យនូ្េសំណាកឃុំ សងាេ ត ់
ចំនួ្ន្ពីរសំណាកប្កុង ប្សុក ខណឌ ដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើសកនុងដំ្ណាកក់ាលទី្១។ 

• ការពប្រើសពរ ើសសំណាកដំ្ណាក់កាលទី្បី៖ ការពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យនូ្េសំណាកភូមិ
ចំនួ្ន្ពីរពចញពីឃុំ សងាេ តនី់្មយួៗដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើសកនុងដំ្ណាកក់ាលទី្២។ 

ចំពពាោះសំណាកប្បជាពលរដ្ឋ ប្គួសារចំនួ្ន្ប្បាំប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យពៅកនុងភូមិ
ពគ្នលពៅនី្មួយៗ ពោយម្លន្អនកព ល្ើយសំណួរម្លន ក់ប្តូេបាន្សម្លា សន្៍កនុងសំណាកប្គួសារនី្មួយៗ។ 
ការសម្លា សន្៍ប្តូេបាន្ពធវើព ើងជាមួយសម្លរិកប្គួសារម្លន្េយ័ចំណាស់ដដ្លជាអនកម្លន្ការប្បាប្ស័យ
ទាកទ់្ងជាមយួអាជ្ាធរមូលោឋ ន្កនុងនាមប្គួសារ។ ពដ្ើមបសីពប្មចបាន្នូ្េសមភាពពយន្ឌ្រ័ កនុងឃុំ សងាេ ត់
នី្មយួៗ បុរស៣នាក ់និ្ងន្តសរី២នាកប់្តូេបាន្សម្លា សន្ព៍ៅកនុងភូមមិយួ និ្ងបុរស២នាក ់និ្ងន្តសរី ៣នាក់
ប្តូេបាន្សម្លា សន្ព៍ៅកនុងភូមមិយួពទសងពទ្ៀត។ 

សំណាក់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិក៏ប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យដដ្រ 
ពហើយលទ្ធទលដដ្លសពប្មចបាន្គឺម្លន្ចំនួ្ន្បុរស និ្ងន្តសរីប្បហាកប់្បដហលគ្នន  ពលើកដលងសំណាក
សម្លរិកប្កុមប្បឹកាដដ្លម្លន្ចំនួ្ន្សំណាកជាបុរសពប្ចើន្ជាងសំណាកជាន្តសរី។ េធីិសាន្តសរដដ្ល
ពប្បើប្បាស់ពន្ោះ គឺការពរៀបចំបញ្ា ីពឈាម ោះសម្លរិកប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ
សប្ម្លបក់ារពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ។ ចំពពាោះឃុំ សងាេ ត ់និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ  សម្លរិកប្កុមប្បឹកាជា
ន្តសរីពីរនាកដំ់្បូង និ្ងសម្លរិកប្កុមប្បឹកាជាបុរសពីរនាកដំ់្បូងដដ្លពលចព ើងកនុងបញ្ា ីប្តូេពប្រើសពរ ើស។ 
ប្បសិន្ពបើប្កុមប្បឹកា ម្លន្សម្លរិកន្តសរីតិចជាងពីររូប ប្កុមប្បឹកាបុរសបី ឬបនួ្នាកប់្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើស។ 
សប្ម្លបរ់ារធានី្ ពខតរ ប្កុមប្បឹកាន្តសរីដំ្បូង និ្ងបុរសដំ្បូងដដ្លម្លន្ពឈាម ោះកនុងបញ្ា ីប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើស 
លុោះប្តាដតមនិ្ម្លន្សម្លរិកប្កុមប្បឹកាជាន្តសរី ដដ្លកនុងករណីពន្ោះ សម្លរិកប្កុមប្បឹកាជាបុរសពីរនាក់
ប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើស។ 

សម្លរិកប្កុមប្បឹកាប្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសមុន្ពពលផ្ន្ការសម្លា សន្ ៍ដូ្ពចនោះពួកពគអាចប្តូេបាន្អពញ្ា ើញ
ឱ្យចូលរួមកនុងការយិល័យប្កុមប្បឹកាពដ្ើមបសីម្លា សន្៍។ គ្នម ន្ការដបងដចករវាងប្បធាន្ប្កុមប្បឹកា និ្ង
សម្លរិកប្កុមប្បឹកាកនុងការពប្រើសពរ ើសសំណាកព ើយ។ េធីិសាន្តសរប្សពដ្ៀងគ្នន ពន្ោះ ប្តូេបាន្អនុ្េតរសប្ម្លប់
ពប្រើសពរ ើសសំណាកមន្តន្រីប្កុង ប្សុក ខណឌ ។  

េធីិសាន្តសរពប្រើសពរ ើសសំណាកពោយផ្ចដ្ន្យពន្ោះពំុប្តូេបាន្អនុ្េតរចំពពាោះការពប្រើសពរ ើសសំណាក
សម្លរិកគណៈអភិបាល (រារធានី្ ពខតរ និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ ) និ្ងថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិព ើយ។ មូលពហតុ
ទី្មយួ គឺអភបិាលអាចនឹ្ងម្លន្ការអាកអ់ន្ប់្សពន្ចិ់តរ ប្បសិន្ពបើមនិ្ពប្រើសពរ ើស ពហើយមូលពហតុទី្ពីរ 
ប្បសិន្ពបើពប្រើសពរ ើសអភបិាលទំ្ន្ងជានឹ្ងពទទរភារកិចចឱ្យអភបិាលរងមយួរូប។ អាប្ស័យពហតុពន្ោះ គណៈ
អភបិាលនី្មយួៗប្តូេបាន្ពសនើសំុឱ្យចាតត់ាងំសម្លរិកណា១រូបពដ្ើមបសីម្លា សន្។៍ ដំ្ពណើ រការប្សពដ្ៀងគ្នន
ពន្ោះ ប្តូេបាន្ពប្បើពដ្ើមបពីប្រើសពរ ើសថ្នន កដឹ់្កនាភូំមសិប្ម្លបស់ម្លា សន្។៍ 
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ពោយសារចំនួ្ន្ប្គួសារកនុងភូមនីិ្មយួៗ ចំនួ្ន្ភូមកិនុងឃុំ សងាេ តនី់្មយួៗ ចំនួ្ន្ឃុំ សងាេ តក់នុង
ប្កុង ប្សុកនី្មយួៗ និ្ងចំនួ្ន្ប្សុកកនុងពខតរនី្មយួៗម្លន្ចំនួ្ន្មនិ្ពសមើៗគ្នន  ដូ្ពចនោះ ឱ្កាសសប្ម្លបក់ារ
ពប្រើសពរ ើសសំណាកនី្មយួៗ (probability) ប្តូេបាន្ពិចារណាថ្នម្លន្ភាពខុសៗគ្នន ។ ប្បការពន្ោះ ប្តូេបាន្
ដកតប្មូេពោយការទរល់ពមគុណសប្ម្លបសំ់ណាកពៅដំ្ណាកក់ាលេភិាគ ដដ្លកនុងការអនុ្េតរជាកដ់សរង 
ការពប្បើប្បាស់ពមគុណពន្ោះបាន្ពធវើឱ្យម្លន្ភាពខុសគ្នន តិចតួចបំទុតចំពពាោះលទ្ធទលដដ្លទ្ទួ្លបាន្ (សូម
ពមើលដទនកទី្៦)។ 

៣.១២. ការង្រៀបច្ាំបញ្ជ ីសាំណួរ 
បញ្ា ីសំណួរបាន្ពរៀបចំតាមដំ្ពណើ រការដដ្លម្លន្ការចូលរមួយ៉ា ងពពញពលញរវាងមន្តន្រីសំខាន្់ៗ

ផ្ន្ពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. និ្ងទី្ប្បឹកាអនករំនាញផ្ន្ប្កុមហ ុន្ ASKL ពៅកនុងកិចចប្បរំុដដ្លបាន្
ពធវើព ើងកនុងដខតុលា ដ្ល់ដខេចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៤។ បញ្ា ីសំណួរមយួប្តូេបាន្ពរៀបចំព ើងសប្ម្លបក់ប្មតិថ្នន ក់
ផ្ន្ប្កុមអនកទរល់ពត័ម៌្លន្នី្មយួៗ (ប្បជាពលរដ្ឋ ថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិសម្លរិកប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់សម្លរិក
ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ)។ កនុងន្យ័ពន្ោះ បញ្ា ីសំណួរដូ្ចគ្នន ពន្ោះប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់
សប្ម្លបស់ម្លា សន្ស៍ម្លរិកប្កុមប្បឹកា គណៈអភបិាល និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលពៅប្កុង ប្សុក ខណឌ ។ 

បញ្ា ីសំណួរបាន្ពរៀបចំព ើងពោយម្លន្ពគ្នលបំណងសប្ម្លបក់ារសម្លា សន្រ៍យៈពពល ៤៥នាទី្
ពដ្ើមបរួីយ សប្មួលដ្ល់ការបញ្ចបក់ារអពងេតប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពទង និ្ងគិតគូរអំពីពពលពេលាដ្ម៏្លន្
តផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋទងដដ្រ។ ដូ្ពចនោះ បញ្ា ីសំណួរបាន្ពរៀបចំព ើងពោយពផ្លរ តពលើការទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្
សំខាន្់ៗ ប៉ាុពណាណ ោះ។ 

បញ្ា ីសំណួរនី្មយួៗបាន្ពធវើតាមទ្ប្មងស់រងោ់ និ្ងប្តូេបាន្ដចកជាដទនកដដ្លប្តូេនឹ្ងសន្ទសសន្រ៍ង
ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

១. ពត័ម៌្លន្ប្បជាសាន្តសរ (ម្លន្លកខណៈសពងខបប្គបប់្គ្នន្់ ពដ្ើមបទីរល់ទិ្ន្នន្យ័សាមញ្ា បំទុតអំពី
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្) 

២. សំណួរអំពីតម្លល ភាព បាន្ោកមុ់ន្ពគពប្ពាោះសប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋ ដទនកពន្ោះចាបព់ទរើមពោយការ
ដសវងយល់ពីការយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីប្បពន័្ធអភបិាលកិចចថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

៣. សំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងការទរល់ពសវាសាធារណៈ ឬបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
៤. សំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងការព ល្ើយតប 
៥. សំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងគណពន្យយភាព 
៦. សំណួរអំពីការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
៧. សំណួរអំពីអភបិាលកិចចផ្ទទកនុង (កប្មតិឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ) 
៨. សំណួរអំពីសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ (ឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  រារធានី្ ពខតរ)។ 
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សំណួរទាងំអស់គឺជាសំណួរ “បិទ្”។ កនុងករណីភាគពប្ចើន្ អនកព ល្ើយប្តូេបាន្ទរល់នូ្េបញ្ា ីចពមលើយ
ដដ្លប្តូេពប្រើសពរ ើស។ កនុងករណីមយួចំនួ្ន្ អនកព ល្ើយម្លន្សិទ្ធិព ល្ើយនូ្េចពមលើយណាមយួ ពហើយអនកសួរ ឬ
អនកប្បមូលពត័ម៌្លន្ (Enumerator) ប្តូេពប្រើសពរ ើសយកចពមលើយដដ្លសមប្សបបំទុតពីកនុងបញ្ា ីចពមលើយ។ 

សំណួរប្តូេបាន្បពងេើតព ើងជាភាសាដខមរ និ្ងអងព់គលស ពហើយប្តូេបាន្ពិនិ្តយយ៉ា ងហមតច់ត។់ 

បញ្ា ីសំណួរប្តូេបាន្ោក់បញ្ចូ លកនុងប្បព័ន្ធឌី្រីថ្លពោយពប្បើកមមេធីិ Kobo Toolbox ពហើយ
ទិ្ន្នន្យ័ប្តូេបាន្ទទុក និ្ងបញ្ចូ លកនុងកនុងកមមេធីិ Excel ជាពរៀងរាល់ផ្ថ្ង។ បនាទ បម់កទិ្ន្នន្យ័ Excel ប្តូេ
បាន្ចមលងចូលពៅកនុងកមមេធីិទិ្ន្នន្យ័ SPSS សប្ម្លបក់ារេភិាគ។ បញ្ា ីសំណួរប្តូេបាន្សាកលបងយ៉ា ង
ម៉ាតច់ត ់តាមរយៈដំ្ពណើ រការជាពីរដំ្ណាកក់ាល។ ពៅកនុងដំ្ណាកក់ាលដំ្បូង ការពធវើពតសរប្តូេបាន្អនុ្េតរ
កនុងអំ ុងពពលបណរុ ោះបណារ លពៅផ្ថ្ងទី្២៨ ដ្ល់ផ្ថ្ងទី្២៩ ដខេចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៤។ ការដកសប្មួលបញ្ា ី
សំណួរឱ្យម្លន្ភាពចាស់លាស់បាន្ពធវើព ើងបនាទ បពី់ការអនុ្េតរសាកលបងពន្ោះ។ ពៅដំ្ណាកក់ាលទី្ពីរ 
ការពធវើពតសរបាន្ពធវើព ើងកនុងសបារ ហ៍ដំ្បូងផ្ន្ការចុោះប្បមូលទិ្ន្នន្យ័កនុងពខតរចំនួ្ន្៦ ដដ្លបាន្ចាបព់ទរើម
ោកព់ប្ងាយអនកប្បមូលពត័ម៌្លន្កនុងសបារ ហ៍ទី្២ផ្ន្ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤។ ពយបល់ប្ត បស់ប្ម្លបដ់កតប្មូេ
ពលើបញ្ា ីសំណួរប្តូេបាន្ប្បមូលពីអនកប្បមូលព័តម៌្លន្ និ្ងអនកប្តួតពិនិ្តយគុណភាពទិ្ន្នន្័យទាំង៦ប្កុម 
ពដ្ើមបពីធវើការដកតប្មូេនានាពៅកនុង Kobo Toolbox។ បញ្ា ីសំណួរម្លន្ពៅឧបសមពន័្ធទី្៧។ 

៣.១៣. ការក្រមូេរនិនន័យ 
ប្កុមអនកពធវើអពងេត ឬប្កុមអនកប្បមូលទិ្ន្នន្យ័ (Enumerator) ម្លន្៦ប្កុម ដដ្លប្កុមនី្មយួៗម្លន្

ប្បធាន្ប្កុម១រូប និ្ងអនកពធវើអពងេតចំនួ្ន្៥រូប។ េគគបណរុ ោះបណារ លប្កុមអនកពធវើអពងេតបាន្ពធវើព ើងពៅផ្ថ្ងទី្
២៨ និ្ងផ្ថ្ងទី្២៩ ដខេចិឆិកា ឆ្ន ២ំ០២៤។ 

ប្កុមអពងេតនី្មយួៗប្តូេបាន្ចាតត់ាងំឱ្យចុោះពធវើការអពងេតពៅតាមរារធានី្ ពខតរចំនួ្ន្៥ ដដ្លម្លន្
ចំនួ្ន្ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ចពនាល ោះ១៥ ពៅ១៨ អាប្ស័យពលើចំនួ្ន្ដដ្លបាន្យកតាមពខតរនី្មួយៗ។ 
ដូ្ចដដ្លបាន្ពន្យល់ខាងពលើ រដ្ឋបាលឃុំ សងាេ តចំ់នួ្ន្ពីរប្តូេពប្រើសពរ ើសជាសំណាកពៅតាមប្កុង ប្សុក 
ខណឌ នី្មួយៗ និ្ងភូមិចំនួ្ន្២បាន្ពប្រើសពរ ើសជាសំណាក់កនុងឃុំ សងាេ ត់នី្មយួៗ ពហើយប្បជាពលរដ្ឋ
ចំនួ្ន្៥នាកប់្តូេបាន្ពប្រើសពរ ើសសប្ម្លបក់ារសម្លា សន្ក៍នុងមយួភូមនីិ្មយួៗ។ 

ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី កព៏ៅម្លន្ការដប្បប្បួលបន្រិចបន្រួចនូ្េចំនួ្ន្សំណាកដដ្លបាន្សម្លា សន្ចុ៍ងពប្កាយ 
ដូ្ចដដ្លបាន្រាយការណ៍កនុងតារាងសរីពីចំនួ្ន្សំណាកខាងពលើ។ ការដប្បប្បួលពន្ោះ បណារ លមកពីមនិ្អាច
ពធវើដំ្ពណើ រពៅដ្ល់ភូមពិគ្នលពៅពោយសារម្លន្ខយល់ពយុោះ។ កនុងករណីមយួចំនួ្ន្ ភូមពិគ្នលពៅមនិ្ទាន្់
ម្លន្ពមភូម។ិ តារាងខាងពប្កាមពន្ោះ បងាា ញអំពីចំនួ្ន្សំណាកដដ្លបាន្សម្លា សន្៖៍ 
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ប្បពភទ្ 
ពគ្នលពៅ 

ជាកដ់សរង 
ឯកតា សំណាក /ឯកតា សំណាកសរុប 

រារធានី្ ពខតរ ២៥ ២ ៥០ ៥០ 

គណៈអភបិាលរារធានី្ ពខតរ ២៥ ១ ២៥ ២៥ 

ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ៩៦ ៤ ៣៨៤ ៣៨៥ 

គណៈអភបិាលកប្កុង ប្សុក ខណឌ  ៩៦ ១ ៩៦ ៩៧ 

មន្តន្របី្កុង ប្សុក ខណឌ  ៩៦ ៣ ២៨៨ ២៨៥ 

ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត់ ១៩២ ៤ ៧៦៨ ៧៦៤ 

ពមភូម ិ ៣៨៤ ១ ៣៨៤ ៣៨៤ 

ប្បជាពលរដ្ឋ ៣៨៤ ៥ ១.៩២០ ១.៩១៨ 

សរុប ៣.៩១៥ ៣.៩០៨ 

ការពប្រើសពរ ើសអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្តូេបាន្រូន្
ដំ្ណឹង ពោយម្លន្ការពិពប្គ្នោះជាមួយមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិសាមីនី្មួយៗ។ ការអនុ្េតរតាម
េធីិសាន្តសរពន្ោះ នាឱំ្យម្លន្សម្លម្លប្តអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ពៅកនុងមុខតំដណងជាន្ខ់ពស់ (ឧ. ប្បធាន្ប្កុមប្បឹកា 
នាយករដ្ឋបាល) ពប្ចើន្ជាងការរពឹំងទុ្កពីការពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ។ 

ការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័ គឺប្តូេបាន្អនុ្េតរតាមឧបករណ៍Tablets ពោយពប្បើកមមេធីិ Kobo Toolbox។ 
ទិ្ន្នន្យ័ប្តូេបាន្បញ្ចូ លភាល មៗពៅពពលសម្លា សន្ដ៍តមរង ពហើយប្តូេបាន្ពិនិ្តយ សម្លអ ត និ្ងបូកសរុបជា
ពរៀងរាល់ផ្ថ្ង។ 

ការធានាគុណភាពទិ្ន្នន្យ័ ពដ្ើមបធីានាគុណភាពទិ្ន្នន្យ័ កនុងអំ ុងពពលផ្ន្ការចុោះពធវើអពងេតពន្ោះ 
រមួម្លន្យន្រការមយួចំនួ្ន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

− ប្កុម Telegram មយួដដ្លម្លន្ពឈាម ោះថ្ន “NP-GOV Survey-២0២៤_Enumerators” 
រួមទាំងប្កុមរងចំនួ្ន្៦ផ្ន្អនកពធវើអពងេតប្តូេបាន្បពងេើតព ើងសប្ម្លប់ការទំ្នាក់ទំ្ន្ង ការ
ប្តួតពិនិ្តយ និ្ងការគ្នបំ្ទ្ដទនកបពចចកពទ្សពលើការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័ជាប្បចា ំ

− ប្កុម Telegram មយួដដ្លម្លន្ពឈាម ោះថ្ន “NP-GOV Survey Team Leader” ប្តូេបាន្
បពងេើតព ើង ពដ្ើមបទំី្នាកទំ់្ន្ងរវាងប្បធាន្ប្កុមអនកពធវើអពងេតទាងំ៦រូបជាមយួទី្ប្បឹការំនាញ
សំខាន្់ៗ របស់ប្កុមហ ុន្ ASKL។ ការប្បាប្ស័យទាកទ់្ងគ្នន ពន្ោះ ម្លន្សារៈប្បពយរន្ខ៍ាល ងំ
ណាស់កនុងការពោោះប្សាយរាល់បញ្ញា ប្បឈមនានាកនុងការចុោះពធវើអពងេត និ្ងពោោះប្សាយបញ្ញា
ប្បឈមនានាឱ្យបាន្ទាន្ព់ពលពេលា 

− ប្កុមអនកពធវើអពងេតនី្មយួៗបាន្រាយការណ៍ពីលទ្ធទលផ្ន្ការងាររបស់ខលួន្ពៅកនុងប្កុម Telegram 
ជាពរៀងរាល់ផ្ថ្ង ពដ្ើមបពិីនិ្តយ និ្ងទរល់ពយបល់ 
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− ប្បធាន្ប្កុមអនកអពងេតបាន្ប្តួតពិនិ្តយ និ្ងគ្នបំ្ទ្ដទនកបពចចកពទ្សជាប្បចាកំនុងអំ ុងពពលផ្ន្
ការចុោះអពងេត 

− ទី្ប្បឹការបស់ប្កុមហ ុន្ ASKL និ្ងទី្ប្បឹកាផ្ន្ពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. បាន្ទរល់ការគ្នបំ្ទ្ 
និ្ងទរល់ដំ្ពណាោះប្សាយជាប្បចាពំលើបញ្ញា នានាពាកព់ន័្ធនឹ្ងផ្លល ស់បរូរពពលពេលា ការផ្លល ស់បរូរ
ទី្តាងំសម្លា សន្ព៍ោយសារឧបសគគដដ្លមនិ្អាចចូលពៅដ្ល់ ការផ្លល ស់បរូរអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ 
និ្ងរកអនកទរល់ពត័ម៌្លន្រំនួ្ស ពោយសារពហតុទលចាបំាចម់យួចំនួ្ន្ដូ្ចជាអនកទរល់ពត័ម៌្លន្
ម្លន្រំងឺមនិ្អាចរួបសម្លា សន្ប៍ាន្ និ្ងការបកប្សាយបំភលភឺាល មៗចំពពាោះតប្មូេការនានាដដ្ល
បាន្ពលើកព ើងពោយប្កុមអនកអពងេត 

− ការចុោះពិនិ្តយពោយទី្ប្បឹកា ឬប្កុមប្តួតពិនិ្តយគុណភាពទិ្ន្នន្័យ ពដ្ើមបីពិន្ិតយសាថ ន្ភាព 
េឌ្ឍន្ភាព និ្ងតាមោន្គុណភាពផ្ន្ដំ្ពណើ រការចុោះអពងេត។ 

ការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័បាន្ចាបព់ទរើមពៅផ្ថ្ងទី្៨ ដខធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤ ពហើយប្តូេបាន្បញ្ចបប់្តឹមផ្ថ្ងទី្៣ 
ដខមករា ឆ្ន ២ំ០២៥ ពោយពប្បើប្បាស់រយៈពពល២៧ផ្ថ្ង។ កនុងអំ ុងពពលចុោះសម្លា សន្ប៍្បមូលទិ្ន្នន្យ័ 
មន្តន្រី និ្ងទី្ប្បឹកាសំខាន្់ៗ របស់ពលខាធិការោឋ ន្ផ្ន្ គ.រ.អ.ប. កប៏ាន្រួយ សប្មបសប្មួលជាមយួរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិពគ្នលពៅ ដូ្ចជាការពរៀបចំកាលេភិាគសប្ម្លបក់ារចុោះពធវើអពងេត លិខិតរូន្ដំ្ណឹងអំពីការ
ពធវើអពងេត និ្ងការសប្មបសប្មួលពោោះប្សាយបញ្ញា បនាទ ន្ន់ានា។ 

៣.១៤. ការសមាា ត និកការវិភាគរិននន័យ 
ទិ្ន្នន្យ័ដដ្លប្បមូលបាន្ពីការចុោះអពងេតប្តូេបាន្ពទទរពៅកនុងកមមេធីិ SPSS ពដ្ើមបសីម្លអ តទិ្ន្នន្យ័

លុបបំបាតនូ់្េភាពមនិ្ប្បប្កតី (error) និ្ងសប្ម្លបក់ារេភិាគ។ 

ការេភិាគរមួបញ្ចូ លទាងំការគណនា និ្ងការកំណតច់ពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរ (Confidence intervals) 
សប្ម្លបពិ់ន្ទុផ្ន្ទិ្ន្នន្យ័ទាងំអស់និ្ងសូចនាករដដ្លបាន្គណនាពោយដទអកពលើេធីិសាន្តសរសថិតិសរងោ់។ 

ជាលទ្ធទលផ្ន្ការេភិាគ គឺការគណនាបាន្នូ្េតផ្មលផ្ន្សូចនាករ និ្ងតផ្មលផ្ន្សន្ទសសន្៍ដទនក
អភបិាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្ដ៍ទនកពសវា ដដ្លប្តូេបាន្ដបងដចកតាមតំបន្ភូ់មសិាន្តសរ តាមប្បពភទ្អនកព ល្ើយ
តប និ្ងតាមពភទ្។  

ការេភិាគទិ្ន្នន្យ័ប្តូេបាន្ពធវើព ើងតាមរំហាន្បន្របនាទ ប ់ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 
១.  ការពោោះប្សាយពលខកូដ្ដដ្លមនិ្ព ល្ើយតប។ សប្ម្លបសំ់ណួរភាគពប្ចើន្ គ្នម ន្ការព ល្ើយតប

ណាប្តូេបាន្កតប់្តាទុ្កថ្នគ្នម ន្តផ្មលពទ្ ម្លន្ន្យ័ថ្ន វាមនិ្ប្តូេបាន្គិតគូរកនុងការគណនាតផ្មល
មធយម។ សប្ម្លប់សំណួរមួយចំនួ្ន្ ការគ្នម ន្ការព ល្ើយតបប្តូេបាន្ចាត់ទុ្កថ្នពសមើនឹ្ងការ
ព ល្ើយតបជាអេរិាម្លន្។ បញ្ញា ពន្ោះប្តូេបាន្បញ្ញា កព់ៅកនុងឧបសមពន័្ធទី្២។ 

២. ការបំដលងចពមលើយទាងំអស់ឱ្យម្លន្តផ្មលចពនាល ោះពី ០ ដ្ល់ ១។ 
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៣. ការទរល់ពមគុណពដ្ើមបគីណនាពិន្ទុ ឬតផ្មលផ្ន្ចពមលើយតាមសំណួរនី្មយួៗ។ 
៤.  ការពប្បើពមគុណ/ទ្មងន្ស់ប្ម្លបសំ់ណួរ និ្ងសប្ម្លបសំ់ណាក ពដ្ើមបគីណនាតផ្មល/ពិន្ទុជាមធយម

(តផ្មល/ពិន្ទុជាមធយម គឺជាទលបូកផ្ន្ (ទ្មងន្សំ់ណាក x តផ្មលដដ្លបាន្បំដលង x ទ្មងន្សំ់ណួរ) 
ដចកនឹ្ងទលបូកផ្ន្ (ទ្មងន្សំ់ណាក x ទ្មងន្សំ់ណួរ) របស់ចពមលើយអនកព ល្ើយសំណួរទាងំអស់ 
ឬរបស់ប្កុមអនកព ល្ើយតបតាមប្បពភទ្ពទសងៗគ្នន ទាងំអស់)។ 

បនាទ បម់កគឺការគណនាពិន្ទុ ឬតផ្មលផ្ន្សូចនាករ តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ោយពប្បើ
ពមគុណ ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

៥. ការពប្បើពមគុណ ពដ្ើមបគីណនាតផ្មលសូចនាករ 
៦. ការពប្បើតផ្មលសូចនាករ និ្ងពមគុណ ពដ្ើមបគីណនាតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង 
៧. ការពប្បើតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង និ្ងពមគុណពដ្ើមបគីណនាតផ្មលសន្ទសសន្។៍ 

៣.១៥. ការគណនារាំហ៊ុសសតកោ់ និកច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត  
ចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរសប្ម្លបពិ់ន្ទុសំណួរ ប្តូេបាន្កំណតព់ោយការគណនាតផ្មលកំហុសសរងោ់សប្ម្លប់ 

ការព ល្ើយតបប្តឹមប្តូេទាងំអស់ផ្ន្សំណួរនី្មយួៗ ពោយពប្បើការសន្មតស់រងោ់ផ្ន្របាយធមមតា (របាយ ប្បូបា
ប លីីពត)។ បនាទ បម់ក ចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរ ៩៥% ប្តូេបាន្គណនាជាកំហុសសរងោ់ពៅតផ្មល ១.៩៦ខាងពលើ 
ឬខាងពប្កាមតផ្មលដដ្លប្តូេវាស់ដេង។ េធីិសាន្តសរពន្ោះ ប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់ពដ្ើមបគីណនា និ្ងរាយការណ៍
កំហុសសរងោ់សប្ម្លបពិ់ន្ទុផ្ន្សំណួរទាងំអស់ និ្ងសប្ម្លបពិ់ន្ទុសូចនាករ (ឧទាហរណ៍ តផ្មលសូចនាករ
មួយប្តូេបាន្គណនាសប្ម្លប់អនកព ល្ើយសំណួរនី្មយួៗ ពហើយតផ្មលដដ្លបាន្រាយការណ៍ គឺជាកំហុស
សរងោ់ផ្ន្តផ្មលទាងំពន្ោះ)។ សប្ម្លបសូ់ចនាករប្តូេបាន្គណនាពោយការបូកបញ្ចូ លទិ្ន្នន្យ័ពីប្កុមសំណាក
ផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិចំនួ្ន្៤ប្កុម (ភូម ិឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  រារធានី្ ពខតរ) តផ្មលមធយមជា
តផ្មលដដ្លប្តូេបាន្រាយការណ៍។  

ការគណនាចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរសប្ម្លប់សន្ទសសន្៍រង និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្៍ គឺម្លន្ការលំបាកជាង 
ពោយសារសន្ទសសន្៍ប្តូេបាន្គណនាពោយការបូកបញ្ចូ លទិ្ន្នន្័យពីប្កុមសំណាកជាពប្ចើន្។ ពដ្ើមបី
ពោោះប្សាយបញ្ញា ពន្ោះ និ្ងពដ្ើមបទីរល់នូ្េតផ្មលប្បហាកប់្បដហលផ្ន្ចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរសប្ម្លបស់ន្ទសសន្រ៍ង និ្ង
សន្ទសសន្ ៍ នី្តិេធីិពធវើសំណាករបស់ Monte Carlo ប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់។ កនុងសំណំុសំណាករងចំនួ្ន្
១០០ ដដ្លសំណាកនី្មយួៗម្លន្ ៤០ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  (រមួបញ្ចូ លប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ភូម ិនិ្ងប្បជា
ពលរដ្ឋពៅកនុងប្កុង ប្សុក ខណឌ ទាងំពនាោះ) និ្ង រារធានី្ ពខតរចំនួ្ន្ ១០ ប្តូេបាន្កំណតព់ចញពីសំណាក
ទាងំមូល។ សំណាករងនានាប្តូេបាន្កំណតត់ាមរយៈការរំនួ្ស ដូ្ពចនោះ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ឬរារធានី្ ពខតរ
មយួ អាចប្តូេបាន្បញ្ចូ លកនុងសំណាកចំនួ្ន្មយួមរង ឬពប្ចើន្ដ្ង។ សន្ទសសន្រ៍ង និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្ប៍្តូេ
បាន្គណនាសប្ម្លបសំ់ណាករងនី្មយួៗ។ នី្តិេធីិពន្ោះ ប្តូេបាន្ពធវើមរងពទ្ៀតជាមយួនឹ្ងសំណាករងចំនួ្ន្
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១០០ ដដ្លប្តូេបាន្កំណតព់ចញពីសំណាកចមបងតាមមពធាបាយដូ្ចគ្នន ។ បនាទ បម់ក គម្លល តសរងោ់ផ្ន្
សំណំុតផ្មលសន្ទសសន្ ៍ប្តូេបាន្យកជាកំហុសសរងោ់បា៉ា ន្ស់ាម ន្សប្ម្លបសំ់ណាកទាងំមូល។ ការបា៉ា ន្ស់ាម ន្
ពន្ោះ ជាតផ្មលប្បហាកប់្បដហល ប៉ាុដន្រជាការបា៉ា ន្ស់ាម ន្ម្លន្លកខណៈសមពហតុទលផ្ន្បំដរបំរលួដដ្លបាន្
រពឹំងទុ្កផ្ន្សន្ទសសន្ ៍និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង ដដ្លពកើតព ើងពោយសារកំហុសកនុងការកំណតសំ់ណាក។ 
េធីិសាន្តសរពន្ោះ គឺម្លន្លកខណៈអភរិកសបន្រិច ពោយសារដទអកពលើសំណាករងចំនួ្ន្ ៤០% ដដ្លម្លន្ទំ្ហំធំ
ដូ្ចសំណាកពិត។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាក៏ពោយ ពំុម្លន្ភាពចាបំាច់កនុងការអនុ្េតរនី្តិេធីិពន្ោះមរងពទ្ៀតពទ្
ពៅពពលអនុ្េតរការអពងេតដំ្ណាកក់ាលបនាទ ប ់ ពពាលគឺតផ្មលដដ្លបាន្រាយការណ៍គួរពប្បើប្បាស់ ពដ្ើមបី
វាយតផ្មលអំពីការដប្បប្បួលតាមលកខណៈសថិតិ ពធៀបនឹ្ងទិ្ន្នន្យ័ពដ្ើមប្គ្ន។ 

៤. លរេណៈនៃសំណារ  

៤.១. សាំណារក្រជាពេរដ្ា 
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សួរសំណួរមយួចំនួ្ន្ទាកទ់្ងនឹ្ងពត័ម៌្លន្ផ្លទ ល់ខលួន្ និ្ង

សាថ ន្ភាពប្គួសារ ពោយពផ្លរ តពលើព័ត៌ម្លន្ដដ្លពាក់ព័ន្ធពោយផ្លទ ល់ជាមួយនឹ្ងការអពងេត។ ទិ្ន្នន្័យ 
ប្បជាសាន្តសរសពងខបរបស់អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ជាប្បជាពលរដ្ឋចំនួ្ន្ ១.៩១៨នាក់ម្លន្បងាា ញកនុងតារាង
ខាងពប្កាម៖ 

ប្កមុសំណាកគំរូ សរុប 
ពភទ្ អាយុជា

មធយម 
អតរសញ្ញា ណ

ប្កីប្ក 
រន្ជាតិពដ្ើម
ភាគតិច 

សម្លរិកដដ្ល 
ម្លន្ពិការភាព ន្តសរី ប្បុស 

សំណាកទាងំមូល ១.៩១៨ ៥២% ៤៨% ៤៨ ១៩% ៨% ១១% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ៦៤៦ ៥២% ៤៨% ៥១ ១៩% ៤% ១២% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ១.២៧២ ៥២% ៤៨% ៤៦ ១៩% ១០% ១១% 
រារធានី្ភនពំពញ ១២០ ៥៥% ៤៥% ៥៥ ២៣% ១% ៧% 
ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ៥២២ ៥៤% ៤៦% ៥១ ១៥% ១% ១៤% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៤៦១ ៤៩% ៥១% ៤៤ ២៣% ១% ១០% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៦០០ ៥៤% ៤៦% ៤៦ ១៨% ២១% ១២% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ២១៥ ៥០% ៥០% ៥០ ២២% ៨% ៧% 

អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ដដ្លប្តូេបាន្សម្លា សន្ភ៍ាគពប្ចើន្ គឺអនកដដ្លម្លន្អាយុពប្ចើន្កនុងប្គួសារ និ្ង
ម្លន្ចំនួ្ន្ន្តសរីពប្ចើន្ជាងចំនួ្ន្បុរសបន្រិច។ ជារមួ ១៩% ផ្ន្ប្គួសារដដ្លបាន្សម្លា សន្ ៍គឺជាប្គួសារកាន្់
បណ័ណ ប្កីប្ក។ ប្គួសារទាងំពនាោះកប៏្តូេបាន្សួរពីប្ទ្ពយសមបតរិរបស់ពួកគ្នតព់ធៀបពៅនឹ្ងអនកពទសងពទ្ៀតពៅ
កនុងសហគមន្ទ៍ងដដ្រ។ ដទអកពលើការអពងេតពន្ោះ ២៥% ផ្ន្ប្គួសារបាន្ចាតទុ់្កប្គួសាររបស់ខលួន្ជាប្គួសារ
ដដ្លម្លន្ភាពប្កីប្កជាងប្គួសារភាគពប្ចើន្ពៅកនុងសហគមន្ ៍ (ពទាោះបីជាមនិ្ដមន្ប្គួសារដដ្លម្លន្បណ័ណ
ប្កីប្កទាំងអស់ចាត់ទុ្កខលួន្ឯងពៅកនុងប្បពភទ្ពន្ោះក៏ពោយ)។ ៨% ផ្ន្អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្បាន្បងាា ញថ្ន 
ពួកគ្នតជ់ាសម្លរិកផ្ន្ប្កុមរន្ជាតិពដ្ើមភាគតិច ដដ្លតួពលខពន្ោះខពស់ជាងភាគរយរន្ជាតិពដ្ើមភាគតិច
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ពៅកនុងចំនួ្ន្ប្បជារន្សរុប ពហើយចំណុចពន្ោះប្បដហលជា ល្ុោះបញ្ញច ំងពីប្បូបាប លីីពតផ្ន្សំណាកខពស់ពៅ
កនុងតំបន្ដ់ដ្លម្លន្ដ្ងសីុ់ពតប្បជារន្ទាប។ ១១% ផ្ន្ប្គួសារម្លន្សម្លរិកដដ្លម្លន្ពិការភាព។ 

អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ប្តូេបាន្ពសនើសំុឱ្យកំណត់អំពីប្បភពចំណូលសំខាន្់បំទុតសប្ម្លប់ប្គួសាររបស់
ពួកគ្នត។់ ពសចករីសពងខបផ្ន្ចពមលើយ ម្លន្បងាា ញកនុងតារាងតាមពប្កាម៖ 
តារាង៖ ប្បាកចំ់ណូលប្គួសារសំខាន្បំ់ទុតរបស់សំណាគំរូប្បជាពលរដ្ឋ 

ប្កមុសំណាកគំរ ួ
ប្បភពចំណូលប្គសួារសំខាន្បំ់ទុត 

កសិកមម ពន្សាទ្  អារីេកមមឯករន្ េស័ិយឯករន្ ប្បាកដ់ខរដ្ឋ ពទសងៗ 
សំណាកទាងំមូល ៤៨% ២៥% ១២% ៧% ៨% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ២២% ៤០% ១៧% ១១% ១០% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ៦១% ១៧% ១០% ៥% ៧% 
រារធានី្ភនពំពញ ០% ៥៣% ២៣% ១១% ១៣% 
ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ៤៩% ២៤% ១១% ៧% ៩% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៤៩% ២៥% ១៥% ៥% ៦% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៦០% ១៧% ១០% ៧% ៦% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៣៨% ៣៤% ១១% ៤% ១៣% 

ជារមួ ៤៨%ផ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្បាន្បញ្ញា កថ់្ន ប្បាកចំ់ណូលប្គួសារសំខាន្បំ់ទុតរបស់ពួកគ្នត់
បាន្មកពីការពធវើកសិកមម ឬសកមមភាពទាកទ់្ងនឹ្ងធន្ធាន្ធមមជាតិ ដូ្ចជាការពន្សាទ្ជាពដ្ើម។ ពាកព់ន័្ធ
នឹ្ងចំណុចពន្ោះ ប្តូេម្លន្ការប្បុងប្បយត័នកនុងការបកប្សាយនូ្េរបកគំពហើញទាងំពន្ោះ ពោយសារការអពងេត
លមអតិផ្ន្ប្គួសារជាកសិករខាន តតូចម្លន្ទំ្ពនារបងាា ញថ្ន ប្គួសារទាងំពន្ោះពិតជាទ្ទួ្លបាន្ប្បាកចំ់ណូល
ពប្ចើន្ជាងពីសកមមភាពពប្ៅពីការពធវើកសិកមម។ ប្បភពចំណូលសំខាន្់ទី្ពីរ គឺសកមមភាពអារីេកមមឯករន្
ដដ្លម្លន្២៥% ផ្ន្សំណាក និ្ង៥៣%ផ្ន្សំណាកពៅភនពំពញ បាន្ព ល្ើយថ្នសកមមភាពអារីេកមមឯករន្
ពន្ោះជាប្បភពចំណូលសំខាន្បំ់ទុត។ ម្លន្ដត១២%ផ្ន្សំណាកប៉ាុពណាណ ោះដដ្លបាន្ចាតទុ់្កថ្ន ការងារកនុង
េស័ិយឯករន្ជាប្បភពចំណូលសំខាន្់បំទុត ពទាោះបីជាការពប្បៀបពធៀបជាមួយនឹ្ងការអពងេតពទសងពទ្ៀត 
និ្ងជាមួយនឹ្ងសថិតិពសដ្ឋកិចចកមពុជាបងាា ញថ្ន ភាគរយពន្ោះអាចជាការបា៉ា ន្ស់ាម ន្ទាបកព៏ោយ។ 

៤.២. ថ្នន រ់ដឹ្រនាាំភូម ិ
តារាងទី្១០៖ សំណាកថ្នន កដឹ់្កនាំភូមិទលូ េការ 

ប្កមុសំណាក សរុប ន្តសរី ប្បសុ 
អាយុជា
មធយម 

តួនាទ្ជីាថ្នន កដ់្កឹនា ំ
សម្លរិក   គ.ក.ន្.ក. 

ពមភូម ិ អនុ្ភូមិ មន្តន្រីភូមិ 
សំណាកទាងំមូល ៣៨៤ ២០% ៨០% ៥៩ ៧៨% ១៦% ៥% ៣២% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ១៣០ ២៦% ៧៤% ៦១ ៨១% ១៤% ៥% ៣៩% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ២៥៤ ១៧% ៨៣% ៥៩ ៧៧% ១៧% ៦% ២៩% 
រារធានី្ភនពំពញ ២៤ ២១% ៧៩% ៦០ ៩២% ៤% ៤% ៤២% 
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ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ១០៤ ១៣% ៨៧% ៦៣ ៨៦% ១៣% ២% ២០% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៩២ ១៧% ៨៣% ៥៩ ៧៦% ២០% ៤% ៣៥% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ១២០ ៣០% ៧០% ៥៦ ៧១% ១៨% ១១% ៣៣% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៤៤ ១១% ៨៩% ៦១ ៨០% ១៨% ២% ៤៨% 

កនុងចំពណាមថ្នន កដឹ់្កនាភូំមចំិនួ្ន្ ៣៨៤ នាកដ់ដ្លបាន្សម្លា សន្ ៍ម្លន្ ៧៨% ជាពមភូម ិ១៦% 
ជាអនុ្ប្បធាន្ភូមិ ន្ិង ៥% ជាមន្តន្រីភូមិ។ ២០% ជាន្តសរី។ ៣២% ផ្ន្អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ជាសម្លរិកផ្ន្
គណៈកម្លម ធិការទ្ទួ្លបន្ទុកកិចចការនារ ី និ្ងកុម្លរ។ អាយុជាមធយមរបស់ថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិ គឺប្បហាក់
ប្បដហលនឹ្ងអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាប្បជាពលរដ្ឋ។ ៥%ផ្ន្ប្គួសារថ្នន កដឹ់្កនាភូំមបិាន្ចុោះបញ្ា ីជាអនកប្កីប្ក។ 
៩% គឺជារន្ជាតិពដ្ើមភាគតិច ដដ្លភាគរយពន្ោះពកើន្ព ើងដ្ល់ ២៥% ពៅកនុងពខតរតំបន្ខ់ពងរ់ាប ដដ្ល
ជាសម្លម្លប្តខពស់ជាងពៅកនុងសំណាកប្បជាពលរដ្ឋ។ ១១% ផ្ន្ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមមិ្លន្សម្លរិកប្គួសារដដ្ល
ម្លន្ពិការភាព។ 
តារាង៖ ប្បាកចំ់ណូលប្គួសារសំខាន្បំ់ទុតផ្ន្សំណាកថ្នន កដឹ់្កនាភូំមិ 

ប្កមុសំណាក 
ប្បភពចំណូលប្គសួារសំខាន្បំ់ទុត។ 

កសិកមម ពន្សាទ្  អារីេកមមឯករន្ េស័ិយឯករន្ ប្បាកដ់ខរដ្ឋ ពទសងៗ 
សំណាកទាងំមូល ៥៣% ១១% ៤% ៣០% ២% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ២៩% ២២% ៦% ៤០% ២% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ៦៥% ៦% ៣% ២៦% ១% 
រារធានី្ភនពំពញ 0% ២៥% ១៣% ៥៨% ៤% 
ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ២៩% ៥% ៣% ៦២% ២% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៦៤% ១៥% ៥% ១៤% ១% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៧៨% ៨% ២% ១២% ២% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៤៥% ២៣% ៥% ២៧% ០% 

ចំនួ្ន្ផ្ន្ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមដិដ្លបាន្កំណតថ់្ន ការពធវើកសិកមម ឬធន្ធាន្ធមមជាតិជាប្បាកចំ់ណូល
ប្គួសារចមបងរបស់ពួកគ្នត់ គឺម្លន្លកខណៈប្សពដ្ៀងគ្នន ពៅនឹ្ងចំនួ្ន្ពៅកនុងសំណាកប្បជាពលរដ្ឋ។ 
អារីេកមមឯករន្ និ្ងការងារេស័ិយឯករន្មនិ្សូេសំខាន្ព់ទ្ ខណៈដដ្ល ៣០% និ្ងប្បដហល ៦០% ពៅ
ភនំពពញ និ្ងពខតរតំបន្់ទំ្នាបបាន្ចាត់ទុ្កប្បាក់ដខរបស់រាររោឋ ភិបាលជាប្បភពចំណូលប្គួសារសំខាន្់
បំទុតរបស់ពួកគ្នត។់ 

៤.៣. សមាជិរក្រមុក្ររឹា ឃ៊ុាំ សង្កេ ត់ 
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាសម្លរិកប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ តម់្លន្ចំនួ្ន្ ៧៦៤ នាក ់និ្ងប្តូេបាន្សពងខបពៅ 

កនុងតារាងខាងពប្កាម។ តិចជាងមយួភាគបីផ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាសម្លរិកប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់គឺជាន្តសរី 
(ពៅកនុងរារធានី្ភនពំពញ ចំនួ្ន្ពន្ោះខពស់គួរឱ្យកតស់ម្លគ ល់) ជាមយួនឹ្ងអាយុជាមធយមគឺ ៥៤ ឆ្ន ។ំ ២១% 
ផ្ន្សំណាកម្លន្តំដណងជាពមឃុំ ពៅសងាេ ត ់ឬប្បធាន្ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់និ្ង ២៦% ពទ្ៀតជារំទ្ប ់
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ឬពៅរងឃុំ សងាេ ត។់ ២០% ផ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ម្លន្តំដណងជាប្បធាន្ គ.ក.ន្.ក. ពហើយ ៣២% ពទ្ៀត
ជាសម្លរិក គ.ក.ន្.ក.។ 
តារាង៖ លកខណៈសំណាកគំ់រូជាសម្លរិកប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ 

ប្កមុសំណាកគំរ ួ សរុប ន្តសរី ប្បសុ អាយុជាមធយម 
តំដណងពៅកនុងប្កមុប្បឹកាឃំុ សងាេ ត ់ គ.ក.ន្.ក 

ប្បធាន្ អនុ្ប្បធាន្ សម្លរិក ប្បធាន្ សម្លរិក 
សំណាកទាងំមូល ៧៦៤ ៣២% ៦៨% ៥៤,២៣ ២១% ២៦% ៥៣% ២0% ៣២% 
តំបន្ទ់្បី្បរុំរន្ ២៦២ ៣៤% ៦៦% ៥៤,៦៦ ២០% ២៣% ៥៦% ១៩% ៣៣% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ៥០២ ៣១% ៦៩% ៥៤,០១ ២២% ២៧% ៥១% ២០% ៣២% 
រារធាន្ីភនពំពញ ៤៨ ៤០% ៦០% ៥៦,១៩ ២១% ១៩% ៦០% ២៣% ៣៣% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ំនាប ២០៨ ៣១% ៦៩% ៥៦,១៤ ២៤% ២០% ៥៧% ២១% ៣៣% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ១៨២ ២៦% ៧៤% ៥៣,៨១ ១៧% ២៦% ៥៧% ១៦% ៣២% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ២៤០ ៣០% ៧០% ៥២,០២ ២៣% ៣០% ៤៧% ២១% ៣១% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លត់សមុប្ទ្ ៨៦ ៣៥% ៦៥% ៥៥,៦0 ១៩% ៣១% ៥០% ១៩% ៣៦% 

៤.៤. សាំណារក្សរុ ក្រកុ ែណឌ  
សំណាកប្កុង ប្សុក ខណឌ  ម្លន្បីប្បពភទ្គឺ សំណាកដដ្លជាគណៈអភបិាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  

ចំនួ្ន្ ៩៧នាក ់សំណាកដដ្លសម្លរិកប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ម្លន្ចំនួ្ន្ ៣៨៥នាក ់និ្ងមន្តន្រីទរល់
ពសវាពៅកនុងរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  ម្លន្ចំនួ្ន្ ២៨៥នាក។់ 

កនុងចំពណាមសំណាកគណៈអភបិាលប្កុង ប្សុក ខណឌ   ម្លន្ ២០% ជាន្តសរី ដដ្លអាយុជាមធយម 
គឺ៤៦ឆ្ន ។ំ ២៥% ផ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្កាន្តំ់ដណងអភបិាល និ្ង៧៥%ជាអភបិាលរង។ អនកទរល់ពត័ម៌្លន្
ចំនួ្ន្៣នាក់ (៣%) ក៏បាន្កាន្់តំដណងជាប្បធាន្ គ.ក.ស.ក. ទងដដ្រ ចំដណក ១១% គឺជាសម្លរិក 
គ.ក.ស.ក.។ 

 
តារាង៖សំណាកគណៈអភិបាលរបស់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  

ប្កមុសំណាក សរុប 
ពភទ្  អាយុ  

ជាមធយម 
មុខតំដណង សម្លរិក គ.ក.ស.ក. 

ន្តសរី ប្បសុ អភបិាល អភបិាលរង ប្បធាន្ សម្លរិក 
សំណាកទាងំមូល ៣២៦ ២០% ៨០% ៤៦ ២៥% ៧៥% ៣% ១១% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ១០៩ ២៥% ៧៥% ៤៤ ២៥% ៧៥% ៣% ១៦% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ២១៧ ១៧% ៨៣% ៤៧ ២៥% ៧៥% ៣% ៩% 
រារធានី្ភនពំពញ ២០ ៣៣% ៦៧% ៤៩ 0% ១០០% 0% ៣៣% 
ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ៩២ ៣៥% ៦៥% ៤៥ ១៥% ៨៥% ១២% ១៥% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៧៤ ៨% ៩២% ៤៦ ២៩% ៧១% 0% ៨% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ១០៤ ១៧% ៨៣% ៤៦ ៣០% ៧០% 0% ១០% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៣៦ ៩% ៩១% ៤៦ ៣៦% ៦៤% 0% 0% 
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តារាងខាងពប្កាមបងាា ញអំពីទិ្ន្នន្យ័អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាសម្លរិកប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ ។ 
កនុងចំពណាមអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ចំនួ្ន្៣៨៥នាក ់ម្លន្៤៤%ជាន្តសរី ពហើយអាយុជាមធយមគឺ៥២ឆ្ន ។ំ ១៥% 
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ម្លន្តំដណងជាប្បធាន្ប្កុមប្បឹកា និ្ង១៥% ម្លន្តំដណងជាប្បធាន្ គ.ក.ស.ក. ពហើយ 
១៦% ពទ្ៀតជាសម្លរិក គ.ក.ស.ក.។ 
តារាង៖ សំណាកប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  

ប្កមុសំណាកគំរូ សរុប 
ពភទ្ អាយុ  

ជាមធយម 
តំដណងកនុងប្កុមប្បឹកា សម្លរិកគ.ក.ស.ក. 

ន្តសរី ប្បសុ ប្បធាន្ សម្លរិក ប្បធាន្ សម្លរិក 
សំណាកទាងំមូល ៣៨៥ ៤៤% ៥៦% ៥២ ១៥% ៨៥% ១៥% ១៦% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ១៣១ ៤០% ៦០% ៥៣ ១៧% ៨៣% ១៥% ១១% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ២៥៤ ៤៦% ៥៤% ៥២ ១៥% ៨៥% ១៥% ១៨% 
រារធានី្ភនពំពញ ២៤ ៤៦% ៥៤% ៥២ ១៧% ៨៣% ២១% ១៧% 
ពខតរពៅតំបន្ទំ់្នាប ១០៥ ៤៦% ៥៤% ៥១ ១២% ៨៨% ១០% ២០% 
ពខតរពៅតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៩៣ ៤៥% ៥៥% ៥៣ ២០% ៨០% ១៧% ១៣% 
ពខតរពៅតំបន្ខ់ពងរ់ាប ១២០ ៤៤% ៥៦% ៥១ ១៣% ៨៧% ១៦% ១៥% 
ពខតរពៅតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៤៣ ៤០% ៦0% ៥៤ ១៦% ៨៤% ១៦% ១៤% 

កនុងសំណាកមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  ចំនួ្ន្២៨៥ នាក ់ម្លន្៤៣% ជាន្តសរី ដដ្លម្លន្អាយុ 
ជាមធយម៣៩ឆ្ន  ំ គឺទាបជាងប្កុមសំណាកដ្ផ្ទ្ពទ្ៀត។ ជាងពាកក់ណារ លផ្ន្សំណាក (៥៦%) ម្លន្ឋាន្ៈ
ជាប្បធាន្ការយិល័យ ១៣% ជានាយក ឬនាយយករងរដ្ឋបាល និ្ង៣១% ម្លន្ឋាន្ៈជាអនុ្ប្បធាន្
ការយិល័យ ឬទាបជាងពន្ោះ។ ភាគរយផ្ន្មន្តន្រីដដ្លម្លន្ឋាន្ៈទាបជាងអនុ្ប្បធាន្ការយិល័យ ដដ្ល
បាន្យកជាសំណាកម្លន្ចំនួ្ន្ពប្ចើន្ពៅភនពំពញជាងពៅកដន្លងពទសងពទ្ៀត។ ប្បដហលជាពាកក់ណារ ល
ផ្ន្សំណាកបាន្ប្បាបថ់្នថ្នពួកគ្នតជ់ាសម្លរិក គ.ក.ស.ក.។ 
តារាង៖ សំណាកមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  

ប្កមុសំណាកគំរូ សរុប 
ពភទ្ 

អាយុ 
ជាមធយម 

ចំណាតថ់្នន កក់នុងការប្គបប់្គង សម្លរិក 
គ.ក.ស.

ក. 
ន្តសរី ប្បសុ 

នាយក 
រដ្ឋបាល 

នាយករង
រដ្ឋបាល 

ប្បធាន្
ការយិល័យ 

អនុ្ប្បធាន្
ការយិល័យ 

មន្តន្រី 

សំណាកទាងំមូល ២៨៥ ៤៣% ៥៧% ៣៩ ៥% ៨% ៥៦% ២១% ១០% ៥១% 
តំបន្ទ់្បី្បរុំរន្ ១០០ ៥១% ៤៩% ៣៩ ៥% ៦% ៤៩% ២៤% ១៦% ៥០% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ១៨៥ ៣៩% ៦១% ៣៩ ៤% ១0% ៥៩% ២០% ៦% ៥១% 
រារធាន្ីភនពំពញ ១៨ ៤៤% ៥៦% ៣៩ 0% ៦% ៣៣% ៣៣% ២៨% ៣៣% 
ពខតរតំបន្ទ់្ំនាប ៧៦ ៣៩% ៦១% ៣៩ ៣% ៧% ៦១% ២១% ៩% ៥៣% 
ពខតរតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៦៧ ៥១% ៤៩% ៣៩ ៦% ៧% ៤៦% ២៥% ១៥% ៥៥% 
ពខតរតំបន្ទ់្ពន្លសាប ៩០ ៤៣% ៥៧% ៣៨ ៨% ១0% ៦០% ១៨% ៤% ៥៣% 
ពខតរតំបន្ម់្លតស់មុប្ទ្ ៣៤ ៣៥% ៦៥% ៣៩ 0% ១២% ៦៥% ១៨% ៦% ៣៨% 
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៤.៥. សាំណាររាជធានី ង្ែតត  
សំណាករារធានី្ ពខតរ ម្លន្ពីរប្បពភទ្គឺ សំណាកជាគណៈអភបិាលរារធានី្ ពខតរ (អនកទរល់

ពត័ម៌្លន្ចំនួ្ន្២៥ នាក ់និ្ងសំណាកជាសម្លរិកប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរចំនួ្ន្៤៩នាក។់ 

កនុងចំពណាមសំណាកគណៈអភបិាលម្លន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ចំនួ្ន្ដតពីរនាក ់(៨%) ជាន្តសរី។ អាយុ
ជាមធយមផ្ន្សំណាកគណៈអភបិាលរារធានី្ ពខតរ គឺ ៤៨ឆ្ន  ំ ពោយអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ពៅកនុងរារធានី្
ភនពំពញ និ្ងពខតរតំបន្ទំ់្នាបម្លន្េយ័ពកមងគួរឱ្យកតស់ម្លគ ល់។ ម្លន្ដតអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ម្លន កគ់តគឺ់អភបិាល
រារធានី្ ពខតរ និ្ងអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ពទសងពទ្ៀតកាន្តំ់ដណងជាអភបិាលរង ពលើកដលងពខតរសាវ យពរៀង 
មិន្ម្លន្អនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ជាសម្លរិកគណៈអភិបាលពទ្ ពហើយប្តូេបាន្រំន្ួសពោយមន្តន្រីរដ្ឋបាល។ 
មនិ្ម្លន្សម្លរិកផ្ន្គណៈអភបិាលរារធានី្ ពខតរ ដដ្លបាន្សម្លា សន្ជ៍ា សម្លរិក គ.ក.ន្.ក.។ 

តារាងសំណាកគណៈអភិបាលរារធានី្ ពខតរ 

ប្កមុសំណាកគំរ ួ សរុប 
ពភទ្ 

អាយុជាមធយម 
តំដណងកនុងគណៈអភបិាល 

ន្តសរី ប្បសុ អភបិាល អភបិាលរង 
សំណាកទាងំមូល ២៥ ៨% ៨៨% ៤៨ ៤% ៩២% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ១ 0% ១00% ៤២ 0% ១00% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ៦ ១៧% ៦៧% ៤១ 0% ៨៣% 
រារធានី្ភនពំពញ ៥ 0% ១00% ៥១ 0% ១00% 
ពខតរតំបពន្ើទំ្នាប ៩ ១១% ៨៩% ៤៨ ១១% ៨៩% 
ពខតរតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៤ 0% ១00% ៥៤ 0% ១00% 

តារាងខាងពប្កាមបងាា ញអំពីទិ្ន្នន្យ័អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាសម្លរិកប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរ ចំនួ្ន្ 
៤៩នាក ់ដដ្លកនុងពនាោះ៤១%ជាន្តសរី ពហើយអាយុជាមធយមគឺ៥៩ឆ្ន ។ំ អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ចំនួ្ន្៤នាក ់(៨%)
ម្លន្មុខតំដណងជាប្បធាន្ប្កុមប្បឹកា១៤% ម្លន្មុខតំដណងជាប្បធាន្ គ.ក.ន្.ក និ្ង ១៦% ពទ្ៀតជា 
សម្លរិក គ.ក.ន្.ក។ 
តារាង៖ សំណាកសម្លរិកប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរ 

ប្កមុសំណាក សរុប 
ពភទ្ អាយុជា

មធយម 
តំដណងកនុងប្កុមប្បឹកា សម្លរិក គ.ក.ន្.ក. 

ន្តសរី ប្បសុ ប្បធាន្ សម្លរិក ប្បធាន្ សម្លរិក 
សំណាកទាងំមូល ៤៩ ៤១% ៥៩% ៥៩ ៨% ៩២% ១៤% ១៦% 
តំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ ២ ៥០% ៥0% ៥៩ ៥0% ៥០% ៥០% 0% 
តំបន្រ់ន្បទ្ ១២ ៤២% ៥៨% ៥៣ 0% ១00% ១៧% ១៧% 
រារធានី្ភនពំពញ ១០ ៣០% ៧០% ៥៨ 0% ១00% 0% ២០% 
ពខតរតំបន្ទំ់្នាប ១៧ ៤៧% ៥៣% ៦៣ ១៨% ៨២% ១៨% ១៨% 
ពខតរតំបន្ខ់ពងរ់ាប ៨ ៣៨% ៦៣% ៥៩ 0% ១00% ១៣% ១៣% 



32 

សន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច ០,៦៤ 

សន្ទសសន្ក៍ារទរល់ពសវា ០,៦៩ 

ការបំពពញការងារ ០,៦៧ 

ការព្លើយតប ០,៧៤ 

តម្លល ភាព ០,៦២ 

គណពន្យយភាព ០,៥៤ 

ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ០,៥៨ 

៥. របរគំត ើញនៃការអតងេត  

៥.១. តនមលននសនទសសន ៍
 

ពោយពប្បើេធីិសាន្តសរដដ្លបាន្
ពិពណ៌នាពៅកនុងដទនកទី្៣ ការអពងេត
ពន្ោះបាន្គណនាពឃើញតផ្មលសន្ទសសន្៍
អភបិាលកិចចគឺ០,៦៤ និ្ងសន្ទសសន្៍
ដទនកពសវាគឺ០,៦៩ ដដ្លតផ្មលទាងំពីរ
ពន្ោះសថិតកនុងចំណាតថ់្នន ក ់“បងគួរ”។ 

 

 

 

រិៃៃុ (ចតនាែ ះរ០ីតៅ១) 

            

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

        

 ពខាយ ធមយម បងគួរ លអ លអណាស់  

កនុងចំពណាមតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងដដ្លបាន្គណនា សន្ទសសន្រ៍ងដទនកការព ល្ើយតបម្លន្តផ្មល០,៧៤ 
សថិតកនុងចំណាតថ់្នន ក ់“លអ”  ការបំពពញការងារម្លន្តផ្មល០,៦៧ កនុងចំណាតថ់្នន ក ់“បងគួរ” តម្លល ភាពម្លន្តផ្មល
០,៦២កនុងចំណាតថ់្នន ក ់“បងគួរ” និ្ងការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋម្លន្តផ្មល ០,៥៨ ម្លន្ចំណាតថ់្នន ក ់“មធយម” 
និ្ងតផ្មលសប្ម្លបគ់ណពន្យយភាព (០,៥៤) សថិតពៅកនុងចំណាតថ់្នន ក ់“មធយម” ដដ្លអាចប្តូេបាន្ចាតទុ់្កថ្ន
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ជាដទនកដដ្លគួរយកចិតរទុ្កោកក់នុងការពប្ងឹងបដន្ថម។ ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយផ្ន្សន្ទសសន្ ៍និ្ង
សន្ទសសន្រ៍ងម្លន្សពងខបកនុងប្បអបខ់ាងពប្កាម៖ 

 
េធីិសាន្តសរដដ្លបាន្ពិពណ៌នាពៅកនុងដទនកទី្៣ខាងពលើប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់ ពដ្ើមបបីា៉ា ន្ប់្បម្លណ

កំហុសសរងោ់ និ្ងចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរចំនួ្ន្ ៩៥% សប្ម្លបស់ន្ទសសន្ ៍និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង។ ការបា៉ា ន្ស់ាម ន្
ទាងំពន្ោះប្តូេម្លន្បងាា ញ ពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងពសចករីសពងខបអំពីតផ្មលមធយម កំហុសសរងោ់ និ្ងចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរ ៩៥% ផ្ន្សន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ង 

សនទសសន ៍ តនមលមធយម 
ការបា ន់ាម ន 
រាំហ៊ុសសតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 
តនមលទបបាំផ្៊ុត តនមលែពស់បាំផ្៊ុត 

អភបិាលកិចច ០,៦៣៧ ០,០០៣៦ ០,៦៣០ ០,៦៤៤ 
ការទរល់ពសវា ០,៦៨៥ ០,០០៥១ ០,៦៧៥ ០,៦៩៥ 
ការបំពពញការងារ ០,៦៦៦ 0,០០៦១ ០,៦៥៤ ០,៦៧៨ 
ការព ល្ើយតប ០,៧៤៣ ០,០០៥៩ ០,៧៣២ ០,៧៥៥ 
តម្លល ភាព ០,៦២២ ០,០០៧៦ ០,៦០៧ ០,៦៣៧ 
គណពន្យយភាព ០,៥៤០ ០,០១០២ ០,៥២០ ០,៥៦០ 
ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ០,៥៧៥ ០,០០៦៧ ០,៥៦១ ០,៥៨៨ 

ការដបងដចកលទ្ធទលតាមពភទ្ តំបន្់រន្បទ្ តំបន្់ទី្ប្បរំុរន្ និ្ងតាមតំបន្ភូ់មិសាន្តសរនានា 
បងាា ញឱ្យពឃើញពីភាពខុសគ្នន តិចតួចប៉ាុពណាណ ោះ។ ភាពខុសគ្នន ទាំងពន្ោះម្លន្ពរៀបរាប់ពៅកនុងតារាងខាង
ពប្កាម។ ភាពខុសគ្នន សំខាន្ជ់ាងពគ ប្តូេបាន្សពងេតពឃើញថ្នម្លន្តផ្មលខពស់ជាងពគចំពពាោះសន្ទសសន្រ៍ង
ទាងំអស់ពៅកនុងរារធានី្ភនពំពញ ពលើកដលងដតសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ តំបន្់ទី្
ប្បរំុរន្ទ្ទួ្លបាន្តផ្មលខពស់ជាងតំបន្រ់ន្បទ្ចំពពាោះការទរល់ពសវា។ តផ្មលដដ្លប្តូេបាន្វាយតផ្មលពោយ
ន្តសរីនិ្ងបុរស គឺប្សពដ្ៀងគ្នន  ពទាោះបីន្តសរីហាក់ដូ្ចជាបាន្វាយតផ្មលខពស់ជាងបុរសក៏ពោយ ពហើយចំពពាោះ
សន្ទសសន្ត៍ម្លល ភាព និ្ងគណពន្យយភាពម្លន្តផ្មលទាបជាងគ្នន បន្រិចបន្រួច។ 

ចំណុចពខាយ 
គណពន្យយភាព (ពខាយបន្រិច) 
• ម្លន្ទំ្នុ្កចិតរទាបចំពពាោះប្បសិទ្ធភាពផ្ន្ពធវើគណពន្យយភាពតាម
ដបបប្បជាធិបពតយយ 

• ចំពណោះដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅម្លន្កប្មតិ និ្ងបទ្ពិពសាធន្៍
មនិ្សូេលអរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីការពោោះប្សាយបណរឹ ងតវា៉ា
នានារបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

ចំណុចខាល ងំ 
ការព ល្ើយតប (ខាល ងំ) 
• ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ពលើកព ើងនូ្េ
តប្មូេការជាអាទិ្ភាពដូ្ចគ្នន ។ ម្លន្ន្័យថ្ន ប្បជាពលរដ្ឋ
ម្លន្ភាពពរឿជាកព់លើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ កនុងការអនុ្េតរ
សកមមភាពជាអាទិ្ភាពនានា ពដ្ើមបីបពប្មើទលប្បពយរន្៍
ប្បជាពលរដ្ឋ ពហើយប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិបាន្ទរល់អាទិ្ភាពពលើការអនុ្េតរសកមមភាពនានា
ពដ្ើមបពី ល្ើយតបពៅនឹ្ងតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 
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តារាងតផ្មលសន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ង ដបងដចកតាមទី្ប្បរុរំន្តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតាមតំបន្់ភូមិសាន្តសរនានា 

សន្ទសសន្ ៍
រដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាម

ជាតិ 

ប្បពភទ្ ប្កងុ ប្សកុ
ខណឌ * 

អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ តំបន្ភ់ូមសិាន្តសរ 

ទ្ីប្បរុំរន្ រន្បទ្ ប្សី ប្បុស ភនពំពញ ទ្ំនាប ទ្ពន្លសាប ខពងរ់ាប ព្នរ 
អភបិាលកិចច ០,៦៣៧ ០,៦៥៤ ០,៦៣០ ០,៦៣៨ ០,៦៣៨ ០,៦៧៤ ០,៦២៧ ០,៦៣៤ ០,៦៣២ ០,៦៣៥ 
ការទរល់ពសវា ០,៦៨៥ ០,៧១៣ ០,៦៧៩ ០,៦៩៥ ០,៦៨០ ០,៧៤០ ០,៦៧០ ០,៦៨៤ ០,៦៨១ ០,៦៦៥ 
ការបំពពញការងារ ០,៦៦៦ ០,៦៩១ ០,៦៤៨ ០,៦៧១ ០,៦៥៩ ០,៧២៩ ០,៦៥២ ០,៦៥៩ ០,៦៦៣ ០,៦៤៩ 
ការព្លើយតប ០,៧៤៣ ០,៧៧៩ ០,៧៧១ ០,៧៦៨ ០,៧៤៤ ០,៧៧០ ០,៧២៤ ០,៧៥៧ ០,៧៣៤ ០,៧១១ 
តម្លល ភាព ០,៦២២ ០,៦៤៥ ០,៦០៥ ០,៦០៧ ០,៦៣៤ ០,៦៨១ ០,៦២៣ ០,៥៨៨ ០,៦២៤ ០,៦៧៤ 
គណពន្យយភាព ០,៥៤០ ០,៥៤៦ ០,៥៣៤ ០,៥២០ ០,៥៥៥ ០,៥៥៦ ០,៥២២ ០,៥៥៧ ០,៥២៦ ០,៥៣៣ 
ការចូលរមួរបស់ប្បជារន្ ០,៥៧៥ ០,៥៥៣ ០,៥៧៣ ០,៥៧៥៥ ០,៥៧២ ០,៥៤៧ ០,៥៨១ ០,៥៧៨ ០,៥៧១ ០,៥៩០ 
* លទ្ធទលពីអនកទរល់ពត័៌ម្លន្រារធានី្ ពខតរ បាន្លុបពចាលពីលទ្ធទលរន្បទ្/ទី្ប្បរុរំន្ 

លទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតកប៏្តូេបាន្ដបងដចកតាមពខតរដដ្រ ពោយម្លន្កប្មតិផ្ន្ទំ្នុ្កចិតរទាបពោយសារ
សំណាកម្លន្ទំ្ហំតូច។ លទ្ធទលទាំងពន្ោះប្តូេបាន្ពរៀបចំកនុងតារាងខាងពប្កាម។ ដូ្ចគ្នន ពន្ោះដដ្រ ជា
លទ្ធទលគឺម្លន្ភាពសីុសងាវ កគ់្នន ជារមួ ពោយមនិ្ម្លន្ពខតរណាមយួម្លន្ពិន្ទុ ឬតផ្មលពលើសពី “លអ” ឬពៅ
ពប្កាម “មធយម” ពនាោះព ើយសប្ម្លបស់ន្ទសសន្សំ៍ខាន្់ៗ ។ 

សន្ទសសន្រ៍ងបងាា ញពីការដប្បប្បួលខាល ងំបន្រិច។ តផ្មលសន្ទសសន្ក៍ារបំពពញការងារសប្ម្លបថ់្នន ក់
ពខតរ គឺសថិតពៅកនុងចពនាល ោះពី “មធយម” ពៅ “លអ” តផ្មលសន្ទសសន្៍ការព ល្ើយតបគឺ “លអ” តផ្មលសន្ទសសន្៍
តម្លល ភាពម្លន្ចាបពី់ “មធយម” ពៅ “បងគួរ” តផ្មលសន្ទសសន្គ៍ណពន្យយភាពម្លន្តផ្មលចាបពី់ “ពខាយ” ពៅ 
“មធយម”  និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺម្លន្ចំណាតថ់្នន ក ់“មធយម” ។ 

តារាងលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតដបងដចកតាមពខតរ 

េ.រ ង្ែតត តាំបន់ 
តនមលសនទសសន៍ និកសនទសសន៍រក 

អភិបាេរិច្ច ង្សវា ការបាំង្ពញការង្ករ ការង្ ល្ើយតប តមាល ភាព គណង្នយយភាព ការចូ្េរួម 
១ បនាទ យម្លន្រយ័ ទ្ពន្លសាប ០,៦៣ ០,៦៨ ០,៦៦ ០,៧៤ ០,៥៧ ០,៥៦ ០,៥៦ 

២ បាតដ់្បំង ទ្ពន្លសាប ០,៦៤ ០,៦៩ ០,៦៦ ០,៧៦ ០,៥៩ ០,៥៩ ០,៥៩ 

៣ កំពងច់ាម ដ្ីទ្ំនាប ០,៦១ ០,៦៦ ០,៦៤ ០,៧៤ ០,៦០ ០,៤៦ ០,៥៧ 

៤ កំពងឆ់្ន ងំ ទ្ពន្លសាប ០,៦៥ ០,៧០ ០,៦៨ ០,៧៦ ០,៦៤ ០,៥៦ ០,៦០ 

៥ កំពងស់ពឺ ខពងរ់ាប ០,៦៦ ០,៧០ ០,៦៨ ០,៧៥ ០,៦៧ ០,៦២ ០,៥៨ 

៦ កំពងធ់ ំ ខពងរ់ាប ០,៦១ ០,៦៩ ០,៦៧ ០,៧៥ ០,៥៦ ០,៤៥ ០,៥៦ 

៧ កំពត ព្នរសមុប្ទ្ ០,៦៣ ០,៦៦ ០,៦៤ ០,៧៤ ០,៦៧ ០,៥៤ ០,៦0 

៨ កណារ ល ដ្ីទ្ំនាប ០,៦៧ ០,៧៤ ០,៧២ ០,៧៨ ០,៦៦ 0,៨៤ ០,៦២ 

៩ ពកាោះកុង ព្នរសមុប្ទ្ ០,៦៥ ០,៦៩ ០,៦៧ ០,៧៥ ០,៦៩ 0,៥០ ០,៦០ 

១០ ប្កពចោះ ខពងរ់ាប ០,៦២ ០,៦៧ ០,៦៥ ០,៧៤ ០,៥៩ ០,៥២ ០,៥៨ 

១១ មណឌ លគរិ ី ខពងរ់ាប ០,៦៣ ០,៦៦ ០,៦៤ ០,៧១ ០,៦៣ ០,៥៧ ០,៦០ 

១២ ភនពំពញ ដ្ីទ្ំនាប ០,៦៧ ០,៧៤ ០,៧៣ ០,៧៧ ០,៦៨ ០,៥៦ 0,៥៥ 

១៣ ប្ពោះ េហិារ ខពងរ់ាប ០,៦០ ០,៦៧ ០,៦៥ ០,៧៣ ០,៦០ ០,៣៨ ០,៥៥ 

១៤ ផ្ប្ពដេង ដ្ីទ្ំនាប ០,៦២ ០,៦៦ ០,៦៣ ០,៧៤ ០,៦២ ០,៥៤ ០,៥៨ 
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េ.រ ង្ែតត តាំបន់ 
តនមលសនទសសន៍ និកសនទសសន៍រក 

អភិបាេរិច្ច ង្សវា ការបាំង្ពញការង្ករ ការង្ ល្ើយតប តមាល ភាព គណង្នយយភាព ការចូ្េរួម 
១៥ ពពាធិ៍សាត ់ ទ្ពន្លសាប ០,៦១ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៧១ ០,៥៣ 0,៥0 ០,៥៧ 

១៦ រតន្គរិ ី ខពងរ់ាប ០,៦៤ ០,៦៧ ០,៦៥ ០,៧៣ ០,៦៣ ០,៥៧ ០,៥៨ 

១៧ ពសៀមរាប ទ្ពន្លសាប ០,៦៣ ០,៦៧ ០,៦៥ ០,៧៤ ០,៦១ 0,៥៥ ០,៥៨ 

១៨ ប្ពោះសីហនុ្ ព្នរសមុប្ទ្ ០,៦៦ ០,៧០ ០,៦៧ ០,៨០ ០,៧១ ០,៥៧ ០,៥៦ 

១៩ សទឹងដប្តង ខពងរ់ាប ០,៦៤ ០,៦៩ ០,៦៧ ០,៧៥ ០,៦២ ០,៥២ ០,៥៩ 

២០ សាវ យពរៀង ដ្ីទ្ំនាប ០,៦២ ០,៦៧ ០,៦៤ ០,៧៣ ០,៦៣ ០,៤៨ ០,៥៨ 

២១ តាដកេ ដ្ីទ្ំនាប ០,៦២ ០,៦៦ ០,៦៣ ០,៧៣ ០,៦២ ០,៥៣ ០,៥៩ 

២២ ឧតររម្លន្រយ័ ខពងរ់ាប ០,៦២ ០,៦៧ ០,៦៤ ០,៧៤ ០,៥៩ ០,៥៤ ០,៥៩ 

២៣ ដកប ព្នរសមុប្ទ្ ០,៦២ ០,៦៧ ០,៦៣ ០,៧៨ ០,៦៤ ០,៥៩ ០,៤២ 

២៤ ផ្ប៉ាលិន្ ខពងរ់ាប ០,៥៧ ០,៧១ ០,៧០ 0,៧៥ ០,៦២ 
 

០,៥៥ 

២៥ តបូងឃមុ ំ ដ្ីទ្ំនាប ០,៦១ ០,៦៥ ០,៦៣ ០,៧៣ 0,៦០ ០,៥២ ០,៥៦ 

 ពិន្ទុ អតិបរម្ល  ០,៦៧ ០,៧៤ ០,៧៣ ០,៨០ ០,៧១ ០,៦២ ០,៦២ 

 ពិន្ទុ អបបបរម្ល  ០,៥៧ ០,៦៥ ០,៦៣ ០,៧១ ០,៥៣ ០,៣៨ ០,៤២ 

ការសពងខបការពប្បៀបពធៀបតផ្មលសន្ទសសន្ត៍ាមពខតរ 

 

 
ការ្លុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើពយើងគួរប្ពយួបារមាអំពីពិន្ទុទាបខុសពីធមមតាសប្ម្លបត់ផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងមយួចំន្ួន្
ពៅថ្នន កព់ខតរដដ្រឬពទ្? 

តផ្មលវាស់ដេងមយួចំន្ួន្ផ្ន្សន្ទសសន្រ៍ងសប្ម្លបព់ខតរមយួចំន្ួន្ហាកដូ់្ចជាទាបជាងតផ្មលថ្នន កជ់ាតិ។ ឧទាហរណ៍ 
គណពន្យយភាពប្តូេបាន្វាស់ដេងពៅកប្មតិ ០,៣៨ (ពខាយ) សប្ម្លបព់ខតរពកាោះកុង ពហើយការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋប្តូេបាន្
វាស់ដេងពៅកប្មិត ០,៤២ សប្ម្លប់ពខតរដកប (ពខាយបន្រិច)។ ពតើពន្ោះជាការដប្បប្បួលសថិតិ ឬជាមូលពហតុសប្ម្លប់ការ
ប្ពួយបារមាឬពទ្? 

ការពិន្ិតយពមើលទ្ិន្នន្យ័ឱ្យបាន្ដ្ិតដ្ល់ បងាា ញថ្ន ពិន្ទុគណពន្យយភាពទាបសប្ម្លបព់ខតរប្ពោះេហិារ ភាគពប្ចើន្
ពោយសារដតគ្នម ន្ពិន្ទុ ប្តូេបាន្កត់ប្តាសប្ម្លប់សំណួរអំពីបណរឹ ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅកាន្់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ។ 
ពទាោះយ៉ា ងណាកព៏ោយ ទ្ំហំសំណាកពៅពខតរប្ពោះេហិារម្លន្ចំន្ួន្តិចតួច ដូ្ពចនោះគ្នម ន្ប្បជាពលរដ្ឋណាដដ្លម្លន្បទ្ពិពសាធន្៍
កនុងោកប់ណរឹ ងប្តូេបាន្សម្លា សន្ក៍នុងការពធវើអពងេតពន្ោះព ើយ។ ពៅពខតរដកប ពិន្ទុទាបសប្ម្លបក់ារចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋក៏
ពកើតព ើងពីសំណួរដតមយួដដ្រ។ ចំណុចពន្ោះ ហាកដូ់្ចជាគ្នម ន្ន្រណាម្លន កក់នុងចំពណាមអនកព្លើយសំណួរទាងំ២០នាកព់ៅ
ពខតរដកបបាន្ទរល់ចពមលើយប្តឹមប្តូេចំពពាោះសំណួរ CIV.៦ អំពីទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ន្ិងអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្ពនាោះពទ្។ 

ប្បសិន្ពបើពិន្ទុមធយមថ្នន កជ់ាតិសប្ម្លបសំ់ណួរទាងំពន្ោះ ប្តូេបាន្រំន្ួសពៅកនុងទ្ិន្នន្យ័សប្ម្លបព់ខតរពកាោះកុង ន្ិង
ដកប ប្ពោះេហិារ ពនាោះពិន្ទុសន្ទសសន្រ៍ងគណពន្យយភាព គឺសថិតពៅរិតន្ឹងតផ្មលមធយមរបស់ថ្នន កជ់ាតិ។ ដូ្ពចនោះ ពយើងអាច
ន្ិយយបាន្ថ្ន ពិន្ទុទាបគឺជាដទនកមយួផ្ន្ភាពដប្បប្បួលផ្ន្សថិតិ ពោយសារសំណាកម្លន្ទ្ំហំតូច ន្ិងការពកើតព ើងផ្ន្ឱ្កាស
ដដ្លអាចរោះឥទ្ធិពលយ៉ា ងខាល ងំពលើពិន្ទុពខតរ។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាកព៏ោយ ពទាោះបីម្លន្ភាពពរឿជាកទ់ាបផ្ន្ទ្ិន្នន្យ័ពៅថ្នន ក់
ពខតរកព៏ោយ កព៏ខតរអាចពៅដតយល់ថ្ន ម្លន្តផ្មលកនុងការពិន្ិតយពមើលពិន្ទុទាងំពន្ោះ ពដ្ើមបកីំណតព់ីដទនកណាមយួដដ្លប្តូេការ
យកចិតរទុ្កោកឱ់្យបាន្ខាល ងំជាងពន្ោះបដន្ថមពទ្ៀត។ 
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             ,   

PER-I ប្ ជា   ដ្ឋ      ត ងឹ        ង 
     ន   ផ្ត ់    ៅថ្នា  ឃ់     ា  ់  

PER-II ប្ ជា   ដ្ឋ      ត ឹង ទ   ោធ  ន  
  ទទ      ៅថ្នា  ់ ប្  ជា   

PER-III ប្ ុ ប្  ឹា   ង ន្ត ត       ត ងឹ   ថ     ងធ ធា  
ដដ្    ា ង  ផ្ត ់    ដ្ឋ     ង   វឌ្ឍជ  ប្ ជា   ដ្ឋ 

ប្ ជា
  

 ដ្ឋ 
SNAs 

ដទនកនានាខាងពប្កាមផ្ន្របាយការណ៍អពងេតពន្ោះ បងាា ញ និ្ងេភិាគតផ្មលសប្ម្លប់សន្ទសសន្៍រង
នី្មយួៗជាមយួនឹ្ងសូចនាករ និ្ងសំណួរដដ្លពាកព់ន័្ធ។ ប្បអប ់“ការ្លុោះបញ្ញច ំង” បងាា ញការេភិាគបដន្ថម
ពលើទិ្ដ្ឋភាពជាកល់ាកម់យួចំនួ្ន្សប្ម្លបជ់ាឧទាហរណ៍ ដដ្លជាចពមលើយចំពពាោះសំណួរជាកល់ាកណ់ាមយួ 
ឬសំណួរមយួដទនកដដ្លម្លន្ការចាបអ់ារមមណ៍។ 

៥.២. សនទសសន៍រកពារ់ពន័ធនឹកការបាំង្ពញការង្កររបស់រដ្ាបាេថ្នន រ់ង្ក្កាមជាត ិ
៥.២.១. តផ្មលសូចនាករ 

រិៃៃុ (ចតនាែ ះរ០ីតៅ១) 

            

  
 

  
 
 
 
 

        

 ពខាយ មធយម បងគួរ លអ លអណាស់  

ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរកនុងកប្មតិពី “មធយម” ពៅ “បងគួរ” ចំពពាោះគុណភាពពសវាសំខាន្់ៗ មយួចំនួ្ន្។ 
ការពពញចិតរចំពពាោះពសវារដ្ឋបាលដដ្លទរល់តាមរយៈយន្រការប្ចកពចញចូលដតមយួពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិ គឺម្លន្ពិន្ទុខពស់ជាងពសវាសាធារណៈ។ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីម្លន្ការពពញចិតរកនុងកប្មតិ “បងគួរ” 
ចំពពាោះការទរល់ពសវានានា ពហើយពរឿជាកថ់្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្សមតថភាព និ្ងធន្ធាន្ដដ្ល
ចាបំាចស់ប្ម្លបបំ់ពពញតាមពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា។ 

ចណុំចខាល ងំ ន្ិងចំណុចពខាយផ្ន្ការបំពពញការងារ 

 

ចំណុចពខាយ 
• គុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈប្តូេបាន្វាយតផ្មលទាបជាង
គុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ពទាោះបីជាសថិតកនុងកប្មិត 
“មធយម” ពៅ “បងគួរ” កព៏ោយ។ 

ចំណុចខាល ងំ 
សូចនាករពីរប្តេូបាន្វាស់ដេងពោយម្លន្ពិន្ទុសថិតពៅពប្កាមកប្មតិ 
"លអ" បន្រិចបន្រួច គឺ៖ 
• បទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លបាន្ពសវារដ្ឋបាល
តាមរយៈយន្រការប្ចកពចញចូលដតមយួ 

• ការវាយតផ្មលរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីអំពីសមតថភាព និ្ងធន្ធាន្
ដដ្លខលួន្ម្លន្។ 
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រូបភាពខាងពលើបងាា ញអំពីសន្ទសសន្ក៍ារបំពពញការងារជាមយួនឹ្ងតផ្មលសូចនាករ និ្ងពមគុណ 
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សន្ទសសន្រ៍ងដទនកការបំពពញការងារ ប្តូេបាន្គណនាពោយដទអកពលើសូចនាករចំនួ្ន្ពីរ គឺទី្មយួ
ការពពញចិតររបស់ប្បជាពលរដ្ឋពលើការទរល់ពសវា និ្ងសូចនាកររមួមយួដដ្លបាន្ពីការបូកចពមលើយពីមន្តន្រី
ថ្នន កភូ់ម ិឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ។ តផ្មលសូចនាកររមួរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
(PER-III) ពៅតាមកប្មតិរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិនី្មយួៗប្តូេបាន្បញ្ចូ លគ្នន ជាតផ្មលដតមយួ ពដ្ើមបពីធវើឱ្យ
ម្លន្ភាពងាយប្សួលកនុងការពរៀបចំភាពជាតំណាង។ តផ្មលសូចនាករលមអិតម្លន្បងាា ញពៅកនុងតារាង
ខាងពប្កាម រមួជាមយួនឹ្ងកំហុសសរងោ់ដដ្លម្លន្កប្មតិទំ្នុ្កចិតរ៩៥%។ 

តារាងតផ្មលសូចនាករផ្ន្សន្ទសសន្រ៍ងការបំពពញការងារ 

សូច្នាររ ពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ ៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 
ទាបបំទុត ខពស់បំទុត 

PER-I 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងគុណភាពពសវាសាធារណៈ 
សំខាន្់ៗ ដដ្លម្លន្សប្ម្លប់សហគមន្៍ 

CIT ០,៦១ ០,៣៣ ០,២០ ០,០០៣ ០,៦១ ០,៦២ 

PER-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្ពិពសាធន្ក៍នុងការទ្ទ្ួលបាន្
ពសវារដ្ឋបាលតាមយន្រការប្ចកពចញចូលដតមួយ 

CIT ០,៦៩ ០,៣៣ ០,២៣ ០,០០៣ ០,៦៨ ០,៦៩ 

PER-III 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចិតរថ្ន ពួកគ្នតម់្លន្សមតថភាព 
ន្ិងធន្ធាន្ដដ្លប្តូេការ ពដ្ើមបសីពប្មចបាន្នូ្េពគ្នលពៅ ផ្ន្
ការទរល់ពសវា។ 

VIL ០,៦៦ ០,០៨ ០,០៥ ០,០០៥ 0,៦៥ ០,៦៧ 
CS ០,៦៧ ០,០៨ ០,០៦ 0,០០៤ ០,៦៦ ០,៦៨ 
DMK ០,៧១ ០,០៨ ០,០៦ ០,០០៤ 0,៧០ ០,៧១ 
CP 0,៧៥ ០,០៨ ០,០៦ 0,០១៦ ០,៧២ ០,៧៨ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៦៦    

តផ្មលសូចនាករសប្ម្លបក់ារពពញចិតររបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះពសវាសាធារណៈ និ្ងពសវារដ្ឋបាល 
គឺម្លន្កប្មតិបងគួរ។ អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីថ្នន កភូ់ម ិឃុំ សងាេ ត ់កប៏ាន្ទរល់ការវាយតផ្មលកប្មតិបងគួរ អំពី
សមតថភាព និ្ងធន្ធាន្របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការទរល់ពសវា។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាកព៏ោយ ការ
វាយតផ្មលពោយអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ សថិតពៅកនុង
រងវងផ់្ន្កប្មតិ “លអ” ។ តផ្មលរបស់សូចនាករទាងំពន្ោះម្លន្បងាា ញពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងតផ្មលសូចនាករផ្ន្ការបំពពញការងារដបងដចកតាមទី្ប្បរុរំន្តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតាមតំបន្ភូ់មិសាន្តសរនានា 

សូច្នាររ ពិពណ៌នា សាំណារ សរ៊ុប 
ក្រកុ ក្សរុ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
រីក្រុក ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលាប ែពករ់ាប សម៊ុក្រ 

PER-I 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងគុណភាពផ្ន្
ពសវាសាធារណៈសំខាន្់ៗ  

CIT ០,៦១ ០,៦៧ 0,៦0 ០,៦២ ០,៦១ ០,៧១ 0,៦0 ០,៦២ 0,៦0 0,៦0 

PER-II 
ពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្ពិពសាធន្ក៍នុង
ការទ្ទ្ួលបាន្ពសវាតាមយន្រការប្ចក
ពចញចូលដតមួយ 

CIT ០,៦៩ 0,៧0 ០,៦៨ ០,៦៩ ០,៦៨ ០,៧១ ០,៦៨ ០,៦៩ ០,៧0 ០,៦៤ 

PER-III 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចិតរថ្ន
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្សមតថ
ភាព ន្ិងធន្ធាន្ពដ្ើមបសីពប្មចបាន្
ពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា 

VIL ០,៦៦ ០,៦៦ ០,៦៦ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៧៤ ០,៦៦ ០,៦៦ 0,៦៥ ០,៦៦ 

CS ០,៦៧ ០,៦៩ ០,៦៦ ០,៦៧ ០,៦៧ ០,៧១ ០,៦៧ 0,៦៥ ០,៦៧ ០,៦៧ 

DMK ០,៧១ ០,៧៤ ០,៦៩ ០,៧១ 0,៧0 ០,៧៧ 0,៧0 ០,៦៩ ០,៧២ 0,៧0 

CP 0,៧៥ - - ០,៧៩ ០,៧៣ 0,៩0 ០,៧២ ០,៦៩ 0,៧៥ ០,៨២ 

តផ្មលសរុប ០,៦៧ ០,៦២ ០,៥៨ ០,៦៩ 0,៦៥ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៧៣ 0,៦៥ ០,៦៦ 
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៥.២.២. ចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
សូចនាករ PER-I និ្ង PER-II ប្តូេបាន្វាយតផ្មលតាមសំណួរសប្ម្លបសូ់ចនាករនី្មយួៗ ដដ្ល

កនុងពនាោះអនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ប្តូេបាន្សួរឱ្យវាយតផ្មលអំពីកប្មិតផ្ន្ការពពញចិតរពរៀងៗខលួន្ចំពពាោះពសវា
សាធារណៈ (PER-I) ឬពសវារដ្ឋបាល PER-II។ ដូ្ពចនោះ ពិន្ទុចំពពាោះសំណួរនី្មយួៗ គឺម្លន្លកខណៈដូ្ចគ្នន
ពៅនឹ្ងពិន្ទុសូចនាករ។ ពិន្ទុសប្ម្លបសំ់ណួរទាងំពន្ោះម្លន្បងាា ញកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងការព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរអំពីការបំពពញការងារ 

ង្េែសមាា េ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

បរ.PER.១ ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈ ០,៦១ ១,00 ០,៦១ 0,00៣ ០,៦១ ០,៦២ 

 ជ.PER-I ពលរដ្ឋពពញចិតរគុណភាពពសវាសាធារណៈសំខាន្់ៗ ។   ០,៦១ 0,00៣ ០,៦១ ០,៦២ 

បរ.PER.២ ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ០,៦៩ ១,00 ០,៦៩ 0,00២ ០,៦៨ ០,៦៩ 

បរ.PER-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្ពិពសាធន្ក៍នុងការទ្ទ្ួលបាន្
ពសវាតាមយន្រការប្ចកពចញចូលដតមយួ 

  ០,៦៩ 0,00២ ០,៦៨ ០,៦៩ 

ការវាយតផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីគុណភាពផ្ន្ការទរល់ពសវា 

 

៥.២.៣. ចពមលើយរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ការវាយតផ្មលរបស់ថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិអំពីគុណភាពពសវា គឺម្លន្លកខណៈប្សពដ្ៀងគ្នន ពៅនឹ្ងការ

វាយតផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ប៉ាុដន្រការវាយតផ្មលរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីពៅថ្នន កឃុ់ំ សងាេ ត ់ ប្កុង ប្សុក 
ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរបាន្វាយតផ្មលខពស់ជាងបន្រិច។ រដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរបាន្វាយតផ្មលអំពីសមតថភាព

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋវាយតផ្មលអំពីពសវាពទសងៗដូ្ចពមរច? 

 

ការពពញចិតរពលើគុណភាពពសវាសាធារណៈពៅកនុងទ្ីប្បរំុរន្ខពស់
ជាងពៅតបំន្រ់ន្បទ្។ ប្បជាពលរដ្ឋកនុងទ្ីប្បរុំរន្ម្លន្ការពពញចតិរ
ខាល ំងចំពពាោះគុណភាពផ្ន្ការទគត់ទគង់ទ្ឹកសាអ ត ន្ិងអគគិសន្ី ពហើយ
ពពញចិតរតិចតចួចំពពាោះគុណភាពទលូេ ន្ងិការប្បមលូសំរាម។ អនករស់ពៅ
តាមរន្បទ្បាន្ឱ្យតផ្មលខពស់ផ្ន្ការពពញចតិរចំពពាោះពសវាសុខភាព ន្ិង
ពសវាសប្ម្លបន់្តសរី ន្ងិកុម្លរ ពហើយមនិ្សូេពពញចិតរចំពពាោះគុណភាពទលូេ 
ន្ិងសាព ន្ ន្ងិការប្បមូលសំណល់រងឹ។ ម្លន្ភាពខុសគ្នន តចិតចួរវាង
ការវាយតផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាបុរស ន្ងិន្តសរីអពំីគុណភាពពសវា។ 

ការវាយតផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីគុណភាពពសវារដ្ឋបាលតាម
យន្រការប្ចកពចញចូលដតមួយ ម្លន្ភាពខុសគ្នន តិចតួចរវាង 
ទ្ីប្បរុរំន្ ន្ងិរន្បទ្។ 
ពសវាពាកព់ន័្ធន្ឹងការអនុ្ញ្ញា តសាងសង ់ ន្ិងការបញ្ញា កឯ់កសារ
ផ្លទ ល់ខលួន្ប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នពពញចតិរបទុំត ប៉ាុដន្រភាពខុសគ្នន រវាង
ប្បពភទ្ផ្ន្ពសវាម្លន្តិចតួច ពលើកដលងដតពសវាផ្ន្ការចុោះបញ្ា ី
អារីេកមមដដ្លប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នម្លន្កប្មតិពខាយទាងំពៅកនុង
ទ្ីប្បរុរំន្ ន្ងិរន្បទ្។ 
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របស់រដ្ឋបាលខលួន្កនុងការទរល់ពសវាសាធារណៈខពស់ជាងការវាយតផ្មលរបស់ឃុំ សងាេ ត ់ឬប្កុង ប្សុក ខណឌ   
ប៉ាុដន្ររដ្ឋបាលទាងំពន្ោះម្លន្ភាពពរឿជាកប់្សពដ្ៀងគ្នន  (ខពស់គួរសម) ពលើសមតថភាពកនុងការទរល់ពសវារដ្ឋបាល
ពៅប្គបក់ប្មតិ។ 

ចពមលើយអំពីការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិតាមថ្នន ករ់ដ្ឋបាលនី្មយួៗម្លន្បងាា ញ
កនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរអំពីការបំពពញការងារ 

ង្េែសមាា េ ់ កាពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់  
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

VIL.PER.I ការវាយតផ្មលគុណភាពពសវាសាធារណៈ ០,៦៣ 0,៥0 0,៣១ 0,00៦ ០,៦១ ០,៦៤ 

VIL.PER.2 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ០,៦៩ 0,៥0 0,៣៥ 0,00៥ ០,៦៨ 0,៧0 

VIL.PER-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចតិរថ្នម្លន្សមតថភាព ន្ិងធន្ធាន្សប្ម្លប់
ការសពប្មចបាន្ពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា 

  ០,៦៦ 0,00៥ 0,៦៥ ០,៦៧ 

CS.PER.1 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការទរល់ពសវា
សាធារណៈ 

០,៥៩ 0,៣0 ០,១៨ 0,00៨ ០,៥៨ ០,៦១ 

CS.PER.2 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ កនុងការទរល់ពសវា
រដ្ឋបាល 

០,៧២ 0,៣0 0,២២ 0,00៦ ០,៧១ ០,៧៣ 

CS.PER.3 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈ ០,៦៦ ០,២០ 0,១៣ 0,00៤ ០,៦៦ ០,៦៧ 

CS.PER.4 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ០,៧១ ០,២០ ០,១៤ 0,00៣ 0,៧0 ០,៧១ 

CS.PER-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចតិរថ្នម្លន្សមតថភាព ន្ិងធន្ធាន្ដដ្លប្តេូ
ការ ពដ្ើមបសីពប្មចបាន្នូ្េពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា 

  ០,៦៧ 0,00៤ ០,៦៦ ០,៦៨ 

DMK.PER.1 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការ 
ទរល់ពសវាសាធារណៈ 

០,៦២ 0,៣0 0,១៩ 0,00៧ 0,៦0 ០,៦៣ 

DMK.PER.2 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ កនុងការទរល់ពសវា
រដ្ឋបាល 

0,៨0 0,៣0 ០,២៤ 0,00៨ ០,៧៩ ០,៨២ 

DMK.PER.3 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈ ០,៦៨ ០,២០ ០,១៤ 0,00៤ ០,៦៧ ០,៦៨ 

DMK.PER.4 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ០,៧១ ០,២០ ០,១៤ 0,00៣ ០,៧១ ០,៧២ 

DMK.PER-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចតិរថ្នម្លន្សមតថភាព ន្ិងធន្ធាន្សប្ម្លប់
សពប្មចបាន្ពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា។ 

  ០,៧១ 0,00៤ 0,៧0 ០,៧១ 

CP.PER.1 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការ 
ទរល់ពសវាសាធារណៈ 

0,៧0 0,៣0 0,២១ ០,០៥៧ ០,៥៩ ០,៨១ 

CP.PER.2 
ការវាយតផ្មលសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ កនុងការទរល់ពសវា
រដ្ឋបាល 

០,៨២ 0,៣0 0,២៥ 0,0១៩ ០,៧៨ ០,៨៦ 

CP.PER.3 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈ ០,៧១ ០,២០ ០,១៤ ០,០២១ ០,៦៧ 0,៧៥ 

CP.PER.4 ការវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល 0,៧៥ ០,២០ 0,១៥ 0,00៩ ០,៧៤ ០,៧៧ 

CP.PER-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្ំនុ្កចតិរថ្ន ម្លន្សមតថភាព ន្ិងធន្ធាន្សប្ម្លប់
សពប្មចបាន្នូ្េពគ្នលពៅផ្ន្ការទរល់ពសវា 

  0,៧៥ 0,0១៦ ០,៧២ ០,៧៨ 
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           ,   

PER-I អាទ      ់ប្ ជា   ដ្ឋ   ដ្ឋ ប្  ់ដ   អ       ខ ៈ 
ប្  ដ្ៀងគ្នា  ឹងអាទ      ់ ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា    

PER-II ប្ ជា   ដ្ឋ  ់ថ្ន ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា    ់ដ្ឹង   
 ប្ ូវ     ងអាទ      ់   គ្ន ់   ង ាយា   ោះប្ោ  ញ្ហា   ោះ 

PER-III ប្ ុ ប្  ឹា   ង ន្ត ត   ់ថ្នប្ ជា   ដ្ឋអាទ      ់ 
ប្ ជា   ដ្ឋ  ខា ់  ផ្   ប្   ់  ោងដផ្      ងថវ    

ប្ ជា
  

 ដ្ឋ 
SNAs 

ទំ្នុ្កចិតររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពលើសមតថភាពទរល់ពសវា 

 

៥.៣. សនទសសន៍រកពារ់ពន័ធនឹកការង្្លើយតប 
៥.៣.១. តផ្មលសូចនាករ 

រិៃៃុ (ចតនាែ ះរ០ីទី១) 

            

  
 

  
 
 
 
 

        

 ពខាយ មធយម បងគួរ លអ លអណាស់  

 
ការព ល្ើយតប គឺជាសន្ទសសន្រ៍ងដដ្លទ្ទួ្លបាន្ពិន្ទុខពស់ជាងពគ គឺម្លន្តផ្មល 0,៧៥ ពោយដទអក

ពលើការទគូរទគងរវាងអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអាទិ្ភាពរបស់មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយ
ទំ្នុ្កចិតរកម៏្លន្កប្មតិខពស់សប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្ព ល្ើយថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិយល់ដឹ្ងអំពី
តប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងខិតខំពាយមបំពពញតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋទាងំពនាោះ។ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង៖ ពតើពសវារដ្ឋបាលមយួណាដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតមិ្លន្ទ្នុំ្កចតិរជាងពគ 

 

ពយើងបាន្សួរអពំីសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុង
ការទរល់ពសវារដ្ឋបាល។ 

តារាងពន្ោះបងាា ញពភីាគរយផ្ន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាមន្តន្រឃុី ំ
សងាេ ត ់ ន្ងិប្កងុ ប្សកុ ខណឌ ដដ្លបាន្ព្លើយថ្នរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិអាច “ទរល់ពសវាប្បកបពោយសមតថភាពប្គបប់្គ្នន្”់។ 

ឃុំ សងាេ ត ់ ម្លន្ទ្ំនុ្កចតិរថ្ន ម្លន្សមតថភាពកនុងការចុោះបញ្ា ី
អប្តានុ្កូលោឋ ន្ ការបញ្ញា កព់លើឯកសារ ន្ិងការពោោះប្សាយ
េវិាទ្ពៅកនុងឃុ ំសងាេ ត។់ 

ប្កុមប្បឹកាប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ម្លន្ទ្នុំ្កចតិរពប្ចើន្ជាងឃុ ំសងាេ ត ់
អំពីសមតថភាពកនុងការពទទរកមមសិទ្ធិដ្ធីលី ការចុោះបញ្ា ីអារីេកមម ន្ងិ
ការអនុ្ញ្ញា តសាងសង។់ 
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ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយអំពីការព ល្ើយតប 

 
ការព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពៅនឹ្ងតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺជាសូចនាករ

សំខាន្ផ់្ន្អភបិាលកិចច ដដ្លប្តូេបាន្វាយតផ្មលទរល់ពិន្ទុខពស់បំទុតពោយប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអនកទរល់ចពមលើយ
ដដ្លជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ សន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការព ល្ើយតប ប្តូេបាន្វាយតផ្មលពោយដទអកពលើ
សូចនាករចំនួ្ន្បី។ 

សូចនាករ RES-I អាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋសប្ម្លប់ការពលើកកមពស់ពសវា គឺម្លន្លកខណៈ
ប្សពដ្ៀងគ្នន ពៅនឹ្ងអាទិ្ភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ ដដ្លប្តូេបាន្វាយតផ្មលតាមរយៈការកំណត់
ចំណាតថ់្នន កផ់្ន្អាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋសប្ម្លបក់ារដកលមអការទរល់ពសវា និ្ងការទារភាា បចំ់ណាតថ់្នន ក់
ពន្ោះជាមយួនឹ្ងចំណាតថ់្នន កដ់ដ្លដទអកពលើចពមលើយរបស់មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ដូ្ពចនោះ សូចនាករពន្ោះ 
គឺជាសូចនាករដតមយួគតដ់ដ្លរមួបញ្ចូ លទិ្ន្នន្យ័ពីប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងទិ្ន្នន្យ័ពីប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ តផ្មលសូចនាករដដ្លបាន្រាយការណ៍ គឺជាពមគុណផ្ន្ទំ្នាកទំ់្ន្ងរវាងចំណាត់
ទាងំពីរ ពហើយជាលទ្ធទលទ្ទួ្លបាន្តផ្មលដដ្លម្លន្កប្មតិ “លអ” គឺ០,៨៣ ពោយម្លន្ការបកប្សាយ
បដន្ថមពៅដទនកខាងពប្កាម។  

សូចនាករ RES-II ប្បជាពលរដ្ឋយល់ថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដឹ្ងពីតប្មូេការ និ្ងអាទិ្ភាព
របស់ខលួ ន្ ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មូេការទាងំពនាោះ គឺជាសំណួរដដ្លវាយតផ្មលអំពីទំ្នុ្កចិតររបស់
ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្ព ល្ើយថ្ន តប្មូេការរបស់ខលួន្ ប្តូេបាន្យល់ដឹ្ងពោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។  

សូចនាករ RES-III  រួមបញ្ចូ លគ្នន នូ្េការវាយតផ្មលរបស់ថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិអំពីការព ល្ើយតបរបស់
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមយួនឹ្ងចពមលើយរបស់អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាមន្តន្រីឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  
និ្ងរារធានី្ ពខតរ ចំពពាោះសំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងឥទ្ធិពលពលើការសពប្មចចិតរកនុងការកសាងដទន្ការ និ្ងការ
ពរៀបចំថ្េកិារបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

តផ្មលសូចនាករការព ល្ើយតបសប្ម្លបប់្កុមសំណាកនី្មយួៗ តាមពភទ្ និ្ងតាមតំបន្ភូ់មសិាន្តសរ
ម្លន្បងាា ញពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

ចំណុចពខាយ 
មនិ្ដមន្ជាចណុំចពខាយខាល ងំពនាោះពទ្ ប៉ាុដន្រ ៖ 
• ពៅពពលដដ្លប្កមុប្បកឹា ន្ងិមន្តន្រីប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  រារធាន្ី ពខតរ 

ប្តូេបាន្សួរអពំីសារៈសំខាន្ផ់្ន្តប្មេូការ ន្ងិអាទ្ិភាពរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋកនុងការកសាងដទន្ការ ការព្លើយតបរបស់ពកួពគគឺសថិតពៅ
កនុងរងវងក់ប្មតិ “មធយម”។ 

ចំណុចខាល ងំ 
ខាល ងំណាស់៖ 
• ពៅពពលដដ្លប្បជាពលរដ្ឋ ប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ន្ិង

មន្តន្រីប្តូេបាន្សួរអំពីអាទ្ិភាពរបស់ខលួន្សប្ម្លបក់ារដកលមអពសវានានា 
ពួកពគបាន្ទរល់ចពមលើយប្សពដ្ៀងគ្នន ខាល ងំណាស់។ 

• ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទ្ំនុ្កចិតរយ៉ា ងមតុម្លថំ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ
យល់អំពីតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ន្ិងពាយមបំពពញតាម
តប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 
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តារាងតផ្មលសូចនាករផ្ន្ការព ល្ើយតបតាមប្កុមសំណាកនី្មយួៗ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

RES-I 
អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋសប្ម្លបព់លើកកមពស់ពសវា គមឺ្លន្លកខណៈ
ប្សពដ្ៀងគ្នន ន្ឹងអាទ្ិភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

បរ ០,៨៣ 0,៣៣ 0,២៨ មិន្ម្លន្ មិន្ម្លន្ មិន្ម្លន្ 

RES-II 
ប្បជាពលរដ្ឋយល់ថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដ្ឹងពីតប្មូេការ ន្ិង
អាទ្ិភាពរបស់ខលួន្ ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មូេការពន្ោះ 

បរ ០,៧២ 0,៣៣ ០,២៤ 0,00៤ ០,៧១ ០,៧៣ 

RES-III 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្ប់ំទុតពលើការសពប្មចចិតរកនុងការកសាងដទន្ការ ន្ិងការ
ពរៀបចំថ្េកិា 

ភ ០,៧៨ 0,0៨ 0,0៦ 0,00៨ ០,៧៧ 0,៨0 
គ.ស ០,៧១ 0,0៨ 0,0៦ 0,00៩ ០,៦៩ ០,៧៣ 
កសខ 0,៦៥ 0,0៨ 0,0៥ 0,00៩ ០,៦៣ ០,៦៧ 
រខ ០,៥៨ 0,0៨ 0,0៥ ០,០២៨ ០,៥៣ ០,៦៤ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៧៤    

តារាងតផ្មលសូចនាករផ្ន្ការព ល្ើយតបតាមតំបន្់ទី្ប្បរុរំន្ តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតំបន្ភូ់មិសាន្តសរ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ សរ៊ុប 
ក្រង្ភរក្រុក ក្សុរ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
រីក្រជ៊ុាំ ជន ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលាប ែពករ់ាប សម៊ុក្រ 

RES-I 
អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពលើក
កមពស់ពសវា គឺម្លន្លកខណៈប្សពដ្ៀងគ្នន  
ន្ឹងអាទ្ិភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

CIT ០,៨៣ ០,៨៧ ០,៨៧ ០,៩២ ០,៨៣ ០,៨៣ ០,៧៨ ០,៨៨ ០,៨២ ០,៧២ 

RES-II 
ប្បជាពលរដ្ឋយល់ថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិដ្ឹងពីតប្មូេការ ន្ិងអាទ្ិភាពរបស់ខលួន្ 
ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មូេការពន្ោះ 

CIT ០,៧២ ០,៧៤ ០,៧២ ០,៧៣ ០,៧២ ០,៧៧ ០,៧៥ ០,៦៨ ០,៧២ ០,៧២ 

RES-III  

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈពលើការសពប្មចចិតរ
កនុងការពរៀបចំដទន្ការ ន្ិងថ្េកិា  

VIL ០,៧៨ ០,៧៨ ០,៧៨ ០,៧៩ ០,៧៨ ០,៨៣ ០,៧៩ ០,៧៤ 0,៨0 0,៨0 
CS ០,៧១ ០,៦៩ ០,៧១ ០,៧១ ០,៧0 ០,៦៨ ០,៦៨ ០,៧៨ ០,៦៧ ០,៧១ 
DMK 0,៦៥ ០,៦៦ 0,៦៥ ០,៦៣ ០,៦៦ ០,៦៧ ០,៦១ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៦៨ 
CP ០,៥៨ - - ០,៥៤ 0,៦0 ០,៦៩ ០,៥២ ០,៦៦ ០,៥៤ 0,៦៥ 

តផ្មលរងសន្ទសសន្ ៍ ០,៧៤ ០,៧៨ ០,៧៧ ០,៧៧ ០,៧៤ ០,៧៧ ០,៧២ ០,៧៦ ០,៧៣ ០,៧១ 

៥.៣.២. តផ្មលសន្ទសសការព្លើយតប ដដ្លបាន្ពីចពមលើយរបស់សំណាកប្បជាពលរដ្ឋ 
អាទិ្ភាពសប្ម្លបព់លើកកមពស់ការទរល់ពសវាដដ្លកំណតព់ោយប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអាទិ្ភាពដដ្ល

កំណតព់ោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ គឺម្លន្លកខណៈសឹងដតដូ្ចគ្នន ។ ចំណុចពន្ោះ បងាា ញឱ្យពឃើញចាស់ 
ពៅពពលសំណាកប្តូេបាន្ដបងដចកតាមពភទ្ តាមតំបន្ទី់្ប្បរំុរន្/រន្បទ្ ឬតាមភូមសិាន្តសរ ។ 

ដូ្ចដដ្លបាន្ពិពណ៌នាខាងពលើ សូចនាករ RES-I ប្តូេបាន្វាយតផ្មលពោយការបា៉ា ន្ប់្បម្លណពមគុណ
ផ្ន្ការជាបទ់ាកទ់្ងគ្នន រវាងចំណាតថ់្នន កអ់ាទិ្ភាពផ្ន្ការដកលមអពសវារបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងរបស់អនកទរល់
ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ចំណាតថ់្នន កជ់ាកដ់សរងដដ្លទ្ទួ្លបាន្ពីចពមលើយនានា និ្ង
េធីិសាន្តសរផ្ន្ការទ្ទួ្លបាន្ពមគុណផ្ន្ការជាបព់ាកព់ន័្ធគ្នន ម្លន្បងាា ញកនុងរូបភាពខាងពប្កាម។ អាទិ្ភាព
ដដ្លបងាា ញពោយប្បជាពលរដ្ឋ ប្តូេបាន្ពរៀបចំតាមលំោបថ់្នន កព់ៅពលើអក័សពទរក ដូ្ពចនោះអាទិ្ភាពទី្មយួ គឺ
ការដកលមអទលូេថ្នល់ និ្ងសាព ន្ និ្ងអាទិ្ភាពទី្ពីរ គឺការពលើកកមពស់ពសវារូន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លងាយរងពប្គ្នោះ។ 
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកប៏ាន្ចាតចំ់ណាតថ់្នន កទ់លូេ និ្ងសាព ន្ជាអាទិ្ភាព
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ខពស់បំទុត ប៉ាុដន្របាន្ចាតចំ់ណាតថ់្នន កព់សវារូន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លងាយរងពប្គ្នោះជាអាទិ្ភាពលំោបទី់្ប្បា។ំ 
ពមគុណទំ្នាកទំ់្ន្ងរមួ R ប្តូេបាន្គណនា និ្ងម្លន្តផ្មល ០,៨៣ ដដ្លប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់ជាពិន្ទុសំណួរ 
និ្ងតផ្មលសូចនាករ (R ២ = ០,៦៩) ។ 
 

 

 

 

 

 

 

 

រូបភាពទំ្នាកទំ់្ន្ងរវាងអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (សំណាកទាងំមូល) 

ពិន្ទុនានាផ្ន្សំណួរសប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋកនុងសំណាកទាងំមូលអំពីសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការព ល្ើយតប
ប្តូេបាន្សពងខបពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម។ តផ្មលដដ្លបាន្គណនាសប្ម្លប ់RES-I សថិតពៅកនុងចំណាត់
ថ្នន ក ់ “លអ” ចំដណកតផ្មលដដ្លបាន្គណនាសប្ម្លប ់ RES-II និ្ងសំណួរដដ្លពាកព់ន័្ធសថិតពៅកនុងដទនក
ខាងពលើផ្ន្អក័សកនុងចំណាតថ់្នន ក ់“បងគួរ” ។ 

តារាងចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការព ល្ើយតប 

ង្េែសមាា េ ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

CIT.RES.1 
ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋសប្ម្លបក់ារដកលមអ 
ពសវា ន្ិងអាទ្ិភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨៣ ១.00 ០,៨៣    

CIT.RES-I 
អាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋសប្ម្លប់ដកលមអពសវា គឺម្លន្លកខណៈ
ប្សពដ្ៀងគ្នន ន្ឹងអាទ្ិភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

  ០,៨៤    

CIT.RES.2 
ការវាយតផ្មលរបស់ឃំុ សងាេ តច់ំពពាោះការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៧៣ ០,៤0 ០,២៩ ០,00៥ ០,៧២ ០,៧៤ 

CIT.RES.3 
ការវាយតផ្មលរបស់ប្កុង ប្សុក ខណឌ ចំពពាោះការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៧២ ០,៤0 ០,២៩ ០,00៧ ០,៧0 ០,៧៣ 

CIT.RES.4 
ការវាយតផ្មលរបស់រារធាន្ី ពខតរចំពពាោះការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៧២ ០,២០ ០,១៤ ០,00៨ ០,៧១ ០,៧៤ 

CIT.RES-II 
ប្បជាពលរដ្ឋយល់ថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដ្ឹងពីតប្មេូការ ន្ិង
អាទ្ិភាពរបស់ខលួន្ ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មេូការទាងំពន្ោះ 

  ០,៧២ ០,00៤ ០,៧១ ០,៧៣ 
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ចំណាតថ់្នន កប់្បជាពលរដ្ឋអំពីអាទិ្ភាពនានា 

 

 ការ្ លុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើពយើងអាចពរៀន្សូប្តអវីខលោះពីចំណាតថ់្នន ករ់បស់ប្បជាពលរដ្ឋពាកព់ន័្ធនឹ្ងអាទិ្ភាពសប្ម្លបក់ារដកលមអពសវា? 

ពពលដដ្លប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្ពសនើសំុឱ្យកំណតព់សវាដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិគរួទរល់អាទ្ិភាពខពស់បទុំតសប្ម្លបដ់កលមអ ចណំាតថ់្នន កល់ទ្ធទល
ផ្ន្អាទ្ិភាព គឺម្លន្ភាពសីុសងាវ កគ់្នន យ៉ា ងខាល ងំ សូមបដីតរវាងតបំន្ដ់ដ្លម្លន្លកខណៈខុសគ្នន  ន្ិងរវាងបុរស ន្ងិន្តសរី។ 

ចំណាតថ់្នន កជ់ារមួពោយប្បជាពលរដ្ឋទូ្ទាងំប្បពទ្ស ( ប្បជាពលរដ្ឋប្តេូបាន្ពសនើសំុឱ្យោកច់ណំាតថ់្នន កព់សវាចំន្នួ្ ៩ ពសវាដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើសពប្ពាោះ
ពសវាទាងំពនាោះពាកព់ន័្ធទាងំពៅតំបន្ទ់្ីប្បរុំរន្ ន្ិងតំបន្រ់ន្បទ្) បញ្ា ីចំណាតថ់្នន កល់ទ្ធទលដដ្លទ្ទ្ួលបាន្គឺ (១). ទលូេថ្នល់ ន្ិងសាព ន្ (២). ការគ្នបំ្ទ្
រន្ងាយរងពប្គ្នោះ (៣). ពសវាសុខភាព (៤). ពសវាអបរ់ ំ(៥). សុេតថភិាព ន្ិងសន្រសុិខសាធារណៈ (៦). ការទគតទ់គងទ់្ឹក (៧). ពសវាសប្ម្លបន់្តសរី ន្ិងកុម្លរ 
(៨). ការប្គបប់្គងសំណល់រងឹ (៩). អគគសិន្។ី 
ពសវាដដ្លអាចម្លន្អាទ្ិភាពទាប ពប្ពាោះប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ពមើលពឃើញថ្ន ពសវា
ពនាោះម្លន្សារសំខាន្ព់ ើយ ពហើយកអ៏ាចជាអាទ្ិភាពទាប ពប្ពាោះពសវាប្តូេ
បាន្ពគពមើលពឃើញថ្នម្លន្គុណភាពខពស់រចួពហើយ ឬពោយសារប្បជាពលរដ្ឋ
មិន្យល់ពឃើញថ្ន ជាពសវាដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិអាចដកលមអបាន្
ពនាោះព ើយ។ 

តារាងខាងសារ ំគឺការពប្បៀបពធៀបការទរល់អាទ្ភិាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតជិាមយួន្ងឹការវាយតផ្មលពោយប្បជាពលរដ្ឋអពំគុីណភាពពសវា (សំណួរ 
CIT.PER.១)។  

ចំណាតថ់្នន ក ់ ពសវា ការវាយតផ្មលគុណ
ភាព 

១ ទលូេ ន្ិងសាព ន្ ទា  

២ គ្នបំ្ទ្ប្បជារន្ងាយរងពប្គ្នោះ  ធ   

៣ សុខភាព ខ្ព ់ 

៤ ការអបរ់ ំ  ធ   

៥ សន្រសុិខ ន្ិងសុេតថិភាព  ធ   

៦ ទ្ឹកសាអ ត ទា  

៧ ន្តសរី ន្ិងកុម្លរ ខ្ព ់ 

៨ សំណល់រងឹ ទា  

៩ អគគិសន្ ី ខ្ព ់ 

ពសវាដដ្លប្តូេបាន្កណំតថ់្នជាអាទ្ភិាពខពស់បំទុតសប្ម្លបអ់នុ្េតរ គ ឺ ទលូេថ្នល់ ន្ិងសាព ន្ ប៉ាុដន្រប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នម្លន្គុណភាពទាប ខណៈពពល
ដដ្លអគគសិន្ីប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នម្លន្គុណភាពខពស់ ន្ងិជាអាទ្ភិាពទាបបំទុតសប្ម្លបរ់ដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតពិដ្ើមបដីកលមអ។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាក៏
ពោយ សុខភាពគសឺថិតកនុងចពំណាមអាទ្ិភាពខពស់បំទុតសប្ម្លបក់ារដកលមអ ពទាោះបជីាប្តេូបាន្វាយតផ្មលគុណភាពខពស់រចួពហើយកព៏ោយ ពោយដទអក
ពលើសារៈសំខាន្ផ់្ន្ពសវាពន្ោះសប្ម្លបរ់េីតិរបស់មនុ្សស។ ជាងពន្ោះពៅពទ្ៀត អវដីដ្លគួរឱ្យភ្ាកព់ទអើល គឺការប្គបប់្គងសំរាមសំណល់រងឹប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្ន
ម្លន្គុណភាពទាប ន្ិងម្លន្អាទ្ភិាពទាបទងដដ្រ។ ពោយសារទលប៉ាោះពាល់ជាអេរិាម្លន្ផ្ន្ការប្គបប់្គងសំណល់រងឹប្តូេបាន្ពមើលជាទូ្ពៅថ្នអនុ្េតរ
មិន្សូេបាន្លអ ជាពិពសសពៅតំបន្់រន្បទ្ ដដ្លបញ្ញា ពន្ោះអាចបងាា ញពីតប្មូេការផ្ន្ការខិតខំប្បឹងដប្បងកាន្់ដតខាល ំងព ើងកនុងការពលើកកមពស់ការ
យល់ដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពបីញ្ញា ពន្ោះ។ 
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ការដបងដចកអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

 

៥.៣.៣. តផ្មលសន្ទសសន្ផ៍្ន្ការព្លើយតបដដ្លបាន្មកពីសំណាករដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ តប់ាន្ទរល់សារៈសំខាន្ខ់ពស់ចំពពាោះទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការកំណត់

អាទិ្ភាពផ្ន្ការកសាងដទន្ការ និ្ងការពរៀបចំថ្េកិា។ ពោយដ ក អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លជាប្កុមប្បឹកា 
និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ បាន្យល់ថ្ន ម្លន្កតារ ពទសងពទ្ៀតដដ្លម្លន្សារៈ
សំខាន្ក់នុងការសពប្មចចិតរផ្ន្ការកសាងដទន្ការ។ ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមមិ្លន្ទំ្នុ្កចិតរខពស់ជាងប្បជាពលរដ្ឋ
អំពីការយល់ដឹ្ងរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិពៅពលើតប្មូេការរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងពាយមបំពពញ
តប្មូេការទាងំពនាោះ។ 

ពិន្ទុដដ្លបាន្វាយតផ្មលសប្ម្លបស់ន្ទសសន្ផ៍្ន្ការព ល្ើយតបពីប្កុមសំណាករដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ប្តូេបាន្សពងខបពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម។ តផ្មលដដ្លបាន្វាយតផ្មលពោយថ្នន កដឹ្កនាភូំម ិនិ្ងឃុំ សងាេ ត ់

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង៖ ពតើពយើងអាចពរៀន្សូប្តអវខីលោះពីការដបងដចកអាទ្ិភាពសប្ម្លបដ់កលមអពសវា? 

  
ដូ្ចដដ្លបាន្បងាា ញពៅកនុងប្កាហវិកខាងពលើ វាម្លន្ភាពខុសដបលកគ្នន តិចតួចរវាងចណំាតថ់្នន កប់្បជាពលរដ្ឋពលើអាទ្ិភាពសប្ម្លបដ់កលមអការទរល់ពសវា
រវាងបរុសពធៀបន្ឹងន្តសរី ឬរវាងតំបន្រ់ន្បទ្ ន្ងិទ្ីប្បរុរំន្។ 

ពទាោះយ៉ា ងណាករ ីភាពខុសគ្នន ខលោះអាចប្តូេបាន្សពងេតពឃើញពៅពពលដដ្លពយើងពនិ្ិតយពលើចណំាតថ់្នន កផ់្ន្ពសវាដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើស។ កនុងប្កាហវិក
ខាងពប្កាម ចំណាត់ថ្នន ក់ប្តូេបាន្ោក់បន្តញ្ញច ស ដូ្ពចនោះ ៩ គឺជាអាទ្ិភាពខពស់បំទុត ន្ិង ១ ជាអាទ្ិភាពទាបបំទុត ពដ្ើមបងីាយប្សួលកនុងការអាន្
ប្កាហវកិ។ 

  
ពៅកនុងប្កាហវកិពន្ោះ ពយើងអាចពមើលពឃើញថ្ន ការដកលមអការអបរ់ ំ ន្ិងការទគតទ់គងទ់្ឹកសាអ ត ប្តូេបាន្ពគពមើលពឃើញថ្នជាអាទ្ិភាពទាបពៅកនុងរារធាន្ី
ភនពំពញជាងតបំន្ព់ទសងពទ្ៀត។ ចណុំចពន្ោះ អាចពោយសារពសវាម្លន្គុណភាពលអរចួពៅពហើយ។ ទទុយពៅេញិ សុេតថភិាពន្ិងសន្រសុិខ ម្លន្អាទ្ិភាព
ខពស់ពៅកនុងរារធាន្ីភនពំពញជាងពៅតំបន្ព់្នរ  ន្ិងពខតរទ្ំនាប។ ទទុយពៅេញិ សុេតថិភាពសាធារណៈន្ិងសន្រសុិខ ន្ងិការប្គបប់្គងសំណល់រងឹ ម្លន្
ចំណាតថ់្នន កខ់ពស់ជាងពៅកនុងរារធាន្ីភនពំពញ។ ន្តសរីបាន្វាយតផ្មលពសវាសប្ម្លបន់្តសរីន្ិងកុម្លរ ន្ិងសុេតថិភាពន្ិងសន្រសុិខ ខពស់ជាងការវាយតផ្មលពោយ
បុរស ខណៈសាលាពរៀន្ ការប្បមលូសំរាម ន្ិងការទគតទ់គងទ់្កឹសាអ តដដ្លវាយតផ្មលពោយន្តសរីម្លន្ចណំាតថ់្នន កខ់ពស់ជាងបរុសបន្រិច។ 
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សប្ម្លប ់ RES-III គឺសថិតកនុងកប្មតិ “លអ” ប៉ាុដន្រតផ្មលដទអកពលើចពមលើយរបស់អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីប្កុង 
ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ សថិតកនុងកប្មតិពី “មធយម” ពៅ “បងគួរ”។  

តារាងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងសន្ទសសន្ក៍ារព ល្ើយតប 

ង្េែសមាា េ ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល 
រាំហ៊ុស 
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

 .RES.  
ការវាយតផ្មលរបស់ឃំុ សងាេ ត់សរីពីការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៨២ ០,៣៣ ០,២៧ ០,00៨ ០,៨១ ០,៨៤ 

 .RES.៣ 
ការវាយតផ្មលរបស់ប្កុង ប្សុកពីការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៧៧ ០,៣៣ ០,២៦ ០,00៩ ០,៧៥ ០,៧៩ 

 .RES.  
ការវាយតផ្មលរបស់រារធាន្ី ពខតរ សរីពីការយល់ដ្ឹងអំពីតប្មូេការ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

០,៧៥ ០,៣៣ ០,២៥ ០,០១០ ០,៧៣ ០,៧៧ 

 .RES-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្ប់ំទុតកនុងការពរៀបចំដទន្ការ ន្ិងថ្េកិា 

  ០,៧៨ ០,00៨ ០,៧៧ ០,៨0 

ឃ .RES.
  

ពតើអវីជាឥទ្ធិពលសំខាន្ប់ំទុតពលើការពរៀបចំដទន្ការរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ  

០,៧១ ១.00 ០,៧១ ០,00៣ ០,៧0 ០,៧១ 

ឃ .RES-
III 

ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្ប់ំទុតកនុងការពរៀបចំដទន្ការ ន្ិងថ្េកិា 

  ០,៧១ ០,00៩ ០,៦៩ ០,៧៣ 

  ខ្.RES.
  

ពតើអវីជាឥទ្ធិពលសំខាន្ប់ំទុតពលើការពរៀបចំដទន្ការរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ  

០,៦៥ ១.00 ០,៦៥ ០,00៨ ០,៦៤ ០,៦៧ 

  ខ្.RES-
III 

ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្ប់ំទុតកនុងការពរៀបចំដទន្ការ ន្ិងថ្េកិា 

  ០,៦៥ ០,00៩ ០,៦៣ ០,៦៧ 

 ខ្.RES.  
ពតើអវីជាឥទ្ធិពលសំខាន្ប់ំទុតពលើការពរៀបចំដទន្ការរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ  

០,៥៨ ១.00 ០,៥៨ - ០,៥៨ ០,៥៨ 

 ខ្.RES-III 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពរឿថ្ន អាទ្ិភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សារៈ
សំខាន្ប់ំទុតកនុងការសពប្មចចិតរពរៀបចំដទន្ការ ន្ិងថ្េកិា 

  ០,៥៨ ០,០២៨ ០,៥៣ ០,៦៤ 
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ឥទ្ធិពលពលើការកសាងដទន្ការ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើអវជីាឥទ្ធពិលដ្សំ៏ខាន្ប់ំទុតពលើការកសាងដទន្ការអភេិឌ្ឍន្ព៍ៅថ្នន កឃុ់ ំសងាេ ត ់ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ន្ងិរារធាន្ី ពខតរ? 

ឥទ្ធិពលសំខាន្ប់ំទុតពលើការសពប្មចចិតរអំពីការពប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងមូលន្ិធឃុិំ សងាេ ត ់ 
% ពប្រើសពរ ើសចពមលើយពន្ោះ 
ទ្ី១ ទ្ី២ ទ្ី៣ 

អនុ្េតរតាមការដណនាពំីថ្នន កជ់ាត ិ ២៤% ១0% ១៥% 
អនុ្េតរតាមការដណនារំបស់រដ្ឋបាលពខតរ/រារធាន្ ី ៥% ១0% ៨% 
អនុ្េតរតាមការដណនារំបស់រដ្ឋបាលប្កុង/ប្សុក/ខណឌ  ២% ១0% ១៤% 
ពមឃុ ំពៅសងាេ តជ់ាអនកដ្កឹនា ំដូ្ពចនោះគ្នតព់ប្បើចំពណោះដ្ងឹខលួន្ ពដ្ើមបពីប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងសប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋ ១៦% ២២% ២៤% 
ប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ពប្បើប្បាស់ចំពណោះដ្ឹងរបស់ខលួន្ ពដ្ើមបពីប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងសប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋ ១២% ៣៣% ១៦% 
ប្កុមប្បឹកាឃុសំងាេ តព់ប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងដដ្លម្លន្ការគ្នបំ្ទ្ពប្ចើន្បទុំតពបី្បជាពលរដ្ឋ ៤0% ១៦% ២២% 

• “ពប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងដដ្លម្លន្ការគ្នបំ្ទ្ពប្ចើន្បទុំតពបី្បជាពលរដ្ឋ” ប្តេូបាន្ពប្រើសពរ ើសពៅលំោបទ់្ី១ ពោយ ៤0% ផ្ន្អនកព្លើយតបឃុំ សងាេ ត ់
• រពប្មើសបនាទ បគ់ ឺ“ពធវើតាមការដណនាពំថី្នន កជ់ាតិ”។ 

ឥទ្ធិពលដ្សំ៏ខាន្ប់ទុំតពលើការសពប្មចចតិរអំពកីារពប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងអភេិឌ្ឍន្ប៍្កងុ ប្សុក ខណឌ   
% ពប្រើសពរ ើសចពមលើយពន្ោះ 
ទ្ី១ ទ្ី២ ទ្ី៣ 

ពគ្នលន្ពយបាយ ន្ងិការដណនាពំីថ្នន កជ់ាត ិ ២៦% ១0% ៩% 
ពគ្នលន្ពយបាយ ន្ងិការដណនាពំីរារធាន្/ីពខតរ ៥% ១១% ១0% 
ចំពណោះដ្ឹងរបស់គណៈភបិាល ៦% ១0% ១២% 
ការទរល់ពយបល់ពមីន្តន្រីប្កងុ/ខណឌ  ដដ្លម្លន្រនំាញឯកពទ្ស ឬអនកដដ្លពប្បើប្បាស់ទ្ិន្នន្យ័ ពដ្ើមបកីណំត់
គពប្ម្លងសំខាន្់ៗ  

៨% ២២% ២0% 

ចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្កមុប្បកឹាប្សុក/ប្កុង/ខណឌ  ៣% ១៣% ១៥% 
ពសនើសំុពីប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ ៤% ១៦% ១៦% 
អាទ្ភិាពពីប្បជាពលរដ្ឋ (គពប្ម្លងដដ្លទ្ទ្ួលបាន្ការគ្នបំ្ទ្ពប្ចើន្បំទុតពីប្បជាពលរដ្ឋកនុងការប្បរុំដទន្ការជាពដ្ើម
គឺជាគពប្ម្លងដដ្លទ្ទ្លួបាន្ហរិញ្ាបបទាន្) 

៤៧% ១៧% ១៧% 

• ការព្លើយតបរបស់ប្កុង ប្សកុ ខណឌ  គបឺ្សពដ្ៀងពៅន្ងឹការព្លើយតបរបស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់
• ការដណនាអំំពីពគ្នលន្ពយបាយជាតមិ្លន្សារៈសំខាន្ ់ប៉ាុដន្រការដណនាពំីថ្នន កព់ខតរម្លន្សារសំខាន្ទ់ងដដ្រ។ 

ឥទ្ធិពលដ្សំ៏ខាន្ប់ទុំតពលើការសពប្មចចតិរអំពកីារពប្រើសពរ ើសគពប្ម្លងអភេិឌ្ឍន្រ៍ារធាន្ ីពខតរ 
% ពប្រើសពរ ើសចពមលើយពន្ោះ 
ទ្ី១ ទ្ី២ ទ្ី៣ 

ពគ្នលន្ពយបាយ ន្ងិការដណនាពំីថ្នន កជ់ាត ិ ២៤% ៩% ១២% 
ចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្កមុប្បកឹាភបិាល ១២% ១៧% ៨% 
ចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្កមុប្បកឹារារធាន្ ីពខតរ ៤% ១១% ១៩% 
ការទរល់ពយបល់របស់មន្តន្ររីដ្ឋបាលរារធាន្/ីពខតរ (សាលាពខតរ) ដដ្លម្លន្រំនាញឯកពទ្ស ឬអនកដដ្លពប្បើប្បាស់
ទ្ិន្នន្យ័ពដ្ើមបកីំណតអ់តរសញ្ញា ណគពប្ម្លងសំខាន្់ៗ  

៨% ២៤% ១៧% 

ការដណនាពំីមន្ទីររនំាញពខតរ ប្កសួងបពចចកពទ្ស ១% ៨% ៨% 
សំណូមពរពអីាជ្ាធរប្កុង ប្សកុ ខណឌ  ៣% ៩% ៥% 
សំពណើ របស់ប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ ០% ១១% ១១% 
អាទ្ភិាពពីប្បជាពលរដ្ឋ (គពប្ម្លងដដ្លទ្ទ្ួលបាន្ការគ្នបំ្ទ្ពប្ចើន្បំទុតពីប្បជាពលរដ្ឋកនុងការប្បរុំដទន្ការជាពដ្ើម
គឺជាគពប្ម្លងដដ្លទ្ទ្លួបាន្ហរិញ្ាបបទាន្) 

៤៧% ១១% ១៩% 
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       ,   

TRA-I ប្ ជា   ដ្ឋ      ់ដ្ឹង
      នា  ព័ ធ   ង  នាទ  SNA  

TRA-II ប្ ជា   ដ្ឋ ជឿជា ់ថ្ន   គ្ន  ់   ទធ ទទ      ័៌       
       ់ ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា   

TRA-III ប្ ជា   ដ្ឋ ជឿថ្ន ន                  
   គ្ន ់   ង់តា  ន        ់ ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា   

ប្ ជា
  

 ដ្ឋ 
SNAs 

TRA-IV ប្ ុ ប្ ឹ ា   ង ន្ត ត   ឥ  យា ទជាវ  ជជ      ោះ      

TRA-V ប្  ុប្ ឹ ា   ង ន្ត ត    ប្ ៀ   ៀ     ដ្  ប ផ្  វផ្ា  
 ័ ៌  ជ  ប្ ជា   ដ្ឋ 
 

៥.៤. សនទសសន៍រកពារ់ព័នធនឹកតមាល ភាព 
៥.៤.១. តផ្មលសូចនាករ 

រិៃៃុ (ចតនាែ ះរ ី០ តៅ ១) 

            

  
 

  
 
 
 
 

        

 ពខាយ មធយម បងគួរ លអ លអណាស់  

រូបភាពសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្តម្លល ភាព រមួទាងំពិន្ទុ  និ្ងពមគុណសូចនាករ 

ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំពណោះដឹ្ងតិចតួចអំពីរចនាសមព័ន្ធ និ្ងតួនាទី្របស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ។ 
ចំណុចពន្ោះបងាា ញថ្ន ការទសពវទាយពត័ម៌្លន្មនិ្ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពពពញពលញពៅព ើយ។ ពទាោះជាយ៉ា ង
ណាកព៏ោយ កប៏្បជាពលរដ្ឋម្លន្រំពន្ឿយ៉ា ងមុតម្លថំ្ន ពួកគ្នតម់្លន្សិទ្ធទិ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្ កបុ៏ដន្រប្បជា
ពលរដ្ឋម្លន្ទំ្នុ្កចិតរតិចតួចថ្ន ពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្កំណតត់ផ្មលពោយតម្លល ភាព។ ប្កុមប្បឹកា 
និ្ងមន្តន្រីបងាា ញអាកបបកិរយិេរិាម្លន្យ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះតម្លល ភាព និ្ងម្លន្េធីិសាន្តសរសប្ម្លបក់ារទសពវទាយ
ពត័ម៌្លន្កនុងកប្មតិមធយម។ 

ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយផ្ន្តម្លល ភាព 

 

ចំណុចពខាយ 
• ចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីរចនាសមពន័្ធ ន្ិងតនួាទ្ីរបស់រដ្ឋបាល

ថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្កប្មតិ (ពខាយបន្រិច) 
• ទ្នុំ្កចតិររបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លថ្នពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ

ប្តូេបាន្ោកត់ផ្មលប្បកបពោយតម្លល ភាព គឺម្លន្កប្មតិមធយម។ 

ចំណុចខាល ងំ 
• ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្រំពន្ឿយ៉ា ងថ្ន ពួកគ្នតម់្លន្សិទ្ធិដ្ឹងអំពកីារងារ

របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ
• ប្កុមប្បឹកា ន្ងិមន្តន្របីាន្បងាា ញអាកបបកិរយិជាេរិាម្លន្យ៉ា ងខាល ងំ

ចំពពាោះតម្លល ភាព។ 
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តផ្មលផ្ន្សូចនាករតម្លល ភាពចំនួ្ន្ពីរដទអកពលើចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងសូចនាករចំនួ្ន្ពីរ 
ដទអកពលើចពមលើយរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ប្តូេបាន្បងាា ញពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងតផ្មលសូចនាករតម្លល ភាព 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ទបបាំផ្៊ុត 

TRA-I 
ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំពណោះដ្ឹងអំពីរចនាសមពន័្ធ 
ន្ិងតួនាទ្ីរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

បរ ០,៤0 ០,២៧ ០,១១ ០,00៣ ០,៣៩ ០,៤១ 

TRA-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពួកគ្នតម់្លន្សិទ្ធិទ្ទ្ួល
បាន្ពត័ម៌្លន្អពំីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ 

បរ ០,៧៦ ០,២៧ ០,២០ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

TRA-III 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិម្លន្តផ្មលតម្លល ភាព ពហើយប្បជាពលរដ្ឋ
បងផ់្ថ្លពសវាប្តឹមប្តូេ។ 

បរ ០,៥៧ ០,១៣ ០,0៨ ០,00៩ ០,៥៥ ០,៥៨ 

TRA-IV 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្
ចំពពាោះតម្លល ភាព 

ភ ០,៧៤ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៧ ០,៧៣ ០,៧៥ 
គ.ស ០,៧៨ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៤ ០,៧៧ ០,៧៩ 
កសខ ០,៧៥ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៤ ០,៧៥ ០,៧៦ 
រខ ០,៧៦ ០,0៤ ០,0៣ ០,0១៤ ០,៧៣ ០,៧៨ 

TRA-V 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍អំពីេធិីសាន្តសរ
សកមមកនុងការទសពវទាយពត័ម៌្លន្ 

ភ ០,៧៧ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៧ ០,៧៦ ០,៧៩ 
គ.ស ០,៦៤ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៤ ០,៦៣ ០,៦៥ 
កសខ ០,៦៤ ០,0៤ ០,0៣ ០,00៥ ០,៦៣ ០,៦៥ 
រខ ០,៦៩ ០,0៤ ០,0៣ ០,0១៩ ០,៦៦ ០,៧៣ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៦៣    

តផ្មលសូចនាករតម្លល ភាពដបងដចងតាមតំបន្់ទី្ប្បរំុរន្ តំបន្់រន្បទ្ តាមពភទ្ និ្ងតាមតំបន្់
ភូមសិាន្តសរនានាម្លន្បងាា ញកនុងតារាងខាងពប្កាម។ តផ្មលសូចនាករតម្លល ភាពពៅកនុងរារធានី្ភនពំពញ គឺ
ខពស់ជាងកដន្លងពទសងពទ្ៀត ពទាោះបីសថិតកនុងកប្មតិ “មធយម” ជារមួកព៏ោយ។ 

តារាងតផ្មលសប្ម្លបសូ់ចនាករតម្លល ភាពតាមតំបន្ទី់្ប្បរុរំន្ តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតំបន្ភូ់មិសាន្តសរ 

សូច្នាររ អនរពិពណ៌នា សាំណារ សរ៊ុប 
ក្រុក ក្សុរ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
ក្រជ៊ុាំ ជន ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលាប ែពករ់ាប សម៊ុក្រ 

TRA-I 
ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំពណោះដ្ឹងអំពីរចនាសមព័ន្ធ ន្ិង
តួនាទ្ីរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

CIT ០,៤0 ០,៤៣ ០,៣៩ ០,៣៨ ០,៤២ ០,៤៥ ០,៤៣ ០,៣៦ ០,៣៧ ០,៤៥ 

TRA-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពួកគ្នត់ម្លន្សិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន្
ពត័ម៌្លន្អពំីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

CIT ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៧៥ ០,៧៥ ០,៧៧ ០,៨២ ០,៧៦ ០,៦៩ ០,៨0 ០,៧៩ 

TRA-III 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ម្លន្តផ្មលតម្លល ភាព ពហើយប្បជាពលរដ្ឋបងផ់្ថ្លពសវា
ប្តឹមប្តូេ 

CIT ០,៥៧ ០,៦៤ ០,៥៤ ០,៥៤ ០,៥៩ ០,៦៨ ០,៤៦ ០,៥៨ ០,៥៨ ០,៧៤ 

TRA-IV 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្
ចំពពាោះតម្លល ភាព 

VIL ០,៧៤ ០,៧៤ ០,៧៤ ០,៦៩ ០,៧៥ ០,៧៤ ០,៧៥ ០,៧៣ ០,៧៣ ០,៧៩ 

CS ០,៧៨ ០,៧៩ ០,៧៧ ០,៧៨ ០,៧៨ ០,៨0 ០,៨0 ០,៧៦ ០,៧៧ ០,៧៤ 

DMK ០,៧៥ ០,៧៨ ០,៧៥ ០,៧៤ ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៧៦ ០,៧៣ ០,៧៦ ០,៧៥ 

CP ០,៧៦ - - ០,៧៧ ០,៧៥ ០,៨២ ០,៧៨ ០,៧៣ ០,៧៣ ០,៨0 
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TRA-V 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍អំពីេធិីសាន្តសរ
សកមមកនុងការទសពវទាយពត័ម៌្លន្ 

VIL ០,៧៧ ០,៧៧ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៨២ ០,៨២ ០,៧៥ ០,៧៣ ០,៨១ 

CS ០,៦៤ ០,៦៥ ០,៦៤ ០,៦៣ ០,៦៤ ០,៦៦ ០,៦៥ ០,៦៤ ០,៦២ ០,៦៥ 

DMK ០,៦៤ ០,៦៨ ០,៦២ ០,៥៧ ០,៦៤ ០,៦៤ ០,៦១ ០,៦២ ០,៦៣ ០,៦៩ 

CP ០,៦៩ - - ០,៧១ ០,៦៩ ០,៨0 ០,៧២ ០,៦៤ ០,៦៨ ០,៧៣ 

តផ្មលរងសន្ទសសន្ ៍ ០,៦២ ០,៦៥ ០,៦១ ០,៦១ ០,៦៣ ០,៦៨ ០,៦២ ០,៥៩ ០,៦២ ០,៦៧ 

៥.៤.២. តផ្មលតម្លល ភាពដដ្លបាន្ពីចពមលើយសំណាកប្បជាពលរដ្ឋ 
ប្បជាពលរដ្ឋយល់ដឹ្ងអំពីដំ្ពណើ រការពបាោះពឆ្ន តពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ តព់ប្ចើន្ជាងការ

យល់ដឹ្ងអំពីពបាោះពឆ្ន តពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ និ្ងអំពីការដតងតាងំ    
គណៈអភបិាល។ ប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ម្លន្ការយល់ដឹ្ងពប្ចើន្អំពី ករទី្២  ឬមនិ្ម្លន្ការយល់ដឹ្ងពប្ចើន្អំពី
កិចចការរបស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត់។ ក៏ប៉ាុដន្រប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទំ្នុ្កចិតរថ្នអាចដសវងរកព័ត៌ម្លន្បាន្
ប្បសិន្ពបើពួកគ្នតប់្តូេការ។ 

តារាងការព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរតម្លល ភាព 

ង្េែសមាា េ់ អនរពពិណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 
 ជ.TRA.១ ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាឃំុ សងាេ ត់ ០,៨២ ០,១០ ០,0៨ ០,00៩ ០,៨១ ០,៨៤ 
 ជ.TRA.  ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ០,២៤ ០,១០ ០,0២ ០,០១០ ០,២៣ ០,២៦ 
 ជ.TRA.៣ ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារដតងតាងំគណៈអភិបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  ០,២១ ០,១០ ០,0២ ០,00៩ ០,១៩ ០,២៣ 
 ជ.TRA.  ការយល់ដ្ឹងអំពកីមមេធិីជាតិ ០,៣៥ ០,១០ ០,0៤ ០,00៧ ០,៣៤ ០,៣៧ 

 ជ.TRA.  
ចំពណោះដ្ឹងអំពីតួនាទ្ី ដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងសកមមភាពរបស់ប្កុមប្បឹកា
ឃំុ សងាេ ត ់ 

០,២៧ ០,៣0 ០,0៨ ០,00៥ ០,២៦ ០,២៧ 

 ជ.TRA.  
ពតើអនកទរល់ព័ត៌ម្លន្ដ្ឹងពីរពបៀបទ្ទួ្លបាន្ព័ត៌ម្លន្អំពីកិចចការ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតពិទ្? 

០,៥២ ០,៣0 ០,១៦ ០,00៧ ០,៥១ ០,៥៤ 

 ជ.TRA-I 
ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំពណោះដ្ឹងអំពីរចនាសមពន័្ធ ន្ិងតួនាទ្ីរបស់រដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

  ០,៤0 ០,00៣ ០,៣៩ ០,៤១ 

 ជ.TRA.  
ទ្សសន្ៈអំពីសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទ្ួលបាន្ពត័ម៌្លន្អំពី
តួនាទ្ីរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៧៦ ១.00 ០,៧៦ ០,00៦ ០,៧៤ ០,៧៧ 

 ជ.TRA-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពួកគ្នត់ម្លន្សិទ្ធិទ្ទ្ួលបាន្ពត័ម៌្លន្ពីការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

  ០,៧៦ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

 ជ.TRA.  
ពតើអនកទ្ទ្ួលពសវារដ្ឋបាលប្តូេបាន្រូន្ដ្ំណឹងអំពីតផ្មលប្តឹមប្តូេ
យ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

០,៤៨ ០,៥0 ០,២៤ ០,០២៨ ០,៤២ ០,៥៣ 

 ជ.TRA.១  ពតើអនកទ្ទ្លួពសវាបងផ់្ថ្លប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវារដ្ឋបាលឬពទ្? ០,៦៦ ០,៥0 ០,៣៣ ០,០៣២ ០,៥៩ ០,៧២ 

 ជ.TRA-III 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ពសវារដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្តផ្មល
ប្បកបពោយតម្លល ភាព ពហើយប្បជាពលរដ្ឋបងផ់្ថ្លពសវាប្តឹមប្តូេ 

  ០,៥៧ ០,00៩ ០,៥៥ ០,៥៨ 
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ការយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋដ្ឹងអវីខលោះអំពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ? 

តារាងខាងពប្កាមបងាា ញអពំីភាគរយផ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លអាចពប្រើសពរ ើសចពមលើយប្តឹមប្តូេចពំពាោះសំណួរអពំី៖ 

ពតើប្បជាពលរដ្ឋដ្ឹងឬពទ្អំពី? ទាងំអស់ ទ្ីប្បរុរំន្ រន្បទ្ ប្សី ប្បសុ យុេរន្ បណ័ណ ប្កីប្ក ពិការភាព 
ការពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បកឹាឃុំ សងាេ ត ់ ៨២% ៨៦% ៨២% ៨២% ៨៤% ៧៩% ៧៩% ៧៥% 
ការពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បកឹាប្កុង ប្សកុ ខណឌ  ២៤% ២៤% ២៥% ២0% 30% ២៥% ២១% ២២% 
ការដតងតាងំគណៈអភបិាលប្កងុ ប្សុក ខណឌ  ២១% ២៦% ២0% ១៧% ២៦% ១៧% ១៧% ៣៦% 
ដ្ឹងចាស់អំពកីរទ្២ី ៩% ១0% ៩% ៧% ១១% ៧% ៨% ៤% 

តារាងខាងពប្កាមបងាា ញ % ផ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លព្លើយថ្នពួកគ្នតយ់ល់ "មយួចនំ្ួន្" ឬ "ពប្ចើន្" អពំ ី

ពតើប្បជាពលរដ្ឋដ្ឹងពទ្? ទាងំអស់ ទ្ីប្កងុ រន្បទ្ ប្សី ប្បសុ យុេរន្ បណ័ណ ប្កីប្ក ពិការភាព 
តួនាទ្ ីន្ងិការទ្ទ្លួខុសប្តូេរបស់ប្កុមប្បឹកា 
រារធាន្ី ពខតរ 

៩% ១១% ៨% ៧% ១២% 3% ១២% ៩% 

អាទ្ិភាពផ្ន្ការពធវើដទន្ការរបស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ ៧% ១0% ៦% ៦% ៩% 3% ៨% ៤% 
ថ្េកិារបស់ប្កមុប្បកឹាឃុំ សងាេ ត ់ ៥% ៥% ៤% ៤% ៦% ១% ៤% ៥% 
គពប្ម្លងអវដីដ្លប្កមុប្បកឹាឃុំសងាេ តប់ាន្អនុ្េតរ ១៩% ២3% ១៧% ១៥% ២២% ១២% ២១% ១៥% 

 

 

ថ្វីតបតិដតចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្កប្មតិកព៏ោយ ប៉ាុដន្រពួក
គ្នតព់រឿថ្ន ពកួគ្នតប់្តេូទ្ទ្លួបាន្ពត័ម៌្លន្។ 
• ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ភាពងាយប្សួលកនុងការទ្ទ្ួលបាន្ពត័ម៌្លន្អំពឃុីំ 
សងាេ ត ់ន្ិងកាន្ដ់តងាយប្សួលកនុងការទ្ទ្ួលបាន្ពត័ម៌្លន្ពថី្នន ក់
ប្កុង ប្សកុ ខណឌ  ន្ងិរារធាន្ី ពខតរ 

• អនករស់ពៅកនុងទ្ីប្បរុំរន្កាន្ដ់តម្លន្ទ្នុំ្កចិតរថ្នពួកគ្នតអ់ាចទ្ទ្ួល
បាន្ពត័ម៌្លន្ 

• ន្តសរីម្លន្ចំន្នួ្តចិជាងបុរសបន្រិច ប៉ាុដន្រភាពខុសគ្នន គតូឺច (៥៨% / 
៦០% សប្ម្លបប់្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត)់ 

• យុេរន្ (អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដដ្លម្លន្អាយុរហូតដ្ល់៣០ឆ្ន )ំ ហាក់
ដូ្ចជាមនិ្សូេប្បាកដ្ថ្នពួកពគអាចទ្ទ្លួបាន្ពត័ម៌្លន្ពនាោះពទ្។ 
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រពបៀបដដ្លប្បជាពលរដ្ឋដឹ្ងពីតផ្មលពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

 

៥.៤.៣. តផ្មលតម្លល ភាពដដ្លបាន្ពីចពមលើយសំណាកមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ  
ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមមិ្លន្ចំពណោះដឹ្ងពប្ចើន្ជាងប្បជាពលរដ្ឋអំពីតួនាទី្របស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ និ្ង

អំពី ករទី្២។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាកព៏ោយ កប៏្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ តម់និ្សូេម្លន្ចំពណោះដឹ្ងអំពីដំ្ពណើ រការ
ពប្រើសពរ ើសគណៈអភបិាលប្កុង ប្សុក ខណឌ ព ើយ។ អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ម្លន្ទំ្ពនារបា៉ា ន្ស់ាម ន្ចំពណោះដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋខពស់អំពីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ប្កុម
សំណាកទាងំអស់បាន្អោះអាងថ្ន ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សិទ្ធិទ្ទួ្លបាន្ពត័ម៌្លន្។ 

តារាងខាងពប្កាមសពងខបអំពីពិន្ទុរបស់អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិសប្ម្លប់
សំណួរតម្លល ភាព និ្ងតផ្មលសូចនាករ ដដ្លបាន្ដបងដចកតាមថ្នន កផ់្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរអំពីតម្លល ភាព 

ង្េែសមាា េ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 

ទបបាំផ្៊ុត ធាំបាំផ្៊ុត 
ភ.TRA.១ ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាឃំុ សងាេ ត ់ ០,៩៤ ០,១០ ០,0៩ ០,០១០ ០,៩២ ០,៩៦ 
ភ.TRA.២ ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារពប្រើសពរ ើសប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ០,៧៦ ០,១០ ០,0៨ ០,0២0 ០,៧២ ០,៨0 
ភ.TRA.៣ ចំពណោះដ្ឹងអំពកីារពប្រើសពរ ើសគណៈអភិបាលប្កុង ប្សុក  ០,៤២ ០,១០ ០,0៤ ០,0២៥ ០,៣៧ ០,៤៧ 

ភ.TRA.៤ 
ការយល់ដ្ឹងអំពកីមមេធិីជាតិសរីពីការអភេិឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិប
ពតយយពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៧៥ ០,១០ ០,0៧ ០,0១៥ ០,៧២ ០,៧៨ 

 .TRA.  
ចំពណោះដ្ឹងអំពីតួនាទ្ី ដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងសកមមភាពរបស់
ប្កុមប្បឹកាឃំុ សងាេ ត ់ 

០,៥0 ០,១០ ០,0៥ ០,00៨ ០,៤៨ ០,៥១ 

 .TRA.  
ទ្សសន្ៈយល់ដ្ឹងអំពីសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទ្ួល
បាន្ពត័ម៌្លន្អំពីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨១ ០,៥0 ០,៤0 ០,០១០ ០,៧៩ ០,៨៣ 

 .TRA-IV ប្កមុប្បឹកា មន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្ចំពពាោះតម្លល ភាព   ០,៧៤ ០,00៧ ០,៧៣ ០,៧៥ 

ឃ .TRA.១ 
ការវាយតផ្មលអំពីចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៦២ ០,៤0 ០,២៥ ០,00៥ ០,៦១ ០,៦២ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋដ្ងឹពតីផ្មលប្តឹមប្តេូផ្ន្ការទរល់ពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពោយរពបៀបណា? 

 

កនុងចំពណាមអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្
រាយការណ៍ថ្នខលួន្បាន្ពៅការយិល័យរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិពដ្ើមបទី្ទ្លួពសវា គឺម្លន្ដត ២៥% ប៉ាុពណាណ ោះដដ្លចងចាំ
ថ្នបាន្ពឃើញបញ្ា ីតផ្មលដដ្លបងាា ញយ៉ា ងចាស់។ 

• ប្បាកដ្ណាស់ ប្បជាពលរដ្ឋមយួចំន្នួ្ប្បដហលជាបាន្
សួរអពំីតផ្មលពសវាជាមនុ្ ពោយមនិ្បាន្រកពមើលតារាង
តផ្មលដដ្លបាន្បងាា ញ។ ទ្ន្ទឹមពន្ោះ មនិ្ដមន្ប្បជាពលរដ្ឋ
ទាងំអស់ពចោះអាន្ពនាោះពទ្។ 

• ពទាោះជាយ៉ា ងណាកព៏ោយ ពសទើរដតមយួភាគបផី្ន្ប្បជា
ពលរដ្ឋន្ិយយថ្ន ពួកគ្នតម់និ្បាន្រកពឃើញតផ្មលសប្ម្លប់
ការទរល់ពសវាពសវាពនាោះព ើយ។ 
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ង្េែសមាា េ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 

ទបបាំផ្៊ុត ធាំបាំផ្៊ុត 

ឃ .TRA.  
ទ្សសន្ៈយល់ដ្ឹងអំពីសិទ្ធិប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទ្ួលបាន្
ពត័ម៌្លន្អំពកីារងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨៩ ០,៦0 ០,៥៣ ០,00៥ ០,៨៨ ០,៩0 

ឃ .TRA-IV ប្កមុប្បឹកា មន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្ចំពពាោះតម្លល ភាព   ០,៧៨ ០,00៤ ០,៧៧ ០,៧៩ 

  ខ្.TRA.១ 
ការវាយតផ្មលអំពីចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៥៥ ០,៤0 ០,២២ ០,00៥ ០,៥៣ ០,៥៦ 

  ខ្.TRA.  
ទ្សសន្ៈយល់ដ្ឹងអំពីសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទ្ួល
បាន្ពត័ម៌្លន្អំពីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨៩ ០,៦0 ០,៥៤ ០,00៥ ០,៨៨ ០,៩0 

  ខ្.TRA-IV ប្កមុប្បឹកា/មន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្ចំពពាោះតម្លល ភាព   ០,៧៥ ០,00៤ ០,៧៥ ០,៧៦ 

 ខ្.TRA.១ 
ការវាយតផ្មលអំពីចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៥៦ ០,៤0 ០,២២ ០,0១៨ ០,៥២ ០,៥៩ 

 ខ្.TRA.  
ទ្សសន្ៈអំពីសិទ្ធិរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទ្ួលបាន្ពត័ម៌្លន្
អំពីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨៩ ០,៦0 ០,៥៣ ០,០៤៣ ០,៨0 ០,៩៧ 

 ខ្.TRA-IV ប្កមុប្បឹកា/មន្តន្រីម្លន្អាកបបកិរយិេរិាម្លន្ចំពពាោះតម្លល ភាព   ០,៧៦ ០,0១៤ ០,៧៣ ០,៧៨ 

 .TRA.  
ពតើអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ដ្ឹងពីរពបៀបទ្ទ្ួលបាន្ពត័៌ម្លន្អំពី
ការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតឬិពទ្? 

០,៦៣ ០,៤0 ០,២៥ ០,០១០ ០,៦១ ០,៦៥ 

 .TRA.  
ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលប្តូេបាន្រូន្ដ្ំណឹងអំពីតផ្មល
ប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវាយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

០,៨២ ០,៤0 ០,៣៣ ០,០១២ ០,៨0 ០,៨៤ 

 .TRA.  ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលឬពទ្ បាន្បងផ់្ថ្លប្តឹមប្តូេឬពទ្? ០,៩៧ ០,២០ ០,១៩ ០,00៧ ០,៩៦ ០,៩៨ 

 .TRA-V 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍អំពីេធិីសាន្តសរកនុងការ
ទសពវទាយពត័ម៌្លន្ 

  ០,៧៧ ០,00៧ ០,៧៦ ០,៧៩ 

ឃ .TRA.៣ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ដចករដំលកពត័ម៌្លន្ប្បពភទ្ណា
ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ? 

០,៧៦ ០,៤0 ០,៣0 ០,00៦ ០,៧៤ ០,៧៧ 

ឃ .TRA.  
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពប្បើប្បាស់មពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីចក
រដំលកពត័ម៌្លន្? 

០,៣៨ ០,៤0 ០,១៥ ០,00៥ ០,៣៧ ០,៣៩ 

ឃ .TRA.  
ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលប្តូេបាន្រូន្ដ្ំណឹងអំពីតផ្មល
ប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវាយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

០,៩0 ០,១០ ០,0៩ ០,00៧ ០,៨៩ ០,៩១ 

ឃ .TRA.  ពតើអនកពប្បើប្បាស់បងផ់្ថ្លប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវារដ្ឋបាលពទ្? ០,៩៧ ០,១០ ០,១០ ០,00៤ ០,៩៦ ០,៩៨ 

ឃ .TRA-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍អំពីេធិីសាន្តសរសកមមកនុងការ
ទសពវទាយពត័ម៌្លន្ 

  ០,៦៤ ០,00៤ ០,៦៣ ០,៦៥ 

  ខ្.TRA.៣ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ដចករដំលកពត័៌ម្លន្ប្បពភទ្ណាខលោះ
ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ? 

០,៧១ ០,៤0 ០,២៨ ០,00៨ ០,៦៩ ០,៧៣ 

  ខ្.TRA.  
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពប្បើប្បាស់មពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីចក
រដំលកពត័ម៌្លន្? 

០,៤១ ០,៤0 ០,១៧ ០,00៧ ០,៤0 ០,៤៣ 

  ខ្.TRA.  
ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលប្តូេបាន្រូន្ដ្ំណឹងអំពីតផ្មល
ប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវាយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

០,៩0 ០,១០ ០,0៩ ០,00៧ ០,៨៩ ០,៩១ 

  ខ្.TRA.  ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលបាន្បងផ់្ថ្លពសវាប្តឹមប្តូេពទ្? ០,៩៨ ០,១០ ០,១០ ០,00៤ ០,៩៨ ០,៩៩ 

  ខ្.TRA-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍អំពីេធិីសាន្តសរសកមមកនុងការ
ទសពវទាយពត័ម៌្លន្ 

  ០,៦៤ ០,00៥ ០,៦៣ ០,៦៥ 

 ខ្.TRA.៣ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ដចករដំលកពត័ម៌្លន្ប្បពភទ្ណា
ដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ? 

០,៧១ ០,៤0 ០,២៨ ០,០៣៤ ០,៦៤ ០,៧៨ 

 ខ្.TRA.  
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពប្បើប្បាស់មពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីចក
រដំលកពត័ម៌្លន្? 

០,៥៦ ០,៤0 ០,២២ ០,0៣0 ០,៥0 ០,៦២ 
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          ,   

ACC-I ប្ ជា   ដ្ឋ ជឿជា ់ថ្នគ្ន ់   ទធ   ា ង   
 តឹង ា ង    គ្ន ់         ត ឹង               ់ 
SNAs h;y  តឹ ងគ្ន ់ ឹង  ោះប្ោ     ប្    

ACC-II ប្ ជា   ដ្ឋ  ជ   ឿថ្ន    ឹ  នា     ់    
គ្ន ់  ឥទធ                   អ   ់ 
 ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា   

ACC-III ប្ ជា   ដ្ឋ  ជ   ឿថ្ន ប្ ុ ប្ ឹ ា   ង ប្   ដ្ឋ  ថ្នា  ់ ប្  ជា   
 ឹងទទ  ទ ឌ   ម ប្          គ្ន ់               អ ឬ 
   ោ  ា ់ 

ប្ ជា
  

 ដ្ឋ 
SNAs 

ACC-IV ប្ ុ ប្ ឹ ា   ង ន្ត ត   រា       ថ្ន     ត   
  តឹ ងប្      ប្   ទធ   ៅថ្នា  ់ ប្  ជា   

ACC-V ប្ ុ ប្ ឹ ា   ង ន្ត ត   យា ថ្ន    គ្ន ់ 
ទទ  ឥទធ   យា៉ា ងខា  ង    ប្ ូវ  ដដ្ ប្ ូវ 
       ប្  ់    ោះ នា  នា    នា   
 
 ACC-VI ប្ ុ ប្ ឹ ា   ង ន្ត ត   យា ថ្ន    គ្ន ់ ឹងទទ  ទ ឌ   ម  
ប្          គ្ន ់               អ ឬ   ោ  ា ់ 
 

ង្េែសមាា េ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរច្ិតត 

ទបបាំផ្៊ុត ធាំបាំផ្៊ុត 

 ខ្.TRA.  
ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលប្តូេបាន្រូន្ដ្ំណឹងអំពីតផ្មល
ប្តឹមប្តូេសប្ម្លបព់សវាយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

០,៩១ ០,១០ ០,0៩ ០,០៤៧ ០,៨២ ១.00 

 ខ្.TRA.  ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលបាន្បងផ់្ថ្លពសវាប្តឹមប្តូេឬពទ្? ០,៩៥ ០,១០ ០,១០ ០,0២៥ ០,៩0 ១.00 

 ខ្.TRA-V 
ពតើអនកពប្បើប្បាស់ពសវារដ្ឋបាលប្តេូបាន្រូន្ដ្ណឹំងអំពីតផ្មល
ប្តឹមប្តេូសប្ម្លបព់សវាកមមយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

  ០,៦៩ ០,0១៩ ០,៦៦ ០,៧៣ 

៥.៥. សនទសសន៍រកពារ់ព័នធនឹកគណង្នយយភាព  
៥.៥.១. តផ្មលសូចនាករ 

រិៃៃុ (ចតនាែ ះរ០ីតៅ១) 

            

  
 

  
 
 
 
 

        

 ពខាយ មធយម បងគួរ លអ លអណាស់  

ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ចំពណោះដឹ្ងតិចតួចអំពីនី្តិេធីិោកប់ណរឹ ងតវា៉ា  ពទាោះបីមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិបាន្ព ល្ើយថ្ន ម្លន្យន្រការទ្ទួ្លបណរឹ ងតវា៉ា ដដ្លម្លន្ចំណាត់ថ្នន ក់បងគួរ ឬម្លន្ប្បសិទ្ធភាពលអក៏
ពោយ។ ចំនួ្ន្ពិតប្បាកដ្ផ្ន្បណរឹ ងតវា៉ា ដដ្លបាន្ពោោះប្សាយ គឺម្លន្តិចតួច។ ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងមន្តន្រីផ្ន្
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិមនិ្ពរឿជាកខ់ាល ងំពទ្ថ្ន សំព ងពឆ្ន តគ្នបំ្ទ្ពីប្បជាពលរដ្ឋ គឺជាការោកទ់្ណឌ កមម
ប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពចំពពាោះការអនុ្េតរការងារមនិ្បាន្លអរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។  
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ទាងំប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ទំ្នុ្កចិតរជាបងគួរថ្ន សម្លរិកប្កុមប្បឹកា 
និ្ងមន្តន្រីអាចប្តូេបាន្ោកទ់្ណឌ កមម ពបើសិន្ជាអនុ្េតរការងារមនិ្បាន្លអ ឬការបំពាន្ចាប។់ 

ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយ៖ គណពន្យយភាព 

 
េធិាន្ការវាស់ដេងសន្ទសសន្៍ដទនកគណពន្យយភាពចំនួ្ន្បីប្តូេបាន្អនុ្េតរពៅកនុងការអពងេតពន្ោះ។ 

េធិាន្ការទី្១ គឺការវាស់ដេងពលើយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីយន្រការោកប់ណរឹ ងតវា៉ា ចំពពាោះការអនុ្េតរ
មនិ្បាន្លអរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ង្ន្ទៈកនុងការោកប់ណរឹ ងតវា៉ា  និ្ងការវាយតផ្មលពលើនី្តិេធីិផ្ន្
ការពោោះប្សាយបណរឹ ងជាកដ់សរងរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ទី្២ គឺការពិនិ្តយ វាយតផ្មលពលើទំ្នុ្កចិតរ
របស់ប្កុមសំណាកទាំងអស់ពៅពលើប្បសិទ្ធភាពផ្ន្គណពន្យយភាពតាមដបបប្បជាធិបពតយយ ពពាលគឺ
ទំ្នាក់ទំ្ន្ងរវាងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ និ្ងការសពប្មចចិតរពបាោះពឆ្ន តរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ។ ទី្៣ គឺទាងំប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងមន្តន្ររីដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្តូេបាន្សួរឱ្យវាយតផ្មលអំពី
លទ្ធភាពដដ្លសម្លរិកប្កុមប្បឹកា ឬមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្បប្ពឹតរខុស ឬបំពាន្ចាបអ់ាចនឹ្ងប្តូេ
ទ្ទួ្លរងការោកេ់និ្យ័ និ្ងទ្ណឌ កមមទលូេចាប។់ 

តារាងតផ្មលសូចនាករគណពន្យយភាព 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
តនមលទបបាំផ្៊ុត តនមលែពស់បាំផ្៊ុត 

ACC-I 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្នគ្នតម់្លន្លទ្ធភាពបរឹងតវា៉ា  ពបើគ្នតម់និ្
ពពញចិតរន្ឹងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិ ពហើយបណរឹ ងទាងំពន្ោះប្តូេបាន្ទ្ទ្ួល ន្ិងពោោះ
ប្សាយយ៉ា ងប្តឹមប្តូេ 

បរ ០,៥0 ០,២២ ០,១១ ០,00៧ ០,៤៨ ០,៥១ 

ACC-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ការពបាោះពឆ្ន តរបស់ខលួន្អាចោក់
ទ្ណឌ កមមយ៉ា ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាពចំពពាោះរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិដដ្លបំពពញការងារមនិ្បាន្លអ 

បរ ០,៤៧ ០,២២ ០,១០ ០,00៥ ០,៤៦ ០,៤៨ 

ACC-III 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ ន្ិង
ប្កុមប្បឹកាន្ឹងប្តូេទ្ទ្ួលពទាស ប្បសិន្ពបើប្បប្ពឹតរខុស ឬ
ប្បប្ពឹតរពលមើសចាប់ 

បរ ០,៦៤ ០,២២ ០,១៤ ០,00៦ ០,៦៣ ០,៦៥ 

ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍ថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងដ្ម៏្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

ភ ០,៤៦ ០,0៣ ០,0១ ០,0២៥ ០,៤១ ០,៥១ 
ឃំុ សងាេ ត ់ ០,៦២ ០,0៣ ០,0២ ០,00៥ ០,៦១ ០,៦៣ 
DMK ០,៦៣ ០,0៣ ០,0២ ០,00៨ ០,៦១ ០,៦៤ 
រខ ០,៧0 ០,0៣ ០,0២ ០,0១៨ ០,៦៦ ០,៧៣ 

ចំណុចពខាយ 
• ចំពណោះដ្ឹង ន្ិងបទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពោោះប្សាយ 

បណរឹ ងរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតពិៅម្លន្កប្មតិទាប។ ម្លន្ប្បជា
ពលរដ្ឋចនំ្ួន្តចិតចួណាស់ដដ្លដ្ឹងអំពកីារយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ។ 

• ប្បជាពលរដ្ឋ ន្ងិអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ជាមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ម្លន្រពំន្ឿតិចតួចថ្ន សំព ងពឆ្ន តរបស់ប្បជាពលរដ្ឋរោះឥទ្ធិពលដ្ល់
ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត។ិ 

ចំណុចខាល ងំ 
ប្កុមអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ទាងំអស់ម្លន្ទ្នុំ្កចិតរជាមធយមថ្ន ប្កុមប្បឹកា ន្ងិ
មន្តន្រីអាចប្តូេបាន្ោកព់ិន្យ័ ឬម្លន្ពទាសចំពពាោះការបំពពញការងារមនិ្បាន្
លអ ឬការបំពាន្ចាប។់ 
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ACC-V 
ប្កុមប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មូេការទាក់
ទាញសំព ងពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលអនាគត 

ភ ០,៤៤ ០,0៣ ០,0១ ០,០១៣ ០,៤១ ០,៤៦ 
ឃំុ សងាេ ត ់ ០,៤១ ០,0៣ ០,0១ ០,00៩ ០,៣៩ ០,៤២ 
DMK  ០,៤២ ០,0៣ ០,0១ ០,00៩ ០,៤១ ០,៤៤ 
រខ ០,៤១ ០,0៣ ០,0១ ០,០៣២ ០,៣៥ ០,៤៧ 

ACC-VI 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគន្ឹងប្តូេទ្ទ្ួលពទាស 
ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬពលមើសចាប ់

ភ ០,៧១ ០,0៣ ០,0២ ០,0១១ ០,៦៩ ០,៧៣ 
ឃំុ សងាេ ត ់ ០,៦៣ ០,0៣ ០,0២ ០,0១១ ០,៦១ ០,៦៥ 
DMK ០,៥៨ ០,0៣ ០,0២ ០,០១០ ០,៥៦ ០,៦0 
រខ ០,៦២ ០,0៣ ០,0២ ០,០៣១ ០,៥៦ ០,៦៨ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៥៤    

គួរឱ្យកតស់ម្លគ ល់ថ្នអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ពៅរារធានី្ ពខតររាយការណ៍អំពីការពោោះប្សាយបណរឹ ង គឺ
ម្លន្ប្បសិទ្ធភាព (ពិន្ទុ០,៧០) ជាងពៅតំបន្ព់ទសងពទ្ៀត។ ពោយដ ក ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមមិ្លន្រំពន្ឿខាល ងំពលើ
ប្បសិទ្ធភាពផ្ន្ការោកទ់្ណឌ កមមដទនករដ្ឋបាល ឬទលូេចាបជ់ាងរដ្ឋបាលោន កព់ប្កាមជាតិពទសងពទ្ៀត។ 

សូចនាករគណពន្យយភាពតាមទី្ប្បរំុរន្ តំបន្រ់ន្បទ្ តាមពភទ្ និ្ងតំបន្ភូ់មសិាន្តសរនានាម្លន្
ពរៀបរាបព់ៅកនុងតារាងខាងពប្កាម។ ដូ្ចគ្នន នឹ្ងសន្ទសសន្រ៍ងដដ្លបាន្ពរៀបរាបខ់ាងពលើដដ្រ ភាពខុសគ្នន
រវាងប្កុមសំណាក គឺម្លន្តិចតួចសប្ម្លបសូ់ចនាករទាងំពន្ោះ។ តផ្មលគណពន្យយភាពដដ្លវាយតផ្មលពោយ
ន្តសរីខពស់ជាងបុរស និ្ងពៅរារធានី្ភនពំពញកម៏្លន្ពិន្ទុខពស់ជាងពៅតំបន្ព់ទសងពទ្ៀតដដ្រ។ 

តារាងតផ្មលសូចនាករគណពន្យយភាពតាមតំបន្់ទី្ប្បរុរំន្ តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតំបន្ភូ់មិសាន្តសរ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ សរ៊ុប 
ក្រង្ភរក្រុក ក្សុរ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
ក្រជ៊ុាំ ជន ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលាប ែពក ់រាប សម៊ុក្រ 

ACC-I 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្នគ្នត់ម្លន្លទ្ធភាព
បរឹងតវា៉ា  ពបើគ្នតម់និ្ពពញចិតរន្ឹងការ
បំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ ពហើយបណរឹ ងទាងំពន្ោះ
ប្តូេបាន្ទ្ទ្ួល ន្ិងពោោះប្សាយយ៉ា ង
ប្តឹមប្តូេ 

បរ ០,៥0 ០,៥១ ០,៥0 ០,៤៧ ០,៥២ ០,៥0 ០,៥២ ០,៤២ ០,៥៤ ០,៤៩ 

ACC-II 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ការពបាោះពឆ្ន ត
របស់ខលួន្អាចោកទ់្ណឌ កមមយ៉ា ង
ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពចំពពាោះរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតដិដ្លបំពពញការងារ
មនិ្បាន្លអ 

បរ ០,៤៧ ០,៤៧ ០,៤៧ ០,៤៦ ០,៤៩ ០,៥២ ០,៤៥ ០,៤៩ ០,៤៦ ០,៤៤ 

ACC-III 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ ន្ិងប្កុមប្បឹកាន្ឹងប្តូេ
ទ្ទ្ួលពទាស ប្បសិន្ពបើប្បប្ពឹតរខុស 
ឬប្បប្ពឹតរពលមើសចាប ់

បរ ០,៦៤ 

០,៦៦ ០,៦៣ ០,៦១ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៦៣ ០,៧0 ០,៥៧ ០,៥៩ 

ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្ររីាយការណ៍ថ្ន 
ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយបណរឹ ងដ្៏
ម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

ភ ០,៤៦ ០,៤៦ ០,៤៦ ០,៤២ ០,៤៧ ០,៤១ ០,៤៥ ០,៥៨ ០,៣៥ ០,៦២ 

ឃំុ 
សងាេ ត់ 

០,៦២ 
០,៥៨ ០,៥៧ ០,៦២ ០,៥៣ ០,៥៥ ០,៥៦ ០,៦៦ ០,៦៤ ០,៦២ 

DMK ០,៦៣ ០,៦៦ ០,៦២ ០,៦២ ០,៦៣ ០,៦៦ ០,៦២ ០,៦៥ ០,៥៨ ០,៦៩ 

រខ ០,៧0 - - ០,៧១ ០,៧0 ០,៧១ ០,៦៧ ០,៧២ ០,៦៨ ០,៧៥ 
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ACC-V 

ប្កុមប្បឹកាន្ិងមន្តន្រនី្ិយយថ្ន ពួកពគ
ម្លន្តប្មូេការទាក់ទាញសំព ង
ពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពល
អនាគត 

ភ ០,៤៤ ០,៤៤ ០,៤៤ ០,៤៦ ០,៤៣ ០,៤0 
០,៣
២ 

០,៥១ ០,៥១ ០,៤៥ 

ឃំុ 
សងាេ ត់ 

០,៤១ ០,៣៩ ០,៤១ ០,៤១ ០,៤១ ០,៤១ ០,៣៨ ០,៤៣ ០,៤១ ០,៤0 

DMK ០,៤២ ០,៤៥ ០,៤២ ០,៤១ ០,៤៣ ០,៥0 ០,៣៦ ០,៤៧ ០,៤៣ ០,៤២ 

រខ ០,៤១ - - 
០,៣
២ 

០,៤៥ ០,២៨ ០,៣៨ ០,៣៧ ០,៤0 ០,៥៦ 

ACC-VI 

ប្កុមប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគ
ន្ឹងប្តូេទ្ទ្ួលពទាស ប្បសិន្ពបើ
ពួកពគបំពពញការងារមិន្លអ ឬ
ពលមើសចាប ់

ភ ០,៧១ ០,៧១ ០,៧១ ០,៦៩ ០,៧២ ០,៦៦ ០,៦៩ ០,៧៥ ០,៧១ ០,៧0 

CS ០,៦៣ ០,៦២ ០,៦៣ ០,៦១ ០,៦៤ ០,៦៥ ០,៦0 ០,៧៣ ០,៥៨ ០,៥៧ 

DMK ០,៥៨ ០,៦២ ០,៥៧ ០,៥៦ ០,៦0 ០,៦៨ ០,៥៣ ០,៦៩ ០,៥៤ ០,៥៦ 

CP ០,៦២ - - ០,៦៤ ០,៦២ ០,៧២ ០,៥៤ ០,៦៣ ០,៦0 ០,៧៥ 

តផ្មលរងសន្ទសសន្ ៍ ០,៥៤ ០,៥៥ ០,៥៣ ០,៥២ ០,៥៥ ០,៥៦ ០,៥២ ០,៥៦ ០,៥៣ ០,៥៣ 

៥.៥.២. តផ្មលគណពន្យយភាពដដ្លបាន្ពីសំណាករបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ភាគពប្ចើន្អាចពលើកព ើងអំពីយន្រការដដ្លម្លន្សការ នុ្ពលសប្ម្លបោ់កប់ណរឹ ង 

តវា៉ាពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ប៉ាុដន្រម្លន្ប្បជាពលរដ្ឋតិចតួច ដដ្លបាន្
ោក់បណរឹ ងតវា៉ា ពិតប្បាកដ្។ អនកដដ្លបាន្ព ល្ើយពីបណរឹ ងតវា៉ា  បាន្និ្យយថ្ន ពួកគ្នត់ជាទូ្ពៅមិន្
ពពញចិតរនឹ្ងលទ្ធទលផ្ន្ការពោោះប្សាយបណរឹ ងតវា៉ា ពនាោះពទ្។ 

គួរកតស់ម្លគ ល់ថ្ន បណរឹ ងពិតប្បាកដ្ម្លន្តិចតួចពធៀបនឹ្ងចំនួ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្ពលើកព ើង
ចងប់រឹងតវា៉ា  ប្តូេបាន្សន្មតថ់្នជាសូចនាករអេរិាម្លន្ (ម្លន្រំពន្ឿតិចតួចពលើប្បសិទ្ធភាព)។ 

តារាងការព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរគណពន្យយភាព 

ង្េែ
សមាា េ ់

ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

តនមលទបបាំផ្៊ុត តនមលែពស់បាំផ្៊ុត 

 ជ.ACC.១ 
ចំពណោះដ្ឹងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីមពធាបាយោក់    
បណរឹ ងតវា៉ា អំពីពសវាសាធារណៈ 

០,៦៤ ០,២៥ ០,១៦ ០,00៧ ០,៦៣ ០,៦៦ 

 ជ.ACC.  ពតើអនកទរល់ពត័ម៌្លន្ចងប់ដឹងតវា៉ា ពទ្ (កាលពីឆ្ន មំុន្)       
 ជ.ACC.៣ ពតើអនកទរល់ពត័ម៌្លន្បាន្បរឹងពិតដមន្ពទ្? ០,១៨ ០,២៥ ០,0៤ ០,០១៧ ០,១៤ ០,២១ 
 ជ.ACC.  ពតើអនកទរល់ពត័ម៌្លន្បាន្បរឹងតវា៉ា ពៅអនកណា?       

 ជ.ACC-I 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿជាកថ់្ន ពួកគ្នតម់្លន្លទ្ធភាពបរឹងតវា៉ា  
ប្បសិន្ពបើពួកគ្នតម់និ្ពពញចតិរន្ឹងការបំពពញការងារ
របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយបណរឹ ងពួកគ្នត់
ន្ឹងប្តេូបាន្ទ្ទួ្ល ន្ិងពោោះប្សាយយ៉ា ងប្តឹមប្តេូ។ 

០,៥៩ ០,៥0 ០,២៩ ០,០៣៤ ០,៥២ ០,៦៦ 

 ជ.ACC.  
ពតើគុណភាពផ្ន្ពសវាម្លន្ឥទ្ធិពលពលើការពបាោះពឆ្ន ត
របស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្រឬពទ្? 

  ០,៥0 ០,00៧ ០,៤៨ ០,៥១ 

 ជ.ACC-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ការពបាោះពឆ្ន តរបស់គ្នតអ់ាចោក់
ទ្ណឌ កមមយ៉ា ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាពពលើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិដដ្លបំពពញការងារមនិ្បាន្លអ 

០,៤៧ ១.00 ០,៤៧ ០,00៥ ០,៤៦ ០,៤៨ 

 ជ.ACC.  
ពតើគិតថ្នប្កុមប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ឹងប្តូេទ្ទ្ួលពទាស
ចំពពាោះការបំពពញការងារមនិ្លអឬអំពពើខុសចាប?់ 

  ០,៤៧ ០,00៥ ០,៤៦ ០,៤៨ 

 ជ.ACC-III 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ន្ិង
ប្កមុប្បឹកាន្ឹងប្តេូទ្ទួ្លពទាស ប្បសិន្ពបើប្បប្ពឹតរខុស 
ឬប្បប្ពឹតរពលមើសចាប ់

០,៦៤ ១.00 ០,៦៤ ០,00៦ ០,៦៣ ០,៦៥ 
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បទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីប្បពន័្ធបណរឹ ង 

 
៥.៥.៣. តផ្មលគណពន្យយភាពដដ្លបាន្ពីចពមលើយរបស់មន្តន្ររីដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

តារាងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរគណពន្យយភាព 

ង្េែសមាា េ ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 
VIL.ACC.1 ចពមលើយថ្នន កដ់្ឹកនាភំូមចិំពពាោះប្បជាពលរដ្ឋដដ្លចងប់រឹងអំពីពសវា ០,៤៦ ១.00 ០,៤៦ ០,០២៤ ០,៤១ ០,៥១ 

VIL.ACC.2 
ការវាយតផ្មលរបស់ថ្នន កដ់្ឹកនាភំូមពិលើអាជ្ាធរដដ្លម្លន្សមតថកិចច
កនុងការពោោះប្សាយបណដឹ ងតវា៉ា  

- - - - - - 

VIL.ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរាយការណ៍ថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងដ្ម៏្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៤៦ ០,0២៥ ០,៤១ ០,៥១ 

CS.ACC.1 
ភាពញឹកញបផ់្ន្ការបរឹងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ពសវាសាធារណៈ 

០,១៦ ០,១០ ០,0២ ០,00៦ ០,១៥ ០,១៧ 

CS.ACC.2 
ភាពញឹកញបផ់្ន្បណរឹ ងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ពសវារដ្ឋបាល 

០,១០ ០,១០ ០,0១ ០,00៦ ០,0៩ ០,១១ 

CS.ACC.3 ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ រកាកំណតព់ហតុផ្ន្បណរឹ ងឬពទ្? ០,៧៩ ០,៤0 ០,៣២ ០,0១៦ ០,៧៦ ០,៨៣ 

CS.ACC.4 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិរាយការណ៍អំពីបណរឹ ងដដ្លបាន្ទ្ទ្ួល 
ន្ិងពោោះប្សាយឬពទ្? 

០,៧0 ០,២០ ០,១៤ ០,0១៦ ០,៦៧ ០,៧៣ 

CS.ACC.5 
រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិវាយតផ្មលពលើភាគរយផ្ន្អនកតវា៉ា ដដ្ល
ពពញចិតរន្ឹងការព្លើយតប 

០,៦៩ ០,២០ ០,១៤ ០,០១៣ ០,៦៧ ០,៧២ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋពពញចតិរន្ឹងលទ្ធទលផ្ន្ពាកយបណរឹ ងរបស់ពួកពគយ៉ា ងដូ្ចពមរច? 

អនកទរល់ពត័ម៌្លន្ពសទើរដតទាងំអស់ដដ្លជាប្បជាពលរដ្ឋអាចកណំតយ់៉ា ងពហាចណាស់េធិីសាន្តសរ
ចំន្នួ្មយួដដ្លពកួពគអាចបរងឹ ប្បសិន្ពបើពួកពគមនិ្ពពញចិតរន្ឹងពសវារដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ
ន្ិងជាងពាកក់ណារ លផ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋអាចទរល់ពយបល់យ៉ា ងពហាចណាស់េធិសីាន្តសរចនំ្ួន្
២ដដ្លពួកគ្នតព់ប្បើប្បាស់។ ការោកប់ណរឹ ងពៅកាន្អ់ាជ្ាធរភូម ិ គឺជាេធិសីាន្តសរដដ្លប្តូេ
បាន្អនុ្េតរញឹកញបប់ទុំត បនាទ បម់កគកឺារបរងឹពៅការយិល័យប្កមុប្បកឹាឃុំ សងាេ ត ់ប្កងុ 
ប្សុក ខណឌ  ឬរារធានី្ ពខតរ។ ការោក់បណរឹ ងពោយផ្លទ ល់ពៅកាន្់សម្លរិកប្បឹកា ឬមន្តន្រី
កប៏្តូេបាន្ពលើកព ើងជាពប្ចើន្ដ្ងទងដដ្រ។ ពទាោះជាយ៉ា ងពន្ោះករី ម្លន្អនកទរល់ពត័ម៌្លន្តចិតចួ
ណាស់ដដ្លបាន្ពលើកព ើងពីការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋពៅថ្នន ក់ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ង 
រារធាន្ី ពខតរ។ 

រពបៀបោកប់ណរឹ ង ការពលើកព ើង % 
អាជ្ាធរភមូ ិ ១ ៥២៨ ៣៦% 
អាជ្ាធរឃុំ សងាេ ត ់ ១ ៣៨៩ ៣៣% 
អាជ្ាធររារធាន្ី ពខតរ ១៦៧ ៤% 
តាមរយៈអនកសាគ ល់គ្នន  ១៨១ ៤% 
ការយិល័យប្បជា
ពលរដ្ឋ 

១៥ 0,៤% 

ពទសងៗ ៣៤០ ៨% 

ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សួរថ្ន ពតើពួកគ្នត់ចង់បរឹងតវា៉ា អំពីពសវារដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិកាលពីឆ្ន មំុន្ដដ្រឬពទ្? ប្បជាពលរដ្ឋចំនួ្ន្ ៤៧៩នាក់បាន្
ន្ិយយថ្ន ពគចងប់រឹងតវា៉ា អពំីពសវាសាធារណៈ ប៉ាុដន្រម្លន្ដតប្បជាពលរដ្ឋចំន្នួ្ ៨៩នាកប់៉ាុពណាណ ោះ (១៩%) ដដ្លបាន្ោកប់ណរឹ ងតវា៉ា ។  ប្បជាពលរដ្ឋ
ចំន្ួន្ ១៧១នាកច់ងប់រឹងតវា៉ា អពំីពសវារដ្ឋបាលដដ្លពគបាន្ទ្ទ្ួលពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ដដ្លកនុងពនាោះម្លន្ប្បជាពលរដ្ឋចំន្នួ្ ៤៩នាក ់(២៩%) 
បាន្រាយការណ៍ថ្នបាន្ោកប់ណរឹ ងតវា៉ា ។ 

េធិីសាន្តសរបណរឹ ង 
បណរឹ ងប្តេូបាន្
រាយការណ៍ 

% 
ពពញចិតរ 

ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្ោកប់ណរឹ ងតវា៉ាភាគពប្ចើន្ គឺបាន្ោកប់ណរឹ ងពៅកាន្ព់មភូម ិឬពៅ
សាលាឃុ ំ សងាេ ត ់ ន្ងិម្លន្ចនំ្ួន្តិចតចួប៉ាុពណាណ ោះដដ្លរាយការណ៍ថ្នបាន្ោកប់ណរឹ ង
តាមេធិសីាន្តសរពទសងពីពន្ោះ។ 

ជាងពាកក់ណារ លផ្ន្អនកដដ្លបាន្ោកប់ណរឹ ងបាន្ន្យិយថ្ន ពួកគ្នត ់ “ពពញចិតរខលោះ” 
ឬ “ពពញចតិរខាល ងំ” ចំពពាោះលទ្ធទលផ្ន្បណរឹ ងរបស់ពួកគ្នត។់ 

អាជ្ាធរភមូ ិ ៣៤ ៥៣% 
អាជ្ាធរឃុំ សងាេ ត ់ ៤៤ ៤៨% 
ពទសងៗ ១១ ៥៥% 
េធិីសាន្តសរពទសងពទ្ៀត ៩៨ ៥១% 
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ង្េែសមាា េ ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

CS.ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរាយការណ៍ថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងដ្ម៏្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៦២ ០,00៥ ០,៦១ ០,៦៣ 

DMK.ACC.1 
ភាពញឹកញបផ់្ន្ការបរឹងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ផ្ន្ពសវាសាធារណៈ 

០,១៧ ០,១០ ០,0២ ០,00៦ ០,១៦ ០,១៨ 

DMK.ACC.2 
ភាពញឹកញបផ់្ន្បណរឹ ងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល 

០,១៣ ០,១០ ០,0១ ០,00៦ ០,១២ ០,១៤ 

DMK.ACC.3 ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ រកាកំណតព់ហតុផ្ន្បណរឹ ងឬពទ្? ០,៨៣ ០,៤0 ០,៣៣ ០,0១១ ០,៨១ ០,៨៥ 

DMK.ACC.4 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិរាយការណ៍អំពីបណរឹ ងដដ្លបាន្ទ្ទ្ួល 
ន្ិងពោោះប្សាយឬពទ្? 

០,៧0 ០,២០ ០,១៤ ០,០១៣ ០,៦៧ ០,៧២ 

DMK.ACC.5 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលអំពី% ផ្ន្អនកតវា៉ា ដដ្លពពញចិតរ
ន្ឹងការព្លើយតប 

០,៦៣ ០,២០ ០,១៣ ០,០១៣ ០,៦១ ០,៦៦ 

DMK.ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរាយការណ៍ថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងដ្ម៏្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៦៣ ០,00៨ ០,៦១ ០,៦៤ 

CP.ACC.1 
ភាពញឹកញបផ់្ន្ការបរឹងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ផ្ន្ពសវាសាធារណៈ 

០,២១ ០,១០ ០,0២ ០,០៤៣ ០,១៣ ០,៣0 

CP.ACC.2 
ភាពញឹកញបផ់្ន្បណរឹ ងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព
ផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល 

០,១៨ ០,១០ ០,0២ ០,០២៣ ០,១៤ ០,២២ 

CP.ACC.3 ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ រកាកំណតព់ហតុផ្ន្បណរឹ ងឬពទ្? ០,៩២ ០,៤0 ០,៣៧ ០,០៨៩ ០,៧៥ ១.១០ 

CP.ACC.4 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិរាយការណ៍អំពីបណរឹ ងដដ្លបាន្ទ្ទ្ួល 
ន្ិងពោោះប្សាយឬពទ្? 

០,៧0 ០,២០ ០,១៤ ០,០៣៧ ០,៦៣ ០,៧៧ 

CP.ACC.5 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលអំពីភាគរយផ្ន្អនកតវា៉ា ដដ្ល
ពពញចិតរន្ឹងការព្លើយតប 

០,៧៥ ០,២០ ០,១៥ ០,0២៥ ០,៧0 ០,៨0 

CP.ACC-IV 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរាយការណ៍ថ្ន ម្លន្យន្រការពោោះប្សាយ
បណរឹ ងដ្ម៏្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៧0 ០,0១៨ ០,៦៦ ០,៧៣ 

VIL.ACC.3 
ពតើគុណភាពផ្ន្ពសវាម្លន្ឥទ្ធិពលពលើការពបាោះពឆ្ន តរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋដដ្រឬពទ្? 

០,៤៤ ១.00 ០,៤៤ ០,០១៣ ០,៤១ ០,៤៦ 

VIL.ACC-V 
ប្កមុប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មេូការទាកទ់ាញ
សំព ងពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលអនាគត 

  ០,៤៤ ០,០១៣ ០,៤១ ០,៤៦ 

VIL.ACC.6 
ពតើគុណភាពផ្ន្ពសវាម្លន្ឥទ្ធិពលពលើការពបាោះពឆ្ន តរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋដដ្រឬពទ្? 

០,៤១ ១.00 ០,៤១ ០,00៩ ០,៣៩ ០,៤២ 

CS.ACC-V 
ប្កមុប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មេូការទាកទ់ាញ
សំព ងពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលអនាគត 

  ០,៤១ ០,00៩ ០,៣៩ ០,៤២ 

DMK.ACC.6 
ពតើគុណភាពផ្ន្ពសវាម្លន្ឥទ្ធិពលពលើការពបាោះពឆ្ន តរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋដដ្រឬពទ្? 

០,៤២ ១.00 ០,៤២ ០,00៩ ០,៤១ ០,៤៤ 

DMK.ACC-V 
ប្កមុប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មេូការទាកទ់ាញ
សំព ងពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលអនាគត 

  ០,៤២ ០,00៩ ០,៤១ ០,៤៤ 

CP.ACC.6 
ពតើគុណភាពផ្ន្ពសវាម្លន្ឥទ្ធិពលពលើការពបាោះពឆ្ន តរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋដដ្រឬពទ្? 

០,៤១ ១.00 ០,៤១ ០,0៥0 ០,៣១ ០,៥១ 

CP.ACC-V 
ប្កមុប្បឹកាន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគម្លន្តប្មេូការទាកទ់ាញ
សំព ងពឆ្ន តកនុងការពបាោះពឆ្ន តនាពពលអនាគត 

  ០,៤១ ០,០៣២ ០,៣៥ ០,៤៧ 

VIL.ACC.4 
ពតើអនកគិតថ្នប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ឹងប្តេូទ្ទ្ួលពទាសចំពពាោះការ
បំពពញការងារមនិ្លអឬអំពពើខុសចាបដ់ដ្រឬពទ្? 

០,៧១ ១.00 ០,៧១ ០,០១០ ០,៦៩ ០,៧៣ 
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ង្េែសមាា េ ់ ការពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ រមងន់ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

VIL.ACC-VI 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគន្ឹងប្តេូទ្ទួ្លពទាស 
ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬពលមើសចាប ់

  ០,៧១ ០,0១១ ០,៦៩ ០,៧៣ 

VIL.ACC.7 
ពតើអនកគិតថ្នប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ឹងប្តេូទ្ទ្ួលពទាសចំពពាោះការ
បំពពញការងារមនិ្លអឬអំពពើខុសចាបឬ់ពទ្? 

០,៦៣ ១.00 ០,៦៣ ០,0១១ ០,៦១ ០,៦៥ 

CS.ACC-VI 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគន្ឹងប្តេូទ្ទួ្លពទាស 
ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬពលមើសចាប ់

  ០,៦៣ ០,0១១ ០,៦១ ០,៦៥ 

DMK.ACC.7 
ពតើអនកគិតថ្នប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ឹងប្តេូទ្ទ្ួលពទាសចំពពាោះការ
បំពពញការងារមនិ្លអឬអំពពើខុសចាបឬ់ពទ្? 

០,៥៨ ១.00 ០,៥៨ ០,00៩ ០,៥៦ ០,៦0 

DMK.ACC-VI 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគន្ឹងប្តេូទ្ទួ្លពទាស 
ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬពលមើសចាប ់

  ០,៥៨ ០,០១០ ០,៥៦ ០,៦0 

CP.ACC.7 
ពតើអនកគិតថ្នប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ឹងប្តេូទ្ទ្ួលពទាសចំពពាោះការ
បំពពញការងារមនិ្លអឬអំពពើខុសចាបឬ់ពទ្? 

០,៦២ ១.00 ០,៦២ ០,០៣៧ ០,៥៥ ០,៧0 

CP.ACC-VI 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីន្ិយយថ្ន ពួកពគន្ឹងប្តេូទ្ទួ្លពទាស 
ប្បសិន្ពបើពួកពគបំពពញការងារមនិ្លអ ឬពលមើសចាប ់

  ០,៦២ ០,០៣១ ០,៥៦ ០,៦៨ 

ជាទូ្ពៅ ថ្នន កដឹ់្កនាភូំមមិនិ្សូេម្លន្ភាពសកមមខាល ងំកនុងការរួយ ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការោកប់ណរឹ ង 
តវា៉ា ពទ្ (VIL.ACC.1) ពលើកដលងថ្នន កដឹ់្កនាភូំមពិៅតំបន្ព់ ន្រដដ្លម្លន្ភាពសកមមជាងពគ។ ភាពញឹកញប់
ផ្ន្ពាកយបណរឹ ងដដ្លទ្ទួ្លបាន្ពៅតាមរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ហាកដូ់្ចជាម្លន្ភាពប្សពដ្ៀងគ្នន  (CS.
ACC.2, DMK.ACC.2, CP.ACC.2)។ 

ទំ្នុ្កចិតររបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះគណន្យយភាពដទនករដ្ឋបាល និ្ងដទនកចាប់ 

 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋពរឿពលើគណពន្យយភាពរដ្ឋបាល ឬដទនកចាបដ់ដ្រឬពទ្? 

• ពយើងបាន្សួរប្បជាពលរដ្ឋថ្ន ពតើគ្នតគ់តិថ្នប្កុមប្បកឹា ឬមន្តន្រីអាចប្បឈមន្ឹងការោកទ់្ណឌ កមមចំពពាោះការអនុ្េតរការងារមនិ្បាន្លអ ឬអំពពើខុសចាបឬ់ពទ្។ 
• តារាងខាងពប្កាមសពងខបអំពភីាគរយផ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លគតិថ្ន ប្កមុប្បកឹា ឬមន្តន្រីន្ងឹប្តូេទ្ទ្ួលទ្ណឌ កមម “ជាញឹកញប”់ ឬ “ដតងដត” សប្ម្លបប់្បពភទ្

ពទសងគ្នន ផ្ន្ការអនុ្េតរការងារមនិ្បាន្លអ។ 

ប្បពភទ្ផ្ន្ការអនុ្េតរការងារមនិ្បាន្លអ ជារមួ ទ្ីប្បរុរំន្ រន្បទ្ • ប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្មិន្បាន្គិតថ្ន 
ប្កុមប្បឹកា ឬមន្តន្រនី្ឹងប្តូេទ្ទ្លួពទាស
ចំពពាោះដតការបំពពញការងារមនិ្លអពនាោះពទ្ 

•  ប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្គិតថ្ន ប្កុមប្បកឹា 
ន្ិងមន្តន្រីន្ងឹប្តេូទ្ទ្លួពទាសចំពពាោះទ្ពងវើ
ខុសចាប។់ 

 

ពបើពួកគ្នតម់និ្ពធវើការងារឱ្យម្លន្សរងោ់ខពស់ ២៨% ២៧% ២៩% 

ប្បសិន្ពបើពួកគ្នតជ់ាពរឿយៗអេតរម្លន្ពកីារងារ ៣៤% ៣៧% ៣៣% 

ពបើពួកគ្នតម់និ្ពគ្នរពប្បជាពលរដ្ឋ ៤១% ៤០% ៤២% 

ពបើពួកគ្នតម់និ្ម្លន្ការប្បយត័នន្ងឹការចាយវាយថ្េកិា
សាធារណៈ 

៥១% ៥៩% ៤៨% 

ពបើពួកគ្នតគ់ិតបន្លលុំយ ៨២% ៨៦% ៨១% 

ពបើពួកគ្នតព់សនើសំុ ន្ិងទ្ទ្លួសំណូកពីប្បជាពលរដ្ឋ ៧៦% ៨0% ៧៥% 
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ប្បសិទ្ធភាពផ្ន្គណពន្យយភាពតាមដបបប្បជាធិបពតយយ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើការពបាោះពឆ្ន តពៅមូលោឋ ន្ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពសប្ម្លបគ់ណពន្យយភាពឬពទ្? 

ស្ពា នភាពដដលអាចប ុះពាលការស ុះសនន តរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ជាទូ្ពៅ ទីម្រកងុ ជនបទ សយើង នេួរម្របជាពលរដឋអំពីស្ពា នភាពសផ្េងៗគ្នន
មយួចនំួនដដលអាចប ុះពាល់ដល់ការសពប្មចចតិរ
របស់ម្របជាជនកនុងការស ុះសនន តឃុេំង្កា ត។់ 

តារាង នេសងេប % ននប្បជាពលរដឋដដ្លគិតថា 
“ភាគសម្រចើន” ឬ “សេេើរដតទងំអេ់” ម្របជាជនអាច 
ផ្លល េ់បរូរការសពប្មចចិតរពលើការស ុះសនន តរបេ់
ពួកគ្នតស់ យស្ពរដតស្ពា នភាពពទសងៗ។ 

• េរុបមក ានម្របដហលជា ៣០% ននការ
ស្លើយតបដដលម្របជាជនអាចផ្លល េ់បរូរការ
ស ុះសនន តរបេ់ពួកគ្នត។់ 

• សទុះជាយ ងណាកស៏ យ ចំននួអនកដដល 
គិតថានឹងផ្លល េ់បរូរេនលកឹសនន តរបេ់ពួកសគ
ស យស្ពរដតអំសពើពុករលួយានសម្រចើនជាង 
ជាពិសេេសៅតាមទីប្បរុំរន្។ 

 

 

ទលូេចូលភមូមិនិ្ម្លន្សាថ ន្ភាពលអ ៣០% ៣០% ៣០% 

សុេតថភិាពសាធារណៈ ន្ងិសន្រិសុខកនុងភូមមិនិ្លអប្គបប់្គ្នន្ ់ ៣២% ៣១% ៣២% 

ពសវាសប្ម្លបន់្តសរី ន្ិងកុម្លរ ន្ងិសប្ម្លបប់្បជារន្ប្កីប្ក ន្ិងងាយ
រងពប្គ្នោះមនិ្លអប្គបប់្គ្នន្ ់

៣១% ៣០% ៣១% 

មនិានការគ្នមំ្រទម្រគបប់្គ្នន្ច់ំពពាោះប្បជាពលរដ្ឋដដ្លពធវើការងារតាម
ដបបដដ្លអនកភូមពិធវើ  

៣០% ៣១% ៣០% 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់មនិ្យល់ពតីប្មេូការពិត
ប្បាកដ្របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

៣២% ៣១% ៣២% 

ពៅពពលប្បជាពលរដ្ឋពៅការយិល័យឃុំ សងាេ តព់ដ្ើមបទី្ទ្លួពសវា
ណាមយួ ពួកគ្នតព់ិតជាម្លន្ការលំបាកណាស់កនុងការទ្ទ្លួបាន្
រំន្ួយដដ្លពកួគ្នតប់្តេូការ 

៣១% ៣៣% ៣១% 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ខាលិប្ចអសូ ពហើយមនិ្
ប្បឹងដប្បងប្គបប់្គ្នន្ស់ប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋ 

៣៥% ៤០% ៣៤% 

ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត់ជាប់ពាក់ព័ន្ធនឹ្ងអំពពើ
ពុករលួយ 

៤៧% ៥១% ៤៦% 
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៥.៦. សនទសសន៍រកពារ់ព័នធនឹកការច្ូេរួមរបស់ក្រជាពេរដ្ា  
៥.៦.១. តផ្មលសូចនាករ 

សន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋជាមយួពិន្ទុសូចនាករ ន្ិងទ្មងន្ ់

ដទអកតាមរូបភាពខាងពលើ ពយើងអាចសន្និោឋ ន្បាន្ថ្នកប្មិតផ្ន្ការចូលរួមរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ
ជាមួយរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្កប្មិតមធយម។ ជាមួយគ្នន ពន្ោះ ប្បជាពលរដ្ឋក៏ម្លន្ការពរឿជាកថ់្ន 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្សហការលអជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ កប៏៉ាុដន្រម្លន្ចំនួ្ន្ប្បជាពលរដ្ឋ
តិចតួចដដ្លជាសម្លរិកផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ទាងំពនាោះ។ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ខិតខំ
ប្បឹងដប្បងពដ្ើមបឱី្យប្បជាពលរដ្ឋបាន្ចូលរមួតាមមពធាបាយពទសងៗ។ ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី បពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្ល 
គួរប្តូេបាន្រំរុញការពប្បើប្បាស់ពដ្ើមបបីងេភាពងាយប្សួលដ្ល់ប្បជាពលរដ្ឋ។ មន្តន្ររីដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
យល់ពឃើញថ្ន ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋប្គ្នន្ដ់តជាមពធាបាយទរល់ពត័ម៌្លន្ និ្ងការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័
ពទសងៗប៉ាុពណាណ ោះ ជាជាងមពធាបាយសប្ម្លបក់ារសិកាអំពីទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ មន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្កនុងកប្មិតមធយមចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការជាមួយអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្។ 
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ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយ៖ ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

 
ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្វាយតផ្មល តាមរយៈការវាស់ដេងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុង

អភបិាលកិចចមូលោឋ ន្ ន្ងិកប្មតិផ្ន្ការពពញចិតររបស់ប្បជាពលរដ្ឋតាមរយៈបទ្ពិពសាធន្ជ៍ាសម្លរិកភាពរបស់
អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងទ្ំនាកទ់្ំន្ងជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ប្ពមទាងំការខិតខំរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាត ិ ពដ្ើមបដីសវងរកទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ តផ្មលសូចនាករដដ្លបាន្វាស់ដេងប្តូេបាន្សពងខបពៅកនុង
តារាងខាងពប្កាម៖ 

តារាងតផ្មលសូចនាករការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល 
រាំហ៊ុស
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

CIV-I 
ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួជាមួយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពលើ
បញ្ញា អភបិាលកិចច ន្ិងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្ 

បរ ០,៦៦ ០,១៧ ០,១១ ០,00៩ ០,៦៤ ០,៦៧ 

CIV-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្ពិពសាធន្៍ចូលរួមជាមួយ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

បរ ០,៦៨ ០,១៧ ០,១១ ០,00៥ ០,៦៧ ០,៦៩ 

CIV-III ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួកនុងអងគការសហគមន្ ៍ បរ ០,២៣ ០,១៧ ០,0៤ ០,០១០ ០,២១ ០,២៤ 

CIV-IV 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិសហការ
យ៉ា ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាពជាមួយអងគការសហគមន្ ៍

បរ ០,៦៨ ០,១៧ ០,១១ ០,00៧ ០,៦៧ ០,៧0 

CIV-V 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីដសវងរកមតិប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម 
តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

ភ ០,៨២ ០,0២ ០,0១ ០,00៥ ០,៨១ ០,៨៣ 
គស ០,៦0 ០,0២ ០,0១ ០,00៥ ០,៥៩ ០,៦១ 
កសខ  ០,៥៣ ០,0២ ០,0១ ០,00៦ ០,៥១ ០,៥៤ 
រខ ០,៧២ ០,0២ ០,0១ ០,០២៤ ០,៦៨ ០,៧៧ 

CIV-VI 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីទ្ទ្ួលយកបពចចកេទិ្ាឌ្ីរថី្ល ពដ្ើមបី
សប្មួលដ្ល់ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

គស ០,៥៣ ០,0២ ០,0១ ០,0១១ ០,៥១ ០,៥៥ 
កសខ  ០,៣៥ ០,0២ ០,0១ ០,០១០ ០,៣៣ ០,៣៧ 
រខ ០,៧១ ០,0២ ០,0២ ០,០៣៥ ០,៦៤ ០,៧៨ 

CIV-VII 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

គស ០,៥0 ០,0៣ ០,0២ ០,00៧ ០,៤៨ ០,៥១ 
កសខ  ០,៥0 ០,0៣ ០,0២ ០,00៧ ០,៤៩ ០,៥១ 
រខ ០,៥១ ០,0៣ ០,0២ ០,០២១ ០,៤៧ ០,៥៦ 

CIV-VIII 
ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហ
ប្បតិបតរិការរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិជាមួយអងគការ
សហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

ភ ០,៧១ ០,0២ ០,0២ ០,00៩ ០,៧0 ០,៧៣ 
គស ០,៦៣ ០,0២ ០,0២ ០,00៥ ០,៦២ ០,៦៤ 
កសខ  ០,៧៤ ០,0២ ០,0២ ០,00៣ ០,៧៣ ០,៧៤ 
រខ ០,៧៦ ០,0២ ០,0២ ០,០១២ ០,៧៤ ០,៧៨ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៥៨    

ច្ាំណ៊ុ ច្ង្ែាយ 
• ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅកនុងអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 
គឺពៅម្លន្កប្មតិទាប គឺប្តឹម២៣% ប៉ាុពណាណ ោះ 

• រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្លកនុង
កប្មិតទាបពៅព ើយកនុងការបងេភាពងាយប្សួលដ្ល់ប្បជា
ពលរដ្ឋចូលរមួជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ  

• ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីយល់ដឹ្ងតិចតួចអំពីអតថប្បពយរន្ផ៍្ន្ការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពធវើដទន្ការ។ 

ភាពខាល ាំក 
• ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
និ្ងបទ្ពិពសាធន្៍របស់ពួកពគអំពីការចូលរួមពន្ោះម្លន្កនុង
កប្មតិបងគួរ 

• ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទំ្នុ្កចិតរកប្មតិមធយមថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិបាន្សហការលអជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ពហើយ
ថ្នន កដឹ់្កនារំដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងាា ញការគ្នបំ្ទ្យ៉ា ងខាល ងំ
ចំពពាោះសកមមភាពរបស់អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្។ 

 



64 

សូចនាករទាងំពន្ោះប្តូេបាន្លមអតិពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម។ ដូ្ចពៅន្ឹងទ្ិដ្ឋភាពពទសងពទ្ៀតផ្ន្អភបិាលកិចច
ដដ្រ កប្មតិលពមអៀងរវាងប្កុមសំណាកពទសងៗគ្នន គឺម្លន្កប្មតិតូចតាច។ ការពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌ្ីរីថ្លពៅរដ្ឋបាល
រារធាន្ី ពខតរ គឺខពស់ជាងឃំុ សងាេ ត ់ ពហើយការពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌ្រីីថ្លពៅសងាេ តទ់្ីប្បរុំរន្គឺខពស់ជាងឃំុ
ពៅរន្បទ្ ប៉ាុដន្រការពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌ្រីីថ្លពៅថ្នន កប់្កុង ប្សុក ខណឌ  ហាកទ់ាបជាងឃំុ សងាេ ត។់ 

តារាងតផ្មលសូចនាករការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋតាមតំបន្ទី់្ប្បរុរំន្ តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតំបន្់ភូមិសាន្តសរ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ស៊ុរប 
ក្រង្ភរក្រុក ក្សុរ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
រីក្រុក ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលបាប ែពករ់ាប សម៊ុក្រ 

CIV-I 
ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួជាមួយរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពលើបញ្ញា អភិបាលកិចច 
ន្ិងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្   

បរ ០,៦៦ ០,៦៣ ០,៦៧ ០,៦៩ ០,៦២ ០,៥៦ ០,៦៧ ០,៧២ ០,៦៤ ០,៥៤ 

CIV-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្
ពិពសាធន្ចូ៍លរមួជាមយួរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

បរ ០,៦៨ ០,៧១ ០,៦៨ ០,៦៧ ០,៦៩ ០,៧៣ ០,៦៩ ០,៦៧ ០,៦៧ ០,៧២ 

CIV-III 
ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួកនុងអងគការ
សហគមន្ ៍

បរ ០,២៣ ០,១២ ០,២៦ ០,២២ ០,២៣ ០,0៨ ០,៣0 ០,១៧ ០,២០ ០,៣៦ 

CIV-IV 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិសហការម្លន្ប្បសិទ្ធភាព
ជាមួយអងគការសហគមន្ ៍

បរ ០,៦៨ ០,៧៣ ០,៦៨ ០,៦៨ ០,៦៩ ០,៧៨ ០,៦៤ ០,៧២ ០,៦៩ ០,៧២ 

CIV-V 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រី ដសវងរកមតិ
ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម តាមរយៈ
មពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

ភ ០,៨២ ០,៨៣ ០,៨១ ០,៨២ ០,៨១ ០,៨៥ ០,៨៥ ០,៧៦ ០,៨២ ០,៨៤ 

គ.ស ០,៦0 ០,៦0 ០,៦១ ០,៦១ ០,៦0 ០,៥៧ ០,៦៣ ០,៥៧ ០,៦៤ ០,៥៧ 

កសខ ០,៥៣ ០,៥៤ ០,៥២ ០,៥៣ ០,៥២ ០,៥២ ០,៥៥ ០,៤៨ ០,៥២ ០,៥៥ 

រខ ០,៧២ - - ០,៦៧ ០,៧៥ ០,៧0 ០,៧៦ ០,៦៦ ០,៧៥ ០,៧0 

CIV-VI 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីទ្ទ្ួលយក      
បពចចកេទិ្ាឌ្ីរីថ្ល ពដ្ើមបសីប្មួល
ដ្ល់ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

គ.ស ០,៥៣ ០,៤៦ ០,៥២ ០,៥៤ ០,៥៣ ០,៣៤ ០,៥៣ ០,៥៣ ០,៦១ ០,៤៧ 

កសខ ០,៣៥ ០,២៦ ០,៣៨ ០,៣៦ ០,៣៥ ០,២០ ០,៣៣ ០,៤៤ ០,៣៨ ០,២៨ 

រខ ០,៧១ - - ០,៥៩ ០,៧៦ ០,៦៧ ០,៦៧ ០,៥៨ ០,៧៤ ០,៨៨ 

CIV-VII 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈ
េរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋ 

គ.ស ០,៥0 ០,៥៣ ០,៤៨ ០,៥២ ០,៤៩ ០,៥៤ ០,៤៧ ០,៥១ ០,៥0 ០,៥0 

កសខ ០,៥0 ០,៥២ ០,៥0 ០,៤៩ ០,៥១ ០,៥២ ០,៤៧ ០,៥៣ ០,៥0 ០,៤៨ 

រខ ០,៥១ - - ០,៥0 ០,៥២ ០,៤៦ ០,៥៤ ០,៥៥ ០,៥0 ០,៤៩ 

CIV-VIII 
 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈ
េរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមួយអងគការ
សហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

ភ ០,៧១ ០,៧0 ០,៧២ ០,៧៣ ០,៧១ ០,៦៨ ០,៧១ ០,៧១ ០,៧២ ០,៧៥ 

គ.ស ០,៦៣ ០,៦២ ០,៦៤ ០,៦២ ០,៦៤ ០,៥៨ ០,៦0 ០,៦៤ ០,៦៦ ០,៦៥ 

កសខ ០,៧៤ ០,៧៤ ០,៧៤ ០,៧៣ ០,៧៤ ០,៧៦ ០,៧៣ ០,៧៣ ០,៧៥ ០,៧៤ 

រខ ០,៧៦ - - ០,៨0 ០,៧៤ ០,៧៩ ០,៨0 ០,៧៧ ០,៧២ ០,៧៦ 

តផ្មលរងសន្ទសសន្ ៍ ០,៥៧ ០,៥៥ ០,៥៧ ០,៥៨ ០,៥៧ ០,៥៥ ០,៥៨ ០,៥៨ ០,៥៧ ០,៥៩ 

៥.៦.២. តផ្មលផ្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លវាយតផ្មលពោយប្បជាពលរដ្ឋ 
ប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្បាន្ទរល់ចពមលើយថ្ន បាន្ចូលរមួកនុងកិចចប្បរំុដដ្លពរៀបចំពោយរដ្ឋបាល

ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ពហើយអនកចូលរមួទាងំពនាោះបាន្វាយតផ្មលជាេរិាម្លន្អំពីបទ្ពិពសាធន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់
ពួកពគ ប៉ាុដន្រឱ្កាសកនុងការដចករដំលកគំនិ្តជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពៅពប្ៅកិចចប្បរំុពទសងៗពៅម្លន្
កប្មតិពៅព ើយ។  អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ម្លន្សកមមភាពពៅពសទើរប្គបទី់្កដន្លងផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិ ប៉ាុដន្រម្លន្ដតប្បជាពលរដ្ឋប្បដហល ២៣%ប៉ាុពណាណ ោះដដ្លជាសម្លរិកផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្



65 

ទាងំពនាោះ។ ការព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរអំពីការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សពងខប
ពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម៖  

តារាងតផ្មលផ្ន្ចពមលើយរបស់ប្បជាពលរដ្ឋចំពពាោះសំណួរពាកព់ន័្ធការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

ង្េែ
សមាា េ ់

អនរពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបប៊ុាំផ្៊ុត ែពស់ 

បរ.CIV.១ 
ពតើអនកបាន្ចូលរមួកិចចប្បរុំដដ្លពរៀបចំពោយរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតឬិពទ្? 

០,៦៦ ១.00 ០,៦៦ ០,00៩ ០,៦៤ ០,៦៧ 

បរ.CIV-I 
ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ពលើបញ្ញា អភបិាលកិចច ន្ិងការអភេិឌ្ឍមូលោឋ ន្  

  ០,៦៦ ០,00៩ ០,៦៤ ០,៦៧ 

បរ.CIV.៣ 
ការវាយតផ្មលអំពីភាពងាយប្សួលពាកព់ន័្ធន្ឹងការពបើក
ចំហសិទ្ធិផ្ន្ការចូលរមួ 

០,៨៥ ០,៥0 ០,៤៣ ០,00៤ ០,៨៤ ០,៨៦ 

បរ.CIV.៤ 
ពតើពលរដ្ឋម្លន្ឱ្កាសដចករដំលកគំន្ិតជាមួយរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្ៅកិចចប្បរុំដដ្រឬពទ្? 

០,៥២ ០,៥0 ០,២៦ ០,០១០ ០,៥0 ០,៥៤ 

បរ.CIV-II 
ប្បជាពលរដ្ឋពពញចិតរន្ឹងបទ្ពិពសាធន្ចូ៍លរមួជាមយួ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ

  ០,៦៨ ០,00៥ ០,៦៧ ០,៦៩ 

បរ.CIV.៥ សម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ០,២៣ ១.00 ០,២៣ ០,០១០ ០,២១ ០,២៤ 
បរ.CIV-III ប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួកនុងអងគការសហគមន្ ៍   ០,២៣ ០,០១០ ០,២១ ០,២៤ 

បរ.CIV.៦ 
ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាល
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ   

០,៦៨ ១.00 ០,៦៨ ០,០១២ ០,៦៦ ០,៧១ 

បរ.CIV-IV 
ប្បជាពលរដ្ឋពរឿថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិសហការ
យ៉ា ងម្លន្ប្បសិទ្ធភាពជាមួយអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្  

  ០,៦៨ ០,00៧ ០,៦៧ ០,៧0 

គួរកតស់ម្លគ ល់ថ្ន ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងកិចចប្បរំុពៅរារធានី្ភនពំពញម្លន្កប្មតិទាប
ជាងតំបន្ព់ទសងពទ្ៀត ប៉ាុដន្រប្បជាពលរដ្ឋពៅរារធានី្ភនពំពញបញ្ញា កថ់្ន ម្លន្ឱ្កាសខពស់កនុងការដចករដំលក
គំនិ្តជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពៅខាងពប្ៅកិចចប្បរំុ។ ប្បជាពលរដ្ឋជាបុរសបាន្ចូលរមួកនុងកិចចប្បរំុ
នានាខពស់ជាងប្បជាពលរដ្ឋជាន្តសរី ពទាោះបីជាពិន្ទុផ្ន្ការចូលរមួដដ្លវាយតផ្មលពោយប្បជារន្ទាងំពីរពភទ្
សថិតពៅកនុងកប្មតិ “មធយម”កព៏ោយ។ 
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រពបៀបដដ្លប្បជាពលរដ្ឋដចករដំលកទ្សសន្ៈជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

 

៥.៦.៣. តផ្មលផ្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លបាន្វាយតផ្មលពោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ពិន្ទុរបស់អនកព ល្ើយដដ្លជាមន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពាកព់ន័្ធនឹ្ងការចូលរមួ

របស់ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សពងខបពៅកនុងតារាងខាងពប្កាម។ ថ្នន ក់ដឹ្កនាំភូមិយល់ពឃើញថ្ន កិចចប្បរំុ
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពៅកនុងភូមរិបស់ខលួន្កាលពីឆ្ន មុំន្ម្លន្៩០%ករណី ពហើយពួកពគវាយតផ្មលថ្ន
គុណភាពផ្ន្កិចចប្បរំុទាងំពន្ោះ គឺខពស់ (០,៨៩) ដតបាន្វាយតផ្មលកប្មតិមធយមសប្ម្លបក់ារទរល់ឱ្កាសឱ្យ
ប្បជាពលរដ្ឋដចករដំលកអំពីទ្សសន្ៈពទសងៗកនុងកិចចប្បរំុទាងំពនាោះគឺ (០,៦៦) ប៉ាុពណាណ ោះ។ ឃុំ សងាេ តយ់ល់
ពឃើញថ្នម្លន្សារៈសំខាន្់ខាល ំងកនុងការពរៀបចំកិចចប្បរំុដដ្លម្លន្ការចូលរួមពីប្បជាពលរដ្ឋ ពហើយការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅកនុងកិចចប្បរំុរបស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់បាន្ប្តឹមកប្មតិមធយមប៉ាុពណាណ ោះ។  

ការពប្បើប្បាស់មពធាបាយពទសងៗពទ្ៀតពដ្ើមបទី្ទួ្លបាន្ទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ប្តូេបាន្
បងាា ញថ្ន ម្លន្កប្មតិទាបពៅថ្នន កឃុ់ំ សងាេ ត ់និ្ងប្កុង ប្សុក ប៉ាុដន្រម្លន្កប្មតិខពស់ពៅថ្នន ករ់ដ្ឋបាលរារធានី្ 
ពខតរ។ ពទាោះយ៉ា ងពន្ោះករី អនកព ល្ើយសំណួរជាមន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ទរល់ពិន្ទុ
កប្មតិពខាយពៅពលើអតថប្បពយរន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋ។ ប្បការពន្ោះ អាចពោយសារដតការយល់
ពឃើញថ្ន ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺជាការទសពវទាយពត័ម៌្លន្ និ្ងការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័ដតប៉ាុពណាណ ោះ 
ជាជាងការសារ បម់តិពយបល់របស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ រពបៀបដដ្លប្បជាពលរដ្ឋដចករដំលកទ្សសន្ៈរបស់ខលួន្ជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ

កនុងចំពណាមប្បជាពលរដ្ឋចនំ្ួន្ ១.៩១៨នាក ់ម្លន្១.០៥៧នាក ់ (៥៥%) បាន្រាយការណ៍ថ្ន
បាន្ចូលរមួកចិចប្បរុំដដ្លពរៀបចពំោយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិកនុងរយៈពពល២ឆ្ន កំន្លងមក 
ពហើយប្បជាពលរដ្ឋ ១៩% បាន្ន្យិយថ្នពួកពគបាន្ន្យិយពោយផ្លទ ល់ពៅកនុងកចិចប្បរុំ
ទាងំពន្ោះ។ ពៅកនុង ៨៤% បាន្ចូលរមួកចិចប្បរុពំធវើព ើងពៅកនុងភូមរិបស់ពួកពគ ខណៈដដ្ល 
១៦% បាន្ចូលរមួកចិចប្បរុំដដ្លពធវើព ើងពៅទ្តីាងំពទសងពទ្ៀត។ 

ប្បជាពលរដ្ឋបាន្ទរល់តផ្មលេរិាម្លន្ខពស់អពំបីទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ពួកពគផ្ន្ការចូលរមួកនុងកិចចប្បរុំ
ទាងំពន្ោះ ពោយជាង ៩0% បញ្ញា កថ់្ន ពកួពគពពញចិតរ ឬពពញចិតរយ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះទ្ិដ្ឋភាព
ទាងំប្បាមំយួដដ្លប្តូេបាន្សួរ។ 

សូចនាករគុណភាពផ្ន្ការប្បរុ ំ
% 

ពពញចិតរ 
ពពលពេលា ន្ងិទ្តីាងំងាយប្សលួ ៩៦% 
បញ្ញា ទាកទ់្ងន្ឹងអនក ៩២% 
ងាយប្សលួសប្ម្លបព់លរដ្ឋធមមតា
កនុងការន្យិយ 

៩៣% 

អនកចូលរមួសារ បប់្បជាពលរដ្ឋ ៩២% 
ពមដ្ឹកនាបំាន្សារ បប់្បជាពលរដ្ឋ ៩៣% 
យល់ប្សបន្ងឹការសពប្មចចិតរដដ្ល
បាន្ពធវើព ើង 

៩៣% 

េធិីសាន្តសរដចករដំលកអំពទី្សសន្ៈ 
% ដដ្លព ល្ើយ
ថ្នងាយប្សលួ 

ឱ្កាសប្បជាពលរដ្ឋកនុងការដចករដំលកទ្សសន្ៈជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិពៅពប្ៅកិចចប្បរុមំ្លន្កប្មតិពៅព ើយ។ 

ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្ពគសួរថ្ន ពតើពួកពគងាយប្សួលកនុងការដចក
រដំលកទ្សសន្ៈតាមមពធាបាយណា? អនកព្លើយតបបាន្ន្យិយថ្ន
មពធាបាយន្មីយួៗ “ងាយប្សលួណាស់” ឬ“ងាយប្សួល” ដដ្លប្តេូ
បាន្សពងខបពៅកនុងតារាង។ 

ពិភាកាជាមយួប្កមុប្បកឹាឃុំ សងាេ ត ់ឬមន្តន្រ ី ៤0% 
ពិភាកាជាមយួប្កមុប្បកឹាប្កុង ប្សុក ខណឌ  ឬមន្តន្រ ី ២៣% 
ន្ិយយជាមយួប្កមុប្បកឹារារធាន្ ីពខតរ ឬមន្តន្រ ី ១៦% 
ពទ្ើលិខិត ២២% 
ទូ្រស័ពទ Facebook ជាពដ្ើម ១៩% 
រួបជាមយួអងគការនានាដដ្លអាចពានំាទំ្សសន្ៈ
របស់ពួកពគពៅឱ្យរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

២៣% 
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រដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរ និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ បាន្ទរល់ពិន្ទុខពស់ចំពពាោះសកមមភាពរបស់អងគការ
សហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ពបើពប្បៀបពធៀបពៅនឹ្ងឃុំ សងាេ ត។់ ប្បការពន្ោះ អាចបណារ លមកពីម្លន្ចំនួ្ន្អងគការ
សហគមន្មូ៍លោឋ ន្ពប្ចើន្ពៅកនុងពខតរទាងំមូល ពបើពប្បៀបពធៀបពៅនឹ្ងចំនួ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្
ពៅតាមឃំុ សងាេ ត់នី្មួយៗ។ ជាទូ្ពៅ ទ្សសន្ៈរបស់មន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិអំពី
អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ម្លន្ភាពេរិាម្លន្ ប៉ាុដន្រប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ហាកម់្លន្មន្ទិលសងសយ័អំពីតផ្មល
ផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ជាងប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ និ្ងរារធានី្ ពខតរ។ 

ប្បពភទ្ផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 

 
តារាងតផ្មលផ្ន្ការព ល្ើយតបរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិចំពពាោះសំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

ង្េែសមាា េ ់ អនរពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

ភ.CIV.១ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ពរៀបចំកិចចប្បរុំពៅកនុងភូម ិ(២ឆ្ន ចុំងពប្កាយ) ០,៩0 ០,៣៣ ០,៣0 ០,00៩ ០,៨៩ ០,៩២ 
ភ.CIV.២ ការវាយតផ្មលអំពីភាពងាយប្សួល ន្ិងការពបើកចំហសប្ម្លប់ការចូលរមួកិចចប្បរុំ ០,៨៨ ០,៣៣ ០,២៩ ០,00៦ ០,៨៧ ០,៩0 

ភ.CIV.៣ 
ពតើពលរដ្ឋម្លន្ឱ្កាសដចករដំលកគំន្ិតជាមួយរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្ៅ 
កិចចប្បរុំដដ្រឬពទ្? 

០,៦៦ ០,៣៣ ០,២២ ០,00៩ ០,៦៤ ០,៦៨ 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ប្បពភទ្ណាដដ្លប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួ? 

ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សួរថ្ន ពតើពកួពគជាសម្លរិកផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍លូោឋ ន្នានាដដ្រឬពទ្។ សរបុមក ២៤% ផ្ន្អនកព្លើយតបបាន្ន្ិយយ
ថ្ន ពួកពគជាសម្លរកិអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ រមួម្លន្ដូ្ចជា ប្កមុសន្សបំ្បាក ់ អងគការសហគមន្ព៍សដ្ឋកចិច សហករណ៍កសិកមម ន្ិងប្កុម
ដថ្ទាពំហោឋ រចនាសមពន័្ធ ន្ងិការការពារធន្ធាន្ធមមជាត។ិ 
៨០% ផ្ន្ថ្នន កដ់្ឹកនាភំូម ិ ន្ងិ ៩៤% ផ្ន្ប្កុមប្បកឹាឃុំ សងាេ ត ់បាន្រាយការណ៍អពំីសកមមភាពរបស់អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ យ៉ា ងពហាច
ណាស់កម៏្លន្មយួដដ្រពៅកនុងឃុំ សងាេ តរ់បស់ពគ។ ៧៣% ផ្ន្អនកដ្ឹកនាភំមូ ិន្ិង ៨៧% ផ្ន្ប្កុមប្បកឹាឃុ ំសងាេ ត ់បាន្រាយការណ៍ថ្ន ម្លន្អងគការ
សហគមន្ម៍លូោឋ ន្យ៉ា ងពហាចណាស់មយួប្បពភទ្ដដ្លម្លន្ភាពសកមមពៅកនុងតំបន្រ់បស់ពួកពគ។ 

ប្បពភទ្ផ្ន្អងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 
%  

ប្បជាពលរដ្ឋ 
ជាសម្លរកិ 

% ពៅតាមតបំន្ ់ %ផ្ន្ភាពសកមមតាមតំបន្ ់  

ភូម ិ ឃុំ សងាេ ត ់ ភូម ិ ឃុំ សងាេ ត ់

អងគការសហគមន្ព៍សដ្ឋកិចច ឧទាហរណ៍ សហករណ៍កសិកមម ឬ
ប្កុមអារីេកមម 

៧% ៣១% ៤៦% ២៣% ៣៧%  

ប្កុមសន្សបំ្បាក ់ ៩% ៣៨% ៤៩% ២៩% ៣៩% 
អងគការសហគមន្ប៍្គបប់្គង ន្ងិការពារធន្ធាន្ធមមជាត ិ 
(សហគមន្ផ៍្ប្ពពឈើ សហគមន្ព៍ន្សាទ្។ល។) 

៥% ៣១% ៤៣% ២៤% ៣៨% 

ប្កុមដថ្រកាពហោឋ រចនាសមពន័្ធ (ប្បឡាយ អណរូ ងទ្ឹក ។ល។) ៥% ៣៣% ៤៣% ២៨% ៣៥% 
សហរីព 0% ៤% ៩% ៤% ៧% 
អងគការសាសនា ៤% ២៣% ៥២% ១៦% ៣៨% 
អងគការរយួ រន្ប្កីប្ក ន្ិងរន្ងាយរងពប្គ្នោះ ៧% ៣២% ៤៤% ២៨% ៣៧% 
កលឹបកឡីា ន្ិងសម្លគមសកមមភាពកមាន្រពទសងៗ ២% ៩% ១៥% ៧% ១១%  
ប្បពភទ្ពទសងពទ្ៀតផ្ន្អងគការសហគមន្ ៍ ៣% ១២% ២៤% ១0% ២១%  
អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ពទសងពទ្ៀត ២៤% ៨0% ៩៤% ៧៣% ៨៧%  
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ង្េែសមាា េ ់ អនរពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

ភ.CIV-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីដសវងរកមតិពយបល់របស់ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម 
តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

  ០,៨២ ០,00៥ ០,៨១ ០,៨៣ 

ឃស.CIV.១ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពរៀបចំកិចចប្បរុំពោយម្លន្ការចូលរមួញឹកញប់? ០,៨៤ ០,៣0 ០,២៥ ០,០១០ ០,៨២ ០,៨៦ 
ឃស.CIV.២ ពតើការប្បរុំដដ្លម្លន្ការចូលរមួប្តូេពធវើពៅឯណា? ០,៨៤ ០,១០ ០,0៨ ០,00៨ ០,៨២ ០,៨៦ 
ឃស.CIV.៣ ពតើប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួប្បរុំប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដដ្រឬពទ្? ០,៦៥ ០,៣0 ០,២០ ០,០១២ ០,៦៣ ០,៦៨ 
ឃស.CIV.៤ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើមពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីសវងរកទ្សសន្ៈប្បជារន្? ០,២៤ ០,៣0 ០,0៧ ០,00៩ ០,២២ ០,២៦ 

ឃស.CIV-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីដសវងរកមតិពយបល់របស់ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម 
តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

  ០,៦0 ០,00៥ ០,៥៩ ០,៦១ 

កសខ.CIV.១ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពរៀបចំកិចចប្បរុំពោយម្លន្ការចូលរមួញឹកញប់? ០,៧៩ ០,៣0 ០,២៤ ០,0១១ ០,៧៦ ០,៨១ 
កសខ.CIV.២ ពតើការប្បរុំដដ្លម្លន្ការចូលរមួប្តូេពធវើពៅឯណា? ០,៨៨ ០,១០ ០,0៩ ០,00៨ ០,៨៦ ០,៨៩ 
កសខ.CIV.៣ ពតើប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួប្បរុំប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដដ្រឬពទ្? ០,៥៤ ០,៣0 ០,១៦ ០,០១៣ ០,៥១ ០,៥៦ 
កសខ.CIV.៤ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើមពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីសវងរកទ្សសន្ៈប្បជារន្? ០,១៤ ០,៣0 ០,0៤ ០,00៨ ០,១២ ០,១៥ 

កសខ.CIV-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីដសវងរកមតិពយបល់របស់ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម 
តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

  ០,៥៣ ០,00៦ ០,៥១ ០,៥៤ 

រខ.CIV.១ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពរៀបចំកិចចប្បរុំពោយម្លន្ការចូលរមួញឹកញប់? ០,៨0 ០,៣0 ០,២៤ ០,០៣៦ ០,៧៣ ០,៨៧ 
រខ.CIV.២ ពតើការប្បរុំដដ្លម្លន្ការចូលរមួប្តូេពធវើពៅឯណា? ០,៨៦ ០,១០ ០,0៩ ០,០២៧ ០,៨១ ០,៩១ 
រខ.CIV.៣ ពតើប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួប្បរុំប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិដដ្រឬពទ្? ០,៥២ ០,៣0 ០,១៥ ០,០៥៩ ០,៤0 ០,៦៣ 
រខ.CIV.៤ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើមពធាបាយអវី ពដ្ើមបដីសវងរកទ្សសន្ៈប្បជារន្? ០,៨១ ០,៣0 ០,២៤ ០,០៤៨ ០,៧២ ០,៩១ 

រខ.CIV-V 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីដសវងរកមតិពយបល់របស់ប្បជាពលរដ្ឋយ៉ា ងសកមម 
តាមរយៈមពធាបាយទលូេការ ន្ិងពប្ៅទលូេការ 

  ០,៧២ ០,០២៤ ០,៦៨ ០,៧៧ 

ឃស.CIV.៥ 
ពតើប្បព័ន្ធទសពវទាយឌី្រីថ្លប្បពភទ្ណាខលោះ ដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ
ពប្បើប្បាស់? 

០,៥៣ ១.00 ០,៥៣ ០,0១១ ០,៥១ ០,៥៥ 

ឃស.CIV-VI 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីទ្ទួ្លយកបពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្ល ពដ្ើមបីសប្មួលដ្ល់ការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

  ០,៥៣ ០,0១១ ០,៥១ ០,៥៥ 

កសខ.CIV.៥ 
ពតើប្បព័ន្ធទសពវទាយឌី្រីថ្លប្បពភទ្ណាខលោះ ដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ
ពប្បើប្បាស់? 

០,៣៥ ១.00 ០,៣៥ ០,០១០ ០,៣៣ ០,៣៧ 

កសខ.CIV-
VI 

ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីទ្ទួ្លយកបពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្ល ពដ្ើមបីសប្មួលដ្ល់ការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

  ០,៣៥ ០,០១០ ០,៣៣ ០,៣៧ 

រខ.CIV.៥ 
ពតើប្បព័ន្ធទសពវទាយឌី្រីថ្លប្បពភទ្ណាខលោះ ដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ
ពប្បើប្បាស់? 

០,៧១ ១.00 ០,៧១ ០,០២៨ ០,៦៦ ០,៧៦ 

រខ.CIV-VI 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីទ្ទួ្លយកបពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្ល ពដ្ើមបីសប្មួលដ្ល់ការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

  ០,៧១ ០,០៣៥ ០,៦៤ ០,៧៨ 

ឃស.CIV.៦ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលអតថប្បពយរន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជារន្ ០,៥0 ១.00 ០,៥0 ០,00៦ ០,៤៩ ០,៥១ 
ឃស.CIV-VII ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ   ០,៥0 ០,00៧ ០,៤៨ ០,៥១ 
កសខ.CIV.៦ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលអតថប្បពយរន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជារន្ ០,៥0 ១.00 ០,៥0 ០,00៥ ០,៤៩ ០,៥១ 
កសខ.CIV-VII ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ   ០,៥0 ០,00៧ ០,៤៩ ០,៥១ 
រខ.CIV.៦ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលអតថប្បពយរន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជារន្ ០,៥១ ១.00 ០,៥១ ០,0៦0 ០,៤0 ០,៦៣ 
រខ.CIV-VII ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ   ០,៥១ ០,០២១ ០,៤៧ ០,៥៦ 
ភ.CIV.៤ សម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ០,៤៨ ០,២០ ០,១០ ០,0១៩ ០,៤៤ ០,៥២ 

ភ.CIV.៥ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្ដដ្រឬពទ្? 

០,៧២ ០,៤0 ០,២៩ ០,00៩ ០,៧0 ០,៧៤ 

ភ.CIV.៦ ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ០,៨៣ ០,៤0 ០,៣៣ ០,00៨ ០,៨១ ០,៨៤ 
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ង្េែសមាា េ ់ អនរពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

ភ.CIV-VIII 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមយួអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

  ០,៧១ ០,00៩ ០,៧0 ០,៧៣ 

ឃស.CIV.៧ សម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ០,៥៦ ០,២០ ០,១១ ០,00៧ ០,៥៤ ០,៥៧ 

ឃស.CIV.៨ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្ដដ្រឬពទ្? 

០,៤៨ ០,៤0 ០,១៩ ០,00៤ ០,៤៧ ០,៤៩ 

ឃស.CIV.៩ ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ០,៨២ ០,៤0 ០,៣៣ ០,00៩ ០,៨0 ០,៨៤ 
ឃស.CIV-

VIII 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមយួអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

  ០,៦៣ ០,00៥ ០,៦២ ០,៦៤ 

កសខ.CIV.៧ សម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ - 

កសខ.CIV.៨ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្ដដ្រឬពទ្? 

០,៦២ ០,៥0 ០,៣១ ០,00៦ ០,៦១ ០,៦៣ 

កសខ.CIV.៩ ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ០,៨៥ ០,៥0 ០,៤៣ ០,00៦ ០,៨៤ ០,៨៧ 
កសខ.CIV-

VIII 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមយួអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

  ០,៧៤ ០,00៣ ០,៧៣ ០,៧៤ 

រខ.CIV.៧ សម្លរិកភាពផ្ន្អងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ០,៦៧ ០,២០ ០,១៣ ០,០៤១ ០,៥៩ ០,៧៥ 

រខ.CIV.៨ 
ពតើរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះអងគការសហគមន្៍
មូលោឋ ន្ដដ្រឬពទ្? 

០,៧១ ០,៤0 ០,២៨ ០,0២0 ០,៦៧ ០,៧៥ 

រខ.CIV.៩ ទ្ំនាកទ់្ំន្ងរវាងអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ ន្ិងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ០,៨៥ ០,៤0 ០,៣៤ ០,០២៨ ០,៨0 ០,៩១ 

រខ.CIV-VIII 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីម្លន្ទ្សសន្ៈេរិាម្លន្ចំពពាោះកិចចសហប្បតិបតរិការរដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិជាមយួអងគការសហគមន្ម៍ូលោឋ ន្ 

  ០,៧៦ ០,០១២ ០,៧៤ ០,៧៨ 

 
ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុ ងកិចចប្បរុបំ្កុមប្បឹកាថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង ៖ ពតើប្បជាពលរដ្ឋចូលរមួកិចចប្បរុំប្កមុប្បកឹាដដ្រឬពទ្? 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីពៅឃុ ំសងាេ ត ់ប្កុង ប្សកុ ខណឌ  
ន្ិងរារធាន្ ី ពខតរ ប្តូេបាន្សួរអំពកីារចូលរមួរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋពៅកនុងកិចចប្បរុំប្កុមប្បឹកា។ ចពមលើយហាក់
ម្លន្ភាពខុសគ្នន ពប្ចើន្ ពោយភាគពប្ចើន្អោះអាងថ្ន 
ប្បជាពលរដ្ឋអាចចូលរមួពោយពសរ ី ខណៈចពមលើយ
មយួចនំ្ួន្ពលើកព ើងថ្ន ពលរដ្ឋមនិ្អនុ្ញ្ញា តឱ្យចូលរមួ។ 
ចពមលើយប្តេូបាន្សពងខបពៅកនុងតារាង។ 

សរបុមក អនកព្លើយដដ្លជាប្កមុប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់៦០% 
បាន្ព្លើយថ្ន ប្បជាពលរដ្ឋអាចចូលរមួពោយពសរ។ី 
ការព្លើយដបបពន្ោះ សប្ម្លបប់្កុមប្បឹកាប្កងុ ប្សុក ខណឌ  
ម្លន្៤៦% ន្ិងរារធាន្ ីពខតរម្លន្ ៤0% ប៉ាុពណាណ ោះ។ 

ការពពិណ៌នា 
% ផ្ន្អនកព ល្ើយតប 

ឃុំ 
សងាេ ត ់

ប្កងុ ប្សកុ 
ខណឌ  

រារធាន្ី
ពខតរ 

ប្បជាពលរដ្ឋអាចចូលរមួ ពហើយម្លន្ប្បជា
ពលរដ្ឋចូលរមួពប្ចើន្ជាងសម្លរកិប្កមុប្បឹកា
ពៅកនុងកចិចប្បរុ ំ

៤៣% ២៩% ៣៣% 

ប្បជាពលរដ្ឋអាចចូលរមួបាន្ ប៉ាុដន្រមនិ្ម្លន្
ពប្ចើន្ពទ្ ជាធមមតាម្លន្ប្កមុប្បកឹាពប្ចើន្ជាង
ប្បជាពលរដ្ឋ 

១៧% ១៧% ៧% 

ប្បជាពលអាចចូលរមួកិចចប្បរុំប្កុមប្បឹកា 
ពៅពពលដដ្លម្លន្ការអពញ្ា ើញពោយពហតុ
ទលជាកល់ាកម់យួ 

៣៤% ៤១% ៤១% 

ប្បជាពលមនិ្ចូលរមួប្បរុំប្កុមប្បឹកា ៦% ១២% ១៩% 
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េធីិសាន្តសរដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើពដ្ើមបីសិកាដសវងយល់ទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

 

 
ការ ល្ុោះបញ្ញច ំង៖ ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើេធិសីាន្តសរអវីខលោះ ពដ្ើមបដីសវងយល់ពទី្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ? 

កិចចប្បរុំដដ្លម្លន្ការចូលរមួពីប្បជាពលរដ្ឋពៅដតជាមពធាបាយសំខាន្ស់ប្ម្លបថ់្នន កដ់្ឹកនា ំ ន្ងិសម្លរកិប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ
ពដ្ើមបដីចករដំលកពត័ម៌្លន្ ន្ងិដសវងយល់ពីទ្សសន្ៈ ន្ិងអាទ្ភិាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ប៉ាុដន្រពៅកនុងពសដ្ឋកិចចទ្ំពន្ើប ប្បជាពលរដ្ឋទ្ំន្ងជាន្ឹងពិបាក
រកពពលពេលាសប្ម្លបចូ់លរមួកចិចប្បរុំដបបពន្ោះ។ ដូ្ពចនោះ គួរពនិ្ិតយពលើការពប្បើប្បាស់េធិសីាន្តសរពទសងៗ រមួទាងំប្បពន័្ធទសពវទាយឌ្ីរថី្ល ដដ្ល
អនុ្ញ្ញា តឱ្យប្បជាពលរដ្ឋដចករដំលកទ្សសន្ៈរបស់ពកួពគជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត។ិ 

ការអពងេតបាន្សួរសម្លរិកប្កុមប្បឹកា ន្ងិមន្តន្រីថ្ន ពតើរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបាន្ពប្បើេធិណីាមយួកនុងចពំណាមេធិីសាន្តសរចនំ្ួន្បនួ្ ពដ្ើមបដីសវងរក
គំន្ិត ឬទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ។ ការអពងេតកប៏ាន្សួរអពំីប្បពភទ្ផ្ន្ប្បពន័្ធទសពវទាយឌ្ីរីថ្លដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពប្បើប្បាស់សប្ម្លប់
ពគ្នលបំណងពន្ោះ។ តារាងខាងពប្កាមបងាា ញពី % ផ្ន្អនកព្លើយតបពៅកប្មិតរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិន្ីមួយៗ ដដ្លបាន្រាយការណ៍អំពី
ការពប្បើប្បាស់េធិសីាន្តសរន្ីមយួៗ។ 

េធិីសាន្តសរដសវងរកទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ប្កមុប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់
ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  រារធាន្ី ពខតរ 

 

ទាងំអស់ ទ្ីប្កងុ រន្បទ្ 
ប្កុមប្បកឹាពិភាកាជាមយួប្បជាពលរដ្ឋជាលកខណៈ
បុគគល ៤% ៥% ៣% ១១% ៨១%  

ប្បជាពលរដ្ឋពទ្ើលិខិតមករដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ ៣៩% ៤0% ៣៨% ២0% ៨៧% 
ប្បជាពលរដ្ឋពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធទសពវទាយឌ្ីរីថ្ល 
ពដ្ើមបទី្ំនាកទ់្នំ្ងជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាត ិ ៣៥% ២៧% ៣៩% ១3% ៧៩% 

រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតពិភិាកាជាមយួអងគការ
ដដ្លអាចតណំាងឱ្យទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ១៨% ២១% ១៧% ១១% ៧៩% 

មពធាបាយណាមយួកនុងចំពណាមមពធាបាយទាងំ
៤ខាងពលើ 

៥៩% ៦១% ៥៨% 3៨% ៩3%  

ប្កុមប្បឹកាឃុ ំ សងាេ តហ់ាកម់និ្យល់ប្សបថ្ន ការរដរកផ្លទ ល់ជាមយួប្បជាពលរដ្ឋម្លន ក់ៗ គជឺាេធិីសាន្តសរសំខាន្ ់ ពដ្ើមបដីសវងយល់អពំីទ្សសន្ៈ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋព ើយ ពទាោះបីមពធាបាយពន្ោះគឺជាមពធាបាយដដ្លប្តូេអនុ្េតរកនុងនាមជាប្កុមប្បឹកាដដ្លជាតំណាងឱ្យសហគមន្៍។ 
ការពប្បើប្បាស់លិខតិពៅដតជាេធិសីាន្តសរសំខាន្ជ់ាងពគ។ ការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធឌ្រីីថ្លប្តូេបាន្កតស់ម្លគ ល់ ពហើយអាចន្ងឹពកើន្ព ើង ប៉ាុដន្រពៅ
ថ្នន កប់្កុង ប្សុក ខណឌ  ពៅម្លន្កប្មតិទាបពៅព ើយ។ ប្បម្លណ ៤០% ផ្ន្ប្កមុប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ន្ងិជាង ៦០% ផ្ន្រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  
មនិ្អាចកណំតេ់ធិសីាន្តសរពទសង ពដ្ើមបដីសវងយល់អពំីទ្សសន្ៈប្បជាពលរដ្ឋ ពប្ៅពកីារពរៀបចកំិចចប្បរុទំលូេការ។    

ការអពងេតបាន្សួរប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រថី្នពតើរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិបាន្ពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធឌ្ីរថី្លណាមយួ ពដ្ើមបី
ដសវងយល់អំពទី្សសន្ៈប្បជាពលរដ្ឋ។ ចំន្ួន្អនកព្លើយតប
បាន្បងាា ញការពកើន្ព ើងដដ្លប្បម្លណ ៩០% អាចឱ្យពឈាម ោះ
ប្បពន័្ធឌ្ីរីថ្លយ៉ា ងពហាចណាស់មយួសប្ម្លបទ់្នំាកទ់្ំន្ង
ជាមយួប្បជាពលរដ្ឋ។ ពទាោះយ៉ា ងណា ការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធ
ឌ្ីរីថ្លពៅថ្នន កប់្កងុ ប្សុក ខណឌ ពៅម្លន្កប្មតិទាបគរួឱ្យ
កត់សម្លគ ល់។ ការពប្បើប្បាស់សារខលីៗប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់
ញឹកញបជ់ាងបណារ ញសងគមពទសងពទ្ៀត។ អនកព្លើយតប
ភាគពប្ចើន្ថ្ន បាន្ពប្បើប្បាស់ពគហទ្ំពរ័។ កនុងចំពណាមឃុ ំ
សងាេ តទ់ាងំអស់ ការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធឌ្ីរថី្លពៅតំបន្់
រន្បទ្ខពស់ជាងតបំន្ប់្បរុរំន្។  

ប្បពភទ្ផ្ន្ប្បពន័្ធ
ទសពវទាយឌ្រីីថ្ល 

ប្កមុប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ ប្កងុ 
ប្សកុ 
ខណឌ  

រារធាន្ី 
ពខតរ 

 

ទាងំអស់ ទ្ីប្កងុ រន្បទ្ 

សារ SMS ៧៣% ៦៩% ៧៥% ៦0% ៤៩% 
ពហវសប ុក ៣៤% ២៣% ៤0% ៩% ៨៥% 
ការរដរកជាប្កុម 
(ឧ. ពតព ប្កាម) 

៣១% ២៩% ៣២% ២៤% ៨0% 

ពគហទ្ំពរ័ ៧៤% ៦៦% ៧៨% ៤៦% ៦៩% 

មពធាបាយណាមយួ
កនុងចំពណាមពធា
បាយខាងពលើ 

៨៩% ៨៦% ៩0% ៧៥% ៩៣% 
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៥.៧. រាំនារ់រាំនកនផ្ទរន៊ុករបស់រដ្ាបាេថ្នន រ់ង្ក្កាមជាត ិ

 
រូបភាពសន្ទសសន្ទំ៍្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុ ងជាមយួពិន្ទុ សូចនាករ និ្ងពមគុណ 

ជារមួ ទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នរងឹម្ល។ំ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីពរឿជាកថ់្ន រដ្ឋបាល 
ថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្តូេបាន្គ្នបំ្ទ្យ៉ា ងលអពីថ្នន កព់លើ ប៉ាុដន្រមនិ្សូេប្បាកដ្ថ្នរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងឃុំ 
សងាេ ត ់ ម្លន្សវ័យភាពប្គបប់្គ្នន្ក់នុងការពធវើដទន្ការ ពរៀបចំថ្េកិា និ្ងការអនុ្េតរ។ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រី
បាន្អោះអាងយ៉ា ងមុតម្លំថ្ន ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពកនុងការ
ប្តួតពិនិ្តយកិចចការរបស់គណៈអភបិាល ពហើយបាន្ទរល់ពិន្ទុខពស់សប្ម្លបដំ់្ពណើ រការផ្ន្កិចចប្បរំុប្កុមប្បឹកា។ 

ចំណុចខាល ងំ និ្ងចំណុចពខាយ៖ ទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុ ង 

 
ទិ្ដ្ឋភាពបនួ្ផ្ន្ទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងប្តូេបាន្ពិនិ្តយ៖ (១). ការគ្នបំ្ទ្ពីសាថ បន័្ថ្នន កជ់ាតិពៅរដ្ឋបាល

ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ងការគ្នបំ្ទ្ពីរដ្ឋបាលពខតរពៅរដ្ឋបាលមូលោឋ ន្ (២). កប្មតិសវ័យភាពរបស់រដ្ឋបាល
ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងឃុំ សងាេ ត ់(៣). ប្បសិទ្ធភាពផ្ន្ការបំពពញការងាររបស់ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  

ចំនុ្ចពខាយ 
• សវ័យភាពដទនកថ្េកិារបស់ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ង

ឃុំ សងាេ ត ់ប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្នសថិតកនុងកប្មតិពខាយ 

ចំណុចខាល ងំ 
លអណាស់៖ 
• ប្បសិទ្ធភាពផ្ន្ការបំពពញការងាររបស់ប្កុមប្បឹកាប្កុង 

ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ 
• ដំ្ពណើ រការផ្ន្កិចចប្បរំុប្កុមប្បឹកាបាន្លអ 

លអ៖ 
• ការគ្នំប្ទ្ពីរដ្ឋបាលកប្មិតខពស់ពៅរដ្ឋបាលកប្មិតទាបផ្ន្

រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
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និ្ងរារធានី្ ពខតរ និ្ង(៤). ការដឹ្កនាកិំចចប្បរំុប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ សំណួរទំ្នាកទំ់្ន្ង
ផ្ទទកនុងប្តូេបាន្សួរចំពពាោះដតអនកព ល្ើយតបជាមន្តន្រី ឬប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប៉ាុពណាណ ោះ។ 

តារាងតផ្មលសូចនាករទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុ ង 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ តនមល ង្មគ៊ុណ តនមល រាំហ៊ុសសតកោ់ 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់ប៊ុាំផ្៊ុត 

INT-I ប្កុមប្បឹកា ន្ងិមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិទ្ទ្លួបាន្ការគ្នបំ្ទ្សមរមយពីរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ (ពលើបនាទ ប)់ ន្ិងសាថ បន័្ថ្នន កជ់ាត ិ

គ.ស ០,៧៩ ០,១១ ០,0៩ ០,00៤ ០,៧៨ ០,៨0 

INT-I កស ខ ០,៧៦ ០,0៨ ០,0៦ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

INT-I រខ ០,៧៩ ០,0៨ ០,0៧ ០,0១១ ០,៧៦ ០,៨១ 

INT-II ប្កុមប្បឹកាន្ិងមន្តន្រវីាយតផ្មលថ្ន រដ្ឋបាលប្កុង ប្សកុ 
ខណឌ  ន្ងិឃុ ំសងាេ តម់្លន្សវ័យភាពសមប្សបកនុងការ
ប្គបប់្គងដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងការអនុ្េតរការងារ 

គស ០,៥១ ០,១១ ០,0៦ ០,០១០ ០,៤៩ ០,៥៣ 

INT-II កសខ ០,៥៤ ០,0៨ ០,0៥ ០,0១១ ០,៥២ ០,៥៦ 

INT-II រខ ០,៦0 ០,0៨ ០,0៥ ០,0២៩ ០,៥៤ ០,៦៥ 

INT-III ប្កុមប្បឹកា ន្ងិមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន ប្កុមប្បកឹាម្លន្
ប្បសិទ្ធភាពកនុងការកណំតទ់្ិសពៅយុទ្ធសាន្តសរ 
ន្ិងការប្តតួពនិ្ិតយពលើការប្បតិបតរិរបស់គណៈ
អភបិាល 

កសខ ០,៩0 ០,0៨ ០,0៨ ០,00៤ ០,៨៩ ០,៩១ 

INT-III រខ ០,៩២ ០,0៨ ០,0៨ ០,០១៣ ០,៩0 ០,៩៥ 

INT-IV 
ប្កុមប្បឹកាវាយតផ្មលថ្ន កចិចប្បរុំប្កមុប្បកឹារួយ 
សប្មលួដ្ល់សម្លរិកប្កុមប្បឹកាកនុងការបពញ្ចញ
មតិ ន្ិងឈាន្ពៅដ្ល់ការសពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ 

គស ០,៩៤ ០,១១ ០,១០ ០,00៣ ០,៩៣ ០,៩៤ 

INT-IV 
កស 
ខណ 

០,៩៤ ០,0៨ ០,0៨ ០,00៤ ០,៩៣ ០,៩៤ 

INT-IV រខ ០,៩៣ ០,0៨ ០,0៨ ០,០១២ ០,៩១ ០,៩៥ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង  ០,៧៨    

តារាងខាងពលើបងាា ញថ្ន ការវាយតផ្មលរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  អំពីការ
គ្នបំ្ទ្ដដ្លទ្ទួ្លបាន្ពីថ្នន កព់លើ (INT-I) គឺតិចជាងការវាយតផ្មលរបស់ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់និ្ងរារធានី្ 
ពខតរ។ ទាងំប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីឃុំ សងាេ ត ់ និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ  បាន្ទរល់ពិន្ទុទាបសប្ម្លបសូ់ចនាករ 
INT-II។ ប្បការពន្ោះ ប្បដហលជាប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលទាងំពន្ោះចូលចិតរសវ័យភាពខាល ងំជាង។ ពិន្ទុសប្ម្លប ់
INT-III និ្ង INT-IV ម្លន្កប្មតិពីមធយមពៅខាល ងំពៅប្គបប់្កុមសំណាកទាងំអស់ ពទាោះបីជាការវាយតផ្មល
របស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  អំពីគុណភាពផ្ន្កិចចប្បរំុប្កុមប្បឹកាម្លន្កប្មតិទាប
ជាងប្កុមពទសងពទ្ៀតកព៏ោយ។ សូចនាករសប្ម្លបទំ់្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងប្តូេបាន្បងាា ញលមអតិពៅកនុងតារាង
ខាងពប្កាម៖ 

តារាងតផ្មលសូចនាករទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុ ងតាមតំបន្ទី់្ប្បរុរំន្ តំបន្់រន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតាមតំបន្ភូ់មិសាន្តសរ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ សរ៊ុប 
ក្រុក ក្សុរ ែណឌ  ង្ភរ តាំបន់ភូមិាស្តសត 
រីក្រុក ជនបរ ក្ស ី ក្រ៊ុស ភនាំង្ពញ រាំនាប រង្នលាប ែពករ់ាប សម៊ុក្រ 

INT-I 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិទ្ទ្ួលបាន្

គ.ស ០,៧៩ - - ០,៨១ ០,៧៨ ០,១៦ ០,៧១ ០,៦៨ ០,៧២ ០,៦២ 
កសខ ០,៧៦ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៦ ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៧៥ ០,៧៥ ០,៧៧ ០,៧៧ 
រខ ០,៧៩ - - ០,៨0 ០,៧៨ ០,៨៣ ០,៧៤ ០,៧៨ ០,៨0 ០,៨៤ 
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ការគ្នបំ្ទ្សមរមយពីរដ្ឋបាលថ្នន ក់
ពប្កាមជាតិ ន្ិងសាថ បន័្ថ្នន ក់ជាតិ 

INT-II 

ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន 
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  ន្ិងឃំុ 
សងាេ ត់ម្លន្សវ័យភាពសមប្សប
កនុងការប្គបប់្គងដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិង
ការអនុ្េតរការងាររបស់ខលួន្ 

គ.ស ០,៥១ ០,៥0 ០,៥២ ០,៥២ ០,៥១ ០,៥២ ០,៥៤ ០,៥៤ ០,៥២ ០,៣១ 

កសខ ០,៥៤ ០,៥៤ ០,៥៤ ០,៥0 ០,៥៧ ០,៥៧ ០,៥៤ ០,៥៧ ០,៥៥ ០,៤៦ 

រខ ០,៦0 - - ០,៦0 ០,៥៩ ០,៧៥ ០,៦១ ០,៥២ ០,៥៩ ០,៦៤ 

INT-III 

ប្កុមប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន 
ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ ម្លន្
ប្បសិទ្ធភាពកនុងការកំណតទ់្ិសពៅ
យុទ្ធសាន្តសរ ន្ិងប្តួតពិន្ិតយពលើ
ប្បតិបតរិការរបស់គណៈអភបិាល 

កសខ ០,៩0 ០,៩0 ០,៩0 ០,៨៩ ០,៩១ ០,៩១ ០,៩0 ០,៩0 ០,៩0 ០,៨៩ 

រខ ០,៩២ - - ០,៩៣ ០,៩២ ០,៩២ ០,៩៣ ០,៨៨ ០,៩១ ០,៩៧ 

INT-IV 

ប្កុមប្បឹកាវាយតផ្មលថ្ន កិចចប្បរុំ
ប្កុមប្បឹការួយ សប្មួលដ្ល់
សម្លរិកប្កុមប្បឹកាទាងំអស់កនុងការ
បពញ្ចញមតិ ន្ិងឈាន្ពៅដ្ល់ការ
សពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ 

គ.ស ០,៩៤ ០,៩៤ ០,៩៤ ០,៩២ ០,៩៥ ០,៩៤ ០,៩៥ ០,៩៣ ០,៩៥ ០,៨៨ 
កសខ ០,៩៤ ០,៩៥ ០,៩៣ ០,៩៤ ០,៩៣ ០,៩៥ ០,៩៤ ០,៩៣ ០,៩៤ ០,៩១ 

រខ ០,៩៣ - - ០,៩៥ ០,៩២ ០,៨៤ ០,៩៣ ០,៩៣ ០,៩២ ០,៩៦ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង ០,៧៨ ០,៦៤ ០,៦៣ ០,៧៨ ០,៧៨ ០,៧៣ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៧៤ 

ពិន្ទុសូចនាករជាទូ្ពៅម្លន្ភាពសីុសងាវ កគ់្នន ពៅទូ្ទាងំតបំន្ទ់្ីប្បរុំរន្ តបំន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ ន្ងិតាមតបំន្់
ភូមសិាន្តសរនានា។ ពិន្ទុពៅកនុងទ្ីប្កុងភនពំពញខពស់ជាងតបំន្ព់ទសងពទ្ៀតពសទើរដតប្គបសូ់ចនាករទាងំអស់។  

តារាងសពងខបតផ្មលសន្ទសសន្ទំ៍្នាក់ទំ្ន្ងផ្ទទកនុ ង 

ង្េែសមាា េ ់ ពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល សតកោ់រាំហ៊ុស 
៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

ឃស.INT.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាពផ្ន្
ការគ្នបំ្ទ្ដដ្លទ្ទ្ួលបាន្ពីថ្នន កព់លើ 

០,៧៩ ១.00 ០,៧៩ ០,00៤ ០,៧៨ ០,៨0 

ឃស.INT-I 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលថ្ន 
ទ្ទួ្លបាន្ការគ្នបំ្ទ្សមរមយពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (ពលើ
បនាទ ប)់ ន្ិងសាថ បន័្ជាត ិ

  ០,៧៩ ០,00៤ ០,៧៨ ០,៨0 

កសខ.INT.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាពផ្ន្
ការគ្នបំ្ទ្ដដ្លទ្ទ្ួលបាន្ពីថ្នន កព់លើ 

០,៧៥ ០,៥0 ០,៣៨ ០,00៣ ០,៧៥ ០,៧៦ 

កសខ.INT.២ 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ វាយតផ្មលកិចចសហប្បតិបតរិការរវាង
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (កប្មតិដូ្ចគ្នន  ន្ិងថ្នន កព់ប្កាម) 

០,៧៧ ០,៥0 ០,៣៨ ០,00២ ០,៧៦ ០,៧៧ 

កសខ.INT-I 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលថ្ន 
ទ្ទួ្លបាន្ការគ្នបំ្ទ្សមរមយពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (ពលើ
បនាទ ប)់ ន្ិងសាថ បន័្ជាត ិ

  ០,៧៦ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

រខ.INT.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាពផ្ន្
ការគ្នបំ្ទ្ដដ្លទ្ទ្ួលបាន្ពីថ្នន កព់លើ 

០,៧៩ ០,៥0 ០,៣៩ ០,00៦ ០,៧៨ ០,៨0 

រខ.INT.២ 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ វាយតផ្មលកិចចសហប្បតិបតរិការរវាង
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (កប្មតិដូ្ចគ្នន  ន្ិងថ្នន កព់ប្កាម) 

០,៧៩ ០,៥0 ០,៣៩ ០,០១៧ ០,៧៥ ០,៨២ 

រខ.INT-I 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលថ្ន 
ទ្ទួ្លបាន្ការគ្នបំ្ទ្សមរមយពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ (ពលើ
បនាទ ប)់ ន្ិងសាថ បន័្ជាត ិ

  ០,៧៩ ០,0១១ ០,៧៦ ០,៨១ 
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ឃស.INT.២ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីសវ័យភាព
របស់ខលួន្កនុងការសពប្មចចិតរ 

០,៥១ ១.00 ០,៥១ ០,០១០ ០,៤៩ ០,៥៣ 

ឃស.INT-II 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ន្ិងឃំុ សងាេ ត់
វាយតផ្មលថ្ន ម្លន្សវ័យភាពសមប្សបកនុងការប្គប់ប្គង
ដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងការអនុ្េតរការងាររបស់ខលួន្ 

  ០,៥១ ០,០១០ ០,៤៩ ០,៥៣ 

កសខ.INT.៣ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីសវ័យភាព
របស់ខលួន្កនុងការសពប្មចចិតរ 

០,៥៤ ១.00 ០,៥៤ ០,0១១ ០,៥២ ០,៥៦ 

កសខ.INT-II 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ន្ិងឃំុ សងាេ ត់
វាយតផ្មលថ្ន ម្លន្សវ័យភាពសមប្សបកនុងការប្គប់ប្គង
ដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងការអនុ្េតរការងាររបស់ខលួន្ 

  ០,៥៤ ០,0១១ ០,៥២ ០,៥៦ 

រខ.INT.៣ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីសវ័យភាព
របស់ខលួន្កនុងការសពប្មចចិតរ 

០,៦0 ១.00 ០,៦0 ០,០៦៧ ០,៤៦ ០,៧៣ 

រខ.INT-II 
ប្កមុប្បឹកា ន្ិងមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ន្ិងឃំុ សងាេ ត់
វាយតផ្មលថ្ន ម្លន្សវ័យភាពសមប្សបកនុងការប្គប់ប្គង
ដទន្ការ ថ្េកិា ន្ិងការអនុ្េតរការងាររបស់ខលួន្ 

  ០,៦0 ០,0២៩ ០,៥៤ ០,៦៥ 

កសខ.INT.៤ 
ទ្សសន្ៈរបស់អនកព្លើយសំណួរអំពីតួនាទ្ីសមប្សបរបស់
ប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៨៤ ០,២០ ០,១៧ ០,00៨ ០,៨៣ ០,៨៦ 

កសខ.INT.៥ 
ទ្សសន្ៈរបស់អនកព្លើយអំពីប្បសិទ្ធភាពរបស់ប្កុមប្បឹកា
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៩២ ០,៨0 ០,៧៣ ០,00៤ ០,៩១ ០,៩២ 

កសខ.INT-III 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក 
ខណឌ  ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពកនុងការកំណតទ់្ិសពៅយុទ្ធសាន្តសរ 
ន្ិងការប្តតួពិន្ិតយប្បតិបតរិការរបស់គណៈអភបិាល 

  ០,៩0 ០,00៤ ០,៨៩ ០,៩១ 

រខ.INT.៤ 
ទ្សសន្ៈរបស់អនកព្លើយសំណួរអំពីតួនាទ្ីសមប្សបរបស់
ប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៩២ ០,២០ ០,១៨ ០,០៣៩ ០,៨៤ ០,៩៩ 

រខ.INT.៥ 
ទ្សសន្ៈរបស់អនកព្លើយអំពីប្បសិទ្ធភាពរបស់ប្កុមប្បឹកា
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 

០,៩២ ០,៨0 ០,៧៤ ០,០១២ ០,៩0 ០,៩៥ 

រខ.INT-III 
ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីវាយតផ្មលថ្ន ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក 
ខណឌ  ម្លន្ប្បសិទ្ធភាពកនុងការកំណតទ់្ិសពៅយុទ្ធសាន្តសរ 
ន្ិងការប្តតួពិន្ិតយប្បតិបតរិការរបស់គណៈអភបិាល 

  ០,៩២ ០,០១៣ ០,៩0 ០,៩៥ 

ឃស.INT.៣ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព 
ន្ិងភាពពបើកចំហផ្ន្កិចចប្បរុំប្កុមប្បឹកា 

០,៩៤ ១.00 ០,៩៤ ០,00៣ ០,៩៣ ០,៩៤ 

ឃស.INT-IV 
ប្កមុប្បឹកាវាយតផ្មលថ្ន កិចចប្បរុំប្កមុប្បឹការួយ សប្មលួ
ដ្ល់សម្លរិកប្កមុប្បឹកាកនុងការបពញ្ចញមតិ ន្ងិឈាន្ពៅ
ដ្ល់ការសពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ 

  ០,៩៤ ០,00៣ ០,៩៣ ០,៩៤ 

កសខ.INT.៦ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព 
ន្ិងភាពពបើកចំហផ្ន្កិចចប្បរុំប្កុមប្បឹកា 

០,៩៤ ១.00 ០,៩៤ ០,00៣ ០,៩៣ ០,៩៤ 

កសខ.INT-IV 
ប្កមុប្បឹកាវាយតផ្មលថ្ន កិចចប្បរុំប្កមុប្បឹការួយ សប្មលួ
ដ្ល់សម្លរិកប្កមុប្បឹកាកនុងការបពញ្ចញមតិ ន្ងិឈាន្ពៅ
ដ្ល់ការសពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ 

  ០,៩៤ ០,00៤ ០,៩៣ ០,៩៤ 

រខ.INT.៦ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពីគុណភាព 
ន្ិងភាពពបើកចំហផ្ន្កិចចប្បរុំប្កុមប្បឹកា 

០,៩៣ ១.00 ០,៩៣ ០,០១២ ០,៩១ ០,៩៥ 

រខ.INT-IV 
ប្កមុប្បឹកាវាយតផ្មលថ្ន កិចចប្បរុំប្កមុប្បឹការួយ សប្មលួ
ដ្ល់សម្លរិកប្កមុប្បឹកាកនុងការបពញ្ចញមតិ ន្ងិឈាន្ពៅ
ដ្ល់ការសពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ 

  ០,៩៣ ០,០១២ ០,៩១ ០,៩៥ 
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៥.៨. សមាគមក្រមុក្ររឹាមូេោា ន 

 
រូបភាពសន្ទសសន្ស៍ម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ជាមយួពិន្ទុ  និ្ងពមគុណសូចនាករ 

មន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិបាន្ទរល់ការវាយតផ្មលខពស់អំពីសារៈសំខាន្់ និ្ង
ប្បសិទ្ធភាពផ្ន្សម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ (សម្លគមប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ង
សម្លគមប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរ)។ 

មន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិប្តូេបាន្សួរឱ្យគិតថ្ន ពតើតួនាទី្របស់សម្លគម
ប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ម្លន្សារៈសំខាន្ប់៉ាុណាណ  ពហើយពតើយល់ពឃើញថ្ន ការគ្នបំ្ទ្ពីសម្លគមប្កុមប្បឹកា
មូលោឋ ន្ដ្ល់ប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្ប្បសិទ្ធភាពដដ្រឬពទ្។ ប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ប្តូេបាន្សួរ
អំពីសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ព ើយ។ 

តារាងតផ្មលសូចនាករផ្ន្សម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ 

សូច្នាររ ការពិពណ៌នា សាំណារ ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល 
រាំហ៊ុស 
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 
ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

LCA-I 
ប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ន្ងិប្កងុ ប្សុក ខណឌ  ចាតទុ់្ក 
សម្លគមប្កុមប្បឹកាឃុ ំសងាេ ត ់ប្កុង ប្សកុ ខណឌ  ម្លន្
សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

ឃ.ស ០,៧៦ ០,៣៣ ០,២៥ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

កសខ ០,៧៧ ០,៣៣ ០,២៦ ០,00៥ ០,៧៦ ០,៧៨ 

LCA-II 
ប្កុមប្បឹការារធាន្ ីពខតរ ចាតទុ់្កសម្លគមប្កុមប្បកឹា
រារធាន្ី ពខតរ ម្លន្សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

រខ ០,៧៨ ០,៣៣ ០,២៦ ០,0១៨ ០,៧៤ ០,៨១ 

តផ្មលសន្ទសសន្ ៍(ទលបូកផ្ន្តផ្មលសរុប) ០,៧៧    
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តារាងតផ្មលសូចនាករសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្តាមតំបន្ទី់្ប្បរុរំន្ តំបន្រ់ន្បទ្ ពភទ្ និ្ងតំបន្់ភូមិសាន្តសរនានា 

សូចនាករ អនកពិពណ៌នា សំណាក សរុប 
ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ពភទ្ តំបន្ភ់ូមសិាន្តសរ 
ទ្ីប្កុង រន្បទ្ ប្សី ប្បុស ភនពំពញ ទ្ំនាប ទ្ពន្លសាប ខពងរ់ាប សមុប្ទ្ 

LCA-I 

ប្កុមប្បឹកាឃំុ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក 
ខណឌ  ចាតទុ់្កសម្លគមប្កុមប្បឹកា
ឃំុ សងាេ ត់ ប្កុង និ្ងខណឌ ម្លន្
សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

ឃ.ស ០,៧៦ ០,៧៦ ០,៧៥ ០,៧៦ ០,៧៥ ០,៧៥ ០,៧៤ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៥ 

កសខ ០,៧៧ ០,៧៨ ០,៧៦ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៩ ០,៧៥ ០,៧៩ ០,៧៦ ០,៧៦ 

LCA-II 
ប្កុមប្បឹការារធាន្ ីពខតរចាតទុ់្ក
សម្លគមប្កុមប្បឹការារធាន្ ីពខតរ 
ម្លន្សារៈសំខាន្ន់្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

រខ ០,៧៨ - - ០,៨៣ ០,៧៦ ០,៧៩ ០,៧៦ ០,៧៣ ០,៧៨ ០,៨៦ 

តផ្មលរងសន្ទសសន្ ៍ ០,៧៧ ០,៧៧ ០,៧៦ ០,៧៩ ០,៧៦ ០,៧៨ ០,៧៥ ០,៧៦ ០,៧៦ ០,៧៩ 

ដូ្ចដដ្លបាន្ពឃើញកនុងតារាងខាងពលើ ការវាយតផ្មលរបស់មន្តន្រី និ្ងប្កុមប្បឹការដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិបងាា ញថ្ន សម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្សារៈសំខាន្ខ់ាល ងំ។  

តារាងសពងខបផ្ន្ការព ល្ើយតបពៅនឹ្ងសំណួរពាកព់ន័្ធនឹ្ងសម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កមូ់លោឋ ន្ 

ង្េែសមាា េ ់ អនរពិពណ៌នា ពិនទ៊ុ ង្មគ៊ុណ តនមល 
រាំហ៊ុស 
សតកោ់ 

៩៥% ច្ង្នាល ោះរាំន៊ុរចិ្តត 

ទបបាំផ្៊ុត ែពស់បាំផ្៊ុត 

ឃស.LCA.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពសីារៈសំខាន្ផ់្ន្
តួនាទ្រីបស់សម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៨0 ០,៥0 ០,៤0 ០,00៦ ០,៧៩ ០,៨២ 

ឃស.LCA.២ 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ការគ្នបំ្ទ្ដដ្ល
ទ្ទ្ួលបាន្ពសីម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៧១ ០,៥0 ០,៣៥ ០,០១៧ ០,៦៧ ០,៧៤ 

ឃស.LCA-I 
ឃុំ សងាេ ត ់ន្ិងប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ចាតទុ់្កសម្លគមប្កមុប្បឹកាឃុំ 
សងាេ ត ់ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ម្លន្សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព  

  ០,៧៦ ០,00៥ ០,៧៥ ០,៧៧ 

កសខ.LCA.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពសីារៈសំខាន្ផ់្ន្
តួនាទ្រីបស់សម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៨១ ០,៥0 ០,៤0 ០,00៦ ០,៨0 ០,៨២ 

កសខ.LCA.២ 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ការគ្នបំ្ទ្ដដ្ល
ទ្ទ្ួលបាន្ពសីម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៧២ ០,៥0 ០,៣៦ ០,00៧ ០,៧១ ០,៧៤ 

កសខ.LCA-I 
ឃុំ សងាេ ត ់ន្ិងប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ចាតទុ់្កសម្លគមប្កមុប្បឹកាឃុំ 
សងាេ ត ់ប្កងុ ប្សកុ ខណឌ  ម្លន្សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៧៧ ០,00៥ ០,៧៦ ០,៧៨ 

រខ.LCA.១ 
ការវាយតផ្មលរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិអំពសីារៈសំខាន្ផ់្ន្
តួនាទ្រីបស់សម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៨២ ០,៥0 ០,៤១ ០,០២៣ ០,៧៧ ០,៨៧ 

រខ.LCA.២ 
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិវាយតផ្មលគុណភាពផ្ន្ការគ្នបំ្ទ្ដដ្ល
ទ្ទ្ួលបាន្ពសីម្លគមប្កុមប្បឹកាថ្នន កម់លូោឋ ន្ 

០,៧៤ ០,៥0 ០,៣៧ ០,0២២ ០,៦៩ ០,៧៨ 

រខ.LCA-II 
ប្កមុប្បឹការារធាន្ ីពខតរ ចាតទុ់្កសម្លគមប្កមុប្បឹការារធាន្ ី
ពខតរ ម្លន្សារៈសំខាន្ ់ន្ិងម្លន្ប្បសិទ្ធភាព 

  ០,៧៨ ០,0១៨ ០,៧៤ ០,៨១ 
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៦. របាយ្ការណ៍នៃសកិាេ សាលារិតព្រះតោបល់ 

របកគំពហើញចមបងៗផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ ប្តូេបាន្បងាា ញ និ្ងោកឱ់្យពិភាកា ពិពប្គ្នោះពយបល់កនុង
សិកាខ សាលាពិពប្គ្នោះពយបល់នាផ្ថ្ងទី្២៧ ដខកុមាៈ ឆ្ន ២ំ០២៥។  

សិកាខ សាលាពន្ោះបាន្ពរៀបចំព ើងពប្កាមអធិបតីភាព ឯរឧតតម្ ចាៃ់ សុធា រដ្ឋពលខាធិការប្កសួង
មហាផ្ទទ និ្ងជាប្បធាន្ពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. ពោយម្លន្អនកចូលរួមចំនួ្ន្៥៩នាក់ តំណាងឱ្យ
ប្កសួង សាថ បន័្ រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ផ្ដ្គូអភេិឌ្ឍន្ ៍អងគការសងគមសីុេលិ និ្ងអនកពាកព់ន័្ធនានា។ 

ពៅកនុងសុន្ទរកថ្នពបើក ឯរឧតតម្ ចាៃ់ សុធា បាន្សងេត់ធងន្់ពលើសារៈសំខាន្់ផ្ន្ការពធវើអពងេត
អភិបាលកិចចពន្ោះ ពដ្ើមបមី្លន្មូលោឋ ន្សប្ម្លប់វាស់ដេងការដប្បប្បួលផ្ន្សន្ទសសន្៍ពសវា និ្ងសន្ទសសន្៍
អភបិាលកិចចដដ្លជាការវាយតផ្មលកប្មតិផ្ន្ការសពប្មចបាន្នូ្េពគ្នលពៅ និ្ងពគ្នលបំណងផ្ន្ក.រ.ទី្២។  

ឯកឧតរមបាន្ដថ្លងអំណរគុណចំពពាោះ UNDP និ្ងរោឋ ភបិាលរប៉ាុន្ដដ្លបាន្ទរល់ការគ្នបំ្ទ្ដ្ល់
ការពធវើអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះតាមរយៈគពប្ម្លង “ការពលើកកមពស់តម្លល ភាព និ្ងគណពន្យយភាពកនុងអភបិាលកិចច
មូលោឋ ន្តាមរយៈការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ”។ 

កនុងសិកាខ សាលា ប្កុមទី្ប្បឹការបស់ប្កុមហ ុន្ AKSL បាន្បងាា ញការរកពឃើញចមបងផ្ន្ការអពងេត 
ដូ្ចដដ្លបាន្ពិពណ៌នាពៅកនុងដទនកខាងពលើផ្ន្របាយការណ៍ពន្ោះ។ 

បនាទ បពី់បទ្បងាា ញ កម៏្លន្ការពិភាកាយ៉ា ងទុលទុស រមួទាងំសំពណើ សំុការបំភលបឺដន្ថមពលើចំណុច
សំខាន្់ៗ មយួចំនួ្ន្។ ជារមួ អនកចូលរមួសិកាខ សាលាបាន្សាវ គមន្រ៍បាយការណ៍ពន្ោះ ប៉ាុដន្របាន្ពសនើសំុការ
ដកដប្បចំនុ្ចមយួចំនួ្ន្ ជាពិពសស ការពន្យល់អំពីអតថន្យ័ផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្ ៍ និ្ងសន្ទសសន្រ៍ង និ្ងគួរដត
ោកចំ់ណាតថ់្នន កឱ់្យកាន្ដ់តចាស់តាមម្លប្តោឋ ន្ពិពណ៌នាជាកល់ាក ់ដូ្ចជា ពី “ពខាយ” “មធយម” “បងគួរ” 
“លអ” និ្ង “លអណាស់” ជាពដ្ើម។ អនកចូលរមួជាពប្ចើន្បាន្ពសនើថ្ន របាយការណ៍គួរដតម្លន្ការដណនាលំមអតិ
បដន្ថមពទ្ៀតអំពីការដកលមអអភបិាលកិចចពោយដទអកពលើការរកពឃើញ។ ប្កុមការងារ AKSL កប៏ាន្ទ្ទួ្ល
យកសំពណើ សំណូមពរទាងំពន្ោះ និ្ងបាន្បញ្ញា កថ់្ន នឹ្ងដកលមអរបាយការណ៍សរីពីលទ្ធទលផ្ន្ការពធវើអពងេត
ពន្ោះ ប៉ាុដន្រប្តូេសថិតពៅកនុងប្កបខណ័ឌ ដដ្លរបាយការណ៍ពន្ោះ គឺជាមូលោឋ ន្សប្ម្លបក់ារពប្បៀបពធៀបផ្ន្ការ
វាស់ដេងនាពពលអនាគត។ ការេភិាគ និ្ងការដណនាដំទនកពគ្នលន្ពយបាយ គឺសថិតពៅពប្ៅេសិាលភាព
ផ្ន្របាយការណ៍ពន្ោះ។  

ពៅពិធីបិទ្សិកាខ សាលា ឯរឧតតម្ ចាៃ់ សុធា បាន្ពសនើរឱ្យការពរៀបចំរបាយការណ៍គួរទរល់និ្យមន្យ័
ឱ្យកាន្ដ់តចាស់អំពីសន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងសំខាន្់ៗ  ពដ្ើមបពីរៀសវាងនូ្េការភន័្រប្ច ំជាមយួនឹ្ងការ
វាយតផ្មលពលើទិ្ដ្ឋភាពពទសងពទ្ៀត។ ឧទាហរណ៍ កមមេធីិគណពន្យយភាពសងគម ដដ្លម្លន្ពាកយប្សពដ្ៀងគ្នន  
កប៏៉ាុដន្រខលឹមសារ និ្ងេធីិសាន្តសរផ្ន្ការអនុ្េតរគឺពទសងគ្នន  ដដ្លប្បការពន្ោះ គឺមនិ្អាចពប្បៀបពធៀបគ្នន បាន្ព ើយ។  
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ជារមួ អងគសិកាខ សាលាបាន្ឯកភាពឱ្យទុ្កពពលពីរសបារ ហ៏ពដ្ើមបឱី្យអនកចូលរមួទរល់មតិជាលាយ 
លកខណ៍អកសរបដន្ថមពលើពសចករីប្ពាងរបាយការណ៍ពន្ោះ។ 

៧. បែៃរំណត់នៃការអតងេត 

ការអពងេតពន្ោះ មនិ្ដមន្ជាការអពងេតពពញពលញពលើប្គបទិ់្ដ្ឋភាពទាងំអស់ផ្ន្អភបិាលកិចចពនាោះ
ព ើយ វាប្គ្នន្ដ់តជាការអពងេតពលើទិ្ដ្ឋភាពមយួចំនួ្ន្ដដ្លអាចវាស់ដេងបាន្ដតប៉ាុពណាណ ោះ។ ជាឧទាហរណ៍ 
ការអពងេតពឹងដទអកពលើការវាយតផ្មលរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីពសវាជាមូលោឋ ន្ដដ្លប្បជាពលរដ្ឋពប្បើប្បាស់
ប្បចាផំ្ថ្ង និ្ងបទ្ពិពសាធន្ផ៍្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងសកមមភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 
េធីិសាន្តសរទាងំពន្ោះមនិ្សូេសមរមយកនុងការវាយតផ្មលពលើគុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈមយួចំនួ្ន្ ដដ្ល
មិន្ប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់ពោយប្បជាពលរដ្ឋភាគពប្ចើន្ (ឧទាហរណ៍ ពសវាការពារបរសិាថ ន្ ឬពសវាចុោះ
ពឈាម ោះអារីេកមមជាពដ្ើម)។ ដូ្ពចនោះ ប្បជាពលរដ្ឋប្តូេបាន្សួរដតសំណួរមយួចំនួ្ន្តូចដដ្លពាក់ព័ន្ធនឹ្ង
គណពន្យយភាពផ្ន្ការពបាោះពឆ្ន ត ឬការទ្បស់ាេ តអំ់ពពើពុករលួយជាពដ្ើម។ 

អនកព្លើយតបជាប្បជាពលរដ្ឋអាចមនិ្យល់ពីអតថន្យ័ផ្ន្សំណួរទាងំអស់ពនាោះពទ្៖ ប្បជាពលរដ្ឋ
សាមញ្ាអាចគិតអំពីអភបិាលកិចចតាមរពបៀបពទសងៗគ្នន ពីអនករំនាញដទនកអភបិាលកិចច និ្ងការពប្បើប្បាស់
វាកយស័ពទខុសៗគ្នន កនុងរីេតិប្បចាផំ្ថ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋតាមតំបន្នី់្មយួៗ។ បញ្ា ីសំណួរសទងម់តិប្តូេបាន្
សរពសរយ៉ា ងសាមញ្ា  និ្ងចាស់លាស់ ពោយពរៀសវាងពាកយបពចចកពទ្សតាមដដ្លអាចពធវើពៅបាន្ ក៏
ប៉ាុដន្រវាពៅដតអាចម្លន្ការយល់ប្ច ំខលោះពកើតម្លន្ព ើង។ 

អនកព្លើយតបអាចយល់អំពីសំណួរ ប៉ាុដន្រម្លន្ចំពណោះដឹ្ងមនិ្ប្គបប់្គ្នន្ ់ ពដ្ើមបទីរល់ចពមលើយដដ្ល
អាចទុ្កចិតរបាន្៖ ការអពងេតគឺពឹងដទអកពលើចំពណោះដឹ្ង និ្ងការយល់ដឹ្ងរបស់អនកព ល្ើយសំណួរ និ្ង្ន្ទៈ
កនុងការដចករដំលកទ្សសន្ៈរបស់អនកព ល្ើយពោយពបើកចំហពៅកនុងបរបិទ្ដដ្លអនកព ល្ើយមនិ្ធាល បរួ់បប្បទ្ោះ
កនុងការព ល្ើយសំណួរដបបពន្ោះ។ ជាពិពសស ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ ទំ្ន្ងជាមនិ្ម្លន្
ចំពណោះដឹ្ងលមអតិអំពីកិចចការរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពនាោះពទ្ ពហើយសំណួរមយួចំនួ្ន្អាចទាកទ់្ងនឹ្ងបញ្ញា
ដដ្លប្បជាពលរដ្ឋមនិ្ដដ្លបាន្គិតដ្ល់កាលពីមុន្មក។ 

ជាទូ្ពៅ ចំន្ួន្សំណាកជារមួម្លន្លកខណៈសមប្សប ប៉ាុដន្រសប្ម្លបសំ់ណួរមយួចំន្នួ្ម្លន្ចំន្នួ្
សំណាកតិច៖ កំហុសសដង់ោតិចតួចដដ្លបាន្បា៉ា ន្់ប្បម្លណសប្ម្លប់សំណួរភាគពប្ចើន្បងាា ញពីភាព
ប្គបប់្គ្នន្ផ់្ន្ចំនួ្ន្សំណាក យ៉ា ងពហាចណាស់សប្ម្លបប់្កុមអនកព ល្ើយជាប្បជាពលរដ្ឋ។ ពទាោះយ៉ា ងណា
កព៏ោយ ចំពពាោះសំណួរមយួចំនួ្ន្ ពោយសារសំណាកម្លន្ចំនួ្ន្តិចអាចពធវើឱ្យប្បសិទ្ធភាពកាន្ដ់តទាប។ 
ឧទាហរណ៍ ពៅពពលសួរថ្ន ពតើអនកពពញចិតរនឹ្ងការពោោះប្សាយរបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិចំពពាោះ
ពាកយបណរឹ ងតវា៉ា ដដ្រឬពទ្ ប្បសិទ្ធភាពសំណាកផ្ន្អនកព ល្ើយតប គឺបាន្ដតពីអនកដដ្លធាល បម់្លន្បទ្ពិពសាធន្៍
ពលើការោកព់ាកយបណរឹ ងតវា៉ា  ដដ្លម្លន្ចំនួ្ន្តិចតួចផ្ន្ចំនួ្ន្ប្បជារន្ទាងំអស់។ ពៅកនុងករណីពន្ោះ កំហុស
សរងោ់កាល យជាធំ ពហើយការរកពឃើញប្តូេដតេភិាគពោយប្បុងប្បយត័ន។  
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តផ្មលសន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងអាប្ស័យតាមពមគុណ៖ ពមគុណ ឬទ្មងន្ប់្តូេ
កំណតព់ៅពលើសំណួរ និ្ងសូចនាករនី្មយួៗសប្ម្លបក់ារវាយតផ្មលពលើអវីដដ្លបាន្រកពឃើញពាកព់ន័្ធនឹ្ង
ពគ្នលបំណងផ្ន្ការវាស់ដេងគុណភាពអភបិាលកិចច។ ពទាោះយ៉ា ងណាកព៏ោយ កក៏ារកំណតព់មគុណ ឬទ្មងន្ ់
គឺអាចកំណតព់ទសងៗគ្នន ។ ដូ្ពចនោះ ប្តូេម្លន្ការយល់ដឹ្ងចាស់អំពីប្បពន័្ធទរល់ពមគុណ និ្ងរពប្មើសសមប្សប
នានាសប្ម្លបក់ារពធវើអពងេតនាពពលពប្កាយ។ 

តផ្មលសន្ទសសន្ប៍្តេូបាន្គណនាពោយការបញ្ចូ លគ្នន ផ្ន្ទិ្ន្នន្យ័ពីប្កមុសំណាកពទសងៗគ្នន ៖ ការ
គណនាដបបពន្ោះ គឺពាក់ព័ន្ធពៅនឹ្ងការោក់ពមគុណពៅតាមចពមលើយរបស់ប្កុមសំណាកនី្មួយៗ។ 
ប្សបតាមការពិពណ៌នាអំពីសន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចចកនុងឯកសារ ក.រ.ទី្២ ទ្មងន្ភ់ាគពប្ចើន្ (ពីរភាគបី) 
ប្តូេបាន្ទរល់ពៅពលើការព ល្ើយតបរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ខណៈដដ្លមយួភាគបីដដ្លពៅសល់ប្តូេបាន្ដបង
ដចកពសមើៗគ្នន រវាងប្កុមអនកព ល្ើយតបដដ្លជាប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ។ ការរួម
បញ្ចូ លគ្នន នូ្េលទ្ធទលពីប្កុមសំណាកពទសងៗគ្នន កប៏ណារ លឱ្យម្លន្ការលំបាកកនុងការបា៉ា ន្ប់្បម្លណកំហុស
សរងោ់ និ្ងចពនាល ោះផ្ន្ទំ្នុ្កចិតរសប្ម្លបស់ន្ទសសន្រ៍ង និ្ងតផ្មលសន្ទសសន្ទ៍ងដដ្រ។ ដូ្ពចនោះ េធីិសាន្តសរដដ្ល
បាន្ពប្បើអាចចាតទុ់្កថ្ន ជាការបា៉ា ន្ស់ាម ន្ប៉ាុពណាណ ោះ ប៉ាុដន្រវាប្គបប់្គ្នន្ស់ប្ម្លបក់ារវាយតផ្មលវាស់ដេងពលើការ
ផ្លល ស់បរូរផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ដ្លប្តូេពធវើអពងេតនាពពលពប្កាយបន្របនាទ ប។់ 

ការអពងេតពន្ោះ មនិ្អាចវាយតផ្មលពីមូលពហតុផ្ន្និ្នាន ការអភបិាលកិចចបាន្ព ើយ៖ ការអពងេតពន្ោះ
គឺជាការវាស់ដេងនិ្នាន ការអភបិាលកិចចកនុងប្កបខណ័ឌ ផ្ន្ក.រ.ទី្២។ ពទាោះយ៉ា ងណា ការផ្លល ស់បរូរណាមយួ
ដដ្លប្តូេបាន្រកពឃើញ គឺការអពងេតពន្ោះមនិ្អាចកំណតប់ាន្ថ្នពតើការផ្លល ស់បរូរទាងំពនាោះពកើតព ើងពោយសារ 
ក.រ.ទី្២ ឬពោយសារពហតុពទសងពទ្ៀតពនាោះព ើយ។ ប្បការពន្ោះ ពោយសារដត “ប្កុមអនកទ្ទួ្លទល” ផ្ន្
ក.រ.ទី្២ គឺជាប្បជាពលរដ្ឋប្គប់រូប ពហើយការអពងេតពលើប្កុមអនកទ្ទួ្លទលទាំងអស់ពន្ោះ គឺមិន្អាច
អនុ្េតរបាន្ព ើយ។ 

៨. ការររាទុរដារ់ទិៃាៃយ័្ ៃិងសំណារ 

ការអពងេតពន្ោះ គឺជាការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន ពហើយការអពងេតបនាទ បប់្តូេពធវើពី ៣ពៅ៤ឆ្ន ពំទ្ៀត។ ដូ្ពចនោះ
ការដថ្រកាទុ្កោកឯ់កសារទាងំអស់ផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ ពដ្ើមបរួីយ សប្មួលដ្ល់ភាពប្តឹមប្តូេកនុងការកំណត់
េធីិសាន្តសរសប្ម្លប់ពធវើអពងេតបនាទ ប់ គឺជាកិចចការដ្៏ម្លន្សារៈសំខាន្់ ពទាោះបីប្កុមអនកពធវើអពងេតនាពពល
បន្របនាទ បម់និ្បាន្ចូលរមួកនុងដំ្ពណើ រការពធវើអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះកព៏ោយ។ 

កនុងន្យ័ពន្ោះ សំណំុឯកសារដដ្លប្តូេពរៀបចំសប្ម្លបក់ារអពងេតបនាទ បរ់មួម្លន្៖ 
− របាយការណ៍ ការពន្យល់លមអតិអំពីេធីិសាន្តសរផ្ន្ការអពងេត សំណាក និ្ងការេភិាគ 
− បញ្ា ីសំណួរសទងម់តិ (ជាភាសាអងព់គលស និ្ងភាសាដខមរ); 
− ឯកសារទិ្ន្នន្យ័សថិតិសរុបជាឯកសារ SPSS ដដ្លរមួម្លន្សំណំុរូបមន្រដដ្លបាន្ពប្បើ ពដ្ើមបី

គណនាពិន្ទុ 
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− ទិ្ន្នន្យ័កនុង MS Excel ពប្បើសប្ម្លបក់ារេភិាគទិ្ន្នន្យ័បដន្ថម ដដ្លបាន្យកពចញពី SPSS 
ជាពិពសសសប្ម្លបក់ារគណនាតផ្មលសន្ទសសន្រ៍ង និ្ងសន្ទសសន្ ៍

− តារាងគណនាតផ្មល និ្ងកំហុសសរងោ់តាមសំណួរប្គបដ់ទនក និ្ងតាមសូចនាករ។ 

ទិ្ន្នន្័យទាំងពន្ោះ គួរដតប្តូេបាន្រកាទុ្កពោយពលខាធិការោឋ ន្ គ.រ.អ.ប. ពៅពលើម្ល៉ា សីុន្ទទុក
ឯកសារ ដដ្លម្លន្សុេតថិភាពជាមួយនឹ្ងកំណត់ប្តាចាស់លាស់ ពដ្ើមបរួីយ សប្មួលដ្ល់ការយកមក
ពប្បើប្បាស់នាពពលអនាគត។ 

៩. តសចរតីសៃាិដាា ៃ ៃិងអៃុសាសៃ៍ 

៩.១. ការង្រៀបច្ាំបង្កេើត និកការគណនាតនមលសនទសសន៍ង្ោយង្ជាគជ័យ 
ការអពងេតអភបិាលកិចចពដ្ើមប្គ្នពន្ោះ បាន្បពងេើតពោយពជាគរយ័នូ្េតផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច 

និ្ងការទរល់ពសវា ពោយម្លន្សន្ទសសន្រ៍ងដដ្លពាកព់ន័្ធនឹ្ងការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាម
ជាតិ ការព ល្ើយតប តម្លល ភាព គណពន្យយភាព និ្ងការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋ និ្ងសន្ទសសន្ប៍ដន្ថមផ្ន្
អភបិាលកិចចផ្ទទកនុង និ្ងសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ ពោយសពងខបនូ្េពត័ម៌្លន្ពាកព់ន័្ធទិ្ដ្ឋភាពសំខាន្់ៗ
ផ្ន្អភបិាលកិចច។ 

សន្ទសសន្ដ៍ទនកអភបិាលកិចច និ្ងការទរល់ពសវា និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងគឺពាកព់ន័្ធពោយផ្លទ ល់ពៅនឹ្ងការ
វាយតផ្មលអំពីការសពប្មចនូ្េពគ្នលពៅ និ្ងពគ្នលបំណងផ្ន្ការអនុ្េតរ ក.រ.ទី្២។ 

តផ្មលសន្ទសសន្ ៍និ្ងសន្ទសសន្រ៍ងគឺម្លន្ភាពសីុសងាវ កគ់្នន យ៉ា ងខាល ងំពៅតាមតំបន្ភូ់មសិាន្តសរដដ្ល
ម្លន្លកខណៈប្សពដ្ៀងគ្នន  និ្ងម្លន្ការដប្បប្បួលតិចតួចប៉ាុពណាណ ោះរវាងតំបន្ទី់្ប្បរំុរន្ តំបន្រ់ន្បទ្ តំបន្់
ភូមសិាន្តសរពទសងៗ ឬតាមពភទ្របស់អនកព ល្ើយតប។ ការបា៉ា ន្ស់ាម ន្កំហុសសរងោ់សប្ម្លបស់ន្ទសសន្ ៍ និ្ង
តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងពៅកប្មតិជាតិគឺតូចណាស់។ ការអពងេតពន្ោះ ទរល់នូ្េទំ្នុ្កចិតរខពស់ចំពពាោះការផ្លល ស់បរូរ
ពិតប្បាកដ្ណាមយួផ្ន្គុណភាពអភបិាលកិចច ពោយការអពងេតបនាទ បដ់ដ្លពប្បើេធីិសាន្តសរដូ្ចការអពងេត
ពដ្ើមប្គ្ន។ 

លទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតបាន្បងាា ញជាតផ្មលសន្ទសសន្ព៍ៅចពនាល ោះតផ្មលពីសូន្យ (អាប្កកបំ់ទុត) ពៅមយួ 
(លអបំទុត)។ ការវាយតផ្មលពលើភាពពជាគរយ័ គឺមនិ្ដមន្ជាតផ្មលផ្ន្សន្ទសសន្ទ៍ាងំពន្ោះពទ្ គឺការដប្បប្បួលផ្ន្
តផ្មលសន្ទសសន្ដ៍ដ្លនឹ្ងប្តូេវាស់ដេងពៅកនុងពពលពធវើអពងេតបនាទ ប។់ ពទាោះយ៉ា ងណាកព៏ោយ លទ្ធទលផ្ន្
ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះអាចបកប្សាយ ពដ្ើមបពីធវើការសន្និោឋ ន្បពណារ ោះអាសន្នដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

៩.២. គ៊ុណភាពននអភិបាេរចិ្ច និកង្តត តង្េើខផ្នរខដ្េក្តវូការខរេមា 
៩.២.១. សន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរ 
សន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចច = 0,៦៤ និ្ងសន្ទសសន្ក៍ារទរល់ពសវា = 0,៦៩ សថិតពៅកនុងចំណាតថ់្នន ក ់

“បងគួរ” ដទអកពលើប្បពន័្ធគណនាតផ្មលដដ្លបាន្ពប្បើប្បាស់កនុងការអពងេតពន្ោះ។ 
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ការអពងេតពន្ោះ គឺជាការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន មនិ្ម្លន្មូលោឋ ន្សប្ម្លបក់ារពប្បៀបពធៀបព ើយ កប៏៉ាុដន្រ
អាចជាការវាយតផ្មលដ្៏សមពហតុទលមួយ ពបើពិចារណាពៅពលើកិចចខិតខំប្បឹងដប្បង និ្ងសមិទ្ធទលផ្ន្
កំដណទ្ប្មង់ការអភិេឌ្ឍតាមដបបប្បជាធិបពតយយពៅថ្នន ក់ពប្កាមជាតិពៅកមពុជា ដដ្លបាន្អនុ្េតររហូត
មកដ្ល់បចចុបបន្នពន្ោះ។ 

តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងដដ្លរមួបពងេើតបាន្តផ្មលសន្ទសសន្ជ៍ាយុទ្ធសាន្តសរ គឺ ការព្លើយតប = ០,៧៤ 
“លអ” ការបំពពញការងារ =0,៦៧ “បងគួរ” តម្លល ភាព = 0,៦២ “បងគួរ” គណពន្យយភាព = 0,៥៤ និ្ងការ
ចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ = 0,៥៨ “មធយម”។ 

ជារួម ក.រ.ទី្២ ម្លន្បំណងពប្ងឹង និ្ងពលើកកមពស់ប្គប់ដទនកទាំងអស់ផ្ន្អភិបាលកិចចលអ។ 
កនុងន្យ័ពន្ោះ ដទអកតាមលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតពន្ោះ ដទនកគណពន្យយភាព និ្ងការចូលរមួរបស់ពលរដ្ឋប្តូេ
គណនាថ្ន ម្លន្តផ្មលទាបជាងពគ គឺម្លន្ចំណាតថ់្នន កម់ធយម អាប្ស័យពហតុពន្ោះ រាររោឋ ភបិាលគួរខិតខំ
ប្បឹងដប្បងបដន្ថមពទ្ៀតកនុងការរំរុញ និ្ងពលើកកមពស់ដទនកគណពន្យយភាព និ្ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
ពដ្ើមបពីធវើឱ្យម្លន្ភាពប្បពសើរព ើងនូ្េតផ្មលសន្ទសសន្អ៍ភបិាលកិចចជារមួ។ 

៩.២.២. ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
ការបំពពញការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការទរល់ពសវា ម្លន្តផ្មលសន្ទសសន្=៍០,៦៧ 

ចំណាតថ់្នន ក“់បងគួរ” ។  

សូចនាករចំនួ្ន្ពីរប្តូេបាន្វាយតផ្មលសថិតរិតដ្ល់កប្មតិ “លអ” គឺ៖ 
− បទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការទ្ទួ្លពសវារដ្ឋបាលតាមយន្រការប្ចកពចញចូលដតមយួ

ពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ  
− ការវាយតផ្មលរបស់ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីដដ្លបងាា ញថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិសមតថភាព និ្ង

ធន្ធាន្សប្ម្លបក់ារទរល់ពសវាតាមពគ្នលពៅកំណត។់ 

គុណភាពផ្ន្ពសវាសាធារណៈប្តូេបាន្វាយតផ្មលទាបជាងគុណភាពផ្ន្ពសវារដ្ឋបាល ពទាោះបីសថិត
កនុងកប្មតិ “បងគួរ” កព៏ោយ។ 

សន្ទសសន្រ៍ងដដ្លគួរដកលមអ រមួម្លន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 
១. បន្រេនិិ្ពយគពលើពសវាសាធារណៈពៅតាមមូលោឋ ន្ ពោយពផ្លរ តការយកចិតរទុ្កោកព់លើការ

ដកលមអបណារ ញទលូេ ថ្នល់ដដ្លជាអាទិ្ភាពខពស់បំទុតរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងការទរល់ពសវារួយ 
ប្បជាពលរដ្ឋដដ្លងាយរងពប្គ្នោះ គឺជាអាទិ្ភាពខពស់បំទុតទី្ពីរ។ កប្មតិផ្ន្ការពពញចិតរទាប
បំទុត គឺចំពពាោះពសវាប្បមូលសំរាម សំណល់រងឹពៅតំបន្រ់ន្បទ្ ដដ្លចំណុចពន្ោះកប៏្តូេការ
ពប្ងឹង និ្ងរំរុញបដន្ថមទងដដ្រ។ 
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២. កនុងចំពណាមពសវារដ្ឋបាលដដ្លបាន្ពលើកព ើងពៅកនុងការអពងេតពន្ោះ ប្បជាពលរដ្ឋបាន្ចាត់
ថ្នន ក់គុណភាពទរល់ពសវាសថិតរិតដ្ល់កប្មិត “លអ” ពលើកដលងដតពសវាចុោះបញ្ា ីអារីេកមម។ 
ពោយពមើលពឃើញពីសារៈសំខាន្ផ់្ន្សហប្គ្នសធុន្តូចចំពពាោះរីេភាពរស់ពៅរបស់ប្បជារន្ 
ដូ្ពចនោះ ដំ្ពណើ រការចុោះបញ្ា ីអារីេកមមខាន តតូចប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពតាមរយៈការយិល័យ
ប្ចកពចញចូលដតមយួ គឺជាការងារដដ្លគួរទរល់អាទិ្ភាពកនុងការពប្ងឹងបដន្ថម 

៣. ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលឃុំ សងាេ តប់ាន្វាយតផ្មលអំពីសមតថភាពរបស់ខលួន្ថ្ន ម្លន្កប្មតិ
ទាប។ កនុងន្យ័ពន្ោះ គួរបន្រពផ្លរ តពលើការពប្ងឹងសមតថភាពរបស់រដ្ឋបាលឃុំ សងាេ ត ់ប្ពមទាងំ
ដបងដចកឱ្យបាន្ចាស់លាស់នូ្េតួនាទី្ទរល់ពសវារវាងរដ្ឋបាល ឃុំ សងាេ ត ់ និ្ងរដ្ឋបាលប្កុង 
ប្សុក ខណឌ ។ 

៩.២.៣. ការព្លើយតប 
ការព ល្ើយតបប្តូេបាន្វាយតផ្មលសថិតពៅកប្មតិ “លអ” (០,៧៤) រមួទាងំសូចនាករភាគពប្ចើន្គឺសថិត

កប្មតិលអ ឬលអណាស់។ ចំណុចខាល ងំសំខាន្់ៗ គឺ៖ 
− ពៅពពលដដ្លប្បជាពលរដ្ឋ ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិប្តូេបាន្សួរអំពី

អាទិ្ភាពសប្ម្លបក់ារដកលមអពសវា ទាងំប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងប្កុមប្បឹកាបាន្ទរល់ចពមលើយប្សពដ្ៀង
គ្នន ខាល ងំណាស់ 

− ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទំ្នុ្កចិតរយ៉ា ងខាល ំងថ្ន រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិយល់ពីតប្មូេការរបស់ខលួន្ 
ពហើយពាយមបំពពញតាមតប្មូេការទាងំពនាោះ។ 

ជារមួ ពំុម្លន្ចំណុចពខាយណាមយួប្តូេបាន្រកពឃើញពនាោះពទ្ ប៉ាុដន្រពៅពពលដដ្លប្កុមប្បឹកា និ្ង
មន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ ប្តូេបាន្សួរអំពីសារៈសំខាន្់ផ្ន្ការចូលរួមរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋ ពដ្ើមបកំីណតពី់តប្មូេការ និ្ងអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងការពធវើដទន្ការ ចពមលើយរបស់
អនកទាងំពនាោះ គឺសថិតពៅកនុងកប្មតិ “បងគួរ” ប៉ាុពណាណ ោះ។ 

ចំណុចដដ្លគួរការដកលមអមួយចំនួ្ន្សប្ម្លប់ពធវើឱ្យប្បពសើរព ើងសន្ទសសន្៍រងផ្ន្ការព ល្ើយតប 
រមួម្លន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 

១. ការរំរុញ ពលើកទឹ្កចិតរឱ្យប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលរារធានី្ ពខតរ និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ  
ដសវងយល់អំពីទ្សសន្ៈរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពលើការអភេិឌ្ឍន្ ៍ និ្ងទរល់អាទិ្ភាពដ្ល់តប្មូេការ
របស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងដំ្ពណើ រការពរៀបចំដទន្ការ។ 

២. ពផ្លរ តការយកចិតរទុ្កោកព់លើការធានាថ្ន សំព ង និ្ងតប្មូេការជាកល់ាករ់បស់រន្ជាតិពដ្ើម
ភាគតិច  ប្តូេបាន្សារ ប ់ និ្ងពិចារណាយ៉ា ងយកចិតរទុ្កោកក់នុងដំ្ពណើ រការកសាងដទន្ការ។ 
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៩.២.៤. តម្លល ភាព 
តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងតម្លល ភាព = ០.៦២ ម្លន្ចំណាតថ់្នន ក ់“បងគួរ”។ កនុងចំពណាមសូចនាករតម្លល ភាព

ទាងំប្បា ំសូចនាករមយួ “ពខាយ” សូចនាករមយួ “មធយម” សូចនាករមយួ “បងគួរ” និ្ងសូចនាករពីរ”លអ” 
ដដ្លបងាា ញនូ្េសាថ ន្ភាពចប្មុោះជាកល់ាកដ់ដ្លគួរពធវើឱ្យបាន្លអពប្បើពសើរព ើងនាពពលអនាគត។ 

ចំណុចខាល ងំរមួម្លន្៖ 
− ប្បជាពលរដ្ឋពរឿជាក់យ៉ា ងខាល ំងថ្ន ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្សិទ្ធិដឹ្ងពីការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន ក់

ពប្កាមជាតិ 
− ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីផ្ន្រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងាា ញអាកបបកិរយិេរិាម្លន្យ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះ

តម្លល ភាព។ 

ចំណុចពខាយគរួឱ្យកតស់ម្លគ ល់គឺ៖ 
− ចំពណោះដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីរចនាសមពន័្ធ និ្ងតួនាទី្របស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្

ម្លន្កនុងកប្មតិពខាយ 
− ប្បជាពលរដ្ឋយល់ថ្ន តម្លល ភាពផ្ន្តផ្មលពសវារដ្ឋបាលរបស់ថ្នន កព់ប្កាមជាតិ គឺពៅកនុងកប្មតិ

ពខាយពៅមធយម។ 

ចំណុចសំខាន្ដ់ដ្លគួរដកលមអដទនកតម្លល ភាព រមួម្លន្ដូ្ចខាងពប្កាម៖ 
១. គួរពរៀបចំយុទ្ធនាការទសពវទាយព័ត៌ម្លន្ ពដ្ើមបពីលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ

អំពីរចនាសមពន័្ធ តួនាទី្ អាណតរិការងារ និ្ងការទរល់ពសវារបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 
ការពលើកកមពស់ចំពណោះដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ មនិ្ប្តឹមដតជាពគ្នលបំណងមយួពនាោះពទ្ គឺ
អាចរួយ ឱ្យសពប្មចពគ្នលបំណងពទសងពទ្ៀត ដូ្ចជាការពធវើឱ្យប្បពសើរព ើងផ្ន្គណពន្យយភាព
ពៅពពលដដ្លរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិមិន្បាន្ទរល់ពសវាប្បកបពោយគុណភាព និ្ង
ប្បសិទ្ធភាព ការពធវើឱ្យប្បពសើរព ើងនូ្េការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ពហើយប្បជាពលរដ្ឋក៏
អាចទ្ទួ្លបាន្ពសវាពីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពទងដដ្រ។ 

២. ពទាោះបីជាម្លន្ការខិតខំប្បឹងដប្បងកនុងការទរល់ពសវាកព៏ោយ កប៏្បជាពលរដ្ឋពៅដតមនិ្ទាន្់
ម្លន្ទំ្នុ្កចិតរខាល ងំពលើការកំណតត់ផ្មលពសវាប្បកបពោយតម្លល ភាព។ ប្បការពន្ោះ ចាបំាចខិ់តខំ
ប្បឹងដប្បងទរល់ការអបរ់ ំ ទសពវទាយពលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងរបស់ប្បជាពលរដ្ឋអំពីសិទ្ធិដឹ្ងពី
តផ្មលជាកល់ាកស់ប្ម្លបព់សវាកមមនី្មយួៗ ការពធវើឱ្យការទំ្នាកទំ់្ន្ងកាន្ដ់តប្បពសើរព ើង ការ
ការពរៀបចំោកប់ងាា ញបញ្ា ីតផ្មលចាស់ៗ ពលើផ្លទ ងំធំៗនិ្ងពលចពធាល  ជាមយួនឹ្ងការដណនាថំ្ន 
តប្មូេឱ្យបងប់្បាកត់ាមដតតារាងតផ្មលប៉ាុពណាណ ោះ។ 

៣.ការរំរុញ និ្ងបពងេើន្ការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធទសពវទាយឌី្រីថ្លសប្ម្លបក់ារទសពវទាយពត័ម៌្លន្។ 
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៩.២.៥. គណពន្យយភាព 
តផ្មលសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្គណពន្យយភាព =0,៥៤ សថិតកនុងចំណាតថ់្នន ក ់ “មធយម ឬពខាយបន្រិច”។ 

កនុងចំពណាមសូចនាករចំនួ្ន្ប្បាមំយួ ម្លន្សូចនាករចំនួ្ន្បី “ពខាយ” ពហើយសូចនាករចំនួ្ន្បីពទ្ៀតសថិត
ពៅកនុងកប្មិត “មធយម”។ សន្ទសសន្៍រងគណពន្យយភាពគឺទាបជាងពគពបើពធៀបពៅនឹ្ងសន្ទសសន្៍រង
ពទសងពទ្ៀត។  

ពទាោះបីយ៉ា ងពន្ោះករី សូចនាករមយួចំនួ្ន្ប្តូេបាន្កតស់ម្លគ ល់ពឃើញថ្នជាចំណុចខាល ងំ ពនាោះគឺប្កុម
អនកព ល្ើយសំណួរទាងំអស់យល់ពឃើញថ្ន ពៅពពលប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីបំពពញការងារមនិ្លអ ឬបំពាន្ចាប ់
ពួកគ្នតនឹ់្ងប្តូេរងការោកេ់និ្យ័ និ្ងេធិាន្ការទលូេចាប។់  

ចំណុចពខាយផ្ន្គណពន្យយភាពគឺ៖ 
− ការយល់ពឃើញ និ្ងបទ្ពិពសាធន្រ៍បស់ប្បជាពលរដ្ឋពាកព់ន័្ធនឹ្ងការពោោះប្សាយបណរឹ ងតវា៉ា

នានារបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិម្លន្កប្មតិ “ពខាយ”។ ជាពិពសស ម្លន្ប្បជាពលរដ្ឋ
ចំនួ្ន្តិចតួចណាស់ដដ្លដឹ្ងអំពីការងាររបស់ “ការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ”។ 

− អនកព ល្ើយជាប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងជាមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិយល់ពឃើញថ្ន សំព ងពឆ្ន ត
របស់ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ឥទ្ធិពលតិចតួចដ្ល់ការអនុ្េតរការងាររបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 

ចំពពាោះសន្ទសសន្រ៍ងគណពន្យយភាព គឺចាបំាចប់្តូេទរល់ការយកចិតរកនុងការរំរុញ និ្ងពលើកកមពស់
ប្គបសូ់ចនាករ។ ពទាោះជាយ៉ា ងណាកព៏ោយ សូចនាករសំខាន្ចំ់នួ្ន្បី ដដ្លប្តូេពផ្លរ តការយកចិតរឱ្យបាន្
ខាល ងំបដន្ថមពទ្ៀតអាចជា៖ 

១. ដកលមអយន្រការពោោះប្សាយបណរឹ ងពៅរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ ការអនុ្េតរជាកដ់សរង ប្បជា
ពលរដ្ឋតិចតួចណាស់ដដ្លបាន្ឮអំពីការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ ពហើយពាកយបណរឹ ងភាគពប្ចើន្ 
ប្តូេបាន្បញ្ាូ ន្ពៅពមភូម ិ ពមឃុំ ឬពៅសងាេ តមុ់ន្ពគ។ ថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិ និ្ងពមឃុំ ពៅសងាេ ត ់
គួរដតប្តូេបាន្បណរុ ោះបណារ លអំពីការពរៀបចំឯកសារបណរឹ ងតវា៉ា  និ្ងការព ល្ើយតបពៅនឹ្ង
ពាកយបណរឹ ងតវា៉ា របស់ប្បជាពលរដ្ឋ រមួទាងំការយល់ដឹ្ងពីប្បពភទ្បណរឹ ងតវា៉ាណាដដ្លប្តូេ
បញ្ាូ ន្ពៅការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ។ 

២. ពលើកកមពស់ការយល់ដឹ្ងអំពីតួនាទី្របស់ការយិល័យប្បជាពលរដ្ឋ តាមរយៈការទសពវទាយ
ពត័ម៌្លន្ និ្ងការទសពវទាយតាមប្បពន័្ធអន្ឡាញជាពដ្ើម។ 

៣. បពងេើន្ការពរឿជាក ់ និ្ងប្បសិទ្ធភាពផ្ន្គណពន្យយភាពតាមដបបប្បជាធិបពតយយពោយរំរុញ
ឱ្យប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិពមើលពឃើញថ្ន ការពបាោះពឆ្ន តពៅថ្នន កព់ប្កាមជាតិ
ជាឱ្កាសសប្ម្លបប់្បជាពលរដ្ឋកនុងការទរល់រងាវ ន្ ់ ឬោកទ់្ណឌ កមមពលើការអនុ្េតរការងាររបស់
រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ។ 
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៩.២.៦. ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
សន្ទសសន្រ៍ងការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ=០,៥៨ គឺសថិតកនុងចំណាតថ់្នន ក”់មធយម” ឬ”ពខាយ

បន្រិច”។ កនុងចំពណាមសូចនាករទាងំប្បាបីំ សូចនាករចំនួ្ន្ប្បាបំ្តូេបាន្វាយតផ្មលពៅកនុងកប្មតិ “បងគួរ” 
និ្ងសូចនាករពីរពៅកនុងកប្មិត “មធយម” ខណៈពពលដដ្លសូចនាករមួយកនុងកប្មិត “ពខាយខាល ំង”។ 
សូចនាករដដ្ល “ពខាយខាល ងំពន្ោះ គឺជាសូចនាករដដ្លសួរពីការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋពៅកនុងអងគការ
សហគមន្មូ៍លោឋ ន្។ សូចនាករមយួពន្ោះ អាចទទុយពៅនឹ្ងសូចនាករពទសងពទ្ៀត ពហើយម្លន្ឥទ្ធិពលជា
អេរិាម្លន្ពលើពិន្ទុជារមួ។ 

ចំណុចខាល ងំរមួម្លន្៖ 
− ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាមយួរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ និ្ងបទ្ពិពសាធន្ផ៍្ន្ការចូលរមួ

ពន្ោះ គឺសថិតកនុងកប្មតិ “បងគួរ” និ្ងរិតពៅដ្ល់កប្មតិ “លអ”។ 
− ប្បជាពលរដ្ឋម្លន្ទ្ំនុ្កចិតរកនុងកប្មិត “បងគួរ” ថ្នរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិបាន្សហការលអ

ជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ ពហើយថ្នន កដឹ់្កនារំដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិបងាា ញការគ្នបំ្ទ្
យ៉ា ងខាល ងំចំពពាោះសកមមភាពអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្។ 

ចំនុ្ចពខាយបំទុតគឺ៖ 
− ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ គឺទាបណាស់ 
− ការពប្បើប្បាស់បពចចកេទិ្ាឌី្រីថ្លសប្ម្លប់ទរល់ឱ្កាសដ្ល់ការចូលរួមរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 

ពៅម្លន្កប្មតិទាបបន្រិច 
− ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិម្លន្ការយល់ដឹ្ងតិចតួចអំពីអតថប្បពយរន្៍

ផ្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋកនុងដំ្ពណើ រការពធវើដទន្ការ។ 

ចំណុចសំខាន្ដ់ដ្លប្តូេដកលមអសន្ទសសន្រ៍ងផ្ន្ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ រមួម្លន្៖ 
១. ពលើកទឹ្កចិតរ និ្ងកសាងសមតថភាពដ្ល់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការពប្បើប្បាស់េធីិសាន្តសរ 

និ្ងេធិាន្ទំ្ពន្ើបជាងមុន្កនុងការរំរុញ និ្ងពលើកកមពស់ការចូលរមួរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ ជាពិពសស 
តាមរយៈការពប្បើប្បាស់ប្បពន័្ធទសពវទាយឌី្រីថ្ល។ ការអពងេតបាន្រកពឃើញថ្ន កិចចប្បរំុដបប
ប្បផ្ពណី គឺពៅដតម្លន្ប្បសិទ្ធភាពលអ ក៏ប៉ាុដន្រវាមិន្សូេសមប្សបពៅនឹ្ងការរស់ពៅរបស់
ប្បជាពលរដ្ឋកនុងសមយ័ពសដ្ឋកិចចទំ្ពន្ើបពទ្។ 

២. ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិគួរយល់ថ្ន ការដសវងយល់ពីទ្សសន្ៈ និ្ងតប្មូេការ
ជាអាទិ្ភាពរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺជាពគ្នលបំណងសំខាន្់បំទុតផ្ន្ការចូលរួមរបស់ប្បជា
ពលរដ្ឋ។ ការទសពវទាយពត័ម៌្លន្ និ្ងការប្បមូលទិ្ន្នន្យ័កជ៏ាកិចចការដ្ម៏្លន្សារៈសំខាន្ទ់ង
ដដ្រ ពហើយជាពិពសស “សំព ង” របស់ប្បជាពលរដ្ឋ គឺសំខាន្បំ់ទុត។ 

៣. តាមរយៈការពប្ងឹងភាពជាផ្ដ្គូប្បកបពោយប្បសិទ្ធភាពជាមយួអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ 
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ជាពិពសសអងគការដដ្លពផ្លរ តពលើការអភិេឌ្ឍន្៍មូលោឋ ន្ រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិអាចពលើក
ទឹ្កចិតរប្បជាពលរដ្ឋឱ្យពមើលពឃើញអតថប្បពយរន្ក៍ាន្ដ់តពប្ចើន្ពីការចូលរមួយ៉ា ងសកមមពៅ
កនុងអងគការសហគមន្មូ៍លោឋ ន្ទាងំពន្ោះ។ 

៩.២.៧. អភបិាលកិចចផ្ទទកនុង និ្ងសម្លគមប្កុមប្បឹកាមូលោឋ ន្ 
សន្ទសសន្ទំ៍្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិប្តូេបាន្វាយតផ្មលថ្ន ម្លន្កប្មតិ “លអ”  

រិតដ្ល់កប្មតិ “លអណាស់” ពោយដទអកពលើសូចនាករចំនួ្ន្បនួ្។ សូចនាករចំនួ្ន្ពីរប្តូេបាន្វាយតផ្មលកនុង
កប្មតិ “លអណាស់” សូចនាករមយួ “លអ” និ្ងសូចនាករមយួពទ្ៀត “មធយម”។ 

ចំណុចខាល ងំផ្ន្ទំ្នាកទំ់្ន្ងផ្ទទកនុងរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិគឺ៖ 
− ការវាយតផ្មលពលើប្បសិទ្ធភាពរបស់ប្កុមប្បឹកាប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរកនុងការ

កំណតទិ់្សពៅយុទ្ធសាន្តសរ និ្ងការប្តួតពិនិ្តយពលើប្បតិបតរិការរបស់គណៈអភបិាល  
− កិចចប្បរំុប្កុមប្បឹកា (ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់ប្កុង ប្សុក ខណឌ  និ្ងរារធានី្ ពខតរ) រួយ សប្មួល 

ដ្ល់សម្លរិកប្កុមប្បឹកាទាំងអស់កនុងការបពញ្ចញទ្សសន្ៈរបស់ខលួន្ ន្ិងឈាន្ដ្ល់ការ
សពប្មចចិតរជាឯកចឆន័្ទ។ 

ចំណុចពខាយជាងពគ គឺពាក់ព័ន្ធនឹ្ងការវាយតផ្មលរបស់សម្លរិកប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីពៅពលើ
សវ័យភាពរបស់រដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិកនុងការពរៀបចំដទន្ការ ការប្គបប់្គងថ្េកិា និ្ងការអនុ្េតរការងារ។ 
សូចនាករពន្ោះ ម្លន្ភាពខុសគ្នន រវាងឃុំ សងាេ ត ់(មធយម=០,៥១) ប្កុង ប្សុក ខណឌ  (មធយម=០,៥៤) និ្ង
រារធានី្ ពខតរ (បងគួរ=0,៦០)។ 

កនុងន្័យពន្ោះ រាររោឋ ភិបាលគួរដតបន្ររំរុញ និ្ងពលើកកមពស់សវ័យភាពផ្ន្រដ្ឋបាលមូលោឋ ន្ 
(ប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់និ្ងប្កុង ប្សុក ខណឌ ) ប្សបតាមពគ្នលបំណងផ្ន្ក.រ.ទី្២។ 

អនកព ល្ើយសំណួរបាន្ទរល់ការវាយតផ្មលខពស់អំពីសារៈសំខាន្ ់និ្ងប្បសិទ្ធភាពផ្ន្សម្លគមប្កមុប្បឹកា
រដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិ (សម្លគមប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត់ ប្សុក ប្កុង ខណឌ  និ្ងសម្លគមប្កុមប្បឹកា
រារធានី្ ពខតរ) ដដ្លជាលទ្ធទលផ្ន្តផ្មលសន្ទសសន្=៍០,៧៧ គឺ “លអ” ឬ “លអណាស់”។ 

៩.៣. អន៊ុាសន៍សក្មាប់ការអង្កេតនាង្ពេបនាទ ប ់
៩.៣.១. ពពលពេលាផ្ន្ការអពងេតបនាទ ប ់
េធីិសាន្តសរ ឧបករណ៍អពងេត ទិ្ន្នន្យ័ ឧបករណ៍េភិាគ និ្ងលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតប្តូេបាន្ចងប្កង

ជាឯកសារយ៉ា ងម៉ាតច់ត ់ ពដ្ើមបសីប្មួលដ្ល់ការពធវើអពងេតនាបន្របនាទ ប ់ ពហើយេធីិសាន្តសរផ្ន្ការពធវើអពងេត
ពពលពន្ោះគួរប្តូេបាន្ពប្បើប្បាស់សប្ម្លបក់ារអពងេតនាពពលបន្របនាទ បទ់ងដដ្រ។ 

ឯកសារ ក.រ.ទី្២ បាន្កំណតឱ់្យការអពងេតអភបិាលកិចចប្តូេពធវើព ើងចំនួ្ន្បីដ្ងកនុងអំ ុងពពល 
ករទី្២។ បនាទ បពី់ការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន ការអពងេតបនាទ បប់្តូេពធវើកនុងឆ្ន ទីំ្៥ និ្ងការអពងេតចុងប្គ្នកនុងឆ្ន ទីំ្៩។ 
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ពោយសារការអពងេតពដ្ើមប្គ្នពន្ោះបាន្ពធវើព ើងពៅចុងឆ្ន ំទី្៣ផ្ន្ក.រ.ទ្ី២ គឺពៅឆ្ន ំ២០២៤
អាប្ស័យពហតុពន្ោះ ការអពងេតបន្របនាទ បប់្តូេពន្ារពពលពៅរហូតដ្ល់ឆ្ន ២ំ០២៧ និ្ងការអពងេតចុងពប្កាយ
ប្តូេពធវើព ើងពៅកនុងឆ្ន ២ំ០៣០។ ដូ្ពចនោះ ពយើងរពឹំងថ្ននឹ្ងម្លន្រយៈពពលប្បដហល៣ឆ្ន រំវាងការអពងេត
នី្មយួៗ ដដ្លគួរដតប្គបប់្គ្នន្ស់ប្ម្លបក់ារសិកាអំពីទលរោះផ្ន្កំដណទ្ប្មងេ់មិរឈការ និ្ងេសិហមរឈការ 
និ្ងការពប្ងឹងដទនកអភបិាលកិចច។ 

៩.៣.២. ការពប្បើេធីិសាន្តសរដ្ដដ្លពោយប្បងុប្បយត័ន 
ការអពងេតគឺពដ្ើមបីវាស់ដេងនូ្េការដប្បប្បួលនូ្េតផ្មលសន្ទសសន្៍អភិបាលកិចច និ្ងសន្ទសសន្៍ពសវា 

អាប្ស័យពហតុពន្ោះ ការអពងេតនាពពលបន្របនាទ បប់្តូេដតពប្បើេធីិសាន្តសរដូ្ចនឹ្ងការពធវើអពងេតពដ្ើមប្គ្ននាពពល
ពន្ោះ ពបើមនិ្ដូ្ពចនោះពទ្លទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតមនិ្អាចពប្បៀបពធៀបគ្នន បាន្ពទ្។ 

៩.៣.៣. គរួពប្បើសំណួរ និ្ងពាកយពពប្រដូ្ចគ្នន  ឬប្តេូរកាការពប្បៀបពធៀបបាន្ ប្បសិន្ពបើម្លន្ការ
ផ្លល ស់បរូរសំណួរ និ្ងពាកយពពចន្ ៍

សំណួរដដ្លពប្បើកនុងការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន គួរដតពប្បើតាមរពបៀបដូ្ចគ្នន ពៅពពលពធវើអពងេតបនាទ ប។់ 
ពទាោះបីម្លន្កំហុសវាយអកសរ ឬកំហុសការបកដប្បខលោះពៅកនុងសំណួរកព៏ោយ ការផ្លល ស់បរូរសំណួរណាមយួ 
គួរដតប្តូេបាន្ពិនិ្តយពោយប្បុងប្បយត័ន។ 

សំណួរមយួចំនួ្ន្អាចដ្កពចញ ប៉ាុដន្រលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នគួរដតប្តូេគណនាព ើងេញិ
ពោយគ្នម ន្សំណួរទាងំពនាោះ។ 

សំណួរជាពប្ចើន្ពទ្ៀតអាចប្តូេបដន្ថម ប៉ាុដន្រមនិ្គួរប្តូេបាន្បញ្ចូ លពៅកនុងការវាយតផ្មលសូចនាករ
សប្ម្លបព់គ្នលបំណងផ្ន្ការពប្បៀបពធៀបជាមយួនឹ្ងលទ្ធទលអពងេតពដ្ើមប្គ្នពនាោះពទ្។ 

៩.៣.៤. គរួពប្បើេធីិសាន្តសរេភិាគដ្ដដ្ល ឬការគណនាព ើងេញិផ្ន្ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នពបើសិន្ម្លន្
ការផ្លល ស់បរូរណាមយួ 

ប្តូេពប្បើេធីិសាន្តសរេភិាគពដ្ើមប្គ្នទាងំប្សុង កនុងការគណនាលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេតបនាទ ប។់ ពន្ោះរមួ
បញ្ចូ លទាងំប្បពន័្ធោកពិ់ន្ទុដូ្ចគ្នន ពលើសំណួរ និ្ងសូចនាករនានា។ ម៉ាាងពទ្ៀត ការផ្លល ស់បរូរេធីិសាន្តសរ
េភិាគណាមយួ គួរដតប្តូេបាន្ពធវើព ើងេញិចំពពាោះការេភិាគទិ្ន្នន្យ័ផ្ន្ការអពងេតពដ្ើមប្គ្នដដ្រ។  

៩.៣.៥. គរួពប្បើេធីិសាន្តសរពប្រើសពរ ើសសំណាកដូ្ចគ្នន  កនុងការពប្រើសពរ ើសសំណាកថ្ម ី
គួរពប្បើេធីិសាន្តសរពប្រើសពរ ើសសំណាកដូ្ចនឹ្ងការអពងេតពដ្ើមប្គ្នដដ្រ។ ការពធវើដបបពន្ោះ នឹ្ងនាឱំ្យ

ការពប្រើសពរ ើសបាន្ពោយផ្ចដ្ន្យនូ្េរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ ភូម ិ និ្ងប្បជាពលរដ្ឋ ដដ្លម្លន្លកខណៈ
អាចពប្បៀបពធៀបពៅនឹ្ងការអពងេតពដ្ើមប្គ្ន។ ភាពសីុសងាវ កគ់្នន លអផ្ន្លទ្ធទល និ្ងកំហុសសដងោ់តូច នឹ្ង
ពធវើឱ្យម្លន្ចពនាល ោះទំ្នុ្កចិតរខពស់ពៅពលើលទ្ធទលដដ្លទ្ទួ្លបាន្ ដដ្លបពងេើតបាន្ជាមូលោឋ ន្ដ្ល៏អសប្ម្លប់
ការពប្បៀបពធៀប។ ពបើអាចពធវើពៅបាន្ គួរពប្បើេធីិសាន្តសរ “សំណាកដ្ដដ្ល” សម្លា សន្អ៍នកព ល្ើយសំណួរ
ដ្ដដ្លពៅពពលពធវើអពងេតពដ្ើមប្គ្ន ប៉ាុដន្រេធីិសាន្តសរពន្ោះទំ្ន្ងជាម្លន្ការលំបាកកនុងការតាមរកអនកព ល្ើយ
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សំណួរដ្ដដ្ល ពហើយអនកព ល្ើយសំណួរជាមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិអាចផ្លល ស់បរូរពៅតំដណងពទសងៗ
នាពពលពនាោះ។ 

៩.៣.៦. គរួពិចារណាកាតប់ន្ថយចំន្ួន្អនកព្លើយតបជាប្កុមប្បឹកាឬមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិ 
គួរពិចារណាពលើការបប្ងួមចំនួ្ន្សំណាកជាប្កុមប្បឹកា ឬមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន ក់ពប្កាមជាតិបន្រិច។ 

ជាកដ់សរង ពយើងបាន្សម្លា សន្ប៍្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីរដ្ឋបាលថ្នន កព់ប្កាមជាតិចំនួ្ន្ប្បាពីំរប្បពភទ្ពទសងគ្នន  
ដូ្ចជា ថ្នន កដឹ់្កនាភូំម ិប្កុមប្បឹកាឃុំ សងាេ ត ់និ្ងគណៈអភបិាល ប្កុមប្បឹកា និ្ងមន្តន្រីប្កុង ប្សុក ខណឌ  
ប្ពមទាងំគណៈអភបិាល និ្ងប្កុមប្បឹការារធានី្ ពខតរ។ ជាពិពសស តផ្មលផ្ន្ការសម្លា សន្ម៍ន្តន្រីរដ្ឋបាល 
ប្កុង ប្សុក ខណឌ  ដដ្លបាន្ពប្រើសពរ ើសពោយផ្ចដ្ន្យ (ភារកិចចរបស់មន្តន្រីទាងំពនាោះពាកព់ន័្ធតិចតួចពៅនឹ្ង
ប្បធាន្បទ្ផ្ន្ការអពងេត) គឺមនិ្សូេចាស់លាស់ពទ្។ ជារពប្មើស គឺអាចបន្ថយចំនួ្ន្មន្តន្រី ពហើយការអពងេត
គួរពផ្លរ តពលើការសម្លា សន្៍ជាមួយប្បជាពលរដ្ឋ និ្ងអនកតំណាងដដ្លជាប់ពឆ្ន តរបស់ប្បជាពលរដ្ឋ 
(ឧទាហរណ៍ប្កុមប្បឹកាពៅកប្មតិនី្មយួៗ) ប៉ាុពណាណ ោះ។ ការកាតប់ន្ថយចំនួ្ន្ប្បពភទ្អនកព ល្ើយតបនឹ្ងម្លន្
អតថប្បពយរន្ប៍ដន្ថមកនុងការបពងេើន្ចំនួ្ន្សំណាកប្បពភទ្ដដ្លពៅសល់។ 

ពទាោះយ៉ា ងណាកព៏ោយ ប្បសិន្ពបើការផ្លល ស់បរូរណាមយួប្តូេបាន្ពធវើព ើងកនុងការពប្រើសពរ ើសប្កុម
សំណាក ពនាោះចាបំាចប់្តូេពិចារណាអំពីទលប៉ាោះពាល់ពលើលទ្ធទលផ្ន្ការអពងេត។ ប្បការពន្ោះ ប្តូេគណនា
ព ើងេញិនូ្េទិ្ន្នន្យ័អពងេតពដ្ើមប្គ្ន ពៅពពលដ្កប្បពភទ្អនកព ល្ើយតបណាមយួពចញ (ឧទាហរណ៍ដ្កការ
សម្លា សន្ជ៍ាមយួមន្តន្រីរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ )។ 
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