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មូលន័យេមងេរ 
 គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នពិនិត្យមៅមលីសាថ នភាពមសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្ និខមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមៅក្នុខក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា។ តាេរយៈការមក្បីក្បាស់នូវឧបក្រណ៍
តាេោនការឃ្្ាំមេីលេួយចាំនួន គមក្ាខបាន ត្ល់នូវទិដាភាពខបបសត្ានុេ័ត្ ថាមតី្មសរភីាពេូលោា នទាាំខមនឹះ
ានខចខក្នុខចាបោ់ ខដូចមេតច និខក្តូ្វបានការពារ និខអនុវត្តមោយរមបៀបណ្តមៅទូទាាំខក្បមទស។ 
 គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន គឺជាការ ត្ួចម ត្ីេរេួាន របស់េជឈេណឌ លសិទធិេនុសសក្េពុជា (“េ.ស
.េ.ក្”) សាគេការពារសិទធិេនុសសនិខអភិវឌ្ឍន៍មៅក្េពុជា (“អាដហុក្”) និខេជឈេណឌ លសាេគគីភាព មោយ
ានការសហការជាេួយពីេជឈេណឌ លអនតរជាតិ្មដីេបចីាបម់ោយេិនយក្ក្នក្េ (“អាយ.សុី.អិន.អិល”)។ 
 របាយការណ៍មនឹះបានប ា្ ញពីចាំណុចសាំខាន់ៗ ខដលរក្ម ញីក្នុខឆ្ន ាំទី៤ ខដលចាបម់ ត្ីេពីនថៃទី១ ខែមេ
សា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់នថៃ៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០ (ឆ្ន ាំទី៤)។1 ពត័្ា៌នខដលានមៅក្នុខរបាយការណ៍មនឹះ ក្តូ្វ
បានចខក្ក្ខម ខីមោយមក្បីក្បាស់ទិនននយ័ ខដលបានក្ត្ក់្តាជាលក្េណៈក្បពន័ធមៅមលីក្បភពទិនននយ័ទាាំខ
បរាិណ និខគុណភាព (សូេមេីលឧបសេពន័ធ១ វ ិ្ ីសាគសត)។ មៅឆ្ន ាំទី៤មនឹះ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូល
ោា នបានវភិាគមលីអត្ថបទននសារពត័្៌ានសរុបចាំនួន ១១៩៤ និខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ១១៩ 
បានម វ្ីការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈ (ទទួលបានអនក្ម្ី្យត្បសរុបចាំនួន ៧៧៩ នាក្)់ បានម វ្ីការសទខេ់តិ្ជាេួយថាន
ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព (ទទួលបានអនក្ម្ី្យត្បសរុបចាំនួន ១៤២ នាក្)់ ក្ពេទាាំខម វ្ីការ
វភិាគមលីក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ក្េពុជាខដលទាក្ទិ់ននលខមសរភីាពេូលោា ន។ 
 លាំហក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នមៅខត្បនតរខការរ លត្ត្បតិ្។ ការវវិឌ្ឍសាំខាន់ៗ មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤មនឹះ      
រេួាន(ក្) ការបនតបគ ា្ បមលីអនក្ានទសសនៈនមោបាយ ទ្ុយ  (ែ) បាំបិត្នូវការបមញ្េញេតិ្ខដលម វ្ីឱ្យ
បរោិកាសននការបមញ្េញេតិ្មនឹះានការរ លត្ត្បតិ្មលីែួ្នឯខ (គ) ការអនុវត្តក្ក្េក្ពហមទណឌ តាេទាំមនីខចិត្ត 
មពាលគឺបទបរហិារមក្រ ត ិ៍ បទរេួគាំនិត្ក្បត្ ់ បទញុឹះញខឱ់្យក្បក្ពលត្តបទឧក្កិ្ដា និខបទខក្្ខបន្ាំពត័្៌ាន និខ ( ) 
ការថយចុឹះការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណជនចាំមពាឹះមសរភីាពេូលោា ន។ 

                                                            
1 ឆ្ន ាំទី៣ននគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានចាប់ម្តីេពីនថៃទ១ី ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៨ ដល់នថៃទ៣ី០ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០១៩។ ឆ្ន ាំទី២ 
ចាប់ម្តេីពនីថៃទ១ី ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៧ ដល់នថៃទី៣០ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៨។ ឆ្ន ាំទី១ ចាប់ម្តេីពនីថៃទ១ី ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៦ ដល់នថៃទី
៣១ ខែ មេសា ឆ្ន ាំ២០១៧។ របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំេុនៗានមៅមលីមគហទាំព័រ៖ https://cchrcambodia.org ។ 

https://cchrcambodia.org/
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តារាខតួ្មលែទី១ ៖ ចាំននួមហតុ្ការណ៍សរបុរាបទ់ាាំខមហតុ្ការណ៍ននការ
រ លត្ត្បតិ្ និខមហតុ្ការណ៍ននការរ ាំមោភបាំពាននានាមៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 

 មៅចមន្ាឹះនថៃទី១ ខែមេសាឆ្ន ាំ ២០១៩ ដល់នថៃទី ៣១ ខែេីនា
ឆ្ន ាំ២០២០ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានក្ត្ក់្តានូវមហតុ្
ការណ៍សរុបចាំនួន ៦៥៦ ខដលទាក្ទ់ខមៅនលខការអនុវត្តមសរភីាពេូល
ោា ន។ ២/៣ ននមហតុ្ការណ៍ទាាំខអស់ខដលក្ត្ូវបានក្ត្ក់្តាមោយ
គមក្ាខ រេួានការរ លត្ត្បតិ្េួយ ឬមក្ចីន ឬការរ ាំមោភមលីមសរភីាពេូល
ោា ន។2 ក្នុខចាំមណ្តេមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៦៥៦ ខដលបានក្ត្ក់្តា ាន
មហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៤៤០ ពាក្ព់ន័ធនលខការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពេូលោា ន 
មហយី ២៤៦ ពាក្ព់័នធនលខការរ ាំមោភបាំពាន។ មៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ មនឹះ គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរ ី
ភាពេូលោា នមៅក្គប់មែត្តក្ក្ុខទាាំខអស់ជាេួយនលខការរ លត្ត្បតិ្មៅក្នុខរាជធ្លនីភនាំមពញ និខមៅភូេិភាគពាយពយ។ 
តារាខតួ្មលែទី ២៖ ខ្នទីភូេិសាគសតននមហតុ្ការណ៍ននការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពេូលោា ន  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            
2 ភាពែុសាន រវាខការរ លត្ត្បតិ្ នខិការរ ាំមោភមលីសិទធិគថឺាការរ លត្ត្បតិ្អាចក្ត្ូវបានអនុញ្ហា ត្មោយក្សបចាប់មក្កាេកាលៈមទសៈជាក់្ោក់្      
ែណៈខដលការរ ាំមោភបាំពាន គឺ្ទុយនលខបទោា នចាប់អនតរជាត្ិ។ ឧទាហរណ៍មដីេបកី្ាំណត់្ថាមត្ីការរ លត្ត្បតិ្មលីការបមញ្េញេត្ិបមខាតី្ជា
ការរ ាំមោភបាំពានឬអត់្ ដូមចាន ឹះគមក្ាខពិនតិ្យថាមត្កីាររ លត្ត្បតិ្មនាឹះេនិបានបាំមពញតាេលក្េែណឌ ក្ាំណត់្ទាាំខ ៣ចាំណុច ខដលានខចខ
ក្នុខាក្តា ១៩ នន ក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិ សតីពីសិទិធពលរដា នខិសិទិធនមោបាយខដរឬមទ។ ក្បសិនមបីការរ លត្ត្បតិ្េនិបានបាំមពញតាេ
លក្េែណឌ ក្ាំណត់្មនឹះមទ មនាឹះវាក្ត្វូបានមគចាត់្ទុក្ថាជាការរ ាំមោភបាំពាន។ 

៦៥៦ មហតុ្ការណ៍ 

 ៤៤០ មហតុ្ការណ៍នន
ការរ លត្ត្បតិ្ 

246 Incidents of 

violation(s) 

      ចាំនួនននការរ លត្ត្បតិ្ខដលបានមក្ីត្ម ខី
មៅក្នុខរាជធ្លនីបានថយចុឹះមបីម្ៀបឆ្ន ាំេុនៗ
(២៨៨ ឆ្ន ាំទី ២, ២៤៦ ឆ្ន ាំទី ៣ និខ ១៦៥ 
មៅឆ្ន ាំទី៤)។ ចាំនួនននការរ លត្ត្បតិ្ខដលមក្ីត្
ម ខីមៅមែត្តបនាទ យានជ័យខដលជាក្ចក្
្្ខកាត់្ក្ពាំខដនក្េពុជា - នថក្ាំពុខានការមក្ីន
ម ខីជាលាំោប់ក៏្ដូចជាការរ លត្ត្បតិ្ក្ាំពុខមក្ីត្
ានមៅក្នុខមែត្តក្ពឹះសីហនុ ខដលានលាំហូរ
ចូលននការវនិិមោគ និខការអភិវឌ្ឍន៍របស់
ចិនក្នុខរយៈមពលពីរឆ្ន ាំចុខមក្កាយមនឹះ។ 
 

២៤៦ មហតុ្ការណ៍
ននការរ ាំមោភបាំពាន 
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តារាខតួ្មលែទី ៣៖ ចាំនួនមហតុ្ការណ៍ននការរ លត្ត្បតិ្មលមីសរភីាពេូលោា ន 

  

 គមក្ាខបានក្ត្ស់ាគ ល់ថា ការរ លត្ត្បតិ្ហាក្ដូ់ចជាមកី្ត្ម ខីមៅមពលខដលពលរដាេួយចាំនួន្ាំ
ពាោេអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នរបស់ែួ្ន។ ដូចបានប ា្ ញក្នុខតារាខត្ួមលែទី ៣ ក្ពលត្តិការណ៍ចាំនួន ៣ គឺែួប 
៣ ឆ្ន ាំននការសា្បម់ោក្បណឌិ ត្ ខក្េ   ីមៅខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០១៩ ខ្នការរបស់មោក្ សេ រខសុ ីនលខវលិក្ត្ ប់
េក្ក្បមទសក្េពុជាវញិមៅខែក្ញ្ហា  និខខែតុ្ោឆ្ន ាំ ២០១៩ និខការចាបម់ ត្ីេននការរកី្រាលោលននជាំខឺរាត្ត្ាត្   
កូ្វដី១៩ មៅមដីេឆ្ន ាំ២០២០ ជាចាំខណក្គួរក្ត្ស់ាគ ល់ខដលបខាឱ្យានការមកី្នម ខីននការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរ ី
ភាពេូលោា ន។ ការមកី្នម ខីមៅខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១៩ ្ ្ុឹះបញ្ហេ ាំខពីការមកាឹះមៅជាលក្េណៈក្បពន័ធចាំមពាឹះអតី្ត្
សាជិក្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ពីសាំណ្តក្រ់ាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជា ប ុខនតហាក្់េិនានក្ពលត្តិការណ៍
ចាស់ោស់ណ្តេួយអាចបញ្ហជ ក្់ពីរបត្់មនឹះមៅម យីមទ។ 
 មហតុ្ការណ៍ខដលបានក្ត្ក់្តាមោយគមក្ាខជាមរឿយៗានការរ ាំមោភបាំពាន ឬការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរ ី
ភាពេូលោា នជាមក្ចីន។ គមក្ាខបានក្ត្់ក្តានូវចាំនួនមហតុ្ការណ៍ទាាំខការការរ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភបាំពានមសរ ី
ភាពេូលោា នខដលបានមកី្ត្ម ខី ក្ពេទាាំខចាំនួនសរុបននការរ លត្ត្បតិ្    និខការរ ាំមោភបាំពានមលីបុគគលចាំមពាឹះ
មសរភីាពេូលោា ននីេួយៗ។ 
តារាខតួ្មលែទី ៤៖ ចាំននួសុរបននការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរភីាពេូលោា ននីេួយៗមបីមក្បៀបម្ៀបមៅនលខឆ្ន ាំទី២ និខ  
ទី៣3 
 
 
 
 
 
 
                                                            
3 ចាំនួនសរបុននការរ លត្ត្បតិ្ នខិការរ ាំមោភបាំពានមលីសិទធិនីេួយៗ រេួានការរ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភបាំពានជាមក្ចីនពមីហតុ្ការណ៍ខត្េួយ 
មហយីដូមចនឹះចាំនួនមនឹះគឺវាមក្ចីនជាខចាំនួនមហតុ្ការណ៍ននការរ លត្ត្បតិ្ឬការរ ាំមោភបាំពាន។ 

២៨
៥០

២៤
៤៧ ៣៩ ៤៦

៦៦

២៧
១៧ ២៦ ៣៣ ៣៧

     មេសា       ឩសភា      េិថុនា        ក្ក្ាោ         សីហា      ក្ញ្ហា         តុ្ោ          វចិិេកា          ្នូ           េក្រា         កុ្េភៈ         េិនា 

   ២០១៩      ២០១៩    ២០១៩      ២០១៩      ២០១៩    ២០១៩     ២០១៩   ២០១៩       ២០១៩     ២០២០    ២០២០   ២០២០ 

៤០៦

២៩៥
៣៣៨

Year Two Year Three Year Four

២៤៥
៣១០

២៤៥

Year Two Year Three Year Four

១៤៦ ១៣៥
៥៣

Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទ៤ី ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ ឆ្ន ាំទី៤ 

មសរភីាពខាខសាគេ 

 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេត្ ិ

 

មសរភីាពខាខការជបួក្បជុាំ 
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 មសរភីាពខាខសាគេគឺជាមសរភីាពខដលក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខបាំ្ុត្មៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ បនាទ បពី់មសរភីាព
ខាខការបមញ្េញេតិ្។ ទ្ុយមៅវញិ មសរភីាពខាខការជបួក្បជុាំភាគមក្ចីនក្តូ្វបានមារព មោយចាំនួនននការរ លត្ត្បតិ្
មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំានការថយចុឹះគួរឱ្យក្ត្ស់ាគ ល់ចាបពី់ឆ្ន ាំទី ២ និខទី ៣ ។ 
 ការយល់ដលខឱ្យបានចាស់ោស់អាំពីមសរភីាពេូលោា ន គឺចាាំបាច់ណ្តសម់ដីេបឱី្យបុគគលាន ក្់ៗ អនុវត្ត
នូវសិទធិមសរភីាពរបស់ែួ្ន។ មបីាម នការយល់ដលខអាំពីសិទធិទាាំខមនឹះមទ មនាឹះក្បជាពលរដាទាំនខជាេិនអាចក្ាំណត្់
ថាមតី្ការរ លត្ត្បតិ្រមបៀបណ្តខដលជាការ លត្ត្បតិ្ែុសចាបម់ៅមលមីសរភីាពេូលោា នមនាឹះម យី។ ក្នុខរយៈមពលបី
ឆ្ន ាំចុខមក្កាយមនឹះ គមក្ាខបានមេីលម ញីថាការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណជនអាំពីមសរភីាពេូលោា នមៅខត្បនត
ធ្្លក្ចុ់ឹះមោយក្នុខឆ្ន ាំទី៤មនឹះបានក្ត្់ក្តានូវក្ក្េិត្ននការយល់ដលខទាបបាំ្ុត្។ 
តារាខត្មួលែទី ៥៖ ពលរដាបានប ា្ ញពីការយលដ់លខមពញមលញរបសែួ្់នអាំពីមសរភីាពនីេួយៗមោយមក្បៀបម្ៀប
មៅនលខឆ្ន ាំទី ២ និខទី ៣ 
 
 
 
 
 
 
  
 មសរភីាពខាខសាគេមៅខត្ជាមសរភីាពខដលក្តូ្វបានមគយល់ដលខតិ្ចត្ួចបាំ្ុត្ ខដលឥ ូវមនឹះការ
យល់ដលខានក្ត្លេខត្េួយភាគបីននការយល់ដលខមបីម្ៀបមៅនលខការយល់ដលខមៅក្នុខឆ្ន ាំទី ២ ។ មសរភីាពននការ
បមញ្េញេតិ្ក្ប៏ានប ា្ ញពីការធ្្លក្ចុ់ឹះោ ខខ្ាាំខចាបត់ាាំខពីឆ្ន ាំទី ៣ ខត្មៅខត្ជាមសរភីាពខដលក្តូ្វបានមគយល់
មក្ចីនជាខមគបាំ្ុត្។ ការយល់ដលខអាំពីមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំបានថយចុឹះចាបត់ាាំខពីឆ្ន ាំទី ២ េក្ក្ត្លេខត្ ៥ 
ភាគរយប ុមណ្តណ ឹះ ។ 
មសរភីាពខាខសាគេ 

 មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ មនឹះ គមក្ាខបានក្ត្់ក្តាក្រណីរ លត្ត្បតិ្ចាំនួន ៣៣៨ ក្រណី និខក្រណីរ ាំមោភមលីមសរ ី
ភាពខាខសាគេចាំនួន ១៨៦ ក្រណី។ 

 

 

មសរភីាពខាខសាគេ 

 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេត្ ិ

 

 

       មសរភីាពខាខការជបួក្បជុាំ 

 

 

១២% ៦% ៤%

Year Two Year Three Year Four

១៦% ១៣% ៩%

Year Two Year Three Year Four

១០% ៧% ៥%

Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទ២ី ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ ឆ្ន ាំទី៤ ឆ្ន ាំទី៤ 
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តារាខតួ្មលែទី ៦៖ ក្កុ្េខដលមសរភីាពខាខសាគេរបសព់កួ្មគក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ជាញលក្ញាបម់ោយរាជរោា ភិ  បា
លក្េពុជា 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 តារាខតួ្មលែទី ៨៖ សាធ្លរណជនប ា្ ញាថាាត្ជ់ាជនរខមក្ាឹះមោយសារការចូលរេួជាេួយសខគេសុវីលិ6 

 

  

 

 

 

 
 អខគការសខគេសុីវលិបនតរខនូវការតាេោន និខការឃ្្ាំមេីលពីសាំណ្តក្់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា។ រាជរោា
ភិបាលក្េពុជា មក្ជៀត្ខក្ជក្សក្េមភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិខដលរ ាំមោភមលីសិទធិមសរភីាពខាខសាគេ។ មៅ

                                                            
4 ក្ក្ុេសហគេន៍មក្ៅ្្ូវការសាំមៅមលីក្បជាពលរដាខដលានជមា្ឹះដី្ ្ីខដលេិនានទាំនាក់្ទាំនខជាេួយនីត្បុិគគល។ 
5 មនឹះរាប់បញ្េូ លទាាំខអត្តី្សាជិក្គណៈបក្សសមក្្ឹះជាត្ិ និខេគនតីរបស់មគ ក្ពេទាាំខអនក្ខដលក្ត្ូវបានមគចាត់្ទុក្ថា ជាអត្តី្អនក្ាាំក្ទ 
ឬអនក្ក្ាំពុខាាំក្ទគណៈបក្សសមគ គ្ ឹះជាត្ិ។ 

6 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានមគសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វីម ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។ 

េុែសញ្ហា ទី១៖ អត្ីត្គណបក្ស
ជាំទាស់ (គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាត្ិ) 

េុែសញ្ហា ទី២៖ សខគេសីុវលិ 

េុែសញ្ហា ទី៣៖ សហជីព 

េុែសញ្ហា ទី៤៖ ក្ក្ុេសហគេន៍
មក្ៅ្្ូវការ4 

     ទិននន័យពីឆ្ន ាំទី៤ ប ា្ ញថាបុគគលាន ក់្ៗក្ត្ូវបានមគក្ាំណត់្េុែ
សញ្ហា មោយសារខត្មគយល់ថាានការពាក់្ព័នធជាក់្ខសតខជាេួយ
គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាត្ិ។ អនក្ខដលពាក់្ព័នធនលខគណបក្សសមគ គ្ ឹះ
ជាត្ិ5បានក្បឈេនលខការោយតីាេ្្ូវតុ្ោការជាលក្េណៈក្បព័នធ
មោយានក្រណីមចាទក្បកាន់ចាំនួន ១២០ ក្រណីចាប់ែ្ួន ១០៣ 
នាក់្ និខក្រណីមកាឹះមៅចាំនួន ៩៧ ក្រណី ។ មៅក្នុខការសទខ់េត្ិ
សាធ្លរណៈានខត្ ២៨%ននអនក្ម្្ីយត្បបានយល់ថាានមសរ ី
ភាពក្នុខការចូលរេួក្នុខវស័ិយនមោបាយ។ 

  ឆ្ន ាំទី២                   ឆ្ន ាំទី៣                     ឆ្ន ាំទី៤ 

 

 

 

 

 

 

២៥% ១៩% ១៤% 

ភាពរខមក្ាឹះពាក់្ព័នធនលខអខគការសខគេសីុវលិ៖ 
ការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈបានក្ត់្សាគ ល់ពីចាំនួនបុគគលខដលក្ត្ូវបាន
រខមក្ាឹះមោយសារខត្ការចូលរេួជាេួយអខគការសខគេសីុវលិមោយ 
២៥% ននអនក្ម្្យីត្បបានម្្ីយត្បោ ខជាក់្ោក់្ចាំមពាឹះសាំណួរ
មនឹះ។ 
 

១៨២

១០៣

២៥

២៣

Political
opposition

CSO

TU

Informal
community

groups

សខគេសុីវលិ 

សហជីព 

ក្ក្ុេសហគេន៍ 
 

គណបក្សជាំទាស់ 

 

តារាខតួ្មលែទី៧៖ បុគគលខដលយលថ់ាានមសរ ី
ភាពក្នុខការចូលរេួក្នុខវសិយ័នមោបាយ 

៤៥% ៤៨%

៣០% ២៨%

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4

  ឆ្ន ាំទី២                   ឆ្ន ាំទី៣                     ឆ្ន ាំទី៤ 

 

 

 

 

 

 

ឆ្ន ាំទី១        ឆ្ន ាំទ២ី          ឆ្ន ាំទី៣         ឆ្ន ាំទី៤ 
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ក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ គមក្ាខបានក្ត្ក់្តានូវមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៦៣ ខដលរាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជាតាេោន ឬ
មក្ជៀត្ខក្ជក្សក្េមភាពសខគេសុីវលិមោយបាំពានមលីចាប់អនតរជាតិ្រេួាន៖ 

 ១៥ ក្រណីខដលអាជាា ្របានថត្រូបអនក្ចូលរេួឬបុគគលិក្7  

 ១២ ក្រណី ខដលអាជាា ្របានមសនីសុាំពត័្៌ានលេអិត្របស់អនក្ចូលរេួ ឬបុគគលិក្8 និខ 
  ៣ ក្រណី ខដលអាជាា ្របានក្ត្ក់្តានូវក្ពលត្តការណ៍ឯក្ជនរបស់អខគការសខគេសុីវលិ។9 

 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ 

 មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅខត្ទទួលរខការាបសខាត្ ់ ខដលមនឹះបានបាំពានមលីចាប់សិទធិ
េនុសសអនតរជាតិ្ និខរដា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា (រដា្េមនុញ្ា) ។ មៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ គមក្ាខបានចខ
ក្ក្ខជាឯក្សារនូវការរ លត្ត្បតិ្ចាំនួន ២៤៥ និខការរ ាំមោភមលីសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ចាំនួន ១០៣ ក្នុខ
មនាឹះានការមកាឹះមៅចាំនួន ១៦៦ និខការចាបែួ្់នចាំនួន ៩៩ ចាំមពាឹះការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 
ការបមញ្េញទសសនៈ ទ្ុយ និខការការរឹិះគន់តាេអិុន្ឺណិត្ក្ត្ូវបានរារា ាំខជាក្បចាាំ។ មសទីរខត្ពាក្ក់្ណ្តត លននការ
រ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ខដលបានក្ត្ក់្តា គឺទាក្់ទខមៅនលខការបមញ្េញេតិ្តាេក្បពន័ធអិុន     
្ឺណិត្ រេួានការចាបែួ្់នចាំនួន ៤៨ នាក្់្ ខ។ 
 

តារាខតួ្មលែទី ៩៖ ភាគរយននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ / សហជីពខដលម វ្កីារក្ក្េិត្នូវសទិធមិសរភីាពែួ្ន
ឯខមៅមពលនិោយជាសាធ្លរណៈ10  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            
7 សូេមេីលឧទាហរណ៍ការរាយការណ៍ពកីារណ៍មហតុ្ការណ៍ IRAD147 និខ IRCC161 
8 សូេមេីលឧទាហរណ៍ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRAD142 and IRCC205 

9 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRCC166 IRCC153 និខ IRCC184  
10 ទិននន័យខដលបានប ា្ ញមៅក្នុខក្កាហវមនឹះ រេួានចាំនួនននថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ / សហជីព ខដលបានប ា្ ញថា (ជានិចេ
កាល) (ជាក្បចាាំ) និខ(មពលែ្ឹះ) វាចាាំបាច់ក្នុខការរ លត្ត្បតិ្នូវសិទធិមសរភីាពែ្ួន មៅមពលនិោយជាសាធ្លរណៈ។ 

ការក្ក្េតិ្មសរភីាពែ្ួនឯខ៖ ៨៨% ននអនក្ម្្ីយត្បមៅក្នុខការ
សទខ់េត្ិអនក្ដលក្នាាំសខគេសីុវលិ / សហជីព បានប ា្ ញថាពួក្មគ
បានរ លត្ត្បតិ្សិទធិមសរភីាពែ្ួនឯខ ខដលមនឹះជាចាំនួនមក្ចីនបា្ំ ុត្នន
អនក្ម្្ីយត្បម្ៀបនលខរបាយការណ៍ឆ្ន ាំេុនៗ។ មនឹះប ា្ ញពីការ
ភ័យខ្ាចកាន់ខត្ខ្ាាំខម ខីននការអនុវត្តមសរភីាពខាខបមញ្េញេត្ិ
ក្នុខចាំមណ្តេអខគការសខគេសីុវលិ។ 
 

៨១% ៨១% ៨៧% ៨៨%

Year One Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី១ ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ 



7 

 

 តារាខត្មួលែទី១០៖ សាធ្លរណជនខដលយលថ់ាានមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅមលបីណ្តត ញសខគេ11  

 

 

 

 

 
  
 មៅមដីេដាំបូខននការរាត្ត្ាត្ជាំខឺកូ្វតី្-១៩ (ក្តី្ាសទី៤ ននឆ្ន ាំទី៤ ពីខែេក្រា ដល់ខែេីនា ឆ្ន ាំ
២០២០) គមក្ាខបានក្ត្់សាគ ល់ម ញីថាានការមកី្នម ខីជាលាំោបន់នការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរភីាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្។ ានចាំនួន ២៦ ក្រណី ននការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ទាក្ទ់ខនលខជាំខឺកូ្វតី្-១៩ 
គិត្ដល់នថៃទី ៣១ ខែេីនាឆ្ន ាំ ២០២០។12 ការរ លត្ត្បតិ្ទាាំខមនឹះបានម វ្ីម ខីតាេទក្េខន់នការមចាទក្បកាន ់ការ
ចាបែួ្់ន និខការមចាទក្បកានពី់បទ្សពវ្ាយ“ ព័ត្ា៌នខក្្ខក្ាយ”13រេួទាាំខ ការរឹិះគនក់្សបតាេចាបម់លីការ
ម្ី្យត្បរបស់រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាចាំមពាឹះការរាត្ត្ាត្ននជាំខឺមនឹះ និខការគាំរាេរបស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា
ក្បឆ្ាំខនលខការ្សពវ្ាយ“ ព័ត្ា៌នខក្្ខក្ាយ” ។ 

 
មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

 មសរភីាពខាខការជបួក្បជុាំក្តូ្វបានអនុវត្តជាញលក្ញាបម់ៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា ជាពិមសសអនក្ត្ស ូេតិ្
មដីេបសីិទធិដី្ី្ និខក្េមក្រនិមោជិត្ខដលមក្បីក្បាស់មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមដីេបអីាំពាវនាវឱ្យានការមារពសិទធិ

                                                            
11 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានមគសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វីម ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។ 
12 សូេក្ត់្សាគ ល់ថាការរ លត្ត្បតិ្ទាាំខមនឹះបានបនតមក្តី្ម ខីជាបនតបនាទ ប់មក្កាយពីមពលបញ្េ ប់របាយការណ៍មនឹះមហយីនលខក្ត្វូោក់្បញ្េូ ល
ក្នុខរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំបនាទ ប់របស់មយខី (ឆ្ន ាំទី ៥)។ 
13 “ ព័ត៌្ានខក្្ខក្ាយ” គឺជាបទមលមសីក្ពហមទណឌ មៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាមោខតាេាក្តា ៤២៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ  “ការខក្្ខបន្ាំ
ព័ត៌្ាន” ។ រដាេគនតីក្ក្សួខសុខាភបិាលបានមចញមសចក្តីក្បកាសព័ត៌្ានមៅខែេក្រាឆ្ន ាំ ២០២០ មោយក្ពានថានលខចាត់្វធិ្លនការ
តាេ្្ូវចាប់តាេាក្តា ៤២៥ ក្បឆ្ាំខនលខការ្សពវ្ាយព័ត៌្ានេនិពតិ្មៅមលីមហវសប ុក្។ សូេមេីល មោក្ ហុល រសមី ‘ក្ក្សួខសុខាភិ
បាលក្ពានសក្េមភាពមហវសប ុក្ថាវរីុសកូ្រ  ូណ្តបាន្្ខចូលក្បមទសក្េពុជា”(វទិយុអាសីុមសរ ី២៦ េក្រា ២០២០) 
https://www.rfa.org/khmer/news/health/health-ministry-warns-fake-news-on-facebook-01272020042835.html ។ សូេ
មេីលឧទាហរណ៍ននបទមលមីសខដលក្ត្ូវបានអនុវត្ត៖ ហ ុល រសមី មោក្ស មែខ ខថ្ខការពារការចាប់ែ្ួនបុគគលខដលខចក្រ ាំខលក្ព័ត៌្ាន
ខក្្ខក្ាយអាំពី Covid-19 (វអូីមអ, ១២ េីនា ២០២០) https://khmer.voanews.com/a/third-cambodian-arrested-for-fake-news-

on-covid-19-sar-kheng-defends-arrests/5326092.html 

ក្បព័នធ្ សពវ្ ាយសខគេ៖ ានខត្ ២៩ % ននអនក្ម្្យីត្បមៅ
ក្នុខការសទខ់េត្សិាធ្លរណៈប ុមណ្តណ ឹះខដលបានប ា្ ញថាាន
មសរភីាពក្នុខការនោិយមោយមបកី្ចាំហមៅមលីក្បព័នធ
្សពវ្ ាយសខគេ។ មនឹះជាការថយចុឹះោ ខខ្ាាំខខដលការសទខ់
េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំសខគេសីុវលិ/សហជពីបានក្ត់្ក្តាថា ៨២ %នន
អនក្ម្្ីយត្បយល់ថាេិនានសុវត្ថភិាពក្នុខការខចក្ចាយ
ព័ត៌្ានតាេរយៈក្បព័នធ្ សពវ្ាយសខគេ។ 
 

៥៥%

៣៧%
២៩%

Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទ៣ី ឆ្ន ាំទី៤ 

https://khmer.voanews.com/a/third-cambodian-arrested-for-fake-news-on-covid-19-sar-kheng-defends-arrests/5326092.html
https://khmer.voanews.com/a/third-cambodian-arrested-for-fake-news-on-covid-19-sar-kheng-defends-arrests/5326092.html
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មៅក្ខន្ខការ្រ។ មៅឆ្ន ាំទី ៤ មនឹះ គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាការជួបក្បជុាំចាំនួន ១៨៥ ។ គមក្ាខក្ប៏ានក្ត្ក់្តានូវការ
រ លត្ត្បតិ្សរុបចាំនួន ៥៣ និខការរ ាំមោភសិទធិមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីចាំនួន ២១ មលីក្រេួាន៖ 

 ការជួបក្បជុាំចាំនួន៥ ក្ត្ូវបានហាេឃ្ត្ពី់សាំណ្តក្់រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជា។ 

 ការជួបក្បជុាំចាំនួន៩ ទទួលរខការរ លត្ត្បលត្េុនមពលជួបក្បជុាំ។ 

 ការជួបក្បជុាំចាំនួន២០ ក្ត្ូវបានមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីសាំណ្តក្រ់ាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជា ក្នុខមនាឹះាន៩ ក្រណី
ខដលរាជរោា ភិបាលក្េពុជាមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខមៅមលីអនក្ត្វា មោយសនតិវ ិ្ ី។ 

តារាខត្មួលែទី១១៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំសខគេសុវីលិនិខសហជីពខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពខាខ
ការជួបក្បជុាំ 

 

 

 

 

 

 

តារាខតួ្មលែទី១២៖ បុគគលខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការជួបជុាំមោយសនតវិ ិ្  ី

 

របក្គាំមហញីទាាំខអស់ក្នុខឆ្ន ាំទី៤ គឺបានប ា្ ញក្នុខរបាយការណ៍លេអិត្ និខមៅក្នុខឧបសេពន័ធខដលភាជ ប់
ជាេួយ។ របក្គាំមហញីបានវភិាគអាំពីក្ក្បែ័ណឌ ចាប់ពាក្់ពន័ធនលខមសរភីាពេូលោា ន (ចាំណុចគន្លឹះទី១) វសិាល
ភាពននចាប ់ និខមាលនមោបាយខដលបានអនុវត្តក្ត្លេក្តូ្វ(ចាំណុចគន្លឹះទី២) ការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណ
ជន និខលទធភាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន(ចាំណុចគន្លឹះទី៣) និខវសិាលភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិ 
និខសហជីពខដលក្តូ្វបានទទួលសាគ ល់ជានដគូអភិវឌ្ឍខដលក្សបចាប់ និខានសេត្ថភាពមោយរាជរោា ភិបាល
ក្េពុជា(ចាំណុចគន្លឹះ៤)។ 
 

៦៥% ៦៨%

៤៨%
៤០%

Year One Year Two Year Three Year Four

    ៦៧% ននអនក្ម្្ីយត្បមៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំ
សខគេសីុវលិនិខសហជីពបានរាយការណ៍ថា“ ានមសរភីាព
ែ្ឹះខដរ” ឬ“ ខ្ាាំខណ្តស”់ ក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពខាខការជួប
ក្បជុាំ ខដល្ទុយពីនិនាន ការថយចុឹះខដលបានក្ត់្សាគ ល់មៅ
ក្នុខឆ្ន ាំេុន។ 

   មទាឹះបីជាានការមក្នីម ខីជាវជិជាន ខដលក្ត្ូវបានក្ត់្សាគ ល់
មៅក្នុខការសទខ់េត្ិរបស់ថាន ក់្ដលក្នាាំសខគេសីុវលិ និខសហជីពក៏្
មោយ ការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈបានប ា្ ញពីការថយចុឹះ ៨% 
ចាំមពាឹះបុគគលខដលយល់ថាានមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិ
វ ិ្ ីចាប់ពីឆ្ន ាំទី ៣ និខថយចុឹះ ២០% ចាប់តាាំខពីឆ្ន ាំទី ២ ។ មទាឹះជា
ោ ខណ្តក្តី មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមៅខត្ក្ត្ូវបានការពារមក្ចនី
បាំ្ុត្ក្នុខចាំមណ្តេមសរភីាពេូលោា នទាាំខបីមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា។ 
 

៧៦% ៦៩%

៤៨%
៦៧%

Year One Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី១ ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ 

ឆ្ន ាំទី១ 

 

 

 

 

ឆ្ន ាំទ២ី 

 

 

 

 

ឆ្ន ាំទ៣ី 

 

 

 

 

ឆ្ន ាំទី៤ 
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១.មេចកតីម្តើម 
គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានចាបម់ ត្ីេអនុវត្តពីនថៃទី១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៦ គឺជាគមក្ាខ       

រយៈមពលខវខខដលពិនិត្យតាេោន និខវាយត្នេ្អាំពីសាថ នភាពមសរភីាពេូលោា នចាំនួនបី គឺមសរភីាពខាខ
សាគេ មសរភីាពខាខបមញ្េញេតិ្ និខមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ (“មសរភីាពេូលោា ន”)14 មៅក្នុខក្បមទស    
ក្េពុជា។ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នតាេោនការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន មោយមក្បីក្បាស់ឧបក្រណ៍
តាេោនការឃ្្ាំមេីល(MTT)។ មនឹះជារបាយការណ៍ឆ្ន ាំទី ៤ ខដលពិនិត្យតាេោនចាបពី់នថៃទី១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ
២០១៩ និខបញ្េបម់ៅនថៃទី៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០ ។ 
 មាលបាំណខរបស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន គឺមដីេបី្ តល់នូវទិដាភាពខបបសត្ានុេ័ត្អាំពី
សាថ នភាពមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជានាមពលបចេុបបននមនឹះ មោយក្ាំណត្់និនាន ការខដលទាក្ទ់ខមៅនលខចាប ់និខ
ការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។ មដីេបសីមក្េចបាននូវមាលបាំណខមនឹះ ក្កុ្េការ្រគមក្ាខបានបមខាីត្នូវ
ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីល(MTT) មដីេបី្ តល់ជាក្ក្បែណ័ឌ សត្ានុេត័្ និខតុ្លយភាព សក្ាប់ពិនិត្យអាំពី
សាថ នភាពមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជាមោយមតត ត្មលីការចូលរេួរបស់អខគការសខគេសុីវលិនិខពលរដា។ 
ឧបក្រណ៍តាេោនឃ្្ាំមេីលវាយត្នេ្ ជាលក្េណៈក្បព័នធ និខខបបសត្ានុេ័ត្ ថាមតី្មសរភីាពខាខសាគេ    
មសរភីាពខាខការក្បេូល ត្ុ ាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ ក្ត្ូវបានធ្លនា និខអនុវត្តមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាដល់
ក្ក្េិត្ណ្ត។ 
 ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលានធ្លតុ្្សាំចាំនួន ៩២ ខដលម្ី្យត្បមៅនលខចាំណុចគន្លឹះសាំខាន់ៗ
ចាំនួន ៤ ខដលពិនិត្យមេីលថាមតី្៖ 

ចាំណុចគន្លឹះទី១៖ ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ពាក្ព់ន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្  
ចាំណុចគន្លឹះទី២៖ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ពាក្ព់ន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នក្ត្ូវបានអនុវត្ត និខក្បតិ្បត្តិតាេ  
ចាំណុចគន្លឹះទី៣៖ បុគគលាន ក្់ៗ ានការយល់ដលខអាំពីមសរភីាពេូលោា ន និខសិទធិខដលពាក្ព់ន័ធ និខយល់
ថាពួក្មគានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពមនឹះ  និខ 
ចាំណុចគន្លឹះទី៤៖ អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពក្តូ្វបានទទួលសាគ ល់ និខអាចម វ្ីការក្នុខភាពជានដ
គូជាេួយរោា ភិបាល។ 
 

                                                            
14 ក្នុខមាលបាំណខននរបាយការណ៍មនឹះ មសរភីាពេូលោា នរេួាន៖ មសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការបមញ្េញេត្ិ នខិមសរភីាព
ខាខការជួបជុាំ។  គមក្ាខមក្បីក្បាស់នូវនិយេន័យននពាក្យសាគេ ខដលក្ាំណត់្មោយអនក្រាយការណ៍ពិមសសសតីពីសិទធិខាខការជួបក្បជុាំ
មោយសនតិវ ិ្ ី នខិសាគេ។   
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 មៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ ានវ ិ្ ីសាគសតក្បេូលទិនននយ័ចាំនួន ៦ ខដលក្តូ្វបានមក្បីមដីេបវីាស់ចាំណុចគន្លឹះទាាំខមនឹះ
៖យនតការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលបានមកី្ត្ម ខី15 ការតាេោនក្បពន័ធ្សពវ្ាយ16 ការពិនិត្យមេីលមលី
ចាបខ់ដលពាក្ព់ន័ធ (“ការពិនិត្យចាប”់)17 ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្ការចុឹះបញ្ជ ិកាសហជីព18 ការសទខេ់តិ្ជាសាធ្លរ
ណៈ19 និខការសទខេ់តិ្ជាេួយនលខថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីព (“ការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការ
សខគេសុីវលិ/សហជីព”)20។ របាយការណ៍ មនឹះប ា្ ញពីការវភិាគនូវរបក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ  និខនិនាន ការខដល
ពាក្ព់ន័ធនលខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នខដលបានឃ្្ាំមេីលក្នុខឆ្ន ាំទី៤។ 

 

 

 

 

 

  

                                                            
15 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ ក្ត្ូវបានក្បេូលតាេរយៈទក្េខ់េួយ ខដលក្ត្វូបានបមខាីត្ម ខីមដីេបកី្ត់្ក្តានូវការរ លត្ត្បតិ្មៅមលីមសរ ី
ភាពខាខសាគេ និខសិទធិខដលទាក់្ទខដនទមទៀត្ជាេួយបុគគល នខិសាគេ។  
16 ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្ូវបានតាេោនជាក្បចាាំមោយេជឈេណឌ លសិទធិេនុសសក្េពុជា។ ការតាេោនមនឹះមតត ត្មៅមលីការ
្ាពវ្ាយរបស់សារព័ត៌្ានពីមសរភីាពខាខសាគេ និខសិទធិទាក់្ទនិដនទមទៀត្ និខក្ត្ូវក្ាំណត់្មោយមាលការណ៍ខណនាាំអាំពីការតាេ
ោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយមោយខ្អក្មៅមលីឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីល។  
17 ការពិនតិ្យមលីចាប់ក្ត្វូបានម្វីម ខីមោយានការវភិាគពីអនក្ជាំនាញមៅមលីែ្លេសារននចាប់ មាលនមោបាយ របាយការណ៍ និខឯក្
សារ្្ូវការដនទមទៀត្ មដេីបមី្វីការវាយត្នេឱ្្យដលខថាមត្ីានការធ្លនាមោយចាប់ប ុណ្តណ  និខានលក្េែណឌណ្តម្សខមទៀត្ខដរឬមទខដល
ធ្លនាដល់មសរភីាពខាខសាគេ ។ 
18 ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្ការចុឹះបញ្ជ ីសហជីពក្ត់្ក្តាទុក្នូវបទពមិសា្ន៍របស់ត្ាំណ្តខសហជីព ខដលពាោេចុឹះបញ្ជ ីរបស់ពួក្មគខដល
ត្ក្េវូតាេចាប់សហជីព។  
19 ការសទខ់េត្ិជាសាធ្លរណៈគឺមដេីបខីសវខយល់ពីការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណជនអាំពីមសរភីាពេូលោា ន។ ការសទខ់េត្មិនឹះក្ត្វូបានម្វី
ម ខីជាភាសារខែមរចមន្ាឹះពីនថៃទ១ី៧ ខែកុ្េភៈ ដល់នថៃទ១ី៩ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០។  
20 ការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីព ានមាលបាំណខខសវខយល់ពីទសសនៈ នខិបទពិមសា្ន៍របស់ថាន ក់្ដលក្នាាំពាក់្
ព័នធនលខលទធភាពរបស់ពួក្មគក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន មហយីការសទខ់េត្មិនឹះក្ត្វូបានម្វីជាក្បចាាំឆ្ន ាំ។ ការសទខ់េត្ិមនឹះគបឺាំមពញ
តាេក្បព័នធអុីន្ណិឺត្ និខការសាភ សតទ ល់។ ការសទខ់េត្ិមនឹះក្ត្ូវបានម្វមី ខីចមន្ាឹះនថៃទី១៨ ខែវចិឆិកា និខនថៃទ៨ី ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០។ 
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២.ចាំណុចគនលលឹះទី១៖ មតើប្ករខណ័ឌ ចារព់ាក់ព័នធនលងមេរភីាពមូលដ្ឋា នប្េរតាម
រទដ្ឋា នអនតរជាតិដែរឬមទ? 

 

 ចាំណុចគន្លឹះទី១ ពិនិត្យមេីលពីវសិាលភាពក្ក្បែ័ណឌ ចាបន់នក្បមទសក្េពុជាក្នុខការអនុមោេមៅតាេ
ចាបស់តីពីសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ និខបទោា នអនតរជាតិ្នានាខដលពាក្់ពន័ធនិខមសរភីាពេូលោា ន។21 

របក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ  ៖ ក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ ខដលគិត្ពីនថៃទី ១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់នថៃទី ៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ 
២០២០ ចាបស់តីពីសហជីពក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម។ មទាឹះបីោ ខមនឹះក្តី ការម វ្ីវមិសា្នក្េមចាបម់នឹះេិនបាន
ម វ្ីឱ្យចាបម់នឹះអនុមោេមៅតាេកាត្ពវកិ្ចេននសិទធិេនុសសរបស់ក្បមទសក្េពុជាមៅម យីមទ។ 

ចាបស់តីពីការក្គបក់្គខក្បមទសជាតិ្សថិត្ក្នុខភាពអាសនន ក្ត្ូវបានក្បកាសឱ្យមក្បីមៅខែមេសា ឆ្ន ាំ
២០២០។ ចាបម់នឹះានវសិាលភាពខ្ាាំខក្នុខការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពេូលោា នោ ខ ៃ្ន់្ ៃរ ខត្នលខក្តូ្វមលីក្យក្
េក្ពិភាក្ាមោយសមខេបមៅក្នុខចាំណុចគន្លឹះទីេួយ មបីមទាឹះជាចាបម់នឹះក្តូ្វបានអនុេត័្បនាទ ប់ពីការបញ្េបនូ់វ
របាយការណ៍ឆ្ន ាំទីបួនននគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នក្ម៏ោយ។ ការវភិាគមពញមលញមៅមលីចាបម់នឹះនលខ
ប ា្ ញមៅក្នុខរបាយការណ៍របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅឆ្ន ាំទី ៥ ។ 

គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន េិនបានក្ត្់ក្តានូវចាប់ឬបទបបញ្ាត្តិសាំខាន់ៗ  ឬលិែិត្បទោា ន
ម្សខមទៀត្ខដលេិនប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពេូលោា នមនាឹះមទ មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ មនឹះ។ 

                                                            
21 របក្គាំមហញីនានាមៅក្នុខចាំណុចគន្លឹះទី១ គឺមតត ត្មៅមលីការពិនិត្យមេីលម ខីវញិមលីចាប់ខដលពាក់្ព័នធ(ការពនិិត្យមេលីម ខីមៅមលី
ចាប់)។ គឺជាការវភិាគអាំពីវសិាលភាពខដលក្ក្បែ័ណឌ ចាប់ជាត្ិទាក់្ទខមៅនលខមសរភីាពេូលោា នអនុមោេមៅតាេចាប់ និខបទោា ន
សិទធិេនុសសអនតរជាត្ិខដលមក្ីត្មចញពីសនធិសញ្ហា អនតរជាត្ិ នខិបទោា នអនតរជាត្ិខដលបក្ក្សាយមោយគណៈក្ាម ្ិការសិទធិេនុសសអខគ
ការសហក្បជាជាត្ិ និខអនក្រាយការណ៍ពិមសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ។ 
មៅក្នុខរបាយការណ៍មនឹះ“ ចាប់ និខបទោា នសិទធេិនុសសអនតរជាត្”ិ សាំមៅដលច់ាប់ និខបទោា នសិទធេិនុសសអនតរជាត្ិទាក់្ទខនលខមសរ ី
ភាពេូលោា ន តួ្ោ ខមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ នខិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេត្ិខដលមក្តី្មចញពីសនធិ
សញ្ហា អនតរជាត្ខិដលក្បមទសក្េពុជាជារដាហត្ថមលែ។ី  ាក្តា ៣១ ននចាប់រដា្ េមនុញ្ារបស់ក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា្តល់្េមនុញ្ាភាពដល់
សិទធិេនុសសខដលានខចខមៅក្នុខ្េមនុញ្ារបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ មសចក្តីក្បកាសជាសក្លសតីពីសិទធិេនុសស  ក្ពេទាាំខក្ត្ិកាសញ្ហា
និខអនុសញ្ហា ទាក់្ទខនលខសិទធិេនុសសសិទធិគសតីនិខសិទធកុិ្ារ។ មសចក្តីសមក្េចចុឹះនថៃទី១០ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ ២០០៧ របស់ក្ក្ុេក្បលក្ា្េមនុញ្ា
ក្េពុជាបានបក្ក្សាយជា្្ូវការនូវាក្តា៣១ ននរដា្េមនុញ្ាក្េពុជាខដលានន័យថា សនធិសញ្ហា អនតរជាត្ិខដលបាន្តល់សចាេ ប័នមោយ
ក្បមទសក្េពុជាគអឺាចអនុវត្តបានមោយតទ ល់មៅក្នុខចាប់ជាត្ិ។ សូេមេីលមសចក្តីសមក្េចមលែ ០៩២/០០៣/២០០៧(ចុឹះនថៃទី១០ ខែក្
ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០០៧) របស់ក្ក្េុក្បលក្ា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា។ សនធិសញ្ហា ខដលក្ត្ូវបាន្តល់សចាេ ប័នមោយក្បមទសក្េពុជា រេួ
ាន ក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយ ក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតពីីសិទធិមសដាក្ចិេសខគេ និខវបប្េ៌ អនុសញ្ហា សតី
ពីការលុបបាំបាត់្រាល់ទក្េខ់ននការមរសីមអីខក្បឆ្ាំខនខិគសតី  និខអនុសញ្ហា សតីពីសិទធិកុ្ារ។ មក្ៅពីសនធិសញ្ហា ទាាំខមនឹះ គមក្ាខឃ្្ាំមេីល
មសរភីាពេូលោា នក៏្មក្បីបទោា នអនតរជាត្ិម្សខៗ ខដលគណៈក្ាម ្កិារសិទធិេនុសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ និខមោយអនក្រាយ
ការណ៍ពិមសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិបានបក្ក្សាយ្ខខដរ។ 
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មៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ រក្ម ញីានមសចក្តីក្ពាខចាប ់ឬមសចក្តីក្ពាខវមិសា្នក្េមចាបជ់ាមក្ចីនខដលបខាការ
គាំរាេក្ាំខហខដល់ការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន ត្ួោ ខដូចជាការម វ្ីវមិសា្នក្េម ចាបស់តីពីរបបសារពត័្៌ាន 

)១៩៩៥ (មសចក្តីក្ពាខ ចាបស់តីពីសិទធិទទួលបានព័ត្៌ាន មសចក្តីក្ពាខចាបស់តីពីឧក្កិ្ដាក្េមតាេក្បពន័ធបមចេក្
វទិា និខសាំមណីចាបក់្បឆ្ាំខនលខព័ត្ា៌នខក្្ខក្ាយ។ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ននលខបនតពិនិត្យតាេោន
អាំពីវឌ្ឍនភាពខ ន្ក្ចាប ់ និខមសចក្តីក្ពាខវមិសា្នក្េមចាបទ់ាាំខមនឹះ។ មៅមពលខដលចាប់ទាាំខមនឹះក្ត្ូវបានអនុ
េត័្ គមក្ាខនលខម វ្ីការវភិាគខ ន្ក្ចាបឱ់្យបានមពញមលញដូចខដលានក្នុខឧបក្រណ៍តាេោនឃ្្ាំមេីល មដីេបី
វភិាគអាំពីអនុមោេភាពននចាបទ់ាាំខមនឹះមៅនលខបទោា នអនតរជាតិ្ខដលពាក្ព់ន័ធ។ 
 

២.១ ការម្វើវិមោ្នកមមចារ់េតពីីេហជីពអាចថមថយនូវការរ ាំមោភរាំពានមេរភីាព
មូលដ្ឋា នរ ុដនតការរ លតតបតិមៅដតោន 
២.១.១ ចារ់មនឹះមៅដតរនតរ ាំមោភរាំពានមលើមេរភីាពខាង 

ចាបស់តីពីសហជីព22 ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម23 កាលពីខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០។ វមិសា្នក្េមមនឹះបានខក្
សក្េួលាក្តាចាំនួនដប។់24 មបីមទាឹះបីជាានការម វ្ីវមិសា្នក្េមខដលានចាំណុចេួយចាំនួនបានម វ្ីឱ្យក្បមសីរ
ម ខីនូវចាបម់នឹះក្ម៏ោយ25 ក្ច៏ាបស់តីពីសហជីពបនតប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ។26 ចាបម់នឹះ
ានវសិាលភាពតូ្ចចមខអៀត្ ខដលបានតត្់មចញក្េមក្រជាមក្ចីនពីការការពាររបស់ចាប់។ ចាបម់នឹះក្៏បានោក្់
បនទុក្លក្េែណឌ េួយចាំនួនខដលរ លត្ត្បតិ្នូវលទធភាពរបស់សហជីពមៅក្នុខកិ្ចេដាំមណីរការ និខអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការ
មក្ជៀត្ខក្ជក្ខ្ាាំខមៅក្នុខកិ្ចេការរបស់សហជីព។  

                                                            
22 ចាប់សតីពីសហជពី(២០១៦) <http://sithi.org/temp.php?url=law_detail.php&lg=&id=278> សូេមេីល្ខខដរនូវការវភិាគខ្នក្
ចាប់៖ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឍេណឌ លសាេគគីភាព និខេជឍេណឌ លអនតរជាត្ិមដីេបចីាប់មោយេនិយក្ក្នក្េ  ‘គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរ ី
ភាពេូលោា ន–របាយការណ៍ឆ្ន ាំទ១ី’(ខែសីហាឆ្ន ាំទ១ី)ទាំព័រទ៤ី 
<https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf>. 
23 ក្ត្ូវបានអនុេ័ត្មោយរដាសភាមៅខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៩ មហយីខដលក្ពលទធសភា និខក្ក្េុក្បលក្ា្េមនុញ្ាបានអនុេ័ត្មៅខែ្នូ ឆ្ន ាំ២០១៩ 
េុននលខក្ត្ូវក្បកាសឱ្យមក្បីមៅខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០២០។ 

24 ាក្តាខដលក្ត្វូបានម្វវីមិសា្នក្េមរេួានាក្តា ៣, ១៧, ២០, ២១, ២៧, ២៨, ២៩, ៥៤, ៥៥ និខាក្តា ៥៩។ 

25 ជាតួ្ោ ខ ាក្តា ២៩ ក្ត្ូវបានម្វវីមិសា្នក្េមក្នុខលក្េណៈវជិជានមោយមហតុ្ថាបញ្ាត្តិមនឹះអនុញ្ហា ត្ឱ្យរ ាំោយមចាលសហជីពក្នុខ
ក្រណីខដលអនក្ដលក្នាាំក្គប់ក្គខសហជីពានក្ាំហុស្ៃន់ក្នុខការក្បក្ពលត្តមលមីសក្ត្ូវបានដក្ហូត្ពីត្ាំខណខ។ ការម្វវីមិសា្នក្េមាក្តា ២៨ 
ក៏្ក្ត្វូបានសាវ គេន៍្ខខដរមក្ពាឹះវាបានបញ្េូ លបខនថេនូវលក្េែណឌ សតីពីក្បាក់្ឈនួល និខអត្ថក្បមោជន៍ម្សខមទៀត្ខដលក្ត្ូវទូទាត់្ក្គប់ចាំនួន
ដលក់្េមក្រ នមិោជិត្ទាាំខអស់េុនមពលននការរ ាំោយមចាលសហជីពមោយសវ័យក្បវត្ដិមៅមពលខដលសហក្ាសក្ត្ូវបានបិទខលខដាំមណីរ
ការ។ 

26 សិទធិមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេក្ត្ូវបានការពារតាេរយៈាក្តា ២២ ននក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិទធពីលរដានិខសិទធនិមោបាយ។ 
វារេួបញ្េូ លទាាំខសិទធិរបស់បុគគលក្នុខការបមខាតី្ ចូលជាសាជិក្ និខចូលរេួជាក្ក្ុេមដេីបខីសវខរក្្លក្បមោជន៍រេួ។ ទាាំខមនឹះអាចរេួ
បញ្េូ លទាាំខអខគការសខគេសីុវលិ សហជីព គណបក្សនមោបាយ ឬក្ក្េុហ ុនសាជវីក្េម។ ាក្តា ២២ ននក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិ
ទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយមលែ ៩៩៩  UNTS ១៧១ (ក្ត្វូបានអនុេ័ត្នថៃទី ១៦ ខែ្នូ ឆ្ន ាំ ១៩៦៦ ចូលជា្រានមៅនថៃទី ២៣ ខែេី
នា ឆ្ន ាំ១៩៧៦)។ មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេក៏្ក្ត្ូវបានការពារ្ខខដរមក្កាេចាប់ក្នុខក្សុក្តាេរយៈាក្តា ៤២ ននរដា្េមនុញ្ា។ 

http://sithi.org/temp.php?url=law_detail.php&lg=&id=278
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
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មដីេបមីារពមៅតាេបទោា នសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេក្តូ្វខត្មារព
តាេលក្េែណឌ  ៣ ចាំណុចដូចខដលបានខចខក្នុខាក្តា ២២ ននក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធ 
នមោបាយ។ រាល់ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេក្តូ្វខត្៖ )១ (ក្ាំណត្់ មោយចាប ់ (២ (ានមាល
បាំណខក្សបចាប់ )សនតិសុែជាតិ្ សុវត្ថិភាពសាធ្លរណៈ សណ្តត ប់ធ្លន ប់សាធ្លរណៈ ការពារសុែភាពសាធ្លរណៈ 
ឬសីល្េ ៌ឬការការពារសិទធិ និខមសរភីាពរបស់អនក្ដនទ   (និខ )៣ ( ានភាពចាាំបាចម់ៅក្នុខសខគេក្បជា្ិបមត្
យយ។27 មក្ៅពី ក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយ មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេរបស់
ក្េមក្រ និមោជិត្ និខនិមោជក្រេួជាេួយនលខសិទធិរបស់ពួក្មគក្នុខការមរៀបចាំសាគេក្ត្ូវបានការពារមោយ
បទោា នអខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ ជាពិមសសក្នុខអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ ខដលបាន្តល់សចាេ បន័ក្បមទសក្េពុជាមៅ
នថៃទី២៣ ខែសីហា ឆ្ន ាំ១៩៩៩។28 អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ ្តល់នូវយុតាត ្ិការសក្ាបម់ាលការណ៍ខដលោក្់
បញ្េូ លនូវមសរភីាពរបស់សាគេមោយបានទទួលសាគ ល់ថា ជាេម្ាបាយេួយក្នុខការម វ្ីឱ្យក្បមសីរម ខីនូវ
លក្េែណឌ ការ្រ។ 

ាក្តា ៣ ខចខពីវសិាលភាពននការអនុវត្តចាបស់តីពីសហជីព ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម។ វសិាល
ភាពននចាប់សតីពីសហជីពមនឹះកានខ់ត្ានលក្េណៈតូ្ចចមខអៀត្ មោយក្គបដណត ប់មៅមលីខត្ 

“សហក្ាស ឬក្គលឹះសាថ ន និខជនទាាំខឡាយខដលសថិត្មៅមក្កាេបទបបញ្ាត្តិននចាប់សតីពីការ្រ ” ប ុមណ្តណ ឹះ។ 
បុគគលិក្ខដលបមក្េីការក្នុខវសិ័យដលក្ជញ្ជូ នតាេ្ូ្វអាកាស និខតាេ្ូ្វសេុក្ទដូចខដលបានខចខមៅក្នុខាក្តា៣
កាលពីេុន ខលខសថិត្មៅក្នុខខដនវសិាលភាពននចាប់មនឹះមហយី។ មលីសពីមនឹះមទៀត្ មសចក្តីក្ពាខវមិសា្នក្េម
ននាក្តា ៣ រេួានការពក្ខីក្វសិាលភាពននចាប់សតីពីសហជីពរហូត្ដល់អនក្បមក្េីការតាេ្ទឹះ ប ុខនតការម វ្ី
វមិសា្នក្េមទាាំខមនឹះេិនបានោក្ប់ញ្េូ លក្នុខមសចក្តីក្ពាខចាប់ចុខមក្កាយមទ ដូមចនឹះវសិាលភាពននចាបស់តីពី
សហជីពេិនក្តូ្វបានពក្ខីក្វសិាលភាពមដីេបោីក្់បញ្េូ លអនក្បមក្េីការតាេ្ទឹះមទ។ អនក្បមក្េីការតាេ្ទឹះរេួ
ជាេួយវសិ័យជាមក្ចីនមទៀត្ននក្ា្ាំខពលក្េមមៅក្េពុជា ខដលក្នុខមនាឹះរេួានជាអាទិ៍ អនក្ក្បក្បេុែរបរតទ ល់ែួ្ន 
អនក្បមក្េីការក្នុខជួរេគនតីសាធ្លរណៈ ក្គូបមក្ខៀន និខក្េមក្រ និមោជិត្ក្នុខវសិ័យមក្ៅក្បព័នធមៅខត្ក្តូ្វបានតត្់
មចញពីការការពារពីចាបស់ហជីពមនឹះ។29 ដូចមនឹះ ាក្តា ៣ រ ាំមោភបាំពានមលីកាត្ពវកិ្ចេសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្

                                                            
27 ាក្តា ២២ ននក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយមលែ ៩៩៩ UNTS ១៧១ (ក្ត្ូវបានអនុេ័ត្នថៃទី ១៦ ខែ្នូ
ឆ្ន ាំ១៩៦៦ ចូលជា្រានមៅនថៃទ ី២៣ ខែេីនា ឆ្ន ាំ១៩៧៦) ។ 

28 អនុសញ្ហា មលែ C ៨៧ ចុឹះនថៃទី ៩ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ១៩៤៨ សតីពីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ និខការការពារសិទធកិ្នុខការមរៀបចាំសាគេ
របស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ(ILO) 

<https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087>. 
29 មៅមពលពិនតិ្យភាជ ប់ជាេួយាក្តា ១០ ខដលខចខថាក្េមក្រនិមោជិត្ោ ខត្ិច ១០ នាក់្មៅក្នុខសហក្ាស ឬក្គលឹះសាថ នេួយចាាំបាច់ក្ត្ូវ
បមខាីត្សហជីពេូលោា នេួយ ាក្តា ៣ ថមីខដលក្ត្វូបានម្វីវមិសា្នក្េមក៏្េនិបាន្តល់ការការពារសិទធិក្នុខការបមខាតី្សហជីពរបស់បុគគល
ខដលម្វីការខត្ាន ក់្ឯខ ឬជាក្ក្េុតូ្ចៗខដរ ដូចជាអនក្បមក្េីការតាេ្ទឹះ ជាមដីេ ជាេួយាក្តា ១០ ខដលរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខបមខាតី្
សាគេ និខម្វឱី្យអានុភាពននវមិសា្នក្េមាក្តា ៣ ខក្បជាឥត្បានការ។  

ាក្តា ៣ 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
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របស់ក្បមទសក្េពុជា មពាលគឺាក្តា ២ ននអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ ខដល ត្ល់សិទធិឱ្យ
ក្េមក្រ និមោជិត្ក្នុខការបមខាីត្ និខចូលរេួក្នុខសាគេ “មោយេិនានការខបខខចក្អវីទាាំខអស ់30 ”។ 

ការតត្ម់ចញនូវអនក្ក្បក្បេុែរបរតទ ល់ែួ្ន អនក្បមក្េីការក្នុខជួរេគនតីសាធ្លរណៈ ក្គូបមក្ខៀន និខក្េមក្រ
និមោជិត្ក្នុខវសិ័យមក្ៅក្បព័នធពីចាប ់ សតីពីសហជីពគឺ ទ្ុយនលខាក្តា ២២ ននក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពី
សិទទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយ មក្ពាឹះបានរ លត្ត្បតិ្នូវមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេមោយេិនមារពតាេមាល
បាំណខក្សបចាប ់ ខដលនាាំឱ្យេិនចូលក្នុខលក្េែណឌ ត្ក្េូវទី២ ក្នុខចាំមណ្តេលក្េែណឌ ៣ចាំណុចននាក្តា២២ 
។   មដីេបបីាំមពញតាេលក្េែណឌ មនឹះ ភារកិ្ចេរបស់រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជា គឺក្តូ្វប ា្ ញថាការតត្ម់ចញនូវ
ក្េមក្រនិមោជិត្ទាាំខមនឹះពីចាបស់តីពីសហជីព ក្តូ្វបានធ្លនាមដីេបមី្ី្យត្បនលខការគាំរាេក្ាំខហខជាក្ោ់ក្ច់ាំមពាឹះ
សនតិសុែជាតិ្ សុវត្ថិភាពសាធ្លរណៈ ឬសណ្តដ ប់ធ្លន បស់ាធ្លរណៈ សុែភាពសាធ្លរណៈ ឬសីល្េស៌ខគេ ឬាន
មចត្នាមដីេបកីារពារសិទធិនិខមសរភីាពរបស់អនក្ដនទ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី  ទ ាកី្រណ៍មនឹះេិនក្ត្ូវបានោក្់
មចញ មដីេបី្ តល់យុត្តិក្េមមលីខដនក្ាំណត្ន់នវសិាលភាពរបស់ចាបស់តីពីសហជីពមទ។  

ាក្តា ១៧ ក្ត្ូវបានពិនិត្យខក្សក្េួលម ខីវញិ មដីេបឱី្យសហជីពរក្ាបញ្ជ ិការបស់ែួ្ន៖ 
)១ ( សហជីពក្តូ្វម វ្ីរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ និខរបាយការណ៍សក្េមភាពក្បចាាំឆ្ន ាំ និខ )២ (

សហជីពក្តូ្វម វ្ីសវនក្េមមោយសវនក្េមឯក្រាជយ ក្នុខក្រណីានការមសនីសុាំាេ ស់ជាំនួយណ្តេួយឬសាជិក្ចាប់ពី 
១០ ភាគរយ ននសាជិក្សរុប ឬសាជិក្ចាបពី់ ៥ ភាគរយ ននចាំនួនសាជិក្សរុប ចាំមពាឹះសហព័នធសហជីព 
សហភាពសហជីព និខសហពន័ធនិមោជក្។31  ាក្តា១៧ បនតរ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខមលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ
ពីមក្ពាឹះមោខតាេចាប់អនតរជាតិ្ សហជីពានសិទធិក្ាំណត្វ់ធិ្លនតទ ល់ែួ្ន និខលក្េែណឌ ននការរាយការណ៍។ 

អនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ ត្ល់សិទធិតត ច់េុែដល់សហជីពក្នុខការតាក្ខ់ត្ខ និខអនុេ័ត្

                                                            
30 ការតត់្មចញនូវសាជិក្ននក្ខក្ា្ាំខក្បោប់អាវុ្ និខនគរបាលពីវសិាលភាពននចាប់សតីពីសហជីពគាឺនលក្េណៈក្សបចាប់មក្ពាឹះ
ទាាំខមៅក្នុខក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតពីីសិទធិពលរដានិខសិទធិនមោបាយ និខអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ ាន
បញ្ាត្តិខចខពីអញ្ាក្ត្ក្េមទាក់្ទខនលខក្បមភទក្េមក្រនិមោជិត្ទាាំខពីរក្បមភទមនឹះ។ ាក្តា ២២ (២) នន ក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិទធិ
ពលរដានខិសិទធិនមោបាយខចខថា “ ាក្តាមនឹះនលខេនិរារា ាំខការោក់្ក្ាំហតិ្ក្សបចាប់មលីសាជិក្ននក្ខក្ា្ាំខក្បោប់អាវុ្ និខ
នគរបាលក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពក្នុខការចូលរេួជាេួយអនក្ដនទមទ ” ។ ចាំមពាឹះ អនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ  ាក្តា 
៩ ននអនុសញ្ហា មនឹះខចខថា “ វសិាលភាពននការធ្លនាដូចបានបញ្ាត្តិមៅក្នុ ខអនុសញ្ហា មនឹះខដលក្ត្ូវអនុវត្តចាំមពាឹះក្ខក្ា្ាំខក្បោប់អាវុ្ 
និខនគរបាលក្ត្វូក្ាំណត់្មោយចាប់ ឬបទបបញ្ាត្តិជាតិ្” ។ 

31 ាក្តា ១៧ - ថមី៖ “ មដីេបីរក្ាបញ្ជ ិកាខដលបានយល់ក្ពេរចួមហីយឱ្យមៅានសុពលភាព សហជីព ឬសាគេនិមោជក្នីេួយៗក្ត្ូវ៖  
(ក្) ម្វីរបាយការណ៍ហិរញ្ាវត្ថុ ក្បចាាំឆ្ន ាំ និខរបាយការណ៍សក្េមភាពក្បចាាំឆ្ន ាំមោយខ្អក្មលីមសៀវមៅហិរញ្ាវត្ថុ  និខក្ាំណត់្ក្តាខដលបាន
រក្ាទុក្ជូនសាជិក្របស់ែ្ួ នមដីេបីទទួលបានព័ត៌្ានោ ខយូរក្ត្លេដាំណ្តច់ខែេីនាននឆ្ន ាំបនាទ ប់ និខក្ត្វូម្វីសវនក្េមមោយសាថ ប័នសវន
ក្េមឯក្រាជយខដលបានចុឹះបញ្ជ ីក្សបចាប់មៅក្នុ ខក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជាក្នុ ខក្រណីខដលានការមសនីសុាំពី៖ 
 - ចាប់ពី ១០% (ដប់ភាគរយ) ននចាំនួនសាជិក្សរុបរបស់សហជពី ឬាេ ស់ជាំនួយណ្តេួយសក្ាបស់ហជីពេូលោា ន និខ
សាគេនិមោជក្។ 
 - ៥% (ក្បាាំភាគរយ) ននចាំនួនសាជិក្សរុប ឬាេ ស់ជាំនួយណ្តេួយសក្ាប់សហព័នធសហជីព សហភាពសហជីព នខិសហ
ព័នធនមិោជក្។ 

ាក្តា ១៧ 
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លក្េនតិក្ៈ និខវធិ្លនតទ ល់ែួ្ន ក្ដូ៏ចជាក្នុខការមរៀបចាំកិ្ចេការរដាបាល និខសក្េមភាពរបស់ែួ្នមោយាម នការមក្ជៀត្
ខក្ជក្ពីសាំណ្តក្អ់ាជាា ្ររាជរោា ភិបាលក្េពុជា។32 សិទធិទាាំខពីរមនឹះក្តូ្វបានរ ាំមោភបាំពានមោយាក្តា ១៧។ 
លក្េែណឌ ខដលធ្លនាដល់ការមរៀបចាំ និខការប ា្ ញរបាយការណ៍ និខសវនក្េមដូចខដលបានខចខក្នុខាក្តា ១៧ 

)ក្ (គួរក្ត្ូវបានក្ ំាំណត្ម់ោយសហជីពតទ ល់។ ជាការពិត្ណ្តស់មាលបាំណខចេបខននការមរៀបចាំរបាយ
ការណ៍សក្េមភាព និខរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ គឺមដីេបឱី្យសហជីពានត្ា្ភាព និខគណមនយយភាពចាំមពាឹះ
សាជិក្របស់ែួ្ន។ ការមក្ជីសមរសីមពលមវោ និខរមបៀបម វ្ីសវនក្េមក្ក៏្តូ្វទុក្ឱ្យសហជីពក្ាំណត្់មោយែួ្នឯខ
្ខខដរ។ លក្េែណឌ ខ្នក្ចាបខ់ដលបានបខេាំឱ្យសហជីពម វ្ីសវនក្េមគឺមក្ជៀត្ខក្ជក្មៅមលសីិទធិរបស់សហជីពក្នុខ
ការក្គបក់្គខកិ្ចេការតទ ល់របស់ែួ្ន។ លក្េែណឌ ខដលាក្តា ១៧ ោក្់ក្ាំណត្ម់ៅមលីសហជីពានលក្េណៈ ទ្ុយ
នលខអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្។  

ការម វ្ីវមិសា្នក្េមមលីាក្តា២០ ននចាបស់តីពីសហជីពបានលុបមចាលនូវលក្េែណឌ រ លត្ត្បតិ្
ចាំនួន ២ សក្ាបក់ារកាន់ត្ាំខណខជាអនក្ដលក្នាាំសហជីព។ អនក្ដលក្នាាំសហជីពខដលជាពលរដា

ខែមរ េិនចាាំបាចប់ញ្ហជ ក្ថ់ាានក្ក្េិត្វបប្េម៌ចឹះអាន មចឹះសរមសរអក្សរខែមរមទៀត្មទ មហយីអនក្ដលក្នាាំសហជីព
ទាាំខអស់មោយេិនគិត្ពីសញ្ហជ តិ្ េិនចាាំបាចប់ញ្ហជ ក្់ថាពុាំធ្្លបទ់ទួលការ ត្នាទ មទាសពីបទមលមីសក្ពហមទណឌ មទ។33 

មទាឹះបីោ ខមនឹះក្តី លក្េែណឌ ខដលានបញ្ហា ចក្េូខចក្ាសចាំនួនពីរមៅខត្រក្ាទុក្មៅក្នុខាក្តា ២០ ដខដល ។ 
លក្េែណឌ ខដលានបញ្ហា ចក្េូខចក្ាសទី១គឺអនក្ដលក្នាាំសហជីព “ក្ត្ូវានអាយុោ ខតិ្ច១៨ (ដបក់្បាាំបី

ឆ្ន ាំ) ឬជាអនីតិ្ជនខដលានអតាត ្ិនភាព”។ លក្េែណឌ មនឹះក្តូ្វបានគណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្
សាគេ34 រក្ម ញីថាេិនសុីស វ្ ក្ជ់ាេួយនលខបទោា នអនតរជាតិ្។ ការោក្ក់្ក្េិត្អាយុរបស់អនក្ដលក្នាាំសហ

                                                            
32 ាក្តា ៣ ននអនុសញ្ហា មលែ ៨៨ នថៃទី ៩ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ ១៩៤៨ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ និខការ
ការពារសិទធិក្នុខការមរៀបចាំសាគេ 
<https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087>.សូេមេីល្ខខដរនូវក្ថា
ែណឌ  ៦៦៦ ននក្ក្េខមសចក្តសីមក្េចរបស់គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាតី្សាគេរបស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ ឆ្ន ាំ
២០១៨  “ មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេសាំមៅដល់សិទធិរបស់ក្េមក្រ និមោជិត្ និខនិមោជក្ក្នុ ខការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីត្ាំណ្តខរបស់
ពួក្មគមោយានមសរភីាពមពញមលញ និខមរៀបចាំរដាបាល និខសក្េមភាពរបស់ពួក្មគមោយាម នការមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីសាំណ្តក់្អាជាា ្រសាធ្លរ
ណៈ” 
<https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf>. សូេមេីល
្ខខដរនូវរបាយការណ៍មលែ ១០៣ ក្ថាែណឌ  ១៦០ - ៤២២ក្រណីមលែ  ១៦៣ )មអកាវ ឌ័្រ ( របសគ់ណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខ
ការបមខាីត្សាគេ ។ 

33 ាក្តា ២០ ( ) ចាស់ ត្ក្េូវឱ្យអនក្ដលក្នាាំក្គប់ក្គខ និខអនក្ទទួលែុសក្ត្ូវក្ិចេការរដាបាលរបស់សហជីពខដលជាពលរដាខែមរ   ”ម្វី     
មសចក្តីក្បកាសតទ ល់ែ្ួ នថាេិនធ្្លប់ទទួលការ្តនាទ មទាសពីបទមលមីសក្ពហមទណឌ  ” ។ ពាក្យថា “បទមលមីសក្ពហមទណឌ ” រាប់បញ្េូ លទាាំខបទ
េជឈេិ នខិបទឧក្ក្ិដា។  

34 គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្សាគេ ក្ត្វូបានបមខាតី្ម ខីមោយអខគការពលក្េមអនតរជាត្ ិ ក្នុខឆ្ន ាំ ១៩៥១ ក្នុខមាល
បាំណខពិនតិ្យពាក្យបណតល ខអាំពីការរ ាំមោភមលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេមោយបណ្តត ក្បមទសនានា មោយេិនគតិ្ថាមត្សីាេីក្បមទស
មនាឹះបាន្តល់សចាេ ប័នមលីអនុសញ្ហា មលែ៨៧  នខិ៩៨ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាត្ិ  សតីពីមសរភីាពខាខបមខាតី្សាគេ នខិការចរចា
អនុសញ្ហា រេួឬអត់្មនាឹះមទ។ គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្សាគេានសាសភាពក្បធ្លនខដលឯក្រាជយេួយរូប នខិ

ាក្តា ២០ 

https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf
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ជីពានវសិេិត្ភាពជាេួយនលខមាលការណ៍សតីពីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ មក្ពាឹះមក្ជៀត្ខក្ជក្មៅមលីសិទធិ
របស់អខគការក្េមក្រនិមោជិត្ក្នុខការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីត្ាំណ្តខរបស់ពួក្មគមោយមសរ។ី35 លក្េែណឌ ខដល
ានបញ្ហា ចក្េូខចក្ាសទី ២ គឺអនក្ដលក្នាាំសហជីពក្តូ្វ  “ ម វ្ីមសចក្តីក្បកាសតទ ល់ែួ្នអាំពីអាសយោា នលាំមៅោា ន
ក្សបចាប ់និខជាក្់ោក្់ ” ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្សាគេបានរក្
ម ញីថា  “ ..ានលក្េណៈ ទ្ុយនលខ [អនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ ]ក្នុ ខការទាេទារ
ពត័្ា៌នពីសាថ បនិក្របស់អខគការដូចជាមលែទូរស័ពទ សាថ នភាពអាពាហ៍ពិពាហ៍ ឬអាសយោា នលាំមៅឋានរបស់
ពួក្មគ )មនឹះេិនរាប់បញ្េូ លមោយក្បមោល នូវក្េមក្រនិមោជិត្ជាសាជិក្ខដលាម នទីលាំមៅ ឬអនក្ខដលេិន
ានលទធភាពបខន់ថ្ទូរស័ពទ(”។ 36  

មោខតាេចាបអ់នតរជាតិ្ ការក្ាំណត្ល់ក្េែណឌ អាំពីលក្េណៈសេបត្តិរបស់អនក្ដលក្នាាំសហជីពគឺជាបញ្ហា េួយ
ខដលគួរខត្រក្ាទុក្ជាការសក្េចមោយបទបញ្ហជ ន ទ្ក្នុខរបស់សហជីព។ អាជាា ្រសាធ្លរណៈគបបមីចៀសវាខពីការ
ចូលរេួក្នុខអនតរាគេន៍ណ្តេួយខដលអាចរារា ាំខដល់ការអនុវត្តសិទធិមនឹះ។37 លក្េនតិក្ៈមនឹះធ្លនាបាននូវសិទធិរបស់
ក្េមក្រនិមោជិត្្ខ និខនិមោជក្្ខ“ក្នុ ខការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីត្ាំណ្តខរបស់ែួ្នមោយមសរ ី38 មោខតាេ
លក្េែណឌ ទាាំខមនឹះ ាក្តា ២០ េិនបាន ត្ល់ការការពារក្គបក់្ានច់ាំមពាឹះមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេមនាឹះមទ។ 

ាក្តា ២១ ននចាបស់តីពីសហជីពក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមមដីេបលុីបមចាលនូវលក្េែណឌ ខដល
ថាអនក្ដលក្នាាំក្គបក់្គខនិខអនក្ទទួលែុសក្តូ្វកិ្ចេការរដាបាល របស់សាគេនិមោជក្េិន

ធ្្លបទ់ទួលការ ត្នាទ មទាសពីបទមលមីសក្ពហមទណឌ ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី ាក្តា ២១ មៅខត្ត្ក្េូវឱ្យអនក្ដលក្នាាំ
សាគេនិមោជក្“ ក្ត្ូវានអាយុោ ខតិ្ច ១៨ )ដបក់្បាាំបី( ឆ្ន ាំ” និខ ម វ្ីមសចក្តីក្បកាសតទ ល់ែួ្នអាំពី
អាសយោា នសាន ក្ម់ៅជាក្់ោក្់”។ ដូចខដលបានពិភាក្ាខាខមលី ខដលលក្េែណឌ ទាាំខមនឹះរ ាំមោភបាំពានមលីអនុ
សញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្។  

                                                            

ត្ាំណ្តខបីរបូ ខដលត្ាំណ្តខនេួីយៗេក្ពីរាជរោា ភបិាលក្េពុជា និមោជក្ នខិក្េមក្រនមិោជតិ្។ ក្បសិនមបែី្ួនរក្ម ញីថាានការ
រ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាពខាខបមខាតី្សាគេ ឬមាលការណ៍របស់សាគេ មនាឹះគណៈក្ាម ្ិការមនឹះនលខ្តល់អនុសាសន៍អាំពីវ ិ្ ីខដល
អាចមោឹះក្សាយសាថ នភាពបាន។ បនាទ ប់េក្រាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្ត្វូបានមសនីសុាំឱ្យរាយការណ៍អាំពីការអនុវត្តតាេអនុសាសន៍របស់គណៈ
ក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាតី្សាគេ ។  

35 របាយការណ៍មលែ៣៤៣ ក្ថាែណឌ ៣១០ ក្រណីមលែ ២៤៤៣ (ក្េពុជា) របស់គណៈក្ាម ្ិការមដេីបមីសរភីាពខាខបមខាតី្សាគេ។ 

36 ក្ថាែណឌ  ១០០៥ ននរបាយការណ៍មលែ ៣៦៣ ក្រណីមលែ ២៨៦៨ (បា ណ្តា ) របស់គណៈក្ាម ្កិារខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្
សាគេ “…វា្ទុយនលខអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ ក្នុ ខការទាេទារព័ត៌្ានពីសាថ បនិក្របស់អខគការដូចជាមលែទូរស័ពទ សាថ នភាពអាពាហ៍ពិពាហ៍ 
ឬអាសយោា នសាន ក់្មៅ (មនឹះេិនរាប់បញ្េូ លមោយក្បមោលនូវក្េមក្រនិមោជិត្ជាសាជិក្ខដលាម នទីលាំមៅ ឬអនក្ខដលេិនានលទធ
ភាពបខន់ថទូ្រស័ពទ)” ។   

37 ក្ថាែណឌ  ៦០៦ នន“ក្ក្េខមសចក្តីសមក្េចរបស់គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាតី្សាគេឆ្ន ាំ២០១៨” របស់អខគការពល
ក្េមអនតរជាត្ិ<https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---

normes/documents/publication/wcms_632659.pdf>. 
38  ាក្តា ៣ ននអនុសញ្ហា មលែ C87 ចុឹះខថៃទ៩ី ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ ១៩៤៨ “ មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ និខការការពារសិទធិក្នុ ខការមរៀបចាំ
សាគេរបស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្” 
<https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087>. 

ាក្តា ២១ 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
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ាក្តា ២៧ ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមក្សមដៀខាន នលខាក្តា ១៧ មហយីបញ្ហជ ក្ជ់ាថមីថា“ របាយ
ការណ៍ហិរញ្ាវត្ថុ”39 របស់សហជីព អាចក្តូ្វបានម វ្ីសវនក្េម មបីានការមសនីសុាំរបស់ាេ ស់

ជាំនួយ ឬសាជិក្ចាំនួនោ ខតិ្ច  )១០ %សក្ាប់សហជីព េូលោា ន និខ ៥  %សក្ាប់ សហពន័ធសហជីព/សហ
ភាពសហជីព។40 (សាំខានម់ទៀត្មនាឹះ ាក្តា ១៧ និខ ២៧ ានបញ្ាត្តិដូចាន  មហតុ្ដូមចនឹះបញ្ហា ក្ខវល់ដូចាន នលខ
ការមលីក្ម ខីចាំមពាឹះាក្តា ១៧ )សូេមេីលខាខមលី  (មកី្ត្ ានម ខីចាំមពាឹះាក្តា ២៧ មពាលគឺលក្េែណឌ ធ្លនា
ការម វ្ីសវនក្េមមលីរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុអាចក្តូ្វបានក្ាំណត្ម់ោយសហជីព និខាេ ស់ជាំនួយរបស់ពួក្មគរេួាន
ជាជាខមោយចាប។់ មលីសពីមនឹះមទៀត្ ការក្ក្េិត្លក្េែណឌ ខដលត្ក្េូវសាជិក្តិ្ចតួ្ចបាំ្ុត្មនឹះក្នុខការជាំរុញ
ដល់ការម វ្ីសវនក្េមនាាំឱ្យានការក្ពួយបារេភដូចក្នុខាក្តា ១៧, ាក្តា ២៧ អាចក្តូ្វបានមក្បីែុសមដីេបមីក្ជៀត្
ខក្ជក្ និខរ ាំខានមលីកិ្ចេការរបស់សហជីពមោយរ ាំមោភបាំពានមលីអនុសញ្ហា មលែ ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរ
ជាតិ្។  

ាក្តា ២៨ ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមមដីេបត្ីស់បតូរកាលៈមទសៈននការរ ាំោយមចាលសហជីព
មោយសវ័យក្បវត្ដិ។ ាក្តាមនឹះធ្្លប់បានខចខថាសហជីពអាចក្តូ្វបានរ ាំោយមចាលក្នុខក្រណី

ខដលសហក្ាស ឬក្គលឹះសាថ នក្តូ្វបានបិទខលខដាំមណីរការជាសាថ ពរ។ ឥ ូវមនឹះ ាក្តា ២៨ ត្ក្េូវឱ្យានការ
រ ាំោយមចាលមោយសវ័យក្បវត្ដិ “ក្នុ ខក្រណីខដលសហក្ាស ឬក្គលឹះសាថ នក្តូ្វបានបិទខលខដាំមណីរការជាសាថ ពរ 
និខបនាទ បពី់បានមបីក្ក្បាក្់ឈនួលឱ្យក្េមក្រនិមោជិត្ និខក្បាក្ម់បៀវត្ស រេួទាាំខអត្ថក្បមោជន៍បនាទ បប់នសាំម្សខ
មទៀត្”។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី សហជីពមៅខត្អាចាន្លក្បមោជនក៍្សបចាបក់្នុខការបនតក្បតិ្បតិ្តការបនាទ ប់
ពីការបិទសហក្ាស និខការទូទាត្ក់្បាក្់ឈនួលរបស់ក្េមក្រនិមោជិត្ក្គបច់ាំនួន។ ឧទាហរណ៍ សហជីពអាចនលខ
ម វ្ីការទាេទារ ឬការពារបណតល ខទាេទារក្នុខនាេែួ្នតទ ល់ ឬសាជិក្របស់ែួ្ន ត្ួោ ខការោក្់ពាក្យបណតល ខ
ចាំមពាឹះសហក្ាស មបីមទាឹះបីបនាទ បពី់សហក្ាសក្តូ្វបានបិទទាវ រក្៏មោយមដីេបទីាេទារក្បាក្់ភាគទានសហជីព
ខដលបានកាត្់មោយេិនក្ត្លេក្តូ្វ។ ដូមចនឹះ ាក្តា ២៨ មៅខត្ជាបញ្ហា ពីមក្ពាឹះអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការរ ាំោយមចាល
មោយសវ័យក្បវត្តិខដលរារា ាំខសហជីពក្នុខការបាំមពញេុែ្ររបស់ែួ្ន។   

ាក្តា ២៩ ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមឱ្យានភាពក្បមសីរម ខីែ្ឹះ។ ាក្តាមនឹះការពារដល់សហ
ជីពពីការរ ាំោយមចាលក្នុខក្រណីខដលអនក្ដលក្នាាំក្គបក់្គខរបស់សហជីពានក្ាំហុស ៃ្នក់្នុខ

                                                            
39 ាក្តា ២៧ ក្គប់ក្គខមលី “របាយការណ៍ហិរញ្ាវត្ថុ ” ែណៈខដលាក្តា ១៧ ក្គប់ក្គខមលី “ របាយការណ៍ហិរញ្ាវត្ថុ ក្បចាាំឆ្ន ាំ” ។ 

40 ាក្តា ២៧ - ថមីៈ សហជីព ឬសាគេនិមោជក្ទាាំខអស់ក្ត្ូវរក្ាទុក្នូវរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុក្សបមៅតាេទក្េខ់ខបបបទខដល
ក្ាំណត់្មោយក្បកាសរបស់រដាេគនតកី្ក្សួខទទួលបនទុក្វស័ិយការ្រ មហយីក្ត្ូវប ា្ ញនូវរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុក្បចាាំឆ្ន ាំមនឹះដលស់ាជិក្
សហជីពឬសាគេនិមោជក្ក្សបតាេលក្េនតិក្ៈននសហជីព ឬសាគេនមិោជក្មនាឹះ មហយីក្ត្ូវម្វីសវនក្េមមោយសាថ ប័នសវនក្េមឯក្
រាជយខដលបានចុឹះបញ្ជ ីក្សបចាប់មៅក្នុខក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជាក្នុខក្រណីខដលានការមសនីសុាំពី៖  
- ១០% (ដប់ភាគរយ) ននចាំនួនសាជិក្សរុប ឬាេ ស់ជាំនួយណ្តេួយសក្ាប់សហជីពេូលោា ន នខិសាគេនមិោជក្។ 
- ៥% (ក្បាាំភាគរយ) ននចាំនួនសាជិក្សរុប ឬាេ ស់ជាំនួយណ្តេួយសក្ាប់សហព័នធសហជីព សហភាពសហជីព នខិសហព័នធ 
និមោជក្។ 
  

ាក្តា ២៧ 

ាក្តា ២៨ 

ាក្តា ២៩ 
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ការក្បក្ពលត្តបទមលីមស។41 មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី ានេូលមហតុ្ម្សខមទៀត្មដីេបរី ាំោយមចាលសហជីព ខដលេិន
ានភាពចាស់ោស់ ទូលាំទូោយ និខ ទ្ុយនលខចាបអ់នតរជាតិ្េិនក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម និខដក្មចញមនាឹះ
មទ។ ាក្តា ២៩ )ក្ (ខចខថាសហជីព ឬអខគការនិមោជក្អាចក្តូ្វបានរ ាំោយមចាល ក្បសិនមបីសក្េមភាពរបស់
ែួ្ន “ានលក្េណៈ ទ្ុយនលខចាប ់ ឬមាលមៅរបស់សហជីព ឬសាគេនិមោជក្ដូចានខចខក្នុ ខលក្េនតិក្ៈ
របស់ែួ្ន” ។ មដីេបឱី្យក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្ រាល់ការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេក្តូ្វខត្មារព
តាេលក្េែណឌ បីចាំណុចដូចានខចខក្នុខាក្តា ២២ ននក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបា
យ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី ាក្តា ២៩ )ក្ (េិនបានបាំមពញតាេ ធ្លតុ្្សាំអខគចាប់ក្នុខលក្េែណឌ ទី១ ននក្តិ្កា
សញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដានិខសិទិធនមោបាយមទ មោយេិនបានក្ាំណត្់នូវអវីខដលជាលក្េែណឌ  “ ទ្ុយនលខ
ចាប”់ ។ តាេនយ័ទូោយននាក្តាមនឹះប ា្ ញថាសូេបខីត្ការរ ាំមោភបាំពានបនតិចបនតួចមៅមលីចាប់ណ្តេួយ ឬ
ការបាំពានតិ្ចតួ្ចមលីក្េមវត្ថុរបស់សហជីពនលខនាាំឱ្យានការរ ាំោយមចាលសហជីព។ ការរ ាំោយក្នុខកាលៈមទសៈ
ទាាំខមនឹះអាចនលខេិនមារពតាេធ្លតុ្្សាំក្នុខលក្េែណឌ ទី៣ ននក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដា និខសិ
ទិធនមោបាយ  ពីមក្ពាឹះការរ ាំោយមចាលេិនខេនជាវធិ្លនការរ លត្ត្បតិ្ខដលចាាំបាចម់ដីេបកីារពារមាលបាំណខក្សប
ចាបម់នាឹះមទ។ ការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខការបមខាីត្សាគេ េិនសាាក្ត្មៅនលខមាលបាំណខក្សបចាប់
ក្នុខការការពារសិទធិនិខមសរភីាពរបស់អនក្ដនទមនាឹះមទ។ វធិ្លនការខដលានលក្េណៈបនធូរបនថយអាចក្តូ្វបានមក្បី
មដីេបោីក្ពិ់ន័យចាំមពាឹះសហជីព ឬសាគេនិមោជក្ខដលម វ្ីសក្េមភាព ទ្ុយនលខចាប ់ ឬមាលមៅរបស់ែួ្ន
ខដលបានខចខ។ ការរ ាំោយមចាលគួរក្ត្ូវបានម វ្ីម ខីសក្ាបខ់ត្ក្រណីខដល្ៃន់្ៃរបាំ្ុត្ប ុមណ្តណ ឹះ។ 

ការម វ្ីវមិសា្នក្េមមលីាក្តា ៥៤ និខ ៥៥ បានខក្សក្េួលលក្េែណឌ មដីេបឱី្យសហ
ជីពទទួលបានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្។ ឥ ូវមនឹះ ាក្តាទាាំខពីរត្ក្េូវឱ្យសហជីព

ខដលោក្់មសនីសុាំភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្ ឱ្យោក្ជូ់នបញ្ជ ីម ម្ ឹះសាជិក្របស់ែួ្ន ខដលបខ់ក្បាក្់ភាគទាន។42 

មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្សាគេ ធ្្លប់បានរក្ម ញីថាលក្េែណឌ មនឹះ
បខាជាបញ្ហា មចាទនលខមាលការណ៍ សតីពីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេមោយពិចារណ្តមលីហានិភយ័ចាំមពាឹះការ
សខសលក្និខការមរសីមអីខក្បឆ្ាំខសហជីពខដលក្េមក្រនិមោជិត្ានម ម្ ឹះក្នុខបញ្ជ ីមនាឹះអាចនលខជួបក្បឈេ។43  

ាក្តា ៥៤  និខាក្តា ៥៥ មទាឹះបីក្ត្ូវបានម វ្ីវមិសា្នក្េមក្ម៏ោយ ក្ម៏ៅខត្ ត្ល់សិទធិតត ចេុ់ែក្នុខការចរចាអនុ

                                                            
41 េុនមពលម្វីវមិសា្នក្េមឆ្ន ាំ ២០២០ ាក្តា ២៩ បានអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការរ ាំោយមចាលមៅមពលខដល “ អនក្ដលក្នាាំក្គប់ក្គខ និខអនក្
ទទួលែុសក្ត្វូកិ្ចេការរដាបាលក្ត្វូបានរក្ម ីញថាានក្ាំហុស្ៃន់ ក្នុ ខការក្បក្ពលត្តមលមីស ក្នុ ខនាេសហជីព ឬសាគេនិមោជក្” ។ 

42 ាក្តា ៥៤ (២) (គ) ខចខថាសហជីពនលខទទួលបានភាពជាត្ាំណ្តខបា្ំ ុត្ក្បសិនមបែី្ួនាន “ បញ្ជ ីម ម្ ឹះសាជិក្បខ់ក្បាក់្ភាគ
ទានមក្ចីនជាខមគ” ។ ាក្តា ៥៥ ខចខថាមដីេបក្ីាយជាសហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្ សហជីពក្ត្ូវានជាអាទិ៍ “ បញ្ជ ីម ម្ ឹះ
សាជិក្ខដលក្បាក់្ភាគទានសាជកិ្ភាពក្ត្ូវបានកាត់្ពី ៣០% ននចាំនួនក្េមក្រនមិោជតិ្សរុប ឬមលីសពមីនឹះ” ។  

43ក្ថាែណឌ  ៥៣៦ “ក្ក្េខមសចក្តសីមក្េចរបស់គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាតី្សាគេឆ្ន ាំ ២០១៨ “ របស់អខគការ ILO 

<https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf>. 

ាក្តា ៥៤ & ៥៥ 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---normes/documents/publication/wcms_632659.pdf
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សញ្ហា រេួ និខមោឹះក្សាយវវិាទការ្រដល់សហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្។44 ដូមចនឹះាក្តាទាាំខពីរមៅខត្
រារា ាំខដល់លទធភាពរបស់សហជីពខដលានសាជិក្ភាគតិ្ចក្នុខការចូលរេួចរចាអនុសញ្ហា រេួ និខមោឹះក្សាយ
វវិាទការ្រជាេួយសហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្។ ការហាេឃ្ត្ស់ហជីពខដលានសាជិក្ភាគ
តិ្ចេិនឱ្យចូលរេួក្នុខការចរចាអនុសញ្ហា រេួ និខមោឹះក្សាយវវិាទជាេួយសហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្ 
ាក្តា ៥៤ និខ ៥៥ បានដក្ហូត្មោយេិនក្ត្លេក្តូ្វពីសហជីពខដលានសាជិក្ភាគតិ្ចនូវេម្ាបាយជាសារ
វនតចាំនួនពីរមដីេបកីារពារ្លក្បមោជនក៍ារ្ររបស់សាជិក្របស់ពួក្មគ។45  

ាក្តា ៥៩ ក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម មដីេបបីញ្េូ លបខនថេនូវអញ្ាក្ត្ក្េមេួយ  ខដលអនុញ្ហា ត្
ឱ្យសហជីពខដលានសាជិក្ភាគតិ្ច“ ម វ្ីជាត្ាំណ្តខឱ្យសាជិក្របសែួ្់នមោយតទ ល់មៅ

ក្នុ ខវវិាទការ្ររេួខដលេិនខេនមកី្ត្មចញពីអនុសញ្ហា រេួ ”។ ឥ ូវមនឹះ បញ្ាត្តិមនឹះការពារនូវសិទធិរបស់សហជីព
ខដលានភាពជាត្ាំណ្តខភាគតិ្ចមដីេបតី្ាំណ្តខឱ្យសាជិក្របស់ែួ្នមៅក្នុខវវិាទការ្ររេួខដលេិនខេនមកី្ត្
មចញពីអនុសញ្ហា រេួ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តី អញ្ាក្ត្ក្េមមនឹះានវសិាលភាពតូ្ច មហយីចាបស់តីពីសហជីពមៅខត្
ដក្ហូត្សិទធិក្នុខការចូលរេួរបស់សហជីពខដលានសាជិក្ភាគតិ្ចមៅក្នុខការចរចាអនុសញ្ហា រេួ ឬការមោឹះ
ក្សាយវវិាទការ្ររេួជាេួយសហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្ ។ ដូមចនឹះមហយី ាក្តា ៥៤ ាក្តា ៥៥  
និខាក្តា៥៩ មៅខត្បនតរារា ាំខសហជីពខដលានសាជិក្ភាគតិ្ច ពីការម វ្ីជាត្ាំណ្តខឱ្យសាជិក្របស់ែួ្នមៅ
ក្នុខវវិាទទាាំខអស់ មោយបានរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ ខដលានលក្េណៈ ទ្ុយនលខបទោា នអនតរ
ជាតិ្។ ជារេួ ចាបស់តីពីសហជីពខដលបានម វ្ីវមិសា្នក្េមរចួមៅខត្េិនទានប់ានបាំមពញតាេបទោា នពលក្េម
អនតរជាតិ្ មហយីរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ។ ាក្តាខដលក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមរចួរេួជាេួយ
បញ្ាត្តិខដលានបញ្ហា ចក្េូខចក្ាសដនទមទៀត្ខដលេិនទានក់្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម46ប ា្ ញថា ចាបស់តីពីសហ
ជីពេិនបានការពារមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ ឱ្យបានមពញមលញដូចខដលបានខចខទាាំខមៅក្នុខក្តិ្កាសញ្ហា
អនតរជាតិ្សតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយ និខអនុសញ្ហា មលែ៨៧ របស់អខគការពលក្េមអនតរជាតិ្មនាឹះមទ។ 

                                                            
44 ាក្តា ៥៤ (១) ខចខថា“ […] សក្ាប់មាលបាំណខននការចរចាអនុសញ្ហា រេួ ឬមោឹះក្សាយវវិាទការ្ររេួ សហជីពខដលានភាពជា
ត្ាំណ្តខបាំ្ុត្ក្ត្ូវបាន្តល់សិទធិតត ច់េុែក្នុខការម្វីដូមចនឹះ” ។ ាក្តា ៥៥ (២) ខចខថា “ សហជីពខដលានភាពជាត្ាំណ្តខបា្ំ ុត្ានសិទធិ
ម្វីជាត្ាំណ្តខឱ្យក្េមក្រនិមោជិត្ទាាំខអស់ក្នុខការចរចាអនុសញ្ហា រេួ ឬមោឹះក្សាយវវិាទការ្ររេួជាេួយនិមោជក្ ឬសាគេនមិោជក្
ននវជិាជ ជីវៈ ឬសក្េមភាពមសដាក្ិចេ ឬវស័ិយមនាឹះ” ។  

45 សូេមេីលជាឧទាហរណ៍ ក្ថាែណឌ  ៦២៧ ក្រណីមលែ ៣១២៣ (បា រា ហាគ យ) របាយការណ៍មលែ ៣៧៨ (ខែេិថុនា ឆ្ន ាំ ២០១៦) 
របស់គណៈក្ាម ្កិារខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាីត្សាគេ “ទាក់្ទខនលខបញ្ហា មនឹះ គណៈក្ាម ្ិការពិចារណ្តថាចាប់ ឬការអនុវត្តេិនគួរ
ក្ាំណត់្សិទធិរបស់និមោជក្ និខអខគការក្េមក្រនិមោជិក្ក្នុ ខការត្ាំណ្តខសាជិក្របស់ែ្ួ នម ីយ...” ។  ក្ថាែណឌ ៥៤៥ ក្រណីមលែ 
១៣៨៥(នូខវលមស ខ់)របាយការណ៍មលែ២៥៩(ខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ១៩៨៨) របស់គណៈក្ាម ្ិការខាខមសរភីាពក្នុខការបមខាតី្សាគេ “ 
...អខគការ   សាំម ខភាគតិ្ចគួរក្ត្វូបានអនុញ្ហា ត្ឱ្យអនុវត្តសក្េមភាពរបស់ពួក្មគ មហីយោ ខមហាចណ្តស់ក៏្ានសិទធិបមញ្េញេតិ្ក្នុ ខ
នាេសាជិក្របស់ពួក្មគ និខម្វីជាត្ាំណ្តខរបស់ពួក្មគ” ។  

46 ាក្តា ៦៥ នខិ ៩២។ សូេមេលី “ការការពារមសរភីាពេូលោា ន”៖ របាយការណ៍ក្ត្ួត្ពនិិត្យសាភ រឯក្សារនតី្ិក្េមក្នុខក្សុក្ និខ
អនុមោេភាពតាេចាប់អនតរជាត្ិ (ខែ្នូ ឆ្ន ាំ ២០១៩) ទាំព័រទី ៤០ - ៤១  
<https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=140&id=5>. 

ាក្តា ៥៩ 

https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=140&id=5
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២.២ ចារ់េតពីីការប្គរ់ប្គងប្រមទេជាតិកនងុភាពអាេនន្តលអ់ាំណាចយ ង្ាំទូោយនិង
គ្មម នដែនកាំណត់មែើមបរី លតតបតិយ ងខាល ាំងមលើមេរភីាពមូលដ្ឋា នកនងុប្គ្មោនអាេនន 

ចាបស់តីពីការក្គបក់្គខក្បមទសជាតិ្សថិត្ក្នុ ខភាពអាសនន  )ចាបស់តីពីក្ាអាសនន(  ានបញ្ាត្តិេួយចាំនួន
ខដលរ លត្ត្បតិ្មលីសិទធិេនុសសខដលបាំពានមលីរដា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា )រដា្េមនុញ្ា (និខចាបអ់នតរ
ជាតិ្។ ែណៈមពលខដលបណ្តត រដានានាអាចោក្ម់ចញនូវចាបម់ដីេបកី្គបក់្គខការក្បកាសភាពអាសនន ចាបស់តីពី
ក្ាអាសននក្ត្ូវខត្អនុមោេតាេបទោា នចាប់ពាក្ព់ន័ធនានា។47 ចាបស់ិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ខចខថាចាបខ់បបមនឹះ
អាចអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការដក្ហូត្សិទធិជាបមណ្តត ឹះអាសនន នូវសិទធិេនុសសេួយចាំនួនមៅក្នុខកាលៈមទសៈននភាព
អាសននជាសាធ្លរណៈ ប ុខនតការដក្ហូត្សិទធិខដលបានអនុញ្ហា ត្ទាាំខមនឹះសថិត្មៅមក្កាេលក្េែណឌ ចាបត់្លខរុ លខ
មដីេបធី្លនាថាសិទធិេនុសសក្តូ្វបានការពារក្គបក់្ានក់្នុខមពលានអាសនន។ ចាបស់តីពីក្ាអាសនន េិនអនុមោេ
តាេលក្េែណឌ ទាាំខមនឹះមទ។ 

ចាបស់តីពីក្ាអាសនន ោក្់មចញនូវវធិ្លនការ ១២ ចាំណុចខដលរាជរោា ភិបាលក្េពុជាអាចអនុវត្តបានក្នុខក្ា
ាន     អាសនន។ វធិ្លនការទាាំខមនឹះខដលានខចខក្នុខាក្តា ៥ ានលក្េណៈទូលាំទូោយ មហយីេិនមារពតាេ
បទោា នអនតរជាតិ្មទ។ ជាលទធ្ល ចាបស់តីពីក្ាអាសនន ានការប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ មសរ ី
ភាពខាខការការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ ទិដាភាពរេួអាំពីបញ្ាត្តិចាំនួនបួនខដលជឹះ 
ឥទធិពលមលីមសរភីាពេូលោា នានដូចខាខមក្កាេ៖ 

ាក្តា ៥ )២ (អនុញ្ហា ត្ឱ្យរាជ រាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជាម វ្ីការ “ ហាេឃ្ត្ ់ ឬរ លត្ត្បិត្
មៅមលីសិទធិក្នុ ខការជួបក្បជុាំ និខក្បេូល ត្ុ ាំាន  ” ។ មនឹះគឺជាអាំណ្តចខដលាម នខដនក្ាំណត្់

ក្នុខការហាេឃ្ត្ ់ ឬោក្់ក្ក្េិត្ពលរដាេិនឱ្យក្បេូល ត្ុ ាំ ឬជួបក្បជុាំ។ ការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំ48 

និខបមខាីត្សាគេមោយសនតិវ ិ្ ីខបបមនឹះ ជាការរ ាំមោភបាំពានមលីចាបអ់នតរជាតិ្។ 

ាក្តា ៥ )៣ (អនុញ្ហា ត្ឱ្យ រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជា“ ហាេឃ្ត្ ់ ឬរ លត្ត្បិត្មលី
សក្េមភាពការ្រ ឬក្បក្បអាជីវក្េម   ”។ ាក្តាមនឹះអាចក្តូ្វបានមក្បីមដីេបហីាេឃ្ត្កិ់្ចេការ

អាជីវក្េមទាាំខឡាយ រាបប់ញ្េូ លទាាំខអខគការសខគេសុីវលិ ឬសហជីពខដលប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពក្នុខការបមខាីត្ស

                                                            
47 ាក្តា ៤ ននអនុសញ្ហា  ICCPR ។ សូេមេីល្ខខដរ៖ មសចក្តពីនយល់ទូមៅអាំពី CCPR មលែ ២៩ របស់គណៈក្ាម ្ិការសិទធិេនុសសរបស់
អខគការសហក្បជាជាត្ិ៖ ាក្តា ៤៖ ការដក្ហូត្សិទធិក្នុខក្ាអាសនន នថៃទ ី៣១ ខែសីហា ឆ្ន ាំ ២០០១, CCPR/C/21/Rev.1/Add.11.  
48 សិទធិមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីខដលក្ត្វូបានទទួលសាគ ល់មោយាក្តា ២១ ននក្ត្ិការសញ្ហា សតីពីសិទធិពលរដានិខសិទធិ
នមោបាយ  រេួានសិទធិចូលរេួរាល់ការក្បេូល្តុ ាំមោយសនតិវ ិ្ ី មោយមចត្នា នខិបមណ្តត ឹះអាសននមៅក្ខនខ្ឯក្ជន ឬសាធ្លរណៈ
សក្ាប់មាលបាំណខជាក្់ោក់្រេួាន៖ ការជួបក្បជុាំ ការក្បជុាំន្ទក្នុខ បាតុ្ក្េមត្វា  កូ្ដក្េម បាតុ្ក្េមមោយការអខគុយ បាតុ្ក្េម នខិការ
ក្បេូល្តុ ាំបមណ្តត ឹះអាសននម្សខមទៀត្សក្ាប់មាលបាំណខជាក់្ោក់្នានា។ ក្ថាែណឌ  ២៤ ននរបាយការណ៍ទិននន័យដាំបូខរបស់អនក្រាយ
ការណ៍ពិមសសសតីពីសិទធិមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខការបមខាតី្សាគេ Maina Kiai, UN Doc. A/HRC/20/27 ចុឹះនថៃទី ២១  
ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២ របស់ក្ក្េុក្បលក្ាសិទធិេនុសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ។ សិទធិមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំក៏្ក្ត្វូបានការពារ្ខខដរ
មៅក្នុខចាប់ជាត្តិាេរយៈាក្តា ៤១ ននរដា្ េមនុញ្ាបខនថេមលីសិទធិម្វីកូ្ដក្េម នខិមរៀបចាំបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខដលក្ត្ូវបានការពារក្នុខ
ាក្តា ៣៧ ។ 

ាក្តា ៥ )២(  

ាក្តា ៥ )៣(  
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ាគេ។ ាក្តាមនឹះក្អ៏ាចក្តូ្វបានមក្បីមដីេបរី ាំមោភមលីសិទធិក្នុខការក្បក្បកិ្ចេការននបណ្តត ញក្បព័នធ្សពវ្ាយ
ឯក្រាជយ និខអនក្សារព័ត្ា៌ន មហយីខថេទាាំខបានបិទបណ្តត ញក្បព័នធ្សពវ្ាយ ខដលទាាំខអស់មនឹះជាការ
រ ាំមោភមលីមសរភីាពក្នុខការបមញ្េញេតិ្។ វធិ្លនការខបបមនឹះ ានលក្េណៈក្សបចាបម់ៅតាេចាបអ់នតរជាតិ្ មៅ
មពលមវោចាាំបាចម់ដីេបមីលីក្ក្េពស់សុែភាព ឬសុវត្ថិភាពសាធ្លរណៈ ។ 

ាក្តា ៩ ខចខថានីតិ្បុគគលអាចទទួលែុសក្ត្ូវក្ពហមទណឌ ពីបទេិនមារព ឬការរា ាំខសទឹះដល់
ការអនុវត្តវធិ្លនការជាតិ្ខដលានខចខក្នុខចាប់ក្នុខមពលក្បកាសអាសនន។ ជាឧទាហរណ៍ អខគ

ការសខគេសុីវលិអាចនលខរខការោក្ពិ់ន័យ“ េួយ ឬមក្ចីនបខនថេមទៀត្ដូចខដលានខចខក្នុ ខ ាក្តា ១៦៨ នន
ក្ក្េក្ពហមទណឌ ”  រេួទាាំខការរ ាំោយមចាល ឬការបិទអខគភាពមោយបខេាំ្ខខដរ49 ខដលានវសិេិត្ភាពជាេួយ
នលខមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ។  

ាក្តា ៥ )១១ (្តល់អាំណ្តចដល់ រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជាក្នុខការ “ ហាេឃ្ត្ ់ ឬ
រ លត្ត្បិត្មលីការខចក្រ ាំខលក្ពត័្៌ាន ឬក្បព័នធ្សពវ្ាយ” មៅមពលខដលការបមញ្េញេតិ្មនាឹះ

អាច “ ម វ្ីឱ្យក្បជាជនានការភ័យខ្ាច ឬបខាចោចល ឬអនតរាយដល់សនតិសុែជាតិ្” ឬអាចបខា “ការភាន់
ក្ច ាំ”  ដល់សាធ្លរណជន។ ាក្តាមនឹះរ ាំមោភមលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្50 ពីមក្ពាឹះវាអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការ
រ លត្ត្បតិ្មលីការនិោយសតីមោយខ អ្ក្មលីក្បមភទននការបមញ្េញេតិ្ខដលេិនចាស់ោស់ េិនបានក្ាំណត្ក់្ត្លេក្តូ្វ 
មហយីខដលម វ្ីម ខីតាេទាំមនីខចិត្ត។  

ការវភិាគមោយលេអិត្មលីអនុមោេភាពននចាប ់ សតីពីក្ាអាសននជាេួយនលខមសរភីាពេូលោា ន ក្នុខការ
បមខាីត្សាគេ ខាខការបមញ្េញេតិ្ និខខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីនលខក្តូ្វបានបញ្េូ លមៅក្នុខរបាយការណ៍
ឆ្ន ាំទី៥ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន ។ 

ានការវវិឌ្ឍខ ន្ក្ចាបតិ់្ចតួ្ចមៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ មនឹះ ខដលប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ មសរភីាព
ខាខការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ ចាបស់ាំខានេ់ួយខដលក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េម គឺចាបស់តីពី
សហជីពបនតោក្ប់ញ្េូ លបញ្ាត្តិជាមក្ចីនខដល ទ្ុយនលខចាប ់ និខបទោា នសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្។ រាជរាជរោា ភិ    
បាលក្េពុជាក្េពុជាានឱ្កាសក្នុខការម វ្ីឱ្យចាបស់តីពីសហជីពានលក្េណៈក្សបតាេចាប់អនដរជាតិ្ ប ុខនត

                                                            
49 “ការពយួរសក្េមភាព និខការរ ាំោយមចាលសាគេមោយបខេាំគឺជាក្បមភទននការរ លត្ត្បតិ្្ៃន់្ៃរបា្ំ ុត្មលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ។ 
ជាលទធ្ល វាអាចម្វមីៅបានលុឹះក្តាខត្ានពយសនក្េមចាស់ោស់ និខបណ្តត លឱ្យានការបាំពានជាក់្ខសតខមលីចាប់ជាត្ខិដល   
អនុមោេតាេចាប់សិទធិេនុសសអនតរជាត្ិ” ។ ក្ថាែណឌ  ៧៥ ននរបាយការណ៍ទិននន័យដាំបូខរបស់អនក្រាយការណ៍ពិមសសសតីពីសិទធិមសរ ី
ភាពក្នុខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី នខិការបមខាតី្សាគេ Maina Kiai, UN Doc. A/HRC/20/27 ចុឹះនថៃទី ២១ ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២ 
របស់ក្ក្េុក្បលក្ាសិទធិេនុសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ។ 
<https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf>. 
50 ាក្តា ១៩(២) ននក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពីសិទិធពលរដា និខសិទិធនមោបាយ “េនុសសក្គប់រូបានសិទធិមសរភីាពក្នុ ខការបមញ្េញេតិ្។ 
សិទធិមនឹះក្ត្វូរាប់បញ្េូ លទាាំខមសរភីាពក្នុ ខការខសវខរក្ ទទួលបាន និខខចក្ចាយព័ត៌្ាន និខគាំនិត្ក្គប់ក្បមភទមោយាម នខដនក្ាំណត់្ េិន
ថាមោយតទ ល់ាត់្ជាោយលក្េណ៍អក្សរឬការមបាឹះពុេពក្នុ ខទក្េខសិ់លបៈ ឬតាេរយៈបណ្តត ញ្សពវ្ ាយម្សខមទៀត្តាេជមក្េីសរបស់
ែ្ួ ន ” ។ 

ាក្តា ៩ 

ាក្តា ៥ )១១(  

https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf
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វមិសា្នក្េមខដលបានម វ្ីម ខីគឺេិនទាន់ក្គបក់្ជុខមក្ជាយមៅម យី និខម វ្ីឱ្យមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ 
មោយាម នការការពារក្គបក់្ាន។់ រាជរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្េពុជាក្តូ្វបាន្តល់ជូននូវពត័្ា៌នោ ខទូលាំទូោយ
មោយបណ្តត ភាគីពាក្ព់ន័ធខដលក្ាំពុខត្ស ូេតិ្ មដីេបឱី្យានការម វ្ីវមិសា្នក្េមចាបក់ានខ់ត្ក្បមសីរម ខី មហយី
ម វ្ីោ ខណ្តមដីេបឱី្យចាប់មនឹះអនុមោេតាេបទោា នអនតរជាតិ្។ មទាឹះបីោ ខមនឹះក្៏មោយ ក្រ៏ាជរាជរោា ភិបាល
ក្េពុជាក្េពុជាានមចត្នាទុក្មចាលនូវចាំណុចខក្ត្ក្េូវជាមក្ចីន ខដលភាគីពាក្ព់ន័ធបានមសនីម ខីក្នុខការម វ្ី
វមិសា្នក្េមមនឹះ មោយមក្ជីសមរសីេិនវមិសា្នក្េមចាបម់នឹះឱ្យអនុមោេមៅតាេកាត្ពវកិ្ចេសិទធិេនុសសរបស់
ក្បមទសក្េពុជា។ 

មសចក្តីសននិោា នខដលបានដក្ក្សខម់ចញពីការវវិឌ្ឍខ ន្ក្ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ក្នុខឆ្ន ាំទី៤មនឹះ គឺថាក្ក្បែ័ណឌ ចាប់
របស់ក្បមទសក្េពុជាមៅខត្េិនអនុមោេតាេចាប ់ និខបទោា នសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្មៅម យី ជុាំវញិមសរភីាព
េូលោា ន។ ចាប់ជាតិ្មៅខត្រ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខបមខាីត្សាគេ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ ែណៈ
ខដលចាបព់ាក្ព់ន័ធនលខមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីអនុមោេបានតិ្ចតួ្ចតាេកាត្ពវកិ្ចេសិទធិេនុសស
របស់ក្បមទសក្េពុជា។ 
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៣. ចាំណុចគនលលឹះទីពីរ៖ មតើប្ករខណ័ឌ ចារេ់ប្ោរ់មេរភីាពមូលដ្ឋា នប្តវូបាន      
អនុវតត នងិពប្ងលងការអនុវតតបានប្តលមប្តូវដែរឬមទ?51 

ចាំណុចគន្លឹះទីពីរ ពិនិត្យមេីលពីវសិាលភាពននក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្សក្ាបម់សរភីាពេូលោា ន ថាមតី្ក្តូ្វ
បានអនុវត្ត និខពក្ខលខការអនុវត្តបានក្ត្លេក្តូ្វក្នុខក្ក្េិត្ណ្ត។ 

របក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ ៖ មដីេបអីនុមោេតាេចាប ់ និខបទោា នសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ ចាបខ់ដលជឹះឥទធិ
ពលដល់មសរភីាពេូលោា នក្តូ្វខត្អនុវត្តតាេបទោា នគតិ្យុត្ត មហយីក្តូ្វអនុវត្តក្បក្បមោយសខគតិ្ភាព និខេិន
តាេទាំមនីខចិត្ត។ មៅក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន បានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្ជាក្បចាាំមលីមសរ ី
ភាពេូលោា នខដលអាជាា ្រថាន ក្ជ់ាតិ្និខថាន ក្េូ់លោា នបានអនុវត្ត ខដលមនឹះប ា្ ញពីក្ខវឹះការអនុវត្តឱ្យអនុមោេ
មៅតាេចាប់សិទធិេនុសសអនតរជាតិ្និខចាបជ់ាតិ្។  គមក្ាខបានរក្ម ញីថាថាន ក្់ដលក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខ
សហជីពក្តូ្វបានអាជាា ្រក្ាំណត្ជ់ាេុែសញ្ហា ជាញលក្ញាបម់ោយសារការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។ 

ជារេួគមក្ាខបនតក្ត្ស់ាគ ល់ថាចាបខ់ដលប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពេូលោា នមៅខត្បនតមក្បីក្បាស់ែុសទិស
មៅជាលក្េណៈ ក្បពន័ធ។ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានក្ត្់ក្តាមហតុ្ការណ៍សរុបចាំនួន ៦៥៦ ក្រណី
ខដលទាក្់ទខមៅនលខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នក្នុខឆ្ន ាំទី៤។ ក្នុខចាំមណ្តេមហតុ្ការណ៍ទាាំខមនឹះ ាន ៥៣៧ 
ក្រណីក្ត្ូវបានក្ត្ក់្តាតាេរយៈការតាេោនតាេក្បពន័ធ្សពវ្ាយ និខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ចាំនួន 
១១៩ ក្រណីម្សខមទៀត្ក្ត្ូវបានរាយការណ៍តាេរយៈយនតការ ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍របស់គមក្ាខ។ 
របក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ ពីការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ទាាំខមនឹះានប ា្ ញដូចខាខមក្កាេ។ 
 

៣.១ េទិធិមេរភីាពមូលដ្ឋា នប្តូវបានរ លតតបតិ និងរ ាំមោភរាំពានដែលជាមហតុន ាំឱ្យលាំហ
េងគមេុវីិលរមួតូច 

មទាឹះបីមសរភីាពេូលោា នក្តូ្វបានការពារក្នុខចាប់ជាតិ្ និខអនតរជាតិ្ក្ម៏ោយ ការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភ
បាំពានមលីមសរភីាពទាាំខមនឹះមៅខត្បនតមកី្ត្ានជាក្បចាាំ។ ការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភបាំពានមសរភីាពទាាំខមនឹះគឺ
ជាលទធ្លននការអនុវត្តចាបម់ោយេិនក្ត្លេក្ត្ូវជាលក្េណៈក្បពន័ធ ។ 

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពេូលោា នមៅក្គប់
មែត្តក្ក្ុខទាាំខអស់។ ការរ លត្ត្បតិ្ហាក្ដូ់ចជាមកី្ត្ម ខីជាក្ោ់ក្់មៅមពលខដលពលរដាេួយចាំនួន្ាំពាោេអនុ
វត្តមសរភីាពេូលោា នរបស់ពួក្មគ។ ពីរភាគបីននមហតុ្ការណ៍ទាាំខអស់ខដលគមក្ាខបានក្ត្ក់្តា រេួានការ

                                                            
51 របក្គាំមហញីមៅក្នុខចាំណុចគន្លៈទពីីរខ្អក្មលីលទធ្លការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយ ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ ការសទខ់េត្ិ
ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពខដលម្វីម ខីមៅខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០ ការសទខ់េត្ិជាសាធ្លរណៈម្វមី ខីមៅខែេីនា ឆ្ន ាំ 
២០២០ និខឧបក្រណ៍វាយត្នេ្ការចុឹះបញ្ជ ីសហជីព។ វ ិ្ ីសាគសតក្បេូលទិននន័យទាាំខមនឹះក្ត្វូបានប ា្ ញមៅក្នុខឧបសេព័នធ ១ ។ 
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រ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាពេូលោា នេួយ ឬមក្ចីន52។ ក្នុខចាំមណ្តេមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៦៥៦ ក្រណី
ខដលបានក្ត្ក់្តា ានមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៤៤០ ក្រណីខដលពាក្ព់័នធការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពេូលោា ន (៦៧%) 
និខ មហតុ្ការណ៍ចាំនួន ២៤៦ ក្រណីខដលពាក្ព់ន័ធការរ ាំមោភបាំពាន (៣៨%) ។  

 

តារាខត្មួលែទី១៣៖ ខ្នទីភូេិសាគសតននមហតុ្ការណ៍ខដលការរ លត្ត្បតិ្មលមីសរភីាពេូលោា នក្តូ្វបានក្ត្ក់្តា 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការរ លត្ត្បតិ្ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាមៅក្គប់មែត្តក្ក្ុខទាាំខអស់ខដលភាគមក្ចីនមកី្ត្ម ខីមៅរាជធ្លនីភនាំមពញ។ 

 

 

                                                            
52 ការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភបាំពានមលីសិទធិគឺែុសាន ក្ត្ខ់ថាការរ លត្ត្បតិ្អាចក្ត្វូបានអនុញ្ហា ត្មោយចាប់មក្កាេកាលៈមទសៈជាក់្ោក់្ ែ
ណៈខដលការរ ាំមោភសិទធិេនុសសានលក្េណៈ្ទុយជាក់្ខសតខនលខបទោា នចាប់អនតរជាត្ិ។ ឧទាហរណ៍មដីេបកី្ាំណត់្ថា មត្ីការរ លត្ត្បតិ្មលី
ការនិោយសតីគជឺាការរ ាំមោភបាំពានឬអត់្  គមក្ាខនលខពនិិត្យថាមត្ីការរ លត្ត្បតិ្មនាឹះចូលក្នុខលក្េែណឌ  ៣ ចាំណុចខដលានខចខក្នុខាក្តា 
១៩ ននក្ត្ិការសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីពសិីទធិពលរដានខិសិទធិនមោបាយខដរឬមទ។ ក្បសិនមបកីាររ លត្ត្បតិ្បានចូលក្នុខលក្េែណឌ បចីាំណុច មនាឹះ
នលខចាត់្ទុក្ថាជាការរ ាំមោភបាំពាន។ 
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តារាខតួ្មលែទី១៤ ៖ ភាពញលក្ញាបន់នមហតុ្ការណ៍ខដលានការរ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភមលមីសរភីាពេូលោា ន 

 

 

 

 

 

 

 

ក្នុខអាំ ុខមពលឆ្ន ាំទីបួនមនឹះ មហតុ្ការណ៍ននការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភបាំពានាន ៤ ក្រណី ាៗ្ំ ខដល
ក្នុខមនាឹះេួយក្រណីេិន្ារភាជ បម់ៅនលខក្ពលត្តិការណ៍ជាក្់ោក្ ់និខបីក្រណីមទៀត្មកី្ត្ម ខីក្សបមពលជាេួយនលខ
ក្ពលត្តិការណ៍ជាក្ោ់ក្ខ់ដលប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពេូលោា ន៖ 

 ខែឧសភា  ឆ្ន ាំ២០១៩៖ ការមចញដីកាមកាឹះមៅជាលក្េណៈក្បព័នធឱ្យសាជិក្អតី្ត្គណបក្ស
សមគ គ្ ឹះជាតិ្ប ា្ ញែួ្នមៅតុ្ោការមក្កាេការមចាទក្បកានពី់បទរ ាំមោភមលីសាលដីការបស់
តុ្ោការក្ាំពូលកាលពីខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ ២០១៧ ខដលបានរ ាំោយគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្។ 

 ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០១៩៖ ការមក្ជៀត្ខក្ជក្ក្នុខការជួបក្បជុាំ និខពិ្ីរ ាំឭក្វញិ្ហា ណក្េនធគក្េប់ែួប៣ឆ្ន ាំ 
ននការម វ្ីឃ្ត្មោក្បណឌិ ត្ ខក្េ  ។ី 

 ខែក្ញ្ហា  និខខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៩៖ ការមកី្នម ខីននសក្េមភាពរ លត្ត្បតិ្មោយរោា ភិបាលក្េពុជា
ក្សបមពលជាេួយនលខការក្បកាសវលិក្ត្ បរ់បស់ មោក្ សេ រខសុ ី។ 

 ខែកុ្េភៈ និខេីនា ឆ្ន ាំ២០២០៖ ការមកី្នម ខីននការរ លត្ត្បតិ្ជាបមណតី រៗ ជាពិមសសមសរភីាពក្នុខ
ការបមញ្េញេតិ្មៅមពលខដលានការចាបម់ ត្ីេរកី្រាលោលជាសក្លននជាំខឺកូ្វដី ១៩ ។ 

ក្រណីខដលក្ត្ូវបានក្ត្ក់្តាមោយគមក្ាខ ជាមរឿយៗ ានការរ ាំមោភបាំពាន ឬការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរ ី
ភាពេូលោា នជាមក្ចីន។ គមក្ាខក្ត្ក់្តាទាាំខចាំនួនមហតុ្ការណ៍ខដលការរ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភមលីមសរភីាពជា
េូលោា នមកី្ត្ម ខី ក្ដូ៏ចជាការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភមលីមសរភីាពេូលោា ននីេួយៗខដលរេួបញ្េូ លទាាំខការ
រ លត្ត្បតិ្ ឬការបាំពានម្សខៗមចញពីមហតុ្ការណ៍ដូចាន ។ ចាំនួនសរុបននការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភមលីសិទធិ
នីេួយៗគឺមក្ចីនជាខចាំនួនមហតុ្ការណ៍ខដលានការរ លត្ត្បតិ្ ឬការរ ាំមោភបាំពាន។  
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តារាខតួ្មលែទី១៥ ៖ ចាំនួនសរុបននក្រណីរ លត្ត្បតិ្ និខការបាំពានេក្មលមីសរភីាពេូលោា ននីេួយៗ 

 

 

 

 

 

 

មៅក្នុខឆ្ន ាំទីបួនមនឹះ បានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្ចាំនួន ៣៣៨ ក្រណី (មសមីនលខ៥៨% ននចាំនួនក្រណីននការ
រ លត្ត្បតិ្សរុប) និខការរ ាំមោភមសរភីាពខាខសាគេចាំនួន ១៨៦ ក្រណី (មសមីនលខ ៦០% ននចាំនួនសរុបនន
រ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភខាខសាគេ)។ ចាំខណក្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្្ខខដរ មៅក្នុខឆ្ន ាំ
ទីបួន មោយានការរ លត្ត្បតិ្ជាក្ោ់ក្ច់ាំនួន ២៤៥ ក្រណីខដលក្នុខមនាឹះ ១០៣ ក្រណី បានរ ាំមោភមលីចាបជ់ាតិ្ 
និខអនតរជាតិ្។ ទ្ុយមៅវញិ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំភាគមក្ចីនក្តូ្វបានាាំក្ទមោយានខត្ ៥៣ ក្រណីក្ត្ូវបាន
រ លត្ត្បតិ្ និខ ២១ ក្រណីប ុមណ្តណ ឹះានការរ ាំមោភបាំពាន។ ត្ួមលែអាំពីមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំទាាំខមនឹះបានធ្្លក្់
ចុឹះជាខពាក្ក់្ណ្តដ លចាបត់ាាំខពីឆ្ន ាំទីបី ខដលហាក្ដូ់ចជាប ា្ ញពីភាពក្បមសីរម ខីននការការពារសិទធិមនឹះ។ 

ការថយចុឹះនូវមសរភីាពេូលោា ននាាំឱ្យានការបក្ខួេលាំហសខគេសុីវលិ។ មសរភីាពខាខសាគេ មសរ ី
ភាពខាខការការជួបជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្គឺជាសនូលននការអនុវត្តសិទធិេនុសសទាាំខអស់។ មសរភីាព
េូលោា ន្តល់អាំណ្តចដល់ពលរដាឱ្យចូលរេួក្នុខសក្េមភាពមដីេបទីាេទារឱ្យានការត្ស់បតូរសខគេកានខ់ត្
ក្បមសីរម ខី។ មបីាម នលទធភាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នរបស់ែួ្នមនាឹះ ពលរដាក្េពុជាក្តូ្វបានរារា ាំខក្នុខ
ការក្ាយជាសាជិក្សក្េមក្នុខសខគេ ក្ពេទាាំខក្ត្ូវបានរារា ាំខសិទធិក្នុខការនាាំជនខដលរ ាំមោភសិទធិេនុសសឱ្យ
ទទួលែុសក្ត្ូវចាំមពាឹះេុែចាប់្ ខខដរ។ 

មេរភីាពខាងេោគម  

 

 

 

 

 

៣៣៨

១៨៦
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៥៣

២១

Restrictions Violations

Freedom of Association Freedom of Expression Freedom of Assembly

ការរ លត្ត្បតិ្ 
មសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការបមញ្េញេត្ិ មសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំ 

ការរ ាំមោភបាំពាន 

មសរភីាពខាខសាគេក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ក្នុខឆ្ន ាំទីបួនមោយរោា ភិបាលក្េពុជា ខដលការរ លត្ត្បតិ្ជាខពាក្ ់   
ក្ណ្តត លគឺនាាំឱ្យានការរ ាំមោភបាំពាន។ ការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខសាគេក្ត្ូវបានមក្បីក្បាសជ់ាញលក្ញាប់
មដីេបកី្ាំណត្់ជាេុែសញ្ហា មៅមលីនិនាន ការជាំទាស់ និខមដីេបបីក្ខួេវសិាលភាពការ្ររបស់សខគេសុីវលិ។ 

៣៣៨ ១៨៦ ក្រណីរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខ
សាគេក្នុខឆ្ន ាំទ៤ី 

ក្រណីរ ាំមោភបាំពានមសរភីាព
ខាខសាគេក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 
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១៨

៣៩

១៩

៣៩

៣០

៤៥

៦៣

២៤

១១ ១៤
២២

១៤

ខែឧសភា៖ ការមចញដីកាមកាឹះមៅ
អតី្ត្សាជិក្គណបក្សសមគ គ្ ឹះ
ជាតិ្ 

ខែក្ក្ាោ៖ ការរ លត្ត្បតិ្ជុាំវញិ ែបួ
េរណភាពមោក្បណឌិ ត្ ខក្េ   ី

ខែក្ញ្ហា  និខតុ្ោ៖ ការមកី្នម ខីនូវ
ក្រណីចាប់ែួ្នេុនមពលគមក្ាខវលិ 

ក្ត្ ប់របស់មោក្សេ រខសុ ី

តារាខត្មួលែទី១៦៖ ៥៥%ននការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំទាាំខអសហ់សួពីបទោា នចាប ់ និខនាាំមៅដល់
ការរ ាំមោភបាំពាន មហយីាន៤៥% គឺជាការរ លត្ត្បតិ្ខដលអនុញ្ហា ត្ 

 

 

 

តារាខត្មួលែទី១៧ ៖ ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខសាគេបាន្នដលក់្ក្េិត្ែពសប់ា្ំ ុត្មៅខែឧសភា េិថុនា 
ក្ញ្ហា  និខតុ្ោ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

តារាខតួ្មលែទី១៨៖ ការជាំទាសខ់ ន្ក្នមោបាយគឺជាេុែសញ្ហា ញលក្ញាបប់ា្ំ ុត្ននការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខ
សាគេពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាលក្េពុជា 
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៣.២ ការមប្ជៀតដប្ជកររេរ់ាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជាមកមលើេទិធិមេរភីាពខាងេោគម  
មៅចមន្ាឹះខែមេសា ឆ្ន ាំ ២០១៩ ដល់ខែេីនា ឆ្ន ាំ ២០២០ គមក្ាខបានក្ត្់ក្តានូវមហតុ្ការណ៍សរុប

ចាំនួន ១១៤ ក្រណីខដលរោា ភិបាលក្ាំណត្េុ់ែសញ្ហា មៅមលីសិទធិមសរភីាពខាខសាគេរបស់អខគការសខគេសុី
វលិ ឬសហជីព ។ ក្នុខមនាឹះានការរ លត្ត្បតិ្ចាំនួន ១០១ ក្រណីេក្មលីអខគការសខគេសុីវលិឬ ការ្ររបស់អខគការ
សខគេសុីវលិ53  និខ ១៣ ក្រណីេក្មលីសហជីព។ ការរ លត្ត្បតិ្ានលក្េណៈម្សខៗាន ពីវធិ្លនការខាខក្ពហមទណឌ
ខដលបានម វ្ីម ខីក្បឆ្ាំខនលខសាជិក្អខគការសខគេសុីវលិ54 ការឃ្្ាំមេីល និខការរ ាំខានដល់សក្េមភាព55 ការ
ហាេឃ្ត្់ការក្បារពធក្ពលត្តិការណ៍របស់អខគការសខគេសុីវលិ56 ការបាំភិត្បាំភយ័ និខការមបៀត្មបៀនចាំមពាឹះបុគគលិក្
អខគការសខគេសុីវលិ រេួទាាំខការគាំរាេក្ាំខហខចាត្វ់ធិ្លនការតាេ្ូ្វចាប់57 ការហាេឃ្ត្ស់ហជីពក្នុខការត្វា 58  
និខការោយតីាេក្បពន័ធតុ្ោការមៅមលីសាជិក្សហជីព។59 

មៅក្នុខការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីព និខការសទខេ់តិ្ជាសាធ្លរណៈ អនក្ម្ី្យ
ត្បបានរាយការណ៍ថាែួ្នក្តូ្វបានរោា ភិបាលក្េណត្់េុែសញ្ហា មោយសារពួក្មគបានចូលរេួពាក្ព់ន័ធជាេួយ 
អខគការសខគេសុីវលិ ឬសហជីពមោយរោា ភិបាល។ សូេមេីលតារាខត្ួមលែទី១៩និខទី២០ ។   

 

 

                                                            
53 ទាាំខបុគគលិក្អខគការសខគេសីុវលិ ក្ពេទាាំខសាធ្លរណជនខដលចូលរេួពាក់្ព័នធជាេួយអខគការសខគេសីុវលិ។ 

54 សុទធ គលេមសឿន 'តុ្ោការមចញដកីាមកាឹះមៅបុគគលិក្អខគការអាដហុក្' (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ចុឹះ្ាយនថៃទ ី២៥ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ ២០១៩) 

<https://www.phnompenhpost.com/national/court-summons-adhoc-staffer> 

55 មសក្ បណឌិ ត្ 'សេត្ថក្ិចេនគរបាលមែត្តបាត់្ដាំបខបានហាេឃ្ត់្ក្ចិេក្បជុាំរបស់អខគការេិនខេនរោា ភិបាល' (អាសីុមសរ ី ចុឹះ្ាយនថៃទ ី
១៨ ខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៩) <https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/battambang-police-harasses-Adhoc-

officer-101820 19053 713.html> 

56  ន សាវ ី'អាជាា ្ររារា ាំខពិ្ ីបាំបួសរបស់សហគេន៍នក្ព ខ់' (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ ចុឹះ្ាយនថៃទី ២៣ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០) 

<https://www.phnompenhpost.com/national/authorities-block-prey-lang-community-ordination-event> 

57 មសក្ បណឌិ ត្ 'មោក្ ហ ុន ខសន ក្ពានចាប់ែ្ួននាយក្រខអខគការសិទធិេនុសសលីកាដូពបីទការពារអនក្្តល់ព័ត៌្ានខក្្ខក្ាយ ' (អាសីុ
មសរ,ី ចុឹះ្ាយនថៃទី ៣០ ខែេីនា ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-

arrest-Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html> 

58 វ  ន ោរា  'ការខហរក្បួនទិវាពលក្េមអនតរជាត្ិ ‘េនិក្ត្ូវបានអនុញ្ហា ត្ ' (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ចុឹះ្ាយនថៃទ២ី៦ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៩) 

<https://www.phnompenhpost.com/national/may-day-marches-not-allowed>. 

59 េុាំ គនាធ  ' មោក្ អាត់្ ្ន់ ក្ត្វូបានមចញដីកាមកាឹះមៅក្រណីការត្វា មោយហខិាមៅេុែមរាខចក្ក្កាលពឆី្ន ាំ ២០១៣' (កាខសត្ខែមរថាេ
ន៍, ចុឹះ្ាយនថៃទ២ី៥ ខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៩) <https://www.khmertimeskh.com/50654402/ath-thorn-summoned-over-

violent-2013-factory-protest/> 

https://www.phnompenhpost.com/national/court-summons-adhoc-staffer
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/battambang-police-harasses-Adhoc-officer-101820%2019053%20713.html
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/battambang-police-harasses-Adhoc-officer-101820%2019053%20713.html
https://www.phnompenhpost.com/national/authorities-block-prey-lang-community-ordination-event
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-arrest-Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-arrest-Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html
https://www.phnompenhpost.com/national/may-day-marches-not-allowed
https://www.khmertimeskh.com/50654402/ath-thorn-summoned-over-violent-2013-factory-protest/
https://www.khmertimeskh.com/50654402/ath-thorn-summoned-over-violent-2013-factory-protest/
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តារាខត្មួលែទី១៩៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពបានរាយការណ៍ថាក្តូ្វបានក្ាំណត្ជ់ាេុែសញ្ហា
មោយរោា ភិបាល60 

     ៣០%ននអនក្ម្ី្យត្បក្នុខការសទខ់េតិ្
ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីព
បានរាយការណ៍ថាក្ត្ូវបានក្ាំណត្ជ់ាេុែ
សញ្ហា ពីសាំណ្តក្់រាជរោា ភិបាលមោយសារ
ខត្ពួក្មគានការពាក្ព់ន័ធជាេួយអខគការ
សខគេសុីវលិឬ សហជីព។ 

ត្ួមលែមនឹះប ា្ ញថាានការថយចុឹះបនតិចពីឆ្ន ាំេុនៗ ។ មទាឹះបីោ ខណ្តក្៏មោយ ក្ម៏ៅខត្គួរឱ្យក្ពួយ
បារេភមោយមសទីរខត្េួយភាគបីននអនក្ម្ី្យត្បននការសទខេ់តិ្បានរាយការណ៍ថាក្ត្ូវបានក្ាំណត្់ជាេុែសញ្ហា
មោយសារការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខសាគេរបស់ពួក្មគ។ 

តារាខតួ្មលែទី២០៖ សាធ្លរណជនរាយការណ៍ថាបានក្ាយជាជនរខមក្ាឹះមោយសារពកួ្មគបានពាក្ព់ន័ធជាេយួ
នលខអខគការសខគេសុវីលិ61  

ការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈបានក្ត្ក់្តាពីការមកី្ន
ម ខីនូវចាំនួនបុគគលខដលបានរាយការណ៍ថា ពួក្មគបាន
ក្ាយជាជនរខមក្ាឹះមោយសារពួក្មគចូលរេួពាក្់ពន័ធ
ជាេួយអខគការសខគេសុីវលិមោយក្នុខមនាឹះ២៥% ននអនក្
ម្ី្យត្បបាន ត្ល់ចមេី្យដូចាន  មបីមក្បៀបម្ៀបមៅនលខ ១៩% មៅក្នុខឆ្ន ាំទីបី ។   

៣.២.១ អងគការេងគមេុវីិលមៅដតតប្មូវឱ្យ្តលក់ារជូនែាំណល ងជាមនុ មុននលងម្វើេកមមភាព   
ម្េងៗ 

មបីមទាឹះបីជាក្ក្សួខេហាន្ទបានលុបមចាលនូវលក្េែណឌ ននការជូនដាំណល ខេុន ៣ នថៃ សក្ាបរ់ាល់
សក្េមភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិកាលពីខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៨ ក្ម៏ោយ ក្ល៏ក្េែណឌ ននការជូនដាំណល ខជាេុន
មនឹះមៅខត្ក្ត្ូវបានអនុវត្តដខដល។ គមក្ាខបានក្ត្ក់្តានូវក្រណីចាំនួន ១៤ ខដលរោា ភិបាលបានទាេទារអខគការ
សខគេសុីវលិឱ្យានការជូនដាំណល ខជាេុន។ ជាឧទាហរណ៍ ានេគនតីនគរបាលចាំនួន ៣៤ រូបបានេក្រារា ាំខ
េជឈេណឌ លអបរ់ ាំចាបស់ក្ាបស់ហគេន៍ ក្នុខការមបីក្វគគបណតុ ឹះបណ្តត លមៅភូេិសខគេថមី  ុាំថមោ ក្សុក្វាលខវខ 
មែត្តមពា្ិ៍សាត្ ់ មោយអាជាា ្រអឹះអាខថាសក្េមភាពរបស់េជឈេណឌ លចាបស់ក្ាបស់ហគេន៍ េិនានការ

                                                            
60 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពខដលបានម្វមី ខីក្នុខឆ្ន ាំទ១ី មទ។  
61 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វមី ខីមៅឆ្ន ាំទ១ី មទ។ 

៣៥% ៣៦% ៣០% 

      ឆ្ន ាំទី២                      ឆ្ន ាំទី៣                  ឆ្ន ាំទី៤ 

២៥% ១៩% ១៤% 

     ឆ្ន ាំទី២                             ឆ្ន ាំទី៣                           ឆ្ន ាំទី៤ 
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អនុញ្ហា ត្ជាេុនពីអាជាា ្រ ុាំមនាឹះមទ។62  គមក្ាខក្៏បានក្ត្ក់្តាក្រណីខបបមនឹះចាំនួនពីរបខនថេមទៀត្េក្មលីសហ
គេនេូ៍លោា នខដលេិនមារពតាេលក្េែណឌ ននការជូនដាំណល ខជាេុនខដលបានលុបមចាលកាលពីឆ្ន ាំ២០១៨។63 

៣.២.២ ការឃ្ល ាំមមើលអងគការេងគមេុវីិល និងេហជីពមៅដតរនតោនលកេណៈហួេមហត ុ

តារាខតួ្មលែទី២១៖ ក្រណីននការក្តួ្ត្ក្តា និខឃ្្ាំមេីលែុសចាបម់ៅមលសីក្េមភាពរបសអ់ខគការសខគេសុវីលិពី
រាជរោា ភិបាល 

អខគការសខគេសុីវលិបនតក្បឈេ
នលខការក្ត្ួត្ក្តា និខការឃ្្ាំមេីលែុស
ចាបពី់រោា ភិបាល។ ការមក្ជៀត្ខក្ជក្មលី
សក្េមភាពក្បចាាំនថៃរបស់អខគការសខគេសុី
វលិ ជាការរ ាំមោភមលីសិទធិមសរភីាពខាខ
សាគេពីរោា ភិបាល។ គមក្ាខក្៏បាន

ក្ត្ក់្តានូវមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៦៣ ក្រណីខដលានការក្ត្ួត្ក្តា ឬមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីសាំណ្តក្់រោា ភិបាលមលី
សក្េមភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិខដលបានរ ាំមោភចាបអ់នតរជាតិ្។ ទាាំខមនឹះរាប់ទាាំខមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ១៥ 
ក្រណីខដលអាជាា ្របានថត្រូបអនក្ចូលរេួ ឬបុគគលិក្អខគការសាគេ64 មហតុ្ការណ៍ចាំនួន ១២ ក្រណីខដល
អាជាា ្របានទាេទារពត័្៌ានលេអិត្របស់អនក្ចូលរេួ ឬបុគគលិក្65  និខានមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៣ ក្រណីខដល
អាជាា ្រេក្ក្ត្ក់្តាការក្បារពធក្ពលត្តិការណ៍ឯក្ជនរបស់អខគការសខគេសុីវលិ ។66 

តារាខត្មួលែទី២២៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលរាយការណ៍ពីការតាេោន ឬឃ្្ាំមេីលអខគការ
របសព់កួ្មគពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាល 

                                                            
62  ន សារ ី“ អខគការមនឹះអឹះអាខថាអាជាា ្រេូលោា នមៅខត្បនតរ លត្ត្បតិ្ការជួបក្បជុាំរបស់ពលរដាក្នុខការអប់រ ាំ” (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ចុឹះ
្ាយនថៃទ០ី៧ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៩) <https://bit.ly/2KzWU2T>. 

63 ម   សុធ្លនី, ' នគរបាលមែត្តសទលខខក្ត្ខរារា ាំខសហគេន៍នក្ព ខ់ក្នុខការលាត្នក្ព' (អាសីុមសរ ីចុឹះ្ាយនថៃទី២២ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០) 

<https://www.rfa.org/khmer/news/environment/logging-preylang-02222020054947.html>. 

64 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRAD147 និខ IRCC161 ។ 

65 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRAD142 និខ IRCC205 ។ 

66 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRCC166, IRCC153 និខ IRCC184 ។ 

៣

១២

១៥

៦៣

Recording

Personal details

Photographs

Supervsionការក្ត្ួត្ក្តា 

ការថត្រូប 

អាជាា ្រសួរពីព័ត្ា៌ន
លេអិត្តទ ល់ែួ្ន 

ការថត្សាំម ខ 

https://www.rfa.org/khmer/news/environment/logging-preylang-02222020054947.html
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បរោិកាសតាេឃ្្ាំមេីលហួសមហតុ្ពីរោា ភិ
បាលបានប ា្ ញមៅក្នុខលទធ្ល ននការសទខេ់តិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព។ ៥០% នន
ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពបានរាយ
ការណ៍ថា អាជាា ្រ រោា ភិបាលបានចូលរេួក្នុខការតាេ
ោន ឬឃ្្ាំមេីលសក្េមភាពអខគការរបស់ពួក្មគ។ មនឹះ
ប ា្ ញពីការមកី្នម ខីបនតិចបនតួច ពីឆ្ន ាំទីបី មហយីដូច
ាន នលខឆ្ន ាំទីពីរ ។ 

តារាខត្មួលែទី២៣៖ ភាគរយននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលយលថ់ា ការតាេោន ឬឃ្្ាំមេីល
សាថ បន័របសែួ្់នពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាលានលក្េណៈហួសមហតុ្67 

៧៩% ក្នុខចាំមណ្តេអនក្ខដលបានរាយ
ការណ៍ពីការឃ្្ាំមេីល ឬការតាេោនសាថ បន័របស់
ែួ្នយល់ថា ការតាេោនមនាឹះានលក្េណៈហួស
មហតុ្មោយមកី្នម ខី ៥% ពីឆ្ន ាំទីពីរ ។ ដូមចនឹះអនក្
ម្ី្យត្បជិត្បួនភាគក្បាាំបានមជឿថា ការឃ្្ាំមេីល ឬ
ការតាេោនមោយរោា ភិបាល ខដលបានម វ្ីម ខី
ចាំមពាឹះពួក្មគគឺជាការមក្ជៀត្ខក្ជក្មៅមលីមសរភីាព
ខាខសាគេ។ 

៣.២.៣ អងគការេងគមេុវីិល/េហជពីអាចរាំមពញតាមលកេខណឌ ននការម្វើរបាយការណ៍រ ុដនតពួក
មគយលថ់ាជារនទកុនងិោនលកេណៈហួេកប្មិត 

តារាខត្មួលែទី២៤៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលបានរាយការណ៍ថាពកួ្មគអាចបាំមពញតាេ
លក្េែណឌ ននការម វ្រីបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ និខរបាយការណ៍េិនខេនហរិញ្ាវត្ថុរបសរ់ោា ភិបាល 

 

 

 

                                                            
67 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពខដលបានម្វមី ខីក្នុខឆ្ន ាំទេួីយមទ។ 

២៨%
៤៤%

៧៤% ៧២%

១៧%

៤០%

៦២%
៧៦%

Year One Year Two Year Three Year Four

Non-financial

Financial

     ឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២     ឆ្ន ាំទី៣                            ឆ្ន ាំទី៤ 

េិនខេនហរិញ្ាវត្ថុ 

ហរិញ្ាវត្ថុ 

៤៣%
៥០% ៤៨% ៥០%

Year One Year Two Year Three Year Four       ឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២    ឆ្ន ាំទី៣             ឆ្ន ាំទី៤ 

៧៦% ៧៤% ៧៩% 

ឆ្ន ាំទី២                ឆ្ន ាំទី៣                      ឆ្ន ាំទី៤ 
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ខ្អក្តាេទិននន័យពីការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីពបានប ា្ ញថា ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគ
ការសខគេសុីវលិកានខ់ត្ានលទធភាពក្នុខការបាំមពញខបបបទទាាំខក្ាំណត្ក់្តាហរិញ្ាវត្ថុ និខរបាយការណ៍េិនខេន
ហរិញ្ាវត្ថុក្សបតាេលក្េែណឌ ខដលានខចខមៅក្នុខចាប់សតីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល និខ/ឬ
ចាបស់តីពីសហជីព ។ (សូេមេីលតារាខត្ួមលែទី២៤ខាខមល)ី។  

តារាខត្មួលែទី២៥៖ ភាគរយននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលយលម់ ញីថាលក្េែណឌ ននការម វ្ី
របាយការណ៍ានលក្េណៈហួសក្ក្េិត្ និខជាការោក្ប់នទុក្ 

មទាឹះបីោ ខណ្តក្៏មោយថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគ
ការសខគេសុីវលិ  និខសហជីពភាគមក្ចីនយល់
ម ញីថាលក្េែណឌ ននការម វ្ីរបាយការណ៍មៅ
មក្កាេចាប់សតីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា
ភិបាលគឺានលក្េណៈហួសក្ក្េិត្ ឬោក្់បនទុក្
មក្ចីនខ្ាាំខ។ ទាាំខថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ 
និខសហជីពបានរាយការណ៍អាំពីលក្េែណឌ ននការ
ម វ្ីរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុថាានបនទុក្ ៃ្នជ់ាខលក្េែណឌ ននការម វ្ីរបាយការណ៍េិនខេនហរិញ្ាវត្ថុ។ 

៣.២.៤ អងគការេងគមេុវីិល/េហជពីមួយចាំនួនតូចជួរប្រទឹះការរ លតតបតិចាំមពាឹះការ្តលម់ូលនិ្ិ
ររមទេ 

តារាខត្មួលែទី២៦៖ សាាក្ត្ននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលរាយការណ៍ថា អខគការសខគេសុី
វលិរបសពួ់ក្មគបានក្បឈេនលខការរ លត្ត្បតិ្ពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាលមៅមពលខដលពកួ្មគពាោេទទួលេូលនិ្ិពី
ាេ សជ់ាំនួយបរមទសក្នុខឆ្ន ាំចុខមក្កាយ68 

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន ៦% ននអនក្ម្ី្យត្បមៅ
ក្នុខការសទខេ់តិ្ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/
សហជីពបានមលីក្ម ខីថាអខគការរបស់ពួក្មគ
ក្បឈេនលខការរ លត្ត្បតិ្ពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាលមៅ
មពលទទួលេូលនិ្ិពីក្បភពបរមទស។ មទាឹះជា

ោ ខណ្តក្៏មោយ ភាគមក្ចីនេិនបានរាយការណ៍ពីការមក្ជៀត្ខក្ជក្ខបបមនឹះមទ។ មៅឆ្ន ាំទីបួនមនឹះក្៏បានក្ត្់
សាគ ល់្ខខដរពីនិនាន ការននការមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីភាគីទីបីក្នុខការទទួលបានេូលនិ្ិបរមទស។  គមក្ាខឃ្្ាំមេីល
មសរភីាពេូលោា ន បានក្ត្ក់្តានូវក្រណីចាំនួនបីខដលបុគគលិក្្នាារបានទូរស័ពទេក្អខគការសខគេសុីវលិមដីេបី

                                                            
68 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពខដលបានម្វមី ខីក្នុខឆ្ន ាំទេួីយមទ។ 

៤% ៨% ៦%

Year Two Year Three Year Four       ឆ្ន ាំទ២ី         ឆ្ន ាំទ៣ី                     ឆ្ន ាំទី៤ 

៥៩%
៧២%

៦២% ៦៩%

CSO Non-
Financial

CSO Financial TU Non-
Financial

TU Financial
េិនខេនហរិញ្ាវត្ថុ         ហរិញ្ាវត្ថុ   េិនខេនហរិញ្ាវត្ថុ   ហរិញ្ាវត្ថុ 

អខគការសខគេសុីវលិ  អខគការសខគេសុីវលិ   សហជីព         សហជីព 
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សាក្សួរអាំពីមាលបាំណខននការម ទ្រក្បាក្់តាេ្នាារអនតរជាតិ្។ ភាគី្នាារបានមសនីសុាំឱ្យអខគការសខគេសុី
វលិឱ្យ្តល់កិ្ចេក្ពេមក្ពៀខក្នុខការ ត្ល់េូលនិ្ិ េុនមពល្នាារបមញ្េញេូលនិ្ិទាាំខមនាឹះ។ មទាឹះបីជាោ ខមនឹះ
ក្តី ក្នុខក្រណីទាាំខបី អខគការសខគេសុីវលិបានបដិមស្ មហយីេូលនិ្ិក្តូ្វបានម ទ្រចូលគណនីជា្េមតា ។69   

៣.២.៥ ថាន កែ់លកន ាំេហជីពនិងេោជិកប្រឈមហានភិ័យ ននការរញ្ឈរព់ីការងារមដ្ឋយោរ
ភាពជាេហជីពររេព់កួមគ 

មពញេួយឆ្ន ាំទីបួន របាយការណ៍សតីពីការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន និខមហតុ្ការណ៍បានក្ត្ក់្តា
េនុសសចាំនួន ១៦៨ នាក្ខ់ដលក្តូ្វបានពយួរ ឬបញ្ឈបពី់ការ្រ ឬេិនបានទទួលការបនតកិ្ចេសនាមោយសារខត្
ភាពជាសហជីពរបស់ពួក្មគ។70 ជាឧទាហរណ៍ ក្នុខខែឧសភា ឆ្ន ាំ ២០១៩ ក្េមក្រ និមោជិត្ចាំនួន ១០៥ នាក្់
មៅក្ក្ុេហ ុនមរាខចក្ក្កាត្់មដរ េីន រ  ុខ  ក្ត្ូវបានបញ្េប់កិ្ចេសនាការ្ររបស់ពួក្មគមោយសារេិនក្ពេោឈប់
ពីសហជីពរបស់ពួក្មគ មពាលគឺសហជីពមបឹះដូខក្េមក្រខែមរ។ មលីសពីមនឹះមទៀត្មោក្ក្ស ីសយ សុភណឌ  ខដលជា
ក្បធ្លនសហជីពមនឹះេិនក្តូ្វបានអនុញ្ហា ត្ឱ្យបនតការ្ររបស់ែួ្នមទ បនាទ បពី់ាត្វ់លិក្ត្ ប់ពីការឈបស់ក្ាក្
លាំខហាតុ្ភាពវញិ។71 

៣.៣ េហជីពមៅដតជួររញ្ហា ប្រឈមកនងុែាំមណើ រការចុឹះរញ្ជ  ី
ការម វ្ីវមិសា្នក្េមមលីចាប់សតីពីសហជីពកាលពីខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០២០ េិនបានបនធូរបនថយលក្េែណឌ

ណ្តេួយននការចុឹះបញ្ជ ីខដលោក្ប់នទុក្ចាំមពាឹះសហជីពមទ។ ដូមចនឹះសហជីពទាំនខជាបនតជួបនូវបញ្ហា ក្បឈេមៅ
មពលពាោេចុឹះបញ្ជ ី។ ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្ការចុឹះបញ្ជ ីសហជីព (ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្) មៅក្នុខឆ្ន ាំទីបួន បាន
ក្ត្ក់្តាបទពិមសា្នរ៍បស់សហជីពចាំនួន ២៩ ខដលប ុនប ខចុឹះបញ្ជ ីសហជីពរបស់ែួ្នមោយអនុមោេតាេ
លក្េែណឌ មនឹះ។ ក្នុខចាំមណ្តេសហជីពទាាំខ ២៩ មនឹះ ាន ១៨ (ឬ ៦២%) បានចុឹះបញ្ជ ីមោយមជាគជយ័ែណៈ
ការប ុនប ខរបស់សហជីពខដលមៅមសសសល់េិនបានមជាគជយ័។ មនឹះប ា្ ញថាលក្េែណឌ ចុឹះបញ្ជ ីខដលក្តូ្វ
បានអនុវត្តមៅមក្កាេចាបស់ហជីព គឺជាបនទុក្សក្ាបស់ហជីពេួយចាំនួន ា្ំ។72 

 

                                                            
69 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRCC222, IRCCC228 និខ IRCC229 

70 ាក្តា ៨ ននក្ត្កិាសញ្ហា អនតរជាត្សិដីពីសិទធិមសដាក្ិចេ សខគេក្ចិេ និខវបប្េ៌ខចខោ ខចាស់ពីការោក់្បញ្េូ ល “សិទធិក្នុ ខការបមខាីត្ និខ
ចូលរេួសហជីពមដីេបីការពារ្លក្បមោជន៍របស់ែ្ួ ន “។  រដា្ េមនុញ្ាននក្បមទសក្េពុជាពក្ខលខសិទធមិនឹះមៅក្នុខាក្តា ៣៦៖ “ ក្បជាពលរដា
ខែមរទាាំខពីរមភទានសិទធិបមខាីត្សហជីព និខចូលរេួជាសាជិក្សហជីព” ។ 

71 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRSC044 

72 ‘គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពជាេូលោា ន - របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំដាំបូខ’ (ខែសីហា ឆ្ន ាំ ២០១៧) ទាំព័រទី ៤ របស់ CCHR, ADHOC, SC និខ 

ICNL  <https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-

Eng.pdf> 

 

https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
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តារាខត្មួលែទី២៧៖ សហជីពខដលរាយការណ៍ថាបានពាោេមក្ចីនដខក្នុខការចុឹះបញ្ជ ីសហជីពរបសពួ់ក្មគ  

ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្ បានក្ត្ស់ាគ ល់ពីការ
ថយចុឹះ ននចាំនួនសហជីពខដលរាយការណ៍ថាបាន
ពាោេជាមក្ចីនដខក្នុខការចុឹះបញ្ជ ី។ ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន 
សហជីពចាំនួន ១១ បានរាយការណ៍ថាបានពាោេ
ជាមក្ចីនដខក្នុខការចុឹះបញ្ជ ីខដលក្បាាំបួនក្នុខចាំមណ្តេ

មនាឹះ ក្តូ្វបានចុឹះបញ្ជ ីមោយមជាគជ័យមៅដាំណ្តច់ឆ្ន ាំទីបួន ។ 

៣.៤ រុគគលដែលប្តូវបានកាំណត់ជាមុខេញ្ហា មដ្ឋយោរដតពួកមគោន ឬប្តូវបានេនមត
ថាោនេមព័នធភាពជាមួយគណរកេេមគងាគ ឹះជាតិ 

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខបានរក្ម ញីថា៥១ % ននក្រណីរ លត្ត្បតិ្ និខ ៥៤ % ននក្រណីរ ាំមោភមលីមសរភីាព
ខាខសាគេពាក្ព់ន័ធនលខបុគគលខដលានជាបព់ាក្ព់ន័ធជាេួយ ឬសនមត្ថាានសេពន័ធភាពជាេួយគណបក្សស
មគ គ្ ឹះជាតិ្ (ទាំនាក្ទ់ាំនខជាេួយគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្) ។ ការរ លត្ត្បតិ្សរុបចាំនួន ១៧១ ក្រណី និខការរ ាំមោភ
មលីមសរភីាពខាខសាគេចាំនួន ១០០ ក្រណីបានមកី្ត្ានចាំមពាឹះអនក្ាាំក្ទគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ អតី្ត្
សាជិក្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ ឬអតី្ត្េគនតីគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្។ ការបគ ា្ បខដលម ត្ីេមចញពីការរ ាំោយ
គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ និខការហាេឃ្ត្់សាជិក្សភាគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ចាំនួន ១១៨ នាក្ ់ ក្នុខការម វ្ី
នមោបាយមៅឆ្ន ាំ ២០១៧ បានបនតពក្ខីក្វសិាលភាពក្នុខឆ្ន ាំទីបួនទាាំខេូល ។ រាជរោា ភិបាលក្េពុជាបានក្ាំណត្់
ជាេុែសញ្ហា បុគគលខដលានទាំនាក្់ទាំនខជាេួយ ឬសនមត្ថាានសេពន័ធភាពជាេួយគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្
មោយេិនគិត្ថាសេពន័ធភាពមនឹះក្ាំពុខខត្បនត ឬក្ត្ូវបានបញ្េបរ់ចួមៅមហយីមនាឹះមទ ។ មៅនថៃទី២៩ ខែសីហា ឆ្ន ាំ
២០១៩ មោក្ ស មែខ រដាេគនតីក្ក្សួខេហាន្ទបានោក្ប់ក្ាេោច់ខាត្ចាំមពាឹះរាល់សក្េមភាពទាាំខឡាយខដល
ទាក្ទ់ខនលខគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ និខបានគាំរាេថានលខចាត្វ់ធិ្លនការក្បឆ្ាំខនលខការជួបក្បជុាំណ្តេួយមដីេបាីាំ
ក្ទគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្។73 ការហាេឃ្ត្រ់ាល់សក្េមភាពសាគេជាេួយគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្គឺជាការ
រ ាំមោភមលីមសរភីាពខាខសាគេតាេាក្តា ២២ ននក្.ស.អ.ព.ន ខដលខចខោ ខចាស់ពីការការពារសិទធិមសរ ី
ភាពក្នុខការចូលរេួជាេួយគណបក្សនមោបាយ និខាក្តា ៣៥  និខ ៤២ នន រដា្េមនុញ្ាខដលការពារសិទធិ
នមោបាយ និខមសរភីាពខាខសាគេ។74 ការហាេឃ្ត្់ោចខ់ាត្មនឹះេិនបានបាំមពញតាេបទោា នក្ាំណត្រ់បស់ 

                                                            
73 មនៀេ ម្ខ ‘ការាាំក្ទគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាត្និលខេិនក្ត្ូវបានអត់្ឱ្នម យី’ (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ចុឹះ្ាយនថៃទី២៩ ខែសីហា ឆ្ន ាំ
២០១៩) <https://m.phnompenhpost.com/national-politics/cnrp-support-will-not-be-tolerated> 

74 ាក្តា ៣៥ ននរដា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជាខចខថា៖ ‘ពលរដាខែមរទាាំខពីរមភទានសិទធចូិលរេួោ ខសក្េមក្នុខជីវភាព
នមោបាយមសដាក្ិចេ សខគេក្ចិេ និខវបប្េ៌របស់ក្បមទសជាត្ិ’, ាក្តា ៤២៖ ‘ក្បជាពលរដាខែមរានសិទធិបមខាីត្សាគេ និខគណបក្ស
នមោបាយ ’ ។ 

២៧ ២៨

១១

Year Two Year Three Year Four       ឆ្ន ាំទី២       ឆ្ន ាំទី៣                  ឆ្ន ាំទ៤ី 

https://m.phnompenhpost.com/national-politics/cnrp-support-will-not-be-tolerated
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ក្.ស.អ.ព.ន មោយសារបានតត្ម់ចញការពិចារណ្តមលីកាលៈមទសៈជាក្ោ់ក្ ់ដូមចនឹះមហយីជាក្់ខសតខណ្តស់វា
េិនសាាក្ត្ និខានការមរសីមអីខ។ ជាមរឿយៗរោា ភិបាលមតត ត្មាលមៅមៅមលីអនក្ខដលមគមជឿថាានសេពន័ធ
ភាពជាេួយគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ តាេរយៈការោក្់ទណឌ ក្េមខ្នក្ក្ពហមទណឌ  និខការមបៀត្មបៀនតាេក្បពន័ធ
តុ្ោការ។ ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន សាជិក្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ចាំនួន ១២០ នាក្ក់្ត្ូវបានមចាទក្បកាន ់១០៣ នាក្ក់្ត្ូវ
បានចាបែួ្់ន និខ ៩៧ នាក្ក់្ត្ូវបានទទួលដីកាមកាឹះមៅ។ 

តារាខត្មួលែទី២៨៖ ចាំននួទណឌ ក្េមខ្នក្ក្ពហមទណឌ មោយសារានសេពន័ធភាពគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្  

 

៣.៤.១ រុគគលដែលប្តវូបានវាយប្រហារមដ្ឋយោរ  ឬប្តវូបានេនមតថាោនេមពន័ធភាពជាមយួ
គណរកេេមគងាគ ឹះជាត ិ

បខនថេពីមលីការោក្ទ់ណឌ ក្េមក្ពហមទណឌ បុគគលខដលមគមជឿថាានសេពន័ធភាពជាេួយគណបក្សសមគ គ្ ឹះ
ជាតិ្បានទទួលរខនូវអាំមពីហខិាមលីរាខកាយ។75 គមក្ាខបានក្ត្់ក្តានូវមហតុ្ការណ៍ចាំនួនក្បាាំបីននក្រណីខដល
ានជនទីបី េិនសាគ ល់អត្តសញ្ហា ណបានក្បក្ពលត្តអាំមពីហខិាេក្មលីបុគគលខដលទាំនាក្ទ់ាំនខជាេួយគណបក្ស    
សមគ គ្ ឹះជាតិ្។76 មហតុ្ការណ៍នីេួយៗគឺជាការវាយក្បហារភ្ាេៗ និខនលក្សាម នេិនដល់មោយមក្បីបាំពខទី់បខដក្
សក្ាបម់ វ្ីជាអាវុ្ខដលម វ្ីម ខីមោយអនក្ខដលជិឹះេ ូតូ្មហយីជនរខមក្ាឹះេិនអាចសាគ ល់អត្តសញ្ហា ណពួក្មគ
មទ។ ការវាយក្បហារមោយជនទីបីទាាំខមនឹះត្ាំណ្តខឱ្យការែក្ខានរបស់ោា ភិបាលក្នុខនាេជាអនក្ានកាត្ពវកិ្ចេ
្ូ្វចាបម់ដីេបធី្លនាការការពារសិទធិមសរភីាពខាខសាគេមៅមលីខដនដីរបស់ែួ្ន។ រោា ភិបាលបានបញ្ហជ ក្ថ់ាការ
វាយក្បហារក្ាំពុខក្តូ្វបានមសុីបអមខាត្ ក្ប៏ ុខនតសាថ នភាពននការមសុីបអមខាត្ទាាំខមនឹះេិនទាន់បានដលខចាស់មៅ
ម យីមទ មហយីក្េិ៏នទាន់ានការចាប់ែួ្នណ្តេួយខដរ។ 

                                                            
75 មោក្ ហ ុន មសរវីឌ្ឍ 'អត្ីត្សក្េមជនក្បឆ្ាំខាន ក់្មទៀត្បានទទួលរខអាំមពីហខិាមៅសាោរាជធ្លនីភនាំមពញ (វអូីឌ្ី មចញ្ាយនថៃទី ២០ 
ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០) <https://vodkhmer.news/2020/01/20/another-ex-cnrp-activist-got-attack/> 

76 សូេមេីលឧទាហរណ៍ Joshua Lipe ‘ការ្មក់្មលីសក្េមជនគណបក្សក្បឆ្ាំខមៅក្េពុជាចុខមក្កាយបខអស់មៅក្នុខការវាយក្បហារជា
មក្ចនីេុនមពលការវលិក្ត្ ប់របសម់ោក្ សេ រខសុ’ី អាសីុមសរ,ី  មចញ្ាយនថៃទី២៥ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៩
<https://www.rfa.org/english/news/cambodia/attacks-09252019160320.html> 

៩៧

១៨

១០៣ ១២០

៦

Summonsed Arrest Warrant Arrested Charged Convictedបានមចញដីកាមកាឹះមៅ             ដីកាចាប់ែ្ួន                    បានចាប់ែ្ួន                  បានមចាទក្បកាន់              បានកាត់្មទាស 

https://vodkhmer.news/2020/01/20/another-ex-cnrp-activist-got-attack/
https://www.rfa.org/english/news/cambodia/attacks-09252019160320.html
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មេរភីាពខាងការរមញ្េញមតិ 

 

 

 

 

 

 

 

តារាខត្មួលែទី២៩៖ ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្បាន្នដលក់្ក្េិត្ែពសប់ា្ំ ុត្មៅក្នុខខែឧសភា 
ក្ញ្ហា  និខខែេីនា 

 

 

 

 

 

 

 

តារាខត្មួលែទី៣០៖ ការោក្ម់ទាសក្ពហមទណឌ ក្តូ្វបានរោា ភិបាលមក្បីមដីេបបីាំបិទសទិធមិសរភីាពខាខការបមញ្េញ
េតិ្  

 

 

 

 

 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅខត្បនតរខការាបសខាត្ពី់សាំណ្តក់្រោា ភិបាលខដលរ ាំមោភមលីចាប់សិទធិេនុសស
អនតរជាតិ្ និខរដា្េមនុញ្ា។ េតិ្ជាំទាស់ ឬរឹិះគន់ក្តូ្វបានបាំបិទជាក្បព័នធខដលជាមរឿយៗតាេរយៈការចាប់ែួ្ន ឬការគាំរាេ
ក្ាំខហខតាេក្បពន័ធតុ្ោការខដលបមខាីត្បរោិកាសននការភ័យខ្ាច និខការក្ក្េិត្មសរភីាពែួ្នឯខ។ រោា ភិបាលេិនមលីក្
ខលខចាំមពាឹះពាក្យសេតីទាក់្ទខនលខេគនតីរោា ភិបាល មាលនមោបាយរោា ភិបាល ឬនាយក្រដាេគនតីមនាឹះមទខដលជាញលក្ញាប់   
បណ្តត លេក្ពីែវឹះការជខជក្ជាសាធ្លរណៈមលីបញ្ហា មាលនមោបាយ។ 

២៤៥ ១០៣ 
ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការ
បមញ្េញេត្ិក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 

ការរ ាំមោភបាំពានមសរភីាពខាខ
ការបមញ្េញេត្ិក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 

 

១៦

៣៦

១៧

២៥ ២៤
៣០

២៥

១០
៥

១០
១៥

៣២

មេ
សា
-១
៩ 
  

ឧស
ភា
-១
៩ 

េិថុ
នា
-១
៩ 

ក្ក្
ាោ
-១
៩ 

សី
ហា
-១
៩ 

ក្ញ្ហ
ា-១
៩ 

ត្ោ
-១
៩ 

វចិ
ឆ ិកា
-១
៩ 

ន្ ូ-១
៩ 

េក្
រា-
២០

 

ក្េ
ភៈ-២

០ 

េីនា
-២
០ 

ខែឧសភា៖ ការមចញដីកាមកាឹះមៅ
អតី្ត្សាជិក្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ 

ខែក្ញ្ហា ៖ ការបាំបិទសិទធិក្នុខការបមញ្េញ
េតិ្ទាក្់ទខនលខគមក្ាខវលិ   ក្ត្ ប់
វញិរបស់មោក្ សេ រខសុ ី 

ខែេីនា៖ ការបគ ា្ បដាំណល ខខក្្ខក្ាយ
ក្នុខអាំ ុខមពលជាំខឺរាត្ត្ាត្កូ្វដី ១៩ 

 

 

  

 

១៦៦

៧៣

៩១

៨៦

៩៩

៧

Summonsed

Questioned

Detained

Charged

Arrested

Convicted

បានមចញដីកាមកាឹះ 

បានសាក្សួរ 

បាន ុាំែ្ួន 

បានមចាទក្បកាន់ 

បានចាប់ែ្ួន 

បាន្តនាទ មទាស 
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តារាខតួ្មលែទី៣១៖ ការមចាទក្បកានពី់
បទបរហិាមក្រ ត ិ៍ក្សបតាេក្ក្េក្ពហមទណឌ
ក្តូ្វបានយក្េក្មក្បីមដីេបបីាំបិទាត្់
េនុសសចាំននួ ១៩ នាក្ ់  

តារាខតួ្មលែទី៣២៖ ការនិោយមោយមសរ ី
ទាក្ទ់ខនលខនាយក្រដាេគនតហី ុន ខសន និខរោា        
ភិបាលក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ោ ខជាក្ោ់ក្ ់

 
 

 

 

        

 

៣.៥ េទិធិមេរភីាពកនងុការរមញ្េញមតិមិនទទួលបានការការពារប្គរ់ប្គ្មន់ 
តារាខតួ្មលែទី៣៣៖ ភាគរយននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពក្ក្េិត្មសរភីាពែួ្នឯខមៅមពល

និោយមៅទីសាធ្លរណៈ77  

មៅក្នុខការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំរបស់អខគ
ការសខគេសុីវលិ និខសហជីពក្នុខឆ្ន ាំទីបួន ៨៨% 
ននអនក្ម្ី្យសាំណួរបានរាយការណ៍ថាពួក្មគបាន
ក្ក្េិត្មសរភីាពែួ្នឯខ ខដលចាំនួនមក្ចីនបាំ្ុត្នន

អនក្ម្ី្យត្បរាយការណ៍អាំពីការក្ក្េិត្មសរភីាពែួ្នឯខរហូត្េក្ដល់បចេុបបនន។ មនឹះប ា្ ញពីការភ័យខ្ាច
កានខ់ត្ខ្ាាំខម ខីននការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅក្នុខចាំមណ្តេសខគេសុីវលិ។ ការឃ្្ាំមេីល 
និខការបាំភិត្បាំភយ័អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពពីរោា ភិបាល (សូេមេីល ៣.២.២)  និខការោក្ម់ទាស
ក្ពហមទណឌ ចាំមពាឹះការនិោយមោយមសរ ី(សូេមេីលតារាខតួ្មលែទី៣០) បមខាីត្បរោិកាសននការបាំភិត្បាំភ័យ 
និខការក្ក្េិត្មសរភីាពែួ្នឯខ។ 

៣.៥.១ ការរមញ្េញមតិតាមប្រពន័ធអុនី្ឺណិតរនតរងការរ លតតបតិ និងរ ាំមោភរាំពានជាពិមេេតាម
រណាត ញទាំនក់ទាំនងេងគម 

 

 

 

                                                            
77 ទិននន័យខដលប ា្ ញមៅក្នុខរបូភាពមនឹះរេួានចាំនួនថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពខដលបានម្្ីយត្បថា “ជានិចេកាល” “ជា
ក្បចាាំ”  និខ “ មៅមពលែ្ឹះ” ានអារេមណ៍ថាចាាំបាច់ក្នុខការក្ត្ួត្ពិនិត្យែ្ួនឯខមៅមពលនិោយសតីជាសាធ្លរណៈ។ 

  ១៩ ១៤

២១

Prime Minister Hun Sen

RGC or other RGC officialsរោា ភិបាល ឬេគនតីរោា ភិបាល
ម្សខមទៀត្ 
 
នាយក្រដាេគនតីហ ុន ខសន 

៨១% ៨១% ៨៧% ៨៨%

Year One Year Two Year Three Year Four  ឆ្ន ាំទី១               ឆ្ន ាំទ២ី             ឆ្ន ាំទ៣ី               ឆ្ន ាំទី៤ 
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តារាខតួ្មលែទី៣៤៖ ការរ លត្ត្បតិ្ ការរ ាំមោភបាំពាន និខការចាបែួ្់នេក្មលកីារបមញ្េញេតិ្តាេអីុន្ឺណិត្ 

ឆ្ន ាំទីបួនបានក្ត្ក់្តានូវការរ លត្ត្បតិ្ចាំនួន ១០៤ 
ក្រណីេក្មលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ទាក្ទ់ខនលខ
ការបមញ្េញេតិ្តាេអីុន្ឺណិត្ (៤២%ននក្រណីរ លត្ត្បតិ្
េក្មលីការបមញ្េញេតិ្) ានការរ ាំមោភបាំពានចាំនួន 
៥០ ក្រណី (៤៨% ននក្រណីរ ាំមោភបាំពានមលីការ
បមញ្េញេតិ្) ។ បុគគលចាំនួន ៤៨ នាក្ក់្តូ្វបានចាបែួ្់ន
មោយសារអនុវត្តមសរភីាពបមញ្េញេតិ្តាេអីុន្ឺណិត្។ 

តារាខតួ្មលែទី៣៥៖ ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្តាេបណ្តត ញទាំនាក្ទ់ាំនខសខគេ  

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្
មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ចាំនួន ៧២ ក្រណីខដល
បានបមញ្េញេតិ្មលីបណ្តត ញសខគេ។ ៦៩ ក្រណីមកី្ត្
ម ខីមោយសារ ការបមញ្េញេតិ្តាេមហវសប ុក្ ២ 
ក្រណីមលីអនក្មក្បីក្បាស់យូ្ូប(YouTube) និខេួយ
មទៀត្មលី បណ្តត ញសខគេ Tik Tok ។ បុគគលចាំនួន ៤៣ 
នាក្ក់្ត្ូវបានចាបែួ្់នមោយសារអនុវត្តការបមញ្េញេតិ្
មៅមលីមហវសប ុក្។ មហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៣៩ ក្រណី

ានបុគគលក្តូ្វបានមចាទក្បកានពី់បទ្សពវ្ាយ ” ដាំណល ខខក្្ខក្ាយ ”  78 េនុសសចាំនួន ១១ នាក្ក់្ត្ូវបានចាប់
ែួ្ន ឬ ុាំែួ្នមដីេបមី វ្ីការសាក្សួរ មហយីក្តូ្វបានមោឹះខលខវញិបនាទ បពី់បាន ត្ិត្មេនដមលីកិ្ចេសនាក្ពេមក្ពៀខថា
នលខេិនខចក្ចាយ“ ដាំណល ខខក្្ខក្ាយ ” ជាថមីមទៀត្។79 េនុសសម្សខមទៀត្ក្តូ្វបានមចាទក្បកាន ់និខ ុាំែួ្នរខច់ាាំការ
ជាំនុាំជក្េឹះ។80 

                                                            
78 “ព័ត៌្ានខក្្ខក្ាយ” គឺជាបទមលមសីក្ពហមទណឌ មៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាតាេាក្តា ៤២៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ  “ការខក្្ខព័ត៌្ាន” ។  
79 ខគហវសញូវ 'សេត្ថក្ិចេនគរបាលមែត្តមកាឹះកុ្ខបានចាប់ែ្ួនយុវជនាន ក់្បនាទ ប់ពីាត់្បានបម ា្ ឹះព័ត៌្ានតាេមហវសប ុក្ទាក់្ទខនលខការ
្្ខវរីុសកូ្រ  ូណ្តវុរីសុ' (ខគហវសញូវ មចញ្ាយនថៃទី២៩ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០) 
<http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/146833-2020-01-29-07-13-37.html>. 

80 ឧទាហរណ៍ៈ ខគហវសញូវ ,’យុវជនមៅមែត្តតាខក្វក្ត្ូវបានចាប់ែ្ួន និខបញ្ជូ នមៅតុ្ោការពីបទ្សពវ្ ាយព័ត៌្ានខក្ខ្ក្ាយ (ខគហវស
ញូវ, មចញ្ាយនថៃទី១២ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០) <http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/151312-2020-03-12-08-29-

46.html> 

១០៤

៥០

៤៨

Online expression
restrictions

Online expression
violations

Arrests for
online speech

ការរ លត្ត្បតិ្ការបមញ្េញេត្ិតាេ
អុីន្ឺណិត្ 

ការរ ាំមោភសិទធិមលីការបមញ្េញ
េត្ិតាេអុីន្ឺណិត្ 

ការចាប់ែ្ួនពីការនិោយសតី
តាេអុីន្ឺណិត្ 

១២

១៨

១២

៣០

Quarter
One

Quarter
Two

Quarter
Three

Quarter
Four

ក្ត្ីាសទី១         ក្ត្ីាសទ២ី        ក្ត្ីាសទ៣ី        ក្ត្ីាសទី៤ 

                                                    

http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/146833-2020-01-29-07-13-37.html
http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/151312-2020-03-12-08-29-46.html
http://freshnewsasia.com/index.php/en/localnews/151312-2020-03-12-08-29-46.html
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តារាខតួ្មលែទី៣៦៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលរាយការណ៍ថាេិនានអារេមណ៍សុវត្ថភិាពក្នុខ
ការខចក្ចាយពត័្ា៌នតាេក្បពន័ធ្ សពវ្ ាយសខគេ81 

ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពក្តូ្វ
បានសួរថាមតី្ពួក្មគយល់ថាានសុវត្ថិភាពក្នុខការខចក្
ចាយព័ត្ា៌នតាេរយៈក្បមភទក្បព័នធ្សពវ្ាយម្សខៗ
ាន ខដរឬមទ? ចមេី្យ៖ ក្បពន័ធ្សពវ្ាយសខគេក្ត្ូវបាន
ក្ត្ក់្តាជាេម្ាបាយេួយខដលអនក្ម្ី្យត្បយល់ថាាន
សុវត្ថិភាពតិ្ចតួ្ចបាំ្ុត្ក្នុខការបមញ្េញេតិ្មោយ ៨២% ានយល់ថាេិនានសុវត្ថិភាពក្នុខការខចក្រ ាំខលក្
ពត័្ា៌នតាេរយៈក្បពន័ធ្្សពវ្ាយសខគេខដលមនឹះប ា្ ញពីការមកី្នម ខី ៩ % ពីឆ្ន ាំទីបី។ 

៣.៥.២ អនកោរព័ត៌ោន និងប្រព័នធ្ េពវ្ាយព័តោ៌នប្តវូបានកាំណត់ជាមុខេញ្ហា  

តារាខត្មួលែទី៣៧៖ អនក្សារពត័្ា៌ន និខបណ្តត ញ្សពវ្ ាយពត័្ា៌នក្តូ្វបានក្ាំណត្ជ់ាេុែសញ្ហា សាំរាបរ់ លត្ត្បតិ្
មសរភីាពេូលោា ន 

គមក្ាខបានក្ត្ក់្តានូវមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ២៥ 
ក្រណីមៅក្នុខឆ្ន ាំទីបួនខដលអនក្សារព័ត្ា៌ន ឬក្បពន័ធ
្សពវ្ាយព័ត្៌ានបានក្បឈេនលខចាំណ្តត្់ការរបស់
តុ្ោការមោយសារចូលរេួក្នុខសក្េមភាពពាក្ព់ន័ធនលខសារ
ពត័្ា៌ន។  

ចាំណ្តត្់ការរបស់តុ្ោការខដលបានក្ត្់ក្តារេួានដីកាមកាឹះមៅ ការសាក្សួរ ការចាបែួ្់ន និខការ
មចាទក្បកាន់។82 ក្បពន័ធ្ សពវ្ាយពត័្ា៌នខដលក្ត្ូវក្ាំណត្េុ់ែសញ្ហា ទាាំខមនាឹះរេួាន៖ កាខសត្ឌ្លមែេបូឌា     
មដលី ទូរទសសនអ៍បសរា សាំម ខក្បជា្ិបមត្យយ វទិយុរទិធីខសន រសមីក្េពុជាមដលី និខេមនារេយអីុនហវូ។ 

៣.៥.៣ ការមេលៀកពាក់ នងិម តូេមមលៀករាំពាក់ប្តវូបានរ លតតបតិ 

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាមហតុ្ការណ៍ចាំនួនក្បាាំបីក្រណីននការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញ
េតិ្ទាក្់ទខនលខការមស្ៀក្ពាក្។់ មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ពក្ខីក្វសិាលភាពេក្មលីការបមញ្េញេតិ្“ រេួទាាំខ
ក្នុ ខទក្េខសិ់លបៈ ឬតាេរយៈក្បពន័ធ្សពវ្ាយម្សខៗ” 83  និខេម្ាបាយក្នុខការបមញ្េញេតិ្ខដលក្តូ្វបាន
                                                            
81 ទិននន័យមនឹះេនិក្ត្ូវបានក្បេូលមៅឆ្ន ាំទីេួយមទ។  

82 េ.ស.េ.ក្, “ អខគការសខគេសីុវលិអាំពាវនាវឱ្យបញ្ឈប់ការមចាទក្បកាន់ាម នេូលោា នមៅមលីអនក្សារព័ត៌្ាន” (នថៃទី ២២ ខែ្នូ ឆ្ន ាំ
២០១៩) <https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=Civil-society-organizations-call-for-all-baseless-charges-against-

journalists-to-be-dropped&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=738&id=5> 

83 ាក្តា ១៩ ននក្.អ.ស.ព.ន 

 

៦៩% ៧៣% 
 

៨២% 
 

    ឆ្ន ាំទី២                  ឆ្ន ាំទ៣ី                 ឆ្ន ាំទ៤ី 

៦ ៦ ៨
៥

Quarter… Quarter… Quarter… Quarter…  ក្ត្ីាសទី១         ក្ត្ីាសទី២     ក្ត្ីាសទ៣ី     ក្ត្ីាសទី៤ 

                                             

https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=Civil-society-organizations-call-for-all-baseless-charges-against-journalists-to-be-dropped&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=738&id=5
https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=Civil-society-organizations-call-for-all-baseless-charges-against-journalists-to-be-dropped&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=738&id=5
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ការពាររេួាន “ការមស្ៀក្បាំពាក្”់ ។84 មហតុ្ការណ៍មនឹះរេួាន៖ (ក្) ការចាបែួ្់នេនុសស ៤ នាក្ពី់ពាក្ព់័នធនលខ
ការលក្់អាវយតឺ្ខដលប ា្ ញពីរូបភាពមោក្បណឌិ ត្ ខក្េ   ី។85 (ែ) ការបញ្េប់កិ្ចេសនាការ្ររបស់បុគគលកិ្
ាន ក្ម់ោយសារការពាក្អ់ាវយតឺ្ាាំក្ទដល់ការដាំម ខីក្បាក្ឈ់នួលមៅកាសុីណូណ្តហាគ មវលី86  និខ (គ) ការចាប់
ែួ្នអនក្លក្ត់ាេមហវសប ុក្ាន ក្ម់ោយសារការមស្ៀក្សមេ្ៀក្បាំពាក្ខ់ដលក្ត្ូវបានចាត្ទុ់ក្ថាជាការញុឹះញខ។់87 

ក្រណីចុខមក្កាយគឺ អនក្នាខ នថ ក្សីនាខ ក្តូ្វបានចាបែួ្់នមោយសារមស្ៀក្ពាក្ ់ “សិចសុី”មៅមពលនាខលក្ស់
មេ្ៀក្បាំពាក្ ់ និខមក្គឿខសាអ ខតាេមហវសប ុក្ មហយីក្តូ្វបានមចាទក្បកានពី់បទមក្បីរូបភាពអាសអាភាសតាេ
ាក្តា ៣៩ ននចាបស់តីពីការបគ ា្ បការជួញដូរេនុសស និខការម វ្ីអាជីវក្េម្ូ្វមភទ ។ ការចាបែួ្់នអនក្នាខក្ប៏ាន
្នមៅដល់ការបមខាីត្ក្កុ្េអនតរក្ក្សួខមដីេបតីាេោនសក្េមភាពអនក្លក្ត់ាេអីុន្ឺណិត្ខដលមក្បីក្បាស់រូប
ភាពសុិចសុីមដីេបលីក្់្ លិត្្លរបស់ពួក្មគ ដូចជា “ ប ា្ ញពីការសិុចសីុានលក្េណៈហួសមហតុ្” ។88  

៣.៦ រដ្ឋា ភិបាលឃ្ល ាំមមើលការប្បាប្េយ័ទាក់ទងឯកជនមដ្ឋយពុាំោនការអនុញ្ហា តតាម
ប្រព័នធតុោការ 

ចាបស់តីពីទូរគេនាគេន ៍អនុញ្ហា ត្ឱ្យានការលួចសាត ប ់និខថត្សាំម ខទុក្ជាការសាៃ ត្ន់នការសនទនា
តាេទូរសពទក្បសិនមបីានការយល់ក្ពេពី “ អាជាា ្រក្សបចាប”់ ខដលេិនបានក្ាំណត្់ចាស់ោស់។89 ចាបម់នឹះ
ានលក្េណៈក្សមពចក្សពិលខ្ាាំខខដលេិនបាំមពញតាេបទោា នអនតរជាតិ្សតីពីមសរភីាពក្នុខខាខការបមញ្េញេតិ្ 
និខបមខាីត្បរោិកាសឱ្យានការរ ាំមោភបាំពាន។90  គមក្ាខបានក្ត្់ក្តានូវមហតុ្ការណ៍ចាំនួនក្បាាំេួយក្រណីនន
ការឃ្្ាំមេីលរបស់រោា ភិបាលក្នុខការក្បាក្ស័យទាក្់ទខជាលក្េណៈឯក្ជនមោយពុាំានបញ្ហជ ពីតុ្ោការ។          
បីក្រណីពាក្ព់័នធនលខការក្បាក្ស័យទាក្់ទខអាំពីការវលិក្ត្ បរ់បស់មោក្ សេ រខសុ។ី េួយក្រណី មលីការ

                                                            
84 អនុសាសន៍ទូមៅមលែ ៣៤ របស់គណៈក្ាម ្ិការសិទធិេនុសសអខគការសហក្បជាជាត្ិ៖ ាក្តា ១៩ មសរភីាពក្នុខការបមញ្េញ និខស
ខេតខេត្និថៃទី១២ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១១, CCPR/GC/៣៤ 

85 តាាំខ វោី ' សក្េមជនក្ត្ូវបានមចាទក្បកាន់ពបីទញុឹះញខ់មោយការលក់្អាវយតឺ្របូមោក្ខក្េ   ី' (ការខសត្ខែមរថាេន៍ មចញ្ាយនថៃទ ី
១២ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០១៩) <https://www.khmertimeskh.com/50623244/activist-charged-with-incitement-over-kem-ley-t-

shirt-sales/> 

86  ុត្ សុគនធ ' មេដលក្នាាំសហជីពណ្តហាគ មវលីក្ត្ូវបានបញ្ឈប់ការ្រ ' (វអូីឌ្ ីមចញ្ាយនថៃទី ២៥ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៩) 

<https://vodkhmer.news/2019/09/25/naga-world-union-chiefs-ousted-from-company-after-plans-to-lead-members-to-

wage-hike> 

87 េុាំ គនាធ  ' គសតីាន ក់្ក្ត្ូវបានចាប់ោក់្ពនធនាារពីបទមក្បីរូបថត្សិចសីុមដេីបី្ សពវ្ ាយមខាែូវប យតាេអុិន្ណិឺត្ '។ (ការខសត្ខែមរថា
េន៍ មចញ្ាយនថៃទី២៤ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០) <https://www.khmertimeskh.com/50694281/woman-jailed-for-using-sexy-

photos-to-promote-lingerie-online> 
88 សុទធ គលេមសឿន ក្ក្សួខាាំក្ទការហាេឃ្ត្់ “ សិុចសីុ”, (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ មចញ្ាយនថៃទី២៥ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០) 

<https://www.phnompenhpost.com/national/ministry-supports-sexy-ban> 
89 ចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍ (នថៃទ១ី៧ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៦) ាក្តា ៩៧<http://www.sithi.org/temp.php?url=law_detail.php&lg=&id=277> 

90 េ.ស.េ.ក្ ‘ក្ាំហុសឌ្ីជីថល? ទិដាភាពរេួននសាថ នភាពសិទធិឌ្ីជថីលមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា’(២០១៦) ទាំព័រទី ១២ 

<https://cchrcambodia.org/admin/media/analysis/analysis/english/2016_03_03_CCHR_Briefing_NoteDigitalWrongs_ENG.

pdf> 

https://www.khmertimeskh.com/50623244/activist-charged-with-incitement-over-kem-ley-t-shirt-sales/
https://www.khmertimeskh.com/50623244/activist-charged-with-incitement-over-kem-ley-t-shirt-sales/
https://vodkhmer.news/2019/09/25/naga-world-union-chiefs-ousted-from-company-after-plans-to-lead-members-to-wage-hike
https://vodkhmer.news/2019/09/25/naga-world-union-chiefs-ousted-from-company-after-plans-to-lead-members-to-wage-hike
https://www.khmertimeskh.com/50694281/woman-jailed-for-using-sexy-photos-to-promote-lingerie-online
https://www.khmertimeskh.com/50694281/woman-jailed-for-using-sexy-photos-to-promote-lingerie-online
https://www.phnompenhpost.com/national/ministry-supports-sexy-ban
http://www.sithi.org/temp.php?url=law_detail.php&lg=&id=277
https://cchrcambodia.org/admin/media/analysis/analysis/english/2016_03_03_CCHR_Briefing_NoteDigitalWrongs_ENG.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/analysis/analysis/english/2016_03_03_CCHR_Briefing_NoteDigitalWrongs_ENG.pdf
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ក្បាក្ស័យទាក្់ទខតាេទូរស័ពទឯក្ជនរវាខអតី្ត្េគនតីគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ពីររូបក្តូ្វបានថត្សាំម ខទុក្ និខ
មក្បីក្បាស់ជាេូលោា នននការមចាទក្បកាន។់ នគរបាលខដលេិនានដីកាអនុញ្ហា ត្ឱ្យថត្សាំម ខការសនទនាភាជ ប់
េក្ជាេួយមនាឹះបានអានក្ាំណត្ម់ហតុ្ននការមៅទូរសពទឯក្ជនមៅកាន់អនក្ទាាំខពីរ និខមេធ្លវរីបស់ពួក្មគក្នុខ
មពលសាក្សួរមៅសនខការោា ននគរបាលមែត្តក្ាំពខ់ ា្ំ។91 មហតុ្ការណ៍ចាំនួន ៣ ក្រណីម្សខមទៀត្ននការឃ្្ាំមេីល
របស់រោា ភិបាល គឺទាក្ទ់ខមៅនលខព័ត្ា៌នអាំពីការខចក្រ ាំខលក្ការសនទនាតាេទូរសពទ ឬសារជាសាំម ខខដលបាន
ម ា្ីតាេមហវសប ុក្។92 មហតុ្ការណ៍េួយក្រណី អនក្លក្ទូ់រស័ពទាន ក្េ់ក្ពីមែត្តក្ណ្តត លក្តូ្វបានឃ្ត្ែួ្់ន និខ
សាក្សួរអាំពីសារជាសាំម ខឯក្ជនខដលាត្ប់ានម ា្ីតាេសារមហវសប ុក្មោយបញ្ហជ ក្ថ់ាានក្រណីវជិជាន
ចាំមពាឹះជាំខឺកូ្វដី ១៩ មៅក្នុខភូេិរបស់ាត្។់93  

តារាខតួ្មលែទី៣៨៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពយលថ់ាកាលពីឆ្ន ាំេុនការក្បាក្សយ័ទាក្ទ់ខរបស់
អខគការពកួ្មគក្តូ្វបានឃ្្ាំមេីលមោយអាជាា ្រ 

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួន ៥០% ននអនក្ម្ី្យសាំណួរក្នុខការ
សទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីពបាន
រាយការណ៍ថាការក្បាក្ស័យទាក្ទ់ខរបស់ពួក្មគក្ាំពុខ
ក្ត្ូវបានតាេោនមោយរោា ភិបាល។ ខដលមនឹះគឺជាការ
មកី្នម ខីពីឆ្ន ាំេុនៗ និខប ា្ ញពីចាំនួនមក្ចីនបាំ្ុត្ចាប់
តាាំខពីឆ្ន ាំដាំបូខននការអនុវត្តគមក្ាខ។ 

៣.៧ ឥទធិពលននជាំងឺកវូីែ ១៩ មកមលើមេរភីាពខាងការរមញ្េញមតិ 
ក្នុខរយៈមពលបីខែដាំបូខននឆ្ន ាំ២០២០ (ក្តី្ាសទី៤)គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាមហតុ្ការណ៍ចាំនួន ២៦ 

ក្រណីខដលបានរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ទាក្់ទខមៅនលខជាំខឺកូ្វដី ១៩ ។ ១៩ ក្រណីននការរ លត្ត្បតិ្
ទាាំខមនឹះ ានទក្េខ់ជាការមចាទក្បកាន ់ការចាបែួ្់ន និខការមចាទក្បកានពី់បទ្សពវ្ាយ “ដាំណល ខខក្្ខក្ាយ”  
ែណៈខដលានការគាំរាេក្ាំខហខចាំនួន ៥ គឺជាការគាំរាេក្ាំខហខពីរោា ភិបាលេក្មលីការ្សពវ្ាយ“ពត័្៌ានខក្្ខ

                                                            
91 Andrew Nachemson នខិ គខ់ មេតាត  ‘ការឃ្្ាំមេីលក្បព័នធឌ្ីជថីលមៅក្េពុជាជួយបាំបទិសាំម ខក្បឆ្ាំខ នខិបគ ា្ បការរឹិះគន់រោា ភិបា
ល’ (PostMagazine, មចញ្ាយនថៃទី១៩ ខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៩) <https://www.scmp.com/magazines/post-magazine/long-

reads/article/3033508/cambodias-digital-surveillance-serves-silence> 

92 អាសីុមសរ ី'សេត្ថក្ិចេនគរបាលក្ក្ខុភនាំមពញចាប់ែ្ួនេគនតីក្បឆ្ាំខាន ក់្មទៀត្មៅមែត្តនក្ពខវខតាេទូរសពទទាក់្ទខនលខការក្ពួយបារេភអាំពជីាំខឺ
មនឹះ' (អាសីុមសរ ីមចញ្ាយនថៃទី១៨ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០) <https://www.rfa.org/khmer/news/politics/an-opposition-activist-in-

prey-veng-arrested-because-talking-about-covid-19-fear-on-phone-03182020105614.html> និខមគហទាំព័រមហវសប ុក្នគរបាល
មែត្តក្ាំពខ់សពឺ(នថៃទ១ី៩ខែេីនាឆ្ន ាំ២០២០) <https://web.facebook.com/watch/?v=663756797785924> 

93 ខសន ោវតី្ ' បុរសមែត្តក្ណ្តត លាន ក់្ក្ត្វូបានសាក្សួរជុាំវញិការខចក្ចាយព័ត៌្ានខក្្ខក្ាយ' (នថៃទី២៧ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០) 

<https://www.khmertimeskh.com/50706332/kandal-man-questioned-over-alleged-fake-news-distribution/> 

៣៥%
៤៤% ៣៩%

៥០%

Year One Year Two Year Three Year Four  ឆ្ន ាំទី១                ឆ្ន ាំទ២ី                ឆ្ន ាំទី៣             ឆ្ន ាំទី៤ 

https://www.scmp.com/magazines/post-magazine/long-reads/article/3033508/cambodias-digital-surveillance-serves-silence
https://www.scmp.com/magazines/post-magazine/long-reads/article/3033508/cambodias-digital-surveillance-serves-silence
https://www.rfa.org/khmer/news/politics/an-opposition-activist-in-prey-veng-arrested-because-talking-about-covid-19-fear-on-phone-03182020105614.html
https://www.rfa.org/khmer/news/politics/an-opposition-activist-in-prey-veng-arrested-because-talking-about-covid-19-fear-on-phone-03182020105614.html
https://web.facebook.com/watch/?v=663756797785924
https://www.khmertimeskh.com/50706332/kandal-man-questioned-over-alleged-fake-news-distribution/
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ក្ាយ” ។94 ក្រណី ២ មទៀត្ខដលមៅសល់គឺការរឹិះគនម់លីការម្ី្យត្បរបស់រោា ភិបាលចាំមពាឹះវរុីសមនឹះ។ មហតុ្
ការណ៍ ១ ក្រណី មោក្នាយក្រដាេគនតី ហ ុន ខសន បានគាំរាេចាបែួ្់នមោក្ អាំ សាំអាត្ អនុក្បធ្លនអខគការសិទិធ
េនុសសលីកាដូចាំមពាឹះការមលីក្ម ខីថារោា ភិបាលក្ាំពុខរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្អាំពីការរាត្ត្ាត្នន
ជាំខឺ។ មោក្នាយក្រដាេគនតីបានានក្បសាសនថ៍ា “មោក្ឯខក្ត្ូវខត្ក្បុខក្បយត័្នចាំមពាឹះសាំដីមៅក្នុ ខកាលៈមទសៈ
មនឹះ។ មបីមទាឹះបីជាចាបោ់ក្់ក្បមទសក្នុ ខក្ាអាសននេិនទានចូ់លជា្រាន ក្ែ៏ាុ ាំអាចចាបម់ោក្ឯខបានខដរ ចាប់
មោក្ឯខបានខដរ” ។95 មហតុ្ការណ៍ទីពីរ ពលរដាាន ក្់ក្តូ្វបានចាបែួ្់នមោយសារនិោយ   អរគុណដល់ក្បមទស
មវៀត្ណ្តេចាំមពាឹះការជូនដាំណល ខអាំពីការម វ្ីមត្សតវជិជានចាំមពាឹះជាំខឺកូ្វដី ១៩ មលីបុរសាន ក្ខ់ដលបានម វ្ីដាំមណីរពី
ក្បមទសក្េពុជាមៅក្បមទសមវៀត្ណ្តេ។96 ក្រណីទាាំខមនឹះបមខាីត្បានជាខ ន្ក្េួយននការបាំបិទសាំម ខជាលក្េណៈ
ក្បពន័ធននពត័្៌ានទាាំខអស់ខដលទាក្ទ់ខនលខការរាត្ត្ាត្ននជាំខឺខដលរ ាំមោភមលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។  

ឧទាហរណ៏ជាក្ខ់សតខេួយអាំពីក្ក្េិត្ខដលរោា ភិបាលបានរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពក្នុខការបមញ្េញេតិ្
ទាក្ទ់ខនលខជាំខឺកូ្វដីគឺជាអនក្យក្ពត័្៌ាន និខជាចាខហាវ ខ TVFB គឺមោក្ សុវណណ រទិធី។ មោក្ រទិធីក្តូ្វបានចាប់
ែួ្នមោយសារដក្ក្សខស់េតីរបស់មោក្នាយក្រដាេគនតី ហ ុន ខសន បម ា្ ឹះតាេមហវសប ុក្។ ការបម ា្ ឹះរបស់រទិធី
បានដក្ក្សខ់ពីសេតីរបស់មោក្នាយក្រដាេគនតី ថាអនក្រត្េ់ ូតូ្ឌុ្បគួរខត្លក្់េ ូតូ្របស់ែួ្នមដីេបមីោឹះក្សាយការ
លាំបាក្ខ ន្ក្ហរិញ្ាវត្ថុខដលបណ្តត លេក្ពីជាំខឺរាត្ត្ាត្សាក្លកូ្វដី ១៩ ។ មោក្ រទិធីក្តូ្វបានមចាទក្បកានពី់បទ 
“ញុឹះញខឱ់្យក្បក្ពលត្តបទឧក្កិ្ដា “ តាេាក្តា ៤៩៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ ។ អាជាា ្របានអឹះអាខថា   ពាក្យសេតីមនឹះ
ក្តូ្វបានដក្ក្សខម់ចញែុសបរបិទ និខានមចត្នាញុឹះញខឱ់្យានភាពវ លក្វរក្នុខសខគេ។ មទាឹះបីោ ខណ្តក្៏
មោយេិនចាស់ោស់ខដលថាការណ៍ខដលរទិធីក្ានខ់ត្ដក្ក្សខម់ ខីវញិនូវពាក្យសេតេួីយអាចញុឹះញខឱ់្យ
េនុសសក្បក្ពលត្តបទឧក្កិ្ដាមបីសូេបខីត្ពាក្យមនាឹះេិនប ា្ ញដូមចាន ឹះ្ខមនាឹះ។ បខនថេមលីការចាបែួ្់នមោក្ទធី 
ក្ក្សួខពត័្៌ានបានដក្ហូត្អាជាា បណ័ណក្បតិ្បត្តិការរបស់ TVFB និខបានបិទមគហទាំពរ័មនឹះខថេមទៀត្។ 
មទាឹះបីជាមហតុ្ការណ៍មនឹះបានមកី្ត្ម ខីបនាទ បពី់ឆ្ន ាំទីបួនបានបញ្េបក់្ម៏ោយ ក្វ៏ាក្តូ្វបានគូសបញ្ហជ ក្ម់ៅទីមនឹះ
មក្ពាឹះវាត្ាំណ្តខឱ្យសាថ នភាពមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ក្នុខអាំ ុខមពលជាំខឺរាត្ត្ាត្សាក្លកូ្វដី ១៩ ។ 

                                                            
94 សូេមេីលឧទាហរណ៍ មហខ រសមី 'ក្ក្សួខសុខាភិបាលនលខចាត់្វធិ្លនការចាំមពាឹះអនក្ខដលបនត្សពវ្ាយព័ត៌្ានវរីុសកូ្រ  ណូ្តមៅក្េពុជា' 

(អាសីុមសរ,ី ចុឹះនថៃទី២៦ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០) <https://www.rfa.org/khmer/news/health/health-ministry-warns-fake-news-on-

facebook-01272020042835.html> 
95 មសក្ បណឌិ ត្, 'មោក្ ហ ុន ខសនក្ពានចាប់ែ្ួននាយក្រខអខគការសិទធិេនុសស Licadho ពីបទការពារអនក្្តល់ព័ត៌្ានខក្ខ្ក្ាយ ' (អាសីុ
មសរ,ី មចញ្ាយនថៃទី ៣០ ខែេនីា ឆ្ន ាំ២០២០)  <https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-arrest-

Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html> 

96 មហខ រសមី “ អាជាា ្រក្នុខរាជធ្លនភីនាំមពញបានចាប់ែ្ួនពលរដាាន ក់្ខដលបានបម ា្ ឹះសារមលីបណ្តត ញសខគេទាក់្ទខនលខជាំខមឺនឹះ” (អាសីុ
មសរ,ី នថៃទី៩ ខែេនីា ឆ្ន ាំ២០២០) <https://www.rfa.org/khmer/news/law/facebook-user-arrested-after-flying-covid-19-

related-news-03092020111159.html> 

https://www.rfa.org/khmer/news/health/health-ministry-warns-fake-news-on-facebook-01272020042835.html
https://www.rfa.org/khmer/news/health/health-ministry-warns-fake-news-on-facebook-01272020042835.html
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-arrest-Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html
https://www.rfa.org/khmer/news/human-rights/hun-sen-warns-to-arrest-Am-Sam-Ath-a-rights-defender-03302020024938.html
https://www.rfa.org/khmer/news/law/facebook-user-arrested-after-flying-covid-19-related-news-03092020111159.html
https://www.rfa.org/khmer/news/law/facebook-user-arrested-after-flying-covid-19-related-news-03092020111159.html
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៣.៧.១ រុគគលេមពន័ធភាពជាមយួគណរកេេមគងាគ ឹះជាតិប្តវូបានកាំណតជ់ាមគ្មលមៅមដ្ឋយមនិ  
េោោប្តពរីទ្េពវ្ាយ “ពត័៌ោនដកលងកាល យ” អាំពជីាំងកឺវូែី ១៩ 

ក្នុខចាំមណ្តេមហតុ្ការណ៍ទាាំខ ២៦ ក្រណីខដលបានរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ទាក្់ទខនលខ
ជាំខឺកូ្វដី ១៩ ាន៦ក្រណីក្តូ្វបានមចាទក្បកានេ់ក្មលីសាជិក្អតី្ត្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ខដលនាាំឱ្យានការ
ចាបែួ្់នពួក្មគាន ក្់ៗ ។ ានចាំនួន១ក្រណីខដល ម ម្ ឹះខិន ឃ្ន អាយុ ២៩ ឆ្ន ាំខដលជាក្បធ្លនយុវជនគណបក្ស
សមគ គ្ ឹះជាតិ្មៅក្សុក្ក្ពឹះមសតច មែត្តនក្ពខវខ ក្តូ្វបាននគរបាលរាជធ្លនីភនាំមពញចាប់ែួ្ន និខមចាទក្បកាន់ពីបទ
្សពវ្ាយ “ព័ត្ា៌នខក្្ខក្ាយ” ទាក្ទ់ខនលខជាំខឺកូ្វដី ១៩ មៅមលីទាំពរ័មហវសប ុក្របស់ាត្។់ ។ ាត្ក់្តូ្វបាន
សាក្សួរ និខមចាទក្បកាន់ជាបនតបនាទ បពី់បទ “ រេួគាំនិត្ក្បត្”់  និខ “ ញុឹះញខឱ់្យក្បក្ពលត្តបទឧក្កិ្ដាជាអាទិ៍ ” តាេ
ាក្តា ៤៥៣  និខ ៤៩៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ ។ មោក្ ឃ្ន ក្តូ្វបានបញ្ជូ នមៅ ុាំែួ្នបមណ្តត ឹះអាសននមៅ
ពនធនាារនក្ពសក្នុខរាជធ្លនីភនាំមពញ។97 ការមចាទក្បកានម់នឹះ្ុ្ឹះបញ្ហេ ាំខអនក្ដនទមទៀត្ខដលានទាំនាក្ទ់ាំនខជា
េួយអតី្ត្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ ក្តូ្វបានម វ្ីទុក្េបុក្មេនញជាលក្េណៈក្បពន័ធក្នុខឆ្ន ាំទីបួនទាាំខេូល (សូេមេីល
ខ ន្ក្ទី ៣.៤)  មហយីក្រណី“ដាំណល ខខក្្ខក្ាយ” ែុសាន ម្សខមទៀត្េិនជាបព់ាក្ព់័នធនលខអតី្ត្គណបក្សសមគ គ្ ឹះ
ជាតិ្ ។ ក្នុខក្រណី“ដាំណល ខខក្្ខក្ាយ” ខដលេិនជាប់ពាក្់ព័នធនលខសាជិក្អតី្ត្គណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ខដលក្តូ្វ
បានគមក្ាខក្ត្ក់្តាគឺេនុសសក្តូ្វបានចាប់ែួ្នតាេាក្តា ៤២៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ  “ការខក្្ខព័ត្ា៌ន” ។    
ចាំនួនេិនសាាក្ត្ខដលប ឹះពាល់ខត្ចាំមពាឹះបុគគលខដលជាបទ់ាក្ទ់ខនលខអតី្ត្គណបក្សក្បឆ្ាំខអាចប ា្ ញពី
មហតុ្្លនមោបាយឬជាការបមខាីនការក្តួ្ត្ក្តាមៅមលីអនក្ខដលានទាំនាក្់ទាំនខជាេួយអតី្ត្គណបក្ស          
សមគ គ្ ឹះជាតិ្។98 

 

 

 

 

 

                                                            
97 អខគការឃ្្ាំមេីលសិទិធេនុសស ‘បញ្ជ ីម ន្ ឹះចាប់ែ្ួន នខិអនក្ខដលក្ាំពុខជាប់ ុាំឃ្ាំខពបីទបទមលមីសទាក់្ទខនលខជាំខឺកូ្វដី ១៩ (នថៃទី២៥ 
ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០) <https://www.hrw.org/video-photos/interactive/2020/03/23/list-arrests-and-persons-detention-covid-

19-related-offenses> 
98 អខគការឃ្្ាំមេីលសិទធិេនុសស 'ក្េពុជា៖ បញ្េ ប់ការបគ ា្ បមលីក្ក្េុក្បឆ្ាំខ (នថៃទី ១៧ ខែេិថុនា ឆ្ន ាំ២០២០) 

<https://www.hrw.org/news/2020/06/17/cambodia-end-crackdown-opposition> និខ UNOHCHR, អាសីុ៖ Bachelet សខេតខ
ការក្ពួយបារេភមោយការាបសខាត់្មលីមសរភីាពក្នុខការបមញ្េញេត្ិក្នុខអាំ ុខមពលជាំខឺកូ្វដី ១៩ មៅហសខឺណវ (នថៃទ ី៣ ខែេថុិនា ឆ្ន ាំ
២០២០) <https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=25920&LangID=E> 

https://www.hrw.org/video-photos/interactive/2020/03/23/list-arrests-and-persons-detention-covid-19-related-offenses
https://www.hrw.org/video-photos/interactive/2020/03/23/list-arrests-and-persons-detention-covid-19-related-offenses
https://www.hrw.org/news/2020/06/17/cambodia-end-crackdown-opposition
https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=25920&LangID=E
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មេរភីាពខាងការជួរប្រជុាំ 

 

 

 

តារាខតួ្មលែទី៣៩៖ ការជួបក្បជុាំចាំននួ ១៨៥ ក្រណីបានមកី្ត្ម ខីក្នុខឆ្ន ាំទីបួនខដលភាគមក្ចីនមៅក្តី្ាសទីបី 

 

 

 

 

តារាខតួ្មលែទី៤០៖ ការជួបក្បជុាំភាគមក្ចីនក្តូ្វបានមរៀបចាំម ខីមដីេបតី្ស ូេតិ្មលសីទិធដីិ្ី្ ែណៈខដលសទិធរិបស់
ក្េមក្រនិមោជិត្ជាេូលមហតុ្ញលក្ញាបប់ា្ំ ុត្លាំោបទី់ពីរ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

មសរភីាពខាខការជបួក្បជុាំក្តូ្វបានអនុវត្តជាញលក្ញាប់មៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាជាពិមសសមោយអនក្ខសវខរក្េតិ្ាាំក្ទ
មដីេបសិីទធិដី្ី្ និខមោយនិមោជិត្ខដលអាំពាវនាវឱ្យានការមារពសិទធិមៅក្ខន្ខម វ្ីការ។ មសរភីាពមនឹះគឺជាមសរភីាពខដល
ទទលួបានការាាំពារមក្ចីនមោយានការរ លត្ត្បតិ្ និខការរ ាំមោភបាំពានតិ្ចត្ចួបាំ្ុត្មៅក្នុខឆ្ន ាំទីបនួមនឹះ។ 

៣៦
៤៥ ៤២

៦២

Quarter One Quarter Two Quarter Three Quarter Four    ក្ត្ីាសទី១         ក្ត្ីាសទី២           ក្ត្ីាសទ៣ី            ក្ត្ីាសទី៤ 

១៨៥ ការជួបក្បជុាំក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 

ការជួបក្បជុាំសរុប ១៨៥ ក្រណី
ខដលគមក្ាខបានក្ត្់ក្តាក្នុខឆ្ន ាំទី
៤ រេួាន៖ 

 ១០១ ក្រណីជាការជួបក្បជុាំ
មដីេបសីិទធិដី្ី្(៥៤%)។ 

 ៦៨ ក្រណីជាការជួបក្បជុាំ
មដីេបសីិទធិក្េមក្រនិមោជិត្ 
(៣៧%)។ 

 ១៦ ក្រណីជាការជួបក្បជុាំេូល
មហតុ្ម្សខៗ។ 

២៨

២៨

២១

២៤

៥

១១

១៥

៣៧

៣

៦

៦

១

Quarter One

Quarter Two

Quarter Three

Quarter Four

Land Rights

Workers' Rights

Other

សិទធិដី្្ី

សិទធិក្េមក្រ
និោជិត្

ម្សខៗ

ក្ត្ីាសទី១ 

 

 

ក្ត្ីាសទី២ 

 

 

ក្ត្ីាសទី៣ 

 

 

ក្ត្ីាសទី៤ 

៥៣ ២១ 
ក្រណីរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

ក្នុខឆ្ន ាំទ៤ី 

ក្រណីរ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាព 

ខាខការជួបក្បជុាំក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 
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តារាខតួ្មលែទី៤១៖ ភាពញលក្ញាបន់នការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំតាេខែនីេួយៗ 

 

 

 

 

 

 

 

៣.៨ មេរភីាពខាងការជួរប្រជុាំប្តូវបានមលើកកមពេភ់ាគមប្ចើនរ ុដនតោនការរ លតតបតិ     
មតងោា ល 
តារាខតួ្មលែទី៤២៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ/សហជីពខដលបានរាយការណ៍ថាានមសរភីាពក្នុខការអនុ
វត្តមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

មៅក្នុខការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/
សហជីពសក្ាបឆ់្ន ាំទីបួន ៦៧% ននអនក្ម្ី្យត្ប
បានរាយការណ៍ថាាន “ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ”  ឬ“ 
ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស”់ ក្នុខការអនុវត្តសិទធិមសរ ី
ភាពខាខការជួបក្បជុាំខដលចាំនួនមនឹះានការថយ

ចុឹះពីចាំនួនខដលបានក្ត្់សាគ ល់មៅក្នុខឆ្ន ាំេុនៗ។ 

តារាខតួ្មលែទី៤៣៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំសាគេខដលបានរាយការណ៍ថាាន ឬាម នមសរភីាពខ្ាាំខក្នុខការអនុវត្តសទិធិ
មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិបានរាយការណ៍ថា
ពួក្មគថាានមសរភីាពជាខថាន ក្ដ់លក្នាាំសហជីពក្នុខការជួប
ក្បជុាំាន មោយសនតិវ ិ្ ីមោយ ៩% ននថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេ
សុីវលិបានរាយការណ៍ថាពួក្មគានអារេមណ៍ថា “ានមសរ ី
ភាពខ្ាាំខណ្តស់”       ែណៈមពលខដលានខត្ ៤% ននថាន ក្់
ដលក្នាាំសហជីពយល់ម ញីដូចាន ។ ក្សមដៀខាន មនឹះខដរមសទីរ
ខត្ចាំនួនមទវដខននថាន ក្់ដលក្នាាំសហជីពយល់ថា “េិនានមសរ ី
ភាពទាល់ខត្មសាឹះ”  មបីមក្បៀបម្ៀបមៅនលខថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ។ ភាពែុសាន រវាខថាន ក្់ដលក្នាាំអខគការ

៧
៨

២

១០

៧

២
៤

១
៣

៧

១ ១

មេ
សា
-១
៩ 

ឧស
ភា
-១
៩ 

េ ិថុ
នា
-១
៩ 

ក្ក្
ាោ
-១
៩ 

ស
ីហា
-១
៩ 

ក្ញ្ហ
ា-១
៩ 

ត្ោ
-១
៩ 

វចិ
ឆ ិកា
-១
៩ 

្ន ូ-
១៩

 

េក្
រា-
២០

 

ក្េ
ភៈ-២

០ 

េីនា
-២
០ 

៧៦% ៦៩%

៤៨%

៦៧%

Year One Year Two Year Three Year Four  ឆ្ន ាំទី១         ឆ្ន ាំទី២            ឆ្ន ាំទី៣             ឆ្ន ាំទី៤ 

៩%
៥%៤%

៩%

Very free Very unfree

CSO

TU

 ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់        េិនានមសរភីាពទាល់ខត្មសាឹះ 

សខគេសុីវលិ 

សហជីព 

ខែឧសភា៖ ការរ លត្ត្បតិ្មលកីារជួប
ក្បជុាំក្នុខទិវាពលក្េមអនតរជាតិ្ 

 ខែក្ក្ាោ៖ ការរ លត្ត្បតិ្មលីការជួប
ក្បជុាំមដីេបរី ាំឭក្ែួបេរណភាពរបស់
មោក្បណឌិ ត្ ខក្េ   ី

ខែេក្រា៖ ការមកី្នម ខីនូវ កូ្ដក្េម
របស់ក្េមក្រនិមោជិត្ 
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សខគេសុីវលិ និខសហជីពបានប ា្ ញថាការជួបក្បជុាំ ឬកូ្ដក្េមខដលម វ្ីម ខីមោយសហជីពទាំនខជាាន្ល
វបិាក្អវជិជានមក្ចីន។ 

៣.៨.១ ចាំណាតក់ារររេរ់ាជរដ្ឋា ភបិាលកមពុជាមែើមបហីាមឃ្ត់ការជរួប្រជុាំ  

មៅឆ្ន ាំទីបួនគមក្ាខបានក្ត្់ក្តាការជួបក្បជុាំខដលានខ្នការមក្ាខទុក្ជាក្ោ់ក្់ចាំនួន៥ក្រណីប ុខនត
ក្ត្ូវបានហាេឃ្ត្់ពីសាំណ្តក្រ់ោា ភិបាល។ ការជួបក្បជុាំខដលហាេឃ្ត្រ់េួានការក្បារពធទិវាសិទធិេនុសសអនតរ
ជាតិ្99 ការជួបជុាំាន មដីេបរី ាំឭក្ែួបបីឆ្ន ាំននការសា្ប់របស់មោក្បណឌិ ត្ ខក្េ  ី100  និខការជួបក្បជុាំេួយអាំពាវនាវ
ឱ្យានការរក្ាកិ្ចេក្ពេមក្ពៀខពាណិជជក្េម “ អវីៗក្គបោ់ ខមលីក្ខលខខត្សពាវ វុ្” របស់សហភាពអឺរ  ុប។101 ការ
ហាេឃ្ត្េួ់យចាំនួនេិនានមាលបាំណខក្សបចាបម់នាឹះមទ ដូចជាការេិនអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការក្បារពធទិវាសិទធិ
េនុសសសក្ាបស់ហគេនេ៍ួយមៅមែត្តក្ាំពត្ ខដលការហាេឃ្ត្់ទាាំខក្បាាំេិនានភាពចាាំបាចម់នាឹះមទមក្ពាឹះរោា
ភិបាលានវធិ្លនការណ៍រ លត្ត្បតិ្តិ្ចតួ្ចជាខមនឹះ មហយីក្គបក់្ានម់ដីេបកីារពារសនតិសុែជាតិ្ សុវត្ថិភាពសាធ្ល     រ
ណៈ សុែភាពសាធ្លរណៈ ឬសីល្េ ៌ឬសិទធិ និខមសរភីាពរបស់អនក្ដនទ។102 ឧទាហរណ៍ រោា ភិបាលអាចោក្់
ក្ក្េិត្មលីការខហក្បួន ឬការជួបក្បជុាំមៅទីតាាំខម្សខៗខដលានសុវត្ថិភាព ឬអាច ត្ល់សនតិសុែក្គបក់្ាន់ដល់
ការពារការជួបក្បជុាំ។ ដូមចនឹះការហាេឃ្ត្់នីេួយៗមនឹះបានមលីសពីខដនក្ាំណត្ន់នការរ លត្ត្បតិ្ខដលបានអនុញ្ហា ត្
ក្នុខក្.ស.អ.ព.ន និខចាបស់តីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតវិ ិ្ ី  ។ 

៣.៨.២ ការជួរប្រជុាំមយួចាំននួតចូប្តវូបានដ្ឋកក់ប្មិតមដ្ឋយរាជរដ្ឋា ភបិាលកមពុជា 

គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្េក្មលីការជួបក្បជុាំចាំនួន៩ក្រណី ខដលក្ត្ូវបានរ លត្ត្បតិ្េុនមពលការជួប
ក្បជុាំមកី្ត្ម ខី។ ការរ លត្ត្បតិ្មនឹះរេួានការរ លត្ត្បតិ្មលីការជួបក្បជុាំមលីទីតាាំខខដលបានមក្ាខទុក្ ខដលជា 

                                                            
99 ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ IRCC219 ។ 

100 ែ្ីែ្ ី“អាជាា ្រេនិអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការជួបក្បជុាំមៅក្ខន្ខខដលមោក្ ខក្េ   ីបានស្ាប់ ” (សារព័ត៌្ានែ្ីែ្ី នថៃទី ០៤ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ 
២០១៩) <http://kleykley.sabay.com.kh/article/1149462#utm_campaign=onpage> 

101 ញលេ សាែន ' ក្គូបមក្ខៀនជាំរុញឱ្យានមសរភីាពអនក្នមោបាយសក្ាប់ EBA' (ការខសត្វអូីឌ្ី, ចុឹះ្ាយនថៃទី ៣១ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ 
២០១៩) <https://vodhotnews.com/2019/07/31/rong-chhun-announces-plans-to-urge-the-government-to-maintain-the-

eba/> 
102 ការរ លត្ត្បតិ្មលីសិទធិមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំក្ត្វូ ' (ក្) បានក្ាំណត់្មោយអនុមោេតាេចាប់។ (ែ) ក្សបតាេមាលមៅក្សបចាប់។  
និខ (គ) ានភាពចាាំបាច់មៅក្នុខសខគេក្បជា្ិបមត្យយ។ ាក្តា ២១នន ក្.អ.ស.ព.ន 

http://kleykley.sabay.com.kh/article/1149462#utm_campaign=onpage
https://vodhotnews.com/2019/07/31/rong-chhun-announces-plans-to-urge-the-government-to-maintain-the-eba/
https://vodhotnews.com/2019/07/31/rong-chhun-announces-plans-to-urge-the-government-to-maintain-the-eba/
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ញលក្ញាបម់នាឹះគឺទីោនក្បជា្ិបមត្យយ103 ការរារា ាំខអនក្ត្វា េិនឱ្យដខខាក្បួន104 ការក្ាំណត្ច់ាំនួនអនក្ចូលរេួ105 
និខក្ាំណត្់មា ខត្វា ។106 ការរ លត្ត្បតិ្ទាាំខ៩ ក្រណីបានម វ្ីឱ្យថេថយនូវឥទធិពលននការជួបក្បជុាំខដលបានមក្ាខ  
ទុក្។ មពលមវោក្ាំណត្ ់ និខការរ លត្ត្បតិ្ក្សបចាប ់ មក្បីសក្ាប់ការរ លត្ត្បតិ្ក្តូ្វបាន ត្ល់ជាេូលមហតុ្ខត្២ក្រណី
ប ុមណ្តណ ឹះក្នុខចាំមណ្តេ៩ក្រណី ។ 

ការរ លត្ត្បតិ្េក្មលីការជួបក្បជុាំអាចានលក្េណៈក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្ខត្ក្នុខក្រណីខដលការរ លត្
ត្បតិ្មនាឹះអនុមោេមៅតាេចាបខ់ដលពាក្ព់ន័ធប ុមណ្តណ ឹះ មហយីក្តូ្វបានម វ្ីម ខីក្នុខមាលមៅក្សបចាប់ និខ
ានភាពចាាំបាចម់ៅក្នុខសខគេក្បជា្ិបមត្យយ។107 ការរ លត្ត្បតិ្ខដលបាំមពញតាេលក្េែណឌ ទាាំខមនឹះមបីមទាឹះបីវា
អាចម វ្ីឱ្យថេថយនូវឥទធិពលននការជួបក្បជុាំ ប ុខនតវាេិនក្ត្ូវបានចាត្់ទុក្ថាជាការរ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាពខាខ
ការជួបក្បជុាំមនាឹះមទ។ 

៣.៩ ១១% ននការជួរប្រជុាំទា ាំងអេធ់្លល រ់ទទួលរងការមប្ជៀតដប្ជកហួេមហតុពីអាជាា ្រ 
តារាខតួ្មលែទី៤៤៖ ការជួបក្បជុាំខដលក្តូ្វបានមក្ជៀត្ខក្ជក្មោយរោា ភិបាល 

បខនថេមលីការជួបក្បជុាំខដលានការរ លត្ត្បតិ្ជាេុនរ
ោា ភិបាល ក្៏បានមក្ជៀត្ខក្ជក្មលីការជួបក្បជុាំមនាឹះបនាទ ប់ពី
ពួក្មគបានចាបម់ ត្ីេក្បេូល ត្ុ ាំ។ ក្នុខចាំមណ្តេការជួបក្បជុាំ
ចាំនួន ១៨៥ ក្រណីខដលគមក្ាខបានក្ត្ក់្តាាន ២០ 
ក្រណី (១១%) បានជួបក្បទឹះការមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីអាជាា ្រ។ 
ការជួបក្បជុាំចាំនួន ១៦៥ ក្រណីមទៀត្បានក្បក្ពលត្តមៅមោយ

ាម នឧបសគគរារា ាំខមហយីក្តូ្វបានការពារមោយអាជាា ្រ។ ជាឧទាហរណ៍ ការមក្ជៀត្ខក្ជក្រេួានការបិទ្ូ្វរបស់

                                                            
103 េុាំ គនាធ  'សាោរាជធ្លនីហាេឃ្ត់្គមក្ាខខហក្បួនរបស់ក្គបូមក្ខៀន' (ការខសត្ខែមរថាេន៍, នថៃទី ២៥ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ ២០១៩) 

<https://www.khmertimeskh.com/50646072/city-hall-prohibits-planned-teacher-march/> 

104 ែន លក្េិណ្ត ' មោក្សនខការបានចាត់្ទុក្គមក្ាខខហក្បួនរបស់សហជីពជាទមខវែុីសចាប់ (វអូីឌ្ី ចុឹះ្ាយនថៃទី ៣០ ខែមេសា ឆ្ន ាំ 
២០១៩) <https://vodhotnews.com/2019/04/30/99341/the-phnom-penh-municipal-police-did-not-allow-the-unions-to-

march/> 

105 ថមីថមី ' អាជាា ្ររាជធ្លនីភនាំមពញេិនអនុញ្ហា ត្ឱ្យអត្ីត្េគនតីគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាត្ិ ១១៨ ចូលរេួពិ្រី ាំឭក្វញិ្ហា ណក្េនធមោក្ជា វជិាជ ' (ថមីថមី, 
ចុឹះ្ាយនថៃទី ២១ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://thmeythmey.com/?page=detail&id=87359> 

106 ែន លក្េិណ្ត ' អាជាា ្រមែត្តេណឌ លគីររីារា ាំខការមរៀបចាំពិ្ ីម្សខៗរបស់ជនជាត្ិមដីេភាគត្ិច (ការខសត្វអូីឌ្ី, ចុឹះ្ាយនថៃទី ៩ ខែ
សីហា ឆ្ន ាំ ២០១៩) <https://vodhotnews.com/2019/08/09/190809-vod-leakhena-f-gg-mondulkiri-authorities-prevent-the-

celebration-of-world-indigenous-peoples-day-meta-ed/> 
107 ាក្តា ២១ ននក្.អ.ស.ព.ន 

៥
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៤
៥
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  ក្ត្ីាសទី១    ក្ត្ីាសទ២ី     ក្ត្ីាសទ៣ី   ក្ត្ីាសទី៤ 

                                         

https://www.khmertimeskh.com/50646072/city-hall-prohibits-planned-teacher-march/
https://vodhotnews.com/2019/04/30/99341/the-phnom-penh-municipal-police-did-not-allow-the-unions-to-march/
https://vodhotnews.com/2019/04/30/99341/the-phnom-penh-municipal-police-did-not-allow-the-unions-to-march/
https://thmeythmey.com/?page=detail&id=87359
https://vodhotnews.com/2019/08/09/190809-vod-leakhena-f-gg-mondulkiri-authorities-prevent-the-celebration-of-world-indigenous-peoples-day-meta-ed/
https://vodhotnews.com/2019/08/09/190809-vod-leakhena-f-gg-mondulkiri-authorities-prevent-the-celebration-of-world-indigenous-peoples-day-meta-ed/
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ក្កុ្េអនក្ត្វា  108 ការដក្ហូត្បោ ឬឧបក្រណ៍បាំពខសាំម ខពីក្ក្ុេអនក្ត្វា 109 ការឃ្ត្េ់ម្ាបាយដលក្ជញ្ជូ ន110  
ក្ពេទាាំខចាប់ែួ្ន និខ ុាំែួ្នក្កុ្េអនក្ត្វា ។111 

៣.៩.១ រាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជាបានមប្រើកោល ាំងមលើការជួរប្រជុាំចាំននួប្បា ាំរនួករណី  

 គមក្ាខបានក្ត្ក់្តាការជួបក្បជុាំចាំនួន៩ក្រណីខដលរោា ភិបាលបានមក្បីក្ា្ាំខេក្មលីក្កុ្េអនក្ត្វា មោយ
សនតិវ ិ្ ី។ មោខតាេបទោា នចាបអ់នតរជាតិ្ខចខថាការមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខមោយេគនតីអនុវត្តចាប់គួរខត្ជាក្រណី
មលីក្ខលខ មហយីការជួបក្បជុាំនានាគួរក្តូ្វបានក្គបក់្គខជា្េមតាមោយេិនានមក្បីក្បាស់ក្ខក្ា្ាំខសនតិសុែ។ 
មលីសពីមនឹះការមក្បីក្បាស់ក្ខក្ា្ាំខសនតិសុែណ្តេួយក្ត្ូវខត្មារពតាេមាលការណ៍ននភាពចាាំបាច់ និខសា  
ាក្ត្។ បទោា នចាបអ់នតរជាតិ្ក្ខ៏ចខលេអិត្បខនថេមទៀត្អាំពីការអនុញ្ហា ត្ឱ្យមក្បីក្ខក្ា្ាំខមៅក្ខន្ខជួបក្បជុាំ
មោយធ្លនាថាក្ា្ាំខក្ត្ូវបានមក្បីខត្មលីបុគគលខដលមក្បីអាំមពីហខិាប ុមណ្តណ ឹះ ឬមដីេបបីមញ្េ ៀសការគាំរាេក្ាំខហខ
ខដលអាចមកី្ត្ានជាយថាមហតុ្។112 ជាឧទាហរណ៍ ការមក្បីក្ខក្ា្ាំខរបស់រោា ភិបាលមៅនថៃទី២២ ខែសីហា 
ឆ្ន ាំ២០១៩ មៅមពលខដលអនក្ភូេិក្បាណ ១០០ នាក្ប់ានម វ្ីការត្វា មៅេុែក្ក្សួខមរៀបចាំខដនដីទាក្់ទខនលខ
ជមា្ឹះដី្ី្ជាេួយក្កុ្េហ ុន មហខ ហ ុយ។ ក្ា្ាំខក្ខសនតិសុែែណឌ ចាំការេនបានរុញក្ចាន និខវាយអនក្ត្វា មោយ
សនតិវ ិ្ ីមនាឹះ ខដលភាគមក្ចីនជាគសតីបណ្តត លឱ្យជនរខមក្ាឹះាន ក្់ក្ត្ូវបានវាយដាំរហូត្ដល់សន្ប់បាត្ស់ាម រតី្។113 

 

 

 

                                                            
108 ែន លក្េិណ្ត “ អាជាា ្រក្ក្ខុតាមមម បានរារា ាំខក្េមក្រមរាខចក្ក្ពីការម្វកូី្ដក្េមមៅែុទធកាល័យនាយក្រដាេគនតី” (វអូីឌ្ី ចុឹះ្ាយនថៃទ ី១៧ 
ខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://vodkhmer.news/2020/01/17/takhmao-authorities-prevent-factory-workers-from-petitioning-

the-pm-office/> 

109 សុទធ គលេមសឿន, អនក្ានទាំនាស់ដី្្ីោក់្ញត្តិមៅសាថ នទូត្ចិន (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ ចុឹះ្ាយនថៃទី៩ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០១៩) 

<https://www.phnompenhpost.com/national/chinese-embassy-petitioned> 

110 មសក្ បខណត ត្ 'សេត្ថក្ចិេនគរបាលបានរារា ាំខអនក្ភូេចិាំនួន ២០០នាក់្េិនឱ្យម្វីដាំមណីរមដីេបាីាំក្ទត្ាំណ្តខរបស់ពួក្មគ' (អាសីុមសរ,ី ចុឹះ
្ាយនថៃទី ២២ ខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ ២០១៩) <https://www.អាស ៊ីសសរី.org/khmer/news/land/tbaung-khmum-police-bars-200-villagers-

from-accompanying-their-representatives-at-court-and-demand-release-2-others-10222019104106.html>. 

111 ព័ត៌្ានក្បចាាំនថៃ 'ការចាប់យក្ដី្្មីៅពនធនាារមែត្តបនាទ យានជ័យបណ្តត លឱ្យេនុសសាន ក់្ស្ាប់ នខិរបួស ៤ នាក់្ (ព័ត៌្ានក្បចាាំ
នថៃ ចុឹះ្ាយនថៃទី ៧ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០២០) <http://www.fridaydailynews.com/Detail/202016203455394> 

112 ក្ក្ុេក្បលក្ាសិទធេិនុសសរបស់អខគការសហក្បជាជាត្ិ“ របាយការណ៍រេួរបស់អនក្រាយការណ៍ពិមសសសតីពីសិទធិមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំ
មោយសនតិវ ិ្ ីនខិខាខសាគេនខិរបសអ់នក្រាយការណ៍ពិមសសសតីពីការអនុវត្តមោយបខេាំមក្ៅក្បព័នធតុ្ោការភ្ាេៗ ឬតាេទាំមនខីចតិ្តមលី
ការក្គប់ក្គខក្ត្លេក្ត្ូវននការជួបក្បជុាំ។ ” (នថៃទី ៤ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ ២០១៦) UN Doc. A/HRC/៣១/៦៦ ក្ថាែណឌ  ៥៧ ។ 

113 អាសីុមសរ,ី 'អាជាា ្រែណឌ ចាំការេនមៅខត្មក្បីអាំមពីហខិាមៅមលីក្បជាជនអាំពីមរឿខដី្ ្ីមៅមែត្តមកាឹះកុ្ខ' (អាសីុមសរ,ី ចុឹះ្ាយនថៃទី ២២ 
ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៩)  

<https://www.rfa.org/khmer/news/land/200-families-from-koh-kong-protest-for-land-08222019061357.html> 

https://vodkhmer.news/2020/01/17/takhmao-authorities-prevent-factory-workers-from-petitioning-the-pm-office/
https://vodkhmer.news/2020/01/17/takhmao-authorities-prevent-factory-workers-from-petitioning-the-pm-office/
https://www.phnompenhpost.com/national/chinese-embassy-petitioned
https://www.rfa.org/khmer/news/land/tbaung-khmum-police-bars-200-villagers-from-accompanying-their-representatives-at-court-and-demand-release-2-others-10222019104106.html
https://www.rfa.org/khmer/news/land/tbaung-khmum-police-bars-200-villagers-from-accompanying-their-representatives-at-court-and-demand-release-2-others-10222019104106.html
http://www.fridaydailynews.com/Detail/202016203455394
https://www.rfa.org/khmer/news/land/200-families-from-koh-kong-protest-for-land-08222019061357.html
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៣.១០ ជាងពាក់កណាត លននការជួរប្រជុាំទា ាំងអេដ់ែលមកើតម ើងគឺទាក់ទងនលងេទិធិែី្លី  
ក្នុខចាំមណ្តេការជួបក្បជុាំសរុបចាំនួន ១៨៥ ក្រណី ាន ១០១ ក្រណី (ឬ ៥៥%) គឺជាការជួបក្បជុាំ

ទាក្ទ់ខនលខសិទធិដី្ី្។ មនឹះរេួបញ្េូ លទាាំខការជួបក្បជុាំនានាពាក្់ពន័ធនលខការរ ាំមោភយក្ដី្ី្ និខការជួបក្បជុាំ
មោយ ឬក្នុខនាេសក្េមជនបរសិាថ ន។ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំជាញលក្ញាបក់្ត្ូវបានអនុវត្តមោយសហគេន៍
ការពារសិទធិដី្ី្ខដលប ា្ ញពីត្នេ្និខឥទធិពលននមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ។ សហគេន៍ទាាំខមនឹះខដលជាមរឿ
យៗសថិត្ក្នុខចាំមណ្តេក្កុ្េ្យរខមក្ាឹះបាំ្ុត្ននសខគេខដលពលខខ អ្ក្មលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីមដីេបតី្ស ូេតិ្
មដីេបសីិទធិរបស់ពួក្មគ។ មសទីរខត្េួយភាគបួនននការជួបក្បជុាំមដីេបសីិទិធដី្ី្ខដលបានក្ត្ក់្តាក្នុខឆ្ន ាំទីបួន បានមកី្ត្
ម ខីមោយសារខត្សក្េមភាពរបស់ក្ក្ុេហ ុន មហខ ហ ុយ និខក្កុ្េហ ុនចិនយូមញៀន ឌី្វ ុីបេិនក្កុ្ប (UDG)។ 
ក្កុ្េហ ុនទាាំខពីរក្តូ្វបាន ត្ល់ដីសេបទានមសដាកិ្ចេមៅមែត្តមកាឹះកុ្ខខដលជាមហតុ្ម វ្ីឱ្យសហគេនម៍ក្ចីនក្គួសារ
បាត្ប់ខ់ដីខក្ស និខ ទ្ឹះសខេបខ។ 

តារាខត្មួលែទី៤៥៖ ទីតាាំខានការត្វា សទិធដីិ្ី្114 

 

 

 

 

 

                                                                                                           115 

 

 

 

 

                                                            
114 តារាខតួ្មលែទី៤៥ េិនត្ាំណ្តខឱ្យទីតាាំខននការជួបក្បជុាំមនឹះមទពីមក្ពាឹះទនិនន័យេិនសាក្ត្មនឹះមតត ត្ជាសាំខាន់មៅមលីមៅទីក្ក្ខុ
ភនាំមពញខដលានក្បជាពលរដាជាមក្ចនីមៅម្វីការត្វា ។ ្ទុយមៅវញិ ខ្នទីថមីៗប ា្ ញពទីតីាាំខននការរ ាំមោភសិទធិដី្្ី នខិទីលាំមៅរបស់អនក្
ត្វា ។ 

115 ចាំនួនសរុបបានមក្ីនម ខីដល់ ១១៣ ខដលែពស់ជាខចាំនួនននការជួបក្បជុាំមដីេបសិីទធិដី្ ្សីរុបចាំនួន ១០១ ។ មនឹះគឺមោយសារខត្ការ
ជួបក្បជុាំែ្ឹះានវត្តានអនក្ត្វា េក្ពីបណ្តត មែត្តម្សខៗាន ។ 
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៣.១១ ការមកើនម ើងចាំនួនការជួរប្រជុាំមែើមបេីទិធិកមមករនិមយជិត 
តារាខតួ្មលែទី៤៦៖ ការជួបក្បជុាំសទិធកិ្េមក្រនិមោជិត្  

ក្តី្ាសទីបួនននឆ្ន ាំទីបួន បានម ញីការមកី្ន
ម ខីនូវចាំនួនននការជួបក្បជុាំខដលម វ្ីម ខីមោយក្េម
ក្រនិមោជិត្ខដលទាេទារសិទធិក្េមក្រនិមោជិត្មោយ
ានការជួបក្បជុាំចាំនួន ៣៧ ក្រណីមកី្ត្ម ខី។ ក្នុខក្តី្
ាសទីបួនប ុមណ្តណ ឹះ ការជួបក្បជុាំចាំនួន ២១ មលីក្របស់ក្េមក្រនិមោជិត្គឺមដីេបទីាេទារក្បាក្ឈ់នួលខដលេិនបាន
បខ ់ឬក្បាក្ប់ាំណ្តច។់ មហតុ្ការណ៍ក្បេូល ត្ុ ាំទាាំខមនឹះ ភាគមក្ចីនចាំមពាឹះវសិ័យការោា នសាំណខ1់16 និខមរាខចក្ក្117 

ខដលក្ត្ូវបានតអ ក្ឬបិទខលខដាំមណីរការមោយសារខត្ជាំខឺកូ្វដី ១៩ មោយេិនបានបខក់្បាក្ម់បៀវត្ស ឬសាំណខអវី
ទាាំខអស់។ ខ្នក្េួយននការបិទអាជីវក្េមដម៏ក្ចីនក្អ៏ាចបណ្តត លេក្ពីការក្បកាសដក្ខ ន្ក្ែ្ឹះននកិ្ចេក្ពេមក្ពៀខ
ពាណិជជក្េមរបស់សហភាពអឺរ  ុបកាលពីខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ ្ខខដរ។118 ការរ លត្ត្បតិ្ពាណិជជក្េមនាមពលខាខេុែ
មនឹះទាំនខជានលខជឹះឥទធិពលោ ខខ្ាាំខដល់វសិ័យការ្រជាមក្ចីនមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា មហយីមសចក្តីក្បកាសមនឹះ
អាចនលខជាំរុញឱ្យាេ ស់អាជីវក្េមបិទដាំមណីរការអាជីវក្េម។ 

ជារេួមៅក្នុខឆ្ន ាំទីបួន គមក្ាខបានសមខាត្ថាចាបខ់ដលទាក្ទ់ខមៅនលខមសរភីាពេូលោា នមៅខត្បាន
អនុវត្តតាេអាំមពីចិត្ត ក្ពេទាាំខក្ត្ូវបានមក្បីក្បាស់ែុសទិសមៅជាលក្េណៈក្បព័នធ។ សក្េមភាពខដលមលីសពីការ
អនុញ្ហា ត្បនតមកី្ត្ម ខីមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា ែណៈមពលខដលរោា ភិបាលហាក្ដូ់ចជាក្ាំពុខអនុវត្តមោយេិន
មារពនីតិ្រដាមដីេបបីក្ខួេលាំហសខគេសុីវលិ និខការរ លត្ត្បតិ្មលីការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។ បរោិកាសមនឹះ
បាននាាំឱ្យានការក្ាំហតិ្មសរភីាពែួ្នឯខោ ខទូលាំទូោយក្នុខចាំមណ្តេថាន ក្ដ់លក្នាាំសខគេសុីវលិនិខសហជីព 
រេួជាេួយនលខការោយជីាក្បចាាំចាំមពាឹះបុគគលខដលានទាំនាក្ទ់ាំនខជាេួយអខគការសខគេសុីវលិ ឬសហជីព។ មបី
មទាឹះបីជាមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំក្ត្ូវបានការពារែ្ឹះៗក្ម៏ៅខត្ក្បឈេនលខការឃ្្ាំមេីល ការតាេោន និខការ
មបៀត្មបៀន ក្ម៏ៅបនតមកី្ត្ានជាទូមៅខដលជាមហតុ្ម វ្ីឱ្យានបរោិកាសរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះសខគេសុីវលិ។ 

 

 

 

                                                            
116  ុខ គលេា រតីា ' ក្េមក្រនិមោជិត្ទទួលបានការឧបត្ថេភថវកិា ១០០ ដុោ្រជាំនួសក្បាក់្ឈនួល ' (កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ ចុឹះ្ាយនថៃទ ី
៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://www.phnompenhpost.com/national/workers-get-100-handout-lieu-wages> 

117 ខសន ោវតី្ ' ក្េមក្រមរាខចក្ក្ខដលក្ត្វូបានពយួរការ្រទាេទារក្បាក់្ឈនួល (កាខសត្ខែមរថាេន៍, ចុឹះ្ាយនថៃទ៣ី០ ខែេនីា                 
ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://www.khmertimeskh.com/50707269/suspended-factory-workers-demand-partial-pay/> 

118 សហភាពអឺរ  ុប 'មសចក្តីសមក្េចមលែ (EU) ២០២០/៥៥០ សតីពីការម្វីក្បត្ភូិក្េមអាំណ្តចដល់គណៈក្ាម ្ិការរបស់សហភាពអឺរ  បុ' 

(នថៃទី ១២ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ ២០២០) <https://eur-lex.europa.eu/legalcontent/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2020.127.01.0001.01.

ENG&toc=OJ:L:2020:127:TOC> 

៥
១១ ១៥

៣៧

Quarter… Quarter… Quarter… Quarter…  ក្ត្ីាសទី១         ក្ត្ីាសទី២        ក្ត្ីាសទី៣          ក្ត្ីាសទី៤ 

https://www.phnompenhpost.com/national/workers-get-100-handout-lieu-wages
https://www.khmertimeskh.com/50707269/suspended-factory-workers-demand-partial-pay/
https://eur-lex.europa.eu/legal​content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2020.127.01.0001.01.​ENG&toc=OJ:L:2020:127:TOC
https://eur-lex.europa.eu/legal​content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2020.127.01.0001.01.​ENG&toc=OJ:L:2020:127:TOC
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ចាំណុចគនលលឹះទី៣៖ មតើរុគគលោន ក់ៗ ោនការយលែ់លងពមីេរភីាពមូលដ្ឋា ន មហើយ
យលថ់ាខលនួោនមេរភីាពកនងុការអនុវតតេទិធិទា ាំងមនឹះដែរឬមទ? 

ចាំណុចគន្លឹះទី៣ ម វ្ីការវាយត្នេ្ពីវសិាលភាពខដលបុគគលាន ក្់ៗ មៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាយល់ដលខពីសិទធិ
មសរភីាពរបស់ពួក្មគក្នុខការបមខាីត្សាគេ ខាខការបមញ្េញេតិ្ និខខាខការជួបក្បជុាំាន  និខវសិាលភាពខដល
ថា មតី្មសរភីាពក្នុខការអនុវត្តសិទធិទាាំខមនឹះានក្ក្េិត្ប ុណ្តណ ខដរ។119 ទិនននយ័សក្ាប់ចាំណុចគន្លឹះទីបីក្តូ្វបាន
ចខក្ក្ខតាេរយៈការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈក្នុខចាំមណ្តេពលរដាក្េពុជាចាំនួន ៧៧៩ នាក្ម់ៅទូទាាំខ ២៥ រាជធ្លនី/
មែត្តចាបពី់ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០២០ រហូត្ដល់ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០។120 មោយសារហានិភ័យចាំមពាឹះសុែភាព             
បណ្តត លេក្ពីជាំខឺ្្ខរាត្ត្ាត្ជាសក្លកូ្វតី្១៩ ការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈ េិនក្តូ្វបានបញ្េប់តាេការមក្ាខទុក្
មនាឹះមទ។ ក្នុខប ុនាម នឆ្ន ាំក្ន្ខេក្ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន បានសទខេ់តិ្េនុសសក្បាណ ១.០០០
នាក្ម់ៅឆ្ន ាំមនឹះ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន បានសទខេ់តិ្េនុសសចាំនួន ៧៧៩ នាក្េុ់នមពលជាំខឺ្្ខ
រាត្ត្ាត្ជាសក្ល កូ្វតី្១៩ ចាបម់ ត្ីេរាលោលខ្ាាំខ។ ហានិភ័យខដលជាបទ់ាក្ទ់ខនលខជាំខឺ្្ខរាត្ត្ាត្ជាស
ក្លមនឹះក្ត្ូវបានចាត្់ទុក្ថាានទាំហា្ំ ាំម្ខណ្តស ់ ខដលេិនអាចបនតការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈបាន។ មទាឹះជា
ោ ខណ្តក្តី ទាំហាំននការសទខេ់តិ្ចាំនួន ៧៧៩ នាក្ម់នឹះគឺជាចាំនួនក្បហាក្ក់្បខហលខដលអាចម វ្ីការមក្បៀបម្ៀប
ជាេួយនលខឆ្ន ាំម្សខមទៀត្បាន។ 

របក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ ៖ ទិនននយ័ខដលបានេក្ពីចាំណុចគន្លឹះទីបី គូសបញ្ហជ ក្់ថាការយល់ដលខរបស់
សាធ្លរណជនអាំពីមសរភីាពខាខសាគេ ខាខការបមញ្េញេតិ្ និខខាខការជួបក្បជុាំាន ានក្ក្េិត្តិ្ចតួ្ចបាំ្ុត្។ 
ចាំមណឹះដលខអាំពីក្ក្បែណ័ឌ ចាបជ់ាតិ្ខដលពាក្ព់ន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នទាាំខមនឹះបានធ្្លក្ចុ់ឹះចាប់តាាំខពីឆ្ន ាំ         
េុនៗ។ មោខតាេលទធ្លពីការសទខ់េតិ្សាធ្លរណៈ ពលរដាខែមរកានខ់ត្មក្ចីនម ខីានអារេមណ៍ថា ការេិន
ានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា នរបស់ពួក្មគមទ។ 

 
៤.១ ការយលែ់លងររេោ់ធ្លរណជនអាំពីមេរភីាពមូលដ្ឋា នមៅដតរនតធ្លល ក់ចុឹះ 

ជាការចាាំបាច់ណ្តស់សក្ាបស់ាធ្លរណជនទូមៅក្តូ្វានការយល់ដលខឱ្យបានចាស់ពីមសរភីាពេូល
ោា ន មដីេបឱី្យបុគគលាន ក្់ៗ  អាចដលខនិខអនុវត្តសិទធិមសរភីាពរបស់ពួក្មគឱ្យបានមពញមលញ។ ក្ខវឹះខាត្នូវការ
យល់ដលខអាំពីសិទធិ នាាំឱ្យបុគគលាន ក្់ៗ  ហាក្េិ់នអាចក្ាំណត្ដ់លខថាានការការរ លត្ត្បតិ្ែុសចាបម់លីមសរភីាពេូល
ោា នមនាឹះម យី។ ការសទខ់េតិ្សាធ្លរណៈមនឹះមេីលនូវចាំនួនសាាក្ត្សាធ្លរណជនខដលបានម្ី្យត្បថា ពួក្
មគានការយល់ដលខមពញមលញអាំពីមសរភីាពេូលោា ន។ បុគគលទាាំខមនាឹះបានម្ី្យត្បថា “ បាទ /ចា ស៎ែាុ ាំដលខ
ចាស ់“ មៅមពលក្ត្ូវបានសួរថា” មតី្អនក្ដលខថាមសរភីាព___ានន័យដូចមេតច?” ក្ត្ូវបានក្ត្់ក្តាថាានការ
                                                            
119 ទិននន័យសក្ាប់ចាំណុចគន្លឹះទ៣ី ក្ត្ូវបានដក្ក្សខ់ពីការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈរបស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន  ខដលបានម្វី
ក្នុខខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៦ (ឆ្ន ាំទី១) ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០១៨ (ឆ្ន ាំទី២) ខែេនីា ឆ្ន ាំ២០១៩ (ឆ្ន ាំទី៣) នខិខែេនីា ឆ្ន ាំ២០២០ (ឆ្ន ាំទី៤)។ 
120 លទធ្លមពញមលញខដលបានពកីារសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈឆ្ន ាំទីបួនានប ា្ ញមៅក្នុខឧបសេព័នធទី ៣។ 
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យល់ដលខមពញមលញ121។ ក្ក្េិត្ននការយល់ដលខអាំពីមសរភីាពេូលោា ននីេួយៗ ក្តូ្វបានរាយការណ៍ថាានការ
ថយចុឹះមៅឆ្ន ាំទី៤ ខដលមនឹះជាក្ាំណត្ក់្តាក្ក្េិត្ននការយល់ដលខទាបបាំ្ុត្ម្ៀបនលខឆ្ន ាំេុនៗ។ 

តារាងតួលេខទី៤៧៖ ភាគរយនៃចំៃួៃពេរដ្ឋខ្ខែរខ្ដ្េរាយការណ៍ថាមាៃការយេ់ដឹ្ងលពញលេញអំពីលេរភីាព
មូេដ្ឋាៃ122 

 
មៅខត្បនតានការយល់ដលខតិ្ចបាំ្ុត្អាំពីមសរភីាពខាខសាគេ ក្នុខចាំមណ្តេមសរភីាពេូលោា នខដល

បចេុបបននានក្ក្េិត្មសមីនលខេួយភាគបីននអវីខដលានមៅក្នុខឆ្ន ាំទីពីរ។ ការចរចាអនុសញ្ហា រេួខដលជាខ ន្ក្ដ៏
សាំខានេួ់យននមសរភីាពខាខសាគេមៅខត្បនតានការយល់តិ្ចតួ្ចមៅម យី។ ែណៈមពលខដលមសរភីាពខាខ
ការបមញ្េញេតិ្ និខមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំាន ក្តូ្វបានយល់ដលខក្បមសីរម ខី ខត្ានខត្អនក្ម្ី្យត្បតិ្ចតួ្ច
បាំ្ុត្ខដលប ា្ ញថាានការយល់ដលខមពញមលញ។ 

៤.២ កប្មិតយលែ់លងររេោ់ធ្លរណជនអាំពីចារ់ជាតិដែលប្គរែណត រ់មលើមេរភីាពមូល
ដ្ឋា នមៅដតោនកប្មិតទារ មហើយោនការធ្លល ក់ចុឹះយ ងខាល ាំងននការយលែ់លងអាំពីមេរភីាព
ខាងការរមញ្េញមតិ 

ការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈពិនិត្យពីក្ក្េិត្ននការយល់ដលខអាំពីចាបជ់ាតិ្ ខដលក្គបដណត បម់លីមសរភីាពេូល
ោា នមោយសួរថា មតី្អនក្ម្ី្យត្បមជឿថាសក្េមភាពជាក្ោ់ក្់ណ្តេួយានលក្េណៈក្សបចាប ់ឬែុសចាប់។ 
ការយល់ដលខអាំពីចាប់គឺានសារៈសាំខាន់ណ្តស់ សក្ាបព់លរដាម វ្ីការសមក្េចចិត្តឱ្យបានក្ត្លេក្តូ្វ។ ការយល់
ក្ចលាំអាចនាាំឱ្យពលរដាម វ្ីសក្េមភាពែុសចាប ់ឬក្បសិនមបីសាធ្លរណជនមជឿថា ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្ានការ
រ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខជាខការពិត្ជាក្់ខសតខ មនាឹះពលរដាេិនបានអនុវត្តសិទធិក្សបចាបរ់បស់ពួក្មគម យី។ 

៤.២.១ មេរភីាពខាងេោគម 

តារាងតួលេខទី៤៨៖ អនកល ល្ើយតបខ្ដ្េយេ់ថា ការបលងកើតក្កុមេៃ្សកំ្ាក់លដ្ឋយមិៃមាៃការអៃុញ្ញាតជាទលងវើខុេ
ច្ាប់123 

                                                            
121 ការយល់ដលខអាំពកីារចរចាអនុសញ្ហា រេួក្ត្ូវបានក្ាំណត់្មោយការសួរសាំណួរក្នុខទក្េខ់ដូចាន ។ 
122 ទិននន័យមនឹះេនិអាចក្ាំណត់្បានសក្ាប់ឆ្ន ាំទីេួយមោយសារទក្េខ់សាំណួរានការត្ស់បតូរក្នុខឆ្ន ាំទីពីរ។ 

123 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វមី ខីមៅឆ្ន ាំទេួីយមទ។ 

១២% ១៦% ១៥% ១០%៦% ១៣% ១៣% ៧%៤% ៩% ៨% ៥%

Freedom of Association Freedom of Expression Freedom of Assembly Collective Bargaining

Year Two

Year Three

Year Four

មសរភីាពខាខសាគេ            មសរភីាពក្នុខការបមញ្េញេត្ិ    មសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំ        ការចរចាជាសេូហភាព

ឆ្ន ាំទី២
ឆ្ន ាំទី៣
ឆ្ន ាំទី៤
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មោខតាេចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការ
េិនខេនរោា ភិបាល សាគេទាាំខអស់រេួទាាំខក្ក្ុេ
សនសាំក្បាក្ក់្តូ្វចុឹះបញ្ជ ីមៅក្ក្សួខេហាន្ទ។ ដូមចនឹះ 
មទាឹះបីក្កុ្េសនសាំក្បាក្ ់ ានការមពញនិយេមៅ        
ទូទាាំខក្បមទសក្េពុជាក្៏មោយក្ក៏្កុ្េក្បមភទមនឹះេិន
ក្សបចាបខ់ដរក្បសិនមបីេិនបានចុឹះបញ្ជ ីមៅក្ក្សួខ

េហាន្ទ។124    លទធ្លពីឆ្ន ាំទី៤ ប ា្ ញថាចាំនួនអនក្ម្ី្យត្បពាក្់ក្ណ្តត លយល់ដលខថា ក្ក្ុេសនសាំក្បាក្ខ់ដល
េិនបានចុឹះបញ្ជ ី គឺបាំពានមលីចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ខដលមនឹះប ា្ ញថាានការយល់
ដលខនិខក្បមសីម ខីជាខឆ្ន ាំេុនៗ។ 

តារាខតួ្មលែទី៤៩៖ អនក្ខដលម្ី្យត្បយលថ់ា អខគការសខគេសុវីលិ ខដលម វ្សីក្េមភាពមោយេិនបានជូន
ដាំណល ខដលអ់ាជាា ្ររបសរ់ាជរោា ភិបាលក្េពុជាជាទមខវែុីសចាប1់25 

អនក្ម្ី្យត្បភាគមក្ចីនយល់ែុសថាគឺ
ជាអាំមពីែុសចាបខ់ដលអខគការសខគេសុីវលិម វ្ី
សក្េមភាពមោយេិនជូនដាំណល ខដល់អាជាា ្រ
របស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា។ អនក្ម្ី្យត្បពីការ
សទខេ់តិ្តិ្ចជាខ៤០ %យល់ថា គឺជាអាំមពីក្សប
ចាបខ់ដលអខគការសខគេសុីវលិម វ្ីសក្េមភាព
មោយេិនបាច់ជូនដាំណល ខ ឬទទួលបានការអនុញ្ហា ត្ជាេុនពីអាជាា ្រ។ មទាឹះបីជាការជូនដាំណល ខជាេុនសក្ាប់
ការម វ្ីសក្េមភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិក្តូ្វបានោក្ម់ចញោ ខចក្េូខចក្ាស់ក្៏មោយ ក្ក៏្តូ្វបានលុបមចាល
វញិមៅឆ្ន ាំ ២០១៨ ។126   

ចាំនួនភាគរយននអនក្យល់មោយេិនក្ត្លេក្តូ្វថា គឺជាទមខវីែុសចាប់ខដលអខគការសខគេសុីវលិម វ្ីសក្េម 
ភាពមោយេិនជូនដាំណល ខជាេុនមៅខត្ានភាពសុីស វ្ ក្់ាន ជាេួយនលខឆ្ន ាំេុនៗ។ មនឹះអាចបណ្តត លេក្ពីការ
ពិត្ខដលថាមសចក្តីខណនាាំខដលលុបមចាលនូវការសុាំការអនុញ្ហា ត្ជាេុនេិនក្តូ្វបាន្សពវ្ាយោ ខទូលាំទូោយ

                                                            
124 ាក្តា ៩ ននចាប់សតីពីសាគេ នខិអខគការេនិខេនរោា ភិបាលបានហាេឃ្ត់្អខគការេិនខេនរោា ភិបាល ឬសាគេខដលេនិបានចុឹះ
បញ្ជ ីក្នុខការម្វីសក្េមភាពក្គប់ក្បមភទ។ ាក្តា ៣២ ខចខពីការ្តនាទ មទាសក្ពហមទណឌ ក្នុខក្រណីានការរ ាំមោភមលីាក្តា ៩ ។ ដូចបាន
ក្ត់្សាគ ល់មៅក្នុខរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំសក្ាប់ឆ្ន ាំទីេួយ បញ្ាត្តិននចាប់សតីពសីាគេ និខអខគការេនិខេនរោា ភិបាលមនឹះបានរ ាំមោភ
មលីាក្តា ២២ ននក្ត្ិកាសញ្ហា អនតរជាត្ិសតីសិទធិពលរដា និខសិទធនិមោបាយ ។ 

125 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមទមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វីម ខីក្នុខឆ្ន ាំទីេួយ។ 

126 ចាំណុច ែ១ ចាំណុចគន្លឹះទេួីយ.១. ‘របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំទីបី៖ ការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា’ (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៩ េ.
ស.េ.ក្ , អាដហុក្, េជឍេណឌ លសាេគគី នខិេជឍេណឌ លអនតរជាត្ិមដេីបចីាប់មោយេនិយក្ក្នក្េ។ 

៣៩% ៤២%
៥១%

Year Two Year Three Year Four

៤១% ៣៧% ៣៨%

Year Two Year Three Year Four
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មនាឹះមទកាលពីឆ្ន ាំ២០១៨។ ចាំណុចគន្លឹះទី២ បានក្ាំណត្់ថា លក្េែណឌ ត្ក្េូវមនឹះមៅខត្ក្ត្ូវបានអនុវត្តជាមរឿយៗ
មោយអាជាា ្រេួយចាំនួន។ ជាការគួរឱ្យក្ពួយបារេភមោយសារពលរដាភាគមក្ចីនមៅខត្យល់ថា អខគការសខគេសុី
វលិក្តូ្វានការអនុញ្ហា ត្ពីរាជរោា ភិបាលក្េពុជាេុន មពលអនុវត្តការជួបក្បជុាំ ម វ្ីសក្េមភាព ការបណតុ ឹះ បណ្តត ល
ឬម វ្ីក្ពលត្តិការណ៍ណ្តេួយ។ 

៤.២.២ មេរភីាពខាងការរមញ្េញមត ិ  

តារាខត្មួលែទី៥០៖ អនក្ម្ី្យត្បយលថ់ា ការជខជក្ពិភាក្ាពីនមោបាយជាទមខវែុីសចាប1់27  

ឆ្ន ាំទីបួនបានប ា្ ញពីការមកី្នម ខីគួរឱ្យក្ត្ស់ាគ ល់ននអនក្
ម្ី្យត្បខដលយល់េិនក្ត្លេក្តូ្វថា ការពិភាក្ាពីនមោ
បាយជាេួយអនក្ដនទគឺ ជាអាំមពីែុសចាប។់ មោខតាេចាប់
ជាតិ្ ពលរដាានមសរភីាពក្នុខការពិភាក្ាពីនមោបាយ។ 
ការយល់ក្ចលាំកានខ់ត្មក្ចីនមនឹះអាចបណ្តត លេក្ពី ការោប
ពណ៌ក្កុ្េនមោបាយក្បឆ្ាំខថាជា“ បដិវត្តពណ៌”  និខការ

បាំបាក្ទ់លក្ចិត្ត ក្នុខការបមញ្េញេតិ្មរឿខនមោបាយខដលានទសសនៈ ទ្ុយ ដូចខដលបានក្ាំណត្ម់ៅក្នុខចាំណុច   
គន្លៈទីពីរ។ 

តារាខតួ្មលែទី៥១៖ អនក្ម្ី្យត្បយលថ់ាការរឹិះគនម់ាលនមោបាយរបសរ់ាជរោា ភិបាលក្េពុជាជាទមខវែុីស
ចាប1់28 

២២  %នន អនក្ម្ី្យត្បមៅក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ បាន
ប ា្ ញថាពួក្មគយល់ថាការរឹិះគនម់ាលនមោបាយ
របស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា   ជាទមខវីែុសចាប។់ មនឹះ
ប ា្ ញថាមសទីរខត្េួយភាគបួនននសាធ្លរណជនយល់
ថាក្ក្បែណ័ឌ ចាបជ់ាតិ្    សក្ាបម់សរភីាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្ ានភាពរ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខ  ជាខការពិត្ជាក្ខ់សតខ។ ដូមចនឹះមនឹះអាចបាំបិទនូវសិទធិខាខការបមញ្េញេតិ្
មោយសារខត្ការភ័យខ្ាចមោយេិនក្ត្លេក្តូ្វថាជាការម វ្ីសក្េមភាពមោយែុសចាប។់ 

៤.២.៣ មេរភីាពខាងការជួរប្រជុាំ 

                                                            
127 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈកាលពីឆ្ន ាំទេួីយមនាឹះមទ។ 

128 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈកាលពីឆ្ន ាំទេួីយមនាឹះមទ។ 

៩% ១០%
១៩%

Year Two Year Three Year Four

៩%
១៧% ២២%

Year Two Year Three Year Four
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តារាខត្មួលែទី៥២៖ អនក្ម្ី្យត្បយលថ់ា ការម វ្កូី្ដក្េមមោយេិនានការអនុញ្ហា ត្ពីនិមោជក្ ឬអាជាា ្រជា ទ
មខវែុីសចាប1់29  

លទធ្លននការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈក្នុខឆ្ន ាំទី៤ 
ប ា្ ញថា អនក្ម្ី្យត្បចាំនួន ៤៤% យល់ថាក្េមក្រ
និមោជិត្ ក្ត្ូវានការអនុញ្ហា ត្ពីនិមោជក្ ឬរាជរោា       
ភិបាលក្េពុជាេុនមពលម វ្ីកូ្ដក្េម ខដលជាការយល់ម ញី
េួយក្សបាន នលខឆ្ន ាំេុនៗ។ លទធភាពម វ្ីកូ្ដក្េមមដីេបី
ទាេទារលក្េែណឌ ការ្រកានខ់ត្លអក្បមសីរ ឬការទូទាត្់
ក្បាក្គឺ់ជាខ្នក្សាំខានេ់ួយ ននមសរភីាពខាខសាគេ 

មហយីសិទធិមនឹះ េិនក្តូ្វបានរារា ាំខមោយការអនុញ្ហា ត្ពីនិមោជក្ ឬអាជាា ្រម យី។ របក្គាំមហញីមនឹះប ា្ ញថា 
សាធ្លរណជនេួយចាំនួន ា្ំមៅខត្បនតយល់ក្ចលាំអាំពីក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្សតីពីសិទធិម វ្ីកូ្ដក្េម មហយីពួក្មគយល់
ថា ក្ក្បែ័ណឌ ចាបម់នឹះានលក្េណៈរ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខជាខការពិត្ជាក្់ខសតខ។ ការយល់ក្ចលាំមនឹះអាចរារា ាំខដល់ការ
អនុវត្តសិទធិម វ្ីកូ្ដក្េម និខអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការរ ាំមោភសិទធិេនុសសមៅក្ខន្ខម វ្ីការ។ 

៤.៣ ពលរែាដខមរភាគមប្ចើនមិនយលថ់ាោនមេរភីាពកនងុការអនុវតតេទិធិមេរភីាពមូល
ដ្ឋា នមទ 

ការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈប ា្ ញពីចាំណ្តបអ់ារេមណ៍របស់ពលរដា ចាំមពាឹះមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តសិទធិមសរ ី
ភាពេូលោា នរបស់ែួ្ន។ ចាំមពាឹះការម្ី្យសាំណួរនីេួយៗខដលបានសួរថា “មតី្អនក្យល់ថាានមសរភីាពក្ក្េិត្
ណ្តក្នុ ខការ___”“ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ ” “ ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ ” , “ ានមសរភីាពតិ្ចតួ្ច ”  ឬ  “ េិនាន
មសរភីាពទាល់ខត្មសាឹះ”។   ការក្ាំណត្់ពីការយល់ម ញីរបស់អនក្ម្ី្យត្បថា”ានមសរភីាព” ក្តូ្វបានគណនា
មោយការបូក្ចាំនួនសរុបននអនក្ម្ី្យត្បខដលយល់ថា” ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស”់  និខ”ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ” 
ចាំមពាឹះសាំណួរជាក្ ់ោក្ម់នឹះ។ ចមេី្យលេអិត្ចាំមពាឹះសាំណួរនីេួយៗអាចមេីលបានមៅក្នុខឧបសេព័នធទី ៣។ ជារេួ 
ាននិនាន ការថយចុឹះនូវក្ក្េិត្មសរភីាពខដលក្បជាពលរដាយល់ចាំមពាឹះការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពរបស់ែួ្ន។ 

៤.៣.១ ការអនុវតតេទិធិមេរភីាពខាងេោគម 

                                                            
129 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈកាលពីឆ្ន ាំទេួីយមនាឹះមទ។ 

   ឆ្ន ាំទី២                    ឆ្ន ាំទី៣                  ឆ្ន ាំទ៤ី 
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តារាខតួ្មលែទី៥៣៖ អនក្ម្ី្យត្បយលថ់ា ពួក្មគានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួជាេួយក្កុ្េក្សបចាប ់

ក្នុខឆ្ន ាំទីបួនានេនុសសខត្ ៤១ %
ប ុមណ្តណ ឹះបានយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួ
ជាេួយក្ក្ុេក្សបចាប់ណ្តេួយ ខដលជាភាគរយ
ទាបបាំ្ុត្សក្ាបក់្ាំណត្ក់្តាមនឹះ ចាបត់ាាំខពីការ
ចាបម់ ត្ីេគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន 
។130  របក្គាំមហញីមនឹះប ា្ ញថា តិ្ចជាខពាក្ ់  
ក្ណ្តត លននពលរដាខែមរយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខ

ការអនុវត្តមសរភីាពខាខសាគេរបស់ែួ្ន។  
តារាខតួ្មលែទី៥៤៖ ក្កុ្េអាយុខដលបុគគលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួជាេួយក្កុ្េខដលក្សបចាប ់

លទធ្លនន ការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈ
ឆ្ន ាំទីបួនប ា្ ញថា   អនក្ម្ី្យត្បខដលាន
អាយុមក្ចីនយល់ថាេិនានមសរភីាពក្នុខការ
ចូលរេួជាេួយក្កុ្េខដលក្សបចាប ់និខ    
អនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខសាគេមក្ចីនជាខ
យុវជនជាំនាន់មក្កាយ។ យុវជនទាំនខជាយល់
ថាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួជាេួយក្ក្ុេ
ខដលក្សបចាបម់ក្ចីនជាខអនក្ខដលានវយ័ចាប់ពី ៤៦ ឆ្ន ាំម ខី។ 

តារាខតួ្មលែទី៥៥៖ អនក្ខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខនមោបាយ 

 ានអនក្ម្ី្យត្បសាំណួរក្ត្លេខត្២៨%
ប ុមណ្តណ ឹះ ខដលយល់ថាានមសរភីាពក្នុខការ
ចូលរេួខាខនមោបាយ។ មនឹះគឺជាចាំនួនសា
ាក្ត្ទាបបាំ្ុត្ខដលបានក្ត្ក់្តាមោយ 
គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន។ និនាន ការ
មនឹះមកី្ត្ានក្សបមពលនលខការបគ ា្ បមលី

                                                            
130 សាំណួរមនឹះក្ត្ូវបានសួរែុសាន មៅក្នុខឆ្ន ាំទីេួយ មតី្អនក្យល់“ថាានមសរភីាពក្ក្េិត្ណ្តខដលអនក្អាចចូលរេួក្ក្េុណ្តេួយជាេួយ
អនក្ដនទសក្ាប់មាលបាំណខរេួេួយ”? 

៦១% ៦៦%

៤៩%
៤១%

Year One Year Two Year Three Year Four ឆ្ន ាំទី១             ឆ្ន ាំទី២           ឆ្ន ាំទី៣               ឆ្ន ាំទី៤ 

៥១%

៤៦%

៣២%

៣១%

16 - 25

26 - 35

36 - 45

46 +
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  ៤៦+   
       

    ៣៦-
៤៥         
    ២៦-៣៥ 

       
    ១៦-២៥ 

       

៤៥% ៤៨%

៣០% ២៨%

Year One Year Two Year Three Year Fourឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២            ឆ្ន ាំទី៣               ឆ្ន ាំទី៤ 
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អតី្ត្គណបក្សជាំទាស់ មពាលគឺគណបក្សសមគ គ្ ឹះជាតិ្ខដលអាច ត្ល់ជាការបក្ក្សាយេួយដល់ក្បជាពលរដា
ភាគមក្ចីន ខដលនាាំឱ្យេិនយល់ថាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួពាក្់ពន័ធនលខនមោបាយ។  

តារាខតួ្មលែទី៥៦៖ អនក្ម្ី្យត្បជាបុរសគសតខីដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខនមោបាយ131- 

ក្នុខរយៈមពល៤ឆ្ន ាំននការឃ្្ាំមេីល ការសទខ់
េតិ្សាធ្លរណៈបានប ា្ ញក្សមដៀខាន ថា អនក្ម្ី្យ
ត្បជាគសតីយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខ
នមោបាយតិ្ចជាខ មបីមក្បៀបម្ៀបមៅនលខបុរសខដល
បានម្ី្យត្ប។ លទធ្លឆ្ន ាំទីបួន បានប ា្ ញថាាន
អនក្ម្ី្យត្បជាគសតីខត្ ២៣  %ល់ប ុមណ្តណ ឹះខដលបានយ
ថាានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខនមោបាយ។ មនឹះ
អាចបណ្តត លេក្ពីបទោា នវបប្េ៌ខដលចាក្ឫ់សគល់
ខ្ាាំខ ខដលរារា ាំខដល់លទធភាពរបស់គសតី ក្នុខការចូលរេួ
ក្គបវ់សិ័យនននមោបាយ។ អនក្ម្ី្យត្បជាបុរសខដល
យល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខនមោបាយ
បានធ្្លក្ចុ់ឹះជិត្ពាក្ក់្ណ្តត លចាបត់ាាំខពីឆ្ន ាំទីេួយ។ អនក្ម្ី្យត្បជាគសតីខដលយល់ថាានមសរភីាពក្៏ានការ
ថយចុឹះជាលាំោប់្ ខខដរ។ 

៤.៣.២ មេរភីាពខាងការរមញ្េញមតិ  

តារាខតួ្មលែទី៥៧៖ អនក្ម្ី្យត្បខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការនិោយសតមីោយមបីក្ចាំហចាំមពាឹះក្គប់
ក្បធ្លនបទទាាំខអសជ់ាសាធ្លរណៈ 

ឆ្ន ាំទី៤ បានក្ត្ក់្តាភាគរយទាបបាំ្ុត្ 
ននអនក្ម្ី្យត្បខដលយល់ថាានមសរភីាពក្នុខ
ការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ជា
សាធ្លរណៈ។ ភាគរយននអនក្ម្ី្យត្បខដលយល់
ថាានមសរភីាពក្នុខការនិោយសតីមោយមបីក្
ចាំហចាំមពាឹះក្គបក់្បធ្លនបទទាាំខអស់ជា           

សាធ្លរណៈបានធ្្លក្ចុ់ឹះពាក្់ក្ណ្តត លពី ៦៤  %ក្នុខឆ្ន ាំទី េួយដល់ ៣២  %មៅឆ្ន ាំទី បួន ។ 

                                                            
131 ១នន %អនក្ម្្ីយត្បខដលេិនបានោក់្អត្តសញ្ហា ណក្បុស ឬក្សី ឬេិនានបាំណខម្្ីយត្បេនិក្ត្ូវបានោក់្បញ្េូ លក្នុខទិននន័យមនឹះ
មទ។  

៦០%

៥៣%

៣៣%

៣១%

៣៣%

៤១%

២៧%

២៣%

Year One

Year Two

Year Three

Year Four

Male Female

៦៤% ៦១%
៣៧% ៣២%

Year One Year Two Year Three Year Four

  ឆ្ន ាំទី១ 
       

  ឆ្ន ាំទី២ 
       

  ឆ្ន ាំទី៣ 
       

  ឆ្ន ាំទី៤ 
       

ក្បុស   ក្សី        

ឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២            ឆ្ន ាំទី៣               ឆ្ន ាំទី៤ 
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តារាខតួ្មលែទី៥៨៖សាធ្លរណជនខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការនិោយមោយមបីក្ចាំហមៅមលបីណ្តត ញ 
សខគេ132  

ឆ្ន ាំទី៤បានក្ត្់ក្តានូវការធ្្លក្់ចុឹះបខនថេមទៀត្នន
ចាំនួនសាាក្ត្   របស់អនក្ខដលយល់ថាានមសរភីាពក្នុខ
ការនិោយមោយមបីក្ចាំហមៅមលីបណ្តត ញសខគេ   

)ឧទាហរណ៍  មហវសបុក្  ,វ្ីត្ម្ី ,យូ្ូប ,្ីក្ថក្ ,និខអិុន
សាត ក្កាេ( ។ ានអនក្ម្ី្យត្បខត្ ២៩% ប ុមណ្តណ ឹះ ខដល
បានយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្របស់ែួ្នមៅមលីបណ្តត ញសខគេ។ 

តារាខត្មួលែទី៥៩៖ អនក្ម្ី្យត្បជាបុរសគសតខីដលយលថ់ាានមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្របសែួ្់នមៅមល ី ប
ណ្តត ញសខគេ133   

   ានភាពែុសាន គួរឱ្យក្ត្ស់ាគ ល់ចាំមពាឹះចាំនួនរបស់បុរស 
និខគសតីខដលយលថ់ា ានមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្របសែួ្់នមៅ
មលីបណ្តត ញសខគេ។ ានខត្ ៩ %ននអនក្ម្ី្យត្បជាគសតីប ុមណ្តណ ឹះ
ខដលបានម្ី្យថាានមសរភីាពក្នុខការម វ្ីដូមចនឹះ មបីមក្បៀបម្ៀបមៅ 

នលខបុរសចាំនួន ១៩  %។ ភាពែុសាន មនឹះអាចជាខ ន្ក្េួយខដលបណ្តត លេក្ពី គា្ត្ មយនឌ្រ័ឌី្ជីថល។  
ក្ក្េិត្ននការមក្បីក្បាស់អីុន្ឺណិត្ និខភាពជាាេ ស់មលីទូរស័ពទទាំមនីប គឺេិនានសេភាពមទរវាខបុរស និខ
គសតី។134    វសិេភាពមយនឌ្រ័តាេអិុន្ឺណិត្ គឺជាឧបសគគេួយដល់ការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្
តាេអិុន្ឺណិត្ខដលម វ្ីឱ្យគសតី និខមក្មខក្សីជួបនូវគុណវបិត្ត។ិ វសិេភាពមនឹះ ក្ត្ូវខត្ានដាំមណ្តឹះក្សាយមដីេបឱី្យ
េនុសសក្គបរូ់បអាចមក្បីក្បាស់បណ្តត ញសខគេជាមវទិកាដ៏ានត្នេ្សក្ាបក់ារបមញ្េញេតិ្មោយមសរមីៅក្នុខយុគ
សេយ័ឌី្ជីថលមនឹះ។ 

តារាខត្មួលែទី៦០៖ អនក្ខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការនិោយតាេក្បពន័ធ្ សពវ្ ាយ 

                                                            
132 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមទមៅក្នុខការសទខ់េត្ិសាធ្លរណៈខដលបានម្វីម ខីក្នុខឆ្ន ាំទីេួយ។ 

133 ១នន %អនក្ម្្ីយត្បត្បខដលេិនបានោក់្អត្តសញ្ហា ណក្បុស ឬក្សី ឬេិនានបាំណខម្្ីយត្បេនិក្ត្ូវបានោក់្បញ្េូ លក្នុខទិននន័យ
មនឹះមទ។ 
134 ក្រណីសិក្ាលទធភាពមក្បីក្បាស់សតីពី ‘មរឿខរា វអាំពីអីុន្ឺណិត្មៅក្នុ ខទវីបអាគហវិក្ អាសីុ និខអាមេរកិ្ឡាទីន’ (២០១៨) មៅមលីមគ
ហទាំព័រ <https://afteraccess.net/wp-content/uploads/After-Access-Website-layout-r1.pdf> ខដលក្ត់្សាគ ល់ម ញីថាមៅក្នុខ
ក្បមទសក្េពុជាានបុរស ៤៥  %៣០ជាអនក្មក្បកី្បាស់អុីន្ឺណិត្ែណៈខដលគសតីានខត្  % ប ុមណ្តណ ឹះ មហយីបុរស ៥២  %មៅក្នុខក្បមទស
ក្េពុជាានទូរសំព័ទទាំមនីបមក្បីជាក្េមសិទធិមបីមក្បៀបម្ៀបមៅនលខគសតីខដលាន ៤៦ %។  

៥៥%
៣៧%

២៩%

Year Two Year Three Year Four

១៩% 
៩% 

ក្បុស            ក្សី 

   ឆ្ន ាំទី២               ឆ្ន ាំទី៣                    ឆ្ន ាំទី៤ 

https://afteraccess.net/wp-content/uploads/After-Access-Website-layout-r1.pdf
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 មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ ានខត្ ៣២  %នន អនក្ម្ី្យ
ត្បប ុមណ្តណ ឹះខដលយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការ
និោយសតីតាេក្បពន័ធ្សពវ្ាយ។ លទធ្លទាាំខមនឹះ
ជាចាំនួនដទ៏ាបបាំ្ុត្ ចាប់តាាំខពីមពលចាបម់ ត្ីេការ
សទខេ់តិ្សាជាធ្លរណៈេក្។ របក្គាំមហញីមនឹះនាាំឱ្យ
ានការក្ពួយបារេភ ចាំមពាឹះមសរភីាពខាខការបមញ្េញ
េតិ្ និខមសរភីាពខាខពត័្៌ាន។ ក្បពន័ធ្សពវ្ាយ
មសរ ីនិខឯក្រាជយគឺជាទិដាភាពសាំខានេួ់យននការសមក្េចបាននូវសិទធិទាាំខមនឹះ ោ ខពិត្ក្បាក្ដ។ បចេុបបននពលរដា
ហាក្ដូ់ចជាេិនសូវនិោយសតីតាេក្បពន័ធ្សពវ្ាយដូចខដលធ្្លប់បានម វ្ីម ខីកាលពីបួនឆ្ន ាំេុនមទ ខដលមនឹះ
រារា ាំខដល់លទធភាពរបស់ក្បព័នធបណ្តត ញ្សពវ្ាយក្នុខការខចក្ចាយព័ត្៌ានឯក្រាជយដល់ក្បជាជន។ 

៤.៣.៣ មេរភីាពខាងការជួរប្រជុាំ 

តារាខតួ្មលែទី៦១៖ អនក្ខដលយលថ់ាានមសរភីាពក្នុខការជួបក្បជុាំមោយសនតវិ ិ្  ី

មៅក្នុខរយៈមពលប ុនាម នឆ្ន ាំចុខមក្កាយ
មនឹះ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ ក្ត្ូវបានក្ត្់ក្តាជា
ក្បចាាំថាក្ត្ូវបានការពារបាំ្ុត្ ក្នុខចាំមណ្តេមសរ ី

ភាពេូលោា នទាាំខបីមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា។ 
មទាឹះបីជាោ ខមនឹះក្តីទិនននយ័ពីឆ្ន ាំទីបួនប ា្ ញថា 
ានការធ្្លក្់ចុឹះ ៨ %ចាំមពាឹះអនក្ខដលយល់ថាាន
មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីពីឆ្ន ាំទី៣  

និខថយចុឹះ ២៨ %ចាបត់ាាំខពីឆ្ន ាំទីពីរ ។ 

តារាខតួ្មលែទី៦២៖ បុគគលតាេក្បមភទអាយុនីេួយៗខដលយលថ់ាានមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតវិ ិ្  ី 

តាេលទធ្លននការសទខ់េតិ្សាធ្លរណៈឆ្ន ាំ
ទីបួន បានប ា្ ញថា អនក្ម្ី្យត្បខដលានអាយុ
មក្ចីនយល់ថា េិនានមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ
មោយសនតិវ ិ្ ីជាខអនក្ម្ី្យត្ប ខដលានអាយុ      
តិ្ច។ ែណៈខដល ៥០  %ននអនក្ខដលាន អាយុពី 
១៦ មៅ ២៥ ឆ្ន ាំ ានយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការ
អនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំរបស់ពួក្មគ 

៦១% ៥៨%

៣៧% ៣២%

Year One Year Two Year Three Year Four

៦៥% ៦៨%

៤៨%
៤០%

Year One Year Two Year Three Year Four

៥០%

៤២%

៣២%

២៧%

16 - 25

26 - 35

36 - 45
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ឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២            ឆ្ន ាំទី៣               ឆ្ន ាំទី៤ 
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មហយីានក្ត្លេខត្ ២៧% ប ុមណ្តណ ឹះននអនក្ខដលានអាយុចាបពី់ ៤៦ ឆ្ន ាំម ខីខដលានទសសនក្សមដៀខាន មនឹះ។   

៤.៤ ការោនទាំទុកចិតតមៅោនកប្មិតមៅកនងុការមដ្ឋឹះប្ោយរញ្ហា រ ាំមោភេទិធិមនុេេ 
ជាការចាាំបាច់ណ្តសក់្នុខការមលីក្ក្េពស់ និខការពារមសរភីាពេូលោា នខដលពលរដាានការមជឿជាក្ម់លី

លទធភាពរបស់ែួ្នក្នុខការទទួលបានយនតការមោឹះក្សាយ ឬេម្ាបាយម្សខៗមទៀត្ក្បសិនមបីសិទធិរបស់ពួក្មគ
ក្តូ្វបានរ ាំមោភបាំពាន។ មៅក្បមទសក្េពុជា ក្ក្េិត្ននការមជឿទុក្ចិត្តតិ្ចតួ្ចថារោា ភិបាលនិខក្បព័នធយុត្តិ្េ៌អាច
ត្ល់ដាំមណ្តឹះក្សាយចាំមពាឹះការរ ាំមោភសិទធិេនុសស។ 

 
តារាខតួ្មលែទី៦៣៖ អនក្ខដលយលថ់ាានភាព្យក្សួលក្នុខការបតលខមៅរាជរោា ភិបាលក្េពុជា ឬតុ្ោការពីការ
រ ាំមោភសទិធេិនុសស135 

ានខត្ ១៩% ននអនក្ម្ី្យត្បប ុមណ្តណ ឹះ
ខដលបានយល់ថាានភាព្យក្សួលក្នុខការបតលខ 
ពីក្រណីរ ាំមោភសិទធិេនុសសមៅកាន់រាជរោា ភិបាល
ក្េពុជា ឬតុ្ោការ។ ត្ួមលែមនឹះក្សបាន នលខឆ្ន ាំ        
េុនៗប ុខនតវាមៅខត្ានក្ក្េិត្ទាបមៅម យី។ 

 

តារាខតួ្មលែទី៦៤៖ អនក្ខដលានជាំមនឿទុក្ចិត្តថារាជរោា ភិបាលក្េពុជា ឬតុ្ោការនលខ ត្លដ់ាំមណ្តឹះក្សាយ
ចាំមពាឹះការរ ាំមោភសទិធេិនុសស136 

ក្ក្េិត្ននការមជឿទុក្ចិត្តចាំមពាឹះរាជរោា           
ភិបាលក្េពុជា ឬតុ្ោការ ក្នុខការ្តល់ដាំមណ្តឹះក្សាយ
ចាំមពាឹះការរ ាំមោភសិទធិេនុសសមៅខត្ានក្ក្េិត្ទាប។ 
តិ្ចជាខេួយភាគបី ននអនក្ម្ី្យត្បបានប ា្ ញពីជុាំ
មនឿទុក្ចិត្តថា នលខានការ ត្ល់ដាំមណ្តឹះក្សាយពីអាជាា
្រ។ ក្ខវឹះទាំនុក្ចិត្តមលីយនតការមោឹះក្សាយរបស់រោា

                                                            
135 តួ្មលែអនក្ខដលយល់ថា “្យក្សួល”  ក្នុខការោក់្ពាក្យបណតល ខក្ត្ូវបានគណនាមោយការបូក្សរុបជាេួយនលខចាំនួនអនក្ម្្ីយត្ប
ត្បខដលប ា្ ញថា “ានភាព្យក្សួលខ្ាាំខណ្តស”់ និខ “ានភាព្យក្សួលែ្ឹះខដរ” ។ 

136 តួ្មលែអនក្ខដល ានជាំមនឿ“ទុក្ចិត្ត” ក្ត្វូបានគណនាមោយការបូក្សរបុជាេួយនលខចាំនួនអនក្ម្្ីយត្បសាំណួរខដលបានប ា្ ញថា 
“មជឿទុក្ចិត្តខ្ាាំខ ណ្តស”់ និខ “ានជាំមនឿចិត្តែ្ឹះខដរ ”។ 

២១% ១៨% ១៩%

Year Two Year Three Year Four

៣៥%
២៨% ២៩% ២៨%

Year One Year Two Year Three Year Four

ឆ្ន ាំទី២               ឆ្ន ាំទី៣                     ឆ្ន ាំទី៤ 

ឆ្ន ាំទី១            ឆ្ន ាំទី២           ឆ្ន ាំទី៣              ឆ្ន ាំទី៤ 
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ភិបាលមនឹះ គឺជាការពិត្េួយខដលគួរឱ្យក្ពួយបារេភ មហយីអាចបាំបាក្់ទលក្ចិត្តរបស់ជនរខមក្ាឹះ ពីការរ ាំមោភសិទធិ
េនុសសក្នុខការខសវខរក្ដាំមណ្តឹះក្សាយ។ 

ក្នុខរយៈមពលបួនឆ្ន ាំននការឃ្្ាំមេីលក្ន្ខេក្ ទិនននយ័ខដលបានពីចាំណុចគន្លឹះទី ៣ ប ា្ ញថា ានការ
ធ្្លក្ចុ់ឹះជាបនតបនាទ ប់ ននអនក្ម្ី្យត្បខដលយល់ថា ានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខបមខាីត្
សាគេ ខាខការបមញ្េញេតិ្ និខខាខការជួបក្បជុាំាន ។ បុគគលាន ក្់ៗ មៅខត្បនតមជឿថា ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្ខដល
ក្គបក់្គខមលីមសរភីាពេូលោា នានលក្េណៈរ លត្ត្បតិ្ខ្ាាំខជាខការពិត្ជាក្ខ់សតខ។ មនឹះទាំនខជារារា ាំខដល់ការ    
អនុវត្តោ ខមពញមលញនូវមសរភីាពេូលោា ន និខរារា ាំខដល់ការចូលរេួរបស់សាធ្លរណជន និខសក្េមភាពពល     
រដា។ ទាាំខមនឹះជាការចាាំបាចខ់ដលក្តូ្វអបរ់ ាំពលរដាអាំពីចាប់ខដលក្គប់ក្គខមលីមសរភីាពេូលោា ន មដីេបឱី្យពលរដា
ទទួលបានអាំណ្តចក្នុខការអនុវត្តសិទធិេនុសសរបស់ែួ្ន។ 
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៥. ចាំណុចគនលលឹះទី ៤៖ មតើអងគការេងគមេុវីលិ និងេហជីព ប្តវូបានទទលួោគ ល ់
និងអាចម្វើការកនងុភាពជានែគូជាមួយរាជរដ្ឋា ភបិាលកមពជុា ដែរឬមទ?137   

 

ចាំណុចគន្លឹះទី ៤ ពិនិត្យមេីលពីវសិាលភាពខដលរាជរោា ភិបាលក្េពុជាានទសសនៈយល់ម ញី និខ
ក្បក្ពលត្ដចាំមពាឹះអខគការសខគេសុីវលិ (រាប់បញ្េូ លទាាំខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល សហជីព និខអខគការសហគេន៍
តាេេូលោា ន ។ល។) ខដលជាភាគីពាក្ព់័នធដស៏ាំខាន់មៅក្នុខសខគេក្េពុជា។  

របក្គាំមហញីសាំខាន់ៗ ៖ ទិនននយ័ខដលបានេក្ពីចាំណុចគន្លឹះទី៤ គូសបញ្ហជ ក្់ថាសខគេសុីវលិយល់ថា
េិនានការទទួលសាគ ល់  ឬការ្តល់ត្នេ្ក្គបក់្ានពី់រាជរោា ភិបាលក្េពុជាមនាឹះមទ។ ទិនននយ័មនឹះក្ប៏ានប ា្ ញ
បខនថេមទៀត្ថា កិ្ចេសហការ និខភាពជានដគូរវាខសខគេសុីវលិ និខរាជរោា ភិបាលក្េពុជាមៅានក្ក្េិត្មៅម យី 
មហយីចាាំបាចម់ វ្ីឱ្យានភាពក្បមសីរម ខីខថេមទៀត្។ អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពបានរាយការណ៍ថា        
ឱ្កាសសហក្បតិ្បត្តិការ ឬខសវខរក្េូលនិ្ិពីរាជរោា ភិបាលក្េពុជាគឺេិនសូវានភាពចាស់ោស់ មបីក្ចាំហ និខ
ត្ា្ភាពមទក្នុខអាំ ុខមពល ៣ ឆ្ន ាំននការម វ្ីរបាយការណ៍។ 

 

 

៥.១ ថាន ក់ែលកន ាំអងគការេងគមេុវីិល និងេហជីពមជឿជាក់ថាពួកមគប្តូវបានរាជរដ្ឋា       
ភិបាលទទួលោគ លថ់ាោនភាពប្េរចារ់ រ ុដនតមិនោនេមតថភាព 

តារាខត្មួលែ៦៥៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំ អខគការសខគេសុវីលិ 
និខសហជីពខដលយលថ់ា ពកួ្មគក្តូ្វបានទទលួសាគ ល់
ជានដគូអភិវឌ្ឍន ៍ខដលានសេត្ថភាព/ក្សបចាប ់ 

អនក្ម្ី្យត្ប៦៣ ភាគរយ ក្នុខការសទខេ់តិ្
ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ  និខសហជីពមៅឆ្ន ាំទី
៤បានប ា្ ញថា ពួក្មគមជឿថារាជរោា ភិបាល    ក្េពុជា
ចាត្ទុ់ក្អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព ជានដគូ

អភិវឌ្ឍនក៍្សបចាប ់ែណៈអនក្ម្ី្យត្ប ានខត្៤៦ ភាគរយប ុមណ្តណ ឹះខដលប ា្ ញថា ពួក្មគមជឿថា រាជរោា ភិបា
លក្េពុជាទទួលសាគ ល់ថាអខគការសខគេសុីវលិនិខសហជីពានសេត្ថភាព។ ទិននន័យមនឹះប ា្ ញថា អខគការនានា
យល់ថា ការចូលរេួចាំខណក្របស់ពួក្មគចាំមពាឹះក្បមទសក្េពុជាេិនក្ត្ូវបានសាទរ និខ្តល់ត្នេ្ែពស់ពីរាជរោា         
ភិបាលក្េពុជាមនាឹះមទ។ 

                                                            
137 ទិននន័យអាំពចីាំណុចគន្លឹះទី ៤ ក្ត្ូវបានដក្ក្សខ់មចញពីការសទខ់េត្ថិាន ក់្ដលក្នាាំសខគេសីុវលិ/សហជីព របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាព
េូលោា ន ខដលម្វមី ខីមៅ  ខែ្នូ ឆ្ន ាំ ២០១៦(ឆ្ន ាំទ ី១) ខែ្នូ ឆ្ន ាំ ២០១៧ (ឆ្ន ាំទី ២) ខែេក្រា ឆ្ន ាំ ២០១៩ (ឆ្ន ាំទី ៣)  នខិខែេក្រា 
ឆ្ន ាំ ២០២០ (ឆ្ន ាំទី ៤) ។  

៦២%
៤៨%

៣៦%
៤៦%

៦៣% ៥៩% ៦០% ៦៣%

Year One Year Two Year Three Year Four

Competant Legitimate

ឆ្ន ាំទី១               ឆ្ន ាំទី២                  ឆ្ន ាំទី៣                 ឆ្ន ាំទី
៤ 

ក្សបចាប់ 

ានសេត្ថភាព ក្សបចាប់ 
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៥.២ កិចេេហការជា្លូវការជាមួយរាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជាកាំពុងោនការថយចុឹះ 
តារាខត្មួលែទី៦៦៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីពរាយការណ៍អាំពីការសហការជា្ូ្វការ និខមក្ៅ
្ូ្វការជាេួយរាជរោា ភិបាលក្េពុជាមលគីមក្ាខ138 

ក្ក្េិត្ននកិ្ចេសហក្បតិ្បត្តិការ ជា្ូ្វការ
រវាខអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព ក្ដូ៏ចជាេួយ
នលខរាជរោា ភិបាលក្េពុជា បានថយចុឹះក្នុខឆ្ន ាំក្ន្ខ
មៅ។ ានការថយចុឹះ ៤% ពីឆ្ន ាំទី៣ ែណៈមពល
ខដលចាំនួនននភាពជានដគូមក្ៅ្ូ្វការ (េិន្ូ្វការ) 
រវាខអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព  ក្ដូ៏ច
ជាេួយនលខរាជរោា ភិបាលក្េពុជា មៅខត្ានភាពសុី
ស វ្ ក្ា់ន េួយភាគ្ាំជាេួយនលខលទធ្លននការសទខ់េតិ្ពីឆ្ន ាំេុនៗ។ ការថយចុឹះនូវកិ្ចេសហការជា្ូ្វការគឺជាក្តី
ក្ខវល់េួយ មោយសារក្បជាជនក្េពុជានលខទទួលបាននូវអត្ថក្បមោជនម៍ក្ចីនបាំ្ុត្មៅមពលខដលអខគការសខគេសុី
វលិនិខសហជីពអាចម វ្ីការជាេួយរាជរោា ភិបាលក្េពុជាមដីេបសីមក្េចបាននូវមាលមៅអភិវឌ្ឍន។៍ 

តារាខត្មួលែទី៦៧៖ការមក្បៀបម្ៀបថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិជាេួយនលខសហជីពរាយការណ៍អាំពីកិ្ចេសហ
ការជាេួយរាជោា ភិបាលក្េពុជាមលគីមក្ាខ139 

គួរក្ត្់សាគ ល់ថា ថាន ក្់ដលក្នាាំសហជីពបានរាយ
ការណ៍ថាទាាំខការសហការជា្ូ្វការ និខមក្ៅ្ូ្វការ
ជាេួយរាជរោា ភិបាលក្េពុជា មៅានក្ក្េិត្ទាបខ្ាាំខ
ជាខថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ។ ទិននន័យមនឹះ
ប ា្ ញ ពីភាពែុសាន រវាខភាពជានដគូខដលរាជរោា ភិ    

បាលក្េពុជាចូលរេួជាេួយអខគការសខគេសុីវលិ និខជាេួយសហជីព។ ក្ក្េិត្ននភាពជានដគូរវាខអខគការសខគេសុី
វលិ និខជាពិមសស សហជីពជាេួយនលខរាជរោា ភិបាលក្េពុជាគួរខត្ក្តូ្វបានម វ្ីឱ្យលអក្បមសីរម ខី។  

                                                            
138 ទិននន័យខដលបានប ា្ ញមៅក្នុខក្កាហវមនឹះោក់្បញ្េូ លនូវចាំនួនថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ និខសហជីពបានរាយការណ៍ថា“ញលក្
ញាប់ណ្តស់” “ ជានិចេកាល“  ឬ “េតខាា ល”  ម្វីការមក្ៅ្្ូវការជាេួយរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្នុខឆ្ន ាំក្ន្ខេក្។ សាំណួរមនឹះេនិក្ត្ូវបានសួរ
មៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ និខសហជីពខដលបានម្វមី ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ ។ 

139ទិននន័យខដលបានប ា្ ញមៅក្នុខក្កាហវមនឹះោក់្បញ្េូ លនូវចាំនួនថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ និខសហជីពបានរាយការណ៍ថា “ញលក្
ញាប់ណ្តស់” “ជានិចេកាល”  ឬ “េតខាា ល”  ម្វីការមក្ៅ្្ូវការជាេួយរាជរោា ភិបាលក្េពុជាក្នុខឆ្ន ាំក្ន្ខេក្។ 

៤១% ៣៨% ៣៤%

៥០% ៤៧% ៤៨%

Year Two Year Three Year Four

Official Unofficial

៤៩%

៣៨%

១៣%

១១%

Official

Unofficial

CSO TUអខគការសខគេសីុវលិ 

   ឆ្ន ាំទី២                         ឆ្ន ាំទី៣                        ឆ្ន ាំទី៤ 

សហជីព 

្ូ្វការ មក្ៅ្ូ្វការ 

្ូ្វការ 

មក្ៅ្ូ្វការ 
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៥.៣ ឱ្កាេេប្ោរ់ការ្តលហ់រិញ្ារបទានោធ្លរណៈ និងការចូលរមួកនងុប្កុមប្រលកា និង
គណៈកោម ្ិការរាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជាប្តូវបានយលថ់ាមិនោនភាពចាេោ់េម់រើក
ចាំហ និងោនតោល ភាព 
តារាខត្មួលែទី៦៨៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីពបានដលខអាំពីឱ្កាសទទួលបានេូលនិ្ិ              
ពីរាជរោា ភិបាលក្េពុជា140 

         មាៃខ្ត៧ ភាគរយ ពីអនកល្លើយតបការេទង់មតិពីថាាក់
ដ្ឹកនំអងគការេងគមេុីវិេ ៃិងេហជីពប ុល្ណោះខ្ដ្េាៃដ្ឹង
ពីឱកាេផ្តេ់ហិរញ្ញប្បទាៃ របេ់រាជរដ្ឋាភិាេកមពុជាខ្ដ្េ
េមាគមរបេ់ពួកលគមាៃេិទធិទទួេាៃ។ េទធផ្េលៃោះគឺ
ក្េបលៅៃឹងៃិនាការកនុងប ុនាៃឆ្ាំកៃលងលៅ។ វាហាក់ដូ្ចជា
អងគការេងគមេុីវិេ ៃិងេហជីពមាៃការយេ់ដ្ឹងតិចតួច
បំផ្ុតអំពីឱកាេផ្តេ់ហិរញ្ញប្បទាៃ ឬមូេៃិធិពីរាជរដ្ឋាភិាេ
កមពុជា។ 

 

 

តារាខត្មួលែទី៦៩៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីពខដលមជឿជាក្ថ់ាឱ្កាស ត្លហ់រិញ្ាបបទានរបស់
រោា ភិបាលគឺចាសោ់ស ់មបីក្ចាំហ និខានត្ា្ភាព141  

           ែណៈមពលខដល ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្បការសទខ់
េតិ្យល់ដលខអាំពីឱ្កាស ្តល់ ហរិញ្ាបបទានមៅខត្ាន
ភាពសុីស វ្ ក្់ាន ជាេួយនលខប ុនាម នឆ្ន ាំេុនៗ (សូេ
មេីលតារាខត្ួមលែទី៦៨) ឆ្ន ាំទី ៤ ម ញីានការថយ
ចុឹះោ ខខ្ាាំខននអនក្ម្ី្យត្បខដលយល់ម ញីថាឱ្
កាសហរិញ្ាបបទានរបស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជាានភាព
ចាសោ់ស់ មបីក្ចាំហ និខានត្ា្ភាព។ 

ានអនក្ម្ី្យត្បខត្ ៩ ភាគរយប ុមណ្តណ ឹះបានរាយការណ៍ថាឱ្កាស ត្ល់េូលនិ្ិានភាពចាស់ោស់ មបីក្ចាំហ 
និខានត្ា្ភាព មពាលគឺានការថយចុឹះ ៣១ ភាគរយពីឆ្ន ាំទី៣។ 

                                                            
140 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ និខសហជីពខដលបានម្វីម ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។ 

141 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ /សហជីពខដលបានម្វមី ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។ 

   ឆ្ន ាំទី២                    ឆ្ន ាំទី៣                      ឆ្ន ាំទ៤ី 

១៩% ៤០% 

ឆ្ន ាំទី២                ឆ្ន ាំទី៣                  ឆ្ន ាំទី៤ 

 

៨% ៦% ៧% 

៩% 
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តារាខត្មួលែទី៧០៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីពបានដលខអាំពីឱ្កាសចូលរេួមៅក្នុខការពិមក្ាឹះ
មោបលរ់បសរ់ាជរោា ភិបាលក្េពុជា ក្កុ្េក្បលក្ា និខ/ឬគណៈក្ាម ្ិការ142   

            ការសទខេ់តិ្ ថាន ក្់ដលក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ 
និខសហជីពក្៏បានសួរ្ខខដរ ថាមតី្អនក្ម្ី្យត្បបាន
ដលខអាំពីឱ្កាសណ្តេួយ មដីេបចូីលរេួក្នុខការពិមក្ាឹះ
មោបល់របស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា ក្កុ្េក្បលក្ា និខគ
ណៈក្ាម ្ិការ។ ជិត្ពាក្ក់្ណ្តត លននអនក្ម្ី្យត្បទាាំខ
អស់(៤៦%) បានដលខពី     ឱ្កាសមនឹះខដលជាការមកី្ន
ម ខីគួរឱ្យក្ត្់សាគ ល់ពីឆ្ន ាំេុនៗ។  

  

តារាខត្មួលែទី៧១៖ ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីពខដលមជឿជាក្ថ់ាឱ្កាសចូលរេួជាេយួរាជរោា    
ភិបាលក្េពុជាគឺានភាពចាសោ់ស ់មបីក្ចាំហ និខានត្ា្ភាព143 

      ែណៈមពលខដលអនក្ម្ី្យត្បកានខ់ត្មក្ចីន
យល់ដលខពីឱ្កាសក្នុខការចូលរេួជាេួយរាជរោា ភិ     
បាលក្េពុជា (សូេមេីលតារាខត្ួមលែ៧០) ានខត្
២៤% ប ុមណ្តណ ឹះ បានរាយការណ៍ថាឱ្កាសសក្ាប់ការ
ចូលរេួមនឹះ គឺានភាពចាស់ោស់មបីក្ចាំហ និខាន
ត្ា្ភាព ខដលានការថយចុឹះពីឆ្ន ាំទី៣។ ការថយចុឹះ
មនឹះប ា្ ញពីភាពចាាំបាចរ់បស់រាជរោា ភិបាលក្េពុជា 
ក្នុខកា្ាយនិខពនយល់ឱ្យកានខ់ត្លអក្បមសីរអាំពីឱ្កាស
ទាាំខមនឹះនិខដាំមណីរការននការមក្ជីសមរសី។ 

 

ការអភិវឌ្ឍក្នុខក្បមទសក្េពុជា គឺជាការទទួលែុសក្តូ្វរបស់វសិ័យទាាំខអស់មៅក្នុខសខគេ។  របក្គាំមហញី
ពីការសទខ់េតិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពគូសបញ្ហជ ក្់ថា រាជរោា ភិបាលក្េពុជាេិនបានមក្បី
ក្បាស់ ឱ្យបានមពញមលញនូវសេត្ថភាព របស់សខគេសុីវលិតាេរយៈការសហការាន  ឬភាពជានដគូក្បក្បមោយ
អត្ថន័យមនាឹះមទ។ អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពមដីរតួ្នាទីោ ខសាំខានក់្នុខការត្ស ូេតិ្មដីេបី្ លក្បមោជន៍
របស់ក្បជាពលរដាមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា មហយីរាជរោា ភិបាលក្េពុជា គួរខត្ទាញយក្ក្បមោជនពី៍ ន្ត្គ់ាំនិត្         
ដវ៏មិសសវសិាលរបស់អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព មដីេបធី្លនាបានការអភិវឌ្ឍនក៍្បមទសជាតិ្ក្បក្បមោយ
ការទទួលែុសក្ត្ូវ និខចីរភាព។ 

                                                            
142 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ /សហជីពខដលបានម្វមី ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។  
143 សាំណួរមនឹះេនិក្ត្វូបានសួរមៅក្នុខការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ និខសហជីពខដលបានម្វីម ខីមៅឆ្ន ាំទី ១ មទ។ 

ឆ្ន ាំទី២               ឆ្ន ាំទី៣                    ឆ្ន ាំទ៤ី 

       ឆ្ន ាំទី២                     ឆ្ន ាំទី៣                ឆ្ន ាំទី៤ 

២៤% ៣៧% 

៤៦% 

៣១% 

៣៧% ៣៥% 
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មេចកតេីននិដ្ឋា ន 
 ការវភិាគខដលបានម វ្ីម ខីក្នុខឆ្ន ាំទី៤ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន បានប ា្ ញពីការមកី្ន
ម ខីនូវការរ លត្ត្បតិ្មលីការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន និខរារា ាំខដល់សក្េមភាពរបស់អខគការសខគេសុីវលិ។    របាយ 
ការណ៍មនឹះប ា្ ញថា កាត្ពវកិ្ចេសិទធិេនុសសខដលានខចខក្នុខចាប់អនតរជាតិ្និខរដា្េមនុញ្ាេិនក្តូ្វបាន
អនុមោេមពញមលញមទ។ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានក្ត្ក់្តាការរ លត្ត្បតិ្ចាំមពាឹះមសរភីាពេូលោា ន
មៅក្គបម់ែត្តក្ក្ុខ ខដលប ា្ ញថាការរ ាំមោភមសរភីាពេូលោា នបានរាលោលពាសមពញក្បមទសក្េពុជា។ ការ
វភិាគឆ្ន ាំទី ៤ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នរក្ម ញីថាានការរារា ាំខមសរភីាពខាខនមោបាយខដល
ហាក្ដូ់ចជាានលក្េណៈជាក្បពន័ធក្នុខការបាំបិត្សាំម ខខដលក្បឆ្ាំខឬរឹិះគនដ់ល់រាជរោា ភិបាល និខមាល
នមោបាយរបស់រាជរោា ភិបាល។ល។ 
 

 ក្ក្បែ័ណឌ ចាបន់នមសរភីាពខាខសាគេ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅបនតការរ លត្ត្បតិ្ និខាប
សខាត្ ់ មហយីនលខចាបខ់ដលក្ាំពុខតាក្ខ់ត្ខនាាំឱ្យកាត្ប់នថយមសរភីាពទាាំខមនឹះខថេមទៀត្។ ទ្ុយពីមនឹះ ក្ក្បែ័ណឌ
ចាប់ទាក្ទ់ខនលខមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ គឺានភាពអនុមោេមក្ចីនតាេចាបស់ិទធិេនុសសអនតរជាតិ្។ 
 ការអនុវត្តចាបម់ៅក្េពុជាេិនសូវានភាពសុីច វ្ ក្់ាន មនាឹះមទខដលមនឹះ នាាំឱ្យានការគាំរាេក្ាំខហខដល់
ការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។ ក្នុខរបាយការណ៍ឆ្ន ាំទី៤មនឹះ គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានឃ្្ាំមេីល
ចាបេ់ួយចាំនួន ដូចជា ក្ក្េក្ពហមទណឌ ក្េពុជា ចាបស់តីពីទូរគេនាគេន៍ ចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេន   
រោា ភិបាល និខចាបស់តីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី និខចាបម់្សខៗមទៀត្ មៅខត្បនតក្ត្ូវបានអនុវត្តេិនក្ត្លេ
ក្ត្ូវជាលក្េណៈក្បព័នធ។ សក្េមភាពននការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពេូលោា នមលីសពីខដនក្ាំណត្ម់ៅខត្បនតមកី្ត្ានជា   
ទូមៅ។ រោា ភិបាលហាក្ដូ់ចជាមក្បីក្បាស់ចាបេិ់នខេនមដីេបកីារពារមសរភីាពេូលោា នមទ ខត្ ទ្ុយមៅវញិគឺកាត្់
បនថយលាំហមសរភីាពរបស់ពលរដា និខរ លត្ត្បតិ្ការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។  
 មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ មនឹះ មសរភីាពខាខសាគេក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ និខបាំពានជាញលក្ញាប ់មហយីការរ លត្ត្បតិ្និខ
បាំពានមនឹះានក្ក្េិត្ែពស់ជាខឆ្ន ាំេុនៗ។ មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្មៅខត្ក្តូ្វបានាបសខាត្រ់េួទាាំខការ
បមញ្េញេតិ្តាេក្បពន័ធអិុន្ឺណិត្។ ការបាំពានមលីមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ខដលក្តូ្វបានអនុវត្តតាេរយៈ
ក្បពន័ធអីុន្ឺ ណិត្ានចាំនួន៤៨%។ ែណៈមពលខដលមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំេួយភាគ ា្ំក្ត្ូវបានមគរក្ម ញី
ថាក្ត្ូវបានការពារ ខត្គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានម ញីថា ានអាំមពីហខិាចាំនួន ៩ ក្រណី ក្នុខមពល
ត្វា មោយសនតិវ ិ្ ី។ រហូត្េក្ដល់មពលមនឹះាម ននរណ្តាន ក្ក់្តូ្វបានចាប់ែួ្នចាំមពាឹះអាំមពីែុសចាប់ទាាំខមនឹះមទ។ 
 ការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណៈអាំពីមសរភីាពខាខសាគេ ខាខការបមញ្េញេតិ្ និខការជួបក្បជុាំមៅខត្
ានក្ក្េិត្ទាបមៅម យី។ របាយការណ៍ឆ្ន ាំទី ៤ បានក្ត្ក់្តាក្ក្េិត្ទាបបាំ្ុត្ននការយល់ដលខអាំពីមសរភីាពេូល
ោា នចាបត់ាាំខពីគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានចាបម់ ត្ីេេក្។ ក្សមដៀខាន មនឹះខដរ ចាំមណឹះដលខអាំពី
ក្ក្បែ័ណឌ ចាប់ជាតិ្ខដលពាក្ព់ន័ធមសរភីាពេូលោា នានភាពថយចុឹះមបីម្ៀបមៅនលខឆ្ន ាំេុនៗ ។ បុគគលាន ក្់ៗ
មៅខត្បនតយល់ថាចាបខ់ដលក្គបដណត ប់មសរភីាពេូលោា នានការ លត្ត្បតិ្ជាខបញ្ហា ត្តិខសតខ។ ការយល់មនឹះអាច
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ជាការរារា ាំខដល់ការអនុវត្តមពញមលញចាំមពាឹះមសរភីាពេូលោា ន និខរារា ាំខការចូលរេួរបស់សាធ្លរណជន និខ
សក្េមភាពពលរដា។  

តាេរយៈទិដាភាពខដលបានប ា្ ញក្នុខរបាយការណ៍មនឹះគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន  សខឃលេថា
នលខ ត្ល់នូវពត័្៌ានជុាំវញិការវវិត្តចាប ់ មដីេបឱី្យចាបជ់ាតិ្ទាាំខមនឹះក្សបតាេសតខ់ោរអនតរជាតិ្ និខមលីក្ទលក្ចិត្ត
ឱ្យានការសាថ បនា មដីេបបីមខាីត្បរោិកាសអាំមណ្តយ្លសក្ាបស់ក្េមភាពដស៏ក្េមរបស់សខគេសុីវលិ។ លទធ
ភាពននការអនុវត្តមសរភីាពពលរដាគឺជាសិទធិេនុសសេូលោា នខដល ានសារៈសាំខានប់ាំ្ុត្សក្ាបឱ់្យសខគេក្បជា
្ិបមត្យយានភាពរ លខាាំ ។ 
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ឧរេមព័នធទី១ ៖ វិ្ោីគេត នងិការប្រមូលទិននន័យ  
 

ឧបសេពន័ធមនឹះ ប ា្ ញអាំពីវ ិ្ ីសាគសតនិខឧបក្រណ៍ក្បេូលទិនននយ័ ខដលបានមក្បីក្បាស់មដីេបកី្បេូលនិខ
វភិាគទិនននយ័របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា ន។   
 

វិ្ីោគេត 
 គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានចាបម់ ត្ីេ មោយមក្បីក្បាស់នូវឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីល។ 
ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលមនឹះានមាលបាំណខ ត្ល់នូវយនតការដ៏ចាស់ោស់ និខសុីស វ្ ក្ា់ន េួយ
សក្ាបម់ វ្ីការក្តួ្ត្ពិនិត្យតាេោនក្ក្បែ័ណឌ គតិ្យុត្តនានា ពាក្់ពន័ធនលខការចូលរេួរបស់ក្បជាពលរដា និខសខគេ
សុីវលិមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជាមោយមតត ត្មលីចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល និខចាប់ដនទ
មទៀត្ខដលប ឹះពាល់ដល់មសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ (មសរ ី
ភាពេូលោា ន)។ ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលមនឹះ ក្ត្ូវបានមរៀបចាំម ខីសក្ាបម់ក្បីក្បាស់មៅក្នុខគមក្ាខឃ្្ាំ
មេីលមសរភីាពេូលោា នក្នុខរយៈមពលខវខ និខក្តូ្វបានមរៀបចាំជាលក្េណៈក្បពន័ធមដីេបបី ា្ ញឱ្យដលខថាមតី្ក្ក្ប     
ែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្ក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្ខដរឬោ ខណ្ត មហយីក្បជាពលរដាក្េពុជាានការយល់ដលខ និខអនុ
វត្តមសរភីាពេូលោា នោ ខដូចមេតចែ្ឹះ។ 

សក្ាប់ឆ្ន ាំទី៤ ននគមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នបានចាបម់ ត្ីេពីនថៃទី១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់
នថៃទី៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០។ លទធ្លខដលបានពីការឃ្្ាំមេីលមនឹះក្តូ្វបានម វ្ីការមក្បៀបម្ៀប និខពិនិត្យម ខី
វញិជាមរៀខរាល់ក្តី្ាស៖ ក្តី្ាសទី១ ចាប់ពីនថៃទី១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់នថៃទី៣០ ខែេិថុនា ឆ្ន ាំ២០១៩។ 
ក្តី្ាសទី២ ចាបពី់នថៃទី១ ខែក្ក្ាោ ដល់នថៃទី៣០ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៩។ ក្តី្ាសទី៣ ចាបពី់នថៃទី១ ខែតុ្ោ 
ដល់នថៃទី៣១ ខែ ន្ូ ឆ្ន ាំ២០១៩ និខក្តី្ាសទី៤ ចាបពី់នថៃទី១ ខែេក្រា ដល់នថៃទី៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០។ 
 

ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលមនឹះានសូចនាក្រ ៩៤ ខដលម្ី្យត្បចាំមពាឹះចាំណុចគន្លឹះចាំនួន ៤៖144   

(ចាំណុចគន្លឹះទី១) ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ពាក្់ពន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្  
(ចាំណុចគន្លឹះទី២) ក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ពាក្់ពន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នក្តូ្វបានអនុវត្ត និខក្បតិ្បត្តិតាេ 
ក្ត្លេក្តូ្វ  
(ចាំណុចគន្លឹះទី៣) បុគគលាន ក្់ៗ ានការយល់ដលខអាំពីមសរភីាពេូលោា ន និខសិទធិខដលពាក្់ពន័ធ និខ

យល់ថាពួក្មគានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពមនឹះ  និខ 

                                                            
144 សក្ាប់វ ិ្ ីសាគសតមពញមលញសូេចូលមេីល េ.ស.េ.ក្, អាដហុក្, មអសសីុ, អាយ.សីុ.អិន.អិល, ការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅ
ក្េពុជា, របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំទី៣ (ក្ក្ាោ ២០១៩) ឧបសេព័នធទី ១ 

<https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=130&id=5>.  
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(ចាំណុចគន្លឹះទី៤) អខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីពក្តូ្វបានទទួលសាគ ល់ និខអាចម វ្ីការក្នុខភាពជានដ
គូជាេួយរោា ភិបាល។ 
 ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីល បានគូសបញ្ហជ ក្់អាំពីសក្េមភាពសាំខាន់ៗ ជាលេអិត្សក្ាបក់្កុ្េការ្រ
អនុវត្ត្ខខដរ។ ឧបក្រណ៍មនឹះបមខាីត្និយេនយ័មដីេបធី្លនានូវការអនុវត្តសុីស វ្ ក្់ាន នូវមាលគាំនិត្ជាគន្លឹះ ក្ពេ
ទាាំខប ា្ ញោ ខចាស់នូវធ្លតុ្ទាាំខឡាយននចាំណុចគន្លឹះទាាំខ៤។  ឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលមនឹះាន
លេអិត្ សូចនាក្រ និខានតារាខវភិាគខដលក្តូ្វបានមក្បីក្បាស់មដីេបវីាយត្នេ្នូវការត្ស់បតូរម្ៀបជាេួយធ្លតុ្
នីេួយៗ និខ      ចាំណុចគន្លឹះទាាំខមនាឹះ ក្៏ដូចជាម វ្ីការមក្បៀបម្ៀបជាេួយក្បភពទិននន័យ បុគគលទទួលែុសក្ត្ូវ
ចាំមពាឹះការក្បេូលទិនននយ័ និខភាពញលក្ញាបន់នការក្បេូលទិនននយ័្ខខដរ។145 
 

វិ្ីោគេតប្រមូលទិននន័យ 

គមក្ាខបានមក្បីក្បាស់នូវវ ិ្ ីសាគសតក្បេូលទិនននយ័ចាំនួន ៦ ោ ខមដីេបមី វ្ីការវាស់ខវខ    សូចនាក្រពាក្់
ពន័ធជាេួយធ្លតុ្នីេួយៗមៅមក្កាេចាំណុចគន្លឹះទាាំខមនាឹះ។  
 

 

 

 

 

 

                                                            

145 ព័ត៌្ានបខនថេទាក់្ទខនលខវ ិ្ ីសាគសតននឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីល គឺអាចរក្បានតាេការមសនីសុាំ។ 

ការតាមដ្ឋនតាមប្រព័នធ្ េពវ្ាយ  
ការតាេោនក្បព័នធ្សពវ្ាយមតត ត្មលីការ្សពវ្ ាយ

ព័ត៌្ានអាំពមីសរភីាពេូលោា ន។ វ ិ្ ីសាគសតមនឹះក្ត្ូវបានមក្បីជាពីរ
វ ិ្ ី៖ ទេួីយមក្បមីដីេបកី្បេូលទិននន័យ សក្ាប់សូចនាក្រខដល
ពាោេវាស់ខវខការត្ស់បតូរ មៅក្នុខការអនុវត្តរបស់រោា ភិបាលឬ
ការបក្ក្សាយចាប់ខដលជឹះឥទធិពលដល់មសរភីាពេូលោា ន។      
ទីពីរ្តល់នូវេម្ាបាយននការតាេោនចាំនួន និខក្បមភទននមហតុ្
ការណ៍ខដលមសរភីាពេូលោា នក្ត្វូបានរ ាំមោភឬរ លត្ត្បតិ្។ 
ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្ូវបានអនុវត្តជាក្បចាាំនថៃ
មោយក្ក្ុេការ្រគមក្ាខ។  
 
 

 យនតការរាយការណ៍អាំពីមហតុការណ៍  
ការរាយការណ៍អាំពីមហតុ្ការណ៍ ក្ត់្ក្តាពីមហតុ្ការណ៍នន

ការរ លត្ត្បតិ្ នខិការរ ាំមោភបាំពានមលីមសរភីាពេូលោា នខដលេនិ
ានមៅក្នុខក្បព័នធ្ សពវ្ ាយ។ ខបបបទននយនតការអាំពីមហតុ្
ការណ៍្តល់េម្ាបាយសក្ាប់បុគគល ឬសាគេខដលមជឿថាមសរ ី
ភាពេូលោា នរបស់ពួក្មគក្ត្វូបានមគរ ាំមោភបាំពាន មដីេបរីាយ
ការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ទាាំខមនឹះមៅក្ក្េុការ្រគមក្ាខ។ ទក្េខ់
ខបបបទននមហតុ្ការណ៍ក្ត្ូវបានបាំមពញមៅមពលខដលជនរខមក្ាឹះ
មៅជួបជាេួយក្ក្េុការ្រគមក្ាខ មហយីក្ក្េុការ្រនលខខសវខ
យល់ពីបញ្ហា មនឹះ និខម្វីការសាក្សួរព័ត៌្ានលេអតិ្ជាេួយជនរខ
មក្ាឹះ។ ទក្េខ់របាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ក្ត្់ក្តានូវទិននន័យទាាំខ
ខបបគុណភាព នខិបរាិណ រេួានព័ត៌្ានអាំពីមហតុ្ការណ៍ អាំពី
ទីតាាំខ និខអាំពីេនុសសខដលពាក់្ព័នធ រេួទាាំខក្បមភទននសាគេ
(ក្បសិនមបីពាក់្ព័នធ) និខក្បមភទននការរ ាំមោភបាំពាន្ខខដរ។ 

ការតាេោនតាេ
ក្បព័នធ្សពវ្ាយ  

យនតការរាយការណ៍
អាំពីមហតុ្ការណ៍ 

ការសទខ់េត្ិថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគការសខគេ
សុីវលិ និខសហជីព  

ការសទខ់េត្ិជា
សាធ្លរណៈ 

ការពិនិត្យមេីលចាប់
ខដលពាក់្ព័នធ (ការ
ពិនិត្យចាប់) 

ការវាយត្នេ្ការចុឹះ
បញ្ជ ិកាសហជីព 
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146   ក្បភពព័ត៌្ានរេួាន៖ កាខសត្ភនាំមពញប ុសតិ៍ (ខែមរ និខអខ់មគ្ស) កាខសត្ខែមរថាេស៍ វទិយុអាសីុមសរ ីវទិយុបារា ាំខអនដរជាត្ិ កាខសត្
មដីេអេពិល សាំម ខក្បជា្ិបមត្យយ (ខែមរ និខអខ់មគស្) វទិយុសាំម ខសហរដាអាមេរកិ្វអូីមអ វាមោ មកាឹះសនតិភាព កាខសត្រសមីមែេបូឌា
មដលី កាខសត្ក្េពុជាថមី, Freshnews, សារព័ត៌្ានមដេីមតាន ត្, េជឈេណឌ លព័ត៌្ានគសតី, Preinokor, Swift News Daily, TVFB, Kley 
Kley Sabay, CEN, Camnews, Cambojanews, Cambodia Peace Channel, Cambonomist, Cambodianess និខ 
Norkorwat News Daily ។ ខដនក្ាំណត់្សាំខាន់ននវ ិ្ សីាគសតមនឹះគឺថា ការថយចុឹះចាំនួនក្បព័នធ្ សពវ្ាយឯក្រាជយ ការរាយការណ៍អាច
ានភាពលាំមអៀខ។ 

សារព័ត៌្ានជាត្ិ្ ាំៗរបស់ក្បមទសក្េពុជា និខក្បភពបណ្តត ញ
្សពវ្ ាយដនទមទៀត្ក្ត្ូវបានតាេោនឃ្្ាំមេីលមដីេបរីក្នូវអត្ថបទ
មរឿខរា វម្សខៗខដលពាក់្ព័នធ។146 

មៅមពលអត្ថបទមរឿខខដលពាក់្ព័នធនានាក្ត្ូវបានក្ាំណត់្ ក្ក្ុេ
ការ្រគមក្ាខ នលខពនិិត្យមៅមលីអត្ថបទទាាំខមនាឹះមហយីបញ្ជូ ល
ព័ត៌្ានសាំខាន់ៗចូលមៅក្នុខក្បព័នធទិននន័យ។ ក្បព័នធទិននន័យមនឹះ
ក្ត្ូវបានមរៀបចាំម ខីមដេីបមី្វចីាំណ្តត់្ថាន ក់្ មៅតាេក្បមភទខដល
ម្្ីយត្បជាេួយសូចនាក្រនេួីយៗ និខធ្លតុ្ទាាំខឡាយខដលាន
មៅក្នុខឧបក្រណ៍តាេោនឃ្្ាំមេីល។ ក្បព័នធទិននន័យមនឹះក្ត្វូបាន
ពិនិត្យមេីលជាមរៀខរាល់ក្ត្ីាសនីេួយៗ។ 

ក្នុខឆ្ន ាំទី ៤ ក្ក្ុេការ្រគមក្ាខបានក្ត់្ក្តាមហតុ្ការណ៍
ចាំនួន ៥៣៧ តាេរយៈការឃ្្ាំមេីលក្បព័នធ្ សពវ្ាយ។ 
 

មៅមពលទក្េខ់ននការរាយការណ៏ពីមហតុ្ការណ៍ក្ត្ូវបានបាំមពញ
ចប់រចួរាល់មហយី ក្ក្ុេការ្រគមក្ាខបញ្ជូ លព័ត៌្ានសាំខាន់ៗ
មៅក្នុខក្បព័នធទនិនន័យននការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ ខដលក្ក្ុេ
ការ្រគមក្ាខអាចវភិាគទិននន័យទាាំខមនឹះបាន។   

 ការពិនតិ្យមលីគុណភាពននទនិនន័យ ក្ត្ូវម្វីម ខីជាក្បចាាំមៅ
មរៀខរាល់ចុខក្ត្ីាសនីេួយៗ។ មៅក្នុខឆ្ន ាំទ៤ី គមក្ាខបានក្ត្់
ក្តានូវមហតុ្ការណ៍ជាក់្ោក់្ចាំនួន១១៩ ក្រណី តាេរយៈការរាយ
ការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍។ 
 

ការេទងម់តថិាន ក់ែលកន ាំអងគការេងគមេុវីិល 
និងេហជពី  

ការសទខ់េត្ិថាន ក់្ដលក្នាាំសខគេសីុវលិនិខសហជីព គឺជាការ
សទខ់េត្ិក្បចាាំឆ្ន ាំខដលក្ត្ូវបានមរៀបចាំម ខីមដេីបបី ា្ ញពីទសសនៈ
យល់ម ញី និខបទពិមសា្ន៍របស់ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុ
វលិ/សហជីពអាំពលីទធភាពរបស់ពួក្មគក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូល   
ោា ន។ 

ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ/សហជីព ក្ត្ូវបានមក្ជីសមរសី
មោយមចាឹះៗ មដេីបចូីលរេូក្នុខការសទខ់េត្ិមនឹះ តាេរយៈការមក្បី
ក្បាស់នូវសាំណ្តក្បមចេក្មទស មោយខ្អក្មលីព័ត៌្ានពីសេព័នធអខគ
ការេិនខេនរោា ភបិាល និខសហព័នធសហជីព។ 

 មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ មនឹះ ការសទខ់េត្ថិាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុ
វលិ/សហជីព ក្ត្ូវបានម្វមី ខីចាប់ពីនថៃទី១៨ ខែវចិឆកិា ឆ្ន ាំ២០១៩ 
ដល់នថៃទ៨ី ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០។ ការសទខ់េត្ិគកឺ្ត្វូបានបាំមពញ
តាេអនឡាញ និខតាេរយៈការសាភ សតទ ល់ជាេួយថាន ក់្ដលក្នាាំ
អខគការសខគេសីុវលិ/សហជីពចាំនួន ១៤២ នាក់្ខដលបានម្្ីយ       

 ការេទងម់តិជាោធ្លរណៈ  
ការសទខ់េត្ិជាសាធ្លរណៈមនឹះ ម្វីម ខីក្នុខមាលបាំណខ

យល់ដលខអាំពីការយល់ម ញីរបស់សាធ្លរណជនទូមៅទាក់្ទខនលខ
ការអនុវត្តមសរភីាពជាេូលោា នរបស់មគ មហយីការសទខ់េត្ិមនឹះនលខ
ម្វីជាមរៀខរាល់ឆ្ន ាំ មដីេបខីសវខយល់អាំពីការត្ស់បតូរនូវទសសនៈយល់
ម ញីរបស់សាធ្លរណជន។ 

ការមក្ជីសមរសីសាំណ្តក្ខដលានលក្េណៈ្យៗ ក្ត្វូបាន
មក្បកី្បាស់មដីេបកី្គប់ក្គខមលីដាំមណីរការសទខ់េត្មិនឹះ។ ការសទខ់េត្ិ
មនឹះម្វមី ខីមៅទតីាាំខសាធ្លរណៈជុាំវញិក្បមទសក្េពុជា។  ក្ក្ុេ
ការ្រគមក្ាខបានចុឹះមៅទីតាាំខខដលក្បជាពលរដា ម្វីដាំមណីរមៅ
េក្ានដូចជា (្ារ សួនចារ បណតុ ាំ ហាខលក់្ទាំនញិ ។ល។) 
និខម្វីការមក្ជីសមរសីក្បជាពលរដាឱ្យចូលរេួមៅក្នុខការសទខ់េត្ិ
មនឹះមោយនចដនយ។ 

ឧបក្រណ៍សទខ់េត្ជិាសាធ្លរណៈមនឹះ ក្ត្វូបានម្វីចមន្ាឹះនថៃទី
១៧ ខែកុ្េភៈ ដល់នថៃទ១ី៩ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០ មៅក្នុខ ២៥ មែត្ត/
ក្ក្ុខ នខិានអនក្ចូលរេួម្្ីយចាំនួន ៧៧៩ នាក់្។ លទធ្លននការ
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147 ឧបសេព័នធទី ២ 

148 ព័ត៌្ានបខនថេទាក់្ទខនលខការពនិិត្យចាប់គឺអាចរក្បានតាេការមសនីសុាំ។ 

ត្ប។ លទធ្ លននសទខ់េត្ិមនឹះក្ត្វូបានបញ្េូ លមៅក្នុខក្បព័នធ
ទិននន័យ មហយីក្ត្ូវបានម្ទៀខតទ ត់្ បក្ខក្ប និខសាអ ត្ េុនម្វីការ
វភិាគមដីេបកី្ាំណត់្និនាន ការមៅក្នុខលក្េណៈម្សខៗាន របស់អខគការ
សខគេសីុវលិ ឬសហជីពខដលបានចូលរេួមៅក្នុខការសទខ់េត្ ិ រេួ
ទាាំខមៅក្នុខសូចនាក្រខដលឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេីលបាន
ក្ាំណត់្។ 

សទខ់េត្ិក្ត្ូវបានបញ្េូ លមៅក្នុខក្បព័នធទិននន័យ មោយក្ក្ុេការ្រ
គមក្ាខ បនាទ ប់េក្ទិននន័យមនឹះក្ត្ូវបានវភិាគមដីេបកី្ាំណត់្និនាន ការ
មៅក្នុខលក្េណៈម្សខៗាន របស់អនក្្តល់ចមេ្ីយ រេួទាាំខសូចនាក្រ
ខដលឧបក្រណ៍តាេោនការឃ្្ាំមេលីបានបមខាតី្ម ខី។ 
 

ការពិនតិយម ើងវិញមៅមលើចារ ់
ការពិនតិ្យម ខីវញិមៅមលីចាប់ គជឺាការវភិាគខ្នក្ចាប់ពាក់្

ព័នធរបសក់្បមទសក្េពុជា ក្បកាស សារាចរខណនាាំ មាល
នមោបាយ របាយការណ៍ និខបទបបញ្ាត្តមិ្សខមទៀត្ខដលានប ឹះ
ពាល់មលីការការពារ និខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន។ ការពិនតិ្យ
និខសិក្ាឯក្សារចាប់ មដេីបវីាយត្នេអ្ាំពកី្ក្េិត្ខដលក្ក្បែ័ណឌ
ចាប់របស់ក្បមទសក្េពុជា អាចធ្លនាបាននូវមសរភីាពេូលោា ន
ដូចខដលបានត្ក្េវូមៅក្នុខចាប់សិទធេិនុសសអនតរជាត្។ិ ដូចមនឹះ
ការពិនតិ្យចាប់មៅការខចខរបស់ចាប់ជាជាខការអនុវត្តរបស់
វា។147 

 របាយការណ៍មចញពីការសិក្ា មលីការពិនិត្យចាប់ពាក់្ព័នធ
មនឹះ នលខម្វមី ខីជាក្បចាាំក្ត្ីាស មដេីបមី្វីបចេុបបននភាពននការ
វភិាគចាប់ នខិលិែិត្បទោា នគត្យុិត្តិខដលក្ត្ូវបានម្វីវមិសា្ន
ក្េម ក៏្ដូចជាការបញ្េូ លការវភិាគមៅមលីចាប់ថមី ឬលិែិត្បទោា ន
គត្ិយុត្តិទាាំខឡាយណ្ត ខដលបានពិនតិ្យម ខីវញិថមីៗមនឹះ្ខ    
ខដរ។148 

 ការវាយតនមលការចុឹះរញ្ជេីហជពី 
ការចុឹះបញ្ជ ីគឺជាដាំមណីរការចាាំបាច់េួយ ខដលត្ក្េូវមោយ

ចាប់សតីពីសហជពីខដលជាក៏្ឱ្កាសេួយសក្ាប់រោា ភិបាល         
បដិមស្សិទធិសហជីព្ខខដរ។ ការក្ត្តួ្ពនិតិ្យក្បសិទធភាពនន
ដាំមណីរការចុឹះបញ្ជ ីប ា្ ញឱ្យម ញីថា មត្សិីទធិក្នុខការបមខាីត្សហ
ជីពក្ត្ូវបានការពារ និខអនុវត្តមោយរមបៀបណ្ត។ 

ក្ក្ុេការ្រគមក្ាខបានក្ត់្ក្តាទនិនន័យទាាំខមនឹះ តាេរយៈ 
ការអនុវត្ត “មោយសាក្សួរព័ត៌្ានពីដាំមណីរការចុឹះបញ្ជ ី” ចាំមពាឹះ
សហជីពខដលបានមក្ជីសមរសី នខិវាយត្នេ្ពបីទពិមសា្ន៍ននការ
ចុឹះបញ្ជ ីរបស់ពួក្មគតាេចាប់សតីពីសហជីព មោយមក្បីក្បាស់
ទក្េខ់វាយត្នេ្មនឹះខដលបមខាតី្មោយក្ក្ុេការ្រគមក្ាខ។ 
ទក្េខ់វាយត្នេ្មនឹះក្៏អាចតាេោនការម្្ីយត្បរបស់េគនតីរាជរោា
ភិបាលមៅមពលខដលសហជីពក្ាំពុខដាំមណីរការននការចុឹះបញ្ជ ី
របស់ែ្ួន្ខខដរ។ ឧបក្រណ៍វាយត្នេ្មនឹះ បានក្ត់្ក្តាបទពិសា្
ន៍ការចុឹះបញ្ជ ីរបស់សហជីពចាំនួន ២៩ មៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ ខដលពួក្មគ
បានពាោេចុឹះបញ្ជ ីតាេចាប់សតពីីសហជីព។  
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ឧរេមព័នធទី ២ ៖ តារាងលទធ្លននគមប្ោងឃ្ល ាំមមើលមេរភីាពមូលដ្ឋា ន  
 

តារាខខាខមក្កាេមនឹះ ត្ល់នូវទិននន័យសមខេបខដលក្ក្ុេការ្រគមក្ាខបានក្បេូលចខក្ក្ខក្នុខរយៈ
មពល “ឆ្ន ាំទី៤” (ចាប់ពីនថៃទី០១ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់នថៃទី៣១ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០)។ សូចនាក្រទាាំខមនឹះ
សុទធខត្ពលខខ អ្ក្មៅមលីក្បភពទិននន័យម្សខៗ ដូចានមៅក្នុខឧបសេព័នធទី១។  

ការពិនិត្យមេីលមៅមលីចាបខ់ដលពាក្ព់័នធ៖ មៅមពលបញ្េប់ការវភិាគចាបឬ់លិែិត្បទោា នពាក្ព់ន័ធ 
ពិនទុ ៥ នលខក្តូ្វវាស់មៅមលីក្ក្បែណ័ឌ ចាប់ជាតិ្ពាក្ព់ន័ធនលខមសរភីាពេូលោា នខដលក្សបតាេបទោា នចាបស់ិទិធ
េនុសសអនតរជាតិ្ (ពិនទុ ១= សថិត្ក្នុខក្ក្េិត្មែាយ, ពិនទុ៣= ក្ក្េិត្ពិនទុេ្យេ, ៥= ក្ក្េិត្ពិនទុែពស់)។ ក្ក្ុេការ្រ
គមក្ាខឱ្យពិនទុមោយេិនលាំមអៀខមៅមលីក្េមវត្ថុនិខសូចនាក្រ ខ អ្ក្មលីចាបនិ់ខលិែិត្បទោា នខដលានក្សាប។់ 
ចាំមពាឹះចាបឬ់លិែិត្បទោា នខដលលាំបាក្នលខរក្បាន សូចនាក្រមនឹះក្តូ្វបានបញ្ហជ ក្់ថាេិនអាចវាស់ខវខបាន។ 

ការតាេោនតាេក្បពន័ធ្សពវ្ាយនិខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍៖ ទិនននយ័ក្តូ្វបានក្ត្ក់្តារយៈ
មពលមពញ ១ឆ្ន ាំ និខជាក្តី្ាសខដលក្តូ្វបានមក្បីក្បាស់សាំរាបក់ារវភិាគ។   

ការសទខេ់តិ្ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ និខសហជីព ការសទខេ់តិ្ជាសាធ្លរណៈ ការវាយត្នេ្ការ
ចុឹះបញ្ជ ីអខគការសខគេសុីវលិ ៖ ការម្ី្យត្បរបស់អនក្ចូលរេួមៅមលីការសទខេ់តិ្ និខការវាយត្នេ្ ការចុឹះបញ្ជ ីក្តូ្វ
បានរេួបញ្េូ លនិខវភិាគ។ ចាំនួនតួ្មលែនិខភាគរយខដលប ា្ ញទាាំខអស់ក្តូ្វបានយក្មចញពីការវភិាគចមេី្យ
របស់អនក្ម្ី្យត្ប។  

លទធ្លរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំក្តូ្វរេួបញ្ជូ លាន នូវសូចនាក្រទាាំខអស់ មហយីក្តូ្វបានឱ្យពិនទុតាេមលែ
កូ្ដពណ៌ដូចខាខមក្កាេ៖  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ក្ក្េិត្ពិនទុែពស់ 
ក្ក្េិត្ពិនទុេ្យេ 

សថិត្ក្នុខក្ក្េិត្មែាយ 

េិនអាចឱ្យពិនទុបាន 
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ចាំណុចគន្លឹះទី១ ៖ ក្ក្បែ័ណឌ ចាប់ពាក់្ព័នធមសរភីាពខាខការបមខាតី្សាគេ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ ក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្ 
ធ្លតុ្្សាំ សូចនាក្រ ក្បភព

ទិននន័យ 
ឆ្ន ាំទី១ ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ ក្ាំណត្ស់ាគ ល ់

១.១ មសរភីាពខាខ
ការបមខាីត្សាគេ 
មសរភីាពខាខការ
ជួបក្បជុាំ និខមសរ ី
ភាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្ ក្តូ្វ
បានធ្លនាមោយ
ចាបជ់ាតិ្ 

ក្ក្
េិត្
នន
ចា
ប់ជា

ត្ 
ឬម
ា
ល
នម
ោ
បា
យ
 បា
នម
ា
រព
ដល់

មស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ

 
មស
រភា
ពខា

ខកា
រជួ
បក្
បជុ
ាំ  និ
ខម
ស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវឯក្
សារចាប ់

៣ ៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញមៅម យីមទ។ សិទធិមសរភីាពខាខសាគេ ការជួបក្បជុាំ 
និខការបមញ្េញេតិ្ក្ត្ូវបានធ្លនាមោយាក្តា៤២ ននរដា្ េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា (រដា្ េមនុញ្ា)។149 
មទាឹះជាោ ខណ្តាក្តា៤២ មនឹះ អនុវត្តចាំមពាឹះក្បជាពលរដាក្េពុជា មោយេិនានវសិាលភាពសក្ាបជ់នជាតិ្
ម្សខមទៀត្ខដលក្ាំពុខរស់មៅក្េពុជាមនាឹះម យី។150 ប ុខនត ការធ្លនាទាាំខមនឹះក្ត្ូវបានម វ្ឱី្យមែាយចុឹះគួរឱ្យក្ត្់
សាគ លម់ោយសារការម វ្ីវមិសា្នក្េមមលីបទបបញ្ាត្តិេួយចាំននួននរដា្េមនុញ្ាមៅក្នុខខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ ។151 
េា ខមទៀត្ ចាបជ់ាតិ្ខដលក្គប់ក្គខេក្មលីមសរភីាពខាខសាគេដូចជាចាប់សតីពីសាគេ និខអខគការេិនខេន  
រោា ភិបាល និខចាបស់តពីីសហជីពក៏្ានបទបបញ្ាត្តិេួយចាំននួរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពេូលោា ន្ខខដរ។152 វមិសា្ន
ក្េមចាបស់តីពីសហជីពឆ្ន ាំ២០២០ ានការរ លត្ត្បតិ្តិ្ចជាខេុនមៅមលីមសរភីាពខាខសាគេ។153 មសរភីាពខាខ
ការបមញ្េញេតិ្ក្ត្ូវបានកាត់្បនថយោ ខខ្ាាំខមៅក្នុខចាបេ់យួចាំនួនដូចជាចាបស់តីពីគណបក្សនមោបាយ ចាប់
សតីពីការអប់រ ាំ ក្ក្េក្ពហមទណឌ  និខចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍ និខក្បកាសអនតរក្ក្សួខសតីពីការក្គប់ក្គខការ
្សពវ្ាយតាេមគហទាំព័រ និខក្បព័នធ្សពវ្ ាយសខគេ។    ចាបស់តីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី      ែណៈបញ្ាត្តិ
ែ្ឹះក្សបនលខបទោា នអនតរជាតិ្មនាឹះ ក៏្ានបទបបញ្ាត្តិេយួចាំនួនានែ្លេសារេិនចាស់ោសខ់ដលអាចម វ្ីឱ្យប ឹះ
ពាល់ដលម់សរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ។ មៅក្នុខឆ្ន ាំ២០២០ ចាប់សតីពីការក្គប់ក្គខក្បមទសសថិត្ក្នុខភាពអាសនន
ប ា្ ញពីលទធភាពក្នុខការដក្ហូត្សិទធែ្ិឹះននមសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខ
ការបមញ្េញេតិ្។154 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

មសរភីាពខាខការបមខាតី្សាគេ 

                                                            
149 មសចក្តីសមក្េចរបសក់្ក្េុក្បលក្ា្េមនុញ្ា នថៃទី១០ ក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០០៧ បានបក្ក្សាយតាេសេត្ថកិ្ចេមលីាក្តា៣១ ននរដា្េមនុញ្ាទាក្់ទខនលខអត្ថន័យសនធិសញ្ហា អនតរជាតិ្
ខដលក្បមទសក្េពុជាបាន ត្ល់សចាេ ប័ន ក្នុខមនាឹះរេួទាាំខក្តិ្កាសញ្ហា អនតរជាតិ្សតីពីសិទធិពលរដានិខសិទធិនមោបាយ ខដលក្តូ្វអនុវត្តមោយតទ លក់្នុខចាបក់្េពុជា។ សូេមេីលមសច
ក្តីសមក្េចរបស់ក្ក្េុក្បលក្ា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា មសចក្តសីមក្េចមលែ ០៩២/០០៣/២០០៧ (នថៃទី១០ ក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០០៧) ។ 
150 អនុក្ក្លត្យមលែ១៤៨ សតីការបមខាីត្និខការក្គប់ក្គខត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសសបានពក្ខីក្វសិាលភាពេក្មលីក្េមក្រនិោជិត្ខដលម វ្ីការមៅក្នុខត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសស។ 
151 ការមក្បីពាក្យមពចន៍ានអត្ថន័យទូលាំទូោយខ្ាាំខមពក្ ត្ក្េូវឱ្យបុគគលនិខគណបក្សនមោបាយ “ត្េាល់្លក្បមោជន៍ជាតិ្” និខហាេក្បាេការម វ្ីសក្េមភាពណ្តេួយ 
ខដលប ឹះពាល់ដល់្លក្បមោជន៍របស់ក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជានិខក្បជាពលរដា មទាឹះមោយតទ ល់ឬមោយក្បមោលក្តី”។ មគហវសញូវ ‘មសចក្តីក្ពាខវមិសា្នក្េមក្ក្េក្ពហមទណឌ
ពាក់្ព័នធនលខការក្បាថក្ពឹះេហាក្សត្សក្ត្ និខវមិសា្នក្េមបទបបញ្ាត្តនិនរដា្េមនុញ្ា (មគហវសញូវ, នថៃទី៣ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០១៨) <https://bit.ly/2DZYnKM> 
152 ចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្ាំណត់្លក្េែណឌ សក្ាបក់ារចុឹះបញ្ជ ី (ាក្តា៦) ខចខលក្េែណឌ ត្ក្េូវសក្ាបចុ់ឹះបញ្ជ ីានបនទុក្មក្ចីន លាំបាក្ និខេិន
ចាស់ោស ់ (ជាំពូក្២ និខជាំពូក្៣)។ ចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្ពេទាាំខខចខពីការក្តួ្ត្ពិនិត្យរបសរ់ោា ភិបាលទូលាំទូោយមដីេបបីដិមស្មលីការចុឹះ
បញ្ជ ី(ាក្តា៨) និខក្ាំណត់្នូវសក្េមភាពលាំបាក្ និខលក្េែណឌ ត្ក្េវូឱ្យម វ្ីរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ (ាក្តា២៥) ក្ពេទាាំខក្ាំណត្ម់ទាសទណឌ មោយពុាំសាាក្ត្ (ាក្តា៣០)។ 
ចាបស់តីពីសហជីពក្ាំណត់្លក្េែណឌ ត្ក្េូវសក្ាប់ការចុឹះបញ្ជ ីានបនទុក្មក្ចីននិខសមុគសាម ញ និខេូលមហតុ្ទូលាំទូោយសក្ាប់ការបដិមស្មលីការចុឹះបញ្ជ ី (ាក្តា១៥ និខ
ក្បកាសមលែ២៤៩) និខលក្េែណឌ ត្ក្េូវឱ្យម វ្ីរបាយការណ៍ានបនទុក្មក្ចីន (ាក្តា១៧)។ 
153 វមិសា្នក្េមបានបនថយវសិាលភាពរបស់ចាប់ខដលេិនរេួបញ្េូ លការម វ្ីដាំមណីរតាេអាកាសនិខការម វ្ីដាំមណីរមៅបរមទស មហយីបានដក្មចញចាំណុចខដលត្ក្េូវឱ្យថាន ក្់
ដលក្នាាំសហជីពេិនធ្្លប់ក្តូ្វបាន ត្នាទ មទាសក្ពហមទណឌ ពីេុនេក្ មហយីការត្ក្េូវឱ្យបខ់ក្បាក់្ឈនួលនិខអត្ថក្បមោជន៍ម្សខមទៀត្ក្តូ្វម វ្ីេុនមពលការរ ាំោយសហជីព និខដក្មចញ
ចាំណុចខដលសហជីពក្តូ្វរ ាំោយមៅមពលានថាន ក់្ដលក្នាាំឬគណៈក្គប់ក្គខក្តូ្វបានកាត់្មទាសពីបទមលមីសក្ពហមទណឌ ។ សូេមេីលចាំណុចគន្លឹះទី១ ។ 
154 ការពិនិត្យមេីលមៅមលីចាប់ននចាប់សតីពីការក្គប់ក្គខក្បមទសសថិត្ក្នុខភាពអាសនននលខម វ្ីការ្ុ្ឹះបញ្ហេ ាំខមៅក្នុខរបាយការណ៍ឆ្ន ាំទី៥ ននគមក្ាខ។  

https://bit.ly/2DZYnKM
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១.២ ដាំមណីរការចុឹះ
បញ្ជ ីអខាការ 
សាគេាន   
ភាពក្ត្លេក្តូ្វ     
និខត្ា្ភាព 

ក្ក្
េិត្
នន
ដាំ ម
ណី
រកា
រនន
កា
រចុ
ឹះប
ញ្ជ
ី និ
ខតា

រាខ
ត្ន
េ្ស

ក្ា
ប ់

កា
រចុ
ឹះប
ញ្ជ
ីស
ា
គេ
 ក្ត្
ូវបា
ន្
សព
វ្ា
យ
ជា
សា
ធ្ល
រណ

ៈ  
និខ
ខច
ខោ

 ខ
ចា
ស់
ោ
ស

 ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវឯក្
សារចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

១ ១ ១ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ លក្េែណឌ ននការចុឹះបញ្ជ ីសក្ាប់អខគការសខគេសីុវលិនិខសហជីពមក្កាេ
ចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលនិខចាបស់តីពីសហជីពានែ្លេសារក្សមពចក្សពិល លាំបាក្ និខ
ានបនទុក្មក្ចីន ក្ពេទាាំខេិនក្សបជាេួយបទោា នអនតរជាតិ្។155 ជាពិមសស ាក្តា ៥ ននចាបស់តីពីសាគេនិខ
អខគការេិនខេនរោា ភិបាលបានរារា ាំខបុគគលេួយចាំនួនដូចជា បុគគលខដលពុាំខេនជាសញ្ហជ តិ្ខែមរ និខបុគគលខដលាន
អាយុមក្កាេ ១៨ ឆ្ន ាំ ពីការបមខាីត្សាគេ ឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាល។ ក្ពេទាាំខ ក្ខវឹះវធិ្លនខ ន្ក្នីតិ្វ ិ្ ីការពារ
ក្នុខដាំមណីរការចុឹះបញ្ជ ីខដលក្ាំណត់្ក្នុខចាបស់តពីីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល156 ក្នុខមនាឹះរេួទាាំខការ
ខចខពុាំចាស់ោសពី់េូលមហតុ្ននការបដិមស្មលីសាំមណីសុាំចុឹះបញ្ជ ីជាមដីេ ខដលក្បការមនឹះទុក្ចមន្ាឹះក្បមហាខ
សក្ាបក់ារបដិមស្តាេខត្អាំមពីចិត្ត។ ទ្ុយពីមនឹះ វមិសា្នក្េមចាបស់តីពីសហជីពឆ្ន ាំ២០២០ បានលុបមចាលការ
រ លត្ត្បតិ្២ចាំណុចេក្មលីសហជីព ប ុខនតមៅខត្ានភាពលាំបាក្ក្នុខការចុឹះបញ្ជ ីដខដល។ ាក្តា២០ បានរ លត្ត្បតិ្
លទធភាពក្នុខការអនុវត្តសក្េមភាព មោយត្ក្េូវឱ្យថាន ក់្ដលក្នាាំានអាយុចាប់១៨ ឆ្ន ាំ ានមសចក្តីក្បកាសតទ ល់ែួ្ន
អាំពីអាសយោា នរស់មៅ157 ខដលទាាំខមនឹះេិនក្សបតាេការអនុវត្តលអបាំ្ុត្អនតរជាតិ្ និខេិនក្សបតាេសិទធិក្នុខការ
មក្ជីសមរសីត្ាំណ្តខរបស់ពួក្មគមោយមសរ។ី158 ជាចុខមក្កាយចាប់សតីពីសហជីពបមខាីត្ក្ាន់ខត្ជានីតិ្វ ិ្ ីសក្ាប់
សហជីពខដលត្ក្េូវឱ្យានការយល់ក្ពេពីរោា ភិបាល ទ្ុយពីចាប់សិទធេិនុសសអនតរជាតិ្ខត្ប ុមណ្តណ ឹះ។159  

១.៣ ពុាំានការរតិ្
ត្បតិ្មលីចាំនួន
សាគេខដល  
ាន មាលបាំណខ
ក្បហាក់្ក្បខហលាន  
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មា
ល
បាំណ

ខក្
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ក្់ក្
បខ
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ល
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ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ ៥ ៥ ៥ ៥ 

ក្េពុជាបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ មក្ពាឹះពុាំានការក្ក្េិត្មលីចាំននួសាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលខដល
អាចានមាលបាំណខក្សមដៀខាន ក្នុខចាប់សតពីីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលឬចាបដ់នទមទៀត្ខដរ។ 
ាក្តា ៧ ននចាប់សាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលខចខថាម ម្ ឹះជាអក្សរមពញ ឬអក្សរកាត់្ និខនិេិត្ត
សញ្ហា ននសាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាល (“អខគការ”) នលខេិនក្តូ្វចេ្ខតាេម ម្ ឹះជាអក្សរមពញ ឬអក្សរ
កាត់្របសស់ាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលខដលបានចុឹះបញ្ជ ីេុនរចួមហយី ឬ រូបសញ្ហា  បដិរូបកាក្បាទ
ក្ក្ហេ ឬអឌ្ឍចនទក្ក្ហេ ឬសាថ ប័នអនតរជាតិ្ម យី។ ការរ លត្ត្បតិ្មនឹះប ា្ ញពីមហតុ្្លសេក្សប និខសាាក្ត្
ដរាបណ្តក្តូ្វបានមគអនុវត្តក្នុខលក្េែណឌ ក្ត្លេក្ត្ូវ ត្ា្ភាពនិខសខគតិ្ភាព។ 
 
 
 
 

១.៤ សាគេអាច
បមខាីត្បណ្តដ ញនន
អខគការ សេព័នធ 
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ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៣ ៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាបានបាំមពញខ្នក្ែ្ឹះមលីចាំណុចមនឹះ។ ចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្ាំណត់្ថា 
សាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្នុខក្សុក្បមខាីត្ម ខីមោយ “របូវនត ឬ/និខនីតិ្បុគគល” ខដលមនឹះប ា្ ញថា
មទាឹះជាបណ្តត ញរបសអ់ខគការេិនខេនរោា ភិបាល ឬសេព័នធននអខគការជាមដីេ នលខទទលួបានការអនុញ្ហា ត្។ ទនទលេ
មនឹះចាប់សតីពីសហជីពទទួលសាគ ល់ជាក្់ោក្នូ់វសិទធិរបស់សហជីពនិខសាគេនិមោជក្ក្នុខការក្បលក្ាមោបល់
ាន មោយមសរ ីនិខចូលជាសាជិក្ជាេយួសហជីពនិខសាគេនិមោជក្ដនទមទៀត្ ចាបស់តីពីសហជីពក៏្ខចខ្ខ
ខដរពីលក្េែណឌ រ លត្ត្បតិ្ខដលពុាំអនុមោេតាេចាប់ ខដលបខាជាឧបសគគពុាំសេមហតុ្្លចាំមពាឹះការបមខាីត្បណ្តត ញ
មនឹះ។160 
 
 
 
 
 
 

                                                            
155 សូេមេីលរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទីពីរសតីពីការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ និខេជឈេណឌ លសាេគគីភាព និខ 
អាយ.សីុ.  អិន.អិល (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ៤-៧ អាចខសវខរក្បានតាេរយៈ  https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-

FFMP-Annual-Report-Eng.pdf.។ 
156 ាក្តា៨ ក្ក្សួខេហាន្ទអាចបដិមស្ការមសនសុីាំចុឹះបញ្ជ ីសាគេ ឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្នុខក្សុក្ណ្តខដលបានរក្ម ញីថាាន “មាលបាំណខ និខទិសមៅ” ខដល
អាចម វ្ឱី្យ “ប ឹះពាលដ់ល់សនតិសុែ សថិរភាពនិខសណ្តត ប់ធ្លន ប់សាធ្លរណៈ ឬបខានូវភាពអនតរាយដលស់នតិសុែជាតិ្ ឯក្ភាពជាតិ្ វបប្េ៌ ក្បនពណី ទាំមនៀេទា្ប់លអរបសស់ខគេ
ជាតិ្ក្េពុជា”។ ចាបស់តពីីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ទុក្ចមន្ាឹះនូវនីតិ្វ ិ្ ីចុឹះបញ្ជ ីជាក្់ខសតខ សក្ាប់ការក្ាំណត់្របស់ក្ក្សួខេហាន ទ្ តាេរយៈបញ្ហជ រដាបាល ឬ   
ក្បកាស។ 
157 សូេមេីលចាំណុចគន្លឹះទី១។  
158 អនុសញ្ហា មលែ៨៧ ននអខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ សតីពីមសរភីាពខាខសាគេ និខការការពារការមរៀបចាំ អនុេ័ត្នថៃទី០៩ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ១៩៤៨, ានសុពលភាពអនុវត្តនថៃទី
០៤ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ១៩៥០) <http://www.refworld.org/docid/425bc1914.html> 
159 ាក្តា៨ ននអនុសញ្ហា សិទធិមសដាកិ្ចេ សខគេ និខវបប្៌េ (អនុេ័ត្នថៃទី១៦ ខែ ន្ូ ឆ្ន ាំ១៩៦៦, ានសុពលភាពអនុវត្តនថៃទី០៣ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ១៩៧៦) ។ 
160 ាក្តា១០ ននចាប់សតពីីសហជីព។ 

http://www.refworld.org/docid/425bc1914.html


75 

 

១.៥ ការចុឹះបញ្ជ ី
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ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

១ ១ ១ ១ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ ពីមក្ពាឹះថាចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ចាប់សតីពីសហ
ជីព ចាបស់តីពីគណបក្សនមោបាយ មហយីនិខចាបស់តីពីសហគេន៍ក្សិក្េមត្ក្េូវឱ្យចុឹះបញ្ជ ីតាេលក្េនតិក្ៈចាប់។ 
និយេន័យននពាក្យសាគេក្នុខចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ានអត្ថន័យទូលាំទូោយមពក្ 
ខដលអាចអនុវត្តមៅមលីក្កុ្េក្នុខវស័ិយមក្ៅក្បពន័ធមៅក្េពុជា។161 មៅមក្កាេចាប់ទាាំខមនឹះការែក្ខានេិនបានចុឹះ
បញ្ជ ីការម វ្ីឱ្យសាគេក្ាយជាសាគេខដលែុសចាប់។ ការបដិមស្មលីសេត្ថភាព្ូ្វចាបនិ់ខការហាេក្បាេ    
សាថ ប័ននានាខដលពុាំបានចុឹះបញ្ជ ីពីការអនុវត្តសក្េមភាពណ្តេួយគឺពុាំក្សបជាេួយសិទធិមសរភីាពខាខសាគេ 
ខដលសាគេទាាំខមនាឹះគួរខត្ក្តូ្វបានចាត្ទុ់ក្ថាក្ាំពុខម វ្ីក្បតិ្បត្តិការមោយក្សបចាប់ មលីក្ខលខខត្បានប ា្ ញ
សក្េមភាព ទ្ុយពីមនាឹះ។ ការចុឹះបញ្ជ ីគួរខត្ក្ត្ូវបានម វ្ីម ខីតាេការសម័ក្គចិត្ត មោយខ អ្ក្មលីក្បព័នធននការជូន
ដាំណល ខ ជាជាខសុាំការអនុញ្ហា ត្ និខក្នុខមាលបាំណខទទួលបានសេត្ថភាព្ូ្វចាប់ខត្ប ុមណ្តណ ឹះ  ខដលមនឹះពុាំគួរ
ត្ក្េូវឱ្យានការមសនីសុាំការអនុញ្ហា ត្ជាេុនចាំមពាឹះការអនុវត្តសក្េមភាពក្សបចាប់ម យី។ 
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តា
េប
ទោ
ាន
អន
តរជា
ត្ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

២ ១ ២ ២ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះមទ។ ការអនុវត្តលអក្បមសីរជាអនតរជាតិ្ប ា្ ញពីត្ក្េូវការតិ្ចតួ្ចក្នុខការតាេ
ោនក្ពេទាាំខការប ុនប ខក្តួ្ត្ពិនិត្យោ ខដិត្ដលវ់មដីេបរីារា ាំខសាគេនិខសាជិក្ក្នុខការបមខាីត្ជមក្េីសសក្ាប់
អខគការនិខការ្ររបស់អខគការ។ ចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ត្ក្េូវឱ្យសាគេឬអខគការ
េិនខេនរោា ភិបាលជូនដាំណល ខជាេុនអាំពីសក្េមភាពជាក្់ោក្់ខដលម វ្ីម ខីក្នុខខដនសេត្ថកិ្ចេរដាបាលរាជធ្លនី 
ឬមែត្តណ្តេយួក្តូ្វជូនដាំណល ខមោយតទ លម់ៅរដាបាលរាជធ្លនីមែត្តមនាឹះ និខទាេទារមអាយអខគការអនតរជាតិ្មៅ
ក្េពុជាម វ្ីកិ្ចេសហការោ ខជិត្សនិទធជាេួយរោា ភិបាល។ ចាប់សតីពីសហជីពបញ្ហជ ក់្ពីែ្លេសារននលក្េនតកិ្ៈរបស់
សហជីពក្ាំណត្ច់ាំនួនននសាជិក្  និខអាណត្តិសក្ាបអ់នក្ដលក្នាាំក្គប់ក្គខ។ យនតការក្តួ្ត្ពិនិត្យចាប់មនឹះមៅេិន
បានម វ្ីឱ្យថេថយមៅក្នុខវមិសា្នក្េមចាប់សតពីីសហជីពមនាឹះមទ។ ក្ក្សួខេហាន្ទបានមចញមសចក្តីជូនដាំណល ខ
េយួមៅក្នុខខែតុ្ោ ឆ្ន ាំ២០១៧ ជាការអនុវត្តមលីការជូនដាំណល ខជាេុនសក្ាបស់ក្េមភាពរបសអ់ខគការសខគេសីុ
វលិទាាំខអស់ខដលមសចក្តីក្បកាសមនឹះ ទ្ុយមៅនលខបទោា នអនតរជាតិ្មក្ពាឹះជាការក្គប់ក្គខមលីសក្េមភាពសាគេ
។ មនឹះនាាំឱ្យពិនទុទាក់្ទខនលខការមារពមសរភីាពេូលោា នធ្្លក្់ចុឹះរហូត្េក្ដល ់១ ក្នុខរបាយការណ៍អមខាត្មៅក្នុខ
ឆ្ន ាំទី២ ប ុខនតរមបៀបរបបននការជូនដាំណល ខជាេុនមនឹះក្តូ្វបាននិរាក្រណ៍វញិ តាេរយៈមសចក្តីជូនដាំណល ខរបស់
ក្ក្សួខេហា ន ទ្ក្នុខខែវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៨។ វសិាលភាពននមសចក្តជូីនដាំណល ខឆ្ន ាំ២០១៨ មនាឹះ បានក្ាំណត្់មលីក្ក្ុេ
សខគេសីុវលិខដលបានចុឹះបញ្ជ ីជាេួយក្ក្សួខេហាន្ទ ខដលមនាឹះជាការទុក្ចមន្ាឹះក្បមហាខអាចឱ្យអាជាា ្រេូល
ោា នរារា ាំខសក្េមភាពនានារបស់ក្កុ្េ ឬ សហគេន៍តូ្ចៗខដលពុាំបានចុឹះបញ្ជ ី។ 

១.៧ ការការពារ
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រមក្
ជៀ
ត្ខ
ក្ជ
ក្ពី
 ភា
គីទី
បី 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៣ ៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាពុាំបានមារពចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញមទ។ មសរភីាពខាខសាគេក្ត្ូវបានធ្លនាក្នុខរដា្េមនុញ្ា 
ប ុខនតចាបស់តីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ពុាំានខចខពីកិ្ចេការពារជាក្់ោក្ច់ាំមពាឹះសាគេ ឬោក្់
មទាសទណឌ មលីភាគីទីបីខដលរារា ាំខសាគេម យី។ ខត្ោ ខណ្តក្តី ចាប់សតីសហជីពខចខពីកិ្ចេការពារដលស់ហ
ជីព ពីការចូលមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីសាំណ្តក្និ់មោជក្ក្នុខកិ្ចេការន ទ្ក្នុខរបសពួ់ក្មគ ក្ពេទាាំខអនុសញ្ហា រេួ មហយីនិខការ
រ ាំខានមោយែុសចាប់ចាំមពាឹះកូ្ដក្េម។ ចាប់មនឹះានក្ាំណត់្មទាសទណឌ ្ខខដរចាំមពាឹះបុគគលខដលរារា ាំខដលក់ារ
បមខាីត្សហជីព សហព័នធសហជីពនិខសហភាពសហជីព។162 គណៈក្ាម ្ិការមោឹះក្សាយបញ្ហា ននត្ាំបន់មសដា
កិ្ចេពិមសសានសិទធិអាំណ្តចទទួលពាក្យបណតល ខប ុខនតអាចទទួលពាក្យបណតល ខខត្ពីវនិិមោគិន ឬក្ក្ុេហ ុនអភិវឌ្ឍន៍
ក្នុខត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសសខត្ប ុមណ្តណ ឹះ។ វនិិមោគិន ឬក្ក្ុេហ ុនអភិវឌ្ឍន៍ក្នុខត្ាំបនម់សដាកិ្ចេពិមសស អាចមក្បី
ក្បាស់យនតការមោឹះក្សាយវវិាទតាេរយៈគណៈក្ាម ្ិការមនឹះបានក្នុខក្រណីានវវិាទជាេួយសាគេដូចជាសហ
ជីពជាមដីេ។ 

                                                            
161 លិែិត្របស់ េ.ស.េ.ក្ មសនីក្ក្សួខេហាន ទ្បញ្ហជ ក់្មៅនថៃទី២១ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៥ និខលិែិត្ម្ី្យត្បខដលេ.ស.េ.ក្បានទទួលមៅនថៃទី២២ ខែក្ញ្ហា ។ ជាការមលីក្ទលក្
ចិត្តលិែិត្ម្ី្យត្បពីក្ក្សួខេហាន ទ្បានចខអុលប ា្ ញថាចាប់សតពីីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលេិនគួរអនុវត្តចាំមពាឹះសហគេន៍េូលោា នមទ។ មទាឹះោ ខណ្តក្៏មោយ
វាមៅខត្ានវសិាលភាពគួរឱ្យក្ត់្សាំាល់សក្ាប់អាជាា ្រេូលោា ននិខេគនតីក្នុខការអនុវត្តែុសចាប់មោយសារខត្ពាក្យខដលេិនចាស់ោស់ននចាប់៖ សូេអាន េ.ស.េ.ក្ 

លិែិត្របស់ េ.ស.េ.ក្ មសនីក្ក្សួខេហាន ទ្បញ្ហជ ក់្ពីការមក្បីក្បាស់ពាក្យ(នថៃទី២១ ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៥ (<https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=CCHR-Open-

Letter-Seeks-Clarification-Regarding-Application-of-the-LANGO-to-CBOs-and-Informal-Groups&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=569&id=5> 
162 បខនថេមលីមនឹះ គណៈក្ាម ្ិការមោឹះក្សាយននត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសសានសិទធិអាំណ្តចទទួលពាក្យបណតល ខប ុខនតអាចទទួលពាក្យបណតល ខខត្ពីវនិិមោគិន ឬក្កុ្េហ ុនអភិវឌ្ឍន៍
ក្នុខត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសសខត្ប ុមណ្តណ ឹះ។ វនិិមោគិន ឬក្កុ្េហ ុនអភិវឌ្ឍន៍ក្នុខត្ាំបន់មសដាកិ្ចេពិមសស អាចមក្បីក្បាស់យនតការមោឹះក្សាយវវិាទតាេរយៈគណៈក្ាម ្ិការមនឹះបាន
ក្នុខក្រណីានវវិាទជាេួយសាគេ ដូចជា សហជីពជាមដីេ។ 

https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=CCHR-Open-Letter-Seeks-Clarification-Regarding-Application-of-the-LANGO-to-CBOs-and-Informal-Groups&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=569&id=5
https://cchrcambodia.org/index_old.php?title=CCHR-Open-Letter-Seeks-Clarification-Regarding-Application-of-the-LANGO-to-CBOs-and-Informal-Groups&url=media/media.php&p=press_detail.php&prid=569&id=5
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១.៨  
លក្េែណឌ  ត្ក្េូវឱ្យ
ម វ្រីបាយការណ៍មៅ
រោា ភិបាល 
អនុមោេ 
តាេបទោា ន  
អនតរជាតិ្ 

ក្ក្
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ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

២ ២ ២ ២ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះមទ។ លក្េែណឌ ត្ក្េូវឱ្យម វ្ីរបាយការណ៍សក្ាបអ់ខគការសខគេសីុវលិ និខ
សហជីពមក្កាេចាប់សតពីីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល និខចាបស់តីពីសហជីពគឺជាលក្េែណឌ លាំបាក្
និខេិនអនុមោេតាេបទោា នអនតរជាតិ្។ ចាប់សិទធិេនុសសអនតរជាតិ្អនុញ្ហា ត្រដាអាចត្ក្េូវឱ្យសាគេរាយ
ការណ៍ក្បសិនមបីពួក្មគបមខាីត្ម ខីក្នុខមាលបាំណខក្សបចាប់ ត្ា្ភាព និខគណមនយយភាព។163 មទាឹះជាោ ខ
ណ្តក៏្មោយបទោា នអនតរជាតិ្ត្ក្េូវឱ្យានកាត្ពវកិ្ចេរាយការណ៍មោយេិនតាេទាំមនីខចិត្ត164ឬជាបនទុក្។165 អខគ
ការតូ្ចៗ ឬក្ក្ុេមៅតាេេូលោា នអាចរខការប ឹះពាលម់ោយពុាំសាាក្ត្ មក្ពាឹះពួក្មគាន្នធ្លនតិ្ចតួ្ចក្នុខការ
មារពតាេលក្េែណឌ ត្ក្េូវជាមក្ចីនទាាំខមនាឹះ។ ចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល មហយីនិខចាប់
សតីពីសហជីព ត្ក្េូវឱ្យអខគការសខគេសីុវលិឬសហជីពម ា្ីរបាយការណ៍សក្េមភាពការ្រ និខរបាយការណ៍ហរិញ្ា
វត្ថុមៅក្ក្សួខេហាន្ទ។166 មៅឆ្ន ាំទី៤មនឹះាក្តា១៧ ននចាប់សតីពីសហជីពក្តូ្វបានខក្សក្េួលម ខីវញិពីមក្បីពាក្យ
ថា “មរៀបចាំ” ជាំនួសឱ្យ “ោក្់ជូន” នូវរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុក្បចាាំឆ្ន ាំនិខរបាយការណ៍សក្េមភាពសក្ាប់សវនក្រ
តាេសាំមណីររបស់ាេ ស់ជាំនួយឬសាំមណីររបស់សាជិក្សរុបោ ខតិ្ច១០%សក្ាប់សហជីពេូលោា ន ឬ ៥% នន
សាជិក្សរុបសក្ាប់សហព័នធឬសហភាព។ ាក្តា១៧ ដខដលមនឹះក៏្មៅខត្បនតរ លត្ត្បតិ្ននដល់កិ្ចេការន ទ្ក្នុខ
របស់សាគេដខដល។167 

១.៩ ទណឌ ក្េមេក្
មលីសាគេ ក្តូ្វ
បានខចខមោយ
ចាប ់   សាាក្ត្ 
្សពវ្ាយជា 
សាធ្លរណៈ  ាន
និយេន័យ
ចាស់ោស់ ាន
ត្ា្ភាព និខ្យ
ក្សួលយល់  
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ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

២ ១,៥ ១,៥ ១,៥ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះមទ។ មទាសទណឌ ចាំមពាឹះអខគការសខគេសីុវលិនិខគណបក្សនមោបាយមក្កាេ
ចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ចាប់សតីពីសហជីព និខវមិសា្នក្េមចាបស់តីពីគណបក្ស
នមោបាយ ពុាំសាាក្ត្ និខពុាំក្សបតាេបទោា នអនតរជាតិ្។168 មទាសទណឌ ជាមក្ចីនមក្កាេចាប់សតីពីសហជីព 
មហយីនិខចាប់សតពីីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ក្៏ពុាំបានពនយល់អត្ថនយ័ឱ្យបានលអិត្លអន់ ្យយល់ 
និខត្ា្ភាព។ ចាបស់តីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្ាំណត់្មទាសទណឌ ជាមក្ចីន រេួទាាំខការរ ាំោយ
សហជីព និខការលុបបញ្ជ ិកា ខដលានែ្លេសារក្សមពចក្សពិល  និយេន័យេិនចាស់ោស ់មហយីពិបាក្យល់ពី
ចាំណ្តត់្ការទាាំខមនាឹះដូចជាពាក្យ “អពាក្ក្លត្ខ្នក្នមោបាយ” ជាមដីេ។ ែណៈខដលវមិសា្នក្េមចាប់សតពីីសហ
ជីពមៅក្នុខឆ្ន ាំទី៤ មនឹះបានដក្មចញការរ ាំោយមោយសវ័យក្បវត្ត ិ ក្បសិនមបីថាន ក់្ដលក្នាាំឬគណៈក្គប់ក្គខណ្តាន ក់្
ក្បក្ពលត្តបទឧក្កិ្ដា169 ចាបស់តីពីសហជីពក៏្ខចខចាំណ្តត់្ការខដលនាាំមៅរក្ការោក់្មទាសទណឌ មោយក្សមដៀខាន
មនឹះខដរពីនិយេន័យេិនចាស់ោស់និខចាំណ្តត់្ការដូចជាការហាេក្បាេការក្នុខការមរៀបចាំទាាំខឡាយណ្តក្នុខ
មាលបាំណខបាំមរនិីនាន ការនមោបាយ ឬេហចិឆតាតទ លែួ្់ន” ជាមដីេ។ េា ខវញិមទៀត្ ក្ក្េក្ពហមទណឌ ពិពណ៌នាអាំ
ពីមទាសទណឌ ក្នុខអត្ថនយ័េិនចាស់ោស់ និខពុាំសាាក្ត្ខដលអាចអនុវត្តមៅមលីសាគេនិខអនក្ដលក្នាាំដូចជា 
“ការញុឹះញខ់ឱ្យក្បក្ពលត្តបទមលមីស” “ការក្បាថ” “ការរឹិះគន់មលីមសចក្តីប គ្ ប់របស់តុ្ោការ” និខបទបរហិារមក្រ ត ិ៍។ 
ចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍170 ចាប់សតីពីការក្បឆ្ាំខនលខអាំមពីមភរវក្េម171 ចាបស់តីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសតាាំខត្ាំណ្តខ   
រាគសតនិខចាបស់តីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីក្ក្េុក្បលក្ា ុាំ/ស ា្ ត្់ ក្ា៏នខចខពីមទាសទណឌ នានា ចាំមពាឹះចាំណ្តត្់
ការខដលពុាំសាាក្ត្ ទូលាំទូោយនិខេិនចាស់ោស់មនឹះ្ខខដរ។172 

                                                            
163 គណៈក្េមការសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្,’របាយការណ៍អនក្រាយការណ៍ពិមសសមលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខសាគេ ,Maina Kiai,’ UN Doc. A/HRC/២០/២៧, ( នថៃទី២១ 
ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២(, ក្ថាែណឌ ៦៥ <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf> 
164 ដូចមោខខាខមលី។ 
165 គណៈក្េមការសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ម កី្ម ខីថាកាត្ពវកិ្ចេរាយការណ៍េិនក្តូ្វ រារា ាំខដល់សវយត័្ភាពរបស់សាគេ។  UN Doc A/HRC/២២/L.១៣ (នថៃទី១៥ ខែ េីនា ឆ្ន ាំ
២០១៣ ក្ថាែណឌ ទី៩ (<https://documents-dds-ny.un.org/doc/RESOLUTION/LTD/G13/120/26/PDF/G1312026.pdf?OpenElement> 
166 សូេមេីលរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទីេួយសតីពីការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា ្លិត្រេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ និខេជឈេណឌ លសាេគគីភាព និខ ICNL        

(ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ ៤ - ៧ អាចខសវខរក្បានតាេរយៈ https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-

Report-Eng.pdf 
167 សូេមេីលចាំណុចគន្លឹះទី១។ 
168 សូេមេីលរបាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទីេួយសតីពីការឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ និខេជឈេណឌ លសាេគគីភាព និខ 

ICNL    (ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ៤ - ៧ អាចខសវខរក្បានតាេរយៈ https://cchrcambodia.org/ admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-

Annual-Report-Eng.pdf 
169 ាក្តា២៩ ននចាប់សតពីីសហជីព។ 
170 ាក្តា១០៧ ននចាបស់តីពីទូរគេនាគេន៍។ 
171 ាក្តា៧ ាក្តា ៧៦ ាក្តា៧៧ និខាក្តា៧៨ ននចាប់សតីពីក្បឆ្ាំខនលខអាំមពីមភវរក្េម។ 
172 ាក្តា៧៤ ននចាបស់តពីីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីក្កុ្េក្បលក្ា ុាំ/ស ា្ ត្់។ 

https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/RESOLUTION/LTD/G13/120/26/PDF/G1312026.pdf?OpenElement
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/%20admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/%20admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
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នូវ 
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២ ២ ២ ២ 

 ក្េពុជាេិនបាំមពញចាំណុចមនឹះមទ។ ានកិ្ចេការពារេួយចាំននួក្ត្ូវបានបញ្េូ លក្នុខចាប់សតីពីសាគេនិខអខគ
ការេិនខេនរោា ភិបាល ដូចជា ការបមខាីនមទាស និខសិទធិបតលខឧទធរណ៍ក្នុខក្រណីលុបម ម្ ឹះមចញពីបញ្ជ ី ប ុខនតកិ្ចេការ
ពាររេួទាាំខមនឹះពុាំទាន់ក្គប់ក្ាន់មៅម យី។ ចាប់សតីពីសហជីពពុាំានខចខពីសិទធិបតលខទាស់មៅសាោឧទធរណ៍
ចាំមពាឹះការពិន័យខ ន្ក្រដាបាលម យី  មទាឹះបីជាក្បកាសមលែ ២៥១ ននក្ក្សួខការ្រនិខបណតុ ឹះបណ្តត លវជិាជ ជីវៈ
បានបមខាីត្សិទធិានខដនក្ាំណត្់ទាក្់ទខនលខបណតល ខទាស់ខ ន្ក្រដាបាលមៅក្ក្សួខការ្រមៅមពលទទួលបាន
លិែិត្ក្ពាន ឬការតក្ពិន័យក្៏មោយ។ សក្ាបម់ទាសានខចខក្នុខក្ក្េក្ពហមទណឌ  ានសិទធិបតលខទាស់។ ចាប់
សតីពីគណបក្សនមោបាយខចខពីកិ្ចេការពារានខដនក្ាំណត្ច់ាំមពាឹះមទាសទណឌ នានា មបីមទាឹះជាសាថ ប័ននីតិ្
ក្បតិ្បត្តិទទលួបាន្នាទ នុសិទធិែពសក់្នុខការោក់្មទាសទណឌ  ខដលានអត្ថន័យទូលាំទូោយ និខេិនចាស់ោស់
ោ ខណ្តក្៏មោយ។ 

១.១១  
សិទធិក្នុខការរ ាំោយ
មោយសមក័្គចិត្ត  
ក្តូ្វបានការពារ
មោយចាប ់

ក្ក្
េិត្
នន
កា
ររាំោ

យ
មោ
យ
ស
ម័ក្គ
ចិត្
តក្ត្
វបា
ន 

កា
រពា
រមោ

យ
ចា
ប ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ ៤ ៤ ៤ ៤ 

ជាទូមៅក្េពុជាបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ ាក្តា ២៦ ននចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល   
ខចខថាសាគេ ឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលក្នុខក្សុក្ “អាចតអ ក្សក្េមភាពរបសែួ្់នមោយក្តូ្វជូនដាំណល ខជា 
ោយលក្េណ៍អក្សរមៅក្ក្សួខេហាន ទ្មហយីេុននលខតអ ក្សក្េមភាពក្តូ្វម វ្ីរបាយការណ៍សក្េមភាពការ្រនិខ
របាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ”។ ប ុខនត បទបបញ្ាត្តិេិនចាស់ោស់ននាក្តា២៦ (២) អាចបមខាតី្ជាឧបសគគដលក់ារ
រ ាំោយសាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលមោយសម័ក្គចិត្ត មក្ពាឹះបទបបញ្ាត្តិទាាំខមនាឹះត្ក្េវូថា “សាគេ ឬអខគ
ការេិនខេនរោា ភិបាលក្នុខក្សុក្ េុននលខរ ាំោយក្តូ្វជក្េឹះកាត្ពវកិ្ចេតាេនីតិ្វ ិ្ ីនិខបទបបញ្ាត្តិជា្រាន”។ ក្ក្េរដា
បបមវណីធ្លនាដល់ការរ ាំោយសាថ ប័ននីតិ្បុគគលមោយសម័ក្គចិត្តាក្តា ៦៤ (១)។ តាេាក្តា៦៤ (១) នីតិ្បុគគល
ក្តូ្វរ ាំោយ “មោយេូលមហតុ្ននការរ ាំោយខដលបានក្ាំណត្ម់ៅក្នុខលក្េនតិក្ៈ”។ សាគេ ឬអខគការេិនខេនរោា    
ភិបាលអាចរ ាំោយតាេមសចក្តីសមក្េចននេហាសននិបាត្សាជិក្ មោយទទួលបានការាាំក្ទភាគមក្ចីនពីសាជិក្
ទាាំខអស់ ក្ត្ូវានការយល់ក្ពេពីសាជិក្ចាប់ពីពាក់្ក្ណ្តត លម ខីមៅ មោយានសាំម ខចាប់ពី ៣ ភាគ ៤ (បី
ភាគបួន) ម ខីមៅ ននសិទធិសមក្េចរបសស់ាជិក្ទាាំខអស់ (ាក្តា ៦៤ (២) និខ (៣)។ 

១.១២  
ការរ ាំោយអាចម វ្ី
មៅបានបនាទ ប់ពី
បានមក្បីក្បាស់ចាប់
ដនទមទៀត្អស់លទធ
ភាពនិខប ា្ ញថា
សាគេអាចបខា
មក្ាឹះថាន ក្ ់

ក្ក្
េិត្
នន
 ដ
ាំ មណី

រកា
ររាំោ

យ
 

ស
ា
គេ
ក្ត្
វបា
នោ

ក្ឱ្
យអ
នុវ
ត្ត ការពិនិត្យ

និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

១ ១ ១ ១ 

ក្េពុជាែក្ខានបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ ការរ ាំោយសាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាលអាចម វ្ីមៅបានមក្កាេ
ក្ក្េក្ពហមទណឌ  ចាប់សតីពីការក្បឆ្ាំខនលខអាំមពីមភវរក្េម ចាបស់តីពីគណបក្សនមោបាយ និខចាបស់តីពីសហជីព។ 
ក្នុខក្រណីនីេួយៗ ការរ ាំោយអាចក្ត្ូវបានមគក្ាំណត់្ថាជាវធិ្លនការវន័ិយខត្ប ុមណ្តណ ឹះ  ពុាំខេនជាការម្ី្យត្ប
មោយ    សាាក្ត្និខជាដាំមណ្តឹះក្សាយចុខមក្កាយចាំមពាឹះមក្ាឹះថាន ក់្មលីការបនតក្បតិ្បត្តកិាររបស់សាគេឬអខគ
ការេិនខេនរោា ភិបាលម យី។ ជាពិមសស វធិ្លនការននការតអ ក្ ឬការរ ាំោយសហជីពតាេអាំណ្តចខ្នក្រដាបាល
បខាការប ឹះពាល់្ ៃន់ ៃ្រមលីមាលការណ៍មសរភីាពខាខសាគេ។173 

១.១៣  សាគេ
ក្តូ្វបានអនុញ្ហា ត្
ឱ្យម វ្ីសក្េមភាព
មសដាកិ្ចេ 

ក្ក្
េិត្
នន
ចា
ប ់
ឬម
ា
ល
នម
ោ
បា
យ
 

អនុ
ញ្ហ
ាត្
ឱ្យ
ស
ា
គេ
ម
វ្ ី

ស
ក្េ
មភា
ពម
ស
ដាក្
ចេ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៥ ៤ ៤ ៤ 

ជាទូមៅក្េពុជាបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ ពុាំានចាបក់្ាំណត់្ឱ្យានការចូលរេួរបស់អខគការេិនខេនរោា ភិបាល
ក្នុខសក្េមភាពមសដាកិ្ចេមនាឹះមទ។ មទាឹះបីជាសិទធិមនឹះពុាំក្ត្ូវបានការពារ ខត្សិទធិមនឹះក៏្ពុាំក្ត្ូវបានហាេក្បាេ្ខខដរ។ 
ខត្ោ ខណ្តក្តី ចាបស់តីពីសហជីពរារា ាំខសហជីពក្នុខការបមខាីត្េុែជាំនួញមលីក្ខលខខត្បុគគលខដលទទួលបាន
ភាពជាត្ាំណ្តខបាំ្ុត្មៅក្ខន្ខការ្រ។  

១.១៤  
ការទទួល 
េូលនិ្ិបរមទស 
ក្តូ្វបានអនុញ្ហា ត្
មៅមក្កាេចាប់ 

ក្ក្
េិត្
នន
កា
រទ
ទួល

បា
នេូ
ល
និ្ិ
បរ
មទ
ស
ក្ត្
ូវបា
ន 

អនុ
ញ្ហ
ាត្
មោ
យ
ចា
ប ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៤ ៤ ៤ ៤ 

ក្េពុជាបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ ពុាំានការហាេក្បាេខ ន្ក្ចាប់មលីសាគេក្នុខការទទលួេូលនិ្ិបរមទស
ម យី។ ប ុខនតជាការសាំខាន់ក្តូ្វក្ត់្សាគ លថ់ា ាក្តា ២៧ ននចាប់សតីពីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល
ក្ាំណត់្បខនថេមទៀត្នូវលក្េែណឌ ត្លខរុ លខក្នុខការម វ្ីរបាយការណ៍ សក្ាប់សាគេឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាល
ខដលខសវខរក្ និខ / ឬទទួលេូលនិ្ិបរមទស។ េា ខមទៀត្ ាក្តា ២៥ ននចាបដ់ខដលត្ក្េូវថាសាគេឬអខគការ
េិនខេនរោា ភិបាលក្នុខក្សុក្ខដលទទួលការាាំក្ទពីាេ សជ់ាំនួយ ក្តូ្វម ា្ីរបាយការណ៍ខដលចេ្ខមចញពីឯក្សារ
មដីេខដលម ា្ីមៅកាន់ាេ ស់ជាំនួយេក្ក្ក្សួខេហាន ទ្ ឬក្ក្សួខមសដាកិ្ចេនិខហរិញ្ាវត្ថុនិខក្ក្សួខការបរមទស ក្នុខ
អាំ ុខមពល ៣០ នថៃ គិត្ចាប់ពីនថៃម ា្ីមៅាេ ស់ជាំនួយ ក្ពេទាាំខឯក្សារគមក្ាខក្េមវ ិ្ កីារ្រ និខកិ្ចេក្ពេមក្ពៀខ
ហរិញ្ាបបទានជាេួយាេ ស់ជាំនួយមោយចេ្ខមចញពីឯក្សារមដីេឱ្យបានក្នុខអាំ ុខមពល ៣០ នថៃ គិត្ចាប់ពីនថៃ
ាេ សជ់ាំនួយបានឯក្ភាពយល់ក្ពេ ។ មក្ពាឹះថាការ្តលេូ់លនិ្ិពីភាគីទី៣ភាគមក្ចីនបាំ្ុត្សក្ាបស់ាគេគឺាន
ក្បភពេក្ពីបរមទសខដលការអនុវត្តមនឹះអាចបខាជាឧបសគគក្នុខការទទលួេូលនិ្ិពីបរមទសជាពិមសសសក្ាប់
អខគការតូ្ចៗ។ េា ខមទៀត្បទបបញ្ាត្តិទាាំខមនឹះ អាចក្ត្ូវបានរ ាំមោភបាំពានមដីេបោីយដីលស់ាគេ ឬអខគការេិន
ខេនរោា ភិបាលខដលទទួលការាាំក្ទពីបរមទស។ 

                                                            
173 អត្ថបទសតពីីមសរភីាពខាខសាគេរបសអ់ខគការពលក្េមអនតរជាតិ្ឆ្ន ាំ២០១៦ ក្ថាែណ័ឌ ៦៨៣ 
<http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@normes/documents/publication/wcms_090632.pdf>។ 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@normes/documents/publication/wcms_090632.pdf
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១.១៥ សាគេ
េិនក្បឈេនលខការ
រ លត្ត្បតិ្េិនសេ
មហតុ្្ល  ពីការ
ទទួល   េូលនិ្ិ
ឯក្ជន (ក្នុខ
ក្សុក្)  

ក្ក្
េិត្
នន
 ច
ាប
់ ឬ
មា
ល
នម
ោ
បា
យ
អនុ
ញ្ហ
ាត្
ឱ្យ
ស
ា
គេ
ទទ
ួល
    

េូល
និ្ិ
ពីក្
បភ
ពឯ
ក្ជ
នម
ោ
យ
ាម
នកា

ររ លត្
ត្ប
ត្េិ
នស

េម
ហ
ត្្
ល

 ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៤ ៤ ៤ ៤ 

ក្េពុជាបានបាំមពញចាំណុចមនឹះ។ ក្េពុជាពុាំានចាប់ហាេក្បាេក្នុខការទទួលេូលនិ្ិពីក្បភពឯក្ជនក្នុខក្សុក្
ម យី។ ប ុខនតការទទួលការាាំក្ទពីាេ ស់ជាំនួយ មទាឹះមក្ៅក្បមទស ឬ ក្នុខក្បមទសនលខនាាំឱ្យានលក្េែណឌ ម វ្ីរបាយ
ការណ៍ខដលតាេការអនុវត្តជាក្់ខសតខ អាចបខាជាឧបសគគេួយ ជាពិមសសចាំមពាឹះអខគការតូ្ចៗ។ ជាខមនឹះមៅមទៀត្ 
ាក្តា ២៥ ននចាប់សតពីីសាគេ និខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល ត្ក្េូវថាសាគេ ឬអខគការេិនខេនរោា ភិបាល
ក្នុខក្សុក្ និខបរមទសខដលទទួលការាាំក្ទពីាេ ស់ជាំនួយក្តូ្វបញ្ជូ នចាប់ថត្ចេ្ខននឯក្សារមដីេខដលបានបញ្ជូ ន
មៅាេ ស់ជាំនួយេក្ក្ក្សួខេហាន ទ្ ឬក្ក្សួខមសដាកិ្ចេនិខហរិញ្ាវត្ថុ និខក្ក្សួខការបរមទសឱ្យបានក្នុខអាំ ុខមពល
៣០ នថៃ គិត្ចាប់ពីនថៃម ា្ីមៅាេ ស់ជាំនួយ ក្ពេទាាំខឯក្សារគមក្ាខក្េមវ ិ្ ីការ្រ និខកិ្ចេក្ពេមក្ពៀខ 
ហរិញ្ាបបទាន។ 
 

១.១៦ កាត្ពវកិ្ចេ
ម វ្រីបាយការណ៍
ហរិញ្ាវត្ថុ េិនាន
លក្េណៈសមុគ
សាម ញ 

ក្ក្
េិត្
នន
 ល
ក្េែ
ណ
ឌត្
ក្េ
ូវស
ក្ា
បកា

រម
វ្ ី

របា
យ
កា
រណ៍

ហ
រិញ្
ាវត្
ថ ុ ក្ស

បម
ៅ
តា
េប
ទអ
នតរ
ជា
ត្ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

២ ២ ២ ២ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញមទ។ ចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាល
ក្ាំណត់្កាត្ពវកិ្ចេក្នុខការម វ្ីរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ ក្នុខមនាឹះរេួទាាំខបទបបញ្ាត្តិទាក្់ទខនលខរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុ
ក្បចាាំឆ្ន ាំនិខពត័្៌ានលេអិត្អាំពីការទទួលេូលនិ្ិ្ខខដរ។ ការក្ាំណត្ល់ក្េែណឌ ត្ក្េូវក្នុខការម វ្ីរបាយការណ៍ខ្នក្
ហរិញ្ាវត្ថុមនឹះក៏្ានខចខក្នុខចាប់សតពីីសហជីព្ខខដរ និខជាក្េមវត្ថុអាចក្តូ្វខក្ខក្បពីក្ក្សួខការ្រមៅមពលណ្ត
េួយក៏្បាន។ ាក្តា១៧ ននវមិសា្នក្េមចាប់សតីពីសហជីពក្តូ្វបានខក្សក្េួលម ខីវញិពីមក្បីពាក្យថា “មរៀបចាំ” 
ជាំនួសឱ្យ “ោក្ជូ់ន” នូវរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុក្បចាាំឆ្ន ាំនិខរបាយការណ៍សក្េមភាពសក្ាប់សវនក្រតាេសាំមណីរ
របស់ាេ ស់ជាំនួយឬសាំមណីររបស់សាជិក្សរុបោ ខតិ្ច១០%សក្ាប់សហជីពេូលោា ន ឬ៥% ននសាជិក្
សរុបសក្ាប់សហពន័ធឬសហភាព។ ាក្តា១៧ ដខដលមនឹះក៏្មៅខត្បនតរ លត្ត្បតិ្ននដល់កិ្ចេការន ទ្ក្នុខរបស់
សាគេដខដល។174 

ចាបស់តីពីការក្បឆ្ាំខអាំមពីពុក្រលួយក៏្ខចខពីកាត្ពវកិ្ចេថមេួីយក្នុខការក្បកាសក្ទពយសេបត្តិ និខទាំនួលែុសក្តូ្វ
ចាំមពាឹះអខគភាពក្បឆ្ាំខអាំមពីពុក្រលួយ។ ជាចុខមក្កាយ លក្េែណឌ ត្ក្េូវឱ្យម វ្ីរបាយការណ៍ក៏្ានខចខក្នុខមសចក្តី
ក្បកាសសតីពីមាលការណ៌ខណនាាំអនុវត្តកាត្ពវកិ្ចេសារមពីពនធរបស់សាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលចាត់្
ទុក្ជាបនទុក្ការ្របខនថេមទៀត្មលីលក្េែណឌ ត្ក្េូវម វ្ីរបាយការណ៍ខដលអាចរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពខាខសាគេ
ខដលពុាំអនុមោេតាេចាប់។ 

១.១៧ 
យនតការសក្ាប់ការ
មោឹះក្សាយការ
រ ាំមោភមៅមលីមសរ ី
ភាពខាខការបមខាីត្
សាគេ ក្តូ្វ អនុ
វត្ត 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ប
ពន័
ធមោ
ឹះក្សា

យ
ស
ក្ា
ប់កា

ររាំម
ោ
ភម
លី

 
មស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ

 ក្ត្
វបា
នធ្ល

នា
មោ
យ

    
 

ចា
ប់ 
និខ
មា
ល
នម
ោ
បា
យ

 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

៣ ២,៥ ២,៥ ២,៥ 

ក្េពុជាពុាំបានបាំមពញចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញមៅម យីមទ។ រដា្េមនុញ្ា ត្ល់សិទធិអាំណ្តចដលព់លរដា
មអាយត្តាាំខនលខការរ ាំមោភបាំពានណ្តេួយមលីសិទធិខដលានខចខក្នុខរដា្េមនុញ្ា។ ប ុខនតនីតិ្វ ិ្ ីក្តួ្ត្ពិនិត្យខ្នក្
តុ្ោការពុាំក្ត្ូវបានពនយល់ឱ្យបានចាស់ោស ់ ខដលម វ្ីឱ្យការធ្លនាមនឹះានក្បសិទធភាពតិ្ចត្ួច។ ចាបស់តីពីការ
មរៀបចាំនិខការក្បក្ពលត្តមៅននក្កុ្េក្បលក្ា្េមនុញ្ាអនុញ្ហា ត្ឱ្យពលរដាត្តាាំខចាំមពាឹះចាប់ឬមសចក្តីសមក្េចខដលបខាឱ្យ
ានការរ ាំមោភមលីសិទធកិ្នុខរដា្េមនុញ្ា។ ប ុខនតចាប់មនឹះក្តូ្វបានម វ្ីវមិសា្នក្េមក្នុខខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ លុបមចញ
បញ្ាត្តិខដលអនុញ្ហា ត្មអាយគណបក្សនមោបាយអាចបតលខទាស់មៅនលខមសចក្តីសមក្េចរបស់ក្ក្សួខេហាន្ទខដល
បដិមស្មលីសាំមណីសុាំចុឹះបញ្ជ ី។ មក្កាេចាប់សតីពីសាគេនិខអខគការេិនខេនរោា ភិបាលេិនានយនតការោក់្
មទាសរដាបាលេក្មលីការបដិមសដការចុឹះបញ្ជ ីសាគេមនាឹះមទ។ សក្ាប់សាគេក្នុខក្សុក្ានវធិ្លនការេួយ
ប ុមណ្តណ ឹះសក្ាប់ត្វា េក្មលីការបដិមស្ការចុឹះបញ្ជ ីរបស់ពួក្មគខដលក្តូ្វត្វា ចាំមពាឹះការបដិមស្មនាឹះតាេក្បពន័ធ
តុ្ោការ។ សក្ាប់សាគេបរមទសឬអខគការអនតរជាតិ្ពួក្មគអាចត្វា ពីការសមក្េចមនឹះមៅក្ក្សួខការបរមទស
និខសហក្បតិ្បត្តិការអនតរជាតិ្។ ក្បកាសមលែ២៥០ និខ២៥១ ពក្ខីក្វសិាលភាពដល់ចាប់សតីពីសហជីព ខដល
ក្ក្េិត្ការត្វា ក្ត្លេខត្ក្ក្សួខបណតុ ឹះបណ្តត លការ្រនិខបណតុ ឹះបណ្តត លវជិាជ ជីវៈ ប ុខនតេិនបាន ត្ល់សិទធិឱ្យពួក្មគ
ត្វា ពីការសមក្េចមនឹះដល់តុ្ោការមនាឹះមទ។ មហយីទាាំខមនឹះគឺេិនក្សបតាេការអនុវត្តលអបាំ្ុត្ជាអនតរជាតិ្ខដល
អនុញ្ហា ត្ឱ្យ “សាគេអាចត្វា អាំពីការបដិមស្េិនចុឹះបញ្ជ ីមោយេិនលាំមអៀខ និខឯក្រាជយ”។175 
 

មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

                                                            
174 សូេមេីលចាំណុចគន្លឹះទី១។ 
175 គណៈក្េមការសិទធេិនុសសអនតរជាតិ្,’របាយការណ៍អនក្រាយការណ៍ពិមសសមលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខសាគេ ,Maina Kiai,’ UN Doc. A/HRC/២០/២៧, ( នថៃទី២១ 
ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២(, ក្ថាែណឌ ៩៥ <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf> 

https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf
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ក្េពុជាែក្ខានក្នុខការមារពចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញចាប់ក្េពុជាខចខពុាំចាស់ោសពី់ការសនមត់្ជាេុន
ក្នុខការាាំក្ទដល់ការមរៀបចាំបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ ចាប់សតីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខចខពីការសនមត្់ទុក្ជា
េុនក្នុខការាាំក្ទដលក់ារមរៀបចាំបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខដលខចខថា អាជាា ្រានសេត្ថកិ្ចេ “ក្ត្ូវម្ី្យត្បជាវជិជាន
ជាោយលក្េណ៍អក្សរ”។176 ប ុខនតការសនមត់្ទុក្ជាេុនមនឹះេិនអនុវត្តមទាឹះការក្បេូល ត្ុ ាំមោយសនតិវ ិ្ ីម វ្ីម ខីមៅ
ក្នុខអាំ ុខមពលនថៃឈបស់ក្ាក្ (ពិ្ីបុណយចមក្េីនក្ពឹះជនមក្ពឹះេហាក្សក្ត្ ពិ្ីម ខីក្គខរាជ បុណយឯក្រាជយជាតិ្ 
បុណយចូលឆ្ន ាំខែមរ និខបុណយភជុ ាំបិណឌ )។ េា ខមទៀត្ ក្បសិនមបីាន “ព័ត៌្ានចាស់ោស”់ បញ្ហជ ក្់ថាបាតុ្ក្េម 
“អាចបខាមក្ាឹះថាន ក្់” ឬ “ អាចម វ្ីឱ្យប ឹះពាល់្ ៃន់ ៃ្រដលស់នតិសុែ សុវត្ថិភាព និខសណ្តត ប់ធ្លន ប់សាធ្ល រណៈ” ការស
នមត់្ទុក្ជាេុនមនាឹះក្៏នលខក្តូ្វមា ៈភាព្ខខដរ។177 េា ខមទៀត្ចាប់មនឹះ ានវសិាលភាពតូ្ចចមខអៀត្មពក្ ខដល
េិនរាប់បញ្េូ លការជួបក្បជុាំក្នុខយុទធនាការមបាឹះមឆ្ន ត្ ឬការជួបក្បជុាំទាក្់ទខនលខវវិាទការ្រជាមដីេ ខដល ទ្ុយមៅ
នលខមាលការណ៍សនមត្ទុ់ក្ជាេុនខដលបានមលីក្ម ខីខាខមលី។178 ក្សមដៀខាន មនឹះចាប់ការ្រក៏្េិនរាប់បញ្េូ ល
នូវសក្េមភាពេួយចាំនួនមក្ៅពីវសិាលភាពននកិ្ចេការពារខដលានខចខក្នុខចាបម់នឹះខដរ។179 ជាចុខមក្កាយ ចាប់
សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសតាាំខត្ាំណ្តខរាគសតនិខចាបស់តីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីក្កុ្េក្បលក្ា ុាំ/ស ា្ ត់្ ក៏្ពុាំបាន
បញ្េូ លបទបបញ្ាត្តិជាក្ោ់ក្់ខដលក្តូ្វខត្អនុញ្ហា ត្ដល់ការក្បេូល ត្ុ ាំមនាឹះខដរ។180 
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ក្េពុជាបានបាំមពញចាំណុចមនឹះបានែ្ឹះ។ ាក្តា ៥ និខាក្តា៧ ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី
ក្ាំណត់្ពីក្បព័នធននការជូនដាំណល ខជាេុន ជាជាខការសុាំអនុញ្ហា តិ្។ េា ខមទៀត្ាក្តា ២០ ននចាបស់តីពីបាតុ្ក្េម
មោយសនតិវ ិ្ ីពុាំត្ក្េូវឱ្យានការជូនដាំណល ខជាេុនម យីចាំមពាឹះ“ការជួបក្បជុាំម្សខៗ ទាាំខខ ន្ក្សាសនា សិលបៈ វបប
្េ៌ ពិ្ីបុណយតាេទាំមនៀេទា្ប់ក្បនពណី” ឬសក្េមភាព្សពវ្ាយពីការអប់រ ាំសក្ាប់្ លក្បមោជនស៍ខគេ”។ 
ប ុខនត ការក្បេូល ត្ុ ាំមោយសនតិវ ិ្ ីអាចក្ត្ូវបានអាជាា ្រានសេត្ថកិ្ចេបញ្ឈប់ ក្បសិនមបីពុាំានការជូនដាំណល ខឱ្យ
បានក្ត្លេក្តូ្វជាេុនមនាឹះមទ ខដលមនឹះពុាំក្សបតាេចាបនិ់ខបទោា នសិទធិេនុសសអនតរជាតិ្។181 

                                                            
176 ាក្តា៩ ននចាប់សតីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ។ី 

177 ក្នុខក្រណីមនឹះ មក្កាេាក្តា ១១ ននចាបស់តីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខចខថាអាជាា ្រានសេត្ថកិ្ចេ អាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនី ឬមែត្ត ក្តូ្វម វ្ីការម្ី្យត្បមោយជូន
ដាំណល ខ “ជាបនាទ ន់” មៅអនក្ខដលបានោក់្លិែិត្ជូនដាំណល ខ “មដីេបឱី្យពួក្មគអាចានមពលជួបជាេួយអាជាា ្រេូលោា ន និខអាជាា ្រពាក្ព់័នធដនទមទៀត្ ម វ្ីការពិចារណ្តមដីេបី
ពិភាក្ាាន មោឹះក្សាយ” ។ ក្បសិនមបីពុាំានការឯក្ភាពាន មទ រដាេគនតីក្ក្សួខេហាន ទ្ក្ត្ូវ្តលម់សចក្តីសមក្េចជាោយលក្េណ៍អក្សរ ក្នុខរយៈមពលោ ខយូរក្ត្លេនេភបួន (២៤) 
មា ខេុនមពលក្ាំណត់្ននការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតវិ ិ្ ី (ាក្តា១២)។ 
178 ាក្តា ៣ ននចាបស់តពីីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ។ី 
179 ទនទលេមនឹះ ចាប់ការ្រខចខក្នុខាក្តា៣២០ ថា សិទធិម វ្កូី្ដក្េម ក្តូ្វបាន “ធ្លនា” សិទធិមនឹះក៏្ក្តូ្វបានអនុវត្តខដរ មៅមពលខដលសហជីពជាត្ាំណ្តខក្េមក្រនិមោជិត្យល់
ម ញីថាក្តូ្វយក្សិទធិមនឹះ េក្មក្បី មដីេបបីខេាំឱ្យានការមារពតាេអនុសញ្ហា រេួ ឬតាេចាប់។ ជាពិមសស សិទធិម វ្ីកូ្ដក្េមអាចអនុវត្តមៅបាន លុឹះក្តាខត្បានមក្បីក្បាស់អសល់ទធ
ភាពក្នុខការមោឹះក្សាយជាំមោឹះមោយ េម្ាបាយសនតិវ ិ្ ជីាេួយនិមោជក្។ 
180 ាក្តា ៧៨ ននចាបស់តពីីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសតាាំខត្ាំណ្តខរាគសត និខចាបស់តីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីក្កុ្េក្បលក្ា ុាំ ស ា្ ត្់ អនក្ក្គប់ក្គខេមហាក្សព េណឌ លកី្ឡា ឧទាន
សាធ្លរណៈ សាលសាធ្លរណៈក្ត្ូវ ត្ល់ទីក្ខនខ្របស់ែួ្នដលម់បក្េជន ឬគណបក្សនមោបាយខដលបានចុឹះបញ្ជ ីឈរម ម្ ឹះមបាឹះមឆ្ន ត្ ខដលសុាំជួលមក្បីក្បាស់សក្ាបប់មក្េីការ
មឃ្សនាមបាឹះមឆ្ន ត្។ 
181 ាក្តា ២០ ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី ។ 
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១.២០  
ការហាេឃ្ត់្ការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំក្តូ្វបាន
ក្ាំណត់្ថាជាវធិ្លន
ការចុខមក្កាយ
ចាាំបាច ់និខសា
ាក្ត្មៅនលខមាល
បាំណខ 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ក្
បែ
័ណ
ឌច
ាប
ខ់ដ
ល
ហា
េឃ្

ត្ក្
ន ុខល

ក្េែ
ណ
ឌ  

ខដ
ល
បា
នក្
ាំណ
ត្់ថា

ជា
ជម
ក្េី
ស
ចុខ
មក្កា

យ
ស
ា
ា
ក្ត្

 
មៅ
ន លខ
មា
ល
បាំណ

ខ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ េិនាន 

ចមេី្យ 
២,៥ ៣ ៣ 

ក្េពុជាពុាំបានមារពចាំណុចមនឹះឱ្យបានមពញមលញ។ ាក្តា៩ ននចាបស់តីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខចខ
នូវលក្េែណឌ ចាំនួនពីរខដលការជូនដាំណល ខពីការក្បេូល ត្ុ ាំអាចក្ត្ូវបានបដិមស្ ខដលលក្េែណឌ ទាាំខពីរមនាឹះាន
ែ្លេសារក្សពិចក្សពិល។182 មសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្តចាបស់តីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីក្ាំណត់្ពីសតខ់ោរ 
អនុវត្តមលីក្បមភទព័ត្៌ានខដលអាចនាាំមៅរក្ការហាេក្បាេ មហយីមបីានសាំមណីរខដលេិនសថិត្ក្នុខការហាេក្បាេ
ក្តូ្វពិភាក្ាជាេុន។183 មៅក្នុខខ ន្ក្ទាក្់ទខនលខការខណនាាំការអនុវត្តមនឹះក៏្គូសបញ្ហជ ក្់្ខខដរថា ក្បសិនមបីអាជាា
្រមជឿថាានពត័្៌ានដូចបានបញ្ហជ ក្ក់្នុខាក្តា៩ (២) អាជាា ្រក្តូ្វ “ពិចារណ្តនិខវាយត្នេម្លីព័ត៌្ានមនាឹះ
មដីេបកី្ាំណត់្ថាមតី្ព័ត្ា៌នមនាឹះានភ័សតុតាខខដរឬោ ខណ្ត” មហយីអាជាា ្រក្តូ្វជូនដាំណល ខនិខ្តលកិ់្ចេសហ
ក្បតិ្បត្តិការតាេការបមខាីត្ “ដាំមណ្តឹះក្សាយខដលលុបបាំបាត្ម់ក្ាឹះថាន ក្់ខដលអាចមកី្ត្ម ខី ម វ្ីោ ខណ្តឱ្យ
បាតុ្ក្េមមនាឹះអាចដាំមណីរការមៅបាន”។184 ទ្ុយមៅវញិ ក្បសិនមបីានការអនុវត្តតាេាក្តា៩(២) មនឹះក្ពុ៏ាំាន
បទបបញ្ាត្តិមដីេបអីាចមអាយអាជាា ្រម្ី្យត្បវញិម យី។ 
 
 

១.២១  
ការរ លត្ត្បតិ្ត្ក្េូវឱ្យ
ានមហតុ្្ល
ចាស់ោស់និខ
ទាន់មពលមវោ 
 

ក្ក្
េិត្
នន
 ក្ក្
បែ
ណ័
ឌច
ាប
ត្ក្
េូវ
ឱ្យ
ា
នម
ហ
ត្្
ល
ចា
ស់

 
ោ
ស់
ទា
ន់ម
ពល

មវោ
ចាំម
ពា
ឹះកា
ររ លត្
ត្ប
ត្ 

មលី
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ េិនាន 

ចមេី្យ 
៣,៥ ៤ ៤ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះបានែ្ឹះ។ ក្ក្បែ័ណឌ ចាប់ខដលានក្សាប់ត្ក្េូវឱ្យានការម្ី្យត្បពី
អាជាា ្រេក្មលីការជូនដាំណល ខអាំពីការជួបក្បជុាំ។ ការម្ី្យត្បចាាំបាច់ក្តូ្វក្បាប់ពីេូលមហតុ្ខដលអាជាា ្ររ លត្ត្បតិ្ 
មទាឹះជាខបបមនឹះក្តីក៏្មៅខត្េិនានខចខជាក់្ោក់្មនាឹះមទ។ ចាប់ជាតិ្បានសនមត់្ថាបាន ត្ល់សិទធិក្បសិនមបីេិន
ទទួលបានការម្ី្យត្បពីការជូនដាំណល ខមនាឹះមទ។185 មៅក្នុខាក្តា៩ ននចាប់សតីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្  ី
អាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនីឬមែត្ត ានសេត្ថកិ្ចេក្តូ្វខត្ម្ី្យត្បនូវលិែិត្ ជូនដាំណល ខោ ខយូរក្ត្លេ៣នថៃននការ្រ 
មោយគិត្ចាប់ពីនថៃខដលលិែិត្ជូនដាំណល ខក្តូ្វបានោក់្ជូន។ ក្បសិនមបីអាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនី ឬមែត្តានសេត្ថ
កិ្ចេែក្ខានក្នុខការម្ី្យត្បរហូត្ដល់មពលក្ាំណត់្ខដលនលខក្តូ្វម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី “ានន័យថាអាជាា ្រខដ
នដីរាជធ្លនី ឬមែត្តានសេត្ថកិ្ចេបានក្ពេមក្ពៀខមហយី”។186 មលីសពីមនឹះមទៀត្ ក្នុខក្រណីខដលខចខមៅក្នុខ
ាក្តា៩(២) ក្បសិនមបីេិនានការក្ពេមក្ពៀខាន  រដាេគនតីក្ក្សួខេហាន ទ្នលខជាបុគគលាន ក់្គត់្ខដលជាអនក្ម វ្ីមស
ចក្តីសមក្េចចុខមក្កាយជាោយលក្េណ៍អក្សរនិខោ ខយូរបា្ំ ុត្នេភបួន(២៤)មា ខេុនមពលក្ាំណត់្ននការម វ្ី
បាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។187 មសចក្តីសមក្េចមនឹះេិនបានអនុញ្ហា ត្ឱ្យានការត្វា មៅេុែតុ្ោការេិនលាំមអៀខដូច
ានខចខក្នុខចាប់អនតរជាតិ្មនាឹះមទ។188 

១.២២  
ការរ លត្ត្បតិ្មលីមពល
មវោ និខ ទីក្ខន្ខ 
េិនខេនជា
កាត្ពវកិ្ចេមនាឹះមទ 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ក្
បែ័
ណ
ឌច
ាប់
ខដ
ល
រ លត្
ត្ប
ត្េ
ក្ 

មលី
មព
ល
មវោ

 និ
ខ/
ឬទី
ក្ខ
ន្ខ
 ក្ត្
វបា
ន 

ខច
ខម
ៅ
ក្ន ុខ
ក្ក្
បែ
័ណ
ឌច
ាប

 ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៤ ៤ ៤ 

ក្េពុជាេិនបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ាក្តា៩(១) ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីប ា្ ញពីការ
ហាេឃ្ត្់មៅមលីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ មីៅនថៃបុណយចមក្េីនក្ពឹះជនមក្ពឹះេហាក្សក្ត្ ក្ពឹះរាជពិ្ីរាជាភិមសក្
ក្ពឹះេហាក្សក្ត្ ក្ពឹះរាជពិ្ីបុណយអុាំទូក្ បុណយឯក្រាជយជាតិ្ ពិ្ីបុណយចូលឆ្ន ាំថមីក្បនពណីជាតិ្ខែមរ និខពិ្ីបុណយភជុ ាំ
បិណឌ ។ ការហាេឃ្ត់្ទាាំខអស់មនឹះ េិនានមៅក្នុខមាលបាំណខណ្តេួយខដលានមៅក្នុខាក្តា២១ ក្.អ.ស.
ព.ន ប ុខនតមៅខត្អាចម វ្ីបាន។  ក្រណីែ្ឹះមទៀត្ ការហាេឃ្ត់្មៅមលីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីទាាំខអស់នននថៃ
ទាាំខមនាឹះ េិនបាំមពញតាេត្ក្េូវការចាាំបាច់និខសាាក្ត្ននខ ន្ក្ទី៣ននលក្េែ័ណឌ ទាាំខបីចាំណុច វាអាចានការ
ជាំទាស់គាំនិត្ាន ក្នុខការពិចារណ្តអាំពីកាលៈមទសៈជាក់្ោក់្ននការក្បេូល ត្ុ ាំនីេួយៗមហយីដូមចនឹះនលខានវសិេ
ភាពនិខការមរសីមអីខ (វាប ឹះពាល់ដល់ពលរដាខដលានបាំណខអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ)។189 

                                                            
182 ាក្តា ៩ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតវិ ិ្ ី ខចខថាអាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនី ឬមែត្ត ានសេត្ថកិ្ចេក្តូ្វម្ី្យត្បជាវជិជាន ចាំមពាឹះលិែិត្ជូនដាំណល ខមនាឹះជាោយ
លក្េណ៍អក្សរ មលីក្ខលខខត្៖ ១) ការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី ក្តូ្វចាំមលីនថៃក្បារពធក្ពឹះរាជពិ្ីបុណយចមក្េីនក្ពឹះជនមក្ពឹះេហាក្សក្ត្ ក្ពឹះរាជពិ្ីរាជាភិមសក្ក្ពឹះេហាក្សក្ត្ ក្ពឹះរាជ
ពិ្ីបុណយអុាំទូក្ ពិ្ីបុណយឯក្រាជយជាតិ្ ពិ្ីបុណយចូលឆ្ន ាំថមីក្បនពណីជាតិ្ខែមរ និខពិ្ីបុណយភឃុាំបិណឌ ។ ២) ានពត័្៌ានចាស់ថា ការម វ្បីាតុ្ក្េមមនឹះនលខអាចបខាមក្ាឹះថាន ក្់ណ្ត
េួយ ឬនលខអាចប ឹះពាល់្ ៃន់ ៃ្រដលស់នតសុិែ សុវត្ថិភាព និខសណ្តត បធ់្លន ប់សាធ្លរណៈ។ 
183 ខ ន្ក្៣ ាក្តា ២ ាក្តា៤ ាក្តា៧ ននមសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្តចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
184 ខ ន្ក្៣ ាក្តា ២ ាក្តា៤ ាក្តា៧ ននមសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្តចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
185 សូេមេីលាក្តា៩ ននចាប់សតីពីការម វ្បីាតុ្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
186 ាក្តា១០ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
187 ាក្តា១២ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
188 គណៈក្េមការសិទធេិនុសសអនតរជាតិ្,’របាយការណ៍អនក្រាយការណ៍ពិមសសមលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខសាគេ ,Maina Kiai,’ UN Doc. A/HRC/២០/២៧, ( នថៃទី២១ 
ខែឧសភា ឆ្ន ាំ២០១២(, ក្ថាែណឌ ៤២ <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf> 
189 គណៈក្េមការសិទធេិនុសសអនតរជាតិ្,’របាយការណ៍រេួាន របស់អនក្រាយការណ៍ពិមសសមលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខសាគេ និខការមោឹះក្សាយមក្ៅក្បព័នធចាប់ មោយ
សខេប ឬតាេទាំមនីខចិត្តមដីេបកី្គប់ក្គខការក្បេូល ត្ុ ាំ, ( នថៃទី០៤ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៦(,  UN Doc. A/HRC/៣១/៦៦ ក្ថាែណឌ ៣០។ សូេអានគណៈក្េមការសិទធេិនុសសអនតរ
ជាតិ្, ’របាយការណ៍ជុាំទី២របស់អនក្រាយការណ៍ពិមសសមលីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ី និខសាគេ Maina Kiai,’ UN Doc. A/HRC/២៣/៣៩, ( នថៃទី២៤ ខែមេសា ឆ្ន ាំ២០១៣, 
ក្ថាែណឌ ៦៣ <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session23/A.HRC.23.39_EN.pdf> 

https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session20/A-HRC-20-27_en.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/RegularSession/Session23/A.HRC.23.39_EN.pdf
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១.២៣ ការក្បេូល
ដ្ុ ាំក្សបមពលាន មៅ
ទីតាាំខ និខមពល
មវោខត្េួយក្តូ្វ
បានអនុញ្ហា ត្ 

ក្ក្
េិត្
នន
 ក្ក្
បែ
ណ័
ឌច
ាប
់ខដ
ល

 
អនុ
ញ្ហ
ាត្
ឱ្យ
ា
នកា

រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  
ក្ស
បម
ពល

ាន
 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប់ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

៥ ៥ ៥ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ាម នចាប់ការហាេឃ្ត់្មៅមលីការជួបក្បជុាំខដលបានម វ្ីក្នុខមពល
ជាេួយាន មនាឹះមទ។ ាក្តា១៤ ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីបានខចខថា ការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី
ានពីរក្កុ្េម្សខាន មហយីម វ្ីមៅក្ខន្ខខត្េួយនិខមពលមវោខត្េួយ អាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនីឬមែត្ត ានសេត្ថកិ្ចេ
ក្តូ្វសមក្េចឱ្យក្កុ្េអនក្ខដលបានោក់្មសចក្តីជូនដាំណល ខេុនទទួលបានសិទធិម វ្ីេុន ឬអាចអនុញ្ហា ត្ឱ្យម វ្ីមៅក្ខន្ខ
េួយម្សខមទៀត្ខដលានចាៃ យោ ខតិ្ចក្បាាំរយ(៥០០) ខេ ក្ត្ពីាន ។ ការ ត្ល់ជូនមនឹះគឺជាខ ន្ក្េួយននាក្តា
១៤ ខដលទាក់្ទខនលខក្រណីបាតុ្ក្េមជាក់្ខសតខមៅ “ក្ខន្ខេមញ្េញេតិ្ជាសាធ្លរណៈ” ឬមៅក្ខន្ខឯក្ជន។ ប ុខនត
មៅក្នុខខ ន្ក្ទី២ ននាក្តា២.៤.៥ ននការខណនាាំការអនុវត្តបានប ា្ ញចាស់ោស់ថាអាជាា ្រគួរខត្ “មក្បីក្បាស់
កិ្ចេែិត្ែាំក្បលខខក្បខដ៏លអបាំ្ុត្របស់ពួក្មគ” មដីេបធី្លនាថាក្កុ្េខដលចខ់ម វ្ីបាតុ្ក្េមទាាំខអស់អាចម វ្ីបាតុ្ក្េមបាន
“ក្នុខក្ក្េិត្ខដលអាចម វ្មីៅបាន” ខដលពួក្មគអាចម វ្ីដូមចាន ឹះក្នុខលក្េណៈ មពលមវោ និខទីតាាំខខដលពួក្មគបាន
មសនីសុាំ។ 

១.២៤ 
នីតិ្វ ិ្ ីបតលខជាំទាស់ 
េុនមពលានសាថ ប័
នឯក្រាជយ និខេិន
លមេអៀខក្តូ្វបាន
បមខាីត្ម ខី
សក្ាបក់ារោក់្
ក្ាំហតិ្មលីការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ 

ក្ក្
េិត្
នន
នីត្
វ ិ្
ីជាំ ទា

ស់
ខដ
ល
ក្ត្
ូវបា
ន 

ក្ាំណ
ត្ម
ៅ
ក្ន ុខ
ក្ក្
បែ
ណ័
ឌច
ាប

 ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ េិនាន 

ចមេី្យ 
៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាេិនបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ មៅក្នុខចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី អាជាា ្រខដនដីរាជ
ធ្លនីឬមែត្តានសេត្ថកិ្ចេក្តូ្វខត្ម្ី្យត្បមៅនលខលិែិត្ជូនដាំណល ខោ ខយូរក្ត្លេបី(៣) នថៃនននថៃការ្រមោយគិត្
ចាប់ពីនថៃខដលលិែិត្ជូនដាំណល ខក្តូ្វបានមគោក់្ជូន។190 អាជាា ្រខដនដី រាជធ្លនីឬមែត្តានសេត្ថកិ្ចេែក្ខានក្នុខ
ការម្ី្យត្បរហូត្ដល់មពលក្ាំណត់្ខដលនលខក្តូ្វម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី “ានន័យថាអាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនីឬ
មែត្តានសេត្ថកិ្ចេបានក្ពេមក្ពៀខមហយី”។191 មបីក្ខន្ខណ្តានព័ត៌្ានចាស់ថាការម វ្បីាតុ្ក្េមមនឹះនលខអាច
បខាមក្ាឹះថាន ក់្ណ្តេួយ ឬនលខអាចប ឹះពាល់ ៃ្ន់ ៃ្រដល់សនតិសុែ សុវត្ថភិាព និខសណ្តត ប់ធ្លន ប់សាធ្លរណៈ។ អាជាា
្រ ខដនដីរាជធ្លនីឬមែត្តក្តូ្វខត្ជូនដាំណល ខមៅអនក្មរៀបចាំក្េមវ ិ្ ី“ភ្ាេៗ” មហយីានរយៈមពលបីនថៃមដីេបជួីបជាេួយ
អនក្ដលក្នាាំបាតុ្ក្េមមដីេបី្ នមៅរក្កិ្ចេក្ពេមក្ពៀខេួយ។ មបីសិនេិនានការក្ពេមក្ពៀខាន មនាឹះមទ ានក្តា១២ 
បានខចខថា រដាេគនតីក្ក្សួខេហាន ទ្នលខជាបុគគលាន ក់្ខដលជាអនក្សមក្េចចុខមក្កាយជាោយលក្េណ៍អក្សរ និខ
ោ ខយូរបាំ្ុត្នេភបួន(២៤)មា ខ េុនមពលក្ាំណត់្ននការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ ប ុខនតេិនអាចក្តូ្វបានចាត់្
ទុក្ថាជា "សាថ ប័នឯក្រាជយនិខេិនលាំមអៀខម យី”។ រដាេគនតីក្ក្សួខេហាន ទ្ គឺជាសាជិក្ននអខគនីតិ្ក្បតិ្បត្តិេិន
ខេនជា"សាថ ប័នឯក្រាជយ”។ េិនអាចបតលខមៅសាថ ប័នតុ្ោការបខនថេមទៀត្បានមទ។ 

១.២៥  
នីតិ្វ ិ្ ីននការជូន
ដាំណល ខេុនចាំមពាឹះ
ការក្បេូល ដ្ុ ាំ 
អនុមោេតាេការ
អនុវត្តលអបាំ្ុត្នន
អនតរជាតិ្ 

ក្ក្
េិត្
នន

 នី
ត្វ
ិ្ ីនន
កា
រជូ
នដ
ាំ ណ
លខ

 
េក្
មលី
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  អ
នុម
ោ
េតា

េ 
កា
រអ
នុវ
ត្តល

អបាំ្ុ
ត្ន
នអ
នតរ
ជា
ត្ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៣,៥ ៤ ៤ 

ក្េពុជាែក្ខានក្នុខការបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ចាប់សតីពីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ 1ី92 ចាប់សតីពីការ្រ193 និខ
ចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្ប ា្ ញពីនីតិ្វ្ីននការជូនដាំណល ខេុនសក្ាប់ការជួបក្បជុាំ194 ខដលក្សបតាេចាប់អនតរ
ជាតិ្អាំពីនីតិ្វ ិ្ ីននការជូនដាំណល ខេុន។ មទាឹះជាខបបមនឹះក្តីការអនុវត្តលអជាអនតរជាតិ្បាន ត្ល់អនុសាសន៍ អាំពីការ
ជូនដាំណល ខេុនចាំមពាឹះការជួបក្បជុាំខដលានចាំនួនអនក្ចូលរេួមក្ចីន ឬការជួបក្បជុាំខដលអនក្មរៀបចាំរ ាំពលខថាានការ
រ ាំខានខត្ប ុមណ្តណ ឹះ។195 ចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្រ លត្ត្បតិ្េក្មលីការជួបក្បជុាំមោយេិនសាាក្ត្ដូចជាត្ក្េូវឱ្យជូន
ដាំណល ខេុនខដលមនឹះេិនខេនជាការត្ក្េូវ្ូ្វការខដលទាេទារឱ្យានការជូនដាំណល ខក្គប់ការជួបក្បជុាំ ដូចជាការជួប
ក្បជុាំខដលានអនក្ចូលរេួតិ្ចតួ្ចមោយេិនានការវនិិចឆ័យក្ត្លេក្តូ្វ។196 ភាគមក្ចីនននព័ត៌្ានខដលក្តូ្វការមៅក្នុខ
ការជូនដាំណល ខេុនានលក្េណៈសាាក្ត្និខេិនខេនជាបនទុក្ ដូចជាក្តូ្វក្បាប់មាលបាំណខសាំរាប់ការជួបក្បជុាំ។ 
កាលបរមិចឆទ មពលមវោ រយៈមពល ចាំនួនអនក្ចូលរេួនិខោនជាំនិឹះខដលក្តូ្វមក្បី។ មទាឹះោ ខណ្ត ចាប់សតីពី
បាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីក៏្ត្ក្េូវឱ្យានព័ត៌្ានលាំអិត្ននអត្តសញ្ហា ណរបស់ថាន ក្់ដលក្នាាំទាាំខបីខដលជាត្ក្េូវការេួយ
ខដលហាក់្ដូចជាេិនសាាក្ត្និខេិនចាាំបាច់។197 មនឹះដូចេិនចាស់ថាមហតុ្អវីបានជាព័ត៌្ានលេអិត្អាំពីបុគគល
ចាំនួន ៣ នាក់្ចាាំបាច់ក្ត្វូទាេទារសាំរាប់ការជួបក្បជុាំតូ្ចៗ វាអាចេិនពាក់្ព័នធឬជាបនទុក្ដូមចនឹះវាជាឧបសគគដល់មសរ ី
ភាពខាខការជួបក្បជុាំ។ មលីសពីមនឹះមទៀត្ ចាបត់្ក្េូវឱ្យានការជូនដាំណល ខជាេុនក្តូ្វម វ្ីោ ខមហាចណ្តស់ក្បាាំនថៃ
នននថៃម វ្ីការេុនមពលក្ពលត្តិការណ៍មកី្ត្ម ខី។198 ការក្ាំណត់្រយៈមពលខបបមនឹះគឺជាសក្េមភាពននការរ លត្ត្បតិ្មសរ ី
ភាពខាខការជួបក្បជុាំខដលរារា ាំខអនក្មរៀបចាំក្នុខការទទួលបានការម្ី្យត្បេក្មលីក្ពលត្តិការណ៍ខដលពួក្មគបាន 
មរៀបចាំ។ 

                                                            
190 ាក្តា១២ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
191 ាក្តា១០ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
192 ាក្តា៦,៧,១០,១៤,២០ និខ២៨ ននចាប់សតីពីបាតុ្ក្េមមោយសនតវិ ិ្ ី។ 
193 ាក្តា៣២៤ និខ៣២៧ ននចាប់សតីពីសហជីព។ 
194 ាក្តា៧៨,៧៩ និខ៨១ ននចាប់សតពីីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីសាជិក្រដាសភា។ ាក្តា៧៨ ននចាប់សតពីីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីសាជិក្ក្កុ្េក្ពលក្ា ុាំ-ស ា្ ត្់។ 
195 OSCE-ODIHR and Venice Commission, ‘មាលការណ៍ខណនាាំអាំពីមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ’ី, (មបាឹះពុេភមលីក្ទី២ ២០១០), ក្ថាែណឌ ១១៥។ 
196 ាក្តា៦,៧,១០,១៤,២០ និខ២៨ ននចាប់សតីពីបាតុ្ក្េមមោយសនតវិ ិ្ ី។ 
197 ាក្តា៦ ននចាប់សតីពីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
198 ាក្តា៧ ននចាប់សតីពីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
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១.២៦  
អនក្មរៀបចាំេិន 
ក្បឈេនលខមទាស
ក្ពហមទណឌ  ឬ
ទណឌ ក្េមរដាបាល
ការែក្ខានេិន
បានជូនដាំណល ខ
ដលអ់ាជាា ្រ 

ក្ក្
េិត្
នន

 ក្ក្
បែ
ណ័
ឌច
ាប
ខ់ដ
ល
ក្ាំណ

ត្អ
ាំពីកា

រោ
ក្ម
ទា
ស

 
ក្ព
ហ
មទណ

ឌនិ
ខ/
ឬ 
រដ
ាបា
ល
ចាំម
ពា
ឹះអ
នក្ម
រៀប
ចាំខ
ដល

 
 ែ
ក្ខា

នេិ
នបា

នជូ
នដ
ាំ ណ
លខ
អា
ជាា
្រ

 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់ េិនាន 

ចមេី្យ 
៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាេិនបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី ត្ល់នូវការក្ពានដល់អនក្
មរៀបចាំបាតុ្ក្េមខដលេិន ត្ល់នូវការជូនដាំណល ខ។199 ចាប់សតីពីសហជីពនិខចាប់សតពីីការ្របានខចខថាការម វ្ី
កូ្ដក្េមខដលេិនក្សបតាេបទបបញ្ាត្តិរបស់ែួ្នរេួទាាំខត្ក្េូវឱ្យជូនដាំណល ខជាេុនក្តូ្វចាត់្ទុក្ថាែុសចាប់។200 
ប ុខនតានខត្សាថ ប័នតុ្ោការខត្េួយគត់្អាចក្ាំណត់្ពីភាពក្សបចាប់និខេិនក្សបចាប់ននការម វ្ីកូ្ដក្េម។201 
ោ ខណ្តក៏្មោយ ចាប់សតីពីសហជីពខចខថា ក្បសិនមបីអនក្ម វ្ីកូ្ដក្របនតម វ្ីកូ្ដក្េម ក្តូ្វបានតុ្ោការការ្រ
ក្បកាសថាែុសចាប់និខេិនបានអនុវត្តតាេការក្ពាន ពួក្មគនលខក្តូ្វទទួលរខការតក្ពិន័យជាអនតរការណ៍ ជា
ទលក្ក្បាក់្េិនមលីសពី៥ោនមរៀល (ក្បាណ ១២០០ ដុោ្សហរដាអាមេរកិ្)។202 មៅមពលខដលការពិន័យគឺជា
ជមក្េីសចុខមក្កាយមៅតាេការក្ពានពីរបីដខ ចាំនួនការតក្ពិន័យបមខាីត្ឱ្យានការោក់្ក្ាំហតិ្មោយេិនសេ
មហតុ្្លមៅមលីសិទធិមសរភីាពក្េមក្រក្នុខការមក្បីក្បាស់មសរភីាពខាខសាគេ។ 

១.២៧ នគរបាល
ានកាត្ពវកិ្ចេ
សក្េបសក្េួលដល់
ការក្បេូល ដ្ុ ាំមោយ
សនតិវ ិ្  ី

ក្ក្
េិត្
នន
អនក្
អនុ
វត្
តចា
ប់និ
ខម
ា
ល

នម
ោ
បា
យ

 ា
ាំក្ទ
ដល

 ់ 
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ មោ
យ
ស
នតវិ
ិ្ ី ការពិនិត្យ

និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៥ ៥ ៥ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីខចខថា អាជាា ្រខដនដីរាជធ្លនី
ឬមែត្ត ានសេត្ថកិ្ចេគូរខត្ទទួលែុសក្តូ្វក្នុខការការពារមៅបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី និខេិនមក្ជៀត្ខក្ជក្មៅការម វ្ី
បាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីមនឹះ។203 អាជាា ្រានសេត្ថកិ្ចេម្ី្យត្បមៅនលខសាំមណីសក្ាប់ជាំនួយដល់អនក្មរៀបចាំ
បាតុ្ក្េមមដីេបធី្លនាថា "សិទធិមសរភីាពក្នុខការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីនិខការអនុវត្តសិទធិមសរភីាពក្នុខការបមញ្េញ
េតិ្ជាសាធ្លរណៈរបស់ពួក្មគមោយានមសចក្តីនថ្ថនូរ”។204 ក្នុខក្រណីានអាំមពីហលខា មសចក្តីខណនាាំឱ្យានការ
អនុវត្តខចខោ ខចាស់ថា បាតុ្ក្េមអាចក្ត្ូវបានបាំខបក្មៅមពលខដលាម នជមក្េីសម្សខមទៀត្205 បខនថេមទៀត្ថា
រាល់សក្េមភាពរបស់នគរបាលក្តូ្វខត្ានសាាក្ត្មៅនលខសាថ នភាព មហយីក្តូ្វបានមក្បីក្នុខក្រណីចាាំបាច់។206 

១.២៨  
អនក្មរៀបចាំ     ការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំេិនទទួល
ែុសក្តូ្វមលីបនទុក្
ហរិញ្ាវត្ថុសក្ាប់
ការ្ដលម់សវា      
សាធ្លរណៈ 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ក្
បែ
័ណ
ឌច
ាប
ខ់ដ
ល
កា
រពា
រ  

អនក្
មរៀ
បច
ាំ េិ
នឱ្
យទ
ទួល

ែុស
ក្ត្
វខ
ន្ក្ហ

រិញ្
ាវត្
ថ ុ 

ចាំម
ពា
ឹះកា
រ
ដ្ល
់មស
វាសា

ធ្ល
រណ

ៈ  

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៥ ៥ ៥ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីេិនបានខចខថា អនក្មរៀបចាំ
បាតុ្ក្េមគឺទទួលែុសក្តូ្វចាំមពាឹះការគិត្នថ្ខ ន្ក្ហរិញ្ាវត្ថុសក្ាប់ការ ត្ល់មសវាសាធ្លរណៈមនាឹះមទ។ 

 
 
 
 
 
 
 

១.២៩ 
 អនក្មរៀបចាំការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ និខអនក្
ចូលរេួេិនទទួល
ែុសក្តូ្វ ចាំមពាឹះ    
ទមខវីែុសចាបរ់បស់
អនក្ដនទ ឬចាំមពាឹះ
ការខថរក្ាសណ្តដ ប់
ធ្លន ប់        សាធ្លរ
ណៈ  ម យី 

    
   ក្

ក្េិ
ត្ន
នក្
ក្ប
ែ័ណ

ឌច
ាប
ខ់ដ
ល
អនក្
មរៀ
បច
ាំ និ
ខអ
នក្ចូ
ល
រេួ
ា
ន 
    
    
    
    
    

ទាំនួ
ល
ែុស

ក្ត្
វ្្ូ
វច
ាប់
ចាំម
ពា
ឹះទ
មខ
វ ីែុស

ចា
បរ់
បស

អ់នក្
ដន
ទ 
    
    
    
    
    
    
    
   

និខ
/ឬ

 ច
ាំមពា
ឹះកា
រខថ
រក្
ាណ្ត

ដប
់ធ្លន
ប់សា

ធ្ល
រណ

ៈ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៤ ៤ ៤ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ អនក្មរៀបចាំការជួបជុាំេិនក្តូ្វទាំនលួែុសក្ត្ូវ ឬទទួលែុសក្ត្ូវចាំមពាឹះការ
ែូចខាត្ក្ទពយសេបត្តិខដលពាក់្ព័នធនលខក្ពលត្តិការណ៍េួយខដលបានខក្បជាអាំមពីហខិាមនាឹះម យី។ ក្នុខក្រណីាន
ការក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីខក្បជាហខិាដូចខដលានខចខក្នុខាក្តា ២០ (២) ននចាប់សតពីីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្  ីអនក្
មរៀបបាតុ្ក្េមក្តូ្វទទួលការក្ពានជាោយលក្េណ៍អក្សរ។ ាក្តា ២៣ ដល់ ២៧ ដាំមណ្តឹះក្សាយទាក់្ទខនលខការ
កាន់អាវុ្ ឬសារធ្លតុ្មក្ាឹះថាន ក់្ ការែូចខាត្ក្ទពយសេបត្តិឯក្ជនឬសាធ្លរណៈអាំមពីហខិាខដលបណ្តត លឱ្យាន
របួសឬស្ាប់។ ក្នុខក្រណីទាាំខអស់មនឹះចាប់ខចខោ ខចាស់ថាបុគគលខដលជាអនក្ម វ្ីសក្េមភាពមនាឹះជាអនក្ក្តូ្វ
ទទួលែុសក្ត្ូវ។ មនឹះេិនអាចចាត្់ទុក្ថាជាការទទួលែុសក្ត្ូវរបស់អនក្មរៀបចាំនិខអនក្ចូលរេួដ៏មទៀត្មនាឹះមទ។ 
 
 
 
 
 
 
 

                                                            
199 ាក្តា២១ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី, សូេមេីលខ ន្ក្ទី៣ ាក្តា៤-៤-១ ននមសចក្តីខណនាាំឱ្យអនុវត្ត។ 
200 ាក្តា៩២ ននចាប់សតពីីសហជីព។ 
201 ាក្តា៣៣៧ ននចាប់សតីពីការ្រ។ 
202 ាក្តា៩២ ននចាប់សតពីីសហជីព។ 
203 ាក្តា១៧ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
204 ាក្តា១៨ ននចាប់សតពីីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី។ 
205 ខ ន្ក្ទី២ ននចាំនុច ៣.៦.៤ ននមសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្ត។ 
206 ខ ន្ក្ទី២ ននចាំនុច ៣.៦.៥ ននមសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្ត។ 
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១.៣០  
ការមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខ
របស់រដាអាចម វ្មីៅ
បានលុឹះក្តាខត្
ចាាំបាច់មដីេបី
ក្គប់ក្គខ     សាថ ន
ភាពក្នុខលក្េណៈ     
សេមហតុ្្ល និខ  
សាាក្ត្ 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ក្
បែ័
ណ
ឌច
ាប
ក្ាំណ

ត្ពី
កា
រមក្
បីក្
បា
ស់
ក្ខ
ក្ា្

ាំខរ
បស

 ់
រដ
ាមៅ
ក្ន ុខ
សា
ថន
ភា
ព 
ខដ
ល
ចា
ាំបា
ចម់
ដីេ
បក្គ
ប់ក្
គខ
    
  

សា
ថន
ភា
ព 
ក្ន ុខ
ល
ក្េណ

ៈស
េម
ហ
ត្្
ល

 និ
ខស

ា
ា
ក្ត្

 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៤ ៤ ៤ 

ក្េពុជាបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ក្បសិនមបីការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីខក្បជាហខិាអាជាា ្រក្តូ្វចាត់្វធិ្លន
ការសេក្សបមដីេបទីប់សាា ត់្និខបញ្ឈប់ការម វ្បីាតុ្ក្េមភ្ាេៗ។207 ាក្តា ២៣-២៧ ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េម
មោយសនតិវ ិ្ ីប ា្ ញពីរមបៀបខដលអាជាា ្រគួរខត្ម្ី្យត្បក្បសិនមបីបាតុ្ក្េមខក្បមៅជាអាំមពីហលខាឬបាតុ្ក្រក្បក្ពលត្តិ
បទឧក្កិ្ដា។ ការម្ី្យត្បរេួានការរ លបអូសយក្អាវុ្ ្តនាទ មទាសតាេចាប់ក្ពហមទណឌ ។ ការអនតរាគេនណ៍្តេួយ
របស់ប ូលីសក្តូ្វខត្សាាក្ត្មៅនលខសាថ នភាព មហយីក្តូ្វបានមក្បីខត្ក្នុខក្ក្េិត្ចាាំបាច់មដីេបសីាត រសណ្តត ប់ធ្លន ប់    
ភ្ាេៗ។208 មលីសពីមនឹះមៅមទៀត្ចាប់េិនបានខចខពីការមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខមោយអាជាា ្រមទមទាឹះបីជាេិនបាន
ហាេឃ្ត្់ោ ខចាស់ក្៏មោយ។ 
 

១.៣១  
ក្បព័នធក្ត់្ក្តាការ
ក្បាក្ស័យទាក់្ទខ 
មដីេបឃ្ី្ ាំមេីល 
បញ្ហជ    អនក្ទទួល
ែុសក្តូ្វមលីការ
បញ្ហជ  និខអនក្អនុ
វត្តបញ្ហជ ជា
កាត្ពវកិ្ចេ ក្ក្

េិត្
នន

 ក្ប
ព័ន
ធក្ត្
ក្តា
កា
រក្បា

ក្ស័
យ
ទា
ក្ 

 
ទខ
ក្ត្
វបា
នប
មខ
ា ីត្ម
 
ខីម
ោ
យ

 
ក្ក្
បែ
័ណ
ឌច
ាប

 ់

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

២ ២ ២ 

ក្េពុជាបានែក្ខានក្នុខការបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ចាប់សតីពីការម វ្បីាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្ ីេិនខចខពីក្បពន័ធ
ក្ាំណត់្ក្តាការក្បាក្ស័យទាក្់ទខមនាឹះមទ ខត្ាក្តា ១៩ ខចខថា "អាជាា ្រខដលក្ត្ូវបានចាត្់ឱ្យរក្ាសនតិសុែសុវត្ថិ
ភាពនិខសណ្តត ប់ធ្លន ប់សាធ្លរណៈមៅក្ខន្ខបាតុ្ក្េមក្បជុាំមោយសនតវិ ិ្ ីក្តូ្វពាក់្ឯក្សណ្តា នឱ្យបានក្ត្លេក្តូ្វ         
ក្ពេទាាំខានស្ាក្ម ម្ ឹះនិខអត្តមលែសាគ ល់ែួ្នមៅខ្នក្ខាខេុែខដលមលីក្ក្េពស់គណមនយយភាពនិខសក្េប
សក្េួលការក្ាំណត់្អត្តសញ្ហា ណអនក្ម វ្ែុីស។ 
 
 
 
 

                                                            
207 ាក្តា២០(២) ២៣ ដល២់៧ ននចាប់សតីពីការម វ្ីបាតុ្ក្េមមោយសនតិវ ិ្  ី
208 ចាំនុច ៣.៦.៥ ននមសៀវមៅខណនាាំការអនុវត្ត 
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១.៣២  
ការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាព
ខាខការបមញ្េញ
េតិ្ ខ អ្ក្តាេ
លក្េែណឌ  ៣ 
ចាំណុចមោខតាេ
ាក្តា ១៩ នន ក្.
អ.ស.ព.ន 

ក្ក្
េិត្
នន
 ច
ាប
់ខដ
ល
ប ឹះ
ពា
ល
ម់ស
រភា
ពខា

ខកា
រ 

បម
ញ្េ
ញ
េត្

 ខ្
អក្តា

េល
ក្េែ
ណ
ឌ ៣
 ច
ាំណុ
ចពី
  

ា
ក្តា
ទី 
១៩

 នន
 ក្
.អ
.ស
.ព
.ន

 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

១ ១ ១ 

ចាប់សាំខាន់ៗរបសក់្េពុជាបានរ លត្ត្បតិ្មលីសិទធិមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ខដលេិនអនុមោេមៅតាេ
លក្េែណឌ បីចាំនុចននាក្តា១៩ ននក្.អ.ស.ព.ន។ ដូមចនឹះក្េពុជាពុាំបានបាំមពញសូចនាក្រេួយមនឹះម យី។209 ជា
ពិមសសក្ក្េក្ពហមទណឌ ននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជា (ចាត្់ទុក្ជាបទមលមីសក្ពហមទណឌ ចាំមពាឹះការបរហិារមក្រ ត ិ៍ ការ
ក្បាថ ញុឹះញខ់ និខកាលពីខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ មៅបទមលមីសក្បាថអខគក្ពឹះេហាក្សក្ត្) ចាប់សតីពីសាគេនិខ
អខគការេិនខេនរោា ភិបាល ចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីត្ាំណ្តខរាគសត ចាបស់តីពីទូរគេនាគេន៍ ចាបស់តីពី
ការអប់រ ាំ ក្ក្េសីល្េ៌សក្ាប់ក្បព័នធ្សពវ្ាយ ចាប់សតីពីក្បាក់្ឈនួលអបបបរា ចាប់សតីពីរបបសារព័ត៌្ាន និខ
ការម វ្ីវមិសា្នក្េមរដា្េមនុញ្ាមៅឆ្ន ាំ២០១៨ ខដលេិនអនុមោេតាេលក្េែណឌ បីចាំនុចននាក្តា ១៩ (៣) ននក្.
អ.ស.ព.ន ។210 មលីសពីមនឹះមទៀត្ក្បកាសអនតរក្ក្សួខសតីពីការក្គប់ក្គខការ្សពវ្ាយតាេមគហទាំព័រ និខបណ្តត
ញទាំនាក់្ទាំនខសខគេ ខដលដាំមណីរការតាេក្បព័នធអិន្ឺណិត្រ លត្ត្បតិ្មលីសិទធិមសរភីាពបមញ្េញេតិ្។ ការហាេឃ្ត់្
មៅក្នុខក្បកាសអនតរក្ក្សួខគឺានលក្េណៈទូលាំទូោយមពក្និខេិនចាស់ោស់សក្ាប់ក្បជាពលរដាមដីេបី
ក្ាំណត់្ថាមតី្ែ្លេសារណ្តេួយខដលអនុញ្ហា ត្ឬេិនអនុញ្ហា ត្។ មលីសពីមនឹះមៅមទៀត្មាលបាំណខននក្បកាសមនឹះ
េិនបានការពារសិទធិនិខមក្រ ត ិ៍ម ម្ ឹះរបស់នរណ្តាន ក់្ម យីឬមដីេបកីារពារសនដិសុែសណ្តដ ប់ធ្លន ប់សាធ្លរណៈឬសុែ
ភាពសាធ្លរណៈនិខសីល្េ៌។ ចុខមក្កាយានការ្តនាទ មទាសសក្ាប់ការ្សពវ្ ាយ រេួានបិទមគហទាំព័រនិខចាំ
ណ្តត់្ការ្ូ្វចាប់ចាំមពាឹះបុគគលនិខនីតិ្បុគគល។211 ការ ត្នាទ មទាសទាាំខមនឹះេិនខេនជាេម្ាបាយរ លត្ត្បតិ្ខដល
ចាាំបាចម់ដីេបសីមក្េចបាននូវមាលបាំណខននក្បកាសមនឹះ។212 
 

                                                            
209 ាក្តា២(១) ននក្.អ.ស.ព.ន ត្ក្េូវឱ្យរដាភាគី ការមារពនិខមដីេបធី្លនាដល់បុគគលទាាំខអស់មៅក្នុខទលក្ដីនិខមក្កាេយុតាត ្ិការរបស់ែួ្ននូវសិទធិខដលបានទទួលសាគ ល់មៅ
ក្នុខក្តិ្កាសញ្ហា មនឹះ។ មលីសពីមនឹះមសចក្តីសមក្េចរបស់ក្កុ្េក្បលក្ា្េមនុញ្ាននក្ពឹះរាជាណ្តចក្ក្ក្េពុជានថៃទី១០ខែក្ក្ាោឆ្ន ាំ ២០០៧ បានបក្ក្សាយាក្តា ៣១ ននរដា្េមនុញ្ា
ថាសនធិសញ្ហា អនតរជាតិ្ខដលបាន ត្ល់សចាេ ប័នមោយក្េពុជារេួានអ.ស.ព.ន ក្តូ្វបានអុនវត្តមៅក្នុខចាប់ជាតិ្។ សូេមេីលមសចក្តីសមក្េចក្កុ្េក្បលក្ា្េមនុញ្ាមលែ០៩២/
០០៣/២០០៧ (នថៃទី១០ ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០០៧) 
210 សូេអានសូេមេីល “របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទី១ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា” ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឈេណឌ ល
សាេគគីភាព និខអាយ. សីុ .អិន.អិល (ខែសីហា ឆ្ន ាំ២០១៧) ទាំព័រ ៧-៨ ខដលអាចរក្បាន៖ https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-

10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf  និខសូេអានសូេមេីល “របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទី២ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា” ខដលចខក្ក្ខរេួាន
មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឈេណឌ លសាេគគីភាព និខអាយ. សីុ .អិន.អិល (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ ៤ ខដលអាចរក្បាន៖  
https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=128&id=5 
211 សូេអាន “របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទី២ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា” ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឈេណឌ លសាេគគីភាព 
និខអាយ. សីុ .អិន.អិល (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ ៣ ខដលអាចរក្បាន៖ https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-

Annual-Report-Eng.pdf   
212 សូេអាន អាយ. សីុ .អិន.អិល “ការវភិាគក្បកាសអនតរក្ក្សួខសតពីីការក្គប់ក្គខការ្សពវ្ាយតាេមគហទាំព័រ និខក្បពន័ធ្សពវ្ាយសខគេ ខដលដាំមណីរការតាេក្បព័នធអ ិន្ឺ
ណិត្” ខែក្ក្ាោ ឆ្ន ាំ២០១៨ ទាំព័រ ៥ ដល៨់ ខដលអាចរក្បាន៖  http://sithi.org/judicial/docs/ICNL-Analysis-Prakas-on-Websites-and-Social-Media_July-2018.pdf 

 

https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=128&id=5
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
http://sithi.org/judicial/docs/ICNL-Analysis-Prakas-on-Websites-and-Social-Media_July-2018.pdf
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១.៣៣ 

ការនិោយបខេូច
មក្រ ត ិ៍េិនក្តូ្វាន
មទាសក្ពហមទណឌ មទ 

ក្ក្
េិត្
នន
កា
រប
ខេ ូច
មក្
រតិ៍េិ
នក្
ត្វ
ជា
ប់ម
ទា
ស
ក្ព
ហ
មទណ

ឌមទ
 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

២ ២ ២ 

ក្េពុជាបានែក្ខានក្នុខការបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ ដូចាក្តា៣០៥ និខ៣០៧ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ ននក្ពឹះរាជា
ណ្តចក្ក្ក្េពុជាានបទបរហិាមក្រ ត ិ៍និខការក្បាថ។ ការបរហិារមក្រ ត ិ៍ក្តូ្វបានក្ាំណត់្ថា “ ក្គប់ការអឹះអាខបាំម្ី្សឬទាំ
ោក់្ក្ាំហុសមោយអសុទធចិត្តមលីអាំមពីណ្តេួយខដលនាាំឱ្យប ឹះពាល់ដល់កិ្ត្តិយសឬកិ្ត្តិស័ពទននបុគគលឬសាថ ប័ន។ 
ការក្បាថានន័យថាពាក្យមេីល្យឬក្គប់ពាក្យក្ត្មាឹះខដលាម នការទាំោក់្ក្ាំហុសមៅមលីអាំមពីណ្តេួយគឺជា
ការក្បាថ។  ការោក្់មទាសននការបរហិារមក្រ ត ិ៍មៅក្នុខចាប់ជាតិ្គឺានបញ្ហា ពីមក្ពាឹះនិយេន័យេិនចាស់ោស់
មោយេិនត្ក្េូវចាាំឱ្យានមក្ាឹះថាន ក្់ណ្តេួយមកី្ត្ម ខីម យី។ ការោក់្មទាសមនឹះេិនបានការពារអាំពីការពិត្ឬ
្លក្បមោជន៍សាធ្លរណៈត្ក្េូវមោយចាប់និខបទោា នអនតរជាតិ្មនាឹះខដរ។ មលីសពីមនឹះមទៀត្ក្នុខការអនុវត្ត ការ
មចាទក្បកាន់ពីបទបរហិារមក្រ ត ិ៍ក្ពហមទណឌ អាចមក្បីមលីបុគគល “សាថ ប័ន” ខដលេិនបានមារពតាេចាប់អនតរជាតិ្។ ែ
ណៈខដលការពិន័យចាំមពាឹះការបរហិារមក្រ ត ិ៍ឬការមជរក្បាថេិនបានបញ្េូ លមទាសជាប់ពនធនាារ ប ុខនតបទមលមីស
ទាាំខមនឹះក្ត្ូវ ត្នាទ មទាសមោយការតក្ពិន័យក្នុខក្ក្េក្ពហមទណឌ ។213 មលីសពីមនឹះមៅខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៨ ការម វ្ី
វមិសា្នក្េមក្ក្េក្ពហមទណឌ រេួទាាំខាក្តា ៤៣៧សទួន "បទក្បាថអខគក្ពឹះេហាក្សក្ត្" ។  បទមលមីសមនឹះ ទ្ុយនលខ
ចាប់សិទធិេនុសសអនតរជាតិ្ខដលខចខចាស់ថាបុគគលសាធ្លរណៈក្ត្ូវខត្ក្បឈេនលខការរឹិះគន់ក្ក្េិត្ែពស់ មោយ
ក្ាន់ខត្ថាទក្េខ់ននការបមញ្េញេតិ្ខបបមនឹះក្ត្វូបានមគចាត្់ទុក្ថាជាការក្បាថដល់បុគគលសាធ្លរណៈខដលគួរ
នលខានការោក្់ទណឌ ក្េមមនាឹះមទ។214 ការបាំពានាក្តាមនឹះនាាំឱ្យានការពិន័យេិនមសមាីន មពាលគឺក្តូ្វជាប់
ពនធនាារពី ១ ឆ្ន ាំមៅ ៥ ឆ្ន ាំនិខពិន័យជាក្បាក់្ពី ២ មៅ ១០ ោនមរៀល។ ាក្តា ៧១ នន ចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្
មក្ជីសមរសីសាជិក្រដាសភា និខាក្តា ៧១ នន ចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីសាជិក្ក្កុ្េក្ពលក្ា ុាំ-ស ា្ ត្ ់
ក៏្ានមទាសក្ពហមទណឌ ចាំមពាឹះការបរហិារមក្រ ត ិ៍មោយការរ លត្ត្បតិ្មលីគណបក្សនមោបាយនិខមបក្េជនឬអនក្ាាំក្ទ
មៅមពលខថ្ខមោយតទ ល់ាត្់ឬជាោយលក្េណ៍អក្សរថាបានមក្បីពាក្យ “អសីល្េ៌” ឬ “ក្បាថ” ក្នុខអាំ ុខមពល
មឃ្សនាមបាឹះមឆ្ន ត្។215 ែណៈខដលចាប់អនតរជាតិ្អនុញ្ហា ត្ឱ្យានការរ លត្ត្បតិ្ក្នុខការមក្បីក្បាស់ពាក្យមពចន៍ក្នុខ
មពលមបាឹះមឆ្ន ត្ លក្េណៈេិនចាស់ននបទបបញ្ាត្តិមនឹះេិនក្តូ្វបានមារពតាេសតខ់ោរអនតរជាតិ្មនាឹះមទពីមក្ពាឹះ
ចាប់មនឹះ្តល់ឱ្កាសឱ្យានការរ ាំមោភបាំពាន- ការេិនយល់ក្សបជាេួយគណបក្សនមោបាយអាចក្តូ្វបាន
ក្ាំណត់្ថាជា”អាំមពីអសីល្េ៌ឬក្បាថ”។216 ាក្តា ៧១ បានខចខទាាំខការពិន័យជាក្បាក្និ់ខការលុបមបក្េភាព។ 
 
 

                                                            
213 សូេអាន “របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទី២ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា” ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឈេណឌ លសាេគគីភាព 
និខអាយ. សីុ .អិន.អិល (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ ៨ ខដលអាចរក្បាន៖ https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-

Annual-Report-Eng.pdf 
214 គណៈក្េមការសិទធេិនុសសអនតរជាតិ្,’អនុសាសន៍ទូមៅមលែ៣៤’ , UN Doc. CCPR/C/GC/៣៤, (នថៃទី១២ ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១១), ក្ថាែណឌ ៣៨ 
<https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdfhttps://bit.ly/1xmySgV> 
215 យុទធនាការមឃ្សនាមបាឹះមឆ្ន ត្ានរយៈមពល២១នថៃ (ាក្តា៧២ ននចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីសាជិក្រដាសភា) និខរយៈមពល១៤នថៃសាំរាប់ការមបាឹះមឆ្ន ត្ ុាំ-
ស ា្ ត្់ (ាក្តា៧០ននចាប់សតីពីការមបាឹះមឆ្ន ត្មក្ជីសមរសីសាជិក្ក្កុ្េក្ពលក្ា ុាំ-ស ា្ ត្់)។  
216 សហភាពអឺរ  បុ, របាយការណ៍បញ្េ ប់មបសក្ក្េមការក្តួ្ត្ពិនិត្យមៅក្េពុជា ឆ្ន ាំ២០១៥ 

<https://eeas.europa.eu/sites/eeas/files/efm_cambodia_2015_final_report_publ.pdf> 

https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://cchrcambodia.org/admin/media/report/report/english/2017-08-10-CCHR-FFMP-Annual-Report-Eng.pdf
https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdfhttps:/bit.ly/1xmySgV
https://eeas.europa.eu/sites/eeas/files/efm_cambodia_2015_final_report_publ.pdf
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១.៣៤ 
ការតាេោនេក្
មលីការក្បាក្ស័យ
ទាក់្ទខអាចម វ្ី
បានមក្កាយមពល
ានការក្តួ្ត្ពិនិត្យ
ពីតុ្ោការខត្
ប ុមណ្តណ ឹះ 

ក្ក្
េិត្
នន
ក្ក្
បែ
័ណ
ឌច
ាប
ធ្ល
នា
ថា
កា
រតា
េោ

ន 
េក្
មលី
កា
រក្បា

ក្ស័
យ
ទា
ក្់ទ
ខអា

ចម
វ្បា
នម
ក្កា
យ
មព
ល
ា
នកា

រក្ត្
ត្ពិ
និត្
យពី

 
ត្ោ

កា
រខត្
ប ុម
ណ្ត
ណឹះ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

១ ១ ១ 

ចាបក់្េពុជាពុាំបានបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះមទ។ ចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍ខដលបានក្បកាសឱ្យមក្បីមៅឆ្ន ាំ
២០១៦ បាន្តល់អាំណ្តចទូោយឱ្យរោា ភិបាលនូវក្នុខការតាេោនទូរគេនាគេន៍មោយាម នការក្តួ្ត្ពិនិត្យពី
ក្បព័នធតុ្ោការឬសាថ បន័ឯក្រាជយម្សខមទៀត្។ ាក្តា៦ ខចខថា "ក្បតិ្បត្តិក្រទូរគេនាគេន៍និខអនក្ខដលពាក្់ព័នធ
នលខវស័ិយទូរគេនាគេន៍ក្តូ្វ ត្ល់ឱ្យក្ក្សួខនក្បសណីយ ៍ និខទូរគេនាគេន៍នូវទិននន័យមសវាក្េមបមចេក្វជិាជ
ទូរគេនាគេន៍ព័ត៌្ាននិខទិនន័យមសវាទូរគេនាគេន៍"។ មោខតាេបទបញ្ាត្តិមនឹះក្បតិ្បត្តិក្រទូរគេនាគេន៍
ចាាំបាច់ក្ត្ូវ្្ខការពិនិត្យពីតុ្ោការឬសាថ បន័ឯក្រាជយម យី។ ពាក្យថា "ទិននន័យមសវា" េិនក្តូ្វបានក្ាំណត់្មៅក្នុខ
ចាប់មទមហយីអាចក្តូ្វបានបក្ក្សាយក្គប់ក្បព័នធបញ្េូ លការក្ាំណត់្ក្តាទាំនាក់្ទាំនខអនក្មក្បីទាាំខអស់ ក្បវត្តិខសវខ
រក្ និខព័ត៌្ានសាៃ ត់្ម្សខមទៀត្។ មហយីមនឹះរ ាំមោភមលីាក្តា៤០ ននរដា្េមនុញ្ាខដលធ្លនានូវសិទធិរក្ាការ     
សាៃ ត្់។ ាក្តា៩៧ ចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍ខចខអាំពីការលួចសាត ប់ ថត្សមេ្ខការសនទនាបានលុឹះក្តាខត្ានការ
អនុញ្ហា ត្ពី“អាជាា ្រ្ាម នុរូប” មហយីការ្សពវ្ាយពីកិ្ចេសនទនាទាាំខមនាឹះក៏្ចាាំបាច់ានក្តូ្វានការអនុញ្ហា ត្
ពី“អាជាា ្រ្ាម នុរូប”។   បទបញ្ាត្តិទាាំខមនឹះានលក្េណៈទូោយ្យក្សួលក្នុខការបាំពានមក្ពាឹះពួក្មគអនុញ្ហា ត្
ឱ្យានការឃ្្ាំមេីលមោយាម នគណមនយយភាពសាធ្លរណៈឬការការពារសុវត្ថិភាព។ ក្សមដៀខាន មនឹះចាប់សតីពីការ
ក្បឆ្ាំខអាំមពីពុក្រលួយឆ្ន ាំ២០១០ បាន ត្ល់អាំណ្តចដល់អខគភាពមោយេិនសថិត្មៅមក្កាេការក្គប់ក្គខរបស់តុ្ោ
ការ។217 ាក្តាទី២៧ ននចាបស់តីពីការក្បឆ្ាំខអាំមពីពុក្រលួយក្តូ្វបានអនុញ្ហា ត្ឱ្យ "ឃ្្ាំមេីល ក្ត្តួ្ក្តា សាដ ប់សមេ្ខ 
ថត្ចេ្ខនិខថត្រូបនិខថត្សមេ្ខទូរស័ពទ" ខដលានព័ត៌្ានចាស់ោស់ននអាំមពីពុក្រលួយ។ ក្បកាសអនតរ
ក្ក្សួខសតីពីការក្គប់ក្គខការ្ាយតាេមគហទាំព័រនិខបណ្តត ញសខគេបានបរាជ័យមៅក្នុខសូចនាក្រមនឹះមោយសារ
ការបមខាីត្“ ក្ក្ុេការ្រតាេោន” រេួាន ជាេួយត្ាំណ្តខក្ក្សួខមដីេប ី“ក្តួ្ត្ពិនិត្យ” និខចាត់្វធិ្លនការតាេ្ូ្វចាប់
ក្បឆ្ាំខនលខការ្សពវ្ាយែុសចាប់មៅមលីមគហទាំព័រនិខក្បព័នធ្សពវ្ ាយសខគេ។ េិនានការនិោយពីការក្តួ្ត្
ពិនិត្យតាេនីតិ្វ ិ្ ីតុ្ោការម យី។218 

១.៣៥ 
សិទធិទទួលព័ត្ា៌ន 
ក្តូ្វបានការពារ និខ
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ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

១ ១ ១ 

ក្េពុជាបានែក្ខានក្នុខការបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ ពីមក្ពាឹះសិទធិទទួលបានព័ត៌្ានេិនក្តូ្វបានការពារមោយ
ចាប់ម យី។219 មទាឹះោ ខណ្ត រោា ភិបាលក្តូ្វបានមគរាយការណ៍ថាក្ាំពុខម វ្ីការមលីមសចក្តីក្ពាខចាប់សតីពីសិទធិ
ទទួលបានព័ត៌្ាន។ ចាប់ជាមក្ចីនានឥទធិពលមៅមលីសិទធិទទួលបានព័ត៌្ានរេួានចាប់សតីពីរបបសារ
ព័ត៌្ាននិខក្ក្េក្ពហមទណឌ ។ ចាបស់តពីីរបបសារព័ត៌្ានហាេឃ្ត់្និខ ត្នាទ មទាសការមបាឹះពុេព្ាយនូវការ
បមញ្េញេតិ្ជាមក្ចីន។ ាក្តា ១២ ននចាប់មនឹះបមខាីត្ឱ្យានការរ លត្ត្បតិ្មលីរាល់ព័ត្៌ានខដលអាចប ឹះពាល់ដល់
សនតិសុែជាតិ្និខមសថរភាពនមោបាយ ខត្េិនត្ក្េូវថាទាល់ខត្ានទាំនាក់្ទាំនខរវាខការមបាឹះពុេព្ាយនិខហានិ
ភ័យននមក្ាឹះថាន ក់្ម យី។ មនឹះប ា្ ញពីបរាជ័យក្នុខការការពារសិទធិទទួលព័ត៌្ាន។ បទមលមីសននការ“ ខក្្ខ
ព័ត៌្ាន” មក្កាេាក្តា ៤២៥ ននក្ក្េក្ពហមទណឌ ក្េពុជាបានោក់្ជាបទមលមីសក្ពហមទណឌ នូវអាំមពីខដល ត្ល់ឬមបីក្
ក្កាយព័ត៌្ានខក្្ខមដីេបមី វ្ីឱ្យមជឿថា នលខមកី្ត្ានម ខីនូវាការបាំ្ិ្ចបាំត្ញ ការម វ្ឱី្យែូត្ខាត្ ក្បក្បមោយ
មក្ាឹះថាន ក្់ចាំមពាឹះេនុសស។ ការមក្បីក្បាស់ពាក្យខដលានន័យទូលាំទូោយេិនចាស់ោស ់ ននបទមលមីសខបបមនឹះ  
បណ្តត លឱ្យានការអនុវត្តក្ចបូក្ក្ចបល់ ដល់ការបមញ្េញេតិ្ខដលេិនខេនខក្្ខក្ាយ ឬ ព័ត៌្ានខដលជាេតិ្មោ
បល់។ មនឹះនលខបមខាីនវសិាលភាពចាប់មលីសពីក្ក្េិត្ននការរ លត្ត្បតិ្មលីមសរភីាពននការបមញ្េញេតិ្ខដលក្ត្ូវបាន
អនុញ្ហា ត្។ បទមលមីសមនឹះក្តូ្វ ត្នាទ មទាសោក់្ពនធនាារពី១ ឆ្ន ាំមៅ ២ ឆ្ន ាំនិខពិន័យជាក្បាក់្ពី ២ មៅ ៤ ោន      
មរៀល។ ការពិន័យមនឹះមេីលមៅដូចជាេិនសាាក្ត្ចាំមពាឹះសក្េមភាពក្ពហមទណឌ ទាល់ខត្មសាឹះ។ 
 
 

                                                            
217 សូេអាន “របាយការណ៍ក្បចាាំឆ្ន ាំមលីក្ទី២ របស់គមក្ាខឃ្្ាំមេីលមសរភីាពេូលោា នមៅក្េពុជា” ខដលចខក្ក្ខរេួាន មោយ េ.ស.េ.ក្ អាដហុក្ េជឈេណឌ លសាេគគីភាព 
និខអាយ. សីុ .អិន.អិល (ខែក្ញ្ហា  ឆ្ន ាំ២០១៨) ទាំព័រ ៤ ខដលអាចរក្បាន៖ 
https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=128&id=5 
218 ក្បកាសអនតរ, ចាំណុចទី៤ សូេមេីល កាន់ វចិឆកិា, ‘ក្េពុជាបមខាីត្ក្កុ្េការ្រតាេោនការ្សពវ្ាយព័ត៌្ានខក្្ខក្ាយតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយនិខបណ្តត ញសខគេ’ (វអូីមអ, នថៃទី
០៦ ខែេិថុនា ឆ្ន ាំ២០១៨), <https://www.voacambodia.com/a/cambodia-forms-task-force-to-monitor-fake-news-on-social-media/4425534.html> 
219 ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០១៨ រដាេគនតីក្ក្សួខព័ត៌្ានបានបញ្ហជ ក់្ថាមសចក្តីក្ពាខចាប់សតីពីសិទធិទទួលព័ត៌្ានក្តូ្វបានោក់្បញ្េូ លមៅក្នុខខ្នការយុទធសាគសតរបស់រោា ភិបាល។ សូេ

មេីល ខែមរថាេស៍ ‘ការមក្ត្ៀេមរៀបចាំមសចក្តីក្ពាខចាប់សតីពីសិទធិទទួលព័ត៌្ាន’, (នថៃទី១៣ ខែកុ្េភៈ ឆ្ន ាំ២០១៩) មោយ តាាំខវោី 
https://www.khmertimeskh.com/50577422/access-to-information-draft-law-ready/ ។ មសចក្តីក្ពាខចាប់សតីពីសិទធិទទួលព័ត៌្ាន អាចរក្បានមៅ 
https://www.phnompenhpost.com/Assets/doc/Doc-Jan-31-2018-15-30-en.pdf  

https://cchrcambodia.org/index_old.php?url=media/media.php&p=report_detail.php&reid=128&id=5
https://www.voacambodia.com/a/cambodia-forms-task-force-to-monitor-fake-news-on-social-media/4425534.html
https://www.khmertimeskh.com/50577422/access-to-information-draft-law-ready/
https://www.phnompenhpost.com/Assets/doc/Doc-Jan-31-2018-15-30-en.pdf
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១.៣៦ 
សិទធិមក្បីក្បាស់  អិុន
ល្ណិត្េិនអាចក្តូ្វ
បានកាត្់តត ចត់ាេ
អាំមពីចិត្តមនាឹះមទ 

ក្ក្
េិត្
នន
សិ
ទធ ិម
ក្បី
ក្បា
ស់
អុិន

ល្ណិ
ត្ 

ក្ត្
វបា
នធ្ល

នា
មោ
យ
ចា
ប់ 
និខ

 
កា
រពា
រពី
កា
ររ លត្
ត្ប
ត្តា

េអ
ាំមពី
ចិត្
ត 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
នូវ 
ឯក្សារ
ចាប ់

េិនាន 
ចមេី្យ 

៣ ៣ ៣ 

ក្េពុជាបានែក្ខានក្នុខការបាំមពញតាេចាំណុចមនឹះ។ ែណៈខដលាម នបទបបញ្ាត្តិ ត្ល់អាំណ្តចដល់រោា ភិបាល
អាចបិទក្បព័នធអិុនម្ីណិត្ ាក្តា ៧ននចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍អាចនាាំឱ្យានការមក្បីក្បាស់អិុនម្ីណិត្តាេអាំមពី
ចិត្ត។ ាក្តា៧ ននចាប់សតីពីទូរគេនាគេន៍ខចខថា "ក្នុខក្រណីខដលានភាពេិនក្បក្ក្តី្ក្ក្សួខនក្បសណីយនិ៍ខ
ទូរគេនាគេន៍ឬក្ក្សួខឬសាថ ប័នខដលានសេត្ថកិ្ចេអាចបញ្ហជ ឱ្យក្បតិ្បត្តិក្រទូរគេនាគេន៍ពាក់្ព័នធចាត់្វធិ្លន
ការចាាំបាច់មោយខ អ្ក្មលីការសមក្េចរបស់រាជរោា ភិបាល" ។ បខនថេពីមនឹះក៏្បាន ត្ល់ឱ្យក្ក្សួខនក្បសណីយនិ៍ខ
ទូរគេនាគេន៍មក្កាេាក្តា២៤ ខដលខចខថា "រចនាសេព័នធទូរគេនាគេន៍និខបណ្តត ញទូរគេនាគេន៍និខរចនា   
សេព័នធាាំក្ទដល់ទូរគេនាគេន៍នលខសថិត្មៅមក្កាេសេត្ថកិ្ចេរបស់ក្ក្សួខនក្បសណីយនិ៍ខទូរគេនាគេន"៍ ។ 
មក្កាេបទបបញ្ាត្តិទាាំខមនឹះរោា ភិបាលទាំនខជាទទួលបានការក្តួ្ត្ពិនិត្យក្គប់ឧសាហក្េមទូរគេនាគេន៍រេួាន
សក្េមភាពនិខមហោា រចនាសេព័នធ។ ក្កុ្េការ្រពិមសសខដលបមខាីត្ម ខីមោយក្បកាសអនតរក្ក្សួខក្ា៏ន
អាំណ្តចតត ច់មសវាក្បពន័ធអិុន្ឺមណត្មោយេិនចាាំបាច់ានការក្តួ្ត្ពិនិត្យពីតុ្ោការមដីេបទីប់សាា ត់្ការអនុវត្តន៍
តាេអាំមពីចិត្តម យី។220 

ចាំណុចគន្លឹះទី២៖ ក្ក្បែណឌ ចាប់ជាតិ្ពាក់្ព័នធនលខមសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ក្តូ្វបានអនុវត្តនិខក្បត្តបិត្តតិាេក្ត្លេក្តូ្វឬមទ? 
ធ្លតុ្្សាំ សូចនាក្រ ក្បភព

ទិននន័យ 
ឆ្ន ាំទី១ ឆ្ន ាំទី២ ឆ្ន ាំទី៣ ឆ្ន ាំទី៤ ក្ាំណត្ស់ាគ ល ់

២.១ 
 រោា ភិបាល យល់ពី
សិទធិ និខកាត្ពវកិ្ចេ
ទាក់្ទិននលខ  
មសរភីាពខាខការ
បមខាីត្សាគេ 
ជួបក្បជុាំ និខ
បមញ្េញេតិ្ 

% 
នន
កា
រខថ
្ខតា

េក្
បព
ន័ធ្
សព
វ្ា
យ
ប
ា្ញ
ឱ្យ
ម 
ញី
ពី 

កា
រយ
ល់
ដ លខ
ក្ត្
លេក្
ត្ូវ
អាំពី
មស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ាត្ស

ា
គេ
    
    
    
  

ជួប
ក្ប
ជុាំ  
និខ
បម
ញ្េ
ញ
េត្
រប
ស់
ត្ាំណ្ត

ខរ
ោា
ភិបា

ល
 ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ 
្សពវ
្ាយ 

៤៨% ២៣% ១៥% ១៤% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា២២ ក្នុខចាំមណ្តេ១៥៩ ននការមលីក្ម ខីរបស់េគនតីរោា ភិបាល
ប ា្ ញពីការយល់ដលខមលីមសរភីាពេូលោា ន។ 

២.២ 
រោា ភិបាល មារព
សិទធិកាត្ពវកិ្ចេ និខ
ការមក្បីក្បាស់ មសរ ី
ភាពខាខការបមខាីត្
សាគេ 

# រា
យ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 ខដ
ល

 
ប
ា្ញ
ថា
 រោ
ាភិ
បា
ល

 មា
រព
សិ
ទធ ិ 
កា
ត្ព
វក្ច
េ 

និខ
កា
រមក្
បីក្
បា
ស់
 មស

រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ 
្សពវ
្ាយ 

២០២ ៣៣ ៣៣   ៣ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ៣ ក្រណីននការមលីក្ម ខីរបស់េគនតីរោា ភិបាលប ា្ ញពីការយល់
ដលខេិនក្ត្លេក្តូ្វេក្មលីមសរភីាពខាខសាគេ។ 

 

# ច
ាំនួន
មហ
ត្កា

រណ៍
 ខដ
ល

 
រោ
ាភិ
បា
ល

 រាំម
ោ
ភម
លី
មស
រភា
ព 
    

    
 ខា
ខកា

រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ

 ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ ១១៤ ២២០ ១០១ ៤៨ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ក្ត់្ក្តាចាំនួន៤៨ ក្រណីខដលរោា ភិបាលរ ាំមោភបាំពានមសរភីាពខាខសាគេ។ 

                                                            
220 ក្បកាសអនតរក្ក្សួខសតពីីពីការក្គប់ក្គខការ្សពវ្ាយតាេមគហទាំព័រ និខបណ្តត ញទាំនាក់្ទាំនខសខគេ ក្បការ ៤ 
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២.៣ 
 ការចុឹះបញ្ជ ី
សាគេក្តូ្វបាន
អនុវត្តមោយ 
យុត្តិ្េ៌ និខ 
ត្ា្ភាព 

ក្ក្
េិត្
នន

 ដ
ាំ មណី

រកា
រចុ
ឹះប
ញ្ជ
ីស
ា
គេ

 
ក្ត្
វបា
នអ
នុវ
ត្តម
ោ
យ
យុ
ត្ត ិ្
េ៌ 
    
    
    
    
   

និខ
ត្ា្

ភា
ព 

ការវាយ
ត្នេ្ពីនីតិ្
វ ិ្ ីចុឹះបញ្ជ ី
អខគការ
សាគេ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

១ ១ 
េិនាន
ចមេី្យ 

េិនានព័ត្ា៌នពាក្ព់ន័ធខដលគមក្ាខទទួលបាន។ 

២.៤ 
ានសាគេមក្ចីន
ខដល មាលបាំណខ 
ក្សមដៀខាន  

# ពា
ក្យ
សុ
ាំចុឹះ
បញ្
ជ ីក្ត្
វបា
នប
ដិម
ស
្ 

មោ
យ
សា
រខត្
ា
នស

ា
គេ
មក្ចី
ន 

ខដ
ល
ា
នម
ា
ល
បាំណ

ខក្
ស
មដ
ៀខ
ាន

 ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

០ ១ ០ ០ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ាម នក្រណីការបដិមស្ពីការចុឹះបញ្ជ ីមោយសារខត្ានសាគេមក្ចីនាន
មាលបាំណខក្សមដៀខាន ។ 

  ការវាយ
ត្នេ្ពីនីតិ្
វ ិ្ ីចុឹះបញ្ជ ី
អខគការ
សាគេ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 

 ការវាយត្នេ្ពីនីតិ្វ ិ្ ីចុឹះបញ្ជ ីអខគការសាគេេិនបានក្ត់្ក្តាការបដិមសដការចុឹះបញ្ជ ីមោយសារេូលមហតុ្
ខបបមនឹះ។  

២.៥ 
សាគេអាច
បមខាីត្បណ្តដ ញ ស
េពន័ធ សហព័នធ ឬ
ក្បមភទម្សខមទៀត្
ននសហជីព មោយ
មសរ ី 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

 អ
ាំពីកា

រ   
    

    
  

មក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ 
េក្
មលី
មា
ល
បាំណ

ខ 
បម
ខា ីត្
បណ្ត

ដញ
 ស
េព័ន
ធ    
   

ស
ហ
ព័ន
ធ ឬ
ក្ប
មភ
ទម
្ស
ខម
ទៀ
ត្ន
នស

ហ
ជីព

 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព េិនាន

ចមេី្យ 
៣៨% ៤៤% ៤១% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

 

# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
 ខដ
ល
ា
នកា

រ ម
ក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្េ
ក្ម
លី

    
    
    
    
  

មា
ល
 ប
ាំណ
ខ 
ស
ា
គេ
ក្ន ុខ
កា
រប
មខ
ាត្ប
ណ្ត
ដញ

    
    

    
    
    
    

ស
េព័ន
ធ ស
ហ
ព័ន
ធ ឬ
ក្ប
មភ
ទម
្ស
ខម
ទៀ
ត្ន
នស

ហ
ជីព

 ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

0 ១៤ ០ ៣ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ក្ត្់ក្តាចាំនួន៣ ក្រណី ខដលានការមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្មលីមាលបាំណខ 
សាគេក្នុខការបមខាីត្បណ្តដ ញសេពន័ធ សហពន័ធ ឬក្បមភទម្សខមទៀត្ននសហជីព។ 

២.៦ 
 សាគេដាំមណីរ
ការមោយពុាំានការ
មក្ជៀត្មក្ជៀក្ ពីរោា
ភិបាល  

% 
នន
ថាន
ក្់ដ
លក្នា

ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

    
    

អាំពី
កា
រមក្
ជៀ
ត្ម
ក្ជ
ៀក្
ពីរ
ោា
ភិបា

ល
 ការសទខ់

េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

េិនាន
ចមេី្យ 

៧៦% ៧៤% ៧៤% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.៥ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 
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# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
រោ
ាភិ
បា
ល
មក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ 

    
    

    
 

េក្
មលី
ស
ា
គេ

 រាំម
ោ
ភម
លី
បទ
ោា
នអ
នតរ
ជា
ត្ ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ ១៨៨ ១៨៤ ៤៣ ១០៤ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ១០៤ ក្រណីខដលរោា ភិបាលមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្មលីសាគេរ ាំមោភ
មលីបទោា នអនតរជាតិ្។ 

២.៧ 
បុគគលពុាំបានក្ាយ
ជាមាលមៅ 
មោយសារខត្ការ
ចូលរេួជាេួយ
សាគេមនាឹះមទ 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
រាយ

 
កា
រណ៍

អាំពី
កា
រកា
យ
ជា
ជន
រខ
មក្ា

ឹះ 
មោ
យ
សា
រខត្
កា
រចូ
ល
រេួ
ជា
េួយ

ស
ា
គេ

 ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៣% ៣៥% ៣៦% ៣០% 

សូេមេីលសាំណួរ៥.៦ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

 

%ន
នបុ
គគល

ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

អាំពី
    
    
    
    
 

កា
រកា
យ
ជា
ជន
រខ
មក្ា

ឹះមោ
យ
    
    
    
    
  

សា
រខត្
កា
រចូ
ល
រេួ
ជា
េយួ

ស
ា
គេ

 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

១៤% ១៩% ២៥% 

សូេមេីលសាំណួរ៣.៣ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

២.៨ 
សាគេក្តូ្វបាន
ការពារពីការមក្ជៀត្
ខក្ជក្របស់ភាគីទីបី 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
    
    
    
    

ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

អាំពី
កា
រ   
    
    
    
 

មក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ពី
ភា
គីទី
បី ការសទខ់

េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

២៣% ២៥% ១៧% ១៤% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.៧ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

 

  ច
ាំនួន
មហ
ត្កា

រណ៍
នន

  
កា
រមក្
ជៀ
ត្ខ
ក្ជ
ក្ពី

    
    

  
ភា
គីទី
បី 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

២៤ ៣៥ ១០ ១៥ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ១២ ក្រណីខដលថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិរាយការណ៍ថា
ានការមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្មលីសាគេរបស់ពួក្មគមោយជនទី៣។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៨ ១៤ ១២ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ក្ត្់ក្តាចាំនួន ១៥ ក្រណីខដលថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិរាយការណ៍ថា
ានការមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្មលីសាគេរបស់ពួក្មគមោយជនទី៣។ 

២.៩ 
សាគេេិន
ក្បឈេនលខ
លក្េែណឌ ត្ក្េូវម វ្ី
របាយការណ៍ខដល
ជាបនទុក្ និខសមុគ
សាម ញ 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
រាយ

    
    

 
កា
រណ៍

ថា
ក្ត្
វក្ប
ឈ
េន
លខកា

រម
វ្រី 

បា
យ
កា
រណ៍

មក្ចី
នម
លី
ស
លុ
ប 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

េិនាន
ចមេី្យ 

៦០% ៥៨% ៦០% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១២ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 
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២.១០  
ការោក់្ទណឌ ក្េមេ
មលីសាគេក្តូ្វ
បានអនុវត្តក្សប
តាេចាបរ់បស់ 
ក្េពុជា 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
 ដ
លខអ
ាំពីសិ

ទធ ិ 
    

    
   

រប
ស់
ពួក្
មគ

 មហ
យី
រាយ

កា
រណ៍

ថា
 កា
រ 

ោ
ក្ម
ទា
ស
េិន
មា
រព
តា
េ 
ចា
ប ់

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

១០០% ១០០% ១០០% ១០០% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១៨ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

 

# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
 ខដ
ល
កា
រោ
ក្ 

    
    

  
មទា
ស
មោ
យ
ពុាំបា

នអ
នុវ
ត្ត 

    
    

    
  

ក្ស
បម
ៅ
តា
េច
ាប

 ់

ការតាេ
ោន
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១២ ១ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ ាយខដលការោក់្មទាសមោយពុាំបាន 
អនុវត្តក្សបមៅតាេចាប់។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣ ០ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលការោក់្មទាសមោយពុាំបានអនុ
វត្តក្សបមៅតាេចាប់។ 

២.១១ 
សាគេបានឧបា
ក្ស័យ ក្បសិនមបី
ពួក្មគក្តូ្វបានោក់្
មទាស 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល

 
រាយ

កា
រណ៍

  ថា
បា
នឧ
បា
ក្ស័
យ

ក្រ
ណី
ា
នកា

រោ
ក្់ម
ទា
ស

 ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៥០% ៤២% ៩% ៣២% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១៩ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ ចាំនួនម្ី្យត្បតិ្ចតួ្ចប ា្ ញពី
ភាពក្បមសីរម ខីពីេួយឆ្ន ាំទីេួយឆ្ន ាំ។ 

 

#ថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
    
    

    
 

រាយ
កា
រណ៍

ថា
បា
នឧ
បា
ក្ស័
យ

    
   

ក្រ
ណី
ា
នកា

រោ
ក្់ម
ទា
ស

 ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 0 0 ១ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលថាន ក់្ដលក្នាាំសាគេខដល  
រាយការណ៍ថាបានឧបាក្ស័យក្រណីានការោក់្មទាស។                    

២.១២ 
ការរ ាំោយសាគេ 
ម វ្បីានមក្កាយមពល
េម្ាបាយ្ូ្វចាប់
ក្តូ្វបានមក្បីក្បាស់
និខប ា្ ញថាអាច
នលខានមក្ាឹះថាន ក្ ់

ចាំនួ
នន
នកា

ររាំោ
យ
ស
ា
គេ

 
មោ
យ
បខ
េាំ  

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 0 0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលានការរ ាំោយសាគេ 
មោយបខេាំ។ 

 

# រ
ាំោ
យ
មក្
ត្ 
េុន
មព
ល
ខដ
ល
    
   

េម
្ា
បា
យ
ចា
បបា

នម
ក្បី
អស

 ់   
    
    
   

ល
ទធភា

ព&
 ពុ
ាំា
នម
ក្ា
ឹះថា
នក្
់  ការរាយ

ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលការរ ាំោយមកី្ត្ម ខីេុនមពល
ខដល       េម្ាបាយចាប់បានមក្បីអស់លទធភាព& ពុាំានមក្ាឹះថាន ក្់។ 

២.១៣  
សាគេេិនក្ត្ូវ
បានរ លត្ត្បតិ្េិន
ឱ្យម វ្ីសក្េមភាព
មសដាកិ្ចេម យី 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
រាយ

កា
រណ៍

    
    

    
ថា
ស
ា
គេ
ក្ត្
វបា
នរ
លត្ត្
បត្
ក្ន ុខ
កា
រម
វ្ ី 

ស
ក្េ
មភា
ពម
ស
ដាក្
ចេ 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៤% ៧% ៣% ៤% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.២២ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 
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២.១៤ សាគេ
េិនក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្
ក្នុខការទទួលបាន 
េូលនិ្ិ 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
រាយ

កា
រណ៍

    
    

    
ថា
ស
ា
គេ
េិន
ក្ត្
វបា
នរ
លត្ត្
បត្
ក្ន ុខ
    
    

    
  

កា
រទ
ទួល

បា
នេូ
ល
និ្ិ

 

 

េិនាន 
ចមេី្យ 

៨៣% ៧២% ៧៩% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.២៤ និខ ៤.២៦ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
េូលនិ្ិក្នុខក្សុក្ ៧៧%,េូលនិ្ិបរមទស ៨១%។ 

 

២.១៥ សាគេពុាំ
ក្បឈេនលខនីតិ្វ ិ្ ី
រដាសមុគសាម ញក្នុខ
ការទទួលបានេូល
និ្ិ 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ពុាំ

ក្ប
ឈ
េ 

   ន
លខនី
ត្វ
ិ្សី
ម ុគ

សា
មញ
មដី
េប
ទីទ
ួល
បា
នេូ
ល
និ្ិ

 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

0% 0% 0% 0% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.២៥ និខ ៤.២៧ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
 

២.១៦ សាគេពុាំ
ត្ក្េូវឱ្យ បាំមពញ
តាេលក្េែណឌ  
របាយការណ៍ហរិញ្ា
វត្ថុដ៏មក្ចីនមលីស
លុបមនាឹះមទ 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
ថា

ស
ា
គេ
ក្ត្
វម
វ្ ីរបា
យ
កា
រណ៍

ហ
រិញ្
ាវត្
ថ ុដ៏ ម
លី
ស
លុ
ប ការសទខ់

េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

េិនាន 
ចមេី្យ 

៦០% ៥៨% ៦០% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១២ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
 

 

%ន
នថា
នក្
់ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
  

ខដ
ល
 េិ
នអា

ចប
ាំមព
ញ
    
   

របា
យ
កា
រណ៍

ហ
រិញ្
ាវត្
ថ ុ ការសទខ់

េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៦២% ៣៦% ១៦% ១៩% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១០ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
 

២.១៧ អាជាា ្រ
ខដលរ ាំមោភ មលី 
មសរភីាពខាខការ
បមខាីត្សាគេ 
និខសិទធិពាក្ព់័នធ 
ទទួលែុសក្តូ្វ
ចាំមពាឹះេុែសាថ ប័ន
ឯក្រាជយ និខ/ឬ 
តុ្ោការ 

#ក្
រណី

ខដ
ល
 កា
ររាំម
ោ
ភម
លី
មស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ា ីត្

ស
ា
គេ
ក្ត្
វបា
នម
ោ
ឹះក្សា

យ
មោ
យ
សា
ថប
័នឯ
ក្រា
ជយ
  

និខ
/ឬ
ត្ោ

កា
រ 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព ៧០% ១៨% ០% ១៥% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.២១ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ ចាំនួនម្ី្យត្បតិ្ចតួ្ចចាំមពាឹះ
សាំណួរមនឹះានន័យថាានភាពក្បមសីរម ខីពី១ឆ្ន ាំមៅ១ឆ្ន ាំ។ 

 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

0 0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ខដលានការរ ាំមោភបាំពានមសរភីាព
ខាខសាគេក្ត្ូវបានមោឹះក្សាយមោយសាថ ប័នឯក្រាជយនិខឬតុ្ោការ។ 

២.១៨  

រោា ភិបាល ចាត់្
វធិ្លនការ មារព 
និខមលីក្ក្េពស់ 
មសរភីាពខាខការ
បមខាីត្សាគេ 
របស់ក្កុ្េ្យរខ
មក្ាឹះ #ក្

រណី
្ា
យ
តា
េក្
បព
ន័ធ្
សព
វ្ា
យ
 អ
ាំពី 
    
    

    
    

    
    

    
    

    
   

មស
រ ីភា

ពខា
ខកា

រប
មខ
ាត្ន
នក្
ក្េ
្
យ
រខ
មក្ា

ឹះ ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
២ ២ ៨ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ៨ ក្រណីខដលរោា ភិបាលបានមលីក្ក្េពស់មសរភីាពខាខសាគេ
របស់ក្ក្ុេ្យរខមក្ាឹះ។ 
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#ក្
រណី

ខដ
ល
រោ
ាភិ
បា
ល
ា
ន 

   
កា
រមរ
សី
មអី
ខេ
ក្ម
លី
ក្ក្
េុ 

    
   

្
យ
រខ
មក្ា

ឹះ 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

២០ ១០ ៣ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលរោា ភិបាលមរសីមអីខេក្
មលីក្កុ្េ្យរខមក្ាឹះ។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន  
ចមេី្យ 

៤ ០ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលរោា ភិបាលមរសីមអីខេក្មលីក្កុ្េ្យរខមក្ាឹះ។ 

២.១៩ ចាប់ និខ
បទបបញ្ាត្តិខដលប ឹះ
ពាល់មលី មសរភីាព
ខាខការបមខាីត្
សាគេ ក្តូ្វបាន
ប ា្ ញដល់
សាធ្លរណជន 

%ន
នច
ាប់
 និ
ខប
ទប
បញ្
ាត្ត ិ 
ខដ
ល
ប ឹះ
ពា
ល
ម់ស
រភា
ព 

    
    

    
    

ខា
ខកា

រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ
ក្ត្
វបា
នម
បា
ឹះពុ
េព្
ាយ

    
    

    
    

    
 

មៅ
មលី
មស
ៀវម
ៅ
រាជ
ក្ច
េ 

ការពិនិត្យ
និខសិក្ា
ម ខីវញិ
មសៀវមៅ
រាជកិ្ចេ េិនាន 

ចមេី្យ 
0 0 ១០0% 

វមិសា្នក្េមចាប់សតីពីសហជីពក្បកាសឱ្យមក្បីក្នុខឆ្ន ាំទី៤មនឹះបាន្សពវ្ ាយមៅក្នុខមសៀវមៅរាជកិ្ចេ។  
អាចរក្បានតាេរយៈ https://www.ocm.gov.kh/wp-content/uploads/2020/03/11-2020.pdf 

មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 

២.២០ 
ត្ាំណ្តខសាគេ 
បុគគល ឬតាេរយៈ
សាថ ប័នរបស់ែួ្ន
មនាឹះ អាចមក្បី
ក្បាស់មសរភីាពខាខ
ការជួបក្បជុាំមោយ
សនតិវ ិ្ ីបាន %ន

នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
អា
ច 
    
   

មក្បី
ក្បា
ស់
មោ
យ
មស
រនីូ
វមស

រភា
ពខា

ខ 
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ មោ
យ
ស
នតវិ
ិ្ ី 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

១៩% ១០% ៤% ៧% 

សូេមេីលសាំណួរ៤.១០ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
 

 

#មហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល

    
   

រ លត្
ត្ប
ត្ម
លី
មស
រភា
ព 

    
ខា
ខកា

រជួ
បក្
បជុ
ាំ  ការរាយ

ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៤៥ ៧៥ ៥ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៥ ក្រណីខដលរោា ភិបាលរ លត្ត្បតិ្េក្មលីមសរភីាពខាខការជបួ      
ក្បជុាំ។ 

 

%ន
នកា

រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ក្ប
ឈ
េន
លខ 

    
    

   
កា
រមក្
ជៀ
ត្ខ
ក្ជ
ក្ 
ក្ត្
វបា
នរា
យ
កា
រណ៍

    
    

  
មៅ
ក្ន ុខ
បណ្ត

តញ
្ស
ពវ្
ាយ

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
៦% ៩% ១០% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ១៨ ក្រណីក្នុខចាំមណ្តេការជួបក្បជុាំសរុប ១៧៩ ក្រណីានការ
មក្ជៀត្ខក្ជក្ពីរោា ភិបាល។ 

២.២១      
ក្កុ្េនានាអាច
ក្បេូល ដ្ុ ាំមោយពុាំ
ចាាំបាចសុ់ាំ ឬទទួល
ការអនុញ្ហា ត្ពី  
អាជាា ្រជា    េុន
ម យី 

#នន
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ក្ត្
ូវបា
នរ
លត្ត្
បត្

    
    

  
ឬហា

េឃ្
ត្ ់
មោ
យ
សា
រខត្
    

    
    

    
    

   
ពុាំា

នកា
រអ
នុញ្ហ

ាត្
េុន

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

៧ ៦ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលក្តូ្វបាន
រ លត្ត្បតិ្ ឬហាេឃ្ត្់ មោយសារខត្ពុាំានការអនុញ្ហា ត្េុន។ 
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  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

២ ១០ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍ក្រណីការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលក្តូ្វបាន
រ លត្ត្បតិ្ ឬហាេឃ្ត់្ មោយសារខត្ពុាំានការអនុញ្ហា ត្េុន។ 

 

#កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ក្ត្
ូវបា
ន 

    
មក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ម
ោ
យ
សា
រខត្
ពុាំ 

    
   

ា
នកា

រអ
នុញ្ហ

ាត្
េុន

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន 
ចមេី្យ 

៦ ១៦ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលក្តូ្វបាន
មក្ជៀត្ខក្ជក្មោយសារខត្ពុាំានការអនុញ្ហា ត្ជាេុន។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៩ ៥ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលក្តូ្វបានមក្ជៀត្
ខក្ជក្មោយសារខត្ពុាំានការអនុញ្ហា ត្ជាេុន។ 

២.២២  
ការហាេឃ្ត្់ការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ គឺជាវធិ្លន
ការជមក្េីសចុខ
មក្កាយក្នុខក្រណី
ចាាំបាច់ និខសេ
ក្សបមៅតាេមាល
បាំណខខដលចខ់
បាន %ន

នគ
មក្ា

ខក្
បេូ
ល

ដ្ ុាំ ក្ត្
វបា
នរា
យ
កា
រណ៍

    
    

    
    

    
    

    
    

 
តា
េក្
បព័
នធ្
សព
វ្ា
យ
ខដ
ល
ក្ត្
វបា
នហា

េឃ្
ត្ ់

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣% ៣% ២% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ៤ ក្រណីននគមក្ាខការជួបក្បជុាំក្នុខចាំមណ្តេការជួបក្បជុាំសរុប 
១៧៧ ក្រណីក្តូ្វបានហាេឃ្ត់្។ 

 

%ន
នកា

រហា
េឃ្

ត្ ់
ខដ
ល
បា
ន 
    

    
    

   
្ដល

ម់ហ
ត្្
ល
ចា
ស់
ោ
ស
់បា
ន 
    

    
    
 

រាយ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
ក្ប
ពន័
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២% ២% ២៥% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយក្ត្់ក្តា ១ ក្រណីក្នុខចាំមណ្តេ ៤ ក្រណីននគមក្ាខជួបក្បជុាំសរុបក្តូ្វបាន
ហាេឃ្ត់្ខដលអាជាា ្របាន ដ្ល់មហតុ្្លចាស់ោស់អាំពីការហាេឃ្ត់្មនាឹះ។ 

 

%ខ
ដល

រាយ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

ថា
 កា
រហា

េ
ឃ្
ត្ជា

វធ្ល
នកា

រជ
មក្េី
ស
ចុខ
មក្កា

យ
 ខដ
ល
ា
នភា

ព
ចា
ាំបា
ច់និ
ខស

េក្
ស
ប 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣% ០% ០% 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីការហាេឃ្ត់្ជាវធិ្លនការ
ជមក្េីសចុខមក្កាយ ខដលានភាពចាាំបាច់និខសេក្សប។ 

 

# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
ហា
េឃ្

ត្ ់
េក្
មលី
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  ខដ
ល
    
  

បា
នម
ក្ា
ខទុ
ក្ 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១0 ១0 ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលានការហាេឃ្ត់្េក្មលីការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលបាន
មក្ាខទុក្។ 
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#មហ

ត្កា
រណ៍

ខដ
ល
ហា
េ 
ឃ្
ត្ ់

មោ
យ
ពុាំា

ន្
ដល់
នូវ
មហ
ត្្
ល

ចា
ស់
ោ
ស

 ់

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៩ ៥ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលានការហាេឃ្ត់់្េក្មលីគមក្ាខជួបក្បជុាំមោយពុាំ
ាន្ដល់នូវមហតុ្្លចាស់ោស់។ 

 

#ក្
រណី

ខដ
ល
ហា
េឃ្

ត្ ់
ខដ
ល
េិន
    

 
ា
នជា

វធ្ល
នកា

រចុ
ខម
ក្កា
យ

 ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 
 
 
 
 

េិនាន
ចមេី្យ 

១0 ២ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីហាេឃ្ត់្ ខដលេិនានជាវធិ្លនការចុខមក្កាយ។ 

 

# កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  ក្ត្
ូវបា
នហា

េឃ្
ត្ ់
មក្ពា

ឹះជា
 

 ជ
មក្េី
ស
ចុខ
មក្កា

យ
 ខដ
ល
ចា
ាំបា
ច ់
និខ
    
    
   

 ស
េក្
ស
បម
ៅ
តា
េម
ា
ល
បាំណ

ខ 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីការហាេឃ្ត់្េក្មលីការជួបក្បជុាំ
ថាជាវធិ្លនការជមក្េីសចុខមក្កាយក្នុខក្រណីចាាំបាច់ និខសេក្សបមៅតាេមាលបាំណខខដលចខ់បាន។ 

២.២៣ មហតុ្្ល
ក្សបចាប់ ទាន់
មពលមវោ ខដលរ លត្
ត្បតិ្េក្មលីការ
ក្បេូល ត្ុ ាំក្តូ្វបាន
អាជាា ្រជូនដាំណល ខ
េក្ អនក្មរៀបចាំ 

%ន
នបា

ត្ក្
េមខ
ដល

ក្ត្
វក្ប
ឈ
េន
លខកា

ររ លត្
ត្ប
ត្ក្
ត្ូវ

 
បា
ន្
តល់
មហ
ត្្
ល
ទា
នម់
ពល

មវោ
  និ
ខក្
គប់
ក្ា
ន់ 

 
ក្ត្
វបា
នរា
យ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

០,៥០% ០% ២២% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៩ ក្រណីខដលានការរ លត្ត្បតិ្េក្មលីការជួក្បជុាំ ក្នុខមនាឹះាន
២ ក្រណីក្នុខចាំមណ្តេមនឹះក្តូ្វបានក្បាប់ពីេូលមហតុ្ក្សបចាប់ននការរ លត្ត្បតិ្ក្នុខរយៈមពលសេក្សប។ 

 

#បា
ត្ក្
េមខ
ដល

 ប
ញ្ហា
ចរា
ចរ
ណ៍
ក្ត្
វ បា

ន 
មលី
ក្យ

ក្េ
ក្ម

វ្ជា
េូល

មហ
ត្ន
ន 

កា
ររ លត្
ត្ប
ត្ម
លី
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៤ ៨ ១ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ១ ក្រណីខដលមហតុ្្លចរាចរណ៍ក្តូ្វបានយក្េក្ម វ្ីជាេូល
មហតុ្ននការរ លត្បតិ្មលីការជួបក្បជុាំ។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១ ៨ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលមហតុ្្លចរាចរណ៍ក្តូ្វបាន
យក្េក្ម វ្ីជាេូលមហតុ្ននការរ លត្បតិ្មលីការជួបក្បជុាំ។ 
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#ក្
រណី

កា
របា
ត្ក្
េមក្
ត្វ
បា
នរ
លត្ត្
បត្
មោ
យ
សា
រខត្
    

ា
នបា

ត្ក្
េមម
្ស
ខម
ទៀ
ត្ន
លខក្
បក្
ពិត្
តមៅ
មៅ
    
    
    
 

មព
ល
មវោ

និខ
ទីក្
ខន្
ខខ
ត្េួ
យ

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
១ ០ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីការបាតុ្ក្េមក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្
មោយសារខត្ានបាតុ្ក្េមម្សខមទៀត្នលខក្បក្ពិត្តមៅមៅមពលមវោនិខទីក្ខន្ខខត្េួយ។ 

 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីការបាតុ្ក្េមក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្
មោយសារខត្ានបាតុ្ក្េមម្សខមទៀត្នលខក្បក្ពិត្តមៅមៅមពលមវោនិខទីក្ខន្ខខត្េួយ។ 

 

 

# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ក្ត្
វបា
នរ
លត្ត្
បត្

 
 មោ

យ
ពុាំា

នកា
រ្
ដល
ជ់ូន
ជា
ោ
យ
 ល
ក្េណ៍

អក្
សរ 
    

  
នូវ
មហ
ត្្
ល
ក្គ
ប់ក្
ា
នន់ិ
ខទា

ន់ម
ពល

 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១0 ៨ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលការក្បេូល ដ្ុ ាំក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ 
មោយពុាំានការ្ដល់ជូនជាោយលក្េណ៍អក្សរនូវមហតុ្្លក្គប់ក្ាន់និខទាន់មពល។ 

២.២៤ បាតុ្ក្េមពុាំ
ក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ ទី
ក្ខន្ខ ឬមពលមវោ 
ខដលម វ្ីឱ្យប ឹះពាល់
ដលឥ់ទធិពលនន
បាតុ្ក្េមមនាឹះម យី 

#បា
ត្ក្
េមខ
ដល

 បា
នរ
លត្ត្
បត្
ទីក្
ខន្
ខ

ឬម
ពល

មវោ
ខដ
ល
ម
វ្ ីឱ្យ
ប ឹះ
ពា
ល់
ដល

់   
ឥទ
ធ ិពល

នន
បា
ត្ក្
េម 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១0 ១៣ ៣ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣ ក្រណីានការរ លត្ត្បតិ្ទីក្ខន្ខឬមពលមវោខដលម វ្ីឱ្យប ឹះ
ពាល់ដល់ឥទធិពលការជួបក្បជុាំ។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣ ២ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីានការរ លត្ត្បតិ្ទីក្ខន្ខឬមពល
មវោខដលម វ្ីឱ្យប ឹះពាល់ដល់ឥទធិពលការជួបក្បជុាំ។ 

២.២៥          
ការក្បេូល ដ្ុ ាំខដល
េិនបានមក្ាខទុក្
ក្តូ្វបានមលីក្ខលខ
េិនឱ្យានការជូន
ដាំណល ខេុន 

%ន
នកា

រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ាម
នកា

រមក្
ា
ខទុ
ក្ក្
ត្វ
បា
នរ
លត្ត្
បត្

 
ឬម
ក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ម
ោ
យ
សា
រខត្
េិន
បា
នជូ
នដ
ាំ ណ
លខ
េុន
ក្ត្
វ 

បា
នរា
យ
កា
ណ៍
តា
េ 
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0% 0% 0% 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣ ក្រណីននការក្បេូល ដ្ុ ាំាម នការមក្ាខទុក្ ក្នុខចាំមណ្តេ
ក្រណីទាាំខមនាឹះេិនានការរ លត្ត្បតិ្  ឬមក្ជៀត្ខក្ជក្មោយសារខត្េិនបានជូនដាំណល ខេុន។ 
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# រា
យ
កា
រណ៍

ខដ
ល
កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ាម
នកា

រមក្
ា
ខ 

    
ទុក្
ក្ត្
វបា
នរ
លត្ត្
បត្
  ឬ
មក្ជ
ៀត្
ខក្ជ
ក្ម
ោ
យ
សា
រ   
    

ខត្
េិន
បា
នជូ
នដ
ាំ ណ
លខ
េុន

 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីការក្បេូល ដ្ុ ាំាម នការមក្ាខទុក្ក្តូ្វ
បានការរ លត្ត្បតិ្  ឬមក្ជៀត្ខក្ជក្មោយសារខត្េិនបានជូនដាំណល ខេុន។ 

២.២៦ អនក្មរៀបចាំ
ការក្បេូល ដ្ុ ាំេិន
ក្តូ្វបានោក់្មទាស
មោយសារការែក្
ខានក្នុខការជូន
ដាំណល ខមៅអាជាា ្រ 

# ច
ាំនួន
អនក្
មរៀ
បច
ាំកា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ក្ប
ឈ
េ 
    

េុែ
ន លខ
កា
រោ
ក្់ម
ទា
ស
ក្ព
ហ
មទណ

ឌ ឬ
រដ
ាបា
ល

  
មោ
យ
សា
រែ
ក្ខា

នេិ
នបា

នជូ
នដ
ាំ ណ
លខ
  ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
២ ២ ១ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ១ ក្រណីអនក្មរៀបចាំការក្បេូល ដ្ុ ាំខដលក្បឈេេុែនលខការោក់្
មទាសក្ពហមទណឌ  ឬរដាបាលមោយសារែក្ខានេិនបានជូនដាំណល ខ។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីអនក្មរៀបចាំការក្បេូល ដ្ុ ាំខដល
ក្បឈេេុែនលខការោក្ម់ទាសក្ពហមទណឌ  ឬរដាបាលមោយសារែក្ខានេិនបានជូនដាំណល ខ។ 

២.២៧       
អាជាា ្រានភាព
សក្េមក្នុខការ
ការពារការក្បេូល ដ្ុ ាំ
មោយសនតិវ ិ្  ី

#កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
បា
នរា
យ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
   

ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

ថា
អា
ជាា
្រ
ែក្
ខា
នក្
ន ុខ 
    
    

 
កា
រកា
រពា
រកា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ មោ
យ
ស
នត ិវ
ិ្ ី ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 
 

េិនាន
ចមេី្យ 

១៨ ១១ ៥ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៥ ក្រណីខដលអាជាា ្រែក្ខានក្នុខការការពារការជួបក្បជុាំ
មោយសនតិវ ិ្ ី។ 

 

#មហ
ត្កា

រណ៍
 ខដ
ល
ា
ន 

    
ភា
គីទី
បីម
ក្ជ
ៀត្
មក្ជ
ៀក្
កា
រ 

ក្ប
េូល

ដ្ ុាំ   

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 ១ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលានភាគីទីបីមក្ជៀត្មក្ជៀក្ការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ។ 

២.២៨ អនក្មរៀបចាំ
ការក្បេូល ដ្ុ ាំេិន
ទទួលែុសក្តូ្វខ្នក្
ហរិញ្ាវត្ថុ សក្ាប់
ការ្ដលម់សវាសា
ធ្លរណៈម យី 

#មហ
ត្កា

រណ៍
 ខដ
ល
អនក្
មរៀ
បច
ាំកា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ    
    

 
ក្ត្
វបា
នោ

ក្ឱ្
យទ
ទួល

ែុស
ក្ត្
វខ
ន្ក្ហ

រិញ្
ាវត្
ថ ុ 

ស
ក្ា
ប់កា

រ
ដ្ល់
មស
វាសា

ធ្ល
រណ

ៈ 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលអនក្មរៀបចាំការក្បេូល ដ្ុ ាំក្តូ្វ
បានោក់្ឱ្យទទួលែុសក្តូ្វខ ន្ក្ហរិញ្ាវត្ថុសក្ាប់ការ ដ្ល់មសវាសាធ្លរណៈ។ 
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២.២៩ អនក្មរៀបចាំ
ការក្បេូល ដ្ុ ាំ និខ
អនក្ចូលរេួពុាំទទួល
ែុសក្តូ្វចាំមពាឹះទមខវី
របស់អនក្ដនទ
ម យី 

#មហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
អនក្
មរៀ
បច
ាំកា
រ  

ក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ក្ត្
វបា
នឱ្
យទ
ទលួ

ែុស
    
    

   
ក្ត្
វច
ាំមពា
ឹះទ
មខ
វ ីរប
ស់
អនក្
ដន
ទ 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ េិនាន

ចមេី្យ 
0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលខដលអនក្មរៀបចាំការក្បេូល ដ្ុ ាំ
ក្តូ្វបានឱ្យទទលួែុសក្តូ្វចាំមពាឹះទមខវីរបស់អនក្ដនទ។ 

២.៣០ ដាំមណ្តឹះ
ក្សាយក្តូ្វបានម វ្ី
ម ខី ចាំមពាឹះការ
មក្ជៀត្ខក្ជក្របស់ 
ភាគីទីបីេក្មលីការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ 

# កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  រា
យ
កា
រណ៍

តា
េ 

ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 ខដ
ល
កា
រមក្
ជៀ
ត្ 

ខក្ជ
ក្ពី
ភា
គីទី
បីក្
ត្វ
បា
នម
ោ
ឹះក្សា

យ
 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលានការមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីភា
គីទីបីក្តួ្វបានមោឹះក្សាយ។ 

 

# ម
ហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
ា
នកា

រមក្
ជៀ
ត្

ខក្ជ
ក្ពី
ភា
គីទី
បីម
ហ
យី
ពុាំា

ន 
ដាំ ម
ណ្ត

ឹះក្សា
យ

 

ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ េិនាន

ចមេី្យ 
0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលានការមក្ជៀត្ខក្ជក្ពីភាគីទី
បីក្តួ្វបានមោឹះក្សាយ។ 

២.៣១ ការមក្បី
ក្បាស់ក្ខក្ា្ាំខ
របស់រដា អាចម វ្ីមៅ
បានខត្ក្នុខកាលៈ
មទសៈពិមសស ស
ាាក្ត្ និខាន 
មហតុ្្ល
ចាស់ោស ់

# កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ក្ត្
វូបា
នរា
យ
កា
រណ៍

មៅ
 

ក្ន ុខ
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 ខដ
ល
អា
ជាា
្រ
រដ
ាមក្បី
ក្បា
ស់

 
ក្ា្

ាំខស
ា
ា
ក្ត្
 និ
ខា

នម
ហ
ត្្
ល
ចា
ស
ោ់
ស

 ់ ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
៧ ០ ២ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ២ ក្រណីខដលការជួបក្បជុាំក្តូ្វបានអាជាា ្រមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខ
សាាក្ត្ និខានមហតុ្្លចាស់ោស់។ 

 

# កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ ខដ
ល
ត្អួ
ខគរ
ដា 
    
   

មក្បី
ក្បា
ស់
ក្ខ
ក្ា្

ាំខេិ
នស

េ 
    

  
ក្ស
ប 
និខ

/ឬ
 េិ
នស

េម
ហ
ត្្
ល

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ ២ ៧ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៧ ក្រណីខដលការជួបក្បជុាំក្តូ្វបានអាជាា ្រមក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខ
េិនសាាក្ត្ និខេិនានមហតុ្្លចាសោ់ស។់ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលការជួបក្បជុាំក្តូ្វបានអាជាា ្រ
មក្បីក្បាស់ក្ា្ាំខេិនសាាក្ត្ និខេិនានមហតុ្្លចាស់ោស។់ 

២.៣២ អនក្ឃ្្ាំ
មេីលការក្បេូល ដ្ុ ាំ
អាចម វ្ីសក្េមភាព
មោយមសរ ី

# កា
រក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  ខដ
ល
ា
នកា

រមក្
ជៀ
ត្ 

ខក្ជ
ក្េ
ក្ម
លី
អនក្
អនក្
ឃ្
ាំ មេី
ល
កា
រ 

ក្ប
េូល

ដ្ ុាំ  

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៦ ០ ០ 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលានការមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្
មលីអនក្អនក្ឃ្្ាំមេីលការក្បេូល ដ្ុ ាំ។ 
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  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ ១៣ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលានការមក្ជៀត្ខក្ជក្េក្មលីអនក្អនក្ឃ្្ាំមេីលការ
ក្បេូល ដ្ុ ាំ។ 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ 
២.៣៣ ត្ាំណ្តខ
សាគេ បុគគល ឬ
តាេរយៈ    សាថ ប័ន
របស់ អាចមក្បី
ក្បាស់ មសរភីាព
ខាខការបមញ្េញ
េតិ្ បានមោយមសរ ី % 

ថាន
ក្ដ
លក្នា

ាំស
ា
គេ
អា
ច 
    
    
    

មក្បី
ក្បា
ស់
មស
រភា
ពខា

ខកា
រ   
    
   

បម
ញ្េ
ញ
 េ
ត្បា

នម
ោ
យ
មស
រ ី ការសទខ់

េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៨% ៩% ៤% ៣% 

សូេមេីលសាំណួរ៥.១ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។  
 

 

#មហ
ត្កា

រណ៍
ា
នកា

រ 
រ លត្
ត្ប
ត្ម
លី
មស
រភា
ព 

ខា
ខកា

រប
មញ្
េញ
េត្

 ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣៦ ៦៣ ៥០ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៥០ ក្រណីានការរ លត្ត្បតិ្មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

២.៣៤ ត្ាំណ្តខ
សាគេ បុគគល ឬ
តាេរយៈសាថ បន័
របស់ អាចមក្បី
ក្បាស់ព័ត៌្ានតាេ     
រយៈក្បព័នធ្ សពវ
្ាយមោយសុវត្ថិ
ភាព 

%ថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំស
ា
គេ
ខដ
ល
អា
ច 
    
    
    
 

មក្បី
ក្បា
ស់
ព័ត្
ា
នតា

េរ
យ
ៈក្ប
ព័ន
ធ    
    
   

្ស
ពវ្
ាយ

មោ
យ
សុ
វត្
ថភា
ព 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក្់
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិនិខ
សហជីព 

៩% ១៧% ១៤% ១៧% 

សូេមេីល៥.៤ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិនិខសហជីព។ ទិននន័យសាំរាប់សូចនាក្រមនឹះក្តូ្វ
បានគណនារក្ចមេី្យរបស់អនក្ម្ី្យត្បជាេ្យេ៖ កាខសត្ ១៦%, បណ្តត ញសខគេ ១៦%, ទូរទសសន៍ ១៥%, 
វទិយុ ១៩%។ 

 

#មហ
ត្កា

រណ៍
ខដ
ល
រ លត្
ត្ប
លត្ 

េក្
មលី
កា
រខច
ក្រ
ាំខល
ក្ព
ត្-៌

 
ា
នតា

េក្
បព
ន័ធ្
សព
វ្ា
យ

 

ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៨ ៥ ១៦ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១៦ ក្រណីានការរ លត្ត្បតិ្េក្មលីការខចក្រ ាំខលក្ព័ត៌្ានតាេ
ក្បព័នធ្សពវ្ ាយ។ 

២.៣៥ សិទធិក្នុខ
ការមក្បីក្បាស់មសរ ី
ភាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្ អាច
ម វ្បីានមោយពុាំ
ានការមក្ជៀត្ខក្ជក្ 
ឬការសខសលក្
ម យី 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
 បុ
គគល

 ឬ
សា
ថប
័នក្
ត្វ
បា
នម
ចា
ទ

ក្ប
កា
ន់ពី
បទ
ឧក្
ក្ដ
ាមោ
យ
សា
រខត្
កា
រមក្
បីក្
បា
ស់

 
 មស

រភា
ពខា

ខកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ េិនាន

ចមេី្យ 
៩១ ៤៧ ៩៤ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៩៤ ក្រណីខដលបុគគលឬសាថ ប័នក្តូ្វបានមចាទក្បកាន់បទ
មលមីសមោយសារខត្ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ ៦ ៥ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៥ ក្រណីខដលបុគគលឬសាថ ប័នក្តូ្វបានមចាទក្បកាន់បទមលមីស
មោយសារខត្ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
សខដ
ល

 
ក្ត្
វបា
នអា

ជាា
្រ
មកា
ឹះមៅ

មោ
យ

 
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣៤ ៣១ ៣២ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣២ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានអាជាា ្រមកាឹះមៅមោយសារ
ការបមញ្េញេតិ្។ 
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  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១ ៤ ៤ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៤ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានអាជាា ្រមកាឹះមៅមោយសារការ
បមញ្េញ  េតិ្។ 

 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
សខដ
ល

 
ក្ត្
វបា
នអា

ជាា
្រ
សា
ក្ស

ួរមោ
យ

 
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៤៤ ៤៤ ៣៨ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣៨ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានមចាទមៅមៅសាក្សួរ
មោយសារខត្ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣ ៧ ៩ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៩ ក្រណីខដលបុគគលក្ត្ូវបានមចាទមៅមៅសាក្សួរមោយសារខត្
ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
ស   
    

ខដ
ល
ក្ត្
ូវបា
ន 
អា
ជាា
្រ
 ុ
ាំែ្ួន

មោ
យ
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣៧ ៣០ ៥២ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៥២ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបាន ុាំែួ្នមោយសារខត្ការអនុ
វត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣ ០ ៣ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ៣ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបាន ុាំែួ្នមោយសារខត្ការអនុវត្តមសរ ី
ភាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

# កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
សខដ
ល
ក្ត្
វូ 

បា
នម
ចា
ទក្
បកា

ន់ប
ទក្
ពហ

មទណ
ឌ 

មោ
យ
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣៣ ២០ ៥២ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៥២ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានមចាទក្បកាន់មោយសារខត្ការ    
អនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ ០ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១  ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានមចាទក្បកាន់មោយសារខត្ការអនុវត្ត
មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

# កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
ស 

ខដ
ល
ក្ត្
ូវបា
នចា

ប់ែ្ួ
នម
ោ
យ

 
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៣៤ ២៧ ៥៩ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៥៩ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានចាប់ែួ្នមោយសារខត្ការអនុ
វត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ ១ ២ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ២ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានចាប់ែួ្នមោយសារខត្ការអនុវត្តមសរ ី
ភាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

# កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
ស 

ក្ត្
វបា
នកា

ត្ម
ទា
មោ
យ
សា
រ 

កា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១៣ ៧ ៧ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៧ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានកាត់្មទាសមោយសារខត្ការអនុ
វត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 
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  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១ ០ ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានកាត់្មទាសមោយសារខត្ការអនុវត្ត
មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

 

# កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
េនុ
ស
សខដ
ល

 
បា
នទ
ទួល

ទណ
ឌក្
េមរ
ដាបា

ល
 

មោ
យ
សា
រកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១៦ ១ ១ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ១ ក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានក្បឈេនលខការោក់្ទណឌ ក្េម          
រដាបាលមោយសារខត្ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលបុគគលក្តូ្វបានក្បឈេនលខការ
ោក្់ទណឌ ក្េមរដាបាលមោយសារខត្ការអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្។ 

២.៣៦ បណ្តត ញ 
ព័ត៌្ានេិនក្ត្ូវ
បានក្តួ្ត្ក្តាតាេ
អាំមពីចិត្តមនាឹះមទ 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
 

មគ
ហ
ទាំព័
រ ខ
ដល

ក្ត្
វបា
ន 
    

 
បិទ
តា
េអ
ាំមពី
ចិត្
ត ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

១ ១៥ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីមគហទាំព័រក្ត្ូវបានបិទតាេ
អាំមពីចិត្ត។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី   
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលានមគហទាំព័រក្ត្ូវបានបិទតាេអាំមពីចិត្ត។ 

 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
ក្ប
ព័ន
ធ

្ស
ពវ្
ាយ

 ខដ
ល
ក្ត្
វបា
នបិ
ទ 

ឬត
អក្
តា
េអ
ាំមពី
ចិត្
ត ការតាេ

ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៨ ៤ 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការតាេោនតាេក្បព័នធ្សពវ្ាយបានក្ត់្ក្តាក្រណីក្បពន័ធ្សពវ្ាយក្តូ្វបានបិទ
ឬតអ ក្តាេអាំមពីចិត្ត។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី 
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីក្បព័នធ្សពវ្ ាយក្តូ្វបានបិទឬ
តអ ក្តាេអាំមពីចិត្ត។ 

 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
កា
រ្
រខ្
នក្ 

សិ
ល
បៈក្
ត្វ
បា
នហា

េឃ្
ត្់ 
ឬ 

 
រ លត្
ត្ប
ត្តា

េអ
ាំមពី
ចិត្
ត 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៥ ៥ ៣ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣ ក្រណីខដលានការ្រខ ន្ក្សិលបៈក្តូ្វបានហាេឃ្ត់្ ឬ 
រ លត្ត្បតិ្តាេអាំមពីចិត្ត។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

០ 0 ១ 

ការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តា ១ ក្រណីខដលានការ្រខ ន្ក្សិលបៈក្តូ្វបានហាេឃ្ត្់ ឬ 
រ លត្ត្បតិ្តាេអាំមពីចិត្ត។ 

២.៣៧ ការមក្ជៀត្
ខក្ជក្េក្មលីការ
ក្បាក្ស័យទាក់្ទខ
អនុមោេមៅតាេ
ចាបរ់បស់ក្េពុជា 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
ខដ
ល
មក្ជ
ៀត្

 
ខក្ជ
ក្ម

វ្ ីម 
ខីម
ោ
យ
ពុាំា

នកា
រប
ញ្ហជ

 
ពីត្
ោ
កា
រ(ម
អ 

ចិក្
ត្និ
ក្ 
និខ
ម្
សខ

) 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៨ ៣ ៦ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៦ ក្រណីានមក្ជៀត្ខក្ជក្មលីកាក្បាក្ស័យទាក់្ទខម វ្ីម ខី
មោយពុាំានការបញ្ហជ ពីតុ្ោការ(មអ ចិក្តូ្និក្ និខម្សខ)។ 
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  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

២ 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីានមក្ជៀត្ខក្ជក្មលីកាក្បាក្ស័យ
ទាក់្ទខម វ្ីម ខីមោយពុាំានការបញ្ហជ ពីតុ្ោការ(មអ ចិក្តូ្និក្ និខម្សខ)។ 

 

# កា
រក្បា

ក្ស័
យ
ទា
ក្់ទ
ខឯ
ក្ជ
ន 

ក្ត្
វបា
នក្
បេូ
ល
និខ
ក្ត្
វបា
ន្
សព
វ 

្ា
យ
មោ
យ
រោ
ាភិ
បា
ល

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៥ 0 ៣ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយបានក្ត្់ក្តា ៣ ក្រណីខដលការក្បាក្ស័យទាក្់ទខឯក្ជនក្ត្ូវបានក្បេូល
និខក្តូ្វបាន្សពវ្ាយមោយរោា ភិបាល។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានមហតុ្ការណ៍ក្នុខការរាយការណ៍ពីមហតុ្ការណ៍បានក្ត់្ក្តាក្រណីខដលការក្បាក្ស័យទាក្់ទខឯក្ជន
ក្តូ្វបានក្បេូលនិខក្តូ្វបាន្សពវ្ាយមោយរោា ភិបាល។ 

២.៣៨  
ការចូលមៅយក្
ព័ត៌្ានខដលេិន
សាៃ ត្់និខពត័្៌ាន
េិនរមសីបខដលសថិត្
មក្កាេការ    
ក្គប់ក្គខរបស់    
រោា ភិបាលេិនាន
ការរ លត្ត្បតិ្ 

#កា
ររា
យ
កា
រណ៌

អាំពី
ខដ
ល
បុគ
គល

 ព
ាោ

េចូ
ល
យ
ក្ 
    

 
ព័ត្
ា
នេិ
នស

ាៃ
ត្ 
និខ

/ឬ
េិន
រមសី

ប 
ខដ
ល
ស
ថ ិត្ម
ក្កា
េ 
    
  

កា
រក្គ
ប់ក្
គខ
រប
ស់
រោ
ាភិ
បា
ល

 មហ
យី
ក្ត្
វបា
នរ
លត្ត្
បត្

 ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

0 0 0 

េិនានព័ត៌្ានពាក់្ព័នធក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាមោយក្កុ្េការ្រគមក្ាខ។ 

  ការរាយ
ការណ៍ពី
មហតុ្
ការណ៍ 

េិនាន
ចមេី្យ 

០ ០ 0 

េិនានព័ត៌្ានពាក់្ព័នធក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាមោយក្កុ្េការ្រគមក្ាខ។ 

ចាំណុចគន្លឹះទី៣៖ ពលរដាាន ក់្ៗបានដលខនិខយល់ពីមសរភីាពខាខសាគេ មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ និខមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ និខានមសរភីាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពទាាំខមនាឹះ 
ធ្លតុ្្សាំ សូចនាក្រ ក្បភព

ទិននន័យ 
ពិនទុឆ្ន ាំទី
១ 

ពិនទុឆ្ន ាំ 
ទី២ 

ពិនទុឆ្ន ាំទី
៣ 

ពិនទុឆ្ន ាំទី
៤ 

ក្ាំណត្ស់ាគ ល ់

៣.១ ពលរដាយល់
ពីការមក្បីក្បាស់សិទធ ិ
មសរភីាពខាខការ
បមខាីត្សាគេ 
មសរភីាពខាខការ
ជួបក្បជុាំ និខមសរ ី
ភាពខាខការ
បមញ្េញេតិ្  

%បុ
គគល

ខដ
ល
អា
ចព
នយ
ល

 ់ឬ
ក្ាំណ

ត្និ
យ
េន័
យ
បា
ន 

ក្ត្
លេក្
ត្វ
អាំពី
សិ
ទធ ិម
ក្បី
សិ
ទធ ិ 
មស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មខ
ា ីត្ស

ា
គេ

 
មស
រភា
ពខា

ខកា
រជួ
បក្
បជុ
ាំ  និ
ខម
ស
រភា
ពខា

ខកា
រប
មញ្
េញ
េត្

 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ 

៤១% ១៤% ១១% ៧% 

ពិនទុជាេ្យេក្តូ្វបានក្ត់្ក្តាតាេមសរភីាពជាក់្ោក់្។ 

 

មស
រភា
ពខា

ខកា
រ 

បម
ខា ីត្
ស
ា
គេ

  

១៧% ១២% ៦% ៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤.១ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

 

មស
រភា
ពខា

ខ 
កា
រប
មញ្
េញ
េត្

  

៥៦% ១៦% ១៣% ៩% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤.៣ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 
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មស
រភា
ពខា

ខ 
    
  

កា
រជួ
បក្
បជុ
ាំ  

 

៤៩% ១៥% ១៣% ៨% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤.៥ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 
 

៣.២ ពលរដាយល់
ពីខដនក្ាំណត្រ់បស់
ចាបខ់ដល ត្ល់សិទធិ
ឱ្យពួក្មគ 

%ន
នបុ
គគល

ខដ
ល
អា
ច

ក្ាំណ
ត្បា

នក្
ត្ លេ
ក្ត្
វ   
    

ពីសិ
ទធរិ
បស់

ែ្ួន
 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ ៥១% ៦០% ៥៣% ៥៨% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤.៩ និខ ៤.១៧  ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 
 

៣.៣ ពលរដាយល់
ថាពួក្មគអាចខសវខ
រក្ដាំមណ្តឹះក្សាយ
សក្ាបក់ាររ ាំមោភ
េក្មលីសិទធិរបស់
ពួក្មគ %បុ

គគល
ខដ
ល
អា
ចស

ាគ
ល

 ់
បា
នក្
ត្ លេ
ក្ត្
វនូ
វយ
នតកា

រ 
ស
ក្ា
បម់
ោ
ឹះក្សា

យ
 ការសទខ់

េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ 

១៤% ៣៨% ៤៧% ៤៥% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.៨ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ (ចមេី្យក្ត្លេក្តូ្វគឺ តុ្ោការ ក្ក្សួខឬរដាសភា និខ             
ប ូលីស)។ 

 

 

%ន
នបុ
គគល

ខដ
ល
យ
ល់
ថា
ពួក្
មគ
អា
ចម
ក្បី

 
ក្បា
ស់
យ
នតកា

រមោ
ឹះក្សា

យ
 ក្ប
សិ
នម
បី 

សិ
ទធ ិរ
បស់

ពួក្
មគ
ក្ត្
ូវបា
នរ
ាំមោ
ភប
ាំពា
ន ការសទខ់

េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ 

េិនាន
ចមេី្យ 

៤% ៤% ២% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.៩ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

៣.៤ ពលរដាាន
ទាំនុក្ចិត្តមលីសាថ ប័
នមោឹះក្សាយការ
រ ាំមោភមលីសិទធិ
របស់ពួក្មគ 

%ន
នបុ
គគល

យ
ល់
ថា
ា
ន 

ជាំ ម
នឿ
ចិត្
តន លខ
ក្ប
ព័ន
ធមោ
ឹះ 

ក្សា
យ
ថា
ា
នក្
បសិ

ទធភា
ព ការសទខ់

េតិ្ជាសា
ធ្លរណៈ ៥% ២% ៣% ៣% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥. ១០ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

៣.៥ ពលរដាយល់
ថាាន មសរភីាព
ក្នុខការចូលរេួក្នុខ
ឆ្ក្ នមោបាយ 

ពល
រដ
ាយ
ល់
ថា
ា
នម
ស
រភា
ព 

ក្ន ុខ
កា
រចូ
ល
រេួ
ក្ន ុខ
ឆ្
ក្ 

នម
ោ
បា
យ

 

ការសទខ់
េតិ្ជា         
សាធ្ល
ណៈ ១០% ៨% ៥% ៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥. ៧ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

មសរភីាពខាខសាគេ 

៣.៦ ពលរដាយល់
ដលខអាំពីចាប់
ទាក់្ទខនលខ មសរ ី
ភាពខាខការបមខាីត្
សាគេ 

%ន
នបុ
គគល

ខដ
ល
អា
ចព
នយ
ល់

 ឬ
ក្ាំណ

ត្ 
និយ

េន័
យ
បា
នក្
ត្ លេ
ក្ត្
វអ
ាំពីម
ស
រភា
ពខា

ខកា
រ 

បម
ខា ីត្
ស
ា
គេ
មក្កា

េច
ាប
រ់ប
ស់
ក្េ
ព ុជា

 ការសទខ់  
េតិ្ជា         
សាធ្លរ
ណៈ 
 
 
 
 
 
 

៥៥% ១២% ៦% ៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤. ១ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 
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៣.៧ ពលរដាាន
មសរភីាពក្នុខការ
ចូលរេួ    (ជាក្កុ្េ
ក្នុខមាលបាំណខ
ក្សបចាប)់ 

វសា
ល
ភា
ពខ
ដល

ពល
រដ
ាយ
ល់
ថា
ែ្ួន
    

 
ា
នម
ស
រភា
ពក្
ន ុខកា

រចូ
ល
រេួ
ក្ន ុខ
ក្ក្
ុេ 
  

ខដ
ល
ា
នម
ា
ល
បាំណ

ខក្
ស
បច
ាប

 ់ ការសទខ់
េតិ្ជា         
សាធ្លរ
ណៈ 

១៤% ១៨% ១៣% ១១% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥. ៥ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

៣.៨ ពលរដាយល់
ពីសិទធិរបស់ែួ្នក្នុខ
ការចរចាជាសេូហ
ភាព 

%ន
នបុ
គគល

ខដ
ល
អា
ចព
នយ
ល់

 ឬ
 

ក្ាំណ
ត្និ
យ
េន័
យ
បា
នក្
ត្ លេ

    
 

ក្ត្
វអ
ាំពីកា

រច
រចា
ជា
ស
េូហ

ភា
ព ការសទខ់

េតិ្ជាសា     
ធ្លរណៈ 

៦% ១០% ៧% ៥% 

សូេមេីលសាំណួរ ៤. ៧ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

មសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំ 
៣.៩ ពលរដាយល់
ថាែួ្នានមសរ ី
ភាពក្នុខការក្បេូល
ដ្ុ ាំមោយសនតិវ ិ្ ី  

វសា
ល
ភា
ពខ
ដល

ពល
រដ
ា    
  

យ
ល់
ថា
ែ្ួន
អា
ចក្
បេូ
ល

ដ្ ុាំ    
មោ
យ
ស
នត ិវ
ិ្ ី

ការសទខ់
េតិ្ជាសា     
ធ្លរណៈ 

១២% ២០% ១៣% ១២% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.៣ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

៣.១០ ពលរដា
យល់ថាែួ្នាន
មសរភីាពក្នុខការម វ្ី
កូ្ដក្េម 

វសា
ល
ភា
ពខ
ដល

ពល
រដ
ា  

យ
ល់
ថា
ែ្ួន
ា
នម
ស
រភា
ព 

  
ក្ន ុខ
កា
រម
វ្ ីក្ដ
ក្េ
ម 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា     
ធ្លរណៈ 

១០% ៥% ៥% ៦% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.៦ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្ 
៣.១១ ពលរដា
យល់ថាែួ្នាន
មសរភីាពក្នុខការ
ខចក្រ ាំខលក្ព័ត្៌ាន
ដលក់្បព័នធ្សពវ
្ាយ 

វសា
ល
ភា
ពខ
ដល

ពល
រដ
ាយ
ល់
ថា
ែ្ួន
ា
ន 
    
    
    

មស
រភា
ពក្
ន ុខកា

រខច
ក្រ
ាំខល
ក្ព័
ត្ា

នដ
ល
 ់   
    
   

ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា     
ធ្លរណៈ 

១១% ១0% ៦% ៧% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.៤ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 

៣.១២ ពលរដា
យល់ថាែួ្នាន
មសរភីាពក្នុខការ
ប ា្ ញទសសនៈ
របស់ែួ្ន 

វសា
ល
ភា
ពខ
ដល

ពល
រដ
ាយ
ល់
ថា
ែ្ួន
  

ា
ន 

 មស
រភា
ពក្
ន ុខកា

រនិ
ោ
យ
មោ
យ
  

មបី
ក្ច
ាំហ
ក្គ
ប់ក្
បធ្ល

នប
ទជា

សា
ធ្ល
រណ

ៈ 

ការសទខ់
េតិ្ជាសា     
ធ្លរណៈ 

១៣% ៦% ៤% ៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៥.១ ននការសទខ់េតិ្ជាសាធ្លរណៈ។ 
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ចាំណុចគន្លឹះទី៤៖ អខគការសាគេនិខសហជីពក្តូ្វបានទទួលសាគ ល់និខអាចម វ្កីារ្រជានដគូជាេួយរោា ភិបាល 
ធ្លតុ្្សាំ សូចនាក្រ ក្បភព

ទិននន័យ 
ពិនទុឆ្ន ាំទី
១ 

ពិនទុឆ្ន ាំ 
ទី២ 

ពិនទុឆ្ន ាំទី
៣ 

ពិនទុឆ្ន ាំទី
៤ 

ក្ាំណត្ស់ាគ ល ់

៤.១ អខគការសខគេ
សីុវលិ និខសហជីព 
ក្តូ្វបានទទួល
សាគ លថ់ាក្សបចាប់ 
និខជានដគូអភិវឌ្ឍ
ន៍ានសេត្ថភាព 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំ អ
ខគកា

រស
ខគេ
សុី
វលិ

 និ
ខ 
   

ស
ហ
ជីព
ខដ
ល
យ
ល់
ថា
ា
នកា

រទ
ទួល

សា
គល
 ់   
    
    
    
    
    
    
   

ែ្ួន
ថា
ជា
នដ
គូអ
ភិវ
ឌ្ឍ
ន៍ា

នស
េត្
ថភា
ព ការសទខ់

េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

៦៣% ៤៨% ៣៦% ៤៦% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.២ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំ អ
ខគកា

រស
ខគេ
សុី
វលិ
    
    

 
និខ
 ស
ហ
ជីព

 ខដ
ល
យ
ល
់ថា
ា
នកា

រ   
    

 
ទទួ
ល
 សា
គល់
ែ្ួន
ថា
ា
នភា

ពក្
ស
បច
ាប

 ់

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

៦២% ៥៩% ៦០% ៦៣% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.១ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

៤.២ រោា ភិបាល 
មបីក្ទូោយក្នុខ
ភាពជានដគូជាេួយ
អខគការសខគេសីុវលិ 
និខ សហជីពខដល
ានមាលបាំណខ
មលីក្ក្េពស់ការ្រ  %ន

នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំអខ
គកា
រស
ខគេ

 
សុី
វលិ

 និ
ខស

ហ
ជីព
ខដ
ល
យ
ល
ថា

 
ែ្ួន
ជា
នដ
គូរ
ជា
េួយ

រោ
ាភិ
បា
ល

 ការសទខ់
េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

៦៩% ៤១% ៣៨% ៣៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.៣ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

៤.៣         
ហរិញ្ាបបទាន  
សាធ្លរណៈ 
សក្ាបក់ារក្សាខ
សេត្ថភាពដលអ់ខគ
ការសខគេសីុវលិ 
និខ សហជីព 

#ឱ្
កា
ស
្ដល

ហ់
រិញ្
ាបប
ទា
ន 

ខដ
ល
បា
ន្
សព
វ្ា
យ
ដល

 ់ 
អខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
 ស
ហ
ជីព

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

០ ០ ០ ០ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយេិនបានរក្ម ញីឱ្កាស ត្ល់ហរិញ្ាបបទានបាន្សពញ្ាយជា           
សាធ្លរណៈ។ 

 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំអខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
ស
ហ
ជីព

 
ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

ថា
 អា
ចទ
ទួល

បា
ន 
ហ
រិញ្
ាបប
ទា
ន 

ស
ក្ា
ប់កា

រក្
សា
ខស

េត្
ថភា
ព 

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

េិនាន
ចមេី្យ 

២៥% ០% ៦% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.១១ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 
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៤.៤ ឱ្កាសហរិញ្ា
បបទាន សាធ្លរណៈ
សក្ាបអ់ខគការ
សខគេសីុវលិ និខ   
សហជីពានភាព
ចាស់ោស់ មបីក្
ចាំហ និខត្ា្ភាព 

#ឱ្
កា
ស

ដ្ល់
ហ
រិញ្
ាបប
ទា
នខ
ដល

ដ្ល់
មោ
យ
ភាន
ក្្

ររដ
ា 

ខដ
ល
ា
នល

ក្េណ
ៈច
ាស់

ោ
ស់
មបី
ក្ច
ាំហ
និខ
ត្ា្

ភា
ព 
    
  

ខដ
ល
ក្ត្
វបា
នរា
យ
កា
រណ៍

មៅ
ក្ន ុខ
ក្ប
ព័ន
ធ្ស
ពវ្
ាយ

 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 

០ ០ ០ ០ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយេិនបានរក្ម ញីឱ្កាស ត្ល់ហរិញ្ាបបទានបាន្សពញ្ាយជា            
សាធ្លរណៈ។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំអខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
ស
ហ
ជីព

 
ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

ថា
ហ
រិញ្
ាបប
ទា
នសា

្រ
ណ
ៈមនា

ឹះ 
ា
នល

ក្េណ
ៈច
ាស់

ោ
ស់
 មបី
ក្ច
ាំហ
 និ
ខត្
ា្
ភា
ព ការសទខ់

េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

េិនាន
ចមេី្យ 

១៩% ៨% ៩% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.១០ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

៤.៥ ឱ្កាសក្នុខ
ការចូលរេួ និខម វ្ី
ជាសាជិក្មៅក្នុខ
គណៈវនិិចឆ័យ
ជាេួយរដាានភាព
ចាស់ោស់ មបីក្
ចាំហ និខត្ា្ភាព 

#ឱ្
កា
ស
ខដ
ល
បា
ន្
សព
វ្ា
យ
ឱ្យ
អខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
   

 ស
ហ
ជីព
បា
នចូ
ល
រេួ
និខ
ម
វ្ ីជា
ស
ា
ជិក្
មៅ
ក្ន ុខ
គណ

ៈ  
    

វនិិ
ចឆ័យ

 ា
នភា

ពច
ាស់

ោ
ស់
 មបី
ក្ច
ាំហ
 និ
ខត្
ា្
ភា
ព 

ការតាេ
ោនតាេ
ក្បព័នធ
្សពវ
្ាយ 
 
 
 
 
 
 
 
 

០ ០ ០ ០ 

ការតាេោនតាេក្បព័នធ្ សពវ្ាយេិនបានរក្ម ញីឱ្កាស ត្ល់ហរិញ្ាបបទានបាន្សពញ្ាយជា            
សាធ្លរណៈ។ 

 

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំអខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ

    
    

    
    

ស
ហ
ជីព
ខដ
ល
រាយ

កា
រណ៍

ថា
ឱ្កា

ស
មនា
ឹះា
ន 
    
    

ភា
ពច
ាស់

ោ
ស់
 មបី
ក្ច
ាំហ
 និ
ខត្
ា្
ភា
ព ការសទខ់

េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

៦% ៣៧% ២១% ២៤% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.៧ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 
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៤.៦  
អខគការសខគេសីុវលិ 
និខ   សហជីពចូល
រេួសក្េមមៅក្នុខ
ដាំមណីរការននការ
សមក្េចចិត្ត និខ
ដាំមណីរការននការ
បមខាីត្ចាប ់

%ន
នថា
នក្
ដ លក្
នា
ាំអខ
គកា
រស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
ស
ហ
ជីព
ខដ
ល
    

    
    

 
រាយ

កា
រណ៍

ថា
បា
ន 
ចូល

រេួ
ោ
 ខ
ស
ក្េ
មមៅ
ក្ន ុខ
    
    
    

    
    

ដាំ ម
ណី
រកា
រនន
កា
រស
មក្េ
ចចិ
ត្ត 
និខ
កា
រតា
ក្់ខ
ត្ខ

 ច
ាប

 ់ ការសទខ់
េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព ០% ១% ១% ០% 

សូេមេីលសាំណួរ ៦.៨ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ 

៤.៧  
រចនាសេព័នធមាល
នមោបាយសក្ាប់
អខគការសខគេសីុវលិ 
និខ   សហជីពម វ្ី
ការជានដគូជាេយួ
នលខ រោា ភិបាលក្តូ្វ
បានអនុវត្ត 

ក្ក្
េិត្
នន
រច
នា
ស
េពន័
ធចា
បស់

ក្ា
បអ់
ខគកា

រ   
    
    
    
    
 

ស
ខគេ
សុី
វលិ
និខ
ស
ហ
ជីព
ម
វ្ ីកា
រជា
នដ
គូ 
    

    
    

    
ជា
េួយ

ន លខ
រោ
ាភិ
បា
ល

 ក្ត្
ូវបា
នអ
នុវ
ត្ត ការក្តួ្ត្

ពិនិត្យ 
រចនា     
សេព័នធ  
មាល
នមោ 
បាយ 

េិនាន
ចមេី្យ 

េិនាន
ចមេី្យ 

េិនាន
ចមេី្យ 

េិនាន
ចមេី្យ 

ទិននន័យខដលត្ក្េូវសាំរាប់ការវភិាគសូចនាក្រមនឹះេិនានក្គប់ក្ាន់មនាឹះមទ ចាប់តាាំខពីការក្តួ្ត្ពិនិត្យមលី
ចាប់ និខមាលនមោបាយរបស់រោា ភិបាល មនឹះជាលទធ្លននការែវឹះខាត្លទធភាពក្នុខការខសវខរក្សាភ រៈខដល 
ក្តូ្វការ។ 

៤.៨  
ការអនុវត្តគមក្ាខ
រេួាន ជាេួយអខគ
ការសខគេសីុវលិនិខ
សហជីពក្តូ្វបាន
បមខាីត្ម ខី (ាន
ការបមខាីត្គមក្ាខ
្ូ្វការជាក្់ោក្់)  

# អ
នុវ
ត្តគ
មក្ា

ខរ
េួា
នមោ

យ
អខ
គកា
រ   
    
    

    
 

ស
ខគេ
សុី
វលិ

 និ
ខស

ហ
ជីព

  

ការសទខ់
េតិ្ថាន ក់្
ដលក្នាាំអខគ
ការសខគេ
សីុវលិ 
និខសហ
ជីព 

េិនាន
ចមេី្យ 

៥៩ ៥ ៣៨ 

     សូេមេីលសាំណួរ ៦.៤ ននការសទខ់េតិ្ថាន ក់្ដលក្នាាំអខគការសខគេសីុវលិ។ ការម្ី្យត្បចាំមពាឹះសាំនួរមនឹះាន
ភាពលាំបាក្ក្នុខការគណនា។ អនក្ម្ី្យត្បេួយចាំនួន ា្ំម្ី្យថា “មក្ចីនដខ”ជាជាខការក្បាប់ពីតួ្មលែពិក្បាក្ដ។  
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ឧរេមព័នធទី៣ ៖ ការេទង់មតិជាោធ្លរណៈននគមប្ោងឃ្ល ាំមមើលមេរភីាពមូលដ្ឋា ន 
៖េាំណួរ និងលទធ្ល 

 

 ឧបសេពន័ធមនឹះប ា្ ញនូវសាំណួរ និខលទធ្លននការសទខេ់តិ្សាធ្លរណៈខដលក្តូ្វបានម វ្ីម ខីចាបពី់នថៃ
ទី១៧ ខែកុ្េភៈ ដល់ នថៃទី១៩ ខែេីនា ឆ្ន ាំ២០២០ មៅទូទាាំខ ២៥ មែត្តក្កុ្ខ និខបានសទខេ់តិ្មលីអនក្ម្ី្យត្ប 
៧៧៩ នាក្។់ ក្កុ្េការ្របានមក្បីក្បាស់នូវសាំណ្តក្្យៗ មដីេបកី្បេូលទិនននយ័ខដលសាជិក្ននក្កុ្េការ្រ 
បានចុឹះមៅទីក្ខន្ខសាធ្លរណៈដូចជាមៅតាេ្ារ និខវត្តអារាេជាមដីេ និខមោយសួរសាំណួរមៅអនក្ទាាំខមនាឹះ
េិនក្ាំណត្់មាលមៅជាក្ោ់ក្ណ់្តេួយម យី។ 

ខ ន្ក្ទី១៖ ពត័្ា៌នលេអតិ្ខ ន្ក្រដាបាល 

 មៅខ ន្ក្ទី ១ មនឹះេិនានប ា្ ញលទធ្លអវីមនាឹះមទ។ ក្ក្ុេការ្រគមក្ាខបានមក្បីក្បាស់ខ ន្ក្មនឹះ
សក្ាបេុ់នមពលចាបម់ ត្ីេសទខេ់តិ្មដីេបកី្ត្់ក្តាពត័្៌ានរដាបាលដូចជា កាលបរមិចឆទ ទីក្ខន្ខ និខអនក្សាភ សន៍
ជាមដីេ។ 

ខ ន្ក្ទី២៖ ការក្ពេមក្ពៀខក្នុខការសទខេ់តិ្ 

២.១ មតី្អនក្យល់ក្ពេចូលរេួក្នុខការសទខេ់តិ្មនឹះខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៧៩នាក្)់ 

 

២.២ មតី្អនក្ានអាយុប ុនាម ន? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

ខ ន្ក្ទី៣ ៖ សាជិក្ភាពរបសអ់ខគការសខគេសុវីលិ 

៣.១ មតី្អនក្ានពាក្ព់័នធឬចូលរេួជាេួយសាគេណ្តេួយខដរឬមទ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

៩៩%

១%

២៥% ៣៥% ២៣%
១០% ៦% ២% ០%

16-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66+ Unknown

33%
៦៣%

៣% ១%

Yes No Don't know Don't want to sayបាទ/ច៎ាស មទ អត់្ដលខមទ សុាំេិនម្្ីយ

៣៣% 

        បាទ/ច៎ាស                មទ 

 

       ១៦-២៥              ២៦-៣៥             ៣៦-៤៥                ៤៦-៥៥                ៥៦-៦៥                  ៦៦+              េិនដលខ 

 



108 

 

៣.២  មតី្អនក្បានចូលរេួជាេួយសាគេមនាឹះប ុនាម នដខ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ២៥២នាក្)់ 

 

៣.៣ មតី្អនក្ធ្្លបក់្តូ្វបានមគក្ាំណត្់ជាេុែសញ្ហា  ឬជាជនរខមក្ាឹះមោយសារខត្ពាក្ព់ន័ធនលខសក្េមភាពជាេួយ
អខគការសខគេសុីវលិខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ២៥៧នាក្់) 

 

ខ ន្ក្ទី៤ ៖ ការយលដ់លខពីមសរភីាពេូលោា ន 

 ការយល់ដលខរបស់សាធ្លរណជនអាំពីមសរភីាពេូលោា ន ក្តូ្វបានយក្េក្វាស់ខវខមោយសួរមៅអនក្
ម្ី្យត្បចាំនួនពីរសាំណួរ “មតី្អនក្ដលខថាមសរភីាព_ានន័យោ ខដូចមេតច? ” មហយីបនាទ បពី់អនក្សាភ ស្តល់នូវ
ការពនយល់អាំពីមសរភីាពេូលោា នមៅក្នុខសាំណួរ, “បនាទ ប់ពីែាុ ាំបានពនយល់ថាអវីជាមសរភីាព_រចួមហយី មតី្ការយល់
ដលខរបស់អនក្ចាំមពាឹះមសរភីាពមនឹះបានត្ស់បតូរោ ខដូចមេតច? អនក្ខដលបានម្ី្យត្បមៅនលខសាំណួរទី១ “បាទ/
ច៎ាស ែាុ ាំដលខចាស់ណ្តស់” មហយីទី២ “ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំេិនានត្ស់បតូរម យី (ដូចអវីខដលែាុ ាំបានយល់ដលខ
ពីដាំបូខ)“ ចមេី្យទាាំខមនឹះក្តូ្វបានមគចាត្់ទុក្ថាានការយល់ដលខមពញមលញអាំពីមសរភីាពេូលោា ន។ ការយល់
ដលខពីការចចារជាសេូហភាពក្តូ្វបានក្ាំណត្ត់ាេរយៈដាំមណីរការដូចាន ។ 

៤.១ មតី្អនក្ានដលខថា “មសរភីាពខាខសាគេ” ាននយ័ដូចមេតចមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់  

 

៤.២ មតី្ការយល់ដលខរបស់អនក្ចាំមពាឹះមសរភីាពមនឹះបានត្ស់បតូរោ ខដូចមេតចខដរ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩
នាក្)់ 

 

៤%
៣១% ២៣% ១៧%

៥% ៦% ៨% ៦% ២%

0 1 2 3 4 5 6 to 10 11 to 20 21+០ ១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦-១០         ១១-20         ២១+

២៥%
៤៩%

២៥%
១%

Yes No Don't know Don't want to sayបាទ/ច៎ាស មទ អត្ដលខមទ សុាំេិនម្្ីយ

៤%

៤៨% ៤៦%

២%

Yes-I know clearly Yes-I know a little No (don't know) Don't want to sayបាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខចាស់ណ្តស់              បាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខែ្ឹះខដរ                  មទ (អត់្ដលខមទ)                            សុាំេិនម្្ីយ

១៣%
៥០% ៣៤%

៣%

My understanding has not
changed (it is the same as

before)

My understanding has
improved a little

My understanding has
improved greatly

Don't want to sayការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំេិនានត្ស់បតូរ 
ម យី(ដូចអវីខដលែាុ ាំបានយល់ពីដាំបូខ) 

 

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីជាខេុនបនតិច 

 

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីមក្ចីនជាខេុន 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៤.៣ មតី្អនក្ានដលខថា ‘មសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្’ ាននយ័ដូចមេតចមទ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

៤.៤ មតី្ការយល់ដលខរបស់អនក្ចាំមពាឹះមសរភីាពមនឹះបានត្ស់បតូរោ ខដូចមេតចខដរ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩
នាក្)់ 

 

៤.៥ មតី្អនក្ានដលខថា ‘មសរភីាពការខាខការជួបក្បជុាំ’ ានន័យដូចមេតចមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.៦ មតី្ការយល់ដលខរបស់អនក្ចាំមពាឹះមសរភីាពមនឹះបានត្ស់បតូរោ ខដូចមេតចខដរ? (ចាំនួណអនក្ម្ី្យត្ប 
៧៦៩នាក្់) 

 

៤.៧ មតី្អនក្ានដលខថា ‘ការចរចាជា សេូហភាព’ ានន័យដូចមេតចមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

 

៩%
៦៥%

២៤%
២%

Yes-I know clearly Yes-I know a little No (don't know) Don't want to sayបាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខចាស់ណ្តស់ បាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខែ្ឹះ មទ (អត់្ដលខមទ)

១២%
៤៥% ៤១%

៣%

My understanding has not
changed (it is the same as

before)

My understanding has
improved a little

My understanding has
improved greatly

Don't want to sayការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំេិនានត្ស់បតូរ 
ម យី(ដូចអវីខដលែាុ ាំបានយល់ពីដាំបូខ)

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីជាខេុនបនតចិ

សុាំេិនម្្ីយ

៨%
៥៩% ៣១%

២%

Yes-I know clearly Yes-I know a little No (don't know) Don't want to sayបាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខចាស់ណ្តស់ មទ (អត់្ដលខមទ)

៩%
៤៩% ៣៩%

៣%

My understanding has not
changed (it is the same as

before)

My understanding has
improved a little

My understanding has
improved greatly

Don't want to sayការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីមក្ចីនជាខេុន

សុាំេិនម្្ីយ

៥%
៣៨% ៥៤%

២%

Yes-I know clearly Yes-I know a little No (don't know) Don't want to sayបាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខចាស់ណ្តស់ បាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខែ្ឹះខដរ សុាំេិនម្្ីយ

សុាំេិនម្្ីយ 

 

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីមក្ចីនជាខេុន 

 

បាទ/ច៎ាស-ែាុ ាំដលខែ្ឹះខដរ 

 

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំេិនានត្ស់បតូរ 
ម យី(ដូចអវីខដលែាុ ាំបានយល់ពីដាំបូខ) 

 

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីជាខេុនបនតិច 

 

មទ (អត់្ដលខមទ) 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៤.៨ មតី្ការយល់ដលខរបស់អនក្បានត្ស់បតូរោ ខដូចមេតចខដរ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.៩ មតី្ជាការក្សបចាបម់ទក្នុខការបមខាីត្ជាក្កុ្េសនសាំមោយេិនានការអនុញ្ហា ត្ពីអាជាា ្រ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ
ត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.១០ មតី្ក្សបចាប់ឬមទក្នុខការជួបជាេួយេនុសសម្សខៗមហយីជខជក្ពីបញ្ហា នមោបាយ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ
ត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.១១ មតី្ក្សបចាប់ឬមទក្នុខការម វ្ីសក្េមភាពមោយសនតិវ ិ្ ីរបស់សាគេមោយពុាំានជូនដាំណល ខមៅអាជាា
្រ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.១២ មតី្ក្សបចាប់ឬមទក្នុខការចូលរេួការត្វា មោយសនតិវ ិ្ ី? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

 

 

៩%
៥៣% ៣៣%

៦%

My understanding has not
changed (it is the same as

before)

My understanding has
improved a little

My understanding has
improved greatly

Don't want to sayការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំេិនានត្ស់បតូរ
ម យី(ដូចអវីខដលែាុ ាំបានយល់ពីដាំបូខ)

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីជាខេុនបនតចិ

ការយល់ដលខរបស់ែាុ ាំបាន
មក្ីនម ខីមក្ចីនជាខេុន

សុាំេិនម្្ីយ

៣១% ៥១%
១៧% ២%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayែុសចាប់ អត់្ដលខមទ

៥៩%
១៩% ១៣% ៩%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់

៤១% ៣៨%
១៧% ៤%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់ អត់្ដលខមទ សុាំេិនម្្ីយ

៤២% ៣៥%
១៨% ៥%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់ អត់្ដលខមទ

ក្សបចាប់ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៤.១៣ មតី្ក្សបចាប់ឬមទក្នុខការចូលរេួក្បជុាំក្កុ្េក្បលក្ា- ុាំស ា្ ត្់មហយីបមញ្េញេតិ្ពីបញ្ហា េូលោា ន?(ចាំនួន
អនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

៤.១៤ មតី្ក្សបចាប់ខដរឬមទក្នុខការបមខាីត្អខគការេួយមោយេិនចុឹះបញ្ជ ីជាេួយសាថ បន័រាជរោា ភិបាល?(ចាំនួន
អនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

៤.១៥ មតី្ក្សបចាប់ខដរឬមទក្នុខការម វ្ីកូ្ដក្េមមោយេិនានការអនុញ្ហា ត្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.១៦ មតី្ក្សបចាប់ខដរឬមទក្នុខការក្បាថបុគគលសាធ្លរណៈ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៤.១៧ មតី្ក្សបចាប់ខដរឬមទក្នុខការរឹិះគន់ពីមាលនមោបាយរបស់រាជរោា ភិបាលខដលេិនឯក្ភាពតាេ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

ខ ន្ក្ទី៥៖ លទធភាពក្នុខការអនុវត្តមសរភីាពេូលោា ន 

៥.១ មតី្អនក្គិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការនិោយមោយមបីក្ចាំហក្គបក់្បធ្លនបទទាាំខអស់មៅទីសាធ្លរណៈ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

៨១%

៥% ១០% ៣%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់

១១%

៧០%

១៦% ៣%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់ អត់្ដលខមទ សុាំេិនម្្ីយ

៣០% ៤៤%
២២%

៥%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayែុសចាប់ សុាំេិនម្្ីយ

៥%
៨២%

១០% ៤%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់ អត់្ដលខមទ សុាំេិនម្្ីយ

៥១% ២២% ១៦% ១១%

Legal Illegal Don't know Don't want to sayក្សបចាប់ ែុសចាប់ សុាំេិនម្្ីយ

ែុសចាប់ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

ក្សបចាប់ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 
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៥.២ មតី្អនក្គិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការនិោយមោយមបីក្ចាំហក្គបក់្បធ្លនបទទាាំខអស់តាេរយៈបណ្តត ញ
សខគេម្សខៗ(Facebook, Twitter, Instagram, Wire, Signal…) ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់  

 

 

៥.៣ មតី្អនក្គិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការជួបជាេួយអនក្ដនទមោយសនតិវ ិ្ ីក្នុខមាលបាំណខជាក្់ោក្ណ់្ត
េួយ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

 

៥.៤ មតី្ានគិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការការរាយការណ៍ពត័្ា៌នឱ្យមៅសារព័ត្ា៌នខដរឬទ? (ចាំនួនអនក្
ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៥.៥ មតី្អនក្គិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួក្នុខក្កុ្េជាេួយេនុសសម្សខមទៀត្ក្នុខបាំណខក្សបចាប?់ 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

 

៤%
២៨%

៤៧%
១២% ៧% ៣%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to say

៣%
២៦% ៤៦%

១៣% ៩% ២%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to sayានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ

១២% ២៨% ៤១%
៦% ១០% ៤%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to say

៧% ២៥% ៤៤%
៩% ១២% ៣%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to say

១១%
៣០% ៣៨%

៧% ១១% ៣%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to say

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៥.៦ មតី្អនក្យល់ថា អនក្ានមសរភីាពក្នុខការម វ្ីកូ្ដក្េមមោយសនតិវ ិ្ ី? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

៥.៧ មតី្អនក្គិត្ថាអនក្ានមសរភីាពក្នុខការចូលរេួខាខនមោបាយខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

 

៥.៨ មតី្អនក្អាចោក្់ពាក្យបណតល ខអាំពីក្រណីរ ាំមោភសិទធិេនុសសមៅសាថ បន័ណ្តែ្ឹះ?(ចាំនួនម្ី្យត្ប 
១,៦៣៣) 

 

៥.៩ មតី្ានភាព្យក្សួលក្ក្េិត្ណ្តសក្ាបអ់នក្ក្នុខការខសវខរក្សាថ បន័រោា ភិបាល និខក្បព័នធតុ្ោការមដីេបី
មោឹះក្សាយ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

៦% ២៤% ៣៦%
១៤% ១៦% ៤%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to sayានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់

៤%
២៤% ៣៤% ២០% ១២% ៦%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know Don't want to say

១%
១%
២%
៣%
៣%
៣%

៨%
១១%

៣៩%
៤២%
៤៣%

៥៧%

Health Center

Don't want to say

Political Party

Trade Union

Don't know

Other

Prime Minister

Ministry or National Assembly

NGO

Court

Police

Commune Council or Village Leaderក្ក្ុេក្បលក្ា ុាំស ា្ ត់្ឬមេភូេិ
នគរបាល
តុ្ោការ

អខគការេិនខេនរោា ភបិាល
ក្ក្សួខ ឬរដាសភា
នាយក្រដាេគនតី

ម្សខៗ

អត់្ដលខមទ
សហជីព

សុាំេិនម្្យី
គណបក្សនមោបាយ

២%
១៧%

៣៤% ៣៧%
៨% ២%

Very easy Somewhat easy With a little
difficulty

With a lot of
difficulty

Don't know Don't want to sayានភាព្យក្សលួខ្ាាំខ
ណ្តស់

ានភាព្យក្សួល
ែ្ឹះខដរ

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

េិនានមសរភីាព
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

េណឌ លសុែភាព 

 

ានការលាំបាក្
បនតិច 

 

ានការលាំបាក្មក្ចីន 

 

  អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៥.១០ មតី្អនក្ានជាំមនឿចិត្តក្ក្េិត្ណ្តថារោា ភិបាលឬក្បពន័ធតុ្ោការនលខមោឹះក្សាយបញ្ហា របស់អនក្? (ចាំនួន
អនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្់) 

 

ខ ន្ក្ទី៦ ៖ អាំពីពត័្ា៌នក្បជាសាគសត 

៦.១ មតី្អវីជាអត្តសញ្ហា ណមភទរបស់អនក្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

៦.២ មតី្អនក្ានេុែរបរអវី? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

 

 

 

 

 

៣%
២៥%

៤៦%
១៧% ៦% ២%

Very confident Somewhat
confident

Somewhat not
confident

Very not confident Don't know Don't want to say

៥៩% ៤០%
១% ០%

Male Female Other Prefer not say

១%

២%

៣%

៥%

៨%

៩%

១២%

២៤%

៣៧%

Don't want to say

Retired

Unemployed

Public Servant

Other

Own business

Student

Farmer

Employeeានការ្រ
ក្សិក្រ
និសសតិ្

េិនានការ្រ

ចូលនិវត្តន៍

សុាំេិនម្្ីយ

ានជាំមនឿចិត្តខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានជាំមនឿចិត្តែ្ឹះខដរ 

 

េិនានជាំមនឿចិត្ត
ប ុនាម នមទ 

 

េិនានជាំមនឿចិត្ត
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

ក្បុស 

 

ក្សី 

 

ម្សខមទៀត្ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

ានអាជីវក្េមតទ ល់ែ្ូន 

 ម្សខៗ 

 
េគនតីរាជការ 
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៦.៣ មតី្អនក្រស់មៅមែត្ត/ក្កុ្ខណ្ត? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ៧៦៩នាក្)់ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០%
០%
០%
០%
០%
០%

១%
១%

២%
២%

៣%
៣%
៣%

៤%
៤%
៤%

៥%
៥%

៦%
៦%

៧%
៧%

៨%
៨%

២១%

Tboung Khmum

Kep

Oddar Meanchey

Pailin

Pursat

Kampong Chhnang

Koh Kong

Preah Sihanouk

Preah Vihear

Stueng Treng

Prey Veng

Kamport

Takeo

Rattanakiri

Kratie

Mondulkiri

Battambang

Svay Rieng

Kampong Cham

Kampong Thom

Kampong Speu

Kandal

Banteay Meanchey

Siem Reap

រាជធ្លនីភនាំមពញ
មសៀេរាប

បនាទ យានជ័យ
ក្ណ្តត ល
ក្ាំពខ់សពឺ
ក្ាំពខ់ ា្ំ
ក្ាំពខ់ចាេ
សាវ យមរៀខ
បាត់្ដាំបខ
េណឌ លគិរ ី

ក្ក្មចឹះ
រត្នគិរ ី
តាខក្វ
ក្ាំពត្
នក្ពខវខ

សទលខខក្ត្ខ
ក្ពឹះវហិារ
ក្ពឹះសីហនុ
មកាឹះកុ្ខ
ក្ាំពខ់ឆ្ន ាំខ
មពា ិ្៍សាត់្
នប លិន

ឧ.ានជ័យ
ខក្ប

ត្បូខ មុ ាំ
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ឧរេមព័នធទី៤ ៖ េាំណួរនិងលទធ្លននការេទង់មតិថាន ក់ែលកន ាំអងគការេងគម        
េុវីិល/េហជីព 

ឧបសេពន័ធមនឹះប ា្ ញពីសាំណួរនិខលទធ្លននការសទខ់េតិ្ថាន ក្់ដលក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ/សហជីព។ 
ការសទខេ់តិ្មនឹះបានក្សខ់គាំនិត្មោបល់ពីថាន ក្ដ់លក្នាាំសខគេសុីវលិនិខសហជីពចាំនួន១៤២ នាក្ ់មៅទូទាាំខ២៦
មែត្ត ក្កុ្ខ។ គាំនិត្មោបល់ទាាំខមនាឹះានការចូលរេួពីអខគការសខគេសុីវលិចាំនួន១៤២ ក្នុខមនាឹះាន៨១ ជា
ថាន ក្ដ់លក្នាាំអខគការសខគេសុីវលិ (៦៣ជាអខគការសខគេសុីវលិក្នុខក្សុក្ និខចាំនួន១៨ ជាអខគការអនតរជាតិ្) ក្ពេ
ទាាំខគាំនិត្មោបល់របស់សហជីពចាំនួន ៥៧ ្ខខដរ។ អនក្ចូលរេួម្ី្យសាំណួរចាំនួន៤នាក្ ់េិនបានប ា្ ញអត្ត
សញ្ហា ណរបស់ាត្ថ់ាជាអខគការសខគេសុីវលិឬសហជីពមនាឹះមទ។ ការសទខេ់តិ្មនឹះបានចាបម់ ត្ីេពីនថៃទី១៨ ខែ
វចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៩ ដល់នថៃទី៨ ខែេក្រា ឆ្ន ាំ២០២០ តាេរយៈការម្ី្យសាំណួរតាេក្បពន័ធអីុន្ឺណិត្ និខការ
សាភ សតទ ល់។ 

ខ ន្ក្ទី១៖ ពត័្ា៌នលេអតិ្ខ ន្ក្រដាបាល 

ខ ន្ក្ទី១មនឹះេិនប ា្ ញនូវលទធ្លណ្តេួយមនាឹះមទ មក្ពាឹះក្តូ្វបានមក្បីក្បាស់មោយក្កុ្េការ្រគមក្ាខ
េុនការចាបម់ ត្ីេម វ្ីការសទខេ់តិ្មដីេបយីក្នូវពត័្ា៌នលេអិត្ដូចជា កាលបរមិចឆទ ទីតាាំខអនក្សាភ ស។ល។ 

ខ ន្ក្ទី២៖ ការក្ពេមក្ពៀខចូលរេួមៅក្នុខការសទខេ់តិ្  

២.១ មតី្អនក្យល់ក្ពេចូលរេួមៅក្នុខការសទខេ់តិ្មនឹះខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១៤២នាក្)់ 

 

 

 

ខ ន្ក្ទី៣៖ ពត័្ា៌នអាំពីអខគការសខគេសុវីលិ 

៣.១ មតី្អខគការរបស់អនក្ម វ្ីការ្រមតត ត្មៅមលីអវីែ្ឹះជាចេបខ? (ចាំនួនម្ី្យត្បសរុប ៤៨០ ចមេី្យអាចមរសី
បានមលីសពី១) 

១០០%

Yesបាទ/ច៎ាស 

 



117 

 

 

 

៣.២ សូេមរៀបរាបពី់មាលបាំណខឬមបសក្ក្េមចេបខរបស់សាថ បន័អនក្ក្ត្លេេួយក្បមោគ 

វាជាសាំណួរមបីក្ មហយីវាេិនក្តូ្វបានវភិាគសក្ាបម់ាលបាំណខននរបាយការណ៍មនឹះមទ។ 

៣.៣ មតី្អខគការរបស់អនក្ជាអខគការជាតិ្ ឬអនតរជាតិ្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១៣៨នាក្)់ 

 

 

 

 

 

 

 

 

១%
១%

២%
៣%
៣%
៣%

៤%
៤%

៥%
៦%
៦%

៧%
៧%

៨%
១១%

13%

១៤%

Migrant

Urban Development

Other

LGBT Rights

Disabilities Rights

Service Provision

Poverty

Rural Development

Indigenous Peoples' Rights

Children's Rights

Health

Environmental Issues

Governance

ការអប់រំ
Women's Rights

Human Rights

Workers' Rights

បញ្ហា បរសិាថ ន
សុែភាព
សិទធិកុ្ារ

សិទធិជនជាត្ិមដីេភាគត្ិច

ការអភិវឌ្ឍជនបទ

១៣%
៤៦% ៤១%

International CSO National CSO Trade Union

ការអភិវឌ្ឍទីក្ក្ុខ 

 

សិទធិក្េមក្រ 

 សិទធិេនុសស 

 
សិទធិនារ ី

 
ការអប់រ ាំ 

 
អភិបាលក្ិចេលអ 

 

សិទធិអនក្ក្សឡាញ់
មភទដូចាន  

 

ការកាត់្បនថយ
ភាពក្ក្ីក្ក្ 

ម្សខៗ 

 

សិទធិជនពិការ 

 

ការ្តល់មសវាក្េម 

 

សិទធិជនអមនាត ក្បមវសន៍
សិទធិជនាម នសញ្ហជ ត្ ិ

និខសិទធិជនមភៀសែ្ួន 

 

អខគការអនតរជាត្ិ 

 

អខគការជាត្ិ 

 

សហជីព 
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៣.៤ មតី្អខគការអនក្ានទីសាន ក្ក់ារក្ណ្តត លមៅទីណ្តមៅក្នុខក្បមទសក្េពុជា? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប១៣៤
នាក្)់ 

 

៣.៥ មតី្អខគការអនក្ម វ្ីមៅក្នុខមែត្តណ្តែ្ឹះ? (ចាំនួនម្ី្យត្បសរុប ៣៩៦ ចមេី្យអាចម្ី្យបានមលីសពី១) 

 

១%
១%
១%
១%
១%
១%
១%
១%
១%
១%
១%
២%
២%
២%
៤%

១០%
៦៨%

Banteay Meanchey

Kampong Cham

Kampong Chhnang

Kampong Speu

Kampong Thom

Kampot

Preah Sihanouk

Preah Vihear

Prey Veng

Svay Rieng

Tbong Khmum

Kandal

Ratanakiri

Oddar Meanchey

Mondulkiri

Siem Reap

Phnom Penh

១%
១%
១%

២%
២%
២%

៣%
៣%
៣%
៣%
៣%
៣%
៣%
៣%
៣%
៣%

៤%
៤%
៤%

៥%
៥%

៦%
៦%

៨%
៩%

១៤%

Koh Kong

Kep

Pailin

Preah Vihear

Kampong Thom

Prey Veng

Banteay Meanchey

Kratie

Oddar Meanchey

Preah Sihanouk

Pursat

Rattanakiri

Stung Treng

Svay Rieng

Takeo

Tbong Khmum

Mondulkiri

Battambang

Kampong Cham

Kampot

Kandal

Kampong Chhnang

Kampong Speu

All of Cambodia

Siem Reap

Phnom Penhរាជធ្លនីភនាំមពញ
មសៀេរាប
ទូទាាំខក្បមទស
ក្ាំពខ់សពឺ
ក្ាំពខ់ឆ្ន ាំខ
ក្ណ្តត ល
ក្ាំពត្
ក្ាំពខ់ចាេ
បាត់្ដាំបខ
េណឌ លគីរ ី
ត្បូខ មុ ាំ
តាខក្វ
សាវ យមរៀខ
សទលខខក្ត្ខ
រត្នៈគីរ ី
មពា្ិ៍សាត្់
ក្ពឹះសីហនុ
ឧត្តរានជ័យ
នក្ពខវខ
ក្ាំពខ់ ា្ំ
ក្ពឹះវហិារ
នប លិន
ខក្ប
មកាឹះកុ្ខ

រាជធ្លនីភនាំមពញ 

មសៀេរាប 

េណឌ លគីរ ី

ឧត្តរានជ័យ 

រត្នៈគីរ ី

ក្ណ្តត ល 

ត្បូខ មុ ាំ 

សាវ យមរៀខ 

នក្ពខវខ 

ក្ពឹះវហិារ 

ក្ពឹះសីហនុ 

ក្ាំពត្ 

ក្ាំពខ់ ា្ំ 

ក្ាំពខ់សព ឺ

ក្ាំពខ់ឆ្ន ាំខ 

ក្ាំពខ់ចាេ 

បនាទ យានជ័យ 
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ខ ន្ក្ទី៤៖ ក្បតិ្បត្តកិារសខគេសុវីលិ 

៤.១ កាលពីឆ្ន ាំេុន មតី្អខគការអនក្បានក្បឈេនលខការរ លត្ត្បតិ្ ឬការគាំរាេក្ាំខហខក្នុខការបមខាីត្ជាបណ្តត ញស
េពន័ធ សហព័នធ ឬក្បមភទម្សខៗមទៀត្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១៣០នាក្)់ 

 

៤.២ មតី្អខគការអនក្ក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្ ឬគាំរាេក្នុខការបមខាីត្ជាបណ្តត ញ សេពន័ធ សហព័នធ ឬក្បមភទម្សខៗមទៀត្នន
សេពន័ធភាពជាេួយនលខអខគការ/សាថ បន័ដនទមទៀត្ប ុនាម នដខខដរ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៤០នាក្)់ 

 

៤.៣ មតី្អនក្ណ្តបានរ លត្ត្បតិ្អខគការអនក្ក្នុខការបមខាីត្បណ្តត ញ សេព័នធ សហពន័ធ ឬក្បមភទម្សខៗមទៀត្ននស
េពន័ធភាពជាេួយនលខអខគការ/សាថ បន័ដនទមទៀត្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យសរុប ៨៩នាក្)់ 

 

៤.៤ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខមៅមនឹះ មតី្េគនតីរោា ភិបាលធ្្លបប់ានឃ្្ាំមេីល ឬតាេោនអខគការ ឬសក្េមភាពរបស់អខគការ
អនក្ខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១២៧នាក្)់ 

 

៤១% ៥០%

៣% ៦%

Yes No Don't know Would rather not say

៨០%
១៨% ៣%

1-5 times 6-10 times Daily៦-១០ ដខ ក្បចាាំនថៃ

២%

២%

៣%

៣%

៣%

៦%

១៣%

២៨%

៣៨%

Another Association

My Association Leadership

Military Police

Political Party

Other

Would rather not say

Employer

Police

Government Officialេគនតីរោា ភិបាល

៥០% ៣៣%
១៤% ៣%

Yes No Don't know Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

១-៥ ដខ 

 

នគរបាល 

 និមោជន/ក្ក្ុេហ ុន 

 សុាំេិនម្្ីយ 

 ម្សខៗ 

 គណបក្សនមោបាយ 

 នាយទាហាន(ែ.ភ.េ/ប.ក្
.អ) 

 

អនក្ដលក្នាាំឬក្ក្ុេក្បលក្ាភិបាល
អខគការរបស់ែាុ ាំ 

 សាគេម្សខ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 
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៤.៤.១ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការរបស់អនក្បានបមខាីនសុវត្ថិភាពនិខឬមដីេបកីារពារពីការឃ្្ាំមេីលពីរោា  

ភិបាលខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ៦២ នាក្)់ 

 

៤.៥ មតី្អនក្គិត្ថាការឃ្្ាំមេីលមនឹះដូចជាហួសមហតុ្មពក្ ឬមក្ជៀត្ខក្ជក្ដល់សក្េមភាពរបស់អខគការអនក្ខដរ
ឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៦៨នាក្ ់) 

 

៤.៦ មហតុ្អវីបានជាអនក្គិត្ថាការតាេោនឃ្្ាំមេីលមនឹះហួសមហតុ្មពក្ ឬមតី្ការតាេោនមនឹះមក្ជៀត្ខក្ជក្ដល់
សក្េមភាពអខគការរបស់អនក្ោ ខដូចមេតចែ្ឹះ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៥០នាក្)់ 

 

៤.៧ េួយឆ្ន ាំេក្មនឹះ មតី្ានភាគីទីបីបានមក្ជៀត្ខក្ជក្មលីអខគការ ឬសក្េមភាពរបស់អខគការរបស់អនក្ខដរឬមទ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១២៨នាក្ ់) 

 

 

 

៧១% ២៤% ៥%

Yes No Would rather not say

៧៩%
១០% ៦% ៤%

Yes No Don't know Would rather not say

២%

២%

៤%

១៤%

២០%

២៤%

៣៤%

Others told not to associate with us

Labelled as political opposition

Many questions asked about our activities

Intimidation

Authorities interrupted our activities

Close surveillance

Conflict to Cambodian Constitution

១៤%
៧៥%

៨% ៣%

Yes No Don't know Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

្ទុយពីរដា្េមនុញក្េពុជា 

 ការតាេោនឃ្្ាំមេីល 

 

 មចាទថាជាគណបក្សជាំទាស់ 

 

  អាជាា ្ររ ាំខានសក្េមភាពរបស់មយខី 

 

 

សាំណួរជាមក្ចីនបានសួរអាំពីសក្េមភាពមយខី 
 

អនក្ែ្ឹះមទៀត្បានក្បាប់កុ្ាំឱ្យចូលរេួជាេួយមយខី 
 

ការបាំភិត្បាំភ័យ 
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៤.៨ មតី្ភាគីទីបីក្បមភទណ្តខដលបានមក្ជៀត្ខក្ជក្ដល់អខគការឬសក្េមភាពរបស់អនក្? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ១៤
នាក្)់ 

 

៤.៩ មតី្ភាគីទីបីមនាឹះមក្ជៀត្ខក្ជក្អខគការ ឬសក្េមភាពអខគការអនក្ោ ខដូចមេតច? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១៦នាក្)់ 

 

៤.១០ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្អាចបាំមពញតាេលក្េែណឌ ត្ក្េូវរបស់រោា ភិបាលទាក្់ទិននលខរបាយ
ការណ៍ទាាំខឡាយខដលេិនពាក្ព់័នធនលខហរិញ្ាវត្ថុខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៩នាក្)់ 

 

៤.១១ េូលមហតុ្អវីបានជាអខគការអនក្េិនអាចបាំមពញបានតាេត្ក្េូវការរបស់រោា ភិបាលទាក្ទិ់ននលខការ ត្ល់
របាយការណ៍ទាាំខឡាយខដលេិនពាក្់ពន័ធនលខហរិញ្ាវត្ថុ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១៥នាក្)់ 

 

៤.១២ មតី្អនក្យល់ថាត្ក្េូវការននការ ត្ល់របាយការណ៍េិនខេនហរញិ្ាវត្ថុរោា ភិបាលជាការត្ក្េូវហួសមហតុ្មពក្ 
ឬជាបនទុក្សមុគសាម ញខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៤នាក្)់ 

 

៧% ៧% ៧%
៣៦% ៤៣%

Can't identify Colleague Other NGO Employer Other TU / Federation

៤៤%

២៦%

១៣%

៦%

៦%

៦%

Encouraged / threatened members to resign from TU

Restricted our freedoms

Close Surveillance

Other TU tried to meet with our members

Legal complaint by other TU

Divided TU membership

៧២%
១៩% ៨% ២%

Yes No Don't know Would rather not say

៤៧% ៧% ៤៧%

Requirements are overly complicated Termination of all workers Internal factors

៦០% ២៥% ១០% ៥%

Yes No Don't know Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

េិនអាចក្ាំណត់្សាំាល់
បានមទ 

 

អខគការេិនខេនរោា ភិបាលម្សខមទៀត្ 

 

និមោជក្ 

 

សហជីពដនទម្សខមទៀត្ 

 

ត្ក្េូវការានភាពសមុគសាម ញមពក្ 

 

េិត្តរេួការ្រ 

ប ខបក្បាំបាក់្សាជិក្សហជីព 

បណតល ខពីសហជីពដនទ 

សហជីពម្សខមទៀត្ពាោេជួបជាេួយសាជិក្សហជីពមយខី 

ការតាេោនឃ្្ាំមេីល 

 

 

រ លត្ត្បតិ្មសរភីាពរបស់មយខី 
 

មលីក្ទលក្ចិត្តនិខគាំរាេសាជិក្ឱ្យោឈប់ពីសហជីព 

ការបញ្ឈប់ក្េមក្រនិមោជិត្ទាាំខអស់ 
 

ក្ិចេការន្ទក្នុខរបស់ពួក្
មយខី 
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៤.១៣ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្បានបាំមពញរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុតាេត្ក្េូវការរបស់រោា ភិបាលខដរ
ឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៧នាក្់) 

 

៤.១៤ េូលមហតុ្អវីបានជាអខគការអនក្េិនអាចបាំមពញតាេត្ក្េូវការរបាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុរបស់រោា ភិបាលមនឹះ
បាន? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១៥នាក្)់ 

 

៤.១៥ មតី្អនក្យល់ថាត្ក្េូវការននការ ត្ល់របាយការណ៍ហរិញ្ាវត្ថុរបស់រោា ភិបាលជាការត្ក្េូវហួសមហតុ្មពក្ ឬ
ជាបនទុក្សមុគសាម ញខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៧នាក្)់ 

 

៤.១៦ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្ធ្្លបរ់ខទណឌ ក្េមពីរោា ភិបាលខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៣
នាក្)់ 

 

៤.១៧ មតី្រោា ភិបាលបាន ត្ល់េូលមហតុ្ចាំមពាឹះការោក្់ទណឌ ក្េមមនឹះខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ២៦នាក្)់ 

 

៤.១៨ សូេមរៀបរាបក់្បសិនមបីការោក្ទ់ណឌ ក្េមទាាំខមនឹះបានអនុមោេតាេបទោា នខាខមក្កាេមនឹះខដរឬមទ?
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ២៥នាក្)់  

 

៧៦%
១៤% ៧% ៣%

Yes No Don't know Would rather not say

៣៣%
៧% ៧%

៥៣%

Overly complicated Termination of all workers Insufficient funds Internal factors

៧១% ១៥% ៩% ៥%

Yes No Don't know Would rather not say

៦%

៩១%

២% ១%

Yes No Don't know Would rather not say

២៣% ៥៨% ១៥% ៤%

Yes No Don't know Would rather not say

៤៤%

៤% ៨%
២៤% ១២% ៨%

Prescribed by law Proportionate Publicly available Narrowly defined Transparent Easy to understand

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

ានក្ាំណត់្មោយចាប់ 

 

សាាក្ត្ 

 

ដលខឮជាសាធ្លរណៈ 

 

ានត្ា្ភាព 

 

ានក្ាំណត់្ោ ខចមខអៀត្ 

 

្យក្សួលយល់ 

ក្ិចេការន្ទក្នុខរបស់ពួក្មយខី 

 

 

ការបញ្ឈប់ក្េមក្រនិមោជិត្ទាាំខអស់ 
 

 

ានភាពសមុគសាម ញមពក្ 

 

េូលនិ្ិេិនក្គប់ក្ាន់ 
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៤.១៩ េុនមពលោក្ម់ចញនូវទណឌ ក្េម មតី្អនក្ានឱ្កាសបតលខត្វា  ឬត្តាាំខនលខការោក្ទ់ណឌ ក្េមមនាឹះខដរឬមទ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ២២នាក្់) 

 

៤.២០ មតី្អនក្យល់ថានីតិ្វ ិ្ ីបតលខត្វា ានឯក្រាជយភាពខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ២១នាក្)់ 

 

៤.២១ មតី្អនក្យល់ថានីតិ្វ ិ្ ីបតលខត្វា ានឯក្រាជយភាពខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ២៦នាក្)់ 

 

៤.២២ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្ធ្្លបក់្តូ្វបានហាេឃ្ត្ម់ វ្ីសក្េមភាពមដីេបរីក្ក្បាក្ច់ាំណូលខដរ
ឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៥នាក្)់ 

 

៤.២៣ មតី្េូលមហតុ្អវីបានជាអខគការអនក្ក្តូ្វហាេឃ្ត្ម់ វ្ីសក្េមភាពមដីេបរីក្ក្បាក្់ចាំណូល?  

(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៤នាក្)់ 

 

 

៤.២៤ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្បានជួបក្បទឹះការរ លត្ត្បតិ្ពីរោា ភិបាលក្នុខការទទួលហរិញ្ាបបទានពី
ក្បភពក្នុខក្សុក្ខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៤នាក្)់ 

 

៣២% ៤១% ១៤% ១៤%

Yes No Don't know Would rather not say

៣៨% ៤៣% ៥% ១៤%

Yes No Don't know Would rather not say

១៥% ៦២% ៤% ១៩%

Yes No Don't know Would rather not say

៤%
៧៨%

៤% ១១% ២%

Yes No Don't know Not applicable Would rather not say

២៥% ២៥% ២៥% ២៥%

Authorities claimed we did
wrong from CSO status

Employer restricted Labelled as opposition Restricted from
implementation

៣%

៧៧%
១០% ៩% ២%

Yes No Don't know Not applicable Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

េិនពាក់្ព័នធ 

 

េិនពាក់្ព័នធ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

មចាទថាជាបក្សជាំទាស់ 

 

ោក់្ក្ក្េិត្ពីការអនុវត្ត និមោជក្បានោក់្ក្ក្េិត្ អាជាា ្របានអឹះអាខថាមយខីបាន
ម្វីែុសពីត្ួនាទីសខគេសុីវលិ 
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៤.២៥ មបីានមហតុ្អវីបានជាអខគការអនក្ក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្េិនឱ្យទទួលហរិញ្ាបបទានពីក្បភពក្នុខក្សុក្?    
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១នាក្)់ 

 

៤.២៦ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការអនក្បានជួបក្បទឹះការរ លត្ត្បតិ្ពីរោា ភិបាលក្នុខការទទួលបានហរិញ្ាបប
ទានពីបរមទសខដរឬមទ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៤នាក្)់

 

៤.២៧ មតី្មហតុ្អវីបានជាអខគការអនក្ក្តូ្វបានរ លត្ត្បតិ្េិនឱ្យទទួលហរិញ្ាបបទានពីបរមទស?  (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ
ត្ប ២នាក្់) 

 

ខ ន្ក្ទី ៥៖ លទធភាពក្នុខការអនុវត្តសទិធមិសរភីាព 

៥.១ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្និខអខគការអនក្អាចអនុវត្តមសរភីាពខាខការបមញ្េញេតិ្បានមោយមសរកី្នុខ
ក្ក្េិត្ណ្តខដរ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១៣០នាក្)់ 

 

 

៥.២ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្និខអខគការអនក្អាចអនុវត្តសិទធិមសរភីាពខាខការជួបក្បជុាំមោយសនតិវ ិ្ ីបាន
មោយមសរកី្នុខក្ក្េិត្ណ្តខដរ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១៣០នាក្)់ 

 

 

១០០%

To enable RGC control

៦%

៨១%

៧% ៤% ២%

Yes No Don't know Not applicable Would rather not say

៥០% ៥០%

Donor changed direction Labelled as opposition

៣%

៦១%
២៩%

៤% ៣%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know

៧%
៦០% ២២% ៧% ៥%

Very free Somewhat free Somewhat unfree Very unfree Don't know

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

េិនពាក់្ព័នធ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

មចាទថាជាបក្សជាំទាស់ 

 

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

េិនានមសរភីាព 
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

ានមសរភីាពខ្ាាំខណ្តស់ 

 

ានមសរភីាពែ្ឹះខដរ 

 

ានមសរភីាពត្ិចត្ួច 

 

 

េិនានមសរភីាព 
ទាល់ខត្មសាឹះ 

 

 

អត់្ដលខមទ 

 

 

មដីេបរីោា ភិបាលក្គប់ក្គខ 

ាេ ស់ជាំនួយទិសមៅត្ស់បតូរ 
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៥.៣ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្ធ្្លប់ក្ពួយបារេភញលក្ញាបប់ ុណ្តណ មៅមពលខដលបមញ្េញេតិ្របស់ែួ្នជា        
សាធ្លរណៈមៅដល់ចាំណុចេួយខដលអនក្េិនបាននិោយនូវអវីខដលអនក្ចខនិ់ោយ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១៣០
នាក្)់ 

 

៥.៤ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្និខអខគការអនក្ធ្្លប់យល់ថាពុាំានសុវត្ថិភាពក្នុខការខចក្រ ាំខលក្ព័ត្ា៌នតាេ     
រយៈេម្ាបាយណ្តទាាំខមនឹះខដរឬមទ?(អនក្ម្ី្យ២៤៧នាក្ ់ចមេី្យអាចម្ី្យបានមលីសពី១) 

 

៥.៥ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះមតី្អនក្យល់ថាទាំនាក្ទ់ាំនខរបស់អខគការអនក្(តាេរយៈអីុខេ ល ទូរស័ពទ បណ្តត ញសខគេ 
ជាអាទិ៍) ក្ត្ូវបានអាជាា ្រតាេោនខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១៣០នាក្)់ 

 

៥.៦ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្ក្ត្ូវបានក្ាំណត្ជ់ាេុែសញ្ហា ពីរោា ភិបាលមោយសារការចូលរេួម វ្ីការ្រមៅ
ក្នុខអខគការរបស់អនក្ខដរឬមទ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១២៨នាក្)់

 

ខ ន្ក្ទី ៦៖ ភាពជានដគូរវាខអខគការសខគេសុវីលិ និខសហជីព ជាេួយនលខរោា ភិបាល 

៦.១ មតី្អនក្មជឿថា រោា ភិបាលទទួលសាគ ល់អខគការរបស់អនក្ថាជានដគូអភិវឌ្ឍនក៍្សបចាប់ខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្
ម្ី្យ ១២៩នាក្)់ 

 

២២% ១៨%
៤៨%

៤% ២% ៥%

Always Regularly Sometimes Rarely Never Don't know

២២%
៣៨%

១៦% ២២%
៣%

Newspaper Social media Television Radio Other

៣៥% ២៥% ៣៨%
៣%

Yes No Don't know Would rather not say

៣០% ៣៨% ២៧%
៤%

Yes No Don't know Would rather not say

៦៣%
១៣% ៩% ១២% ៤%

Yes No No opinion Don't know Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

ជានិចេកាល 

 

ជាក្បចាាំ 

 

មៅមពលែ្ឹះ 

 

ក្ក្េណ្តស់ 

 

េិនខដលមសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

កាខសត្ 

 

ក្បព័នធ្សពវ្ាយសខគេ 

 

ទូរទសសន៍ 

 

វទិយុ 

 

ម្សខៗ 

ាម នមោបល់ 
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៦.២ មតី្អនក្គិត្ថារោា ភិបាលទទួលសាគ ល់អខគការរបស់អនក្ថាជានដគូអភិវឌ្ឍនខ៍ដលានសេត្ថភាពខដរឬមទ?
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៩នាក្់)

 

៦.៣ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការរបស់អនក្បានម វ្ីការជានដគូមៅក្នុខកិ្ចេសហការ ឬគមក្ាខជា្ូ្វការណ្ត
េួយជាេួយអាជាា ្ររោា ភិបាល ខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៧នាក្់) 

 

៦.៤ មតី្អខគការរបស់អនក្បានម វ្ីការជានដគូមៅក្នុខកិ្ចេសហការ ឬគមក្ាខជា្ូ្វការជាេួយអាជាា ្ររោា ភិបាល
ចាំនួនប ុនាម នដខ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៣៨នាក្)់ 

 

៦.៥ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការរបស់អនក្បានម វ្ីការជានដគូឬសហការមក្ៅ្ូ្វការជាេួយអាជាា ្រ                 

រោា ភិបាលបានញលក្ញាបប់ ុនណ្ត? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៥នាក្)់ 

 

៦.៦ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្បានដលខអាំពីឱ្កាសណ្តេួយក្នុខការចូលរេួពិមក្ាឹះមោបល់ គណៈវនិិចឆ័យ 
និខ/ឬគណៈក្ាម ្ិការរបស់រោា ភិបាលខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៦នាក្)់ 

 

 

 

៤៦%
១៨% ១៦% ១៦% ៤%

Yes No No opinion Don't know Would rather not sayអត់្ដលខមទ

៣៤% ៦០%

៣% ៣%

Yes No Don't know Would rather not say

៦១%

៣% ៣%
៣៥%

1-5 times 6-10 times 11-15 times Many times

៦% ១៥% ២៧% ១៤% ២៧% ១០%

Very often Often Sometimes Not often Never Don't know

៤៦% ៤៩%
៥%

Yes No Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

ញលក្ញាប់ណ្តស់ 

 

ញលក្ញាប់ 

 

មពលែ្ឹះ 

 

េិនញលក្ញាប់ 

 

េិនខដលមសាឹះ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

១-៥ ដខ 

 

៦-១០ ដខ 

 

១១-១៥ ដខ 

 

មក្ចីនដខ 

 

ាម នមោបល់ 
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៦.៧ មតី្អនក្មជឿថាការអមញ្ជ ីញឱ្យចូលរេួមនាឹះានភាពចាស់ោស់ មបីក្ទូោយ និខត្ា្ភាពខដរឬមទ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៨២នាក្)់ 

 

៦.៨ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អខគការរបស់អនក្បានចូលរេួោ ខសក្េមប ុណ្តណ មៅក្នុខការម វ្ីមសចក្តីសមក្េចចិត្ត ឬ
ក្នុខដាំមណីរតាក្ខ់ត្ខចាប់ជាេួយរោា ភិបាល? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យត្ប ១២៨នាក្)់ 

 

៦.៩ េួយឆ្ន ាំក្ន្ខេក្មនឹះ មតី្អនក្បានដលខអាំពីឱ្កាសខសវខរក្ហរិញ្ាបបទាន ឬេូលនិ្ិណ្តេួយពី                         
រោា ភិបាលខដលអខគការអនក្អាចានសិទធិទទួលបានខដរឬមទ? (ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ១២៦នាក្)់ 

 

៦.១០ មតី្អនក្គិត្ថាឱ្កាសននការទទួលបានហរិញ្ាបបទាន ឬេូលនិ្ិមនាឹះានភាពចាស់ោស់ មបីក្ទូោយ 
និខានត្ា្ភាពខដរឬមទ?(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៤៣នាក្)់ 

 

៦.១១ មតី្អខគការអនក្ទទួលអាចទទួលបានហរិញ្ាបបទានពីរោា ភិបាលសក្ាប់ការក្សាខសេត្ថភាពខដរឬមទ? 
(ចាំនួនអនក្ម្ី្យ ៤៧នាក្់) 

 

 

២៤% ៤៦%
១០% ២០%

Yes No Don't know Would rather not say

១២% ២០% ២២% ៤២%
៥%

Often Not often Sometimes Never Don't know

៧%
៨៩%

៤%

Yes No Would rather not say

៩%
៥៦% ២៦% ៩%

Yes No Don't know Would rather not say

៦%
៨១%

១១% ២%

Yes No Don't know Would rather not sayបាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

បាទ/ច៎ាស 

 

មទ 

 

មទ 

 

មទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

អត់្ដលខមទ 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

សុាំេិនម្្ីយ 

 

 

 

អត់្ដលខមទ 

 

 

ញលក្ញាប់ 

 

  មពលែ្ឹះ 

 

េិនញលក្ញាប់ 

 

េិនខដលមសាឹះ 

 


