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ស្ថា នភាពបច្ចបុបនន

ច្ក្ខវុសិយ័ នងិគោលបណំង

ផែនការណ៍យទុ្ធស្ថស្រសត ២០២៣-២០៣២
យនតការអនវុត្ត តាមដាន នងិវាយត្ម្មៃ

សននដិាា ន

មាតិកានុក្រម
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គសច្ក្តគីែតើម

ស្ថវតា
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សាវតា

1999-2003 2007-2009 2010-2016

• គណៈកម្មការសិកាស្រាវ​ស្រាវ​សតង់ដា

គណននយយអនតរាតិ

• ច្បាប់សតីពីគណននយយសហស្រាសសវន

កម្មគណននយយសហ​ស្រាស និង​វជ្ជាជ  ី

វៈគណ​ននយយ

• ដាក់ឱ្យនស្របើសតង់ដាគណននយយ​កម្ពុា

ច្បំនួន ១៥ សតង់ដា

• ដាក់ឱ្យនស្របើសតង់ដាសវនកម្មកម្ពុាចំ្បនួន

១០ សតង់ដា

• រ.ជ.គ និង វ.គ.ស.រ.ស្រតូវបានបនងកើត

•ដាក់ឱ្យនស្របើសតងដ់ាគណននយយកម្ពុា

បន្នែម្ចំ្បនួន ៣ សតង់ដា

•ដាក់ឱ្យនស្របើសតងដ់ារបាយការណ៍ហិរញ្ញ

វតែកុម្ពុាច្បំនួន ២ សតង់ដា

•ដាក់ឱ្យអនវុតតនពញនេញនវូសតងដ់ា

គណននយយអនតរាតនិៅកម្ពុា

- CIFRS = IFRS

- CIFRSfor SME= IFRS for SME

- CISA = ISA

• ការអនុវតតសតង់ដា CIFRS for SME

ច្បូេាធរមាន

• ការអនុវតតសតង់ដា CIFRS ចូ្បេាធរ​

មាន

• អនុញ្ញញ តឱ្យ​ធនាារ និង MFI ពនារ

ការអនុវតតរហូតដេ់ឆ្ន ំ២០១៩

• គណៈកម្មការស្រតួតពិនិតយគុណភាព

សវនកម្មស្រតូវបានបនងកើតន ើង

• ច្បាប់សតីពីគណននយយ និងសវនកម្ម

2021-បច្បចុបបនន

• ការន្ស្របស្របួេស្រកបខ័ណឌ ាែ ប័ន៖ រ.ជ.គ.

ន្ស្រប​កាា យា ន.គ.ស. នដាយច្បាប់សតីពីការ

នរៀបច្បំនិងការស្របស្រពឹតតនៅននអាាា ធរនសវា

ហិរញ្ញវត ែមិុ្នន្ម្នធនាារ។

• ន.គ.ស. ានសនាធិការឲ្យ អ.ស.ហ. នងិ

បនតអនុវតតម្ុខងារភារកិច្បចរបស់ រ.ជ.គ.

និង​ម្ុខងារបន្នែម្ ដចូ្បមានកំណត់នៅកនុង

អនុស្រកឹតយសតីពីការនរៀបច្បំនងិការស្របស្រពឹតយនៅ

របស់អងគភាពនស្រកាម្ឱ្វាទ អ.ស.ហ.។
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សសចរតីស ត្ើម

កម្មវជ្ជធីកំន្ណទស្រម្ង់វជ្ជស័យនសដឋកិច្បច និងហិរញ្ញវតែុ រា រដាឋ ភិបាេបានចាត់ទុកវជ្ជស័យគណននយយាឆ្អងឹខនងននការស្រទស្រទង់ច្បីរភាពនន

កំនណើនតាម្រយៈការបនងកើតនូវស្រកបខ័ណឌ ច្បាបន់ិងបទបបញ្ញតតិ និងស្រកបខណ័ឌ ាែ ប័ន សស្រមាប់ស្រគប់ស្រគងនដើម្បីបនងកើតនូវស្របពន័ធគណននយយ

របស់ស្របនទសម្ួយន្ដេមានតមាា ភាពនិងភាពអាច្បទុកចិ្បតតបាន សស្រមាប់ធុរ ន ​វជ្ជនិនគគិន និងាធារណ ន។
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សាា នភាពបចចុបបនន

❖ ចាប់ន្តើម្ពីច្បាបស់តីពីគណននយយសហស្រាស សវនកម្មគណននយយសហស្រាស និងវជ្ជាជ  ីវៈគណននយយ ច្បូេាធរមាន ស្រកុម្ហ នុ្តេ់

នសវាគណននយយនិងសវនកម្ម ចាប់ន្តើម្បនងកើតនិងមានច្បំននួនស្រច្បើនន ើង

ឆ្ន ំ​២០០៤, ច្បំនួន​១​ស្រកុម្ហ ុន​

ឆ្ន ំ២០០៥, ច្បំនួន​៩​ស្រកុម្ហ ុន​

ឆ្ន ំ២០០៦, ច្បំនួន​១២​ស្រកុម្ហ ុន

ឆ្ន ំ២០០៧, ច្បំនួន​១៧​ស្រកុម្ហ ុន​

ឆ្ន ំ២០២២, ច្បំនួន​៥៥​ស្រកុម្ហ ុន​​

ឆ្ន ំ២០២៣,  ស្រតឹម្ន្ខតុលា​ច្បំនួន​៦២ ស្រកមុ្ហ ុន​​

5និយ័តករគណននយយនិងសវនកម្ម www.acar.gov.kh



សាា នភាពបចចុបបនន
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❖ សមាជិរវិទ្យាសាា នគណសនយ្យររជំនាញនិងសវនរររមពុជា

 សមា ិការបូវនតបុគគេ​(ន្ខម រ+បរនទស) សរុបច្បំនួន​១,០១៥​រូប ការបណតុ ុះបណ្តត លវិជាា ជីវៈគណសនយ្យនិងសវនរមម

អាហារូបករណ៍​

ACCA (ក.ស.ហ.វ.) 

 ំនួយ​ADB ៖ឆ្ន ំ

២០១៩​ច្បំនួន​

៨៧៥​រូប​

និងបញ្ចប់​

នាគ ័យ​៨៥​រូប។

កម្មវជ្ជធី​ACCA ៖

ស្រតឹម្ន្ខ​ម្ីនា​ឆ្ន ំ

២០២៣​និសសិត

ន្ខម រ​៣២០​រូប​បាន

បញ្ចប់​១២​ម្ុខវជ្ជ ្

ា។

គណននយយករ

 ំនាញ​(CPA ) ៖​

និសសិតន្ខម រ​១០២​

រូប​បានបញ្ចប់

នដាយនាគ ័យ​។

កម្មវជ្ជធីសិកា

បនច្បចកនទស

គណននយយ៖​ស្រតឹម្

ឆ្ន ំ២០២៣​និសសិត

ច្បំនួន​៥៨៧​រូប​

កំពុងសិកា។

គណននយយករ

 ំនាញអាា ន​​

(ASEAN CPA) ៖ឆ្ន ំ

២០២៣​ នាតិ

ន្ខម រច្បំនួន​១១​រូប​។



សាា នភាពបចចុបបនន
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❖ឆ្ន ២ំ០០៧
៖ 
-សដង់ដា
គណននយយ​
២០

❖ឆ្ន ២ំ០០៩
៖ 
-សដង់ដារបាយ
ការណ៍ទាក់ទង
នឹងហិរញ្ញវតែុ
កម្ពុា​

❖ឆ្ន ២ំ០១០
៖ 
-សដង់ដា
ទាក់ទងនឹង
សវនកម្ម​
-សតង់ដាការ
អះអាងអនតរ
ាតិននកម្ពុា

❖ឆ្ន ២ំ០១១៖ 
សតង់ដារបាយ
ការណ៍ទាក់ទង
នឹងហិរញ្ញវតែុ
សស្រមាប់ស្រកុម្
ហ ុនម្េូបស្រត
ាាធារណៈ

❖ឆ្ន ២ំ០១៨ 
៖សតង់ដារបាយ
ការណ៍ទាក់ទង
នឹងហិរញ្ញវតែុ
កម្ពុាសស្រមាប់
អងគភាពម្ិន
ន្សែងរកស្របាក់
ច្បំននញ​

❖ឆ្ន ២ំ០១៩
៖សដង់ដា
គណននយយ
ាធារណៈ
កម្ពុាម្ូេដ្
ឋានាច្ប់
ស្របាក់

❖ឆ្ន ២ំ០២០
៖នាេ
ការណ៍ន្ណនំា
សដីពីការអនុវតត
សតង់ដា
គណននយយ
ាធារណៈ
ម្េូដាឋ នាច់្ប
ស្របាក់

❖ឆ្ន ២ំ០០៣
៖  
-សដង់ដា
គណននយយ​
១៥
-សដង់ដាសវន
កម្ម​១០​

❖ សតង់ដាបសចចរសទ្យស 



សាា នភាពបចចុបបនន
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❖ ក្របខណឌ បទ្យបបញ្ញតតិ 

01

02

03

04

05

*ច្បាប់ច្បំនួន​៣

*អនុស្រកឹតយ​៣

*ស្របកាសច្បំនួន​១៣​

ស្រតូវបានដាក់ឱ្យអនុវតត

*នសច្បកតីសនស្រម្ច្ប​២

*ារាច្បរនណនំា​៣

ការក្តួតពិនិតយគុណភាពសវនរមម 

ឆ្ន ២ំ០១៨៖  ៩ ក្រុមហ ុនឆ្ន ២ំ០១៧៖ ៨ ក្រុមហ ុន ឆ្ន ២ំ០១៩៖ ១០ ក្រុមហ ុន

ឆ្ន ២ំ០២១៖ ១៣ ក្រុមហ ុនឆ្ន ២ំ០២២ ៖១១ក្រុមហ ុន ឆ្ន ២ំ០២០ ៖  ១១ ក្រុមហ ុន 

1 2 3

6 5 4



សាា នភាពបចចុបបនន

9និយ័តករគណននយយនិងសវនកម្ម www.acar.gov.kh

❖ អនុសោមភាព 

 -ឆ្ន ំ២០២១៖​សហស្រាសរងសវនកម្មច្បំនួន​៨៦៦​។

-ឆ្ន ំ២០២២​៖សហស្រាសរងសវនកម្មច្បំនួន​១,១៤២​និងម្ិនរងសវនកម្ម​ច្បំនួន​១២,៤៥១​។

ស្របព័នធស្រគប់ស្រគងការនសនើ

សុំនេខអតតសញ្ញញ ណ

កម្មរាយការណ៍ហិរញ្ញ

វត ែសុស្រមាប់អងគភាពម្និ

ន្សែងរកស្របាក់ច្បំននញ

ទំននើបកម្មស្របព័នធ

ស្រគប់ស្រគងការនសនើសុំ

នេខអតតសញ្ញញ ណកម្ម

រាយការណ៍ហិរញ្ញវត ែុ

សស្រមាប់អងគភាពម្ិន

ន្សែងរកស្របាក់ច្បំននញ

ស្របព័នធស្រគប់ស្រគងការ

ដាក់របាយការណ៍

ហិរញ្ញវត ែសុស្រមាប់សហ

ស្រាស ំនាន់ទី១​។

ស្របព័នធស្រគប់ស្រគងការ

ដាក់របាយការណ៍

ហិរញ្ញវត ែសុស្រមាប់សហ

ស្រាស ំនាន់ទី២​។

ស្របព័នធស្រគប់ស្រគងការនសនើ

សុំអាាា បណណស្របកប

​វជ្ជាជ  ីវៈគណននយយ

និងសវនកម្ម​តាម្អន

ឡាញ។

ស្របព័នធស្រគប់ស្រគងកម្មវជ្ជធី

សិកាគណននយយករ

 ំនាញកម្ពុា

❖ ការងារក្បព័នធព័ត៌មានវិទ្យា 

២០១៨ ២០២២
២០២១

២០២២ ២០២៣ ២០២៣



ចរខុវិស័យ្ និងសោលបំណង

❖ ចរខុវិស័យ្

 ន្្នការយុទធាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍វជ្ជស័យ​គណននយយ​និងសវនកម្មនៅកម្ពុា ឆ្ន ំ២០២៣ - ២០៣២ នរៀបច្បំន ើងាន្្នទីច្បងអុេ្ាូវសស្រមាប់

និយ័តករគណននយយនិងសវនកម្ម កនុងការអនុវតត នដើម្បីសនស្រម្ច្បបាននូវនាេនៅ និងច្បកខុវជ្ជស័យរបស់ខាួ នស្របកបនដាយគណននយយភាព និង

និរនតភាព នៅស្របនទសកម្ពុា។

❖ សោលបំណង

❖ ពស្រងឹងការស្រគប់ស្រគងវជ្ជស័យគណននយយនិងសវនកម្មស្របកបនដាយនដាយស្របសិទធភាព

❖ តមាា ភាព គណននយយភាព និង

❖ ភាពន ឿទុកច្បិតតបាននៅស្រពះរាាណាច្បស្រកកម្ពុា
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ផ្នការណ៍យ្ុទ្យធសាស្រសត ២០២៣-២០៣២

“ស្របព័នធគណននយយនងិសវនកម្មន្ដេរឹងមំានងិអាច្បន ឿទកុច្បិតតបាន”​

នដាយកំណត់នវូសសរសតម្ភច្បំននួ​៦​(Pillars) គ៖ឺ

សោលសៅយ្ុទ្យធសាស្រសត

សសរសតម្ភទ១ី

ការពស្រងឹងសម្តែភាព

ាែ ប័ននិយ័តករ

គណននយយនិង​​​​​

សវនកម្ម

សសរសតម្ភទ២ី

ការអភិវឌ្ឍធនធាន
ម្នុសសា
គណននយយករន្ដេ
មានគុណវុឌ្ឍិ​សស្រមាប់
បំនពញតស្រម្ូវការទី្ ារ​

សសរសតម្ភទ៣ី

ការនរៀបចំ្បសតង់ដា

បនច្បចកនទស​

សសរសតម្ភទ៤ី

ការនេើកកម្ពស់កស្រម្ិត

អនុនលាម្ភាព

សសរសតម្ភទ៥ី

ការនេើកកម្ពស់គុណ

ភាពនសវា​សវនកម្ម

សសរសតម្ភទ៦ី

ការអភិវឌ្ឍស្របព័នធ

ព័ត៌មានវជ្ជទាាំស្រទ​​​​

បនច្បចកវជ្ជទាហរិញ្ញវតែុ

កនុងបរជ្ជការណ៍នសដឋកិច្បច

ឌ្ី ីថេ។
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សសរសតមភទ្យី១
ការពក្ងឹងសមតាភាពសាា ប័ននិយ្ត័ររគណសនយ្យនិងសវនរមម

- (២០២៣-២០២៥)៖ពស្រងឹងអភិបាេកិច្បចាែ ប័ន, ការអនុវតតវជ្ជធានស្រគប់​ស្រគង​ន្ៃ

កនុង, រច្បនាសម្ព័នធចាត់តាំងនិងស្របព័នធ​នេើក​ទឹកច្បិតត​, ធនធានម្នុសសនិងការកាង

សម្តែភាព ំនាញ, ទីកន្នាងបំនពញការងារ​និងសមាភ រៈបរជ្ជកាខ រ, នសវាាធារណៈ

នឆ្ាើយតបនៅនឹងបរជ្ជការណ៍នសដឋកិច្បច​ឌី្ ីថេ,កិច្បចសហស្របតិបតតិការ។

- (២០២៦-២០២៨)៖បនតពស្រងឹងអភិបាេកិច្បចាែ ប័ន​ការន្កសស្រមួ្េនិងពស្រងឹង

ការអនុវតតវជ្ជធានស្រគប់ស្រគងន្ៃកនុង, ការពស្រងឹងបន្នែម្រច្បនាសម្ព័នធចាត់តាំងនិងស្របព័នធ​

នេើក​ទឹកច្បិតត​, ការនគៀងគរធនធានម្នុសសនិងបនតការកាងសម្តែភាព ំនាញ​ការ

វាយតនម្ា​SOP, ការបនតពស្រងឹងនសវាាធារណៈនឆ្ាើយតបនៅនឹងបរជ្ជការណ៍នសដឋកិច្បច

ឌី្ ីថេ​និងការពស្រងឹងបន្នែម្កិច្បចសហស្របតិបតតិការ។

- (២០២៩-២០៣២)៖បនតយកចិ្បតតទុកដាក់នៅនេើការបនតពស្រងឹងអភបិាេកិច្បចាែ ប័ន

ការន្កសស្រម្េួនិងពស្រងឹងការអនុវតតវជ្ជធានស្រគប់ស្រគងន ៃ្កនងុ,ការពស្រងឹងបន្នែម្រច្បនាសម្ព័នធ
ចាត់តំាងនិងស្របព័នធ​នេើក​ទឹកចិ្បតត​, ការនគៀងគរធនធានម្នសុសនិងបនតការ

កាងសម្តែភាព ំនាញ ការវាយតនម្ា SOP, ការបនតពស្រងឹងនសវាាធារណៈនឆ្ាើយតបនៅ
នឹងបរជ្ជការណ៍នសដឋកិច្បចឌ្ី ីថេ និងការពស្រងឹងបន្នែម្កិច្បចសហស្របតបិតតកិារ។ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី
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សសរសតមភទ្យ២ី
ការអភិវឌ្ឍធ្នធានមនុសសជាគណសនយ្យររផែលមានគុណវុឌ្ឍិ

ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី

-(២០២៣-២០២៥)៖សហការាម្ួយាកេវជ្ជទាេ័យនិងស្រគឹះាែ នឧតតម្

សិកា, អភិវឌ្ឍន៍ធនធានាស្រាត ចារយ​

- (២០២៦-២០២៨)៖-

-ទិដឋភាពបណឌ ិតសភា​ន.គ.ស.និង​វ.គ.ស.រ. នឹងសហការាន បនតនធែើការាម្ួយ

ស្រគឹះាែ នឧតតម្សិកា

-ទិដឋភាពវជ្ជាជ  ីវៈ​ន.គ.ស.និង​វ.គ.ស.រ. នឹងបនតសហការាន  ំរុញការបណតុ ះ​​

បណាត េនិងការកាងធនធានម្នុសស​

- (២០២៩-២០៣២)៖
-ទិដឋភាពបណឌ ិតសភា​ន.គ.ស.និង​វ.គ.ស.រ.. នឹងបនតសហការាន នធែើការាម្យួស្រគឹះាែ ន
ឧតតម្សិកា

-ទិដឋភាពវជ្ជាជ  ីវៈ​ការបណតុ ះបណាត េកម្មវជ្ជធីសិកាគណននយយករ នំាញកម្ពុានស្រៅពទីដិឋភាព
​វជ្ជាជ  ីវៈកស្រមិ្តខព ស់​ន.គ.ស.និង​វ.គ.ស.រ. នឹងបនតសហការាន  រំញុការអនុវតតកម្មវជ្ជធីសកិា
 ំនាញវជ្ជាជ  ីវៈកស្រមិ្តបឋម្និងម្ធយម្ននាះគឺកម្មវជ្ជធីអនកបនច្បចកនទសគណននយយ​(Accountant
Technician Qualification-ATQ)។
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សសរសតមភទ្យី៣
ការសរៀបចំសតង់ដាបសចចរសទ្យស 

ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី
-(២០២៣-២០២៥)៖សតង់ដាការរាយការណ៍ព័ត៌មានអំពីច្បីរភាព, បកន្ស្រប, នបាះ

ពុម្ភ​និង្សពែ្ាយសដង់ដា​និងកម្មវជ្ជធីសទាៃ នុស្រកម្គណននយយនិងសវនកម្ម​

-(២០២៦-២០២៨)៖នសនើន្កសស្រម្ួេសតង់ដាគណននយយអនតរាតិសស្រមាប់អនុវតតឱ្យ

ស្រសបាម្ួយេកខខណឌ នសដឋកិច្បចនិងធុរកិច្បចនៅកម្ពុា​ពិនសស​

*សតង់ដារបាយការណ៍ហិរញ្ញវត ែអុនតរាតិ

*សតង់ដារបាយការណ៍ហិរញ្ញវត ែអុនតរាតិ​សស្រមាប់សហស្រាសធុនតូច្បនិងម្ធយម្​។

*ពិចារណាដាក់ឱ្យអនុវតតសតង់ដាគណននយយាម្ញ្ញ​។

-(២០២៩-២០៣២)៖នរៀបច្បំនិងដាក់ឱ្យអនុវតតនូវសតង់ដាគណននយយផ្ទៃ េ់ខាួ ន

នេើកន្េងន្តសហស្រាសទទួេខុសស្រតូវាាធារណៈន្ដេស្រតូវបនតអនុវតតសតង់ដា

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត ែអុនតរាតិ និងម្ិនមានការន្កសស្រម្ួេសស្រមាប់សតង់ដាសវនកម្ម។

*សដង់ដាគណននយយាធារណៈម្ូេដាឋ នបងគរ (វ.ាធារណៈ)

*បច្បចុបបននភាពសដង់ដាការរាយការណ៍ព័ត៌មានអំពីច្បីរភាព
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សសរសតមភទ្យ៤ី
ការសលើររមពស់រក្មិតអនុសោមភាព

ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី
- (២០២៣-២០២៥)៖ពស្រងឹងកស្រមិ្តអនុនលាម្ភាពគតិយុតត​(Legal 

Compliance) និងម្ិនទាន់គិតដេ់កស្រម្ិតអនុនលាម្ភាពបនច្បចកនទស​

(Technical Compliance) ននាះនទ។

- (២០២៦-២០២៨)៖ពស្រងឹងទាងំកស្រមិ្តអនុនលាម្ភាពគតិយុតត​(Legal 

Compliance) និងទាងំកស្រម្ិតអនុនលាម្ភាពបនច្បចកនទស​(Technical 
Compliance)។

- (២០២៩-២០៣២)៖បនតពស្រងឹងទាងំកស្រមិ្តអនុនលាម្ភាពគតិយុតត​(Legal 

Compliance) និងទាងំកស្រម្ិតអនុនលាម្ភាពបនច្បចកនទស​(Technical 

Compliance)។​
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សសរសតមភទ្យី៥
ការសលើររមពស់គុណភាពសសវាសវនរមម 

ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី -(២០២៣-២០២៥)៖បនងកើតនិងដាក់ឱ្យអនុវតតនូវបទបបញ្ញតតិនិងវជ្ជធានម្ួយ

ច្បំនួន​រួម្មាន​៖​១).ស្របកាសសតីពីការស្រតួតពិនិតយគុណភាពនសវាសវនកម្ម, ២).

ស្របកាសសតីពីការនរៀបច្បំនិងការស្របស្រពឹតតិនៅរបស់គណៈកម្មការស្រតួតពិនិតយគុណ

ភាពនសវាសវនកម្ម, និង៣).​វជ្ជធានការទណឌ កម្មច្បំនោះះស្រកុម្ហ ុនសវនកម្ម។

-(២០២៦-២០២៨)៖១).ការចាប់ន្តើម្អនុវតតការច្បុះស្រតួតពិនិតយគុណភាពនសវាសវន

កម្មនពញនេញ​និងការអនុវតតវជ្ជធានការរដឋបាេនិងពិន័យ​២).ការអភិវឌ្ឍសម្តែភាព
ម្ស្រនតីាការចំាបាច្ប់​៣).ការបណតុ ះបណាត េសវនករនស្រកាម្កម្មវជ្ជធីអភិវឌ្ឍន៍វជ្ជាជ  ីវៈបនត​

- (២០២៩-២០៣២)៖១).បនតអនុវតតការច្បុះស្រតួតពិនិតយគុណភាពនសវាសវនកម្ម

នពញនេញនិងការអនុវតតវជ្ជធានការរដឋបាេនិងពិន័យ​២).បនតអភវិឌ្ឍសម្តែភាព

ម្ស្រនតី​និង​៣).បនតបណតុ ះបណាត េសវនករ
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សសរសតមភទ្យ៦ី
ការអភិវឌ្ឍក្បព័នធព័ត៌មានវិទ្យាោកំ្ទ្យបសចចរវិទ្យាហិរញ្ញវតាុរនុងបរិការណ៍សសែឋរិចច ឌ្ីជីថល

ផ្នការរយ្ៈ

សពលផវង

ផ្នការរយ្ៈ

សពលមធ្យម

ផ្នការរយ្ៈសពលខលី
-(២០២៣-២០២៥)៖ពស្រងឹងសម្តែភាពាែ ប័ន​,ាំស្រទ​និង ំរុញការអនុវតត

ច្បាប់​និងេិខិតបទដាឋ នោះក់ព័នធន្សងៗ​សិកា​និងនរៀបច្បំយនតការនេើកកម្ពស់

កិច្បចការោះរអនកនស្របើស្របាស់​នរៀបច្បំេិខិតបទដាឋ នគតិយុតតោះក់ព័នធន្សងៗ​ន្ដេ

ាំស្រទដេ់ការអភិវឌ្ឍបនច្បចកវជ្ជទាហិរញ្ញវត ែ​ុោះក់ព័នធ​វជ្ជស័យគណននយយនិងសវន

កម្ម។

-(២០២៦-២០២៨) ៖បនតការពស្រងឹងសម្តែភាពាែ ប័ន​បនតាំស្រទ និង ំរុញការ

អនុវតតច្បាប់​និងេិខិតបទដាឋ នោះក់ព័នធន្សងៗ​បនតសិកា​និងនរៀបច្បំយនតការនេើក

កម្ពស់កិច្បចការោះរអនកនស្របើស្របាស់បនតការនរៀបច្បំេិខិតបទដាឋ នគតិយុតតោះក់ព័នធន្ស

ងៗ​

- (២០២៩-២០៣២)

*ការបនតយកច្បិតតទុកដាក់នេើការអភិវឌ្ឍស្របព័នធស្រគប់ស្រគងបនច្បចកវជ្ជទាព័ត៌មាន

*បនតាំស្រទ​និង ំរុញការអនុវតតច្បាប់​និងេិខិតបទដាឋ នោះក់ព័នធន្សងៗ​

*នរៀបច្បំយនតការនេើកកម្ពស់កិច្បចការោះរអនកនស្របើស្របាស់​

*ការពស្រងឹងនិងពស្រងីកស្របព័នធបនច្បចកវជ្ជទា

*បនតនរៀបច្បំេិខិតបទដាឋ នគតិយុតតោះក់ព័នធន្សងៗន្ដេនៅខែះច្បននាា ះ
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បញ្ហា ក្បឈម

១). សស្រងាគ ម្រវាងរុសសុី និងអ ុយន្ស្រកន

និងថមីៗសស្រងាគ ម្រវាងអុីស្រាន្អេ

និងស្រកុម្ហាមា៉ា ស់ បា៉ា ន សៃីន

1

8

២).ការរឹតបណត ឹងនាេ-

ននគបាយរបូិយវតែុ

៣).ការដកនច្បញនូវវជ្ជធានការាំស្រទ

ាបនតបនាៃ ប់របស់បណាត ស្របនទស

នសដឋកិច្បចអភិវឌ្ឍន៍ និង

៤).ការថម្ថយនសដឋកិច្បចារច្បនាសម្ព័នធ

និងនាេននគបាយាម នកូវីដ-១៩

(Zero-Covid Policy) របស់ស្របនទស

ច្បិន។



យនតការអនវុត្ត តាមដាន នងិវាយត្ម្មៃផែនការយទុ្ធស្ថស្រសត

យ្នតការអនុវតត៖ន.គ.ស.បាននរៀបច្បំយុទធាស្រសតននះនដាយឈរនេើម្ូេដាឋ នាក់ន្សតងនិងស្របាកដនិយម្​

នដាយន្ អ្កនេើាែ នភាពននការអនុវតតវជ្ជាជ  ីវៈនៅកម្ពុា​ការវាយតនម្ារបស់នដគអូភិវឌ្ឍន៍, ធាតុច្បេូពីវជ្ជស័យ

ឯក ននិងាែ ប័នោះក់ព័នធ​និងការសិកាដកបទពិនាធន៍ពីបណាត ស្របនទសកនុងតំបន់និងនេើសកេនលាក។

តាមដាន និងវាយ្តម្មល៖ស្រកុម្ស្របឹកាអាាា ធរនសវាហិរញ្ញវតែមុ្ិនន្ម្នធនាារ​មានតួនាទីកនុងការតាម្ដាន

និងវាយតនម្ាេទធ្េ​និងស្របសិទធភាពននការអនុវតតន្្នការយុទធាស្រសតននះ​នដាយនគងតាម្ច្បាប់សតីពីការ

នរៀបច្បំនិងការស្របស្រពឹតតនៅននអាាា ធរនសវាហិរញ្ញវតែមុ្ិនន្ម្នធនាារ
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សននដិាា ន

ឯការយុទធាស្រសតអភិវឌ្ឍន៍វជ្ជស័យនិងវជ្ជាជ  ីវៈគណននយយនិងសវនកម្ម​កនុង

នាេបំណងសនស្រម្ច្បឱ្យបាននូវនាេនៅច្បុងនស្រកាយ​គឺ​“ក្បព័នធគណសនយ្យ និង

សវនរមមផែលរឹងមានំិងអាចសជឿទ្យុរចិតតបាន” នៅស្រពះរាាណាច្បស្រកកម្ពុា​

ន្ដេយុទធាស្រសតាអាទិភាពស្រតូវបានកំណត់នេើ​

-ការអភិវឌ្ឍាែ ប័ននិយ័តករ, 

-ការនរៀបច្បំស្រកបខ័ណឌ ច្បាប់និងបទបបញ្ញតតិនិងវជ្ជធានស្រគប់ស្រគងវជ្ជស័យគណននយយ

និងសវនកម្ម, 

-ការបនងកើតយនតការធានាអនុនលាម្ភាព, 

-ការអភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសកនុងវជ្ជស័យគណននយយនិងសវនកម្ម, 

-ការនេើកកម្ពស់គុណភាពនសវាសវនកម្ម​និង

-ការអភិវឌ្ឍស្របព័នធព័ត៌មានវជ្ជទាាំស្រទបនច្បចកវជ្ជទាហិរញ្ញវតែកុនុងបរជ្ជការណ៍នសដឋ

កិច្បចឌី្ ីថេ​
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សូមអរគុណ!
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និយ័្តររគណសនយ្យនិងសវនរមម

សូមសាា គមន៍មរកាន់

បណ្តត ញទំ្យនារ់ទំ្យនងសងគម ល្ូវការរបស់ 

និយ្័តររគណសនយ្យនិងសវនរមម

សូម្នសកន​QR Code ននះ

នដើម្បីទទួេបានព័ត៌មាន

Website Facebook Telegram

2

2


	Admin-Department
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3: សាវតា
	Slide 4: សេចក្តីផ្តើម 
	Slide 5: ស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ន
	Slide 6: ស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ន
	Slide 7: ស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ន
	Slide 8: ស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ន
	Slide 9: ស្ថានភាពបច្ចុប្បន្ន
	Slide 10: ចក្ខុវិស័យ និងគោលបំណង
	Slide 11: ផែនការណ៍យុទ្ធសាស្រ្ត ២០២៣-២០៣២
	Slide 12: សសរស្តម្ភទី១  ការពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័ននិយ័តករគណនេយ្យនិងសវនកម្ម  
	Slide 13: សសរស្តម្ភទី២ ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សជាគណនេយ្យករដែលមានគុណវុឌ្ឍិ   
	Slide 14: សសរស្តម្ភទី៣ ការរៀបចំស្តង់ដាបច្ចេកទេស    
	Slide 15: សសរស្តម្ភទី៤ ការលើកកម្ពស់កម្រិតអនុលោមភាព   
	Slide 16: សសរស្តម្ភទី៥ ការលើកកម្ពស់គុណភាពសេវាសវនកម្ម    
	Slide 17: សសរស្តម្ភទី៦ ការអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យាគាំទ្របច្ចេកវិទ្យាហិរញ្ញវត្ថុក្នុងបរិការណ៍សេដ្ឋកិច្ច ឌីជីថល   
	Slide 18: បញ្ហាប្រឈម
	Slide 19: យន្តការអនុវត្ត តាមដាន និងវាយតម្លៃផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត  
	Slide 20: សន្និដ្ឋាន  
	Slide 21
	Slide 22


