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អារម្ភកថា 

បន្ទទ ប់ពីររសួងររ ៉ែ និងថាមពល រដលទ ីបនឹងររូវបានបទងកីរទឡងី 
និងរបកាសជាផលូវការទោយរាជរោា ភិបាលរមពុជាកាលពីថ្ងង ី ២៧ រែ ធ្នូ     
ឆ្ន ាំ ២០១៣ រនលងទៅទនេះ ទនេះគឺជាទពលទវលាដ៏សមរសបមយួ រដលររសួង
ររ ៉ែ និងថាមពល ររូវរាំណរ់ោរ់ទេញនូវរទបៀបវារៈយុ ធសាស្រសតសាំខាន់ៗរបស់
ែលួន សរាប់ឆ្ន ាំ ២០១៤-២០១៨ ។  
 ជាជាំហានបឋមរបស់ទយងី ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល នឹងររូវចាប់ទផតីមពី
ការដររសង់នូវបណ្តត    ទមទរៀនប ពិទសាធ្ន៍រនលងមររនុងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ 
និងទរបងការ ជាំរុញបនតរិេចការរដលជារទបៀបវារៈចាស់ រមួជាមយួ និងរទបៀប
វារៈងមីៗរងមទ ៀរ ទដីមបបីទងកីរនូវរបរ់ងមីមយួយ៉ែ ងសាំខាន់ រនុងការបនតជាំរុញ
អភិវឌឍន៍ និងទរបីរបាស់ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការទាំងអស់ របរបទោយ
សុេររិភាព របសិ ធភាព រពមទាំងបទងកីរឲ្យបាននូវរាំលាាំងេលររងមីមយួយ៉ែ ង
សាំខាន់ និងការពួរផគុ ាំរាំលាាំងគ្នន (Synergy) រវាងវស័ិយ ថាមពល និងវស័ិយ
ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ សរាប់ការជាំរុញវឌឍនភាពទសដារិេច និងសងគម។ 

ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ គឺជាទដីម ុនដ៏ានរថ្មលរបស់ជារិ សរាប់
ការជាំរុញ និងអភិវឌឍន៍ ទសដារិេច-សងគម និងទលីររមពស់ររមិរជីវភាពរស់ទៅ 
របស់របជាជនរមពុជា។ ការទធ្វីអាជីវរមម ទដីមបទីញយរមរទរបីរបាស់នូវបណ្តត  
ធ្នធានទាំងទនេះ គឺជាការវនិិទយគរបស់ជារិ ទដីមប ី លួបាននូវផល
របទយជន៍ ជាវឌឍនភាពរុងទរឿងថ្នសងគមជារិ និងភាពលអរបទសីរថ្នជីវភាព
រស់ទៅរបស់របជាជនរមពុជាទាំងអស់។  នទឹមទនេះ ការទធ្វីអាជីវរមមធ្នធាន
ទាំងទនេះ ជា ូទៅ ទជៀសមិនផុរពីផលប៉ែេះពាល់ទផេងៗ េាំទពាេះបរសិាថ ន សងគម 
និងជាពិទសសេាំទពាេះសហគមន៍មូលោា ន។ ដូទេនេះ ទបសររមមេាំបងរបស់
ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល គឺការរបកាន់យរនូវ សេនវស័ិយរដលជាំរុញឲ្យការ
អភិវឌឍន៍ និងអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ  និងទរបងការ បទ ច្ ៀសឲ្យបានជាអរិបរាិ 
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នូវផលប៉ែេះពាល់អវជិជានទផេងៗ ដល់បរសិាថ ន និងសងគម រពមទាំងការពារ 
និងជាំរុញទលីររមពស់ផលរបទយជន៍របស់សហគមន៍មូលោា ន ទដីមបរីរបកាល យ
ការវនិិទយគរនុងវស័ិយទនេះ បានរបរបទោយ ិននផលទសដារិេច-សងគមែពស់
បាំផុរ។ 

 សេនវស័ិយ និងររបែ័ណឌ យុ ធសាស្រសតរដលររូវបានរាំណរ់ោរ់
ទេញទនេះ នឹងបទងកីរជាដាំទណីរផលូវដ៏លាំបារ និងសមុគសាម ញមយួ សរាប់ទយងី
ទាំងអស់គ្នន ។ ទៅទលីដាំទណីរផលូវទនេះ ភាពជាថ្ដគូរយ៉ែ ងជិរសនិ ធ និងរបរប 
ទោយ ាំនុរេិរត រវាងរផនរសាធារណៈ បណ្តត ញសងគមសុីវលិ និងរផនរឯរជន 
គឺជារត្តត រាំណរ់ភាពទជាគជ័យរបស់ទយងី រនុងបណ្តត  ិសទៅយុ ធសាស្រសតទាំង
អស់របស់ទយងី រ៏ដូេជាការធាន្ទការពារបាននូវផលរបទយជន៍យូរអរងវង
របស់ជារិទៅរនុងការអភិវឌឍន៍វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការទនេះ។ 

 

 

 

 



 

3 

១. សេចកតីសផតើម្ 

ររបែ័ណឌ យុ ធសាស្រសតទនេះ ររូវបានេងររងទឡងី ទដីមបរីាំណរ់    
 ិសទៅ យុ ធសាស្រសតរយៈទពលែលី និងមធ្យម និងរមមវធីិ្ការងារសាំខាន់ៗរបស់
ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល សរាប់ឆ្ន ាំ ២០១៤-២០១៨។ យុ ធសាស្រសតទនេះរគប
ដណត ប់ទលីវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ (រផនរអាប់ស្រសទីម)។ ទោយរឡរ
រផនរទោនស្រសទីមថ្នវស័ិយទរបងការ នឹងររូវរគបដណត ប់ទោយររបែ័ណឌ យុ ធ-
សាស្រសតទោយរឡរមយួទផេងទ ៀរ។  

បណ្តត ររបែ័ណឌ យុ ធសាស្រសត និងរមមវធីិ្ការងាររនុងឯរសារទនេះ ររូវ
បានទរៀបេាំទឡងីរនុងបរបិ ថ្នរមមវធីិ្រាំរណ រមង់សុីជទរៅរបស់រាជរោា ភិបាល
រនុងអាណរតិងមីទនេះ រដលានទគ្នលទៅជាំរុញបរនថមនូវរបសិ ធភាព គុណភាព
អភិបាលរិេច និងសនទុេះរាំទណីនថ្នរិេចអភិវឌឍទសដារិេច និងសងគម។ 

រសបគ្នន ជាមយួនិងការបទងកីរររសួងររ ៉ែ និងថាមពល បាំរបរទេញពី
អរីរររសួងឧសាហរមម ររ ៉ែ និងថាមពល និងការោរ់ទេញនូវរមមវធីិ្រាំរណ
 រមង់របស់រាជរោា ភិបាលរនុងអាណរតិទនេះ ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល ាន
ការពវរិេចររូវជាំរុញឲ្យានវឌឍនភាពផ្លល ស់បតូរយ៉ែ ងធ្ាំមួយរនុងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ
និងទរបងការទនេះ។ រនុងន័យទនេះ ររសួងររូវការជាចាាំបាេ់នូវររបែ័ណឌ    
យុ ធសាស្រសតេាស់លាស់មួយ  និងភាពហមងឹា៉ែ រ់រនុងការអនុវរតន៍ររបែ័ណឌ
យុ ធសាស្រសតទនេះ។  នទឹមទនេះ ការអនុវរតន៍ររបែ័ណឌ យុ ធសាស្រសត និងរមមវធីិ្
ការងាររនុងឯរសារទនេះ រ៏នឹងអាេជាំរុញររសួងររ ៉ែ និងថាមពល ឲ្យបាំទពញបាន
នូវរនួ្ទ ីសនូលរនុងការដឹរន្ទាំ និងរគប់រគងគទរាងអភិវឌឍន្ទន្ទរនុងវស័ិយ
ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ និងជាំរុញសងគរិភាពរវាងរមមវធីិ្ និងអនតរាគមន៍   
យុ ធសាស្រសតន្ទន្ទ របស់ររសួងសាថ ប័នពារ់ព័នធទផេងៗរនុងដាំទណីរការអភិវឌឍន៍
ទសដារិេចសងគមរបស់រមពុជា។ 
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២. ស្ថា នភាពបចចុបបននននវិេយ័ធនធានររ ៉ែ និងសរបងកាត 

ងវីរបរិររឯរសារភូគពភសាស្រសតរដលបនេល់ ុររនលងមរថា រមពុជា  
សាំបូរទៅទោយសកាត នុពលធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ រ៏វស័ិយទនេះពុាំទន់បាន
បទងកីរផលេាំណូលជូនរដាឲ្យបានទរេីនត្តមការរ ាំពឹង ុរ សរាប់យរមរអភិវឌឍ
ទសដារិេច-សងគមរបស់រមពុជាបានទៅទឡយី ទរពាេះឯរសារទាំងទន្ទេះ រគ្នន់ររ
បងាា ញពីេាំនុេសនទសេររ ៉ែរដលររូវបានររទ ញី ប៉ែុរនតពុាំបានបងាា ញលរខណៈ
ទសដារិេចថ្នជរមរររ ៉ែទាំងទន្ទេះទ  ។ 

រងវេះឯរសារ  ិននន័យ ទហោា រេន្ទសមព័នធសាធារណៈ ការបនេល់ ុរ
ពីសស្រងាគ ម រមួផេាំនឹងរបបពនធអាររមិនទន់េាស់លាស់ ជារត្តត េមបងរដល
មិនអាេទរ់ទញររុមហ ុនបរទ សធ្ាំៗ រដលានលរខណៈសមបរតិ ហរិ្ញវរថុ 
និងបទេចរទ សពិររបារដខាងវស័ិយទនេះ មរវនិិទយគទៅរមពុជា។ ប៉ែុរនត  
ឯរសារទាំងទន្ទេះអាេទធ្វីឲ្យររុមហ ុនរនុង និងទរៅរបទ ស រដលភាគទរេីនជា
ររុមហ ុនរូេៗ និងងមីៗ ទហីយែលេះានប ពិទសាធ្ន៍វនិិទយគទលីវស័ិយទសដារិេច 
ទផេងៗ ានេាំណ្តប់អារមមណ៍ហា នរបងុយរបថានេូលមរវនិិទយគរនុងវស័ិយ 
ទនេះ ទទេះបីពរួទគបានដឹងជាមុនថា ររូវេាំណ្តយទដីម ុនទរេីន និងរបឈម
ទៅនឹងហានិភ័យែពស់រ៏ទោយ ទរពាេះពរួទគសងឃមឹថា ទគអាេ  លួបានផល
របទយជន៍ទរេីន របសិនទបីទគររទ ញីជរមរររ ៉ែ រដលានសកាត នុពល ទដីមបី
ទៅទរ់ទញររុមហ ុនធ្ាំៗមរេូលរមួអភិវឌឍន៍ជាមយួ។ 

 ទោយសារររុមហ ុនភាគទរេីនានប ពិទសាធ្ន៍ែចីខាងវស័ិយទនេះ ទ ីប 
ពរួទគបានេាំណ្តយទពលសិរារសាវរជាវអស់ជាទរេីនឆ្ន ាំមរទហយី ទៅររពុាំ
ទន់អាេវាយរថ្មលសកាត នុពលររ ៉ែបានទ ៀរ ប៉ែុរនតទៅររានបាំណងសុាំបនតទធ្វី
ការសិរារសាវរជាវបនត។ េាំរណរររុមហ ុនែលេះទ ៀរបានយរល ធផលសិរា
រសាវរជាវររ ៉ែ ជាពិទសសររ ៉ែាស រដលបានទធ្វីការសិរា និង  ួលបានល ធផល 
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វជិជាន ទៅទធ្វីធុ្ររិេច និងរសវងររថ្ដគូអភិវឌឍ ឬ អនរទធ្វីបនត រេួសុាំទផទរសិ ធថ្ន
អាជាា បណណរសវងរុរររទៅឲ្យភាគី ី៣ទន្ទេះ អនុទលាមត្តមេាប់សតីពីការ  
រគប់រគង និងអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ រដលបានអនុញ្ញញ រឲ្យពរួទគានសិ ធសុាំទផទរ
សិ ធរបបទនេះ។  

រាំបន់សមបទនណ្តរដលល ធផលសិរារសាវរជាវបងាា ញថា បានររ
ទ ញីររ ៉ែាស បានបងកឲ្យានរបជាពលរដារដលរស់ទៅរនុង និងទរៅរាំបន់
ទន្ទេះ ន្ទាំគ្នន េូលទៅទធ្វីសរមមភាពជីរររ ៉ែាសយ៉ែ ងអន្ទធិ្បទរយយ ទោយាន
អនរការពារពីទរកាយរងមទ ៀរ ទហយីបានបងកផលប៉ែេះពាល់ដល់បរសិាថ ន សងគម 
និងបានទធ្វីឲ្យបារ់បង់េាំណូលរដា។ 

សមបទនដីទសដារិេចមួយេាំននួ ររូវបានផតល់ជាន់ទលីថ្ផទដីថ្នរាំបន់
សមបទន ររ ៉ែ ជាទហរុបងកឲ្យានរ ាំខានដល់ដាំទណីរការសរិារសាវរជាវរបស់ររុម
ហ នុររ ៉ែ ទទេះបីរាជរោា ភិបាលបានរាំណរ់ទគ្នលការណ៍ថា ររូវផតល់សិ ធិឲ្យទធ្វីការ
សិរារសាវរជាវ និងវាយរថ្មលសកាត នុពលររ ៉ែជាមុនសិនរ៏ទោយ។ 

ររបែ័ណឌ េាប់ និងលិែិរប ោា នគរិយុរតិន្ទន្ទ រដលទរ់ ងនឹង
ការរគប់រគងរបរិបរតិការធ្នធានររ ៉ែ ទៅមិនទន់រគប់រគ្នន់ រដលជាទហរុទធ្វីឲ្យ
ការរគប់រគងវស័ិយទនេះទៅានការែវេះេទន្ទល េះ ទដីមបអីាេធាន្ទប្ញរតិរគប់រគង
ទលីសរមមភាពអាជីវរមម ការពារបានររឹមររូវនូវផលរបទយជន៍របស់ភាគី 
ពារ់ព័នធ និងទលីររមពស់ភាព  លួែុសររូវទសដារិេចសងគមរនុងវស័ិយទនេះ។ 

រងវេះខារសមរថភាពសាថ ប័នរិេច ការយល់ដឹងជាសាធារណៈេាំទពាេះ   
វស័ិយររ ៉ែ និងរងវេះធ្នធានមនុសេ រ៏ជាបញ្ញា របឈមសាំខាន់មយួរដរេាំទពាេះ    
វស័ិយទនេះ។ ជាពិទសសមស្រនតី  លួបនទុរររ ៉ែ សរាប់ពរងឹងការរគប់រគង និង
ការអភិវឌឍន៍ធ្នធានររ ៉ែទៅរមពុជាទៅានេាំនួនរិេរួេណ្តស់។ ឱកាសការងារ
េាំទពាេះនិសិេររមពុជាទលីវស័ិយទនេះ មិនទន់ានលរខណៈ ូលាំ ូលាយ។  
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មយ៉ែងទ ៀរ ររុមហ ុនឯរជនមយួេាំននួមិនបានយរេិរត ុរោរ់ផតល់ឱកាស
ដល់និសិេរ ទដីមបរីសាងសមរថភាព ត្តមរយៈការេុេះរមមសិរា ឬ  សេនរិេច
ទផេងៗ ឬ ផតល់អាហារូបររណ៍ជាទដីម។  

 

៣. ចកខវុិេយ័ និងរសបៀបវារៈយទុ្ធស្ថស្រេតេខំាន់ៗ 

”ធ្នធានទដមីបទីាំងអស់គ្នន ” គឺជាេរខុវស័ិយរបស់ររសួងររ ៉ែ និង
ថាមពល សរាប់វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ (រផនរអាប់ស្រសទមី) រនុងការ
ជាំរញុររបកាល យការវនិទិយគរបស់ជារទិលកីារទរបរីបាស់ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ
ឲ្យរបរបទោយ ិននផល និងការ  លួែុសររូវទសដារិេច-សងគម និងបរសិាថ ន  
ែពស់។ 

ររសងួររ ៉ែ និងថាមពល ានទបសររមមបរនថមយ៉ែ ងធ្ាំទធ្ងរនុងការជាំរញុ
ទញយរឲ្យអស់ល ធភាពនូវសកាត នុពល របស់វស័ិយឧសាហរមមនិសារណ- 
រមម ដូេជាការទធ្វីអាជីវរមម ផលិររមមររ ៉ែ ទរបង និងឧសម័ន ទដីមបបីទងកីរនូវផល
របទយជន៍ជាវឌឍនភាពរងុទរឿងរយៈទពលរវងថ្នសងគមជារិ និងភាពលអរបទសរី
ថ្នជីវភាពរស់ទៅរបស់របជាជនរមពុជាទាំងអស់។  

វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ នឹងររូវជាំរុញអភិវឌឍន៍ឲ្យកាល យទៅ
ជាសសរសតមដ៏រងឹាាំ និងជារាំលាាំងេលររងមីមយួយ៉ែ ងសាំខាន់ សរាប់ការ
ជាំរុញវឌឍនភាពសងគម ការអភិវឌឍន៍ធ្នធានមនុសេ ការរសាងសមរថភាព
របររួរបរជងរបស់រមពុជា និងការជាំរុញអភិវឌឍពិពិធ្រមមទសដារិេច និង
ឧសាហរមម របស់រមពុជា។  

 

 



 

7 

ទដីមបសីទរមេឲ្យបាននូវេរខុវស័ិយខាងទលីទនេះ ទគ្នលទៅជាយុ ធសាស្រសត 
សាំខាន់ៗរបស់ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល សរាប់ឆ្ន ាំ ២០១៤-២០១៨ ទនេះ ាន
ដូេរទៅ៖  

 រសាងសមរថភាពសាថ ប័នរិេចសមរសប និងរងឹាាំមួយសរាប់    
 ជាំរុញ និងរគប់រគងការអភិវឌឍន៍វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 

 ជាំរុញរាំទណីនលាំហូេាំណូលជារិពីវស័ិយររ ៉ែន្ទទពលបេចុបបនន ឲ្យ 
 ទរីនទឡងីទ វដង 

 បទងកីរសាហរណរមមទសដារិេច និងជាំរុញរសាងអភិវឌឍន៍រផនរ
 ទសវារមម បទេចរវ ិយ និងឧបររណ៍បរកិាខ សរាប់ការផគរ់ផគង់ 
 បទរមីដល់វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ  

 ជំរញុការចារ់វធិានការ និងប្ញរតិរមម រនុងការការពារ និងទលីរ
 រមពស់ផលរបទយជន៍របស់សហគមន៍មូលោា ន សងគម និង     
 បរសិាថ នធ្មមជារិ។  

 

៤. វិធានការ និងកម្មវិធីការងារ 

ទគ្នលទៅជាយុ ធសាស្រសតខាងទលី នឹងររូវជាំរុញឲ្យសទរមេបានរនុង
អាណរតិទនេះ ត្តមរយៈការអនុវរតន៍នូវរមមវធីិ្ការងារសាំខាន់ៗេាំននួរបាាំ (០៥) 
ដូេខាងទរកាម៖ 

 

រមមវធីិ្១៖ ការរសាងលិែិរប ោា នគរិយុរត 
ការរសាងលិែិរប ោា នគរិយុរត ររឹមររូវមយួសរាប់រគប់រគង 
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សរមមភាពអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ នឹងររូវទរៀបេាំជាបីររមិរ៖ 
េាប់ អនុររឹរយ និងប បញ្ញជ បទេចរទ ស។ រនុងររមិរេាប់ ររសួងររូវជាំរុញ
ទរៀបេាំជាបន្ទទ ន់នូវេាប់ទរបងការ និងេាប់សារទពីពនធររ ៉ែ និងទរបងការ។ រនុង
ររមិរអនុររឹរយ ររសួងររូវជាំរុញទរៀបេាំអនុររឹរយទរបងការ (រផនរអាប់ស្រសទីម 
និងទោនស្រសទីម) អនុររឹរយពារ់ព័នធនឹងអាជាា បណណធ្នធានររ ៉ែ អនុររឹរយសតីពី
មស្រនតីសមរថរិេចររ ៉ែ និងអនុររឹរយសតីពីសុវរថិភាពសុែភាពការងាររនុងអាជីវរមម
ធ្នធានររ ៉ែ។  រនុងររមិរប បញ្ញជ បទេចរទ ស (របកាសររសួង) ររសួងររូវ
ទរៀបេាំលិែិរប ោា នគរិយុរតជាទរេីនទផេងទ ៀរ ដូេជា៖ 

  លិែិរប ោា ន និងវធិានការរបមូលេាំណូលធ្នធានររ ៉ែ និង 
 ទរបងការ  

  លិែិរប ោា ន និងសារាេរអាំពីរបាយការណ៍របរិបរតិការធ្នធាន 
 ររ ៉ែ និងទរបងការ និងវាយរថ្មលទសដារិេចជរមរររ ៉ែ និងទរបងការ  

  សារាេរអាំពីការទរៀបេាំរមមវធិ្ីការងារសិរារសវងរុរររររ ៉ែ និង 
 ទរបងការ  

  សារាេរអាំពីការទរៀបេាំរផនការបិ ការោា នអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ និង
 ទរបងការ និងការសាត របរសិាថ នទឡងីវញិ  

  សារាេរសតីពីសតង់ោរសុវរថិភាពបរសិាថ ន និងសងគម និងការវាយ
 រថ្មលយុ ធសាស្រសតថ្នរផនការបរសិាថ ន រនុងគទរាងអាជីវរមមររ ៉ែ និង
 ទរបងការ  

  របកាសរបរិភូរមមមុែងារថាន រ់ទរកាមជារិ សរាប់វស័ិយធ្នធាន
 ររ ៉ែ និងទរបងការ  
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  របកាសរាំណរ់និរិវធិ្ី និងប បញ្ញជ បទេចរទ សពារ់ព័នធសិបបរមម 
 ធ្នធានររ ៉ែ និងអាជីវរមមររ ៉ែសាំណង់  

  គាំរូរិេចរពមទរពៀងររ ៉ែ និងទរបងការ។ល។  

 

រមមវធីិ្២៖ ការរសាងសមរថភាព និងពរងឹងសាថ ប័នរិេចថាន រ់ជារិ និង
ថាន រ់ទរកាមជារិ 
ការរសាងសមរថភាព និងពរងឹងសាថ ប័នរិេចទៅថាន រ់ជារិ និងថាន រ់

ទរកាមជារិ គឺជារិេចការដ៏ចាាំបាេ់ ទដីមបជីាំរុញឲ្យការអនុវរតរមមវធីិ្យុ ធសាស្រសត
ទាំងបីខាងទលីានរបសិ ធភាព ានភាពសារសិ ធ និងរបរបទោយ ិននផល។ 
ការរសាងសមរថភាព និងពរងឹងសាថ ប័នរិេចររូវសងករ់ធ្ងន់ទលីជាំន្ទញ និង
េាំទណេះដឹងអា ិភាពដូេរទៅ៖ 

  ការរគប់រគង និងការរបមូលេាំណូលជារិពីវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និង
 ទរបងការ  

  ការរគប់រគង និងដាំទណីរការការេុេះប ជ្ ីធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ  

  ទសដារិេចធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ  

  ភូគពភសាស្រសតបរសិាថ ន ការវាយរថ្មលផលប៉ែេះពាល់បរសិាថ ន និង
 សុវរថិភាព ថ្នអាជីវរមមររ ៉ែ និងទរបងការ  

  សតង់ោរសុវរថិភាពបរសិាថ ន និងសងគម និងការវាយរថ្មលយុ ធ-
 សាស្រសតថ្នរផនការបរសិាថ ន រនុងគទរាងអាជីវរមមររ ៉ែ និងទរបងការ  

  ការសិរាេងររង ិននន័យ និងរផន ីភូគពភសាស្រសត និងជរមរររ ៉ែ
 និងទរបងការ  
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  អធិ្ការរិេចសុវរថិភាពការងារ និងសុែភាពទៅការោា នអាជីវរមម
 ររ ៉ែ  

  េាប់អនតរជារិ គរមូរិេចអភិវឌឍរាំបន់ររួរគ្នន  និងការសហការរមួ
 ប ច្ូ លអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ  

  មនទីរពិទសាធ្ន៍ និងសារៈមនទីរភូគពភសាស្រសតររ ៉ែ និងទរបងការ។  

ការរសាងសមរថភាពជារិខាងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ ររូវរមួ
ប ច្ូ លទាំងការរសាងនូវបណ្តត ញសមព័នធភាពការងារ និងរិេចសហការរវាង
អងគការសងគម សាថ ប័នអប់រ ាំនិងរសាវរជាវ និងសាគមន៍ឧសាហរមមធ្នធាន
ររ ៉ែរបស់រផនរឯរជន រនុងទគ្នលទៅជយួបាំទពញឲ្យគ្នន ទៅវញិទៅមរ និងធាន្ទ
សងគរិភាពរនុងរិេចែិរែាំរបឹងររបងជាំរុញររបកាល យវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 
ឲ្យរបរបទោយការ  លួែុសររូវទសដារិេច សងគម និងបរសិាថ នែពស់។ 

 

 រមមវធីិ្៣៖ ការជាំរញុរាំទណីនលាំហូរេាំណូលជារិពីវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និង
 ទរបងការ 

រមមវធីិ្ការងារទនេះ ានវធិានការសាំខាន់ៗរដលររូវអនុវរតេាំននួបួន
(០៤) គឺ៖ 

1. ការជាំរុញររទ ញីនូវជរមរធ្នធានររ ៉ែ និងសកាត នុពលធ្នធាន
ទរបង និងឧសម័នងមីៗបរនថមទ ៀរ។ 

2. ការជាំរុញទរៀរគរវនិិទយគ ុនបរទ សរនុងវសិ័យធ្នធានររ ៉ែ និង 

 ទរបងការ 
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3. ការជាំរុញឲ្យានការចាប់ទផតីមដាំទណីរការអាជីវរមម ផលិររមម
 ធ្នធានទរបង ឧសម័ន និងររ ៉ែរបស់រមពុជា។ 

4. ការជាំរុញទលីររមពស់របសិ ធភាពរនុងការរបមូល និងរគប់រគង
 េាំណូលជារិពីវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ។  

 

រមមវធីិ្៤៖ ការជាំរញុសាហរណរមមទសដារិេច 
រមមវធីិ្ការងារទនេះ ានវធិានការសាំខាន់ៗរដលររូវអនុវរតេាំននួបី
(០៣) គឺ៖ 

1. ការជាំរុញការទរបីរបាស់ជាអរិបរាិនូវផលិរផល និងទសវារមម
រនុងរសុរ។ 

2. ការជាំរុញការបទងកីរឧសាហរមមគ្នាំរ  រផនរទសវារមម បទេចរវ ិយ 
និងឧបររណ៍បរកិាខ រ។  

3. ការរគប់រគងការផគរ់ផគង់ ីផាររនុងរសុរ និងន្ទាំទេញផលិរផលររ ៉ែ 
ទរបង និងឧសម័ន រផអរទលីអភិររម ីផារ។ 

 

រមមវធីិ្៥៖ ការជាំរញុភាព  លួែុសររវូសងគម និងបរសិាថ ន 
រមមវធីិ្ការងារទនេះ ានវធិានការសាំខាន់ៗរដលររូវអនុវរតេាំននួរបាាំ
(០៥) គឺ៖ 

1. ការជាំរុញការសរមបសរមួល និងភាពបាំទពញគ្នន ទៅវញិទៅមរ 
 រវាងគទរាងររ ៉ែ និងទរបងការ ជាមយួគទរាងអភិវឌឍមូលោា ន 
 និងរផនការទរបីរបាស់ដីធ្ល ី
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2. ការជាំរុញទលីររមពស់ការយល់ដឹង និងការេូលរមួរបស់សហគមន៍
មូលោា ន ជាពិទសសស្រសតីរនុងរគប់ដាំណ្តរ់កាលអភិវឌឍរបស់វស័ិយ 
ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 

3. ការជាំរុញការអនុវរតរមមវធីិ្សងគមរបស់ររុមហ ុនររ ៉ែ និងទរបងការ 
សរាប់សហគមន៍ មូលោា ន និងការជាំរុញឲ្យានការអនុវរត
គទរាងការ ឬ រមមវធីិ្ទលីររមពស់ជីវភាពរបស់ សហគមន៍   
មូលោា ន 

4. ការជាំរុញការទលីររមពស់របសិ ធិភាពថ្នការអនុវរតរបព័នធការពារ
សុវរថិភាពបរសិាថ ន និងសងគម និងការវាយរថ្មលយុ ធសាស្រសតថ្ន
រផនការបរសិាថ ន រនុងគទរាងអាជីវរមមររ ៉ែ និងទរបងការ  

5. ការជាំរុញការរគប់រគង និងេូលរនុងរបព័នធ (Formalization) នូវ
សរមមភាពអាជីវរមមររ ៉ែអន្ទធិ្បទរយយ និងខាន ររូេ។  

 

៥. អាទ្ិភាពកម្មវិធីការងារ និងសពលសវលាអនុវតត 

បណ្តត រមមវធិ្ីការងារជាយុ ធសាស្រសតខាងទលី នឹងររូវរាំណរ់ជាអា ិភាព
សរាប់អនុវរតរនុងដាំណ្តរ់កាលដូេរទៅ៖ 

 

រ. ឆ្ន ាំ ២០១៤-២០១៦  

រនុងរយៈទពលពារ់រណ្តត លអាណរតិដាំបូងទនេះ រសបទពលគ្នន នឹង
ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល ទ ីបនឹងបានបទងកីរទឡងី ដូទេនេះ អា ិភាពេាំបងរបស់
ររសួង គឺសងករ់ធ្ងន់ទលីរមមវធីិ្ ី១៖ ការរសាងលិែិរប ោា នគរិយុរត និង 
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រមមវធីិ្ ី២៖ ការរសាងសមរថភាព និងពរងឹងសាថ ប័នរិេច រដលជាមូលោា ន
រគឹេះដ៏សាំខាន់សរាប់វស័ិយទនេះ។ បរនថមទលីរមមវធីិ្ការងារអា ិភាពទាំងពីរ
ទនេះ ររសួងរ៏នឹងចារ់វធិានការចាាំបាេ់មយួេាំននួទ ៀរដូេខាងទរកាម ទដីមបី
ជាំរុញរាំរណ រមង់ ទលីររមពស់របសិ ធិភាព និងរាល ភាពរនុងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ 
និងទរបងការ៖  
 

  ររឹបនតងឹការររួរពិនិរយ និងរបស ិធភាពថ្នការអនុវរតន៍ការពវរិេច
 រិេចរពមទរពៀងវនិិទយគ ុនធ្នធានររ ៉ែ រិេចរពមទរពៀងទរបងការ 
 និងររួរពិនិរយទឡងីវញិនូវរាល់អាជាា បណណធ្នធានររ ៉ែទាំងអស់
 រដលរាំពុងានសុពលភាព 

  ទរៀបេាំយនតការផតល់អាជាា បណណ ឬរិេចរពមទរពៀងវនិិទយគ ុន
 ធ្នធានររ ៉ែងមី រដលានរាល ភាព ត្តមរយៈការររួរពិនិរយហមងឹ
 ា៉ែ រ់ទលីសមរថភាពបទេចរទ ស ហរិ្ញវរថុ និងការេុេះប ជ្ ី
 ពាណិជជរមម និងការវាយរថ្មលបឋមទលីផលប៉ែេះពាល់ទសដារិេច 
 និងសងគម និងការទរៀបេាំផេពវផាយជាសាធារណៈអាំពីព័រ៌ាន 
 អាជាា បណណធ្នធានររ ៉ែ 

  ទរៀបេាំ និងអនុវរតគទរាងសារលបងការទដញថ្ងលសមបទន
 ធ្នធានររ ៉ែ េាំទពាេះរាំបន់រដលសកាត នុពលធ្នធានររ ៉ែររូវបានយល់
 ដឹងរេួទហយី 

  ទរៀបេាំយនតការ និងររបែ័ណឌ អនុវរត ទដីមបពីរងឹងសតង់ោរសុវរថិភាព
 បរសិាថ ន និងសងគម និងការវាយរថ្មលយុ ធសាស្រសតថ្នរផនការ      
 បរសិាថ នរនុងគទរាងអាជីវរមមររ ៉ែ និងទរបងការ។ 
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 ែ. ឆ្ន ាំ ២០១៦-២០១៨ 

រនុងដាំណ្តរ់កាលទនេះ ររសួងទផ្លត រអា ិភាពសាំខាន់ទលីរមមវធីិ្ ី៣៖ 
ជាំរុញរាំទណីនលាំហូេាំណូលជារិពីវស័ិយររ ៉ែ រមមវធីិ្ ី៤៖ ជាំរុញសាហរណរមម
ទសដារិេចថ្នវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងរមមវធីិ្ ី៥៖ ជាំរុញភាព  លួែុសររូវសងគម 
និងបរសិាថ ន។ វធិានការដ៏សាំខាន់ជាបរនថម រនុងការអនុវរតន៍រមមវធីិ្ទាំងទនេះ គឺ
ការរសាងជាពិទសសសមរថភាពថាន រ់ទរកាមជារិ និងសហគមន៍មូលោា ន រនុង
ការេូលរមួ និងទរ់ទញយរផលរបទយជន៍ទសដារិេចពីការអភិវឌឍន៍វស័ិយ
ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ ទៅរនុងមូលោា នរបស់ែលួននីមយួៗ។ 

 

៦. េនទេសន៍របេទិ្ធផលរពំឹងទ្ុក េរាប់រតួតពិនិតយ និង 
វាយតនម្លលទ្ធផលននការអនុវតតន៍ រកបខណ័្ឌ យទុ្ធស្ថស្រេតសនេះ 

ល ធផលថ្នការអនុវរតន៍ នឹងររូវររួរពិនិរយវាយរថ្មល ទៅេុងប ច្ ប់ថ្ន
ពារ់រណ្តត លអាណរតិ (២០១៦) និងទៅេុងប ច្ ប់ថ្នអាណរតិ (២០១៨) 
ដូេខាងទរកាម៖ 

 ក. សៅចុងពាក់កណ្តត លអាណ្តតិ (ឆ្ន  ំ២០១៦) 
  សនទសេន៍របសិ ធផលសាំខាន់ៗ ថ្នការអនុវរតរមមវធីិ្ការងារ  និង

វធិានការបរនថមរនុងដាំណ្តរ់កាលទនេះ ានដូេរទៅ៖ 

 រ.១.សនទសេន៍របសិ ធផលពារ់ព័នធនឹងសមរថភាពសាថ ប័នរិេចរនុ ង      
 វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 

1. ទសេរតីរពាងេាប់ទរបងការ ររូវបានអនុម័រទោយ ីសតីការ     
គណៈ រដាមស្រនតី 
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2. អនុររឹរយសតីពីអាជាា បណណរសវងរុរររ និងឧសាហរមមអាជីវរមម
ធ្នធានររ ៉ែ ររូវបានអនុម័រ 

3. អនុររឹរយទរបងការ (រផនរអាប់ស្រសទីម និងទោនស្រសទីម) ររូវបាន
អនុម័រ 

4. អនុររឹរយសតីពីមស្រនតីសមរថរិេចររ ៉ែ ររូវបានអនុម័រ 

5. ន្ទយរោា ន និងអងគភាពពារ់ព័នធវស័ិយររ ៉ែទាំងថាន រ់ជារិ និង
ទរកាមជារិ ានការទរៀបេាំរេន្ទ   សមព័នធ ការរបងរេរមុែងារ  
រនួ្ទ ី ភាររិេច និងអាេាច ស់ការរគប់រគ្នន់រនុងការរគប់រគង        
ត្តមោន ររួរពិនិរយវាយរថ្មល និងអនុវរតន៍រផនការយុ ធសាស្រសត
ពារ់ព័នធនឹងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 

6. បណ្តត ញសងគមរវាងររសួង សាគមន៍ឧសាហរមមវសិ័យ
ធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ អងគការសងគម និងរគឹេះសាថ នសិរាអប់រ ាំ
ទផេងៗ ពារ់ព័នធនឹងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ ររូវបាន
បទងកីរទឡងី និងដាំទណីរការ។  

 

 រ.២. សនទសេន៍របសិ ធផលពារ់ព័នធនឹងអភិបាលរិេចវស័ិយររ ៉ែ 
7. របព័នធវាយរថ្មលការទេញអាជាា បណណធ្នធានររ ៉ែងមី ររូវបានអនុវរត

របរបទោយរបសិ ធិភាព 

8. យ៉ែ ងទហាេណ្តស់ការទេញអាជាា បណណធ្នធានររ ៉ែ ឬ រិេចរពម
ទរពៀងវនិិទយគ ុនររ ៉ែេាំននួមយួ ររូវបានអនុវរតទោយការទដញថ្ងល
ជាសាធារណៈ 
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9.  របព័នធរគប់រគងការេុេះប ជ្ ីធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ ររូវបាន
 បទងកីរទឡងី និងដាំទណីរការសរាប់ពិនិរយទោយសាធារណៈ  

10. រាល់គទរាងអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែររូវបានអនុវរតរសបត្តម រមង់ 
 និងគាំនូសបលង់បទេចរទ ស និងរផនការផលិររមមេាស់លាស់ 
 ទរកាមការររួរពិនិរយទោយមស្រនតីសមរថរិេចរបស់ររសួង 

11.  េាំននួ និង ាំហាំសរមមភាពជីរររ ៉ែអន្ទធិ្បទរយយ ររូវបានការ់
 បនថយជាអរិបរាិ ទហយីយនតការរគប់រគង ររូវបានបទងកីរ
 ទឡងី និងដាំទណីរការទោយរបសិ ធិភាព។ 

 រ.៣. សនទសេន៍របសិ ធផលពារ់ព័នធនឹងលាំហូេាំណូលជារិពីវស័ិយររ ៉ែ
  និងទរបងការ 

12. ភាពអសរមមរនុងរបរិបរតិការធ្នធានររ ៉ែ ររូវបានការ់បនថយ 
ទហយីរបសិ ធផលថ្នការអនុវរតន៍ការពវរិេចរនុងរិេចរពមទរពៀង 
វនិិទយគ ុនររ ៉ែ ររូវបានទរីនទឡងី 

13. របព័នធរគប់រគងងវកិា និងប ជ្ ីការគណទនយយេាំណូលធ្នធាន
ររ ៉ែ និងទរបងការ ររូវបានបទងកីរទឡងី និងដាំទណីរការ 

14. គាំរូទសដារិេចធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ ររូវបានបទងកីរទឡងី និង 
ដាំទណីរការបទរមីដល់ការវភិាគទសដារិេចសារទពីពនធរនុងរិេចសនយ 
ទរបងការ និងការវាយរថ្មលការសិរាសមិ ធិល ធភាពជរមរររ ៉ែ 

15. របព័នធរគប់រគង ិននន័យភូគពភសាស្រសតជរមរររ ៉ែ និងរសាងរផន ី 
ររូវបានបទងកីរទឡងី និងដាំទណីរការ បទរមីដល់ការទរៀរគរ និង
ទរ់ទញវនិិទយគ ុនធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 
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16. ព័រ៌ានេាំណ្តរ់ថាន រ់ជរមរររ ៉ែ និងទរបងការ និងសកាត នុពល
ទសដារិេចធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការរមពុជា ររូវបានបទងកីរទឡងី 
និងបទរមីដល់ការទរៀបេាំរផនការទសដារិេចធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ 
និងការរគប់រគងការរបមូលេាំណូលធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ។  

 

 ខ. សៅចុងអាណ្តតិ (ឆ្ន  ំ២០១៨) 
 សនទសេន៍របសិ ធផលសាំខាន់ៗ ថ្នការអនុវរតរមមវធិ្ីការងារ និង
វធិានការបរនថមរនុងដាំណ្តរ់កាលទនេះ ានដូេរទៅ៖ 

1. សាសភាពទសដារិេចថ្នរផនរឧសាហរមមផគរ់ផគង់ ឧបររណ៍    
បរកិាខ រ បទេចរវ ិយ និងទសវារមម បទរមីដល់វស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និង
ទរបងការ ររូវបានរាំណរ់េាស់លាស់ និងអាេវាយរថ្មលបាន។ 

2. យ៉ែ ងរិេានគទរាងអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែររមិរសតង់ោរអនតរជារ ិ
មយួ ររូវបានដាំទណីរការ និងបទងកីរផលទសដារិេចសងគមយ៉ែ ង
សាំខាន់ដល់រមពុជា។ 

3. យ៉ែ ងទហាេណ្តស់ ាន Platform ផលិររមមទរបង និងឧសម័ន 
មយួ ររូវបានសាងសង់រេួ និងអាេចាប់ទផតីមដាំទណីរការផលិរ
ទរបងការរបស់រមពុជាជាទលីរ ីមយួ។ 

4. ររុមហ ុនជារិវស័ិយទរបងការ ររូវបានបទងកីរទឡងី និងាន
ដាំទណីរការ។ 

5. ផលេាំណូលជារិពីវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការបានទរីនទឡងី
ទ វដង ទរបៀបទធ្ៀបនឹងឆ្ន ាំ២០១៤។ 
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6. សមរថភាពជារិសរាប់ការរគប់រគង ររួរពិនិរយ និងត្តមោន
វាយរថ្មលទលីការការពារសុវរថិភាពសុែភាព បរសិាថ ន និងការ
  លួែុសររូវសងគម ររូវបានបទងកីរទឡងី និងានដាំទណីរការ។ 

7. សរមមភាពអាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែទាំងអស់ ររូវបានរគប់រគង និង
ានភាពអនុទលាមររឹមររូវរសបត្តមេាប់ និងប បប្ញរតិពារ់
ព័នធ។ 

 

៧. សោលការណ៍្ម្ូលដ្ឋា នរបេរ់កេងួររ ៉ែ និងថាម្ពល កនងុ
យទុ្ធស្ថស្រេតធនធានររ ៉ែ ២០១៨ 

រនុងការជាំរុញអនុវរតន៍ររបែ័ណឌ យុ ធសាស្រសតខាងទលី និងរសបត្តម
 សេនវស័ិយរបស់ែលួន ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល របកាន់ភាជ ប់នូវទគ្នលការណ៍
សាំខាន់ៗដូេខាងទរកាម៖ 

 រាល់ការបងកផលប៉ែេះពាល់បរសិាថ ន និងសងគម ររូវានការ  លួ
ែុសររូវ និង ូទរ់សាំណងែូេខារ សាត រទឡងីវញិ និង/ឬ ចារ់
វធិានការររលាំអ ទោយបុគគលរដលបានបងកផលប៉ែេះពាល់ទាំង
ទន្ទេះ 

 ររូវជាំរុញឲ្យានការ  លួែុសររូវ និងរាល ភាពេាំទពាេះរគប់ភាគី 
ពារ់ព័នធទាំងអស់    រមួទាំងសហគមន៍មូលោា នរដល  លួផល
ប៉ែេះពាល់ 

 សិ ធិរសបេាប់ សមធ្ម៌ ទយនឌ័រ និងយុរតិធ្ម៌រនុងការ  លួផល
ពីការអភិវឌឍន៍ធ្នធានររ ៉ែ ររូវជាំរុញបទងកីរទឡងី និងពរងឹងឲ្យកាន់  
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រររបទសីររវាងអនរវនិិទយគ និងរផនរទផេងៗថ្នសងគម (សហគមន៍
មូលោា ន ជនជារិភាគរិេ។ល។) រពមទាំងសិ ធ និងផល
របទយជន៍របស់មនុសេជាំន្ទន់ទរកាយររូវបានធាន្ទការពារ 

 របព័នធការពារ និងសតង់ោរសុវរថិភាពបរសិាថ ន និងសងគម ររូវ
ជាំរុញឲ្យានភាពសមរសបត្តមប ោា ន និងការអនុវរតន៍ ូទៅ
ជាអនតរជារិ សរាប់អាជីវរមមធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ។ 

 

៨. កំរណ្ទ្រម្ង់ស្ថា បន័កិចចរបេរ់កេងួររ ៉ែ និងថាម្ពល 

រនុងការជាំរុញ និងអនុវរតបណ្តត យុ ធសាស្រសត និងរមមវធីិ្ការងារខាងទល ី
ររសួងររ ៉ែ និងថាមពល នឹងជាំរុញការអភិវឌឍន៍សមរថភាពរបរិបរតិការរបស់   
បណ្តត ន្ទយរោា ន និងអងគភាពន្ទន្ទរបស់ែលួន ឲ្យានការរបកាន់ខាជ ប់នូវ  
លរខណៈសមបរតិេាំនួនរបាាំ (០៥)ដូេរទៅ៖ 

 

1. ានភាពទ ល្ីយរបែពស់ េាំទពាេះររមូវការរបស់វស័ិយសាធារណៈ 
និងឯរជន។ 

2. ានភាពជាាច ស់ និងជាអនរដឹរន្ទាំ រនុងការរាំណរ់ និងអនុវរតន៍
ទគ្នលនទយបាយ យុ ធសាស្រសត និងរមមវធិ្អីនតរាគមន៍ន្ទន្ទពារ់ព័នធ
នឹងវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ។ 

3. ានការ  លួែុសររូវវជិាជ ជីវៈ និងររមសីលធ្ម៌ែពស់ ទៅរនុង
សរមមភាពន្ទន្ទ និងភាពជាថ្ដគូររនុងរមមវធីិ្ទផេងៗរបស់ែលួន។ 

4. ានការទបតជាា េិរតែពស់រនុងភាពជាថ្ដគូររនុងការអភិវឌឍន៍ ជាមយួ 
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អងគការ សាថ ប័ន សហគមន៍មូលោា ន និងភាគីពារ់ព័នធន្ទន្ទ ទៅ
រនុងការទរៀបេាំ និងអនុវរតន៍ទគ្នលនទយបាយ យុ ធសាស្រសត និង
រផនការវស័ិយធ្នធានររ ៉ែ និងទរបងការ។ 

5. ានវធីិ្សាស្រសតការងារ ទោយរផអរទលរីបសិ ធផលជាមូលោា ន
 (Performance Based) ទៅរនុងការររួរពិនិរយ និងវាយរថ្មល
 ល ធផលថ្នការអនុវរតន៍យុ ធសាស្រសត និងរមមវធីិ្ការងារទផេងៗ
 របស់ែលួន។ 

 
 
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