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បȥƅអីកƞរƳត ់
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ក.ព.ណ. ƙកសួងǉណិជƅកមƗ 

ក.ឧ.វ.ប.ន. ƙកសួងឧសǜហកមƗ វទិǚǒȜសƉ បេចƃកវទិǚ និងនǏនុវតƉន៍ 

គ.ស.អ.ស.ក. គណៈកǋƗ ធិƳរសƙមបសƙមȫលƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ 

គ.ស.ហ. គណៈកǋƗ ធិƳរេƵលនេǌǇយេសដƊកិចƃ និងហរិȥƈវតƏុ 

អ.ព.ដ. អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ ៃន ក.ស.ហ.វ. 

អ.ក.គ. អគƀេលƴធិƳរƽƊ នƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម 

ប.ស.ស. េបǔƺតិសនƎិសុខសងƀម 

CamDX ǃƒ លǈƚ ស់បƎូរទិនƒន័យកមƕុƺ (Cambodia Data Exchange)  

GIZ ទីǊƒ ក់ƷរǕលƚឺម៉ង់សƙǋប់កិចƃសហƙបតិបតƎិƳរអនƎរƺតិ (The Deutsche 

Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit) 

ILO អងƀƳរអនƎរƺតិƴងƳរƷរ (International Labour Organization) 

UNDP កមƗវធីិអភិវឌƌន៍សហƙបƺƺតិ (United Nations Development Programme) 
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ប³�ីǣǮង 
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ǕរមƖកǃ 
 
សុខសនƉិǊព និងសƏិរǊពនេǌǇយ ƺមូលƽƊ នƙគឹះដ៏រងឹǋ ំែដលេធƛីឱƘកមƕុƺǋនƳរអភិវឌƌ 

សងƀម-េសដƊកិចƃƺតិǌ៉ងƹប់រហ័ស ƺមួយនឹងសមិទƑផលǆǆគួរƺទីេǋទន: េƙƳមƳរដឹកǆំ
ƙបកបេƽយគតិបណƋិ ត និងចកſុ វសិ័យែវងƹƂ យ របស់សេមƉចអគƀមǓេសǆបតីេតេƺ ហ៊ុន ែសន 
អគƀមគƀុេទសក៍ឯកៃនកមƕុƺ និងេƙƳមƳរដឹកǆដ៏ំǒƛ Ǔប់ និងƻƚ សៃវរបស់ សសេមƉចមǓបវរធិបតី 
ហ៊ុន ǋ៉ែណត ǆយករដƊមȜនƉីៃនƙពះǍƺǁចƙកកមƕុƺ ែដលƺអគƀមគƀុ េទសក៍វយ័េកƗងដ៏េឆƒីម 
និងេǉរេពញេƽយសមតƏǊព, ចំេណះដឹង និងǃមពល។  
ƺមួយនឹងមនុȥƈផលៃនƳរអភិវឌƌឥតឈប់ឈរេនះ ƙសបǂមនិǆƒ Ƴរតំបន់ និងសកល រួមǄំង 

ǒƏ នƳរណ៍ƙបចកƞេǷកមƕុƺ, ƙកបខណƋ េƵលនេǌǇយƺតិƵំǉរសងƀម ƙតȪវǇនǍជរƽƊ ភិǇល 
អនុម័ត និងƽក់ឱƘេƙបីƙǇស់ េƽយǋនƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម ទទួលបនƐុកកƒុងƳរេធƛីនិǋƗ បនកមƗ 
ƙបព័នƑƵំǉរសងƀម និងƽក់េចញនូវេƵលនេǌǇយƵំǉរសងƀមǉក់ព័នƑƺបនƎបǆƐ ប់ កƒុង 
េƵលបំណងǅǆឱƘǇននូវសនƉិសុខƙǇក់ចំណូល Ƴត់បនƏយǊពƷយរងេƙƵះែផƒកេសដƊកិចƃ និង
ហិរȥƈវតƏុសំេǮទប់ǒž ត់ពលរដƊកមƕុƺកំុឱƘǅƚ ក់ចូលកƒុងរេǲƉ ៃនǊពƙកីƙក េƽយឈរេលីអភិƙកម 
“មិនេǇះបង់ពលរដƊǁǋƒ ក់”។  
ទនƐឹមេនះ, អភិǇលកិចƃƙបព័នƑƵǉំរសងƀមក៏ƙតȪវǇនេរȢបចំេឡងី សƙǋប់ជំរុញƳរអភិវឌƌƙបព័នƑ

ƵំǉរសងƀមឱƘƳន់ែតǋនƙបសិទƑǊព Ǌពរងឹǋ  ំនិងជវǊព ែដលរួមចំែណកƺƳǂលីករƵំƙទ 
ដ៏សំƴន់កƒុងƳរអភិវឌƌƙបេទសƺតិ។ ƺវឌƌនǊព, Ƴរវនិិេǌគេលីƙបព័នƑƵំǉរសងƀមǇន 
េកីនេឡីងពីƙបǋណ ១% ៃន ផ.ស.ស. កƒុងƹƒ ២ំ០១៨ ដល់ƙបǋណ ៣,១% កƒុងƹƒ  ំ២០២២ 
ƺមួយនឹងអƙǂƙគបដណƉ ប់េកីនេឡីងពី ២៦,៥% កƒុងƹƒ ២ំ០១៨ ដល់ƙបǋណ ៤៤% ឬេសƗីនឹង  
៧,៥ ǎនǆក់ ៃនចំនួនƙបƺជនកមƕុƺសរុប កƒុងƹƒ ២ំ០២៤។ ǌ៉ងǁក៏េƽយ, Ƴរអភិវឌƌƙបព័នƑ
ƵǉំរសងƀមមិនបȥƆប់ƙតឹមេនះេទ ផƐុយេǵវញិ វǒិលǊពៃនƳរƙគបដណƉ ប់េƽយƙបព័នƑƵǉំរសងƀម 
កំពុងƙតȪវǇនបនƉពƙងីកƺបនƉបǆƐ ប់ និងជំǓនៗ ដូចǋនកំណត់កƒុងេƵលនេǌǇយǕទិǊព 
របស់ǍជរƽƊ ភិǇល នីតិƳលទី៧ ៃនរដƊសǊ និងក៏ǋនកំណត់ផងែដរកƒុងយុទƑǒȜសƎបȥƃ េƳណ
ដំǁក់Ƴលទី១ ǂមលទƑǊពែដលǕចƙទƙទង់ǇនេƽយថវƳិƺតិ។ 
បែនƏមេលីអនƉǍគមន៍ƵំǉរសងƀមƺបនƎបǆƐ ប់  ƺពិេសស កƒុងអំឡុងៃនƳរƙបយុទƑនឹងជំងឺ 

កូវដី-១៩, ǍជរƽƊ ភិǇលកមƕុƺក៏Ǉនƽក់េចញ “ƙកបខណƋ យុទƑǒȜសƎ និងកមƗវធីិǒƎ រ និងជំរុញ
កំេណីនេសដƊកិចƃកមƕុƺ កƒុងƳររស់េǷƺមួយកូវដី-១៩ ǂមគនƚងƙបƙកតីǊពថƗីសƙǋប់ ƹƒ ២ំ០២១-
២០២៣” ែដលƺែផនទីបƷƟ ញផƚូវសƙǋប់េរȢបចំេƵលនេǌǇយǉក់ព័នƑ េដីមƓǒីƉ រកំេណីនេសដƊកិចƃ 
កƒុងេពលចំេǉះមុខ និងរយៈេពលមធƘម ឱƘƙតលប់េǵកំេណីនសƳƉ នុពល និងពƙងឹងǊពធន់ 
សƙǋប់Ƴរអភិវឌƌសងƀម-េសដƊកិចƃ ƙបកបេƽយចីរǊព និងបរǌិបនƒ។ ƺមួយƵƒ េនះ,“យុទƑǒȜសƎƺតិ 
សƎី ពីƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃ េ ƙǤƙបព័នƑ  ƹƒ ំ២០២៣-២០២៨” ƙតȪ វǇនƽក់ឱƘអនុវតƉ  Ƴលពី 
ƹƒ ២ំ០២៣ កƒុងេƵលបំណងេលីកកមƕស់ƳរƵǉំរ និងƳរពƙងឹងសមតƏǊព ផលិតǊព និងǊពធន់
ៃនេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ƙពមǄងំជំរុញ និងពេនƚȠនƳរចូលរមួកƒុងេសដƊកិចƃកƒុងƙបព័នƑ េដីមƓចូីលរមួƵƙំទ 
ǄងំេƽយǈƐ ល់ និងេƽយƙបេǌលដល់េសដƊកិចƃǄងំកƒុង និងេƙǤƙបព័នƑ ƺពិេសសƳរេរȢបចំ និង
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ƽក់ឱƘអនុវតƎវǅិនƳរ ឬកមƗវធីិេលីកទឹកចិតƉឱƘƙកȩមហុ៊ន សហƙƵស និងសហƙƵសធុនតូច និង
មធƘម ចុះបȥƅ ីបុគƀលិកǄងំអស់កƒុងƙបព័នƑេបǔƺតិសនƉិសុខសងƀម។ 
េដីមƓចូីលរមួសេƙមចǇននូវយុទƑǒȜសƎƴងេលីេនះ, ƙƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម ǇនេរȢបចំ និង

ƽក់ឱƘអនុវត Ɖ “ ែផនƳរƙបតិបតƉ ិសƉ ីព ីយនƉƳរជំរ ុញƳរចុះបȥƅ ីកƒ ុង ƙបព័ន ƑសនƉ ិសុខសងƀម 
ƹƒ ២ំ០២៤-២០២៦” ែដលƺឧបករណ៍េƵលនេǌǇយផǜរǊƅ ប់នឹងេƵលបំណង និងƳរƷរ 
ǕទិǊព ដូចǋនកំណត់កƒុងƙកបខណƋ យុទƑǒȜសƉƴងេលី កƒុងេƵលបំណងពƙងីកƳរƙគបដណƉ ប់
កិចƃƵំǉរែផƒកសនƉិសុខសងƀមេǵដល់កមƗករនិេǌជិត និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ƙបកបេƽយ 
សមធម៌ និងបរǌិបនƒ សំេǮេលីកកមƕស់សុខុǋលǊពរបស់ពួកេគ ǂមរយៈƳរƽក់េចញនូវ 
វǅិនƳរគនƚឹះចំនួន ៤ គឺ៖ (១) ƳរសƙមȫលយនƉƳរ និងនីតិវធីិៃនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម, 
(២) ƳរផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƉ, (៣) ƳរជំរុញអនុេǎមǊពǂមបទបƓȥƈតƉិ និង (៤) Ƴរេលីកកមƕស់
Ƴរយល់ដឹងរបស់ǒǅរណជន។ 
ែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ ƙតȪវǇនសƙមបសƙមȫលេរȢបចំេƽយអគƀេលƴធិƳរƽƊ នƙកȩមƙបឹកǜƺតិ

Ƶǉំរសងƀម េƽយǋនƳរពិេƙƵះេǌបល់ǌ៉ងទូលំទូǎយƺមួយƙកសួង-ǒƏ ប័ន និងតួអងƀǉក់ព័នƑ 
រួមǋនអងƀƳរƺតិ និងអនƉរƺតិ ƙពមǄំងសǋគមǆǆ េដីមƓីǅǆǇននូវǊពƙគប់ƙជȩងេƙƺយ 
ǄងំទិដƊǊពបេចƃកេទស និងនេǌǇយ ែដលេធƛីឱƘែផនƳរេនះǕចអនុវតƉǇន និងǋនសងƀតិǊព
ƺមួយឯកǒរេƵលនេǌǇយǉក់ព័នƑេផƞងៗេទȢត។ 
កƒុងǆមƺƙបǅនƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម, ខƇុ ំសូមែថƚងអំណរគុណƙកȩមƳរƷរ និងǃƒ ក់ដឹកǆំ

ៃនបǁƉ ƙកសួង-ǒƏ ប័ន ,  អគƀេលƴធិƳរƽƊ នƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵំǉរសងƀម ,  ៃដគូអភិវឌƌន៍   
ƺពិេសសអងƀƳរអនƉរƺតិƴងƳរƷរ (ILO) និងកមƗវធីិអភិវឌƌន៍សហƙបƺƺតិ (UNDP), និង 
Ǌគីǉក់ព័នƑែដលǇនផƉល់ǅតុចូល និងកិចƃសហƳរខƕស់ កƒុងƳរេរȢបចំែផនƳរƙបតិបតƉិសƉីពីយនƉƳរ
ជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម ƹƒ ២ំ០២៤-២០២៦ ឱƘេលចេចញƺរូបǍងេឡីង។ 
ខƇុ ំសងƁឹមǌ៉ងមុតǋǃំ ƙគប់តួអងƀǉក់ព័នƑនឹងបនƉផƉល់កិចƃសហƳរ និងចូលរួមƺសហǃមពល 
អនុវតƉែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ ឱƘƳន់ែតរលូន និងǋនƙបសិទƑǊព េដីមƓីឧតƉមƙបេǌជន៍ƺតិ និង 
ƙបƺជនកមƕុƺ។ 
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១. េសចកƉីេផƉម 
១១.១. ǒƏ នǊពបចƃុបƓនƒ  

 

េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑេǷកមƕុƺ េដីរតួǆទីǌ៉ងសំƴន់កƒុងƳរƵƙំទកƙមិតជីវǊពរបស់ƙបƺជន 
ƺពិេសសដលអ់ƒកƙបកបរបរកƒុងេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ែដលǋនផលិតǊពǄប និងចំណូលមិនសƏិតេសƏរ 
និងƷយទទួលរងǓនិភ័យេǷេពលǋនវបិតƉិេផƞងៗ តួǌ៉ង ƳរǍតតǙតៃនជំងឺកូវដី-១៩ សǋƕ ធ        

អតិផរǁ និងេƙƵះធមƗƺតិ ƺេដីម។  េǄះǌ៉ងǁ, េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑǋនទំហធំំ និងǋនលកſណៈ 
ពហុវសិ័យ ែដលបងžឱƘǋនǊពសƗុគǒƗ ញដល់ǍជរƽƊ ភិǇលកƒុងƳរƙគប់ƙគង និងកំណត់អតƎសȦƈ ណ 
 េដីមƓីផƎល់ƳរƵƙំទ និងកិចƃƵǉំរǆǆ សំេǮេលីកកមƕស់កƙមិតជីវǊពƙពមǄងំƳរចូលរួមរបស់
ƙបƺជនេǵកƒុងដំេណីរƳរៃនƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃƺតិ។ 

ែផơកǂមអេងžតកǋƚ ងំពលកមƗƹƒ ២ំ០១៩, កមƕុƺǋនអƒកេធƛីƳរƷរេƙǤƙបព័នƑƙបǋណ ៨៨% 
(ƙបȩស ៨៩% និងƙសី៨៧,៦%) ែដលមិនទទួលǇនƙǇក់ឈƒួលេពលឈប់សƙǋកƙបƸƹំƒ  ំឬ 
អតƏƙបេǌជន៍ឈប់សƙǋកេពលពǚǇលជំងឺ និងមិនទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ពីរបបសនƉិសុខសងƀម 

េǄះបីƺបទបƓȥƈតƉិƺធរǋនǉក់ព័នƑǆǆ ǋនវǒិលǊពƙគបដណƉ ប់ដល់ƙកȩមេƵលេǮǄងំេǆះ 
ក៏េƽយ។ ƙបភពទិនƒន័យដែដលេនះ ǇនបƷƟ ញផងែដរǃ កƒុងƹƒ ២ំ០១៩ ƙបƺជនǋនƳរƷរ 
េធƛីេǷកមƕុƺ ǋនចំនួនជិត ៧,៩ ǎនǆក់ ែដលកƒុងេǆះǊគេƙចីន ƺកមƗករនិេǌជិត ែដលǋន
ចំនួន ៣,៨ ǎនǆក់ (៤៧,៨%) ែដលេធƛីƳរកƒុងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងអƒកេធƛីƳរេƽយទុនǈƐ ល់ខƚួន 
ǋនចំនួន ២,៩ ǎនǆក់ (៣៦,៩ %)។ េƽយែឡក ចំនួននិេǌជក និងអƒកេធƛីƳរឱƘƙគȫǒរមិន 
យកƙǇក់ឈƒួល េǷǋនទំហតូំចេបីេធȢបនឹងចំនួនƙបƺជនសរុបែដលǋនƳរƷរេធƛីេǷកƒុងƹƒ ២ំ០១៩។  

 

ǂǍងទី១៖ ƙបƺជនǋនƳរƷរេធƛីǂមǒƏ នǊពƳរƷរƹƒ ២ំ០១៩ 
 

ƙកȩមƙបƺជន ចំនួន Ǌគរយ 

កមƗករនិេǌជិត ៣ ៧៦៩ ៥១៥ ៤៧,៨ 

និេǌជក ២៦៩ ៨២០ ៣,៤ 

អƒកេធƛីƳរេƽយទុនǈƐ ល់ខƚួន ២ ៩០៨ ៤៤៧ ៣៦,៩ 

អƒកេធƛីƳរឱƘƙគȫǒរមិនយកƙǇក់ឈƒួល ៩៣៥ ៣២៤ ១១,៩ 

សរុប/មធƘម ៧ ៨៨៣ ១០៦  ១០០ 
 

ƙបភព៖ អេងžតកǋƚ ងំពលកមƗƹƒ  ំ២០១៩ 
 

ƺមួយƵƒ េនះ រǇយƳរណ៍ជំេរȟនេសដƊកិចƃƹƒ ំ២០២២ ǇនបƷƟ ញǃ ƙបេទសកមƕុƺǋន 

អងƀǊពេសដƊកិចƃសរុបចំនួន ៧៥៣ ៦៧០ (ǋនអƒកេធƛីƳរចំនួន ២ ៩៨០ ៥៦៩ ǆក់) ែដលកƒុងេǆះ
ǋនសហƙƵស ƙគឹះǒƏ នចំនួន ៩៣  ៦៤៧  (ǋនអƒកេធƛីƳរចំនួន ១  ៨៩៤  ០៥៥  ǆក់)  
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Ǉនចុះបȥƅ ី ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ តពីƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ែដលចំនួនេនះមិនǇន 

Ǎប់បȥƃូ លវសិ័យកសិកមƗ រុƳſ ƙបǋញ់ និងេនǒទ, សកមƗǊពƙគȫǒរ, វសិ័យƳរទូត, ែផƒកƳរǌិល័យ 

ǍជរƽƊ ភិǇល, ែផƒកេǌǅ, និងǕជីវកមƗចល័តែដលមិនǋនទីǂំងƺក់ǎក់។  េǄះǌ៉ងǁ, 
ទិនƒន័យƙបƸឆំǋសទី១ ƹƒ ២ំ០២៤ របស់េបǔƺតិសនƉិសុខសងƀម (បប.ស.ស.) ǇនបƷƟ ញǃ ƙបǋណ
ែត ២៣%  ៃនសហƙƵសƙគឹះǒƏ ន ែដលǇនចុះបȥƅ ី ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ តពីƙកសួង- 
ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑƴងេលី កំពុងដំេណីរƳរកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស. ខណៈេពលែដលសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និង
កមƗករនិេǌជិតƺេƙចីនេទȢតមិនǄន់Ǉនចុះបȥƅ ីƺមួយ ប.ស.ស.។ ដូេចƒះ ប.ស.ស. ƙតȪវបនƎពƙងឹង 

យនƉƳរជំរុញសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងកមƗករនិេǌជិត ែដលǇនចុះបȥƅ ីរួចǍល់ ឱƘមកចុះបȥƅ ីកƒុង
ƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀមផងែដរេដីមƓីទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍របបសនƉិសុខសងƀមរបស់ǍជរƽƊ ភិǇល។  
បែនƏមេលីេនះ, ែផơកǂមទិនƒន័យƙបƸឆំǋសទី១ ƹƒ ២ំ០២៤ របស់ ប.ស.ស. និងអេងžតកǋƚ ងំ    

ពលកមƗ ƹƒ ២ំ០១៩ ƴងេលី, និេǌជក និងកមƗករនិេǌជិត ǋនចំនួនសរុបƙបǋណƺង ៤ ǎនǆក់ 

ែដលបេƙមីƳរƷរេǷកƒុងអងƀǊពេសដƊកិចƃែដលǇនចុះបȥƅ ី ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ ត 
ែដលកƒុងេǆះ ǋនƙបǋណƺង ២ ǎនǆក់ ពំុǄន់ǇនចុះេƻƗ ះកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។ េƽយែឡក 
គិតƙតឹមរយៈេពលដូចƵƒ , បុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍ ចំនួន ២៣៨ ៦៨៨ ǆក់ ឬេសƗីនឹង ៨ % Ƴƚ យ 

ƺសǋជិកសកមƗកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស. េបីេធȢបនឹងចំនួនបុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍សរុបចំនួន ២ ៩០៨ 
៤៤៧ ǆក់។ េǄះǌ៉ងǁ, បុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍មួយចំនួនតូច ែដលǋនបណƍសមធម៌ ឬ  
បណƍសǋƀ ល់ƙគȫǒរƷយរងǓនិភ័យ កំពុងទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍េƙƳមកមƗវធីិƺតិជំនួយសងƀមǆǆ 
និងមូលនិធិសមធម៌សុƴភិǇល។ 

 

ǂǍងទី២៖ ចំនួនអងƀǊពេសដƊកិចƃ និងចំននួអƒកេធƛីƳរ/ កមƗករនិេǌជិត 
 

  

ជំេរȟនេសដƊកិចƃ ២០២២ 

ចុះបȥƅ ី ប.ស.ស.   
២០២៤ 

ចំនួនសរុប  
Ǉនចុះបȥƅ ី មិនǇនចុះបȥƅ ី   

ចំនួន (១) % ចំនួន % ចំនួន (២) % (២/១) 

អងƀǊពេសដƊកិចƃ  ៧៥៣ ៦៧០ ៩៣ ៦៤៧ ១២,,៤  ៦៦០ ០២៣ ៨៧,,៦  ២១ ៨៨៤  ២៣ 

អƒកេធƛីƳរ//   
កមƗករនិេǌជិត  ២ ៩៨០ ៥៦៩ ១ ៨៩៤ ០៥៥ ៦៣,,៥  ១ ០៨៦ ៥១៤ ៣៦,,៥  ១ ៥៧០ ៧៩៩  

 

ƙបភព៖ ជេំរȟនេសដƊកិចƃ២០២២, េបǔƺតិសនƉិសុខសងƀម (ប.ស.ស.) ២០២៤ 
 

 

ែផơកេលីǒƏ នǊពេនះ, “ែផនƳរƙបតិបតƉិសƉីពីយនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម ƹƒ ំ
២០២៤-២០២៦” ƙតȪវǇនេរȢបចំេដីមƓីចូលរួមជំរុញƳរពƙងីកវǒិលǊពៃនកិចƃƵំǉរែផƒក 
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សនƉិសុខសងƀមƙបកបេƽយសមធម៌ និងបរǌិបនƒ ែដលេឆƚីយតបនឹងǕទិǊពេƵលនេǌǇយ
របស់ǍជរƽƊ ភិǇលនីតិƳលទី៧ ៃនរដƊសǊ ែដលកƒុងេǆះរមួǋន ƙកបខណƋ េƵលនេǌǇយƺតិ
Ƶំǉរសងƀម ƹƒ ំ២០១៦-២០២៥, ƙកបខណƋ េƵលនេǌǇយƺតិƵំǉរសងƀម ƹƒ ំ២០២៤-

២០៣៥, យុទƑǒȜសƎƺតិសƎីពីƳអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ƹƒ ២ំ០២៣-២០២៨, និងែផនទីបƷƟ ញ
ផƚូវេƹƕ ះេǵƳរƙគបដណƉ ប់សុខǊពƺសកលេǷកមƕុƺ ƹƒ ២ំ០២៤-២០៣៥។  
 

១១.២. កǂƉ ƙបឈមៃនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម  
ែផơកǂមលទƑផលៃនƳរសិកǜ និងកិចƃពិǊកǜƺមួយǊគីǉក់ព័នƑ រួមǋនតំǁងសǋគម      

អងƀƳរƺតិ និងអនƉរƺតិ ៃដគូអភិវឌƌន៍ និងវសិ័យឯកជន, ƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម 
ជួបƙបទះនឹងបȦƟ ƙបឈមចមƓងៗមួយចំនួន ដូចƴងេƙƳម៖ 

ក. នីតិវធីិចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម 

េដីមƓីចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស., តំǁងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ƙតȪវបំេពញǂមលកſខណƋ តƙមȪវ 
េƽយǊƅ ប់មកƺមួយនូវសំណំុឯកǒរ ដូចƺទƙមង់បȥƅ ិƳសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន, បȥƅ ិƳǉណិជƅកមƗ,     
បណƍǇ៉តង់, រǇយƳរណ៍េƙបីƙǇស់កមƗករនិេǌជិត, និងអតƉសȦƈ ណប័ណƍ/ ឬលិខិតឆƚងែដន និង
េសȢវេǻƙគȫǒរ/ ឬេសȢវេǻǒƒ ក់េǷ ƺេដីម។ កមƗករនិេǌជិតƙតȪវចំǁយេពលេធƛីដំេណីរេǵចុះេƻƗ ះ 
េƽយតƙមȪវឱƘǊƅ ប់មកƺមួយនូវឯកǒរសǋƀ ល់ខƚួន និងលិខិតបȦƅ ក់ƳរƷរ។ លទƑផលៃនកិចƃពិǊកǜ
ƺមួយតំǁងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងƙកȩមេƵលេǮេǷកƒុងសិƳſ ǒǎពិេƙƵះេǌបល់សƉីពី 
យនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀមែដលសហƳរេរȢបចំេƽយអងƀƳរ ILO និង UNDP 

េǷƹƒ ២ំ០២៣ ǇនបƷƟ ញǃ កមƗករនិេǌជិតǊគេƙចីនសុំចǙប់ឈប់សƙǋកǌ៉ងតិចកនƚះៃថƂ 
ពីកែនƚងƳរƷរសƙǋប់ƳរេǵចុះេƻƗ ះែដលតƙមȪវឱƘផƉិតេមៃដ ខណៈេពលពួកƵត់ǋនǊពមǋញឹក 

កƒុងƳរបំេពញƳរƷរ។ 

ខ. Ƴរយល់ដឹង និងƳរផƞពƛផǜយអំពីរបបសនƎិសុខសងƀម 

លទƑផលៃនƳរសិកǜមួយចំនួនǇនបƷƟ ញǃ ǒǅរណជន ƺពិេសសនិេǌជក និងកមƗករ
និេǌជិត គួរែតƙតȪវទទួលǇនព័ត៌ǋនបែនƏមǉក់ព័នƑនឹងអតƏƙបេǌជន៍ពីរបបសនƎិសុខសងƀម 

ែដលកំពុងអនុវតƎ និងសិទƑិទទួលǇនƳរƵំǉរ និងអំពីនីតិវធីិនិងƳតពƛកិចƃចុះេƻƗ ះ ƺេដីម 

ខណៈែដលƳរយល់ដឹងអំពីƙបព័នƑƵǉំរសងƀម េǷǋនកƙមិតǄប។ ǌ៉ងǁមិញ, រǇយƳរណ៍
ƙǒវƙƺវƹƒ ២ំ០២៤ របស់ ប.ស.ស. ែដលǋនកិចƃសហƳរពី GIZ ǇនបƷƟ ញǃ ៩៧% ៃនសǋជិក  
ប.ស.ស. េពញចិតƎេលីƳរទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ែផƒកែថǄសុំខǊព, ៩៣% េពញចិតƎេលីƳរផƉល់
េសǏ ប.ស.ស. និងមូលƽƊ នសុƴភិǇល, និង ៨៧% ǋនƳរយល់ដឹងពីƳរអនុវតƎរបបសនƎិសុខសងƀម។ 
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គគ. ƙកបខណƋ គតិយុតƎ 
ចǙប់សƎីពីរបបសនƎិសុខសងƀមƹƒ ំ២០១៩ ǋនវǒិលǊពអនុវតƉចំេǉះ៖ (១) បុគƀលែដល 

សƏិតកƒុងវសិ័យǒǅរណៈ, (២) បុគƀលǄំងǔយែដលសƏិតេƙƳមបទបƓȥƈតƉិ ៃនចǙប់សƉីពីƳរƷរ 
េƽយរួមបȥƃូ លǄំងបុគƀលិកេធƛីƳរǂមផƚូ វǕƳសនិងǆǏសមុƙទ ƙពមǄំងអƒកបេƙមីǂមផƐះ និង  
(៣) បុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍។ មǚ៉ងេទȢត យុទƑǒȜសƉƺតិសƉី ពីƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃ េƙǤƙបព័នƑ   
ƹƒ ២ំ០២៣-២០២៨ Ǉនកំណត់វǒិលǊព និងƳរេធƛីǕទិǊវូបនីយកមƗវសិ័យ និងƙបេភទǕជីវកមƗ 
មុខរបរ និងƳរƷរǕទិǊព សƙǋប់ជំរុញឱƘចូលកƒុងƙបព័នƑ និងទទួលǇនƳរƵǉំរƺជំǓនៗ។ 
េǄះǌ៉ងǁ កƒុងចំេǁមƙកȩមេƵលេǮǕទិǊពǄងំ ១៥ ែដលǇនកំណត់ ពំុǄន់ƙតȪវǇនកំណត់
លកſណៈវនិិចƄ័យសƙǋប់Ǐយតៃមƚ និងែបងែចកចǙស់ǎស់អំពីƙបេភទ ឬមុខសȦƈ ែដលƙតȪវគិតគូរ
ផƉល់អតƏƙបេǌជន៍Ƶǉំរសងƀមមុនេគ និងពំុǄន់ǋនែផនƳរƺក់ǎក់កƒុងƳរជំរុញឱƘចុះេƻƗ ះ និង
ទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ពីរបបសនƉិសុខសងƀម។ 

ឃ. ƳរជំរុញƳរអនុេǎមǂមបទបƓȥƈតƉិ 
ƳរេកីនេឡីងៃនចំនួនសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងកងƛះយនƎƳរពƙងឹងƳរអនុវតƎចǙប់ǄមǄរ 

ឱƘǋនǊពƸǇំច់កƒុងƳរបេងžីតយនƉƳរពƙងឹងƳរអនុវតƉចǙប់ និងƳរបេងžីនកិចƃសហƳរពីǊគីǉក់ព័នƑ 
េដីមƓឱីƘអធិƳរƳរƷរ និងអធិƳរសនƉិសុខសងƀមǋនǊពƷយƙសȫលកƒុងƳរចុះƙតȫតពិនិតƘឱƘǇនƙគប់
ƙជȩងេƙƺយពីអនុេǎមǊពៃនបទបƓȥƈតƉិចំេǉះសហƙƵស ƙគឹះǒƏ នមួយចំនួនេǷǂមមូលƽƊ ន។  
ƳរបេងžីតយនƉƳរពƙងឹងƳរអនុវតƎចǙប់ǆេពលƴងមុខនឹងǕចេធƛីឱƘƳរកំណត់អតƉសȦƈ ណ 
ƙកȩមេƵលេǮǋនǊពេពញេលញ និងƳរអនុវតƉវǅិនƳរǋនǊពតឹងរុងឹƺងេនះ។ េលីសពីេនះ 
អនុេǎមǂមǋƙǂ៩៨ ៃនចǙប់សƉីពីរបបសនƉិសុខសងƀម Ǉនែចងǃ “និេǌជកៃនសហƙƵស 
ƙគឹះǒƏ នែដលមិនអនុវតƉƳតពƛកិចƃៃនƳរបង់ǊគǄនǂមƳលកំណត់  ឬមិនអនុវតƉƳតពƛកិចƃ 
ǍយƳរណ៍ពីកមƗករនិេǌជិតឱƘǇនƙតឹមƙតȪវ ƙតȪវបង់ƙǇក់ពិន័យអនƉរƳរណ៍” ែដលƺក់ែសƎង ប.ស.ស. 
ƙតȪវបនƎអនុវតƎកិចƃƳរេនះឱƘǇនេពញេលញƺងេនះ។  

ង. Ƴរែចករែំលកទិនƒន័យ 

ទិនƒ ន័យសហƙƵស ƙគឹះǒƏ នែដលǇនចុះបȥƅ ី េǷកƒុ ងƙបព័នƑ ចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗǂមǃƒ ល 
បេចƃកវទិǚព័ត៌ǋន (OBR) និងចុះបȥƅ ីេǷǂមƙកសួង-ǒƏ ប័នមួយចំនួន ƙតȪវǇនែចករែំលកǂមរយៈ 
ǃƒ លǈƚ ស់បƉូ រទិនƒន័យកមƕុƺ (CamDX) ែដលƺǃƒ លឌីជីថលƙគឹះសƙǋប់ǈƚ ស់បƉូ រទិនƒន័យ ǂមរយៈ 
ƳរេធƛីសǆƑ នកមƗៃនកមƗវធីិកំុពƘូទ័ររǏងƙបព័នƑបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនមួយ និងƙបព័នƑបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនមួយ
េទȢតកƒុងវសិ័យǒǅរណៈ និងƺមួយវសិ ័យឯកជនែដលƺសǋជិករបស់ǃƒ ល  CamDX។ 
បចƃុបƓនƒ ǋនែតទិនƒន័យƙកȩមហុ៊ន សហƙƵសធុនតូច និងមធƘម និងធុនធំបុ៉េǁƍ ះ ែដលƙតȪវǇន
ែចករែំលកǂមǃƒ លេនះ បǆƐ ប់ពីǇនចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗǂមǃƒ លបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនƺមួយƙកសួង-
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ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ រមួǋន៖ ƙកសួងǉណិជƅកមƗ, អគƀǆយកƽƊ នពនƑƽរ, ƙកសួងƳរƷរ និងបណƉុ ះបǁƉ ល 

វƺិƅ ជីវៈ, ƙកសួងឧសǜហកមƗ វទិǚǒȜសƉ បេចƃកវទិǚ និងនǏនុវតƉន៍, ƙកសួងេទសចរណ៍, ƙកសួង
ៃƙបសណីយ ៍និងទូរគមǆគមន៍, និងនិយ័តករǕជីវកមƗអចលនវតƏុ និងបȦƃ ៃំនǕƺƇ ធរេសǏហរិȥƈវតƏុ
មិនែមនធǆƵរ ƺេដីម។ េƽយែឡក Ƴរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗសƙǋប់សហƙƵសធុនមីƙកȪ ƙតȪវǇនƽក់ឱƘ
អនុវតƉេǷអងƀǊពƙចកេចញ-ចូលែតមួយៃនរដƊǇលƙកȩង/ƙសȩក-ខណƋ ទូǄងំǍជǅនី-េខតƉ បុ៉ែនƉពំុǄន់
ǋនយនƉƳរែចករែំលកទិនƒន័យេǵរដƊǇលǃƒ ក់ƺតិេǷេឡយី។ មǚង៉េទȢត េǄះបីƺƙបព័នƑ OBR និង
ǃƒ ល CamDX ƙតȪវǇនƽក់ឱƘដំេណីរƳរ, Ƴរែចករែំលកទិនƒន័យǉក់ព័នƑនឹងƙបេភទ និងចំនួន 

សហƙƵស ƙគឹះǒƏ នែដលចុះបȥƅ ី ក៏ពំុǄន់Ǉនទូលំទូǎយេǆះេទ េƽយេហតុǃ៖ (១) ǃƒ លេនះ 
Ǉនែចករែំលកទិនƒន័យƳរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗ Ƹប់ពីǉក់កǁƉ លƹƒ ២ំ០២០ ែតបុ៉េǁƍ ះ, (២) 
ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑមួយចំនួន រមួǄងំ បប.ស.ស. ផងែដរ ពំុǄន់Ǉនែចករែំលកទិនƒន័យេពញេលញេǷ
កƒុងǃƒ ល CamDX (ឧǄហរណ៍៖ ទិនƒន័យរបបសនƉិសុខសងƀមែផƒកǓនិភ័យƳរƷរ ឬែផƒករបបេǒធន) 
និង (៣) ទិនƒន័យរបស់សហƙƵស ƙគឹះǒƏ នែដលǇនែចករែំលកǂមǃƒ ល CamDX មួយចំនួនពំុǄន់
ǇនេធƛីបចƃុបƓនƒកមƗ េƽយេហតុǃ មុខƷរេធƛីបចƃុបƓនƒកមƗǕសយƽƊ នេទីបែតƙតȪវǇនƽក់ឱƘអនុវតƉ 
េǷេលីƙបព័នƑ OBR េǷេដីមƹƒ ២ំ០២៤ េនះបុ៉េǁƍ ះ។ Ƴរែចករែំលកទិនƒន័យមិនǇនេពញេលញ 

ក៏ƺកǂƉ ǍងំសƐះដល់ƳរជំរុញƳរអនុេǎមǂមបទបƓȥƈតƉិឱƘǋនǊពƙគប់ƙជȩងេƙƺយ និងƙបសិទƑǊព
ផងែដរ។ 

  

១.៣. ƳរេលីកទឹកចិតƉសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន 

េដីមƓីេលីកកមƕស់ƳរអភិវឌƌសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងƳរចុះបȥƅ ីកƒុ ងƙបព័នƑ, ǍជរƽƊ ភិǇល  
ǇនផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƉសំƴន់ៗដល់សហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ƺពិេសសƳរេលីកទឹកចិតƉកƒុងƳរបង់ 

ǊគǄន ប.ស.ស., ƳរេលីកទឹកចិតƉែផƒកពនƑƽរ, និងƳរផƉល់ƙǇក់កមƃីកƒុងអƙǂƳរƙǇក់ǄបពីធǆƵរ 
សហƙƵសធុនតូច និងមធƘម(SME) កƒុងលកſខណƋ សមƙសប។ ƺក់ែសƉង ǍជរƽƊ ភិǇល Ǉនǈơ ក 

Ƴរបង់ǊគǄន ប.ស.ស. សƙǋប់កមƗករនិេǌជិតែដលពƘួរកិចƃសនǚƳរƷរេǷសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន 

កƒុងវសិ័យƳត់េដរ និងេទសចរណ៍ែដលរងផលប៉ះǉល់ធƂន់ធƂរេƽយǒរជំងឺកូវដី-១៩។ បែនƏមេលីេនះ, 
ប.ស.ស. ក៏ǇនអនុវតƉƳរេលីកែលងƳរǈកពិន័យចំេǉះសហƙƵស ƙគឹះǒƏ នមួយចំនួនែដលមិនǇន
ǍយƳរណ៍ចំនួនកមƗករនិេǌជិត និងបង់ǊគǄនឱƘǇនǄន់េពលេƙƳមេហតុផលសតǚនុម័តែដល
ǕចទទួលយកǇន។  
ƺមួយƵƒ េនះ, ǍជរƽƊ ភិǇល ǇនផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƉែផƒកពនƑƽរសƙǋប់សហƙƵសធុនតូច និង

មធƘម កƒុងវសិ័យǕទិǊព េƽយǇនផƉល់ƳរេលីកែលងពនƑេលីƙǇក់ចំណូលƸប់ពី ៣ េǵ ៥ƹƒ  ំ
ដល់សហƙƵសធុនតូច និងមធƘម, លុបេƸលនូវពនƑេលីរបបេǼ៉Ƴរសƙǋប់សហƙƵសធុនមីƙកȪ និងពនƑ
ƙបǃប់ƙǂេលីលិខិតសƎីពីƳរបេងžីតសហƙƵស និងƳត់បនƏយពនƑǇ៉តង់ ៥០% សƙǋប់ƹƒ ដំំបូង 

ៃនƳរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗ។ េដីមƓីចូលរួមƵƙំទƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ, ǍជរƽƊ ភិǇល ក៏ǇនផƉល់
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ƳរេលីកទឹកចិតƉែផƒកពនƑƽរមួយចំនួនបែនƏមេទȢតដល់សហƙƵសធុនមីƙកȪ ធុនតូច និងមធƘម។  
មǚង៉េទȢត េƙƳមគេƙǋងសហហិរȥƈបƓǄនរបស់ǍជរƽƊ ភិǇល, ធǆƵរ SME ǇនផƉល់ឥណǄន
ដល់សហƙƵសធុនតូច និងមធƘមែដលេទីបបេងžីតថƗីកƒុងអƙǂƳរƙǇក់អតិបរǋ ៧% កƒុងមួយƹƒ  ំ
សƙǋប់កមƃីរយៈេពលអតិបរǋ ៧ƹƒ ។ំ េលីសពីេនះ ǍជរƽƊ ភិǇល ក៏ǇនេរȢបចំƳរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗ
ǂមǃƒ លបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋន កƒុងេƵលេǮសƙមȫល និងេលីកទឹកចិតƉដល់Ƴរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗផងែដរ។ 

 េǄះǌ៉ងǁ ǍជរƽƊ ភិǇលǋនǊពƸំǇច់កƒុងƳរគិតគូបែនƏម និងេរȢបចំយនƉƳរ ឬកមƗវធីិ 
េលីកទឹកចិតƎƺក់ǎក់ǁមួយសƙǋប់Ǆក់ǄញឱƘសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន មកចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ 
សនƎិសុខសងƀម។ 

  

១.៤. ǊពƸǇំច់កƒុងƳរេរȢបចំែផនƳរƙបតិបតƉិសƉីពីយនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម 

េដីមƓីផǜរǊƅ ប់នឹងេƵលបំណងៃនƙកបខណƋ យុទƑǒȜសƉ និងចូលរួមេƽះƙǒយកǂƉ ƙបឈម 
ƴងេល,ី ƳរេរȢបចំែផនƳរƙបតិបតƎិសƉីពីយនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម ƹƒ ២ំ០២៤- 
២០២៦ ពិតƺƸំǇច់េដីមƓីផƉល់ƳរƵំƙទ និងជំរុញសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន កមƗករនិេǌជិត និងអƒក 
េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑឱƘចុះេƻƗ ះកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស. សំេǮេលីកកមƕស់សុខុǋលǊពរបស់ពួកេគ 
ǂមរយៈវǅិនƳរគនƚឹះចំនួន ៤ ដូចƴងេƙƳម៖ 

 ƳរសƙមȫលយនƉƳរ និងនីតិវធីិៃនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម 

 ƳរផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƉ 
 ƳរជំរុញƳរអនុេǎមǂមបទបƓȥƈតƉិ 
 Ƴរេលីកកមƕស់Ƴរយល់ដឹងរបស់ǒǅរណជន។ 

២. េƵលបំណង និងេƵលេǮ 

ែផនƳរƙបតិបតƉិសƉីពីយនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម ƹƒ ២ំ០២៤-២០២៦ 

ǋនេƵលបំណងចូលរួមពƙងីកƳរƙគបដណƉ ប់កិចƃƵǉំរែផƒកសនƉិសុខសងƀមេǵដល់កមƗករនិេǌជិត 
និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑƙបកបេƽយសមធម៌ និងបរǌិបនƒ េដីមƓីេលីកកមƕស់សុខុǋលǊព 

របស់ពួកេគ។ េដីមƓសីេƙមចេƵលបំណងƴងេលី, ែផនƳរេនះកំណត់េƵលេǮចមƓងៗ ដូចƴងេƙƳម៖  
● ជំរុញƳរចូលរមួរបស់តំǁងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន និងǊគីǉក់ព័នƑ ែដលកƒុងេǆះǋនសǋគម       

អងƀƳរƺតិ និងអនƉរƺតិ ៃដគូអភិវឌƌន៍ និងវសិ័យឯកជន កƒុងដំេណីរƳរǉក់ព័នƑនឹង 
ƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីនិេǌជក និងកមƗករនិេǌជិតកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម 

● បេងžីនចំនួនសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន កមƗករនិេǌជិត និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑចុះេƻƗ ះ
កƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស. េƽយេƙបីƙǇស់នីតិវធីិǒមȥƈ បត់ែបន និងǋនƙបសិទƑǊព ǂមរយៈ
វǅិនƳរគនƚឹះែដលǇនƽក់េចញ។ 
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បប.ស.ស. នឹងេកីនសǋជិកថƗី ǌ៉ងេǓចǁស់ ១,២ ǎនǆក់ ǂមរយៈƳរអនុវតƉែផនƳរ
ƙបតិបតƉេិនះ រយៈេពល ២ƹƒ  ំƸប់ពី ƹƒ ២ំ០២៤ ដល់ ២០២៦។ 

៣. វǒិលǊព 

ែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ ǋនវǒិលǊពចំេǉះƙកȩមេƵលេǮចំនួន ៣ ƙបេភទសំƴន់ៗ គឺ៖ 

១. កមƗករនិេǌជិតែដលកំពុងបេƙមីƳរƷរេǷកƒុងអងƀǊពេសដƊកិចƃ ែដលǇនចុះបȥƅ ី  
ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ ត និងǋនវȦិƈ បនបƙតបȥƅ ិƳ ប.ស.ស. បុ៉ែនƉពួកេគ 

មិនƙតȪវǇនǍយƳរណ៍ និងចុះេƻƗ ះកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។ 

២. អងƀǊពេសដƊកិចƃ ែដលកƒុងេǆះǋនសហƙƵសធុនតូច និងមធƘម ែដលǇនចុះបȥƅ ី 
ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ ត បុ៉ែនƉពំុǄន់Ǉនចុះបȥƅ ីេǷកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។ 

៣. អƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ែដលកƒុងេǆះǋនសហƙƵសធុនមីƙកȪ កមƗករនិេǌជិតៃនសហƙƵស 
ធុនមីƙក Ȫ កមƗករនិេǌជិតមƉងǋƉ ល និងបុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍ ែដលǇនចុះេƻƗ ះកƒុង 

ǃƒ លឌីជីថលសƙǋប់ƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ។ 

៤. វិǅនƳរគនƚឹះ 

េដីមƓសីេƙមចǂមេƵលបំណងនិងេƵលេǮƴងេលី, ែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ កំណត់នូវវǅិនƳរ
គនƚឹះ ចំនួន ៤ ែដលǋនǊពƙបǄក់ƙកǔ និងបំេពញƵƒ  ដូចƴងេƙƳម៖ 

 

៤.១. ƳរសƙមȫលយនƉƳរ និងនីតិវធីិៃនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម 

វǅិនƳរេនះ ǋនេƵលបំណងសƙមȫលនីតិវធិី និងដំេណីរƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.  
េƽយƳត់បនƏយឯកǒរតƙមȪវ និងនីតិវធីិមិនƸǇំច់ǆǆឱƘេǷកƙមិតអបƓបរǋ េដីមƓីǅǆǇននូវ 
ƙបសិទƑǊពខƕស់កƒុងƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ី។ ƳរបងžǊពƷយƙសȫល គួបផƞនឹំងƳរƳត់បនƏយបនƐុកចំǁយ
ថវƳិ និងេពល សƙǋប់Ƴរចុះបȥƅ ី ពិតƺƸំǇច់កƒុងƳរǄក់Ǆញនិេǌជក កមƗករនិេǌជិត និង 

អƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑឱƘចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។  

េដីមƓសីេƙមចǇនƳរƷរេនះេƽយេƺគជ័យ, ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ƸǇំច់ƙតȪវសិកǜ និងគិតគូរ 
េលីចំណុចមួយចំនួន ដូចƴងេƙƳម៖  

● ែកលមơƙបព័នƑចុះបȥƅ ីអនǔញែដលǋនƙǒប់ឱƘƳន់ែតរលូន និងƳត់បនƏយឯកǒរតƙមȪវ 
និងនីតិវធីិមិនƸǇំច់ (ឧǄហរណ៍៖ មិនតƙមȪវǊƅ ប់មកƺមួយលិខិតបȦƅ ក់ƳរƷរ)។ 
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● ជំរុញឱƘកមƗករនិេǌជិត និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ បប.ស.ស. ǂមរយៈទូរសពƐ
ៃវƹƚ ត (Mobile App) ឬកមƗវធីិេគហទំព័រ (Web App) ែដលǋនƙǒប់ េƽយǊƅ ប់មកƺមួយ
អតƉសȦƈ ណប័ណƍ ឬបណƍឌីជីថល និងលិខិតបȦƅ ក់ពីតំǁងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន េដីមƓី
បȦƅ ក់អតƉសȦƈ ណកមƗករនិេǌជិត និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ។ បចƃុបƓនƒ ប.ស.ស. 
ǇនសƙមȫលនីតិវធីិƺបេណƉី រៗកƒុងƳរចុះបȥƅ ីǂមរយៈ Mobile App, Web App និងបេងžីន 
ទីǂងំេǷǂមទីƙបជំុជន េខតƎ ƙកȩង ƙសȩក ខណƋ  និងǂមផǜរទំេនីប ƙពមǄងំបេƙមីេសǏកមƗ 
ពីៃថƂចនƐ ដល់ៃថƂǕទិតƘ ពីេǋ៉ង ៨:៣០ ǆទី ដល់េǋ៉ង ១៧:៣០ǆទី (េលីកែលង ǒƒ ក់Ƴរ
កǁƉ លពីេǋ៉ង ៧:០០ǆទី ដល់េǋ៉ង ២២:0០ǆទី) និងផƉល់េសǏអតិថិជន (Hotline) 

២៤/៧ ǂមរយៈេលខ ១២៨៦ និង១២៩៧។  
● ពិនិតƘលទƑǊពេរȢបចំយនƉƳរ ឬƙបព័នƑែចករែំលកទិនƒន័យៃនចំនួនសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន 

ែដលǇនចុះបȥƅ ីƺមួយƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ មុនវតƉǋនǃƒ ល CamDX ƽក់ឱƘដំេណីរƳរ 
ǂមរយៈƳរកត់ƙǂƳរចុះបȥƅ ីេឡងីវញិកƒុងƙបព័នƑេនះ។ 

● ពិនិតƘលទƑǊពេរȢបចំយនƉƳរែចករែំលកទិនƒន័យអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ែដលǇនចុះេƻƗ ះ
កƒុងǃƒ លឌីជីថលសƙǋប់ƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ មកƙបព័នƑ ប.ស.ស. េដីមƓីƺ 
មូលƽƊ នសƙǋប់គិតគូរ និងǏយតៃមƚលទƑǊពចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម។ 

៤.២. ƳរផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƎ 

វǅិនƳរេនះ ǋនេƵលបំណងេលីកទឹកចិតƉ  និងǄក់Ǆញǋƃ ស់សហƙƵស  ƙគឹះǒƏ ន ,  
កមƗករនិេǌជិត, និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑឱƘចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។ កƒុងទិដƊǊពǒកល,  
េƙǤពីទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ពីរបបសនƉិសុខសងƀម, សហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ែដលǇនចុះបȥƅ ីកƒុង
ƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម ǕចƙតȪវǇនផƉល់ƳរេលីកទឹកចិតƎǂមរូបǊពេផƞងៗ ដូចƺ លទƑǊពចូលកƒុង 
លទƑកមƗǒǅរណៈ, ƳរទទួលǇនេសǏហិរȥƈវតƏុ, ƳរចូលេǵƳន់ទីផǜរ និងǋនឱƳសទទួលǇន
េសǏកមƗǕជីវកមƗេផƞងៗ។ 

េដីមƓីសេƙមចǇនƳរƷរេនះេƽយេƺគជ័យ, ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ƸǇំច់ƙតȪវសិកǜ និង 
គិតគូរេលីចំណុចមួយចំនួន ដូចƴងេƙƳម៖ 

● បេងžីតកមƗវធីិផƉល់ǉនរƷƛ ន់ដល់សហƙƵស ƙគឹះǒƏ នែដលអនុេǎមǂមចǙប់Ǉនលơបំផុត
ƙបƸƹំƒ  ំេƽយǋនƳរƙបគល់រƷƛ ន់កƒុងសǇƉ ហ៍Ƶǉំរសងƀមកមƕុƺ។ 

● ពិនិតƘលទƑǊពកƒុងƳរគិតគូរអំពីអនƉǍគមន៍Ƶǉំរសងƀមǆǆ េǷេពលǋនេƙƵះǕសនƒ។ 

● ផƉល់ឱƳសដល់សហƙƵសធុនមីƙកȪ និងធុនតូចទទួលǇនƙǇក់កមƃីកƒុងកƙមិតអƙǂƳរƙǇក់
ǄបពីƙគឹះǒƏ នហរិȥƈវតƏុǆǆ ែដលរមួǋន ធǆƵរសហƙƵសធុនតូច និងមធƘម (SME) 
ƺេដីម។ 
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● ផƉល់ឱƳសដល់សហƙƵសធុនមីƙកȪ និងធុនតូចទទួលǇនƳរបណƉុ ះបǁƉ លបែនƏមេលីជំǆញ 
េផƞងៗពីកមƗវធីិƺតិែដលកƒុងេǆះរួមបȥƃូ លǄងំកមƗវធីិបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈផងែដរ 
(ឧǄហរណ៍៖ ជំǆញេរȢបចំរǇយƳរណ៍រដƊǇល និងហរិȥƈវតƏុ និងƳរƙគប់ƙគងហរិȥƈវតƏុ)។ 

 

៤៤.៣. ƳរជំរុញƳរអនុេǎមǂមបទបƓȥƈតƉិ 
វǅិនƳរេនះ ǋនេƵលបំណងពƙងឹងƳរអនុវតƎបទបƓȥƈតƉិឱƘƳន់ែតǋនƙបសិទƑǊព កƒុង 

ƳរជំរុញឱƘសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន មកចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑ ប.ស.ស.។ សហƙƵស ƙគឹះǒƏ នǄងំǔយ 
ែដលមិនǇនអនុវតƉǂមបទបƓȥƈតƉិƺធរǋន ǕចƙបឈមនឹងƳរǈកពិន័យǆǆ អនុេǎមǂម
លិខិតបទƽƊ នគតិយុតƉƺធរǋន។ 

ƳរជំរុញƳរអនុវតƉបទបƓȥƈតƉិឱƘƳន់ែតǋនƙបសិទƑǊព ǄមǄរនូវƙកបខណƋ គតិយុតƉ និង 

បទបƓȥƈតƉិƸំǇច់សƙǋប់ƙគប់ƙគង និងកំណត់សƉង់ƽរƙបតិបតƉិ ƺពិេសសយនƉƳរសហƳរ និង 
Ƴរកំណត់ចǙស់ǎស់នូវតួǆទីǊរកិចƃរបស់Ǌគីǉក់ព័នƑ។ ƺមួយƵƒ េនះ, Ƴរពƙងឹងƙបព័នƑអធិƳរកិចƃ, 
ƳរពƙងឹងសមតƏǊពអធិƳរƳរƷរ និងអធិƳរសនƉិសុខសងƀម, និងƳរƽក់េចញនូវេƵលƳរណ៍
ែណǆថំƗ ីបែនƏមសƙǋប់ƳរពƙងឹងលកſខណƋ ƳរƷរេǷកƒុងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ƺǅតុែដល 

មិនǕចខƛះǇន កƒុងƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកមƗករនិេǌជិត េǵកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម។ 

េដីមƓីសេƙមចǇនƳរƷរេនះេƽយេƺគជ័យ, ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ƸំǇច់ƙតȪវសិកǜ និង 

គិតគូរេលីចំណុចមួយចំនួន ដូចƴងេƙƳម៖ 
● ពƙងឹងសមតƏǊព និងជំǆញរបស់អធិƳរƳរƷរ និងអធិƳរសនƎិសុខសងƀម េដីមƓីǅǆ 

ǇននូវƙបសិទƑǊពៃនƳរƙតȫតពិនិតƘអនុេǎមǊពៃនបទបƓȥƈតƉិ។ 

● ជំរុញƳរេរȢបចំលិខិតបទƽƊ នគតិយុតƉǉក់ព័នƑនឹងសមតƏកិចƃ និងƳរបំេពញមុខƷររបស់
អធិƳរសនƉិសុខសងƀម េដីមƓឱីƘអងƀǊពេនះǋនសិទƑិអំǁចេពញេលញកƒុងƳរƽក់កំហិត 
ឬƸត់វǅិនƳរបǆƐ ន់ដល់និេǌជកកƒុងសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ឬអងƀǊពǉក់ព័នƑ ឬដល់កមƗករ
និេǌជិតែដលមិនអនុវតƉបទបƓȥƈតƉិƺធរǋន។ 

● ពƙងឹងកិចƃសហƳរ និងƳរែចករែំលកព័ត៌ǋនរǏងƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ƺពិេសសរǏង
អធិƳរƳរƷរ និងអធិƳរសនƉិសុខសងƀម ƺមួយǕƺƇ ធរមូលƽƊ ន េដីមƓែីសƛងរក និងកំណត់ 

អតƉសȦƈ ណƙកȩមេƵលេǮ ែដលǋនទីǂងំេǷǂមƙកȩង ƙសȩក/ខណƋ នីមួយៗ។ 

● ពƙងឹងយនƉƳរេផƐȣងǈƐ ត់ព័ត៌ǋនសហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន ែដលǇនែចករែំលកǂមǃƒ ល CamDX 

និងមុនេពលវតƉǋនǃƒ ល CamDX េដីមƓបីងžǊពƷយƙសȫលកƒុងƳរេផƐȣងǈƐ ត់ទិនƒន័យ និង 

អនុវតƉវǅិនƳរជំរុញអនុេǎមǊពៃនបទបƓȥƈតƉិ។ 
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៤៤.៤. Ƴរេលីកកមƕស់Ƴរយល់ដឹងរបស់ǒǅរណជន 

វǅិនƳរេនះ ǋនេƵលបំណងបȜȦƅ បƳរយល់ដឹងអំពីអតƏƙបេǌជន៍ សិទƑិ និងƳតពƛកិចƃ និង 
នីតិវធីិៃនƳរចុះេƻƗ ះកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀមេǵដល់ǒǅរណជន ƺពិេសសេǵដល់ƙកȩមេƵលេǮ
ែដលǇនកំណត់ƴងេលី ǂមរយៈƳរបេងžីតយនƎƳរសƎីពីទំǆក់ទំនង Ƴរអប់រ ំយុទƑǆƳរផƞពƛផǜយ និង
កិចƃសហƳរƺមួយǊគីǉក់ព័នƑ។  
េដីមƓសីេƙមចǇនƳរƷរេនះេƽយេƺគជ័យ, ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ ƸǇំច់ƙតȪវសិកǜ និងគិតគូរ

េលីចំណុចមួយចំនួន ដូចƴងេƙƳម ៖ 
● ពƙងឹងកិចƃសហƳរƙកសួង-ǒƏ ប័នǍជរƽƊ ភិǇល, វសិ័យឯកជន, អងƀƳរƺតិ និងអនƉរƺតិ និង

សǋគមǆǆ េដីមƓីបȜȦƅ បƳរយល់ដឹងអំពីអតƏƙបេǌជន៍ សិទƑិ និងƳតពƛកិចƃ និងនីតិវធីិ 
ៃនƳរចុះេƻƗ ះកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម។ 

● េរȢបចំេវទិƳផƞពƛផǜយ និងƳរƙបកួតƙបែជងចំេណះដឹងƙបƸƹំƒ  ំអំពីƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម 
និងេƵលនេǌǇយǉក់ព័នƑនឹងƳរអនុវតƎរបបសនƎិសុខសងƀម។ 

● េរȢបចំេវទិƳពិǊកǜƙបƸំែខ េដីមƓីផƞពƛផǜយអំពីƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម េƽយǋន
ƳរចូលរួមពីǊគីǉក់ព័នƑែដលរួមǋនវសិ័យǒǅរណៈ និងឯកជន តំǁងនិេǌជក 

និងកមƗករនិេǌជិត។ 

● ពƙងឹងសមតƏǊពមȜនƉី េដីមƓបីេងžីនƙបសិទƑǊពៃនƳរផƞពƛផǜយǂមរយៈយនƉƳរǃƒ ក់ƺតិ 
និងǃƒ ក់េƙƳមƺតិ ែដលកƒុងេǆះរមួǋនƳរបណƎុ ះបǁƎ លរដƊǇលǃƒ ក់េƙƳមƺតិ។ 

● ƳរពƙងីកƳរផƞពƛផǜយƺǒǅរណៈ េǷǂមƙគឹះǒƏ នសិកǜ និងǂមរយៈƳរបȥƃូ ល
ǋតិƳǉក់ព័នƑនឹងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀមេǵកƒុងកមƗវធីិសិកǜរបស់ƙគឹះǒƏ នសិកǜ។ 
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៥.ƙកបខណƋ េពល និងǒƏ បន័សƙមបសƙមȫល និងអនុវតƉ 

ែផនƳរƙបតិបតƉិ េនះ នឹងƙតȪ វǇនƽក់ឱƘអនុវតƉសƙǋប់រយៈេពល ២ƹƒ ំ Ƹប់ពីƹƒ ំ២០២៤ 
ដល់ ២០២៦ ែដលǋនអគƀេលƴធិƳរƽƊ នƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម ƺតួអងƀសƙមបសƙមȫល និង
ƵƙំទƳរអនុវតƉែផនƳរេនះ ƺមួយƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑែដលទទួលបនƐុកƳរƷរដូចǇនកំណត់េǷ
កƒុងែផនƳរសកមƗǊព ƙពមǄងំែសƛងរកƳរƵƙំទពីៃដគូអភិវឌƌន៍ េដីមƓីជំរុញƳរអនុវតƉែផនƳរេនះ 
ឱƘǋនƙបសិទƑǊពខƕស់ និងេƺគជ័យ។ បប.ស.ស. ៃនƙកសួងƳរƷរ និងបណƉុ ះបǁƉ លវƺិƅ ជីវៈ 
ƺƙបតិបតƉិករេƵល សƙǋប់អនុវតƉែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ េƽយǋនកិចƃសហƳរƺមួយƙកសួង-ǒƏ ប័ន
ǉក់ព័នƑដៃទេទȢត រមួǋន៖ គណៈកǋƗ ធិƳរេƵលនេǌǇយេសដƊកិចƃ និងហរិȥƈវតƏុ, អគƀǆយកƽƊ ន
ពនƑƽរៃនƙកសួងេសដƊកិចƃ  និងហិរȥƈ វតƏុ , ƙកសួងǉណិជƅកមƗ , ƙកសួងអប់រ  ំយុវជន និងកីǔ, 
ƙកសួងឧសǜហកមƗ វទិǚǒȜសƉ បេចƃកវទិǚ និងនǏនុវតƉន៍ (គណៈកǋƗ ធិƳរសƙមបសƙមȫលƳរអភិវឌƌ
េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ), ƙកសួងមǓៃផƐ, ƙកសួងែដនដី នគរូបនីយកមƗ និងសំណង់, មជƆមណƋ លបណƎុ ះ 
ធុរកិចƃថƗី “េតេƺ”, ធǆƵរសហƙƵសធុនតូច និងមធƘម ƙពមǄងំƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑǆǆ។ 

េƽយែឡក, ៃដគូអភិវឌƌន៍សំƴន់ៗ  ែដលនឹងចូលរួមƵំƙទƳរអនុវតƉ ែផនƳរƙបតិបតƉិ េនះ 
រមួǋនអងƀƳរ ILO, UNDP, អងƀƳរអុកǒƛ មƙបƸកំមƕុƺ ƙពមǄងំអងƀƳរƺតិ និងអនƉរƺតិǉក់ព័នƑ
ដៃទេទȢត។  
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៦.យនƎƳរǂមƽន និងǏយតៃមƚ 

យនƎƳរេនះ ǋនេƵលបំណងពិនិតƘ ǂមƽនសកមƗǊពែដលǇនƽក់េចញ និងǏយតៃមƚ
សមិទƑិផល ក៏ដូចƺកំណត់បȦƟ ƙបឈមសំƴន់ៗ សƙǋប់ƺមូលƽƊ នកƒុងƳរែកសƙមȫល និងƳរƽក់
េចញនូវវǅិនƳរនǏនុវតƉន៍ƺបនƉបǆƐ ប់ េដីមƓីឱƘƳរអនុវតƉែផនƳរេនះƳន់ែតǋនƙបសិទƑǊព 

សកƉិសិទƑិǊព និងជវǊព។ ƳរអនុវតƉយនƉƳរǂមƽន និងǏយតៃមƚេនះ នឹងƙតȪវសƙមបសƙមȫល
េƽយអគƀេលƴធិƳរƽƊ នƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម េƽយǋនកិចƃសហƳរƺមួយƙកសួង-ǒƏ ប័ន
ǉក់ព័នƑ ែដលេǈƉ តេលីចំណុចǒរវនƉ ដូចƴងេƙƳម៖ 

 

● ǂមƽន និងǏយតៃមƚេលីƙបសិទƑǊពៃនƳរអនុវតƉែផនƳរសកមƗǊពែដលǇនƽក់េចញ 

● ពិនិតƘេឡីងវញិƺƙបƸនូំវវឌƌនǊព ែដលកƒុងេǆះ រួមǋនƳរកំណត់Ǌពƴƚ ងំ Ǌពេខǜយ 
បȦƟ ƙបឈម និងƳǎនុវតƎǊពៃនƳរអនុវតƎែផនƳរƙបតិបតƉិេƽយែផơកេលីទិនƒន័យសƏិតិ 

និងសូចǆករƺក់ǎក់  
● ផƉល់កិចƃសƙមបសƙមȫល និងអនƉǍគមន៍េǵដល់ƙកសួង-ǒƏ ប័នអនុវតƉកƒុងករណីƸំǇច់ 

េដីមƓឱីƘƳរអនុវតƉែផនƳរǋនǊពរលូន  
● េរȢបចំរǇយƳរណ៍វឌƌនǊពƙបƸƙំតីǋស និងƙបƸƹំƒ  ំជូនគណៈកǋƗ ធិƳរƙបតិបតƉិ និង

ƙកȩមƙបឹកǜƺតិƵǉំរសងƀម េដីមƓƙីƺបƺរǇយƳរណ៍ និងផƉល់Ƴរែណǆƺំយǃេហតុ 
 

វធីិǒȜសƎគុណវសិ័យ និងបរǋិណវសិ័យ នឹងƙតȪវេƙបីƙǇស់ទូលំទូǎយកƒុងƳរƙបមូល សិកǜ និង
វǊិគទិនƒន័យឱƘǇនƙគប់ƙជȩងេƙƺយ និងសុីជេƙǼេលីƳរអនុវតƎេƵលនេǌǇយ និងលទƑផល 

ែដលសេƙមចǇន។ លទƑផលៃនƳរǂមƽន និងǏយតៃមƚ ƺមូលƽƊ នសƙǋប់េធƛីƳរសេƙមចចិតƉ 
ែផƒកេƵលនេǌǇយ និងƺចំេណះដឹង សƙǋប់ផƞពƛផǜយƺព័ត៌ǋនǒǅរណៈ។ 
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៧. េសចកƉីសនƒិƽƊ ន 

ƳរេរȢបចំ និងƽក់ឱƘអនុវតƉនូវែផនƳរƙបតិបតƉិសƉី ពីយនƉƳរជំរុញƳរចុះបȥƅ ីកƒុ ងƙបព័នƑ 
សនƉិសុខសងƀម ƹƒ ២ំ០២៤-២០២៦ ƺឧបករណ៍ែដលរមួចំែណកƵƙំទǍជរƽƊ ភិǇលកƒុងƳរអភិវឌƌ
េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ និងពƙងីកƳរƙគបដណƉ ប់កិចƃƵំǉរែផƒកសនƉិសុខសងƀម សំេǮេលីកកមƕស់
សុខុǋលǊពរបស់ƙបƺជនƙបកបេƽយសមធម៌ និងបរǌិបនƒ។ ែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ ƺƳǂលីករ
ជំរុញ និងƵំƙទដល់សហƙƵស ƙគឹះǒƏ នឱƘចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម េដីមƓីឱƘនិេǌជក 
កមƗករនិេǌជិត ក៏ដូចƺអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑទទួលǇនអតƏƙបេǌជន៍ពីរបបសនƉិសុខសងƀម និង
អនƉǍគមន៍ដៃទេទȢត ƙសបǂមƙកបខណƋ េƵលនេǌǇយƺតិƵǉំរសងƀម និងយុទƑǒȜសƉƺតិ 
សƉីពីƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ ƹƒ ២ំ០២៣-២០២៨ ក៏ដូចƺេƵលនេǌǇយǉក់ព័នƑǆǆ
របស់ǍជរƽƊ ភិǇល។ 

បប.ស.ស. នឹងេកីនសǋជិកថƗីែដលƺនិេǌជក កមƗករនិេǌជិត និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ 
ែដលǇនចុះេƻƗ ះកƒុងǃƒ លឌីជីថលសƙǋប់ƳរអភិវឌƌេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑǌ៉ងេǓចǁស់ 
១,២ ǎនǆក់ ǂមរយៈƳរអនុវតƉែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ កƒុងរយៈេពល ២ƹƒ ។ំ បែនƏមេលីយនƉƳរ
សƙមបសƙមȫលរងឹǋ,ំ ឆនƐៈកƒុងƳរអនុវតƉ និងកិចƃសហƳរខƕស់ពីǊគីǉក់ព័នƑគឺƺសហǃមពល 
មិនǕចខƛះǇន េដីមƓីƵំƙទƳរអនុវតƉ ែផនƳរេនះ ក៏ដូចƺេƵលនេǌǇយǉក់ព័នƑរបស់ 
ǍជរƽƊ ភិǇលឱƘǋនƙបសិទƑǊព និងេƺគជ័យ។ េǄះបីƺែផនƳរƙបតិបតƉិេនះ ƙតȪវǇនƽក់ឱƘ 
អនុវតƉសƙǋប់រយៈេពល ២ƹƒ  ំនិងេǈƉ តƺចមƓងេលីកមƗករនិេǌជិតែដលកំពុងបេƙមីƳរេǷកƒុង 
អងƀǊពេសដƊកិចƃ ែដលǇនចុះបȥƅ ី ឬǋនǕƺƇ បណƍ ឬǋនលិខិតអនុȦƈ ត និងǋនវȦិƈ បនបƙត
បȥƅ ិƳ ប.ស.ស. និងអƒកេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑែដលǇនចុះបȥƅ ីកƒុងǃƒ លឌីជីថលសƙǋប់Ƴរអភិវឌƌ
េសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑ បុ៉ែនƉវǅិនƳរែដលǇនកំណត់េǷកƒុងឯកǒរេនះ នឹងǕចƙតȪវបនƉអនុវតƉ 
េǷƹƒ ំបǆƐ ប់ ឬǋនƳរែកសƙមȫលបែនƏម ែផơកǂមលទƑផលៃនƳរǏយតៃមƚƺក់ែសƉង ឬǂម 
ƳរƸំǇច់ េហីយវǅិនƳរǄំងេនះ ក៏ជួយសƙមȫលដល់ដំេណីរƳរៃនƳរពƙងីកវǒិលǊពរបប 
សនƉិសុខសងƀមេǵដល់ƙកȩមេƵលេǮដៃទេទȢត ផងែដរ។



 

ទំព័រ | 14 

ឧបសមƕ័នƑ ១ ៖ ǂǍងែផនƳរសកមƗǊព 

ល.រ  វិǦនǔរគន¤ឹះ  សូចǧករ  £កបខណìេពល  £កសងួ-ǳîប័នទទួលបន�©ក  

 ១១. ƳƳរសƙមȫលយនƉƳរ ននងិនីតិវធិីៃនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម  

១..១ 
េធƛីបចƃុបƓនƒកមƗƙបព័នƑចុះបȥƅ ីǂមអនǔញ េƽយƳត់បនƏយឯកǒរតƙមȪវ 
និងនីតិវធិីមិនƸǇំច់ េដមីƓសីƙមȫលដល់កិចƃដំេណីរƳរ និងនីតិវធិីចុះេƻƗ ះ
កƒុងƙបព័នƑសនƉសិុខសងƀម  

ƙបព័នƑចុះបȥƅ ីƙតȪវǇន 

េធƛីបចƃុបƓនƒកមƗ 
២០២៤-២០២៥  ប.ស.ស. 

១..២  

បេងžីនទីǂងំចុះេƻƗ ះǂមរយៈƳរចុះបȥƅ ិƳឱƘƷយƙសȫលƺងមុន 

េƽយេធƛីƳរចុះេƻƗ ះចល័ត, ចុះេƻƗ ះដលទ់ីǂងំ រមួǋន ផǜរទំេនីប 

និងចុះǈƐ ល់ǂមƙកសួង-ǒƏ បន័, សƙមȫលនីតិវធិីƙបមូលេǥƃ ៃដ និងមកយក 

បណƍ បប.ស.ស. ដល់ទǂីងំ  

យនƎƳរកƒុងƳរជំរុញ 

Ƴរចុះបȥƅ ីសǋជិក 

ប.ស.ស. 
២០២៤-២០២៥  ប.ស.ស. 

១..៣  

សិកǜសមិទƑិលទƑǊពៃនƳរអនុវតƎǊគǄន ƺកȥƃប់ƙគȫǒរ េដីមƓេីកȢរគរ
អƒកកƒុងបនƐុករបសស់ǋជិក ប.ស.ស. ƺបុគƀលសƛយ័និេǌជន៍ និងƙកȩម
េƵលេǮែដលǋនចំណូលមធƘមǕចǋនលទƑǊពចូលកƒុងរបបេនះ  

យនƎƳរកƒុងƳរជំរុញƳរ
ចុះបȥƅ ីសǋជកិ ប.ស.ស.  

២០២៥ ប.ស.ស. 

១..៤  

សិកǜលទƑǊពƽក់ឱƘអនុវតƉយនƉƳរែចករែំលកទនិƒន័យ និងព័តǋ៌នƸǇំច់
ៃនចំននួសហƙƵស ƙគះឹǒƏ នែដលǇនចុះបȥƅ ីƺមួយƙកសងួ-ǒƏ បន័ǉក់ព័នƑ 
មុនវតƉǋនƙបព័នƑǃƒ ល CamDX ƽកឱ់ƘដំេណីរƳរ េដីមƓេីផƐȣងǈƐ ត់ទនិƒន័យ  

យនƉƳរែចករែំលកទនិƒន័យ  ២០២៥-២០២៦  

-ដដឹកǆ ំ៖ ក.ស.ហ.វ.  
-ƵƵƙំទ៖ ក.ក.ប., អ.ក.គ,  
ប.ស.ស, ក.ព.ណ., ក.ឧ.វ.ប.ន., 
ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ  

១..៥  

សិកǜលទƑǊពƽក់បȥƃូលមុខរបរǕទិǊវូបនីយកមƗែផƒកេƙǤƙបព័នƑ 
ƺដំǁកƳ់លៗេǵǂមǒƏ នǊពƺក់ែសƎងេដមីƓផីƎលអ់តƏƙបេǌជន៍ 

ពីរបបសនƎិសុខសងƀម   

លទƑផលៃនƳរសកិǜមុខ
របរǕទិǊវូបនីយកមƗែផƒក
េƙǤƙបព័នƑƙតȪវǇនកណំត់  

២០២៥-២០២៦  

-ដដឹកǆ៖ំ ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.ស.ក) 

-ƵƵƙំទ៖ ប.ស.ស., អ.ក.គ, 

ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ 
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២២. ƳƳរផƎល់ƳរេលីកទឹកចតិƎ 

២..១ េរȢបចកំមƗវធិផីƉលǉ់នរƷƛ នដ់ល់សហƙƵស ƙគះឹǒƏ នែដលអនុេǎម 

ǂមចǙប់ǇនលơបផំុតƙបƸƹំƒ  ំ
កមƗវធិីផƉល់ǉនរƷƛ ន ់

ƙតȪវǇនេរȢបចំ 
២០២៥-២០២៦ ប.ស.ស. 

២..២ 

េរȢបចំយនƉƳរកំណត់ƙបេភទ កƙមិត ឬទំហអំតƏƙបេǌជន៍បែនƏម 
ឬƳរេលីកទឹកចិតƉេǵដល់ƙកȩមេƵលេǮ ដូចƺ៖ 

- សិកǜលទƑǊពកណំត់កƙមិតអƙǂƳរƙǇក់កមƃីពីធǆƵរ SME  
- លទƑǊពកƒុងƳរគិតគូរអំពីអនƉǍគមន៍Ƶǉំរសងƀមǆǆ 
េǷេពលǋនេƙƵះǕសនƒ  

- ពិនិតƘលទƑǊពƳរផƉល់ƳរេលកីទឹកចិតƉេផƞងៗេទȢត  
- េរȢបចំយនƎƳរេលីកទឹកចិតƎ នងិផƎល់សǋជិកǊព ប.ស.ស. ដល់អƒក
ƙបកបរបរេសដƊកិចƃេƙǤƙបព័នƑេលីƙគប់វសិ័យ និងƙបេភទǕជវីកមƗ មុខរបរ
និងƳរƷរǕទិǊពǄងំ១៥ 

យនƉƳរៃនƳរផƉល់Ƴរ
េលីកទឹកចិតƉƙតȪវǇនេរȢបចំ 
និងƽកឱ់ƘអនុវតƉ 

២០២៤-២០២៥ 
-ដដឹកǆ ំ ៖ ប.ស.ស. 
-ƵƵំƙទ៖ អ.ក.គ, ធǆƵរ SME, 

ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ 

៣.  ƳរជំរុញƳរអនុេǎមǂមបទបƓȥƈតƉ ិ

៣..១  

េរȢបចំយនƉƳរសហƳររǏងអធិƳរƳរƷរ, អធិƳរសនƉសិុខសងƀម, ǕƺƇ ធរ
មូលƽƊ ន, និងǒƏ ប័នǉក់ពន័ƑកƒុងƳរែសƛងរក នងិកណំត់អតƉសȦƈ ណƙកȩម
េƵលេǮ េដីមƓជីំរុញƳរអនុវតƎវǅិនƳរចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƉិសុខសងƀម  

យនƉƳរសហƳរ 
រǏងǊគីǉក់ព័នƑ 
េដីមƓជីំរុញƳរចុះបȥƅ ី 
ƙតȪវǇនេរȢបចំ និងអនុវតƉ  

២០២៤-២០២៥  

-ដដឹកǆ៖ំ ក.ក.ប. 
-ƵƵƙំទ៖ ប.ស.ស., ក.ឧ.វ.ប.ន., 
ក.ព.ណ, ƙកសួងមǓៃផƐ, ƙកសួង
េរȢបចំែដនដី នគរូបនីយកមƗ និង
សំណង់, ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ  
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៤៤.  េេលីកកមƕស់Ƴរយល់ដឹងរបស់ǒǅរណជន 

៤..១  

េរȢបចំវគƀបណƉុ ះបǁƉ លសមតƏǊព នងិផƞពƛផǜយǈƐ ល់េǷǂមទីǂងំ 

សហƙƵស ƙគឹះǒƏ ន េƽយǋនƳរចូលរមួពីǊគីǉកព់័នƑǄងំ 

រដƊǇលǃƒ ក់ƺតិ និងǃƒ ក់េƙƳមƺត ិ 

ƳរផƞពƛផǜយេǷǂម 

ទីǂងំសហƙƵស 
ƙគឹះǒƏ ន ƙតȪវǇនេរȢបច ំ 

២០២៥ 

-ដដឹកǆ៖ំ ប.ស.ស. 
-ƵƵƙំទ៖ ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.ស.ក), 
អ.ក.គ., ƙកសងួ-ǒƏ បន័ǉក់ពន័Ƒ 

៤..២ 

េរȢបចំេវទិƳពិǊកǜ ឬកមƗវធិƙីបកួតƙបែជងចំេណះដឹងƙបƸែំខ និងƙបƸƹំƒ ំ
អំពƙីបពន័ƑសនƎសិុខសងƀម និងេƵលនេǌǇយǇយǉក់ពន័Ƒ េƽយǋន
ƳរចូលរមួពǊីគីǉក់ព័នƑ ដូចƺតំǁងវសិ័យǒǅរណៈ, តំǁង
និេǌជក, តǁំងកមƗករនិេǌជិត នងិតǁំងសសិƞ-នសិƞតិ ƺេដមី 

េវទិƳពិǊកǜ ឬកមƗវធិី
ƙបកួតƙបែជងចំេណះដឹង
ƙតȪវǇនេរȢបចំ 

២០២៤-២០២៥  

-ដដឹកǆ៖ំ ប.ស.ស. 
-ƵƵƙំទ៖ ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.ស.ក), 
អ.ក.គ., ƙកសងួ-ǒƏ បន័ǉក់ពន័Ƒ  

៤..៣ េរȢបចំƳរបណƎុ ះបǁƎ លពƙងងឹសមតƏǊពមȜនƉី េដីមƓបីេងžីនƙបសិទƑǊព 

ៃនƳរផƞពƛផǜយǂមរយៈយនƉƳរǃƒ ក់ƺតិ និងǃƒ ក់េƙƳមƺត ិ

ƳរបណƎុ ះបǁƎ លពƙងឹង
សមតƏǊពមȜនƉីƙតȪវ 
ǇនេរȢបចំ  

២០២៤-២០២៥  

-ដដឹកǆ៖ំ ប.ស.ស. 
-ƵƵƙំទ៖ ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.ស.ក), 
អ.ក.គ., ƙកសងួ-ǒƏ បន័ǉក់ពន័Ƒ  

៤..៤  

េរȢបចំកមƗវធិីែចករែំលកព័ត៌ǋនƙបƸសំǇƉ ហ៍ ឬƙបƸែំខអំពីនតីិវធិី និងដំេណីរƳរ
ចុះបȥƅ ីកƒុងƙបព័នƑសនƎិសុខសងƀម សទិƑិនិងƳតពƛកិចƃៃនƳរចុះបȥƅ ី   
និងអតƏƙបេǌជនព៍ីƙបពន័ƑសនƉិសុខសងƀម េǵដលǒ់ǅរណជន  

កមƗវធិីែចករែំលកពត័៌ǋន
ƙតȪវǇនេរȢបចំ 

២០២៤-២០២៥  

-ដដឹកǆ៖ំ ប.ស.ស. 
-ƵƵƙំទ៖ ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.ស.ក), 
អ.ក.គ., ƙកសងួ-ǒƏ បន័ǉក់ពន័Ƒ  

៤..៥  

ពƙងីកƳរផƞពƛផǜយƺǒǅរណៈ េǷǂមƙគះឹǒƏ នសិកǜ និងǂមរយៈ
Ƴរបȥƃូ លǋតិƳǉក់ពន័Ƒនងឹƙបព័នƑƵǉំរសងƀមេǵកƒុងកមƗវធិីសិកǜ 

របស់ƙគឹះǒƏ នសិកǜ 

ƳរផƞពƛផǜយេǷ 

ǂមƙគឹះǒƏ នសកិǜƙតȪវ 
ǇនេរȢបច ំ

២០២៤-២០២៦  

-ដដឹកǆ៖ំ ប.ស.ស. 
-ƵƵƙំទ៖ អ.ក.គ, ƙកសួងអប់រ ំយុវជន 
និងកីǔ, ក.ឧ.វ.ប.ន. (គ.ស.អ.
ស.ក), ƙកសួង-ǒƏ ប័នǉក់ព័នƑ  
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ឧបសមƕ័នƑ ២ ៖ នយិមន័យ 
 កកមƗករនិេǌជិត សំេǮដល់ជនƙគប់េភទ និងƙគប់សȦƅ តិ ែដលǇនចុះកិចƃសនǚេធƛីƳរយក
កៃƙម េƙƳមƳរដឹកǆ ំ និង ƙគប់ƙគងរបស់បុគƀលǋƒ ក់េទȢតƺរូបវនƎបុគƀល ឬ នីតិបុគƀលƺ 
ǒǅរណៈ ឬឯកជន។  

 សហƙƵសធុនមីƙកȪ សំេǮដល់សហƙƵសǕជីវកមƗƙគប់ƙបេភទែដលǋនផលរបរƙបƸំƹƒ ំ
េƙƳម ៦២ ២៥០ ដុǎƚ រǕេម៉រកិ ឬǋនចំនួនកមƗករនិេǌជិតេƙƳម ៥ǆក់។ 

 បុគƀលសƛ័យនិេǌជន៍ សំេǮដល់ជនƙបកបƳរƷរ ឬមុខរបររកចំណូលǈƐ ល់ខƚួន េƽយមិន 
ǉក់ព័នƑនឹងƙǇក់ឈƒួលឬƙǇក់េបȢវតƞែដលផƉល់េƽយនិេǌជក ឬរដƊǂមកិចƃសនǚƳរƷរ 
េហយីក៏មិនǋនƳរេƙបីƙǇស់កមƗករនិេǌជិតេǷកƒុងសកមƗǊពƳរƷរ ឬមុខរបររបស់ខƚួន។ 

 កមƗករនិេǌជិតមƉងǋƉ ល សំេǮដល់ជនែដលចុះកិចƃសនǚេធƛីƳរមួយƺƙǇកដ ǂមធមƗǂ 

ƙតȪវែតឱƘេហយីកƒុងរយៈេពលǌ៉ងខƚី និងេធƛីƳរមួយេពលៗ េធƛីឈប់ៗ និងេធƛីមួយរដូវៗ។  
 ǃƒ លǈƚ ស់បƉូ រ ទិនƒ ន័យកមƕុƺ  (Cambodia Data Exchange – CamDX) សំ េǮដល់ǃƒ ល 
បេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនរបស់ǍជរƽƊ ភិǇលកមƕុƺសƙǋប់ǈƚ ស់បƉូ រទិនƒន័យរǏងƙបព័នƑបេចƃកវទិǚ
ព័ត៌ǋនរបស់ƙកសួង-ǒƏ ប័នǆǆេƽយសុវតƏិǊព និងេƽយយនƉƳរចǙស់ǎស់ǂមរយៈ
ƙបព័នƑអីុនធឺណិត ឬបǁƉ ញតǊƅ ប់ឌីជីថលេផƞងៗ កƒុងេƵលេǮǊƅ ប់ƺƙបព័នƑរƽƊ ភិǇល 
ឌីជីថល និងេសដƊកិចƃឌីជីថល។  

 ƙបព័នƑចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗǂមǃƒ លបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋន (Online Business Registration 

System–OBR) សំេǮដល់ǃƒ លបេចƃកវទិǚព័ត៌ǋនសƙǋប់Ƴរចុះបȥƅ ីǕជីវកមƗ និងេសƒីសុ ំ

ǕƺƇ ប័ណƍ  លិខិតអនុȦƈ ត និងវȦិƈ បនបƙតជំǆញ ែដលƙតȪ វǇនƽក់ឱƘេƙបីƙǇស់ƺ 
ផƚូវƳរេលីកដំបូងេǷៃថƂទី១៥ ែខមិថុǆ ƹƒ ២ំ០២០ និងកត់ƙǂនូវចំណុចƸប់េផƉីមៃនƳរƽƊ ន 

ែកទƙមង់មួយរបស់ǍជរƽƊ ភិǇល។ 

សǋƀ ល់៖ 

 េǌងǂមអេងžតកǋƚ ងំពលកមƗ ២០១៩ , វស័ិយេƙǤƙបព័នƑ រួមǋនអƒកេធƛីƳរǄំងអស ់
េǷកƒុងសហƙƵសែដលមិនǇនចុះបȥƅ ីƺមួយǕƺƇ ធរǉក់ព័នƑ និងƵƗ នបȥƅ ីគណេនយƘ
េពញេលញ។ វសិ័យេƙǤƙបព័នƑមិនǍប់បȥƃូ លƙគȫǒរែដលផលិតសƙǋប់ែតƳរេƙបីƙǇស ់
ចុងេƙƳយខƚួនឯង, កសិកមƗសƙǋប់ចិȥƃ ឹមជីវតិ និងƳរǒងសង់លំេǷƾនខƚួនឯង។ល។ 
ƳរƷរេƙǤƙបព័នƑ  រួមǋននិេǌជក និងអƒកេធƛីƳរេƽយទុនǈƐ ល់ខƚួនែដលេធƛីƳរƷរ 
កƒុងសហƙƵសវសិ័យេƙǤƙបព័នƑǈƐ ល់ខƚួនរបស់ពួកេគ អƒកេធƛីƳរឱƘƙគȫǒរមិនយកƙǇក់ឈƒួល 
និងនិេǌជិត និងអƒកេរȢនេធƛីƳរ និងអƒកǓត់ƳរែដលƵƗ នƙǇក់ឈƒួលេពលឈប់សƙǋក
ƙបƸƹំƒ  ំឬអតƏƙបេǌជន៍ឈប់សƙǋកឈ ឺនិងែដលនិេǌជករបស់ពួកេគមិនǇនចូលរមួបង់
ǊគǄនដល់របបសនƉិសុខសងƀមរបស់ពួកេគ។  




	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page
	Blank Page



